Gobierno de Honduras
Secretaria de Finanzas

FICHA EJECUTIVA DE PROYECTO

2152/BL-HO
SIGADE: GE00223 PROYECTO PREVENCION Y MITIGACION DEL RIESGO DE DESASTRES NATURALES (2152/ BLHO) R ecucon
BIP: 010700000400
Unidad .Ejec_:ytoral Comision Permanente de Contingencias Sector: Prevencion Sub-Sector:
Institucion
Costo y Financiamiento Desembolsos Ejecucion Acumulada
Tipo de Fondos: Préstamo (x) | Donacién ( ) Nacional ( x) Desembolsado Por Desembolsar
Monto C io | Contraparte .
Co- Fondos Ejecutado Ejecutada Total Ejecutado %
Moneda Fondos Externos Fi L Costo Total FE Contraparte Total % FE Contraparte Total % ) )
inanciamiento | Contraparte

Délares 19,000,000 19,000,000{  19,000,000.00] 19,000,000.00; 100 0 0 0 14,831,737 14,831,737 78
Lempiras 458,703,700 458,703,700 458,703,700.00 458,703,700.00[ 100 0 0 0 358,072,250 358,072,250 78

No.R:so.chién di Fecha No. de Decreto de Ratificacion Fecha Fecha Fecha Fecha

aprobacion por & Firma Congreso Nacional de Efectividad de Inicio de ejecucion Cierre Cierre Ampliada

Congreso Nacional

16 de Julio del 2010 31 de agosto 2010 1 de Abril del 2011 31 de Agosto del 2016 31 de agosto, 2017
Componentes Financiamiento FE (US$) Contraparte Total %
Prevencién y mitigacién de desastres a nivel municipal 11,000,000 11,000,000 58
Fortalecimiento de la capacidad de GIR de desastres a 3,500,000 3,500,000 18
Fortalecimiento institucional del Gobierno Central para la 1,420,000 1,420,000 7
GIR de desastres
Educacién e informacion para la GIR de desastres 880,000 880,000 5
Administracién, supervision, seguimiento y auditoria 1,695,000 1,695,000 9
Contingencia 505,000 505,000 3
TOTAL 19,000,000 19,000,000 100

Objetivo del Proyecto

El objetivo general del CCLIP es contribuir a generar las condiciones para la gestion eficiente y eficaz del riesgo de desastres naturales, a fin de reducir los potenciales impactos econémicos negativos de eventos catastroficos. La primera operacion
especifica coadyuva con el objetivo general del CCLIP apoyando en la reduccién de pérdidas de desastres naturales a través de inversiones en prevencion y mitigacion, asi como el fortalecimiento de instituciones y capacidades para la gestion del

riesgo de desastres naturales.

Descripcion del Proyecto

CCLIP comprendera una primera operacion individual de préstamo (HO-L1031) destinada a apoyar intervenciones de prevencion y mitigacién a nivel local y nacional asi como subsecuentes operaciones individuales de préstamo en una o mas
areas de intervencion que seran consistentes con el menu de instrumentos incluidos en el Enfoque de Gestion Integral de Riesgos (OP-47): i) inversiones para evitar o reducir pérdidas probables de eventos de alta recurrencia, particularmente en
prevencion y mitigacion; ii) la estructuracion y programacion de provisiones fiscales para el financiamiento de emergencias por desastres naturales recurrentes y de bajo impacto; iii) la cobertura inmediata de gastos de emergencia en casos de
eventos severos o catastréficos, a través de la Facilidad de Crédito Contingente para Emergencias (GN-2502); y iv) la transferencia a terceros, a través del mercado de seguros, de los riesgos asociados a eventos catastréficos de muy baja

recurrencia.




Gobierno de Honduras
Secretaria de Finanzas
FICHA EJECUTIVA DE PROYECTO

2152/BL-HO

SIGADE: GE00223

BIP: 010700000400

PROYECTO PREVENCION Y MITIGACION DEL RIESGO DE DESASTRES NATURALES (2152/ BLHO)

ESTADO: En
Ejecucion

Unidad Ejecutora/
Institucion

Comision Permanente de Contingencias

Sector:

Prevencion

Sub-Sector:

Localizacion Geografica (Departamento, Municipio)

Bonito Oriental, Esquipulas del Norte, Olanchito, Yoro, Trujillo, Villanueva, Copan Ruinas, Santa Fe, Ocotepeque, Trojes, Guaimaca, Siguatepeque, El Rosario, Esquias, San Lorenzo, Alianza, Apacilagua, San Marcos de Colén, Namasigue,

Juticalpa.

Beneficiarios

El beneficiario directo de la operacion es la Comision Permanente de Contingencias (COPECO) y en forma indirecta se beneficiaran también todas las instituciones involucradas en la gestion de riesgos de desastres en Honduras, asi como la

poblacion que vive en las zonas vulnerables en las cuales se estaran disefiando obras e intervenciones a ser financiadas en el marco del proyecto HO-L1031.

Metas Globales

) Realizar una evaluacion del riesgo del pais; Il) Apoyar al gobierno en el Disefio del proyecto HO-L1031; IIl) Fortalecer las capacidades institucionales para la gestion integral del riesgo de desastres y IV) Estudiar la viabilidad de introducir varios
intrumentos para la transferencia de riesgos y mantenimineto de estabilidad fiscala nivel del Gobierno Central.

Programacion Lempiras

Vigente Lempiras

Ejecucion Lempiras

Ao/ Programacion/ 5
Ejecucion Fondos Externos | Contraparte B! Fondos Externos Contraparte Total Vigente Fondos Externos Contraparte Total Ejecutado ./°
Programado Ejec.
ANO 2011 39,069,144 39,069,144 25,914,896 25,914,896 66
ANO 2012 86,534,150 86,534,150 86,534,150 86,534,150 52,581,380 52,581,380 61
ANO 2013 100,000,000, 100,000,000, 117,790,256 117,790,256 109,798,650 109,798,650 93
ANO 2014 130,843,294 130,843,294 130,843,294 130,843,294 90,355,360 90,355,360 69
ANO 2015 66,130,830 66,130,830 66,130,830 66,130,830 60,596,610 60,596,610 92
ANO 2016 43,838,349 43,838,349 19,328,590 19,328,590 17,394,153 17,394,153 90
ANO 2017 23,646,707 23,646,707 38,114,788 38,114,788 1,431,200 1,431,200 4
ANO 2018
. ., Programacion US$ Vigente US$ Ejecucion US$

A.nol Pf?gramaclonl Total . . .
Ejecucion Fondos Externos | Contraparte Programato Fondos Externos Contraparte Total Vigente Fondos Externos Contraparte Total Ejecutado % Ejec.
ANO 2011 1,618,286 1,618,286 1,073,423 1,073,423 66
ANO 2012 3,584,337 4,334,879 3,584,337 3,584,337 2,177,977 2,177,977 61
ANO 2013 4,142,107 4,142,107 4,878,999 4,878,999 4,547,978 4,547,978 93
ANO 2014 5,419,670 5,419,670 5,419,670 5,419,670 3,742,616 3,742,616 69
ANO 2015 2,739,210 2,739,210 2,739,210 2,739,210 2,509,977 2,509,977 92
ANO 2016 1,815,832 1,815,832 800,611 800,611 720,485 720,485 90
ANO 2017 979,472 979,472 1,578,755 1,578,755 59,282 59,282 4
ANO 2018




Gobierno de Honduras
Secretaria de Finanzas
FICHA EJECUTIVA DE PROYECTO

2152/BL-HO
SIGADE: GE00223 PROYECTO PREVENCION Y MITIGACION DEL RIESGO DE DESASTRES NATURALES (2152/ BLHO) F
BIP: 010700000400
Unidad .Eje?ytora/ Comision Permanente de Contingencias Sector: Prevencion Sub-Sector:
Institucion
METAS
Global Meta Acumulada a Dic-16 Programacion 2017 Ejecutado 2017 .
% Programacion
Unidad de . . Trimestre Trimestre Ejecucion 2017
Meta Medida Cantidad | Cantidad % | I i IV | Total | I I v Total
Situacién Actual

Avances del trimestre:

a. Construccion del Puente Hamaca Peatonal en el Municipio de Apacilagua, en Choluteca. Se esta desarrollando a partir del mes de diciembre de 2016 una consultoria para INSEP, con el objetivo de colaborar para la elaboracién de una
solucién técnica para un nuevo disefio de puente; se espera que este disefio se entregue y apruebe en el mes de mayo 2017.

b. Construccion de Puente sobre el Rio Blanco, Aldea El Playén, Municipio de San Luis, Departamento de Santa Barbara. Se esta desarrollando un proceso de contratacion a través de una licitacion publica nacional para contratar una
empresa para la construccion del Puente sobre el Rio Blanco, Aldea El Playon, Municipio de San Luis, Departamento de Santa Barbara; se espera que la construccion de inicio en el mes de marzo de 2017. Se ingres6 por parte de la comunidad a
los tribunales de Santa Barbara un Solicitud de Declaratoria de Obra Ruinosa de Puente construido anteriormente y se esté a la espera de la sentencia por parte de los tribunales.

c. Reforzamiento de Puente Hamaca Vehicular sobre Rio Lempa, Municipio de Ocotepeque, Departamento de Ocotepeque. En el mes de enero se firmd el contrato para el Reforzamiento del Puente Hamaca Vehicular con la empresa
IACSA; en el mes de marzo se le otorgo el anticipo de 20% del total del contrato que asciende a L. 516,537.96 y se dio orden de inicio al reforzamiento de la obra a partir del 7 de marzo de 2017; se espera que la obra esté finalizada en la segunda
quincena de abril o inicio de mayo 2017.

Acciones Propuestas

Accién Responsable Fecha
UCP-SEFIN 31/03/2017
Contactos de la Unidad Ejecutora Contactos Organismo Financiero

Coordinador Ing. Manuel Sanchez / manuelhsanchez@hotmail.com / 2290-0606

Especialista Financiero: Carlos Aguilar / email: carlosarmandoaguilar@yahoo.com Sectorialista: Milewski, Joseph Christofer

Tipo de cambio L. 241423
Elab.: Allan Escobar



Gobierno de Honduras
Secretaria de Finanzas

FICHA EJECUTIVA DE PROYECTO

IDA-5190-HO
10700000800 PROYECTO GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES (PGRD) En Ejocucion
BIP
U"if::“fii?:;wa/ Comisiéon Permanente de Contingencias (COPECO) Sector: Prevencién Subsector
Costo y Financiamiento Desembolsos Ejecucién Acumulada
Tipo de Fondos: Préstamo */ c D;):amon. o Nacional Desembolsado Por Desembolsar Monto Convenio | Contraparte Total w
Moneda Fondos Externos o !nanma- ondos Costo Total FE Contraparte Total % FE Contraparte Total % Ejecutado Ejecutada Ejecutado °
miento Contraparte

Délares 22,902,700 22,902,700 9,149,900 9,149,900| 40 13,752,800 13,752,800 60 8,879,610 8,879,610 39
Lempiras 552,923,854 552,923,854 | 220,899,631 220,899,631 40| 332,024,223 332,024,223| 60 214,374,217 214,374,217 39

*/ El Monto del Contrato de préstamo es DEG 19,500,000 equivalentes a US$ 30 millones pero COPECO solo Ejecuta US$ 20 millones, los restantes US$6.0 millones son para emergencias y seran
ejecutados en el Componente 5 administrado por la UAP de la SEFIN y US$ 4.0 millones se encuentran en proceso de aprobacion para el Seguro contra Riesgos Catastréficos.

No. Resolucion de

aprobacion por el Fecha No. de Decreto de Ratificacion Fecha Fecha Fecha Fecha

Congreso Firma Congreso Nacional de Efectividad de Inicio de ejecucion Cierre Cierre Ampliada

Nacional

18/12/2012 18/03/2013 01/04/2013 30/04/2019
Comp t Fondos Externos Contraparte Total %

1) Fortalgmmento de las capacidades de GRD a 2,200,000.00 2,200,000.00 73
nivel nacional
2) Fortalecimiento de las capacidades de GRD a
nivel municipal y comunitario 2,900,000.00 2,900,000.00 9.7
3) Implementacién de Medidas de Mitigacion 13,050,000.00 13,050,000.00 43.5
4) Administracion, Monitoreo & Evaluacion del 1,850,000.00 1,850,000.00 6.2
Proyecto
5) Comporl'nente Contingente de Respuestas a 10,000,000.00 10,000,000.00 333
Emergencias
TOTAL 30,000,000.00 30,000,000.00 100.0

Objetivos del Proyecto

Los Objetivos de Desarrollo del Proyecto (ODP) son apoyar a Honduras: (a) continuar fortaleciendo su capacidad de gestion integral de riesgos de desastres a nivel municipal y nacional. (b) Mejorar su capacidad de respuesta
inmediata y efectiva ante una emergencia elegible. Sustentado en los pilares del PMDN, el primer objetivo se alcanzara a través de la integraciéon de la GRD y consolidacién de instituciones y formulacién de politicas, asi como de
una coordinacién mas estrecha entre las instituciones centrales y los actores locales claves, con enfoque en la participacion comunitaria y la inclusién social, calidad técnica y sostenibilidad ambiental. Asimismo, para cumplir con el
primer objetivo, el Proyecto inicialmente trabajara en los municipios de la Region 1 (Valle de Sula), 11lo cual reflejara la regionalizaciéon del Plan de Pais, basado en las principales cuencas hidrograficas del pais. 12Asimismo, el
segundo objetivo se alcanzara a través del Componente Contingente de Respuestas a Emergencias (CERC), tornando operacional al Mecanismo de Respuesta Inmediata (MRI) que le permitiria a Honduras un rapido acceso a
recursos financieros ante una catastrofe.

Descripcion del Proyecto

Tal como se acordd con el gobierno, para cumplir con el primer ODP, el Proyecto propuesto inicialmente trabajara en los municipios de la Region 1 (Valle de Sula), lo cual reflejara la regionalizaciéon del Plan de Pais, basado en las
principales cuencas hidrograficas del pais. Junto con las prioridades nacionales, la decisién de concentrarse en el Valle de Sula tiene los siguientes fundamentos: (a) Alta vulnerabilidad de la regién, que al mismo tiempo es una de
las mas dindmicas en términos econémicos y demograficos del pais; (b) Disposicién y capacidad inmediata debido a la labor anterior y a la experiencia obtenida con intervenciones financiadas por el Banco Mundial, como el
PMDN y PATH ademas de esfuerzos desplegados por otros donantes; (c) El objetivo estratégico de maximizar el impacto y factibilidad de medidas de mitigacion a partir del 2013. Sin embargo, el area de influencia del Proyecto
podria integrar otros municipios segun los acuerdos futuros que suscriban el gobierno y el banco, a reflejarse en el Manual Operativo para especificar los criterios que gobernarian la participacion de los municipios en el Proyecto.
En caso que el Banco Mundial lo considere necesario, se realizarian analisis sociales y ambientales antes de proceder a ejecutar actividades del Proyecto en los municipios adicionales propuestos.




Localizacion Geografica (Departamento, Municipio)

La region estd compuesta por 20 municipios, distribuidos en cuatro departamentos, inclusive los 12 municipios de Cortés, cuya superficie esta enclavada en la Regién 1, asi como un municipio de Atlantida, tres de Santa Barbara y
cuatro de Yoro. Por tanto, la cantidad de beneficiarios se concentra en Cortés (con una poblacion estimada en 1, 570,285), incluyendo San Pedro Sula, la segunda ciudad mas grande de Honduras (719,447 habitantes). Como
parte del mandato del PMDN, se llevé a cabo un trabajo preparatorio en todos los municipios de la region, salvo cinco de ellos.

Beneficiarios

Los beneficiarios directos del Proyecto son: (a) comunidades pobres locales de los municipios participantes, los cuales se beneficiarian del fortalecimiento de las capacidades de preparacién y respuesta ante emergencias,
conocimientos de los riesgos locales, planes de mitigacion de riesgos y emergencias e inversiones de mitigacion; (b) Municipios seleccionados, los cuales recibirian apoyo en temas como preparacion y respuesta ante
emergencias, mapeo de riesgos y de vulnerabilidades, preparacion de planes de ordenamiento territorial, identificacion y prioridad de las medidas de mitigacion, disefio, supervisién y financiacion de las medidas de mitigacion; (c)
Instituciones nacionales relacionadas con la GRD como COPECO, SEPLAN y SERNA, las cuales se veran beneficiadas con, entre otras cosas, asistencia técnica, equipamiento y capacitaciones. La poblaciéon de la Region 1
(Valle de Sula) se estimé en el afio 2010 en 2, 033,702 habitantes (25.3% de la poblacién del pais), de conformidad con lo sefialado por el Instituto Nacional de Estadisticas de Honduras (INE).

Metas Globales

A) Preparacién, promocién y organizacion de la MCPTGR

B) Caracterizacion territorial (linea de base y diagnoéstico territorial, entre ellos la evaluacién de amenazas, vulnerabilidad y riesgos)

C) Perspectiva y Vision TerritorialDAS

D) Politicas, Estrategias, Planes y Proyectos.

E) Publicacién, Validacion e Integracioén con la Visién y Aval Comunitario

Afio/ Programacion Lempiras Vigente Lempiras Ejecucion Lempiras

Programacién/ Total _ : %
Ejecucién Fondos Externos Contraparte Programado Fondos Externos Contraparte Total Vigente Fondos Externos Contraparte Total Ejecutado Eie)
Afio 2013 30,615,000 30,615,000 30,615,000 30,615,000 26,399,600 26,399,600 86
Afo 2014 31,000,000 31,000,000 65,703,798 65,703,798 64,858,382 64,858,382 99
Afo 2015 80,000,000 80,000,000 76,300,000 76,300,000 71,423,640 71,423,640 94
Afio 2016 58,641,961 58,641,961 48,862,961 48,862,961 47,034,766 47,034,766 96
Afo 2017 74,060,249 74,060,249 74,060,249 74,060,249 4,657,829 4,657,829 6
Afio 2018 126,941,850 126,941,850

Afio 2019 18,235,960 18,235,960

Afio 2020 - -

Afio/ Programacién US$ Vigente US$ Ejecucién US$

Programacién/ Total _ : _
Ejecucién Fondos Externos Contraparte Programado Fondos Externos Contraparte Total Vigente Fondos Externos Contraparte Total Ejecutado % Ejec.
Afio 2013 1,486,345 1,486,345 1,486,345 1,486,345 1,281,690 1,281,690 86
Afo 2014 1,458,913 1,458,913 3,092,133 3,092,133 3,052,346 3,052,346 99
Afo 2015 3,313,685.9 3,313,686 3,160,428.0 3,160,428 2,958,443.9 2,958,444 94
Afio 2016 2,429,013.0 2,429,013 2,023,956.3 2,023,956 1,948,230.5 1,948,231 96
Afo 2017 3,200,750.7 3,200,751 3,067,655.1 3,067,655 192,932.3 192,932 6
Afio 2018 5,486,198.3 5,486,198

Afio 2019 788,125.4 788,125

Afio 2020 - -




METAS

Global Meta Acumulada a Dic-16 Programacion 2017 Ejecutado 2017
Trimestre Trimestre % de Ejecucion
Meta Unidad de Medida Cantidad Cantidad %
| 1] m v Total 1] m v Total
Si Actual /Probl Responsable Fecha
El avance fisico obtenido al | Trimestre del 2017 el proyecto logro alcanzar objetivos en las siguientes areas: A) Obras: 1 obra terminada al
95% correspondiente al municipio de Tela B) Bienes: Estaciones sismicas mantenidas y funcionando en un 100%, C) Consultorias: Estudios
de caracterizacion y planificacion territorial avanzado en un 90% (contratos terminan en abril, 2017), Evaluacion de Medio Término con un
avance del 40%.
COPECO /SEFIN 31/03/2017

Acciones Propuestas

Contactos de la Unidad Ejecutora

Coordinador: Manuel Sanchez. Correo: manuelhsanchez@hotmail.com
Especialista Financiero Administrativo: Marlon Romero. Correo: mjromero63@yahoo.com
Tel: 22-29-06-38

mochoa@wordbank.org
Telefono 2239 - 4551

Tipo de cambio L.
Elab.: Allan Escobar

24.1423




Gobierno de Honduras
Secretaria de Finanzas

FICHA EJECUTIVA DE PROYECTO

BID 3541/BL-HO J ESTADO:
SIGADE GE01178 / GE01178-1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y OPERATIVO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA En Ejecucion
BIP 22424
Uitk ,Eje‘itftora/ Servicio de Administracién de Rentas (SAR) Gabinete Sectorial Entes sin Adscripcion a un Gabinete Subsector Modernizacién
Institucién del Estado
Costo y Financiamiento Desembolsos Ejecucién US$
Tipo de Fondos: Préstamo (x) Donacién () Nacional (x) Desembolsado Por Desembolsar Monto Convenio | Contraparte rotal i . w
Moneda Fondos Co- Financiamiento Fondos Costo Total Fondos Contraparte* Total % Fondos Contraparte Total % Ejecutado Ejecutada otal Fjecutado
Externos Contraparte Externos Externos

Ddlares 27,000,000 - 13,000,000 40,000,000 3,655,170 13,000,000 16,655,170 42 23,344,830 - 23,344,830 58 375,273 - 375273 1
Lempiras 651,199,500 - 313,540,500 964,740,000 88,157,218 313,540,500 401,697,71§| 42| 563,042,282 -| 563,042,282 58 9,051,024 - 9,051,024 1

*/ Monto desembolsado de Contraparte, corresponde al valor desembolsado por la SEFIN para la liquidacién de 1,472 ex-empleados DEI (pagado a la fecha L.369,154,365.71)

RoResoluciondelohy _L icniporiSlicongreso Fecha Firma e CRlEEEDE R.atificacién Fecha de Efectividad Fecha de Inicio de ejecucién Fecha Cierre Fecha Cierre Ampliada
Nacional Congreso Nacional
27/01/16 30/03/2016 30/03/2016 30/03/2021
Componentes Financiamiento FE (US$) Contraparte Total %

Costos Directos 25,830,000.00 13,000,000.00 38,830,000.00 97.1
Reingenieria de los Procesos de la Administracion Tributaria 2,140,000.00 - 2,140,000.00 5.5
Modernizacion de los Sistemas y de la Infraestructura Tecnoldgica del SAR 9,085,400.00 - 9,085,400.00 23.4
Fortalecimiento del Talento Humano del SAR 14,604,600.00 13,000,000.00 27,604,600.00 71.1
Administracién del Proyecto 1,170,000.00 = 1,170,000.00 29
Coordinacion Técnica de la Ejecucion 180,000.00 180,000.00 15.4
Monitore y Evaluacién 250,000.00 250,000.00 21.4
Especialistas 600,000.00 600,000.00 51.3
Auditoria 140,000.00 140,000.00 12.0
Total 27,000,000.00 13,000,000.00 40,000,000.00 100

Objetivos del Proyecto

Mejorar los niveles de recaudacion tributaria con miras a generar el espacio fiscal necesario para financiar gastos prioritarios.

El Proyecto apoya la decisién del Gobierno de Honduras de reestructurar la administracion tributaria y aduanera para lo cual se creara el Servicio de Administracion de Rentas (SAR) en sustitucion de la Direccién Ejecutiva de Ingresos (DEI).
Este apoyo es mediante:

(i) la revision y actualizacién de los procesos tributarios de acuerdo con el marco legal hondurefio;

(ii) la modernizacion de los sistemas e infraestructura tecnoldgica del SAR; y

(iii) el fortalecimiento del talento humano del SAR.

Descripcion del Proyecto

I. Componente I. Reingenieria de los procesos de la Administracion Tributaria:

El objetivo de este componente es hacer los procesos tributarios mas eficaces para llevar a cabo una gestion de la Administracion Tributaria (AT) de acuerdo con el marco legal hondurefio.

Para esto, el componente financiara las siguientes actividades:

(i) la revision del modelo actual y el desarrollo del nuevo modelo de organizacion y gestion de rentas internas (inscripcion, declaracion, facturacion, fiscalizacion, cobranza), incluyendo la preparacién de los manuales de procedimientos correspondientes y el entrenamiento del personal del SAR en los nuevos
procedimientos;

(ii) el desarrollo de las reglas de organizacion y gestion correspondiente a los nuevos procedimientos (inscripcidn, declaracidn, facturacion, fiscalizacién, cobranza), el cual serd el insumo para el desarrollo o compra de un sistema integrado de AT; y

(iii) el fortalecimiento de la Unidad de Organizacién y Métodos, incluyendo la contratacion de una consultoria especializada para apoyar y capacitar a su personal en temas relacionados con rentas internas y planificacion.

1l. Comp 1l. Modernizacién de los si y de la infraestructura tecnoldgica del SAR:
Bajo este componente se financiara el desarrollo de acciones que permitan viabilizar la generacién de informacidn confiable y oportuna para fiscalizar y cobrar a los contribuyentes de manera eficiente.
1ll. Comp Ill. Fortalecimiento del talento humano del SAR:

El objetivo de este componente es mejorar la calidad profesional del talento humano del SAR para llevar a cabo el mandato institucional de la AT de forma eficaz.

Para esto, el componente financiara las siguientes actividades:

(a) el desarrollo y la implantacién de una nueva politica de recursos humanos (RH), incluyendo:

(i) la carrera tributaria y sus respectivos perfiles;

(ii) los regimenes laborales, la escala salarial, y los procedimientos de evaluacién de desempefio; y

(iii) la promocidn. También el desarrollo e implantacion de un nuevo cddigo de ética compatible con los estandares de la nueva organizacion.

(b) el proceso de seleccién y la contratacion del nuevo personal del SAR, incluyendo 700 plazas para rentas internas y 800 plazas para aduanas, liderado por el Prestatario con apoyo de una firma especializada en reclutamiento, contratacion e identificacién de talentos en el mercado laboral, segin los nuevos
perfiles contemplados en la nueva politica de RH.

(c) el proceso de desvinculacion e indemnizacion del personal de la DEI. También se financiara una consultoria para brindar la opcion al personal desvinculado de capacitacion y orientacién general, para reintegrarse en el mercado laboral (OutPlacement). Estas acciones complementaran otros esfuerzos del
Prestatario para mitigar los posibles efectos sociales.

(d) el disefio e implantacion de un sistema de gestion del cambio (Change Management) y de una campafia de informacidn para la opinion publica del SAR, buscando minimizar los riesgos de reaccion al cambio por parte del personal involucrado y del publico en general.

(e) El disefio y la implantacion de un programa permanente de capacitacion para todo el personal del SAR.

Localizacion Geografica (Depar

Proyecto de impacto a nivel nacional.

Beneficiarios

Proyecto de impacto a nivel nacional.




FICHA EJECUTIVA DE PROYECTO

BID 3541/BL-HO

SIGADE GE01178 / GE01178-1

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y OPERATIVO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

ESTADO:
En Ejecucion

BIP 22424
Snicad ,E]e‘ilftora/ Servicio de Administracién de Rentas (SAR) Gabinete Sectorial Entes sin Adscripcion a un Gabinete Subsector Modernizacién
Institucién del Estado
Metas Globales
Ao/ Programacion/ Programacién Lempiras Vigente Lempiras Ejecucién Lempiras
Ejecuciéon Fondos Externos Contraparte Total Fondos Externos Contraparte Total Vigente Fondos Externos Contraparte Total Ejecutado %Ejec.
Afo 2016 - - - 17,894,410.0 - 17,894,410.0 3,857,241.7 - 3,857,241.7 21.6
Afio 2017 171,485,098.0 171,485,098.0 171,485,098.0 171,485,098.0 5,193,782.8 5,193,782.8 3.0
Programado Afo 2018 87,875,045.0 87,875,045.0 - - -
Programado Afo 2019 32,159,029.0 32,159,029.0 - - -
Programado Afio 2020 - - - -
Programado Afo 2021 - - - -
Ao/ Programacion/ Programacion (3) Vigente (S) Ejecucion (3)
Ejecuciéon Fondos Externos Contraparte Total Fondos Externos Contraparte Total Vigente Fondos Externos Contraparte Total Ejecutado % Ejec.
Afo 2016 - - - 741,937.1 - 741,937.1 159,928.8 - 159,928.8 21.6
Afo 2017 7,110,106.3 - 7,110,106.3 7,110,106.3 - 7,110,106.3 215,344.4 - 215,344.4 3.0
Programado Afio 2018 3,643,470.6 - 3,643,470.6 - - - - - - -
Programado Afio 2019 - - - - - - - -

Programado Afio 2020

1,333,376.0

1,333,376.0

Programado Afo 2021

METAS
Global Meta A a Dic-16 Programacién 2017 Ejecutado 2017 .
Trimestre Trimestre % ACG LT
Meta Unidad de Medida Cantidad Cantidad % Ej i6 2018 - 2021
1 I} m vV | Total 1 I} v Total
METAS PROGRAMADAS UNIDAD EJECUTORA 2017
Procesos de la administracion Tributaria disefiados Procesos 0 0 0 1 1 0 0 0%
Sistema Integrado e implantado de la administracién .
'stema ‘ntegraco € imp nistract Sistemas 0 0 0 0 0 0 0 0%
tributaria
Infraestructura Tecnoldgica de Software reforzada Infraestructura 0 0 0 1 1 0 0 0%
Direccién de GTI Fortalecida Servidores publicos [o] [o] 0 [o] [o] 0 0 0%
Nuevos servjcfores publicos del SAR contratados bajo Servidores piblicos 0 0 0 1 1 0 0 0%
la nueva politica de recursos humanos
Servidores publicos capacitados a través de un . .
vidores publicos capacitacos a traves de u Unidad Fortalecida 0 0 0 0 0 0 0 0%
programa permanente de capacitacion
Probl ica / Obser
Al | trimestre, se requiere la delegacion para habilitacién de priorizacion de pagos a la UCP/SAR en SIAFI para la agilizacion de los trdmites de pago (pendiente respuesta de la TGR desde el 17/06/2016; se remitio solicitud mediante Oficio No.307-UCP-CPAT-2016).
Se requiere personal por parte de las unidades técnicas a lo interno de SAR, que dediquen mayor apoyo en la elaboracion de TDR, especificaciones técnicas y asi mayor tiempo en las comisiones de evaluacion.
En proceso de certificacion de valores pagados por la SEFIN, en concepto de desvinculacion del personal de rentas internas (DEI) en el afio 2016 como parte de los montos de contrapartida nacional ejecutados.
Acciones Propuestas
Accion Responsable Fecha
CPAT,
SEFIN/ 31/03/2017

Contactos de la Unidad Ejecutora

C Or

Teléfono: 2238-1508

Licda. Linda Maribel Reyes - Coordinador Proyecto / Imreyes@cpat.gob.hn
Lic. Fabricio Merino - Especialista Financiero / cmerino@cpat.gob.hn
Lic. Juan Valerio - Especialista de Monitoreo / jvalerio@cpat.gob.hn
Licda. Belinda Ramirez - Especialista en Adquisiciones / brramirez@cpat.gob.hn

Edna Armendariz
Jefe de Equipo BID
EDNAAR@iadb.org

Elaborado por: Claudia Villeda / Especialista en Proyectos DGIP.

Fecha Ultima Actualizacién: 31/03/2017
Tipo de Cambio L.24.1185 por US$1.00
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