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SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA DE INVERSION PUBLICA SECTORIAL:

Distribucion Institucional
El objetivo estratégico del Gabinete Sectorial de Presupuesto Vigente al IV Trimestre 2018
Desarrollo Econémico, esta orientado al logro (Gifras en Millones de Lempiras) CF
de un crecimiento econémico acelerado, 132373860
incluyente y sostenible, para incrementar el
empleo y reducir la pobreza, mediante la
promocion de inversiones, competitividad,
dinamizacion del comercio exterior y el apoyo al e / '
desarrollo empresarial de las pequefias Agrculura y - \ o
empresas a nivel urbano y rural. 11328873860 Trablo ¥ Previon L478.4650

L.141,967,393.0
19%

Este Gabinete lo conforman quince (15)

instituciones: Instituto Nacional de Conservacién Forestal (ICF), Instituto Hondurefio de Geologia y
Minas, (INGEOMIN) Centro Nacional de Educacion para el Trabajo (CENET), Secretaria de Trabajo y
Seguridad Social (STSS), Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG), Direccion de Ciencia y
Tecnologia Agropecuaria,(DICTA), Secretaria de Energia, Recursos Naturales, Ambiente y Minas
(SERNAM), Secretaria de Desarrollo Econdmico, el propio Gabinete Sectorial de Desarrollo
Econbmico, Instituto Hondurefio de Turismo (IHT), Instituto Nacional de Formacion Profesional,
(INFOP), Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH), Universidad de Ciencias Forestales,
Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA) y la Suplidora Nacional de Productos Basicos,
(BANASUPRO).

Tres (3) Instituciones que conforman este gabinete cuentan con proyectos de Inversion Publica en
ejecucion: La Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG) con 64% de participacion, Instituto Nacional
de Conservacion Forestal (ICF) con 17% y la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (STSS) con
19% y El Centro Nacional de Educacion para el Trabajo(CENET) con 0%;con relacion al presupuesto
vigente, en el siguiente cuadro se aprecia la ejecucién global del 70% al cierre del 2018, asi como los

montos de inversion anual por el tipo de fondo y el porcentaje de ejecucion al IV Trimestre 2018.

Secretaria de Finanzas
Subsecretaria de Crédito e Inversién Publica - Direccién General de Inversién Publica
Programa de Inversién Publica, Eiecucién Financiera al IV Trimestre de 2018
(Cifras en Lempiras)

Vigente Ajustado 2018 ji 1V Tri 2018 (D i Anual (D w il 2018
No. . ruc " io
e / / Proy Fondos Fondos Fondos Fondos Fondos Fondos REElecucion
Y- N Total N Total N Total (Ejecutado/
Nacionales Externos Nacionales Externos Nacionales Externos " N
Vigente Ajustado)
9 ial de i 35,519,569 729,638,417 | 765,157,986 9,863,481 | 181,006,834 | 190,870,315 21,558,493 515,302,722 | 536,861,215 70
2 0028 - i i de C i y D 18,478,314 114,409,072 132,887,386 8,492,686 26,576,298 35,068,984 15,718,803 92,110,006 107,828,809 81
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO EN EL SECTOR FORESTAL
1 (CLIFOR) 15,748,844 87,014,396 102,763,240 5,991,778 17,025,526 23,017,304 13,217,896 76,591,430 89,809,326 87
MEDIDA COMPLEMENTARIA AL PROYECTO DE ORDENAMIENTO
2 TERRITORIAL COMUNAL Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE EN RiO 2,729,470 27,394,676 30,124,146 2,500,908 9,550,772 12,051,680 2,500,908 15,518,575 18,019,483 60
PLATANO (MC-PROTEP)
1 |0051 - Centro Nacional de Educacién para el Trabajo - 478,469 478,469
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA
FORMACION DE EMPRENDEDORES EMPRESARIALES INNOVADORES,
1 UBICADO EN LOS MUNICIPIOS DE COMAYAGUA, JESUS DE OTORO Y 478,469 478,469
YAMARANGUILA IXCHEL.
1 |0130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social 5,536,452 | 136,430,941 [ 141,967,393 1,119,212 12,368,080 | 13,487,291 5,225,085 | 110,630,544 | 115,855,630 82
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE EMPLEO DECENTE Y
1 OPORTUNIDADES DE EMPLEO PARA JOVENES EN HONDURAS 5,536,452 136,430,941 141,967,393 1,119,212 12,368,080 13,487,291 5,225,085 110,630,544 115,855,630 82
(EURO+LABOR)
5 |o1a0- ia de Agri v ? 11,504,803 478,319,935 | 489,824,738 251,584 | 142,062,456 | 142,314,040 614,605 | 312,562,172 | 313,176,776 64
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LA UNIDAD
1 ADMINISTRADORA DE PROYECTOS (UAP) DE LA SECRETARIA DE - 2,585,388 2,585,388
AGRICULTURA Y GANADERIA (SAG) EN HONDURAS
2 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE PARA LA REGION 247,459,245 247,459,245 92,289,470 92,289,470 201,560,784 201,560,784 81
SUR (EMPRENDESUR) ks 5 - 4 - > 4 - - - 5 d s "
67,259,725 67,259,725 - 27,897,728 27,897,728 - 52,471,399 52,471,399 78
PROYECTO DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
3 CORREDOR FRONTERIZO SUR OCCIDENTAL PRO-LENCA 7,262,737 7,262,737 - 3,982,843 3,982,843 - 7,562,570 7,562,570 104
- 17,372,323 17,372,323 - 1,547,313 1,547,313 - 7,339,053 7,339,053 a2
4 PROYECTO DE DESAROLLO AGRICOLA BAJO RIEGO (PDABR) 11,504,803 125,411,672 136,916,475 251,584 16,345,102 16,596,686 614,605 43,628,365 44,242,970 32
PROYECTO DESARROLLO AGRICOLA BAJO RIEGO DEL VALLE DE
5 JAMASTRAN 10,968,845 10,968,845

Ejecucién al IV Trimestre 2018; Gabinete Sectorial de Desarrollo Econémico




SECRETARIA DE FINANZAS

Al IV Trimestre 2018 el Gabinete Sectorial de Desarrollo Econémico cuenta con un presupuesto
Vigente de L.765,157,986.0 y un presupuesto Devengado Anual que asciende a L.536,861,215.0
(70%). Institucionalmente la ejecucion por institucidén la que presente mayor ejecucion a la fecha es la
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (STSS) con 82%, seguido por el Instituto de Conservacion
Forestal (ICF) con 81% y finalmente la Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG) con 64%.

Los principales rubros de inversion que forman parte del Gabinete Sectorial de Desarrollo Econdmico,
estan enfocados en la ejecucion de Planes de Negocios, implementacion de Sistemas de Riego,
Modernizacién y Conservacion Forestal y Medio Ambiente y Mejoras en zonas turisticas y culturales.

Las instituciones que conforman el Gabinete de Desarrollo Econdmico y sus proyectos de Inversion
Publica estan alineadas con el Plan Estratégico de Gobierno 2014-2018 “El plan de todos para una
Vida Mejor”, teniendo por objetivo lograr un crecimiento econémico acelerado, incluyente y sostenible,
para incrementar el empleo y reducir la pobreza, mediante el apoyo a sectores econémicos claves que
respondan a la promocién de inversiones y el mejoramiento de las condiciones de competitividad.

FINANCIAMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA:

El presupuesto vigente del Gabinete Sectorial de Desarrollo Econémico L.765,157,986.0 esta
orientados a la ejecucién de 9 proyectos, mismos que son financiados con Fondos Externos por un
monto de L.729,638,417.0 (95%) y Fondos Nacionales que ascienden a L.35,519,569.0 (5%).

El financiamiento externo proviene de los siguientes organismos: Banco Centroamericano de
Integracion Economica (BCIE), Unién Europea, Export Import Bank — India, Kredistantal Fur
Wiederaufbau (Gobierno Aleman), International Fund For Agricultural Development (FIDA), Export
Import Bank-India y Fund for International Development (OPEC). Los fondos presupuestarios de los
proyectos de este Gabinete Sectorial, en su mayoria son recursos destinados a la Inversion Real o
infraestructura.

Gabinete Sectorial de Desarrollo Econdmico

Por Fuente de Financiamiento, IV Trimestre 2018
(Cifras en Lempiras)

Fondos Nacionales

Aprobado

37,443,884

35,519,569

Devengado

Aprobado

21,558,493

% Ejecucion
(Dev./Vig.)

61

11 - Tesoro Nacional

37,443,884

35,519,569

21,558,493

61

Fondos Externos

865,580,028

729,638,417

515,302,722

71

21 - Credito Externo

523,369,732

387,428,121

305,223,119

7o

22 - Donaciones Externas

342,210,296

342,210,296

210,079,603

61

Total general

903,023,912

765,157,986

536,861,215

70

Fuente: SIAFI, 31/12/2018

PRINCIPALES METAS EJECUTADAS AL IV TRIMESTRE 2018:

Al IV trimestre las distintitas Instituciones del Sector, registran los siguientes avances fisicos:
El Proyecto CLIFOR; El proyecto implemento 6 nuevos proyectos productivos ejecutados con

grupos de mujeres para mejorar su economia familiar, se ejecuté de su meta trimestral planificada
el 100%. Con la Implementacion de 5 Sistemas de produccion para la diversificacion de cultivos en
las comunidades (sistemas agroforestales-silvopastoriles), se ejecutdé 1/1 plan cumpliendo su meta
anual al 100%. Eventos de intercambio desarrollados en temas de Foresteria Comunitaria,
Agricultura sostenible y Cambio Climético, se ejecutaron 3/3 eventos cumpliendo su meta anual al
100%.

Al IV Trimestre ha ejecutado financieramente L. 89,809,326.0 con respecto a su presupuesto vigente
de L. 102,763,240.0 (87%).

Ejecucién al IV Trimestre 2018; Gabinete Sectorial de Desarrollo Econémico
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El Proyecto de Desarrollo Agricola Bajo Riego Valle de Jamastran; firmé contrato con la Empresa
APOLLO, que ejecutara las obras de sistema de riego por bombeo, contrato llave en mano. El equipo
que se utilizar4 para realizar las obras en el Valle de Jamastran, se encuentra en el puerto se ha
presentado problemas para el desembarque de los mismos, lo que ha generado gastos por
almacenamiento y multas las cuales deben ser cargadas al Proyecto.

Debido a la insuficiente documentacion, informacién del Proyecto (convenios, comunicaciones oficiales,
documentacion del proceso de licitacion llevado a cabo el cual fue adjudicado a la Empresa APOLLO),
las autoridades de la SAG anunciaron publicamente una auditoria al Proyecto por parte del Tribunal
Superior de Cuentas. Ademas, el proyecto no cuenta con una Unidad Ejecutora, ni con el personal
técnico especializado en el area de riego, que permita supervisar la ejecucion del Proyecto en el area
de influencia.

La Empresa Apollo presentdé enmienda al contrato comercial, el cual incluye cambios en el monto,
disefio y plazos de ejecucion, el monto inicial del contrato era de US$.22.5 millones y se incremento a
US$26.5 millones, que es el monto total del Convenio firmado con el Exim Bank India.

Actualmente el Proyecto de Desarrollo Agricola Bajo Riego Valle de Jamastran se encuentra en un
periodo de revision, su ejecucion esta interrumpida, debido a que el Proyecto esta siendo auditado por
el Tribunal Superior de Cuentas (TSC), se esta a la espera de los resultados de la auditoria, para la
toma de decisiones por parte de las autoridades de la SAG, para determinar la continuidad o no del
mismo. Asimismo las Autoridades de la SAG no hardn ningln pronunciamiento sobre las
comunicaciones realizadas por la Empresa Apollo, hasta contar con los resultados de la Auditoria. A la
fecha se han llevado a cabo reuniones en conjunto con presidencial OPSPT (Torre de Control) y la
SEFIN DGIP y DGCP.

El Proyecto EUROLABOR: Este Programa continua siendo altamente pertinente, esta alineado
con politicas publicas nacionales y es complementario a otras iniciativas. Se han producido
importantes avances en todos los resultados del Programa con respecto a lo planificado. Se considera
gue los recursos estan siendo utilizados eficazmente por lo que se lograran alcanzar los objetivos
previstos. La calidad de los productos obtenidos es buena, se ha mejorado la coordinacién con otros
actores de la cooperacién y los avances se realizan buscando el consenso entre todos los sectores
sociales.

Se constata una buena apropiacion del Programa por parte de instituciones que forman parte del
Comité Directivo de EURO+LABOR, siendo uno de los factores que ha favorecido la apropiacion la
bdsqueda de consensos y la implicaciéon de todos los actores en el proceso de consultas y en la toma
de decisiones. En el andlisis por resultados se comprueba que se ha avanzado de forma notable en la
elaboracion del Marco de Accidon Conjunta (MAC); se ha continuado fortaleciendo al Concejo
Econdmico Social (CES) con la creacién de una Secretaria Técnica y la adecuacion de un espacio de
trabajo se esta apoyando el trabajo de la recién creada Fuerza de Tarea Interinstitucional para generar
Empleos y Oportunidades, buscando el consenso entre todos los sectores sociales

Se elabor6 una propuesta organizativa y funcional, asi como el manual operativo para la ejecucién del
nuevo modelo de Servicios de Empleo de la STSS y que sera impulsado a través de 15 centros de
empleo a nivel nacional. Tomando como referencia, la propuesta desarrollada con la asistencia
técnica del Programa EUROSOCIAL. Se inici6 con el Programa de Capacitacion para el personal de
empleo de las 15 oficinas de la STSS, con el fin de mejorar sus competencias para la promocion de
empleo.En relacion a los componentes del EURO+LABOR ejecutados por la STSS los productos se
estan obteniendo de acuerdo a lo planificado. Se considera que la calidad de los productos es buena,
y un indicio de ello es la positiva valoracion de la Unidad Gestora del Programa, (UGP) la propia
Delegacion de la Union Europea (DUE), y los/as destinatarios/as de las acciones del Programa.

Ejecucién al IV Trimestre 2018; Gabinete Sectorial de Desarrollo Econémico



SECRETARIA DE FINANZAS

PROBLEMAS QUE AFECTAN LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DEL SECTOR:

Problemas que afectan la Ejecucion de los Proyectos IV Trimestre 2018

Area

Problemas

Acciones

Técnica -
Administrativa

Problemas tecnicos en construccion y disefios en ciertos
proyectos de riego (PDBR),asi como ciertos atrasos en los
procesos que atrasan la ejecucion normal.

Ciertos proyectos como El Valle de Jamastran no cuenta
con una Unidad Ejecutora o personal técnico especializado
en el area de riego, que permita supenisar la ejecucion del
Proyecto en el area de influencia, asismo, la repeticion de
ciertos procesos de revision de informacion-documentacion
de este Proyecto ha causado una Auditoria por parte del
TSC.

Con respecto al proyecto de Euro+Labor existe lentitud
en la aprobacion de los procesos de exoneraciones de
las ordenes de compra.

Algunas dificultades en algunos proyectos para gestionar
la agilizacion en desembarques de los equipos de riego,
cotizaciones,créditos y/o documentacion de respaldo para
efectuar los pagos (constancia-solvencia fiscal, pagos a
cuenta).

Lentitud en las Unidades Ejecutoras para el proceso de
modificaciones en el sistema para gestion de cuotas, y
pagos presupuestarios, asi como para alcanzar las metas
planificadas.

Falta de agilidad en la ejecucion fisica y financiera de los
proyectos por parte de algunos Proyectos (, para cumplir
asi con la programacioén establecida, a través de pronta
respuesta a aprobacion de procesos toma de decisiones
rapidas a todo nivel para dar solucién a problemas.

Las Unidades Ejecutoras de Proyectos deben de actuar con
mas eficiencia y eficacia de los recursos asignados a la
institucion, al igual para la ejecucion de sus metas y

actividades planificadas y asi evitar retrasos en la ejecucion.

Agilizar la ejecucion fisica y financiera de los proyectos, para
cumplir con la programacion establecida, a través de pronta
respuesta en la aprobacién de procesos por parte de los
organismos financiadores, pronta toma de decisiones a todo
nivel para dar solucién a problemas.

Ejecucién al IV Trimestre 2018; Gabinete Sectorial de Desarrollo Econémico




Secretaria de Finanzas
Subsecretaria de Crédito e Inversion Publica - Direccion General de Inversion Publica
Programa de Inversion Publica, Ejecucion Financiera al IV Trimestre de 2018
(Cifras en Lempiras)

Vigente Ajustado 2018

Ejecutado IV Trimestre 2018 (Devengado)

Ejecutado Anual (Devengado) IV Trimestre 2018

No.
Gabinete Sectorial / Institucién / Proyecto % Eij i6
Proy. Y Fondos Fondos Fondos Fondos Fondos A’_ jecucion
. Total . Total . Fondos Externos (Ejecutado/
Nacionales Externos Nacionales Externos Nacionales ) )
Vigente Ajustado)
9 |Gabinete Sectorial de Desarrollo Econ6mico 35,519,569 729,638,417 765,157,986 9,863,481 181,006,834 190,870,315 21,558,493 515,302,722 70
2 2028; 'I"St't“m Nacional de Conservacién y Desarrollo 18,478,314 | 114,409,072 132,887,386 8,492,686 26,576,298 35,068,984 | 15,718,803 92,110,006 81
oresta
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO EN EL SECTOR FORESTAL
1 (CLIFOR) 15,748,844 87,014,396 102,763,240 5,991,778 17,025,526 23,017,304 13,217,896 76,591,430 87
MEDIDA COMPLEMENTARIA AL PROYECTO DE ORDENAMIENTO
2 |TERRITORIAL COMUNAL Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE EN 2,729,470 27,394,676 30,124,146 2,500,908 9,550,772 12,051,680 2,500,908 15,518,575 60
RIO PLATANO (MC- PROTEP)
1 (0051 - Centro Nacional de Educacién para el Trabajo - 478,469 478,469 - - - - - -
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA
FORMACION DE EMPRENDEDORES EMPRESARIALES INNOVADORES,
1 |uBICADO EN LOS MUNICIPIOS DE COMAYAGUA, JESUS DEOTORO Y - 478,469 478,469 - - - - - -
YAMARANGUILA IXCHEL.
1 (0130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social 5,536,452 136,430,941 141,967,393 1,119,212 12,368,080 13,487,291 5,225,085 110,630,544 82
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE EMPLEO DECENTE Y
1 |OPORTUNIDADES DE EMPLEO PARA JOVENES EN HONDURAS 5,536,452 136,430,941 141,967,393 1,119,212 12,368,080 13,487,291 5,225,085 110,630,544 82
(EURO+LABOR)
5 (0140 - Secretaria de Agricultura y Ganaderia 11,504,803 478,319,935 489,824,738 251,584 142,062,456 142,314,040 614,605 312,562,172 64
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LA UNIDAD
1 |ADMINISTRADORA DEPROYECTOS (UAP) DE LA SECRETARIA DE - 2,585,388 2,585,388 - - - - - -
AGRICULTURA Y GANADERIA (SAG) EN HONDURAS
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE PARA LA REGION
2 SUR (EMPRENDESUR) - 247,459,245 247,459,245 - 92,289,470 92,289,470 - 201,560,784 81
- 67,259,725 67,259,725 - 27,897,728 27,897,728 - 52,471,399 78
PROYECTO DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
3 CORREDOR FRONTERIZO SUR OCCIDENTAL PRO-LENCA 7,262,737 7,262,737 3,982,843 3,982,843 7,562,570 104
- 17,372,323 17,372,323 - 1,547,313 1,547,313 - 7,339,053 42
4 |PROYECTO DEDESAROLLO AGRICOLA BAJO RIEGO (PDABR) 11,504,803 125,411,672 136,916,475 251,584 16,345,102 16,596,686 614,605 43,628,365 32
5 |PROYECTODESARROLLO AGRICOLA BAJO RIEGO DEL VALLE DE . 10,968,845 10,968,845 ) ) . . . .

JAMASTRAN

Fuente: SIAFI, 31/12/2018




