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PROGRAMA DE INVERSIÓN PÚBLICA SECTORIAL: 
 

El objetivo estratégico del Gabinete Social, es fungir como la entidad del Poder Ejecutivo con 

facultades en materia social y reducción de la pobreza, como formulación, coordinación, ejecución y 

evaluación de las políticas públicas en materia social y reducción de la pobreza y planificación, 

administración y ejecución de los planes, programas, proyectos y estrategias en materia social, 

orientadas a la reducción de la pobreza y pobreza extrema; incluyendo programas de los subsectores 

de educación, vivienda, agua y saneamiento. 

 

Este Gabinete lo conforman ocho (8) instituciones: Secretaría de Salud, Secretaría de Educación, 

Secretaría de Desarrollo e Inclusión Social (SEDIS), Universidad Pedagógica Nacional Francisco 

Morazán (UPNFM), Universidad Nacional de Agricultura (UNA), Centro Nacional de Educación para el 

Trabajo (CENET), Dirección Nacional de Ciudad Mujer (DNCM) y el Servicio Autónomo Nacional de 

Acueductos y Alcantarillados (SANAA), las cuales ejecutan 18 programas y proyectos de inversión 

pública. 

 

El Gabinete Sectorial Social tiene un presupuesto vigente asignado de L1,356,730,729, en el segundo 

trimestre logró una ejecución de L277,273,283 equivalente el 20% respecto al presupuesto vigente, y 

una ejecución acumulada de L394,384,094 equivalente al 20% respecto al presupuesto vigente, tal 

como se muestra en el siguiente cuadro:   

 

 

La Distribución de la Inversión del Gabinete, está concentrada mayormente en la Secretaría de 

Desarrollo e Inversión Social (SEDIS) con un 46.5% seguida de la Secretaría de Salud (33.4), 

Secretaría de Educación (15.2%), Universidad Nacional de Agricultura (2%), Dirección Nacional de 

Ciudad Mujer (1.4%) y la Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán (1%), tal como se 

muestra en el siguiente gráfico. 

 

  

 

 % Ejecución

(Dev./ Vig.) 

3 0050 - Secretaría de Educación         274,647,572         206,647,357          34,333,173          38,267,936                 18.52 

1 0051 - Centro Nacional de Educación para el Trabajo                            -               5,390,904                           -                             -                          -   

4 0060 - Secretaría de Salud         430,032,377         452,715,666          55,651,275          85,445,237                 18.87 

7 0240 - Secretaría de Desarrollo e Inclusión Social         631,411,812         631,411,812       174,004,173       249,765,257                 39.56 

1 0244 - Dirección Nacional del Programa Ciudad Mujer           19,249,634           19,249,634            2,579,479            4,441,983                 23.08 

1
0702 - Universidad Pedagógica Nacional Francisco 

Morazán
          12,045,398           12,045,398                           -                          -   

1 0703 - Universidad Nacional de Agricultura           29,269,958           29,269,958          10,705,184          16,463,681                 56.25 

18 Total     1,396,656,751     1,356,730,729       277,273,283       394,384,094                 29.07 

Secretaría de Finanzas

Sub Secretaría de Crédito e Inversión Pública-Dirección General de Inversiones Públicas 

Programa de Inversión Pública, Ejecución Financiera al II Trimestre, 2019

Cifras en Lempiras

Fuente: SIAFI
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Los principales rubros de inversión que forman parte del Gabinete Social, están destinadas a 

inversión en desarrollo humano en las poblaciones más vulnerables, mejoramiento y cobertura de 

los servicios de salud y la red hospitalaria del País y proyectos de infraestructura (productiva, 

social, básica), fincas y cultivos; electrificación, (instalación de sistemas solares), extensión de  red 

y rehabilitación de caminos rurales, construcción  (sistema de agua potable, conexiones 

domiciliarias, obras civiles de agua y saneamiento; estudio y diseño para proyectos de 

alcantarillado; educación, salud. 

 
Los proyectos que forman parte del Gabinete Sectorial de Desarrollo e Inclusión Social, están 

alineados con el Plan Estratégico de Gobierno, incorporando las familias en condiciones de 

extrema pobreza al programa plataforma de vida mejor, que incluye transferencias monetarias 

condicionadas y el mejoramiento de condiciones básicas de las viviendas y ampliar con visión 

progresiva de universalidad, la cobertura y la calidad de los servicios de educación y salud a fin de 

potenciar las capacidades para la superación gradual y progresiva de la pobreza. 

 

FINANCIAMIENTO DE LA INVERSIÓN 

 

Los recursos presupuestados en el Gabinete Social están orientados a la ejecución de 18 

proyectos, los cuales son financiados con Fondos Externos (préstamos y donaciones) en un 88% 

(L1,198,205,487) y en un 12% por Fondos Nacionales (L158,525,242).  
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PRINCIPALES METAS EJECUTADAS AL II TRIMESTRE, 2019 
 

Al segundo trimestre las distintas Instituciones del Sector, registran los siguientes avances físicos 

según la Unidad Ejecutora: 

 

 Programa de Apoyo a la Red de Protección Social II  (3371/BL-HO) 
 

Durante el segundo trimestre en el Componente I Transferencias Monetarias Condicionadas, 
se efectuó el pago correspondiente al complemento a la comisión bancaria de la segunda entrega 
de Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) del año 2018 por un monto de 
L.1,703,854.36, en el Componente II Fortalecimiento de la Oferta de Servicios de Tercer Ciclo 
de Educación Básica, con énfasis en zonas rurales focalizadas se continuó fortaleciendo la 
Unidad de Corresponsabilidad de la Secretaría de Educación a través de la contratación del  
personal que  apoya y garantiza la operatividad técnica del Programa para la corresponsabilidad. 
 
Dentro del Componente V, en este período se concluyó con el proceso de evaluación de la 
Licitación Pública Nacional: LPN 001 SSIS SE BID 3371 2019 obras de ampliación para el Tercer 
Ciclo en 34 Centros de Educación Básica (CEB) de los Departamentos de Intibucá (3), Copán (10), 
La Paz (5), Lempira (4), Santa Bárbara (9) y Ocotepeque (3) distribuidos en 16 Lotes. Remitiendo 
el informe a solicitud de No Objeción del BID, el cual se está en espera de respuesta por parte del 
ente financiero. 
 
• Como parte del seguimiento y la supervisión de las obras se realizó el pago del primer y segundo 
entregable de la firma Supervisora de los proyectos de infraestructura en 19 CEB LPN 004-SSIS-
SE-BID-3371-2018. 
 

• Se realizó la evaluación de la expresión de interés de la SP No. EI‐001‐SSIS‐SBCC‐BID‐3371‐
2019/ SEPA: PASAPS-536-SBCC-CF-2.2.2.3 selección de consultores para la Supervisión de las 
Obras de Ampliación para el Tercer Ciclo en 34 Centros de Educación Básica (CEB) de los 6 
Departamentos donde tiene influencia el Programa distribuidos en dieciséis (16) lotes, la cual se 
encuentra en la etapa de evaluación del informe No. 2: evaluación de propuesta económica. 
 
• Se cuenta con la No objeción del BID la lista corta de las Firma supervisora para la contratación 

de la EI‐002‐SSIS‐SBCC‐BID‐3371‐2019 contratación de firma a cargo de la supervisión de las 
obras de ampliación para el tercer Ciclo en 32 centros de educación básica (CEB) distribuidos en 
14 lotes en los 6 departamentos donde se ejecuta el Programa. 

Fuente de 

Financiamiento 
Presupuesto  Aprobado  Presupuesto Vigente 

 % de Inversión por Fuente de 

Financiamiento 

 Fondos Nacionales 158,525,242 158,525,242 12

 Fondos Externos 1,238,131,509 1,198,205,487 88

 Total 1,396,656,751 1,356,730,729 100

Fuente: SIAFI

Gabinete Social, Programa de Inversión Pública por Fuente de Financiamiento 

II Trimestre 2019

 Cifras en Lempiras
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• Por otra parte, se continuó con el avance de la ejecución de la construcción de los módulos en 19 
CEB, los cuales se concentran en los municipios de los departamentos de Copán (2 CEBs), La 
Paz (6 CEBs), Lempira (3 CEB), Ocotepeque (2 CEBs) y Santa Bárbara (6 CEBs), efectuándose el 
pago en concepto de estimación No. 1 de los contratos No.570 OB SSIS BID 3371 2018, 572 OB 
SSIS BID 3371 2018, 575 OB SSIS BID 3371 2018 y 576 OB SSIS BID 3371 2018. 
 
• Además, se efectuó el pago de la última estimación del contrato 326/OB/SSIS/BID/3371/2017, 
concluyendo así el cierre administrativo del contrato. 
 

 Programa  de Apoyo al Sistema de Protección Social con Prioridad en Occidente 
(3723/BL-HO) 

 
En el segundo trimestre en el Componente I Transferencias Monetarias Condicionadas se realizó 
el traslado de fondos a BANADESA para el pago de Transferencias Monetarias con 
Corresponsabilidad (TMC), correspondiente a tres meses en el primer ejercicio de entregas del 
año 2019 para beneficiar a 43,831 hogares participantes del Programa, por un monto de L. 
61,547,671.48, en los Departamentos: Choluteca (1,991 hogares), Copán (6,726 hogares), El 
Paraíso (11,391 hogares), Intibucá (10,545 hogares), La Paz (1,893 hogares), Lempira (9,859 
hogares), Ocotepeque (876 hogares), Olancho (650 hogares). 
 
Se realizó el traslado de fondos a BANADESA en concepto de pago de la comisión bancaria 
correspondiente a la entrega de Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) a los 
participantes del PBVM, de acuerdo a liquidación de fecha 11 de marzo del 2019, por un monto de 
L2,440,449.48. 
 
Bajo el componente Piloto de Superación de Pobreza para el año 2019 se continuó con la 
implementación del Piloto denominado "Emprendiendo una Vida Mejor" (EMVIDA), a través del 
contrato suscrito entre Fundación Capital y la SSIS, dirigido fundamentalmente aquellos hogares 
que por la edad de sus hijos (as) saldrán del PBVM, es por ello que se realizaron las visitas a los 
hogares participantes para realizar los talleres grupales para la formulación de perfiles de 
negocios.  
 
Asimismo, se efectuó el pago que corresponde al capital semilla más comisión bancaria a 795 
hogares de los 840 establecidos como meta y que han presentado el perfil de negocio aprobado, lo 
que viabilizó la transferencia de capital semilla No Reembolsable, distribuidos en los 
Departamentos de: Copán (133 hogares), El Paraíso (398 hogares) y Lempira (264 hogares). 
 
A la fecha se ha realizado el levantamiento de 691,128 Fichas Socioeconómicas Únicas  
distribuidos en los Departamentos: Atlántida (33,730), Choluteca (51,778), Colón (33,056), 
Comayagua (41,931), Copán,(39,206), Cortés (62,404), El Paraíso (61,800), Francisco Morazán 
(106,971), Intibucá (31,377), La Paz(33,130), Lempira(37,327), Ocotepeque (15,677), Olancho 
(43,693), Santa Bárbara (29,668), Valle (17,762) y Yoro (51,618). 
 

 Proyecto “Centros de Atención Integral para mejorar las Condiciones de Vida de las 
Mujeres Hondureñas (Ciudad Mujer)” 

Orientado a mejorar las condiciones de vida de las mujeres de 15 años o más de edad en términos 
de su participación laboral, salud sexual y reproductiva, prevención y atención a la violencia contra 
las mujeres y prevención del embarazo en adolescentes. 
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 Centro Ciudad Mujer Kennedy  

El Centro Ciudad Mujer Kennedy se encuentra en operación y funcionando en todos sus 
módulos. Al 30 de junio del presente año, se han atendido 133,642 mujeres, de las cuales 
36,017 fueron nuevos ingresos (27%) del total y 97,625 (73%) visitas subsecuentes al 
Centro, reflejando de esa forma su conformidad y satisfacción con la atención recibida en 
los diferentes módulos, atendiendo en 2019 un promedio diario de 308 visitas y los 
servicios brindados por los diferentes módulos ascendieron a 259,232 entendiéndose que 
cada usuaria puede visitar de 2, 3 o 4 módulos a la vez.  
  
Durante el trimestre se han atendido a 17,944 mujeres de las cuales 2,635 fueron nuevos 
ingresos (15.0%) del total y 15,309 (85%) visitas subsecuentes y los servicios brindados 
por los diferentes módulos ascendieron a 29,022. 
 

 Centro Ciudad Mujer Choloma  

Es el segundo Centro Ciudad Mujer en Honduras, se encuentra operando y en funcionamiento 
todos sus módulos.  Al 30 de junio del presente año, se han atendido 54,809 mujeres, de las 
cuales 17,484 fueron nuevos ingresos (32%) del total y 37,325 (68%) visitas subsecuentes al 
Centro, reflejando de esa forma su conformidad y satisfacción con la atención recibida en los 
diferentes módulos, atendiendo un promedio diario de 137 visitas y los servicios brindados por los 
diferentes módulos ascendieron a 142,277, entendiéndose que cada usuaria puede visitar de 2, 3 
o 4 módulos a la vez.    
Durante el trimestre se han atendido a 7,927 mujeres de las cuales 1,666 fueron nuevos ingresos 
(21%) del total y 6,261 (79%) visitas subsecuentes y los servicios brindados por los diferentes 
módulos ascendieron a 20,314. 

  
 Centro Ciudad Mujer San Pedro Sula  

Es el tercer Centro Ciudad Mujer en Honduras, entró en operación 26 noviembre del 2018 con 
todos sus módulos.  Al 30 de junio del presente año se han atendido 25,644 mujeres, de las 
cuales 8,437 fueron nuevos ingresos (33%) del total y 17,207 (67%) visitas subsecuentes al 
Centro, reflejando de esa forma su conformidad y satisfacción con la atención recibida en los 
diferentes módulos, atendiendo un promedio diario de 246 visitas y los servicios brindados por los 
diferentes módulos ascendieron a 62,952 entendiéndose que cada usuaria puede visitar de 2, 3 o 
4 módulos a la vez.  
Durante el trimestre se han atendido a 14,175 mujeres de las cuales 3,994 fueron nuevos ingresos 
(28%) del total y 10,181 (72%) visitas subsecuentes y los servicios brindados por los diferentes 
módulos ascendieron a 32,418.  

 
 Ciudad Mujer Móvil  

Consiste en extender la capacidad de acción del programa Ciudad Mujer mediante la entrega de 
servicios de calidad en zonas de marginación social y dispersión poblacional y geográfica a la 
población con nulo o limitado acceso a los servicios esenciales para el empoderamiento de las 
mujeres. 
  
Entró en operación febrero del 2018, operando con los módulos de SSR, MAPRODEM, MAE-
INFOP MEC y MAI.  Al 30 de junio del presente año se han atendido 5,490 mujeres, de las cuales 
4,882 fueron nuevos ingresos (89%) del total y 608 (11%) visitas subsecuentes en la Móvil, 
reflejando de esa forma su conformidad y satisfacción con la atención recibida y los servicios 
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brindados por los diferentes módulos; los servicios prestados ascendieron a 10,503 entendiéndose 
que cada usuaria puede visitar de 2 o 3 módulos a la vez. 
 
 Actividades Realizadas:  
 

 Se han realizado visitas a las comunidades más postergadas, como ser los campos 

bananeros de La Lima y El Progreso, Yoro ofreciendo solo los servicios completos de 

MSSR y MAI; el trabajo territorial siempre se sigue realizando en su totalidad, cabe 

mencionar que la asesora legal desde mediados del mes de abril está en calidad de 

préstamo tres días a la semana en Centro Ciudad Mujer, dejándonos corto con los 

servicios en dicha área, por otra parte, desde la última semana del mes de mayo,  el 

INFOP proporcionó la funcionaria que cubriría el MAE, siendo la orientadora-vocacional 

que faltaba.  

 Las usuarias que recibieron los cursos impartidos se empoderaron de sus derechos, de la 

autonomía económica de sus hogares contribuyendo al desarrollo del hogar, su comunidad 

y del país.  

 En el mes de junio debido a la situación de manifestaciones y obstrucción de salidas de 

San Pedro Sula, no se pudo salir a campo. Por seguridad de camiones y resto de 

materiales que complementan a Ciudad Mujer Móvil, así como por protección de su 

personal.    

 

 Construcción del Edificio Multifuncional de Talleres y Laboratorios en el Centro 
Regional de San Pedro Sula de la UPNFM. 

El costo total del proyecto es L56,984,848.48, su tiempo de finalización es el 31 de diciembre 
2020.  

La Dirección General de Inversiones Públicas (DGIP) en seguimiento a este proyecto ha reiterado 
en que la UPNFM debe de acelerar los procesos de la LPN para cumplir así con el nuevo 
cronograma de tiempos.  

Actualmente cuenta con un disponible 2019 de L12,045,398. 

El día 28 de mayo se realizó la publicación de la Licitación Pública 001-2019 relativa al proyecto, 
la apertura de estas ofertas selladas por parte de las 9 empresas calificadas no se pudo realizar el 
20 de Junio 2019 debido a la situación socio-política de país, trasladándose para el 19 de julio 
nuevamente su apertura. La Licitación se efectuará de acuerdo a los procedimientos de la LPN 
establecidos en la Ley de Contratación del Estado y su reglamento.  

 Proyecto: “Mejora de la Calidad Educativa para el Desarrollo de Habilidades para el 

Empleo”, Proyecto Jóven:   

El objetivo del proyecto es contribuir al desarrollo de las habilidades para el trabajo y la vida de los 
jóvenes hondureños por medio de la mejora del acceso y calidad de los aprendizajes en el tercer 
ciclo de Educación Básica en los municipios priorizados por el proyecto; a fin de contribuir a la 
reducción de los factores de riesgo a la migración en adolescentes y la reinserción de los jóvenes 
emigrantes retornados. Su localización geográfica está en los Departamentos de: Copán, Intibucá, 
La Paz, Lempira, Ocotepeque, Santa Bárbara, Cortes y Francisco Morazán.  
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El proyecto es financiado por el BID por un monto de $ 60.0 millones, sin contraparte nacional y 
con una duración de 5 años. Este proyecto inició el 03 de Julio 2018 y finalizará el 03 de Julio 
2023. 

La Unidad Ejecutora del Proyecto Jóven obtuvo por parte del Banco Interamericano de Desarrollo 
la Elegibilidad total del proyecto el día 04 de enero de 2019, lo cual, permite a la unidad Ejecutora 
continuar con la gestión del segundo desembolso y demás actividades del proyecto. 

Durante el segundo semestre el Proyecto Joven gestionó ante el organismo financiero el segundo 
desembolso de recursos por un monto de USD $ 3.7 millones, el cual tuvo gran impacto ya que se 
pudo iniciar la ejecución financiera del Convenio Interinstitucional entre la SEDUC y el IHER. En el 
mes de mayo se efectuó el primer desembolso del convenio por un monto de L. 18,202,960.81 y 
en el mes de junio se programó un segundo desembolso de L. 2,735,000.00. 
  
Uno de los logros significativos del proyecto es la conformación de las mesas técnicas de trabajo 
que permitirán contar con un equipo de técnicos de la SEDUC y que lograran una mejor 
planificación de las actividades que desarrollará el proyecto por medio de la identificación de las 
necesidades de fortalecimiento de la institución y de la Unidad Ejecutora del Proyecto, sin 
embargo presenta dificultades para llevar a cabo las siguientes actividades: 

 La priorización de los 50 Centros Escolares para la construcción de los módulos del tercer 
ciclo por parte de SEDUC e IDECOAS. 

 La definición de estrategia de ejecución del Componente 3 “Modernización de la gestión 
administrativa y pedagógica de la SEDUC” 

 Exoneración de impuestos (bloqueo RTN SEDUC) - Pendiente por parte de la SAR. 

El avance financiero Del segundo trimestre de 2019 es de 18% y un compromiso del 63%.  

 Programa de Mejora de la Infraestructura Escolar” (PROMINE KFW Fase II) 

El PROMINE, es el Programa de Mejora de la Infraestructura Escolar, el cual se enfoca en dotar 
de una infraestructura educativa adecuada, que permita una educación en condiciones 
pedagógicas modernas, considerando también el uso de los espacios exteriores, promoviendo 
una educación por valores.  
Además, está la incorporación del rol de las escuelas en la prevención de la violencia y los 
espacios escolares seguros, con locales adecuados a las diversas condiciones climáticas y 
culturales de Honduras. 
 
La modalidad de ejecución de proyectos es "Proyectos Ejecutados por la Comunidad" (PEC), que 
se desarrolla en el marco de la descentralización y bajo una gerencia comunitaria. Para esto, los 
fondos son transferidos a las municipalidades y de su parte a las comunidades, las cuales son 
debidamente organizadas, capacitadas y asesoradas, para que realicen las actividades 
administrativas, organizativas logísticas y técnicas, asumiendo la responsabilidad en la ejecución 
eficiente y transparente de los recursos financieros. En general la ejecución PEC genera el 
empoderamiento y apropiamiento de los proyectos y los actores comunitarios y municipales 
(padres, docentes, autoridades educativas y municipales) que son previamente capacitados para 
cumplir de forma adecuada su gestión. 
 
Durante el segundo trimestre, el Proyecto PROMINE-SE realizó las siguientes actividades: 
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 En el marco de actividades del proyecto PROMINE se realizó la Supervisión de 

Infraestructura y Seguridad Alimentaria. 

 Visitas realizadas por los Supervisores Departamentales para evaluación de la situación 

Actual y la respectiva “pre-Alcances de Proyectos” Priorizados para Fase IV en los 

departamentos de Copan, Intibucá, Lempira, Choluteca y Ocotepeque.  

 Proyectos en Formulación por los supervisores departamentales y la elaboración de 

Expediente que contiene los planos, presupuestos y especificaciones Técnicas para tres 

centros educativos en el departamento de Gracias a Dios.  

 Adquisición y dotación  de equipo informático (Impresoras) a seis Direcciones Municipales 

de Educación del departamento de Gracias a Dios, que incluyen los seis Municipios del 

departamento que serán intervenidos por el Programa PROMINE. 

 Taller de capacitación sobre Gestión Integral Comunitaria, Conservación y Mantenimiento 

de los Centros Educativos en el Municipio de Gracias Departamento d Lempira. 

 Taller de Capacitación interna para empleados de la Dirección General de Construcciones 

Escolares en el Marco del Programa PROMINE. 

 Adquisición  útiles y materiales eléctricos y se realizó instalación de conectividad de 

internet al equipo del personal técnico del Programa PROMINE. 

 Adquisición y dotación de equipo informático   de quince (15) computadoras de escritorio 

para  personal del Programa PROMINE, oficina central en Tegucigalpa y para seis 

Direcciones Municipales del departamento de Gracias a Dios. 

 Adquisición y dotación de equipo informático de cuatro (4) computadoras Laptop avanzada 

para personal que trabaja en el área de diseño de proyectos de infraestructura educativa. 

 Proceso de contratación de un especialista para la actualización del sistema contable, con 

el propósito de brindar información al Organismo donante con informes contables 

confíales. 

 Proceso de contratación de un técnico para la digitalización de información en el sistema 

contable de toda la vida del Programa (Fase I, II, III y IV). 

 Proceso de pago a trece (13) consultores contratados bajo la estructura del Programa 

PROMINE, quienes realizan actividades de dueños, estudios de pre inversión, 

presupuestos, seguridad alimentaria, adquisición de bines y servicios y área administrativa 

financiera. 

Durante el segundo trimestre de 2019, el proyecto PROMINE tuvo una ejecución de 40% referente 
al presupuesto vigente. 
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 Programa Apoyo a la Red de Inclusión Social con Prioridad en Occidente 

El objetivo del Proyecto es apoyar al desarrollo de capital humano a través de una intervención 
integral de alivio a la pobreza y mejoramiento del acceso a servicios de salud, priorizando a los 
municipios más pobres del Occidente de Honduras. El programa ejecuta dos componentes Alivio a 
la Pobreza e Inversión en Capital Humano, ejecutado a través de la Secretaría de Desarrollo e 
Inclusión Social y el componente Fortalecimiento de la Oferta de Servicios de Salud el cual se 
ejecuta mediante la Secretaría de Salud  (SESAL). 
 
Durante el segundo trimestre, presenta una ejecución de L55.3 millones, que representa el 32% 
con relación al presupuesto vigente de L172,839,848, dicha ejecución se debe  en su mayoría a 
pagos efectuados  a gestores descentralizados de primer y segundo nivel de atención en servicios 
de salud y pagos para consultorías. 
 

Las transferencias del período para gestores de primer nivel fueron por un monto total de 

L31,937,464.00 

 
Las transferencias del período para gestores de segundo nivel fueron por un monto de 
L10,281,315.00 
 

 Hospital María de Especialidades Pediátricas 

 
En el mes de mayo se realizó adjudicación provisional a la empresa TBS la cual, según la 

comisión de evaluación del proceso de LPI de los lotes 3 y 9, satisface todas las condiciones 

fijados en el documento base de condiciones 

En el mismo mes se remitieron los documentos del proceso de LPI a Cancillería, posteriormente el 

14 de junio dicho documentos fueron recibidos por la Embajada de Honduras en Italia y el 17 de 

mismo mes fueron recibidos por la AICS. 

Por tanto se está a la espera de la No Objeción por parte de la Agencia Italiana de Cooperación 

para el Desarrollo (AICS) para proceder a la adjudicación definitiva y posterior firma del contrato. 

 

El proyecto no presenta ejecución física y financiera al segundo trimestre 2019.     
 

 Construcción y Modernización del Hospital Regional del Sur en Choluteca:   

Se ha realizado reuniones con personal de Salud para ver la problemática del mismo y no hay 
acuerdos entre las autoridades de SALUD, sobre el alcance del proyecto, por lo tanto a la fecha 
no se cuenta con los diseños finales para la construcción del Hospital de Choluteca.  
 
Cabe mencionar que se emitió dictamen Técnico de Ampliación de Plazo en cumplimiento al 
Decreto Legislativo No.162-2018 mediante el cual el Congreso Nacional instruye a la Secretaría 
de Finanzas a realizar la ampliación de plazo de ejecución hasta el 26 de enero del 2022. 
 
El proyecto no presenta ejecución física y financiera al segundo trimestre 2019.     
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  Proyecto Social de Inclusión a la Educación Superior e Impulso de la Producción 

Sustentable (UNA/PINPROS)”  

Orientado a facilitar la inclusión social de sectores de la población menos favorecidos a la 
educación superior, para contribuir de manera directa y efectiva al desarrollo socioeconómico de 
las comunidades pobres de Honduras e impulsar la producción sustentable en la UNA.   
 
Avances presentados: 

 Construcción de la Planta Procesadora de Productos Lácteos: 

 La planta está construida a un 100%, con garantía de calidad vigente hasta el 02 de agosto de 

2019, construida por la Empresa IDECO 

 Los equipos de la planta fueron instalados al 100% por el Consorcio HONDUTEC (hondureña – 

Nuevos Recursos (Colombia), quedando pendiente hacer las pruebas del equipo y la realización 

de los servicios conexos. 

 Se solicitó una ampliación de plazo para la incorporación de los nuevos requerimientos de equipos 

aprobada mediante orden de cambio No.3 y para equipamientos siendo cotizados por el 

consorcio Nuevos Recursos/Hondutec contando con un Contrato firmado el 22 de mayo de 2018 

por un valor de US$443,206.66 a la fecha con una ejecución de US$396,669.96 (90%) en avance 

financiero y 90% en avance físico. 

 

 Remodelación de la Planta Procesadora de Productos Cárnicos: El proyecto de la 

Remodelación de la Planta de Cárnicos se culminó físicamente el 16 de enero de 2017, el cierre 

de la ejecución financiera se realizó en marzo de 2017. 

 El equipamiento de planta para procesamiento de carnes/Suministro, de instalación de equipo de 

climatización para planta de cárnicos, la empresa IDECO S. de R.L. firmo el contrato por un monto 

de US$116,384.35, ejecutándose US$79,911.30 (69% en avance financiero y un 90% en avance 

físico y para equipamiento de planta se firmó el contrato con la Empresa DISATYR para equipo de 

procesamiento de carnes por un monto de US$194,538.70, ejecutándose US$38,630.02 llevando 

un avance financiero  de un 20% y 0% avance físico.  

 

 Remodelación de Planta de Maquilado y Procesamiento de Frutas y Vegetales: El 

contrato de remodelación de obras  de la planta de vegetales con la Empresa Lempira S de RL se 

ejecutó en un 100%. 

Se solicitó una ampliación de plazo para la incorporación de los nuevos requerimientos de 

equipos, están siendo cotizados por el consorcio. 

El consorcio Nuevos Recursos/Hondutec firmó un contrato por US$331,255.50, ejecutándose 

US$296,473.67 (90%) y un avance físico de un 85%. 

  

 Sistema de Riego: Contratista “Ferretería San Francisco” con una ejecución financiera de 

un 100% y con acta de recepción final y adjudicada para el equipamiento a la empresa 

MEXICHEM HONDURAS firmando un contrato por US$17,431.52, ejecutándose US$17,431.52 

(100%) y un avance físico de un 100%. 

 

 Planta de Tratamiento de Aguas Residuales: Empresa: INGECON. Firmo un contrato por 

un valor de US$291,374.83 ejecutándose US$106,295.81 (36%) en avance financiero y Las 
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actividades físicas de esta obra tiene un avance de 29.89%, no ha habido avance en este 

trimestre debido a que aún no se ha aprobado los cambios, están en negociación.  

 
PROBLEMAS QUE AFECTAN LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS DEL SECTOR 

Área Problema Acción/Tiempo Responsable 

Administrativa 
Tardanza en los tiempos 

de gestiones de 
documentos en el sector  

Tomar las Acciones 
Necesarias para mejorar los 
Procesos de cada Unidad 

Involucrada 

Unidades Ejecutoras 

Técnica 
Comunicación entre los 

Involucrados de los 
Proyectos  

Realizar reuniones 
periódicas para encontrar 

soluciones a la problemática 
de cada proyecto del Sector 

Unidades Ejecutoras 

 
 


