SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL
DESCENTRALIZALD

| TRIMESTRE
NFORME DE GESTION FINANCIERA

Sector Publico Descentralizado ano 2020




Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

* % P ok &

SEFIN 7 DGID

Contenido

GLOSARIO 4

INTRODUCCION 6

GENERALIDADES DEL INFORME 7

RESUMEN EJECUTIVO 8

I. COMPORTAMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

DESCENTRALIZADO (SPD) 10

II. RESULTADO FINANCIERO, 11

IIl. ANALIS DE DESEMPENO Y FINANCIERO DE CADA SECTOR 13

IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 53

V. ANEXOS 57

VI. SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS 58
EINEE .osevvsevvssseessse2ss0222508100850058508 5805850555 0585 0855058803855 8 5855558585 8RR R AR 58
EINP ..o cseveeeeeessessesesseseseessesssesessesssessssesesesssesssesesssssessssesssesssssssesssesssesessesssesssesssesssessse s sses 69
SANAA .....ooceeeseeesssesessessssesssesssesesssssesssesessesesessssesssesesesssesssssssessss s s ssse s s sss s s ssees 74
FINH..oocseveseveessesssesesseseseeessesesesessesssessssesssesssesssesssssssessssesssessssesssesssessssesessesssesssesssessssessse s s sses 90

VIL. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS) 94
INJUPEMP....oocoooveseeesssesssssssssssssesssessssssssesssessssesssessssesssessssssssessssssssesssssssesssessssessssssssessssssssssssesssees 94

VIILSECTOR ECONOMICOY SERVICIO 112
15 112
THAH...ooseeeeeeeesesssesessesssesessesssesssessssessseesssesesessssesesesssesssossssesssesssesssesssessssessssssssessssssssesssesssss s 116
CONSUCOOP ..c.oseeeseeesseessssssssessssesssessssesssesssesssssssssssssesssessssesssesssessssesssessssesssessssesssessssesssessssessss s 120
INE 1ot eveeeessse e85 5580855558858 8888 AR RS e RRnn 127
CDP C eovreveeseeesssesssesessesesessssesssesessesssesssesssesesesssssssesssssssessssessse s ssse s s s sssessse s 130

IX. SECTORSOCIAL (SS) 133
PN ..ooseveeeeeeeesesesesessesesesessesssesssessssesssesssesesessssesesesssssssossssesssesssssssesssesessessssssssesssesssssssse s 133
INAM ..ooseeeeeeeeesesssessssesesessssesssessssesssesssessssesesesssesesesssesssessssesssesesssssesssesessesssessessesssessssesssesssos s 137
CONAPREV...ccooseesevesssessssssssessssesssessssssssesssessssessssssssssssessssssssesssssssesssessssesssessssessssssssesssessss s 141
THADF A ..ooceeeseveseeessssesssessessesssessssesssesssesssseseseesssesssessssesssessssesssesssssssesssesessssssssssessssssssesssesssssssse e 144

X. SECTORFINANZAS (SF) 147
BANADESA.....ooocovssvesssesssessssesssessssesssessssesssessssssssesssessssssssessssssssessssssssesssessssssssessssesssessssssssesssesssees 147
BCH v rseveeeeeesesesssessssesssesessesssesssessssessseesssesesessssesssesssssssossssesssesssssssesssesessesssessssesssessssessse s 151



Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

* 4 P K x

SEFIN 7 DGID

BANHPROV L.ccvoseeeseresssessssesssessssesssessssssssesssessssessssssssesssessssesssessssesssessssssssesssessssessssssssesssssssssssss s 155
CNBS. e veesveessse28s200282800585 8028550585508 5525853888508 5885585885855 R SRR RS R AR 159
EDUCREDITO ..ooccooeeseveeeessssesssssssssssssssesssssssssssssesssssssasssssssssssssessssssssssssseassssssassssssassssssasssssssssssssssssssssasees 162
XI. SECTOREDUCACION (SE) 165
UPINFM...oooceossevesssessssesssessssesssessssesssesssessssesssessssesesesssssssessssesssesssssssesssessssesssessssessssssssssssesssesssse o 165
UNACIFOR c.ovsevrsevesessesssessssssssessssesssesssessssesssessssesssessssesssesssssssesssssssessssssssesssessssessssesssesssessss s s 169
UNAG w.evvreeveeeesssesessesesseesesseessssesessesssseesessessssesessossssessssesssssssssesessessssoessssesssssssssesssssessssenssseessssesssssees 173
INFOP ..ccveeeeesevesssessssesssessssesssesssssssesssesessessssssssesssesesssssessssesssesssssssesssesessessssssssesssessssessse s s 177
THCTE T coveevveevesseessssesssesessesssessssesssesssessssessseesssesesessssesssessssesssesssssssesssessssesssessssessssssssesssesssssssse e 181
UNAH ...oooseveeesesesessesesseesesseessssesessesssseesesseessssesessesssssesessessssssssssesessessssoesssssssssssssssesssssessssesssseessssesssseens 184



Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

* % P ok &

SEFIN / DEID
GLOSARIO

Administracion Central: Nivel organizacional del Estado de Honduras que
comprende los 3 poderes del Estado: Legislativo, Ejecutivo (Presidencia de la
Republica, Secretarias de Estado e Instituciones Desconcentradas y otras) y Judicial.

Balance Global: Es el resultado de la diferencia entre los ingresos totales percibidos
y/o recaudados por una instituciéon y los Egresos que la misma ha incurrido en un
mismo periodo de tiempo

Cuenta Financiera: Cuenta que refleja el registro de las cuentas de ingreso y egreso,
asi como la diferencia entre estas.

Donaciones: Corresponde a todo acto de liberalidad por el cual una persona,
institucién y/u organizacion, transfiere un bien de su propiedad o una suma de dinero
a favor de una institucion. Dichos bienes y fondos provenientes de donaciones para
fines especificos, no podran ser utilizados para finalidad diferente.

Egresos o gastos: Cantidad de recursos financieros, materiales y humanos que las
instituciones emplean para el cumplimiento de sus funciones. Asi mismo, es un
instrumento importante de la politica econdmica ya que por medio de estos se miden
los niveles de consumo, inversién, empleo, etc.

Egresos Corrientes: Sonlos pagos que se debenrealizar en forma indispensable para
el correcto ynormal desenvolvimiento delos servicios publicosy de la administracion
en general, como ser gastos de consumo (reparacidon de edificios, renovacion de
bienes muebles, etc.) o retribuciones de servicios (sueldos, salarios, gastos bancarios,
intereses de la deuda, etc.).

Egresos de Capital: Son todas aquellas erogaciones que significan un incremento del
patrimonio publico. Pueden ser erogaciones destinadas a la adquisicion, a la
produccién o a la construccién de bienes materiales o inmateriales, o inversiones
financieras que sirven como instrumentos para la produccién de bienes y servicios.

Ingresos: Son los recursos financieros que las instituciones obtienen por cuenta
propia, del Gobierno Central, otras instituciones publicas, de la cooperacion
internacional o del sector privado para el cumplimiento de sus fines.
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Ingresos Corrientes: Son aquellos recursos provenientes de la via fiscal o por las
operaciones que realizan las instituciones y las transferencias del Gobierno Central
para gasto corriente. Es el resultado de las operaciones normales de una institucion,
sin que provengan de la enajenacion de su patrimonio.

Ingresos de Capital: Los ingresos de capital provienen de la venta de bienes de larga
duracién, como los bienes inmuebles (terrenos, edificios, vehiculos, etc.) que son del
Estado, y de la recepcion de fondos como transferencias o donaciones. Estos fondos
son destinados a realizar proyectos de inversién, aporte local de proyectos
financiados con crédito externo y adquisiciones de bienes de capital, como es el caso
de la construccion de una carretera.

Ingresos No Tributarios: Ingresos recibidos en forma regular que no son impuestos
(tasas, multas, derechos, etc.).

Ingresos Tributarios: Son ingresos que tienen caracter de impuesto, son de caracter
obligatorio, no generan contraprestaciéon, son decretados en beneficio de las
instituciones (Impuesto Sobre Bienes Inmuebles, Impuesto Personal, Impuesto de
Industria, Comercio y Servicios, entre otros).

Préstamos Hipotecarios: Es un tipo de préstamo que otorgan las instituciones que
conforman el Sector Finanzas del Sector Publico Descentralizado, que en el caso de
los Institutos de Previsién Social permite a sus afiliados disponer de la cantidad
necesaria para comprar o rehabilitar una vivienda u otro inmueble.

Préstamos Personales: Son préstamos otorgados por los Institutos de Prevision
Social a sus afiliados, con la obligacién de que devuelvan el principal, y abonen los
intereses pactados y los gastos derivados de la operacién.

Sector Previsional: Estructura estatal que busca brindar amparo a las personas que,
por diversos motivos, no estan en condiciones de ganarse el sustento a través del
trabajo. Lo que hace el sistema previsional es aportar recursos mediante jubilaciones
0 pensiones.


https://www.eco-finanzas.com/diccionario/R/RECURSOS.htm
http://eco-finanzas.com/diccionario/T/TRANSFERENCIAS.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/C/CONCEPTO_DE_GASTO.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/P/PATRIMONIO.htm
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INTRODUCCION

En cumplimiento alo que establece la Ley Organica de Presupuesto, aprobada mediante
Decreto No0.83-2004, articulo 47, a la Direccion General de Instituciones
Descentralizadas (DGID) le corresponde: Analizar la Gestion de las Instituciones del
Sector Publico Descentralizado (SPD) y presentar en forma periddica a las autoridades
superiores, los informes para la toma de decisiones; asimismo, supervisar las
actividades econdmico-financieras y evaluar en forma periédica el grado de eficiencia
en la gestion institucional.

El Informe presenta aspectos relevantes para el analisis de la gestion econdmica y
financiera delas treinta y seis instituciones que conforman el SPD las cuales por surubro
u/o actividad es necesario agruparlas en sectores, y de esta forma dar a conocer a la
poblacion en general y a las autoridades competentes la eficiencia de las mismas, para la
toma de decisiones oportunas enmarcadas en el plan de nacién y visién de pais.

Para lograr una mejor comprensiéon del andlisis fue necesario delimitar funciones y
competencias por sectores en el detalle siguiente:1) Sector Producciéon y Servicios, 2)
Sector Prevision Social, 3) Sector Econdémico y Servicios, 4) Sector Social, 5) Sector
Finanzas, 6) Sector Educacién y 7) Sector Deportes.

Es importante sefialar que dentro del Sector Finanzas se incluye al BCH como parte del
sector, sin embargo el mismo presenta una evaluacion separada dada las caracteristicas
de dicha institucidn, por ser el ente rector de la Politica Monetaria del pais.

Con los indicadores de desempefio se pretende dar a conocer informacién cuantitativa
sobre la gestién de las instituciones del SPD, asi como el cumplimiento de metas y la
utilizacién de los recursos; asimismo, se incluye el comportamiento de la ejecuciéon
presupuestaria como una herramienta de control del gasto publico, y un breve analisis
de la situacion financiera de cada sector.

La evaluacién que se presenta en este documento se realizé al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2020, con la informacion remitida por cada una de las instituciones que
forman parte del SPD, en aplicacion del articulo 8 de las Normas de Ejecucién
Presupuestarias para el ejercicio fiscal 2020, el mismo contiene el andlisis de los
indicadores de desempefio, resultado financiero y presupuestario, asi como las
respectivas conclusiones y recomendaciones.
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GENERALIDADES DEL INFORME

Debido a la situacién de emergencia decretada en el pais por la pandemia del Covid 19,
la gestion de las instituciones del Sector Publico Descentralizado se vio afectada en la
ejecucién de sus principales metas operativas, con incidencia directa en la recaudaciéon
de ingresos, ya que a finales del trimestre las instituciones no lograron realizar sus
operaciones con normalidad debido a las medidas de cofinanciamiento implementadas
por el Gobierno de la Republica mediante Decreto PCM-020-2020, con fecha del 16 de
marzo del afio 2020, para evitar la propagaciéon de la pandemia.

En el andlisis trimestral no fue posible evaluar el desempeiio del Sector Deportes
(CONAPID y CONDEPAH) debido a que las instalaciones donde se ubican las
instituciones que lo conforman se encuentran dentro del Complejo Deportivo Villa
Olimpica, el cual esta siendo utilizado como centro de aislamiento de personas
sospechosas de COVID19.

El estado de emergencia por la pandemia también impidié que algunas instituciones
descentralizadas remitieran informacion completa sobre la ejecucion del trimestre, de
igual manera, no cumplieron con la fecha de entrega de los Informes de Gestion segtin
los requerimientos establecidos en las Normas de Ejecucién Presupuestaria vigentes
para el ejercicio fiscal 2020.
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RESUMEN EJECUTIVO

La evaluacién del Sector Puiblico Descentralizado al 31 de marzo del afio 2020, presenta
resultados en base a su gestidn fisica y financiera agrupada por sectores:

Sector Produccion y Servicios: en las instituciones que conforman este sector se
observaundesempeno desfavorable,debido a que los gastos operativos sobrepasan en
5.9 veces a los ingresos operativos, incidiendo principalmente en este resultado el
déficit operativo reportado por el FNH, IHMA, BANASUPRO y HONDUCOR. Asimismo el
sector presenta un déficit financiero de L.794.5 millones, impactando directamente la
ENEE, con L.868.1 millones.

Sector Educacion: reporta un resultado presupuestario negativo de L.98.8 millones,
debido a que no se registro el total de los recursos programados para el trimestre por
la situacién sanitaria que atraviesa el pais ocasionado por la pandemiala Covid19, sin
embargo, logré percibir L.712.8 millones de las transferencias que recibe de la
Administraciéon Central; con un Gasto Corriente de L.1, 107.5 millones, siendo el costo
medio por alumno de L.13,008.4. Ademas, refleja un gasto en servicios personales de
L.1, 000.7 millones que en su mayoria corresponde al pago de docentes.

Sector Economico y Servicios: refleja un Desahorro en cuenta corriente de L.27.3
millones, debido a la baja captacidn de ingresos por algunas instituciones que
conforman el Sector, incidiendo en este resultado el INA, ya que no ha recibido las
transferencias de la Administracion Central presupuestadas para el trimestre. Sin
embargo muestran un resultado financiero positivo de L.41.9 millones, impactando en
el resultado el IHT.

Sector Prevision Social: revela un excedente financiero por el orden de L.4,002.8
millones, producto del rendimiento de L.3,671.9 millones obtenido a través de las
inversiones financieras que mantiene en Certificados de Depoésitos, bonos del Estado,
préstamos personales e hipotecarios, con un monto de L.118,039.6 millones, segin
estados financieros al 31 de marzo 2020 con mayor representacion el INPREMA y el
INJUPEMP; sin embargo, se observa que los ingresos percibidos por aportaciones y
cotizaciones al sistema no son consistentes con el pago de beneficios por jubilaciones y
pensiones, ya que es mayor el gasto que el ingreso.

Sector Finanzas: cerré el primer trimestre del afio con un resultado financiero positivo
de L.340.1 millones, incidiendo en este resultado la CNBS y BANHPROVI con L.1519
millones y L.108.7 millones respectivamente; sin embargo, muestra un indice de

8
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morosidad promedio de 35.9%, impactando negativamente en la captaciéon de
recursos del Sector, ocasionado en su mayoria por BANADESA que registra un mayor
indice de morosidad de 78.4%, derivado en parte a la poca exigencia de garantias en el
otorgamiento de créditos y a la aplicaciéon del Decreto No.47-2018 de readecuacion de
deuda que no generdé los resultados esperados, ya que la mayoria de los deudores no

realizaron la readecuacion de su deuda.

El BCH presenta indicadores razonables, registrando al cierre del primer trimestre del
ejercicio fiscal 2020 un incremento de $.1, 255.3 millones en reservas internacionales,
al relacionarlo con el primer trimestre del afio 2019.

Sector Social: al cierre del primer trimestre reporta un resultado financiero positivo
de L.123.3 millones, reflejando un gasto promedio de 74.6% en la ejecucién de
programas sociales segtin su naturaleza institucional, incidiendo el PANI, el cual no
reporta ejecucion en apoyo financiero a los programas sociales.

El Sector Publico Descentralizado

Report6 un presupuesto aprobado para el afio 2020 de L.125,985.6 millones con una
ejecuciéon presupuestaria de 19.9% (L.25,037.4 millones) por el lado de los ingresos y
19.7% (L.24,810.1 millones) en el gasto, ubicaindose dentro de los limites establecidos
conforme a las Normas de Ejecucion del Presupuesto vigente para el ejercicio fiscal
2020.

La situacién financiera del Sector Publico Descentralizado en promedio revela una
posicion estable, con una Utilidad Neta de L.3,895.6 millones y una rentabilidad bruta
del 28%), registra en los activos totales un valor de L.240,049.8 millones; sin embargo
tiene pasivos totales por un valor de L.174,146.7 millones, con un nivel de
endeudamiento del 73%.
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I. COMPORTAMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS CORRIENTES DEL
SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO (SPD).

Los ingresos corrientes

percibidos en el Sector TablaNo.1

Publico Descentralizado  COMPORTAMIENTO DE INGRESO CORRIENTE Y GASTO CORRIENTE DEL SPD
al cierre del primer CIFRAS EN MILLONES DE LEMPIRAS

trimestre del ano 2020,
fueron de L.16,228.1
millones, equivalente a
16.7% en relaciéon al
presupuesto vigente
(L97,349.4 millones),
reflejando el mayor
monto en el Sector
Prevision Social con

PRESUPUESTO EJECUTADO A % DE

DESCRIPCION VIGENTE MARZO 2020 EJECUCION

Ingresos
Corrientes 97,349.4 16,228.1

Gasto Corriente 81,916.1 14,592.7
Ahorro en Cuenta
Corriente 15,433.2 1,635.4

Fuente: Instituciones del SPD

L.6,973.1 millones, .
Sector Produccién y B e INGRESOS Y GASTOS CORRIFNTES
. 7,000.00 5,973.10 Cifras en millones de Lempiras
Servicios con L.5,7255
6,000.00 5,725.5
glllllones, , 251(32ct60; N -
1_nanzas 4, . 4,000.00
mlllone.s,, Sector E o0 —
Educacién L.1,008.7 15035
. ) : 2,000.00 149.1 1,008.7 1107.5
millones y la diferencia 1,000.00 1219 i 1330/ - o6 13320
L.394.0 millones al resto b - B o
de sectores. PRODUCCION PREVISION ECONOMICO  SOCIAL  DEPORTE  FINANZAS  EDUCACION
YSERVICIOS  SOCIAL YDE
SERVICIOS
El Gasto Corriente Fuente: Instituciones SPD B INGRESOS CORRIENTES [ GASTOS CORRIENTES
e]e(':utado por el SPD TablaNo2
asciende a L.14,5927 : PRESUPUESTARIO ADO SECTOR PUBLICO D RALIZADO
millones, equivalente a PRIMER TRIMESTRE 2020
17.8%, del presupuesto " erones
Vigente PROD 0 ONO 0 OTA
(L.81,916.1millones). waos "L vsawao
INGRESOS CORRIENTES 57255 | 69732 1219 | 2550 170 | 21268| 10087 | 162281
Absorbe el mayor gasto |ieusos rrorios 54913 | 28278 281| 958 02| 18167 817| 103415
los Sectores: Produccion s T e L || s
. . 1902 937 | 1360 138 72| 7128| 11537
y Servicios con L.7,070.6 |
il . .y OTROS INGRESOS 440 01| 232 30 73 10 787
mi -OHES, pr-EVISIOH GASTO CORRIENTE 7,0706 | 4,629.4 1491 1193 131 15035| 11075 | 145927
social L4‘,6294‘ mlllones, SERVICIOS PERSONALES 9189 | 9409 1294 310 107 5213 | 10007 | 35529
Sector Finanzas [sericios o PERsoNaLEs 56771 1671 175 176 15 1895 619 | 61323
. MATERIALES Y SUMINISTROS 2096| 2248 15 05 05 53 94 4516
L. 1,5 03.5 millo NES, |TRANSFERENCIAS 772 | 32967 04| 702 04 264 356 | 35068
Sector Educacién con |¥RC0DELADEUDAPGBLCA 1878 - 03 7611 - 9492
L.1.107.5 millones y ] [AHORROEN CUENTA CORRIENTE -1,3451| 2,3438 273 | 1357 39| 6233 -98.8 1,635:4
1, .

Fuente: Instituciones del SPD
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diferencia L.281.7 millones al resto de los sectores. Genera mayor impacto el grupo de
gasto de los servicios no personales con L.6,132.3 millones en el cual se registra la
compra de energia para la reventa y servicios personales con L.3,552.9 millones .

Obtuvo ahorro en cuenta corriente de L.1,635.4 millones con una ejecucion de 10.6%
con relaciéon al presupuesto vigente (L.15,433.2 millones), incidiendo en este resultado
el ahorro alcanzado en el sector prevision social (L.2,343.7 millones), producto de los
intereses captados por las inversiones financieras.

1. RESULTADO FINANCIERO

El Sector Publico

. Tabla No.3
Descentralizado
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO
reporta un
PRIMER TRIMESTRE 2020
excedente ) ) )
Cifras en millones de Lempiras
financiero de L.3, SECTORES
895.6 millones ) 5 ) 5 )
’ DESCRIPCION PRODUCCION |,y igron | ECONOMICO |y a1 | FINANZAS | EDUCACION
: Y SERVICIOS Y SERVICIOS
influyendo SOCIAL
: Ingresos de Operacion 7,98395 | 533490 30.71 94.50 394.26 295.72 14,134.04
directamente el
. Ingresos Financieros 47.20 3,671.90 - - 60.35 - 3,779.45
resultado Obtenldo Ingresos por Transferencias 160.21 - 69.70 16.54 302.70 1,342.90 1,892.05
por el Sector |otrosingresos 390.69 106.50 87.34 1.20 13.01 63.20 661.94
Ty : Ingresos Totales 8582.01 | 9,123.60 187.36|  255.34 594.70 1,675.82 20,418.83
Prevision Social. La ™%

, Gasto de Operacién 7,755.63 |  4,511.40 - 61.77 169.98 1,446.76 13,945.53
mayoria de los Gasto Total 937651 | 5,120.80 14550 13207 254.57 1,493.75 16,523.19
sectores revelaron [resultadodegjercicio -794.50 | 4,002.80 4186 12327 340.13 182.08 3,895.64
resultados Activo Corriente 16,573.75 |  74466.40 1,689.61 | 1,443.19 5,032.94 1,88530 | 101,091.19

L. Disponibilidad (Cajay Banco) 2,679.24 | 7,673.50 507.86 967.43 1,338.66 863.41 14,030.10

pos 1vos, A [cuentas por Cobrar 12,487.53 | 11,099.50 250.96 2630 2,753.06 897.22 27514.57

iz
excepclon del Inversiones Financieras 200.25 | 118,039.60 20.30 440.90 11,213.50 66.58| 129,981.13
.z -

Sector Produccifn |AcivoTotal 50,318.54 | 158,043.80 3,022.80 | 148813 | 17,698.90 9,477.60 |  240,049.76

S . . Pasivo Corriente 39,077.06 | 26,513.30 180.21 74.20 4,06891 1,240.51 71,154.19

y €rviclos que Cuentas por Pagar 20,640.00 [ 9,773.80 55.00 14.90 4,06851 1,045.90 35,598.11

re ngtI'a L.794.5 Deuda (Prestamos) 52,976.90 - 19.80 - 2,966.54 367.16 56,330.39

millones en |PasivoTotal 81,217.46 | 81,453.00 1,012.01 356.60 7,771.80 2,335.89 | 174,146.75

7 . . Patrimonio y Reservas -30,89892 | 76,590.80 2,010.79 | 1,131.53 9,927.10 7,141.71 65,903.01
pérdidas debido ‘- —

uente:Estados Financieros del SP D

principalmente al

resultado negativo reflejado en la ENEE (L.868.1 millones). Los activos totales del SPD,
ascienden a L.240, 049.8 millones, dentro de los cuales comprende la infraestructura
productiva, cuentas por cobrary las inversiones financieras, concentrandose el mayor
valor en las inversiones financieras de los institutos de previsién social (L.118, 039.60
millones).

Los Pasivos Totales registran un valor de L.174, 146.7 millones, de los cuales

corresponde el mayor valor al Sector Prevision Social con L. 81,453.0 millones, el cual
incluye la deuda a proveedores del IHSS por L.24,524.9 millones, asi como los beneficios
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futuros por pagar a los afiliados del IPM; seguidos del Sector Produccién y Servicios por
L.81,217.5 millones que incluye la deuda externa e interna con L.52,976.9 millones.

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

e El indicador solvencia es de 1.4, Tabla No.4
valor por debajo del nivel 6ptimo
(15 y <2.0) o que muestra que
el Sector Publico |Solvencia 142

Descentralizado apenas cuenta

. Capital Neto de Trabajo L. 29,937.00
con los recursos necesarios para
hacerle frente a sus |Nivel de Endeudamiento 0.73
l(;(l);'rzlglromlsos de pago a corto Calidad de la Deuda 041
Margen de Utilidad Neta 0.19
* El caplt_al neto de ftrabajo en Porcentaje Gastos de Operacion
promedio muestra un excedente vrs [neresos 0.68
de L.29,937.0 millones, es decir & '
Rentabilidad Bruta 0.28

que cuenta con los recursos

requeridos para continuar con . .
q p Rentabilidad sobre activos -ROA
sus operaciones durante la 0.02

gestion.

Fuente: Estados Financieros SPD

e Elnivel de endeudamiento es de 73%, lo que significa que los activos del sector estan
financiados en ese porcentaje con recursos de terceros.

e (alidad delaDeuda,revela que el 41% de la deuda que mantiene el Sector es a corto
plazo.

e Margen de utilidad neta es del 19%, indicando que por cada Lempira de ingresos que
genera el Sector Publico Descentralizado obtiene L.0.19 centavos de utilidad.

e El porcentaje de gastos de operacion respecto a los ingresos totales indican que en
promedio los gastos operativos representan el 68% de los ingresos totales.

e El indice de rentabilidad bruta muestra que por cada Lempira de utilidad
corresponde L.0.28 a ingresos de operacion.

e Rentabilidad sobre Activos-ROA: esde 2% indicando que por cada Lempira invertido
en activos se obtiene una ganancia de L.0.02
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I. ANALIS DE DESEMPENO Y FINANCIERO DE CADA SECTOR

I SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)

Conformado por las empresas publicas que producen y ofrecen servicios al publico
independientemente del resultado de sus operaciones, pero en todoslos casos una parte
o la totalidad de sus recursos provienen de la venta de servicios. Las instituciones que
conforman este sector son:

e Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE): Responsable de la generacion,
comercializacion, trasmision y distribucion de energia eléctrica en el pais.

e Empresa Nacional Portuaria (ENP): Opera los puestos maritimos en el pais.

e Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL): Brinda servicios de
telecomunicaciones nacionales e internacionales.

e Servicio Autonomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados (SANAA): Brinda
servicios de agua potable y alcantarillado.

e Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA): Promueve el mercadeo de granos
basicos, asegurando la estabilizacion de precios de los mismos.

e Suplidora Nacional de Productos Basicos (BANASUPRO): Responsable de la venta de
productos de consumo basico a precios razonables y competitivos.

e Ferrocarril Nacional de Honduras (FNH): Brinda servicios de carga y pasajeros.

e Empresa de Correos de Honduras (HONDUCOR): Ofrece servicios postales.

INDICADORES DE DESEMPENO

Los indicadores de desempefio permiten analizar la gestién del sector produccién y
servicios, considerando variables inherentes a la actividad econémica de las empresas.
A continuacién un analisis del comportamiento de los principales indicadores:

e Al 31 de marzo TablaNo. 1
2020, los INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PRODUCCIONY SERVICIOS
indicadores al 31 de Marzo 2020
operativos delsector Indicador ENEE | ENP | HONDUTEL|BANASUPRO SANAA | IHMA 'HONDUCOR FNH |Promedio
produccion y /R:i?;izsdiliemes T 81| o7 s2| T 2200() 73|p 231 3s2|] 06T 505
servicios  muestra
., lngrles";p"r I 217] o7 043 o21| o012|) oo8| | oos|] ooo4|] 037

una  relacion [met
clientes/servicios inversion | 10|80 |l 83 : - - | 2983
versus empleados iﬂ;mm'enmde 0003 - 11 oss|l ooz - |1 ees|] 136
de 505 clientes ’;‘:::;‘3;‘; T 94| 792[] 1000 738(l eeoll 401] se0|l 77| 6478
atendidos/servicios o _

Bicienciaoperativa || 127|] 130| 1  1os|] 21|l 13s|] 778|]  19s|] 3100 (] 599
prestados por N 0

articipacion totat
empleado, demujors 033|) 028 039 040} o18|) 033|T  os3|d 023|] 033
destacéndose Fuente: Instituciones del Sector Producciény Servicios

@ Buen Desempefio o Bajo Desempefio
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BANASUPRO conla mayor cantidad de servicios prestados (2,200 servicios prestados
por empleado); por otro lado se observa una baja relacion en el SANAA por tener una
cantidad elevada de empleados (1,694 empleados para 4 acueductos que maneja) y
el FNH por tener una baja cantidad de servicios prestados (2,760 servicios).

e Elingreso promedio por empleado es de 0.37, lo cual se traduce que cada empleado
del sector producciény servicios genera en promedio L. 0.40 centavos de ingresos
para el sector; reflejandose la menor participacion en el FNH y HONDUCOR con
apenas L. 0.004 y L. 0.05 centavos de ingresos respectivamente generado por cada
empleado de la empresa, por otro lado la ENEE registr6 la mayor participacion con
L. 2.17 de ingresos generados por cada empleado.

e Elincremento delainversion conrespecto almes de marzo del 2019 fue en promedio
de -29.5, es decir que en lugar de aumento hubo disminucién de la inversion, ya que
al primer trimestre del 2019 se report6 un total de inversion de L. 48.4 millones y al
mismo trimestre del 2020 solamente se registré L. 14.8 millones, observandose que
ninguna empresa reportd aumentos de la inversion. Este indicador denota que el
sector no esta creciendo, ya que no hay inversion en infraestructura productiva.

e El gasto en mantenimiento de equipo representa apenas el 1.36% del gasto total del
sector, reflejandose el mayor porcentaje en el FNH por los costos de mantenimiento
de las vias férreas, al comparar dicho gasto en mantenimiento (L. 0.3 millones) con
respecto a los ingresos por servicios que genera el FNH (L. 0.1 millones) se observa
una relacion deficitaria de 3, es decir, el gasto es mayor 300% a los ingresos; el resto
de empresas que conforman el sector presentan un gasto en mantenimiento de
equipo bajo.

o El sector refleja 64.78% de autonomia financiera, es decir que los recursos
generados por las actividades de operacion del sector representan en promedio el
65% de los ingresos totales; por tratarse de un sector empresarial, este indicador
deberia de reflejar porcentajes por encima del 90%; sin embargo, inciden en el
resultado la situacion que atraviesan FNH, HONDUCOR, que reciben transferencias
de la Administracion Central, sin las cuales seria imposible operar; asimismo el
SANAA en el primer trimestre del 2020 recibi6é L. 115.8 millones de trasferencia de
la Administracion Central, los cuales seran orientados al pago de Prestaciones
laborales de los empleados del SANAA en virtud del proceso de traspaso del
acueducto metropolitano a la Alcaldia Municipal del Distrito Central, sin embargo
cabe resaltar que HONDUTEL y ENEE reportan los porcentajes mas altos ya que la
totalidad de sus ingresos son ingresos generados por sus actividades de operacion.

e El indicador de eficiencia operativa del sector refleja un 5.99 es decir que en
promedio los gastos operativos son mas de 6 veces mayores que los ingresos
operativos, incide negativamente el FNH, con un indicador de 31, de igual manera
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cabe resaltar que todas las empresas del sector muestran costos operativos por
encima de los ingresos operativos.

e Laparticipacion de mujeres se observa en 0.33 indicando que en promedio el sector
no mantiene equidad de género en cuanto a oportunidades laborales se refiere, esto
debido a la naturaleza del trabajo que se realiza en el sector.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto Tabla No.2
de ingreso Sy ID'S SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
e gr esos d el Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
sector (Cifras en Millones de Lempiras)
1A . PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE
prOd.u.CCIOH y RESCRE VIGENTE MES DE MARZO  EJECUCION
Servicios para
el e]erC1C10 flSCEll INGRESOS TOTALES 42937.7 57352 134
2020, ascendib a
INGRE RRIENTE 7. 725. 14.

L42, 9377 GRESOS COl S 39,367.0 57255 5
millones con un Ingresos Propios 36,960.3 5,491.3 14.9
nivel ’ de Transferencia Corriente Administracion Central 1,800.6 190.2 10.6

. ., d L Otros Ingresos 606.1 44.0 7.3
eJeCUClon i e ' INGRESOS DE CAPITAL 176.4 0.7 0.4
5’73 52 mlllones Transferencia de Capital 176.4 0.7 0.4
(134%) en FUENTES FINANCIERAS 3,394.3 9.0 0.3
ingresos y L. Disminucion de la Inversion 0.0 9.0 0.0

. ml ones Obtencién de Préstamos 3,394.3 0.0 0.0

7,259.2 mill
(1 6.9 %) €Il |GASTOS TOTALES 42,937.7 7.259.2 169
egresos.

e Los ingresos GASTOS CORRIENTES 40,271.7 7,070.6 17.6
corrientes Servicios Personales 4577.1 918.9 20.1
ascendieron a Servicios No Personales 29,199.3 5,677.1 194
L 5 72 5 5 Materiales y Suministros 1,839.1 209.6 11.4

) li ) Transferencias 496.3 77.2 155
mifiones, Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 4,159.9 187.8 45
mostrando una

1 id AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -904.7 -1,345.1 148.7
ejecucion e AR A et Ll La999.0 220.0
14.5% del

GASTO DE CAPITAL 18254 14.8 0.8
pr‘esupue~st0 SERVICIO DE LA DEUDA 840.6 173.8 20.7
parael afio 2020 Amortizacion Préstamos 840.6 1738 20.7
(L393670 INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.0 0.0 0.0
millones), que
: BALANCE GLOBAL -0.0 -1,524.0 0.0
registra SeRAE 020 5240 00
principalmente
. Fuente: Empresas Sector Procuccion y Servicios
los ingresos

generados por la venta y prestacion de servicios (ingresos propios), reflejandose el
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mayor porcentaje en la ENEE con ingresos por valor de L.4,732.5 millones (86.2%),
por ser la empresa mas grande del sector.

e Los gastos corrientes ascienden a L.7,070.6 millones, observando una ejecucién de
17.6% de lo presupuestado en el afio (L.40,271.7 millones). El mayor porcentaje lo
absorbe el grupo e servicios no personales con el 80.3% (L. 5,677.1 millones), esto
debido a que concentra la mayor parte insumos necesarios para la produccién de los
bienes y servicios prestados por el sector, especificamente en lo que se refiere a la
comprade energia parala venta; en servicios personalesun 13.0% (L.918.9 millones),
pago de interés por el servicio de la deuda representa el 2.7% (L. 187.8 millones) de
los cuales corresponden el 97.4% a la ENEE, materiales y suministros con 3.0%
(L.209.6 millones) y las transferencias 1.1% (L. 77.2 millones).

e Los desembolsos por pago de servicio de la deuda (amortizacién de capital)
representa el 2.4% (L.173.8 millones), de los gastos totales (L.7,259.2 millones),
siendo la ENEE la que registra el mayor valor con L. 163.1 millones (93.9%).

e De la relacién entre los ingresos corrientes (L.5,725.5 millones) y gastos corrientes
(L. 7,070.6 millones) se generd un desahorro en cuenta corriente de L.1,345.1
millones, influyendo el resultado obtenido por la ENEE, ya que el nivel de ingresos
operativos que genera no cubre sus gastos de operacion.

¢ El balance global muestra un déficit de L.1,524.0 millones.

RESULTADO FINANCIERO

e Al primer trimestre Tabla No. 3

SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
del 2020, el sector RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2020
prOdUCCIén y Cifras en millones de Lempiras
Servicios reporta Descripcion BANASUPRO ENEE ENP FNH HONDUCOR HONDUTEL IHMA SANAA TOTAL
una pérdlda del Ingresos de Operacién 11050 7,085.60| 327.10 0.04 1591 30130 820| 13530 7,983.95
. .. Ingresos Financieros - - 19.30| 0.30 - - - 27.60 47.20
ejercicio de L.794.5 Ingresos por Transferencias - - - . 1651 - | 3740 10630 160.21
: Otros Ingresos - 32039 6.80| 1.40 0.37 9.10 0.03 52.60 390.69
mlllones Ingresos Totales 110.50 7,405.99( 353.20| 1.70 32.79 310.40| 45.63| 321.80 8,582.01
prevaleciendo Costo de los servicios Prestados 96.20 - 11430 - - 14510/ 1.60| 10850 465.70
. . Gasto de Operaciéon 34.60 7,071.80 188.40| 2.80 3833 214.60 5.70 199.40 7,755.63
prlnCIpalmente el Gasto Total 130.80 8,274.11 250.37| 3.20 3833 364.60 7.20 307.90 9,376.51
resultado Obtenido Utilidad Operartiva 75.90 13.81 212.80| -2.76 -22.42 86.70 250 -64.10 30243
Resultado de Ejercicio -20.30 -868.11 102.83| -1.50 5k -54.20| 3843 13.90 -794.50
en la ENEE Con Activo Corriente 509.90| 10,744.47 802.90| 19.80 15.98 2,579.50| 426.40| 1,474.80 16,573.75
pérdidas de L Disponibilidad (Cajay Bancos) 267.40| 196536/ 38840 030 7.87 -31.60| 2330 5820 2,679.24
. ' Cuentas por Cobrar 197.70 8,779.11 140.80| 18.90 5.13 2,001.30| 80.70| 1,263.90 12,487.53
868.1 mlllOnes de Inversiones Financieras - - 200.00 - - - 0.25 - 200.25
)
: Activo Total 568.80| 33,226.16( 1,682.30| 26.60 4898 6,658.80| 474.80| 7,632.10 50,318.54
}gual forma o eS Pasivo Corriente 477.20| 32,908.16 388.20| 240 7.40 3,764.50| 89.70| 1,439.50 39,077.06
lmportante Senalar Cuentas por Pagar 475.00| 15099.80| 36670/ 230 57.10| 3,243.60| 12.80| 1,382.70| 20,640.00
l ’ d Deuda (Préstamos) - 51,505.50 93.20 - - 1,160.30 - 217.90| 52,976.90
que a mayorla e Pasivo Total 477.20| 74,016.04 504.60| 3.70 64.82 4,404.00 89.70| 1,657.40 81,217.46
las empresas que Patrimonio y Reservas 91.60| -40,789.88| 1,177.70| 22.90 -15.84 2,254.80| 385.10| 5974.70| -30,898.92

Fuente: Estados Financieros del Sector Producciony Servicios
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forman parte del sector cerraron con resultados negativos a excepciéon de la ENP,
IHMA y SANAA. Por otro lado, se registr6 una utilidad operativa de L. 302.4 millones.

En Activos Totales se reflejo un monto de L. 50,318.5 millones valor que incluye toda
la infraestructura productiva del sector.

El Total de Pasivos sum¢ L. 81,217.5 millones, que equivale a 1.6 veces mas que los
Activos Totales.

Principales indicadores financieros:

Seregistra unasolvencia de 0.4, lo Tabla No. 4
que muestra que las empresas

que conforman el sector tienen

problemas para hacerle frente |solvencia 0.4
sus compromisos de pago,ya que |capital Neto de Trabajo -22,503.3
0
solo cubren el 40% de las deudas [, o o 16
a corto plazo.
Calidad dela Deuda 0.5

El capital neto de trabajo se [MargendeUtilidad Neta -0.1
observa negativo (L.22,503.3 |Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.9
millones), lo cual constituye un |Rentabilidad Bruta -0.02
riesgo de seguir operando paralas |gencabilidad sobre activos -ROA -0.02
empresas que conforman el Fuente: Estados Financieros del Sector Producciény Servicios
sector.

El nivel de endeudamiento es de 1.6 demostrando que el Activo Total de las empresas
que conforma el sector se encuentra financiado en un 160% con recursos de terceros.

Calidad de la deuda 0.5 indicando que por cada Lempira que se debe en el sector,
L.0.50 centavos corresponde a deuda a corto plazo.

Margen de utilidad neta -0.1, refleja que por cada Lempira de ingresos totales el sector
genera L.0.10 centavos de pérdidas.

El porcentaje de gastos de operacion respecto a los ingresos es de 0.9, es decir que en
promedio los gastos de las empresas que conforma el sector representan el 90% de
sus ingresos, reduciendo su margen de utilidad.

Rentabilidad bruta muestra que por cada Lempira de ingresos operativos el sector
produccién y servicios pierde L.0.02 centavos.

Larentabilidad sobre los activos de -0.02 indicando que por cada Lempira invertido
en activos del sector se pierden L.0.02 centavos.
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El Sector Produccién y Servicios observa en promedio un desempefio desfavorable,
registrando disminucion de la inversidn, lo cual indica que no hay crecimiento, ademas
se observa que no hay eficiencia operativa, incidiendo aspectos tales como el alto costo
de los servicios prestados, el hecho de tener que depender de las trasferencias que
algunas de estas estatales reciben de la Administracion Central y el gasto desmesurado
en sueldos y colaterales, muchos de ellos enmarcados en los contratos colectivos, entre
otros.

Referente a la ejecucidén presupuestaria, registra una baja ejecuciéon en ingresos
L.5,735.2 millones (13.4%) afectando significativamente la situacién de emergencia
nacional decretada a raiz de la pandemia COVID-19 y la contraccién econdémica que ha
generado la misma, ademas, revela un desahorro en cuenta corriente de L. 1,345.1
millones.

Los indicadores financieros del sector produccion y servicios, reflejan una fragil
situaciéon financiera, con altos niveles de endeudamiento, insolvencia y resultados
desfavorables.

En relacion a la situaciéon que atraviesa el pais a raiz de las medidas de confinamiento
decretadas por la pandemia COVID-19, se refleja un impacto negativo en las empresas
que conforman el sector, sobre todo en la ENEE, HONDUTEL y SANAA, los cuales
reflejaron caidas en sus ingresos ya que algunos abonados han priorizado la adquisicion
de alimentos durante las medidas de cuarentena, y no el pago de la factura d e servicios
publicos; ademas el giro econémico de empresas como HONDUCOR (envio y recepcién
de paquetes) y FHN (tours de visitantes) se ha visto deprimido durante la emergencia.

Se recomienda a las empresas que conforman el sector realizar las acciones pertinentes
para minimizar el impacto de la pandemia la COVID-19 para los préximos meses en los
cuales se estima que la desaceleracion econdémica traera una posible caida en los
ingresos del 70% (cifra estimada por ENEE y HONDUTEL).

RECURSO HUMANO

En materia de recursos humanos, las empresas que conforman el sector suman un total
de 7,918 empleados, de los cuales la mayoria corresponde a personal de la ENEE,
HONDUTEL y SANAA con 78.3% (6,198 empleados). El total erogado en sueldos y
salarios para el primer trimestre fue de L. 510.8 millones; para mayor detalle revisar el
informe trimestral de Recursos Humanos del Sector Publico Descentralizado que genera
la Direccién General de Instituciones Descentralizadas (DGID).
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. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

Lo conforman todas las instituciones descentralizadas cuya actividad central consiste en
la tramitacién y pago de pensiones, pasividades, retiros, asi como otras actividades
asociadas a la atencion del sector de pensionados. Las instituciones que conforman este
sector son:

e Instituto Hondurefo de Seguridad Social (IHSS): Garantiza la asistencia médica y
medios de subsistencia a la poblacion a nivel nacional.

e Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y Funcionarios del
Poder Ejecutivo (INJUPEMP): Otorga el pago de beneficios econdmicos a la poblacién
jubilada del poder ejecutivo.

e Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA): Otorga el pago de
beneficios econdmicos a la poblacién magisterial jubilada.

e Instituto de Prevision Militar (IPM): Otorga el pago de beneficios econdmicos a
militares y policias jubilados.

e Instituto de Prevision Social de los Empleados de la Universidad Nacional Autbnoma
de Honduras (INPREUNAH): Otorga el pago de beneficios econdmicos a los docentes
jubilados de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras.

INDICADORES DE DESEMPENO

A través de la evaluacidn de los indicadores de desempeiio del sector prevision social, se
puede evaluar la actuacién de las instituciones con respecto a los objetivos
fundamentales por los cuales fueron creadas. A continuacién un anadlisis del
comportamiento de los principales indicadores:

Tabla No. 5

e Al 31 de marzo

INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PREVISION SOCIAL
del 2020, los
. . Al 31 de Marzo del 2020
indicadores
: INDICADOR IHSS INJUPEMP INPREMA INPREUNAH IPM Promedio
operativos  del . Sl A
. endimientos promedio de las
portathO de Inversiones del régimen de pensiones 1.0 l 27 l 33 l 12 08 l 18
. . Porcentaje de montos pagados en
Inversiones del pensiones en relacién con las l 1.6 3.4 31 I 59 l 0.6 l 29
. sz . .

sector prevision (nversiones
social, observan |Costos deadministracion el istema 053 || oos || o005 | o000 | +2 | 10

: : Porcentaje pagado en pensiones en
un rendlmlento relacion con el gasto institucional l 0.27 I 0.53 l 0.14 I 058 0.31 l 0.4
promedio de laS Porcentaje pagado en Pensiones en
. . relacién a las Aportaciones y l 0.21 l 1.33 l 1.33 l 3.02 125.24— l 6.2
mversiones Cotizaciones
financieras del Cobertura de poblacién beneficiaria l 0.5 l 25 39 39 l 10.2 l 4.2
1.8%, indicando Participacion total de mujeres ] 0.68 l 0.60 l 056 l 071 l 052 ] 06
que pOI‘ Cada Fuente: Instituciones del Sector Prevision Social
Lemplra @ Buen Desempefio @  Bajo Desempefio
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invertido se obtienen aproximadamente L.0.02 centavos de utilidad en el periodo
evaluado, destacandose el INPREMA e INJUPEMP con los rendimientos mas altos por
ser los institutos que tienen mas recursos invertidos. Por otro lado, el IPM y el IHSS
reflejan rendimiento mas bajos, esto debido q que el IPM no reportd los rendimientos
del mes de marzo y el IHSS no tiene la opcién de inversion de préstamos a sus
afiliados, la cual constituye una de las inversiones mas rentables para los institutos
del sector por las tasas a las cuales se invierten son mas altas (hasta 18.0% para
préstamos personales) que las del resto de las inversiones financieras.

e Laspensiones pagadas representan en promedio el 2.9% del total de las inversiones
financieras del sector (L.134,073.7 millones), impactando el INPREUNAH con el
mayor porcentaje de pensiones pagadas con respecto a las inversiones debido a que
es el instituto con menos inversiones financieras(L. 2,975.2 millones). Por otro lado,
el IPM registra el valor mas bajo de pago de pensiones en relacion a las inversiones,
ya que a pesar que tiene un monto considerable en inversiones financieras
(L.27,223.3 millones) el gasto en pensioneses bajo (L. 169.1 millones). Es importante
sefialar que un valor muy elevado de este indicador puede representar un riesgo
potencial parala Institucion de poder cubrir en el futuro losrequerimientos por pago
de pensiones con los recursos que disponga.

e En cuanto a la administracién de los sistemas de prevision, los principales
indicadores operativos reportan que el costo promedio de administracion de los
sistemas previsionales asciende al 100% de total de aportaciones y cotizaciones,
siendo el IPM el que reporta mayor costo de administracion ya que los ingresos por
cotizaciones reportados no incluyen el mes de marzo. Asimismo, el IHSS por ser el
instituto que tiene el mayor gasto en planilla (5,907 empleados) presenta costos de
administracion altos. El resto de los institutos del sector mantiene un costo de
administracion de sus sistemas previsionales igual o menor al 9.0%.

e La relacion entre las pensiones pagadas y el gasto total ejecutado representa el
40.0%, lo cual se traduce que por cada Lempira que egresa del sector, L.0.40 centavos
se destinan al pago de pensiones,incidiendo el INPREUNAH queregistra el valor mas
elevado de pago de pensiones con relacion al gasto total (58%), ya que por ser el
instituto mas pequefio, tiene mas bajo nivel de gastos totales. El menor porcentaje de
pensiones pagadas respecto al gasto total ejecutado lo ostenta el INPREMA ya que
reporta mayor cantidad de egresos en activos financieros (colocacién de préstamos
y titulos valores). El [HSS también registra un bajo porcentaje de pensiones pagadas,
ya que a pesar de que es el instituto que tiene mayor nimero de pensionados
(160,848), el valor monetario de cada pension es mucho menor que el del resto de
los institutos.

e El Porcentaje pagado en Pensiones en relacion a las Aportaciones y Cotizaciones
reflejan es de 6.2%, lo cual representa que por cada Lempira recibido en concepto de
aportaciones se erogan L. 6.2 en pago de pensiones, incidiendo negativamente en
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estarelacion el IPM ya que no reporto6 losingresos por cotizaciones del mes de marzo.
Deigual manera,el INPREUNAH, INJUPEMP e INPREMA , registran pago en pensiones
mayor a los ingresos por cotizaciones, observandose que estos Institutos se sostiene
con los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos de operacion de los
mismos.

e La cobertura promedio de poblacion beneficiaria es de 4.2, es decir que por cada
beneficiario de los sistemas de prevision hay 4 cotizantes activos, reflejandose el
menor valor en el IHSS ya que en la poblacién beneficiaria incluye a nifios y nifas
menores de 18 aflos y mujeres embarazadas que son inscritos por los cotizantes.

e Laparticipacion de mujeres se observa en 0.6, indicando que en promedio el sector
mantiene equidad de género en cuanto a oportunidades laborales se refiere.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El presupuesto vigente de ingresos y egresos del sector previsidon social para el
ejercicio fiscal 2020, ascendié a L.58,293.4 millones, con un nivel de ejecucién de
L.15,237.5 millones (26.1%) en ingresosy L.13,864.7 millones (23.8%) en egresos.
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e De los ingresos
totales
percibidos al
primer
trimestre, el
mayor
porcentaje lo
representa el
INPREMA con
ingresos por el
orden del L
9,094.0
millones
(59.7%).
total
ingresos
percibidos,
L.8,264.3
millones
(54.2%)
corresponden
a Fuentes
Financieras
por la
recuperacion
bruta: de
préstamos
otorgados.

Del
de

Los ingresos
corrientes
ascendieron a
L.6,973.2
millones,
mostrando una
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Tabla No. 6
ID'S SECTOR PREVISION SOCIAL
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020

(Cifras en Millones de Lempiras)

EJECUTADO

. PRESUPUESTO % DE

DESCRIPCION AL MES DE ,
VIGENTE MARZO EJECUCION
INGRESOS TOTALES 58,293.4 15,237.5 26.1
INGRESOS CORRIENTES 37,057.7 6,973.2 18.8
Ingresos Propios 13,894.9 2,827.8 20.4
Contribuciones al Sistema 23,057.6 4,145.4 0.0
Transferencia Corriente Administracion Central 105.2 0.0 0.0
INGRESOS DE CAPITAL 6.0 0.0 0.0
Recursos de Capital 6.0 0.0 0.0
FUENTES FINANCIERAS 21,229.7 8,264.3 38.9
Disminucién de la Inversién 21,229.7 8,264.3 389
GASTOS TOTALES 58,293.4 13,864.7 23.8
GASTOS CORRIENTES 23,616.3 4,629.4 19.6
Servicios Personales 3,873.3 940.9 24.3
Servicios No Personales 1,797.7 167.1 9.3
Materiales y Suministros 1,675.1 224.8 13.4
Transferencias 16,270.1 3,296.7 20.3
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 13,4414 2.343.8 174
GASTO DE CAPITAL 458.2 0.9 0.2
ACTIVOS FINANCIEROS 34,218.9 9,234.3 27.0
Colocacién de Préstamos 34,218.9 9,234.3 27.0
BALANCE GLOBAL 0.0 1,372.8 0.0

Fuente: Intituciones Sector Prevision Social

ejecucion del 18.8% del monto vigente para el afio 2020 (L.37,057.7 millones), que
registra las contribuciones patronales y aportes personales, siendo el IHSS quien
reporta la mayor cantidad de ingresos por este rubro (L. 2,247.6 millones), ya que es
el instituto que tiene el mayor nimero de afiliados. Asimismo, se registran los
intereses que generan las inversiones realizadas por los institutos que conforman el

sector.

1 Incluye Prestamos Refinanciados
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Los gastos corrientes fueron de L.4,629.4 millones, observando una ejecuciéon de
19.6% del monto vigente en el presente ejercicio fiscal (L.23,616.3 millones). El
mayor porcentaje lo absorben las transferencias por pago de beneficios en concepto
de jubilacionesy pensiones con el 71.2% (L.3,296.7 millones), en servicios personales
20.3% (L.940.9 millones), materiales y suministros con 4.9% (L.224.8 millones) y
servicios no personales con 3.6% (L.167.1 millones), siendo el IHSS, INPREMA e
INJUPEMP los que reportanlos mayores montos en gasto corriente. Por su lado el IPM
e INPREUNAH siendo los institutos mas pequenos, reportan en conjunto apenas el
8.2% (L. 379.4 millones) del total de gasto corriente.

e Los activos financieros registraron el 27.0% (L.9,234.3 millones) del presupuesto
vigente en este reglon de gastos (L. 34,218.9 millones). Estdn conformados por el
otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo y la inversion en titulos valores, de
los cuales el mayor porcentaje lo representa el INPREMA con L. 7,743.8 millones
(83.9%).

e De la relacion entre los ingresos corrientes (L.6,973.2 millones) y gastos corrientes
(L.4,629.4 millones) se gener6 un ahorro en cuenta corriente de L.2,343.8 millones,
lo que corresponde al 17.4% de lo programado (L.13,441.4 millones).

e El balance global muestra un superavit de L.1, 372.8 millones.

RESULTADO FINANCIERO

° Al primer Tabla No.’7

K SECTOR PREVISION SOCIAL
trimestre del RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2020
ejerCiCiO fiscal Cifras en millones de Lempiras
2020, el sector
preViSién SOCial Descripcion IHSS INJUPEMP | INPREMA | INPREUNAH IPM TOTAL
reporta un Ingresos de Operaciéon 2,857.00 857.20 977.90 158.70 484.10 5,334.90
d t d Ingresos Financieros 580.00 901.20 1,501.40 86.20 603.10 3,671.90
excedente e Otros Ingresos 40.90 3.80 2.10 16.40 43.30 106.50
L4;0 0 2 8 Ingresos Totales 3,488.10 1,762.20 2,481.30 26140 1,130.60 9,123.60
millones Gasto de Operacién 1,288.70| 1,161.00| 1,403.00 18390( 47480 451140
Gasto Total 1,801.20 1,228.40 1,417.90 184.10 489.20 5,120.80
geper:ados Utilidad Operartiva 1,568.30 -303.80 -425.10 -25.20 9.30 823.50
principalmente Resultado de Ejercicio 1,68690|  53380| 1,063.40 7730  64140]  4,002.80
por lOS Activo Corriente 20,800.20| 36,992.10| 13,485.60 876.80 2,311.70 74,466.40
rendimientos de Disponibilidad (Cajay Bancos) 3,937.00 475.60 2,022.40 39.40 1,199.10 7,673.50
l . . Cuentas por Cobrar 7,068.30 777.90 1,744.80 395.90 1,112.60 11,099.50
as mversiones Inversiones Financieras 28,268.80| 33,463.80| 28,747.10 3,014.00| 24,545.90| 118,039.60
financieras que  |Activo Total 42,867.50| 37,623.90| 45959.90|  4,173.10| 27,419.40| 158,043.80
mantienen los  |Pasivo Corriente 2452490| 116150 46930 5010  307.50| 2651330
lnStltutO S ue Cuentas por Pagar 8,067.70 1,092.00 469.30 50.10 94.70 9,773.80
q Pasivo Total 24,524.90 1,774.10| 25,727.70 2,691.80| 26,734.50 81,453.00
conforman este Patrimonioy Reservas 18342.60| 3584980| 2023220  148130] 684.90| 76,590.80

sector.

Asimismo, se

Fuente: Estados Financieros del Sector Previsién Social
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registra en promedio una utilidad operativa de L.823.5 millones, observandose que
el INJUPEMP, INPREMA e INPREUNAH reportan pérdidas operativas ya que erogan
mas en pago de pensiones de lo que reciben en ingresos por cotizaciones.

Las inversiones financieras registradas fueron de L. 118,039.6 millones, las cuales
representan el 74.7% de los activos totales del sector (L. 158,043.8 millones).

Principales indicadores financieros

Se refleja una solvencia

ue las instituciones que .
q q Indicadores
conforman el sector
tienen suficientes |Solvencia 2.81
recursos para hacerle

, Capital Neto de Trabajo L.47,953.10
frente sus compromisos
de pago de corto plazo. |Nivel de Endeudamiento 0.52

Calidad de la Deuda 0.33

El Capital neto de trabajo —
en promedio registra un Margen de Utilidad Neta 0.44
monto de L.47,953.10 . .,
millones, observandose Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.49

que las instituciones que |Rentabilidad Bruta 0.03
conforman el sector

Rentabilidad sobre activos -ROA

cuentan con los recursos 0.03
requeridos para Fuente: Estados Financieros del Sector Prevision Social

continuar con Sus

operaciones.

El nivel de endeudamiento es de 0.52 demostrando que el activo total se encuentra
financiado en un 52% con recursos de terceros.

La Calidad de la deuda es de 0.33, indicando que por cada Lempira que se debe en el
sector, L.0.33 centavos corresponden a deuda a corto plazo.

El Margen de utilidad neta es de 0.44, refleja que por cada Lempira de ingresos, el
sector genera L.0.44 centavos de utilidad.

El porcentaje de gastos de operacidn respecto a los ingresos es de 0.49, es decir que
en promedio los gastos de las instituciones que conforma el sector representan el
49% de sus ingresos.

La Rentabilidad bruta es de 0.03, muestra que por cada Lempira de utilidad L.0.03
centavos son generados por los ingresos de operacion.
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e La rentabilidad sobre los activos de 0.03 esto nos indica que por cada Lempira
invertido en activos se ganan L.0.03 centavos.

El Sector Previsidon Social refleja en promedio un desempefio favorable, observandose
rendimientos moderados en las inversiones, bajos cotos en la administracién de los
sistemas previsionales y un razonable margen de cobertura de la poblacion beneficiada.

Referente a la ejecucidn presupuestaria, registra un ahorro en cuenta corriente de
L.2,343.8 millones y un superavit global de L. 1.372.8 millones generados
principalmente por los intereses generados por las inversiones financieras.

Losindicadoresde financieros del sector prevision social, reflejan solidez financiera, alto
grado de liquidez, inversiones financieras rentables y poco nivel de endeudamiento

En relacion a la situaciéon que atraviesa el pais a raiz de las medidas de confinamiento
decretadas a partir del 13 de marzo por la pandemia COVID-19, es importante
mencionar que al primer trimestre no se reflej6 un impacto significativo en las
instituciones que conforman el sector, ya que en cuanto al otorgamiento de préstamos,
la atencion de citas se realiza en el INJUPEMP e INPREMA (que son los 2 Institutos mas
representativos) durante los primeros dias del mes, asimismo en cuanto a la
recuperacion de los préstamos y captaciéon de cotizaciones, las mismas se realizan
mediante deduccién por planilla, siendo la mayor parte del sector publico. Sin embargo,
se recomienda a las instituciones que conforman el sector realizar las acciones
pertinentes para minimizar el impacto que generara en el otorgamiento de préstamos
en los proximos meses mientras perduren las medidas de confinamiento, asimismo, las
posibles solicitudes de diferir los pagos de préstamos, al final del plazo de los mismos, y
especificamente para el IHSS el impacto en la suspensién de contratos de trabajo en el
sector privado.

Se recomienda que las instituciones que conforman el sector, realicen las acciones
necesarias para manejar un estricto control sobre los préstamos otorgados a fin de
alcanzar una sana administracion de los mismos, ademas es necesario que se continde
con las gestiones al control del gasto, especificamente los gastos de funcionamiento, con
el fin de proteger las reservas actuariales.

RECURSO HUMANO

En materia de recursos humanos, las instituciones que laboran en el sector suman un
total de 7,117 empleados, de los cuales la mayoria corresponde a personal médico y
enfermeras que laboran en el [HSS. El total erogado en sueldos y salarios por las
Instituciones que conforman el sector para el primer trimestre fue de L. 565.4 millones;
para mayor detalle revisar el informe trimestral de Recursos Humanos del Sector
Publico Descentralizado que genera la Direccion General de Instituciones
Descentralizadas (DGID).
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SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS (SES)

Constituido por todas las instituciones descentralizadas que desarrollan actividades que
promueven o sirven de apoyo al desarrollo o protecciéon de la actividad econémica,
patrimonio cultural o natural del pais, ya sea mediante acciones directas o por el
suministro de informacion, regulacion, etc. Las instituciones que conforman este sector
son:

Instituto Nacional Agrario (INA): Facilita el acceso y legalizacion de tierras a familias
rurales.

Instituto Hondurefio de Turismo (IHT): Estimula y promueve el turismo en el pais.

Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH): Protege, conserva y difunde
el patrimonio cultural del pais.

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas (CONSUCOOP): Fomenta el
cooperativismo.

Instituto Nacional de Estadistica (INE): Produce y difunde estadisticas confiables y
oportunas.

Comision para la Defensa y Promociéon de la Competencia (CDPC): Promueve y
protege el ejercicio de la libre competencia.

INDICADORES DE DESEMPENO

El analisis de los diferentes indicadores de desempeiio del sector econdmico y servicios
permite tener un panorama de la eficiencia con que las instituciones que conforman el
sector,han desarrollado sus operaciones durante el periodo evaluado,a continuacién un
analisis del comportamiento de los principales indicadores:

Al 31 de marzo del 2020, los indicadores operativos del sector econdémico y
servicios revelan que el peso de la deuda a proveedores es de 40.4, es decir que la
deuda a proveedores representa en promedio el 40.4% del total de ingresos,
destacandose el IHAH con el mayor porcentaje de la deuda respecto de sus ingresos
(144.8). Es de hacer notar que para este sector donde las instituciones destinan la
mayor parte de sus gastos al pago de servicios personales y no asi a la compra de
productos y servicios, este indicador es muy alto.
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Tabla No. 9
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR ECONOMICO
Al 31 de marzo del 2020

La eficiencia en
la formulacion

presupuestaria Indicador CDPC CONSUCOOP IHAH IHT INA INE Promedio
desde el punto |pesopeudaa Proveedores || 24 90|t 1448| 170 |1 61|l 19|l 404
de vista del

Eficiencia en la formulacién I l
gasto, es de |presupuestaria 188 197 |1 113} 104 2270 166 16.6

0 . .

16.6%, la cual Icn?gezflademasw 000 975 |T 1000 |T1000|T 10001 1000|T 996
se observa en [-orrente
un nivel bajo de |Aumento de la inversién - - l -100.0 - Il -100.0 - l -33.3
e]ecuf:lon L“C;f:t'i“f;adﬂgasm I g78|l 12071 1030() 790 I 1434|1 14001 1153
(considerando [**
que Se esti |Gastopor Empleado 0201 o013 |l o004| oas|f o1z|T o10|T o012
e\{aluado el I |participacién toral de Toss[1 o621 037|Tose|l 057(T o0s0|T 052
trimestre mujeres

Fuente: Instituciones del Sector Econémico
donde se

. Buen Desempefio ‘ Bajo Desempefio

espera una

ejecuciondel 25.0%), observandose que unicamente el INAlogroé ejecutar por encima
20%, incidiendo la baja ejecucion en que ninguna de las Instituciones del sector
pudieron ejecutar la totalidad de sus metas operativas programadas a consecuencia
de las medidas de confinamiento por la pandemia COVID-19.

Laincidencia del gasto corriente representa el 99.6% del gasto total del sector, lo cual
setraduce que por cadalempira deltotal de gasto,aproximadamente L. 0.99 centavos
se destina a gasto corriente, donde puede observar que casi todas las instituciones
que son parte del sector destinan el 100% de sus gastos en gasto corriente.

Conrespecto al ejercicio fiscal 2019, el sector report6 una reduccion en la inversion
para este afio 2020 en promedio de 33.3, ya que ninguna de las Instituciones realizo
inversiones durante el primer trimestre.

El indicador de incidencia del gasto operativo del sector refleja un 115.3, es decir que
en promedio los gastos operativos representa el 115% de los ingresos corrientes,
sobresaliendo negativamente CONSUCOOP, IHAH, INA e INE con gastos operativos
muy por encima de los ingresos.

El gasto por empleado en promedio registra 0.12 reflejandose la mayor eficiencia
operativa en el [HAH con un gasto operativo per capita de 0.04.

La participacion de mujeres se observa en 0.52 indicando que en promedio el sector
mantiene equidad de género en cuanto a oportunidades laborales se refiere.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Tabla No. 10

presupuesto ID'S SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS

Vigente de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020

ingresos y (Cifras en Millones de Lempiras)

egresos del . PRESUPUESTO EJECUTADO % DE

sector DESCRIPCION vigeNTE  ALMESDE e cicion

, . MARZO
economico y
servicios para
. . INGRESOS TOTALES 842.8 1229 146

el ejercicio | = = =

fiscal 2020, INGRESOS CORRIENTES 818.4 121.9 14.9

ascendio a Ingresos Propios 150.6 28.1 18.6

L.842.8 Transferencia Corriente Administracion Central 667.1 93.7 14.0

millo nes, con Otros Ingresos 0.7 0.1 13.1

un nivel de INGRESOS DE CAPITAL 24.4 1.0 4.1

ejecucién de Transferencia de Capital 24.4 1.0 4.1

L. 1229

millones GASTOS TOTALES 842.8 1494 177

(146%) en GASTOS CORRIENTES 814.9 149.1 18.3

Ingresos y L. Servicios Personales 575.7 1294 225

149.4 Servicios No Personales 169.4 175 104

millones Materiales y Suministros 25.1 15 6.0

(1 77%) en Transferencias 441 04 1.0

€gresos. Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 0.6 0.3 50.0
Los ingresos AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 35 273 -779.3
corrientes GASTO DE CAPITAL 27.6 0.1 0.4
ascendieron d ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 0.3 0.2 66.7
L.121.9 Amortizacion Préstamos 0.3 0.2 66.7
mlllones' BALANCE GLOBAL 0.0 -26.6 0.0
mostrando - — — —

una ejecucién Fuente: Instituciones Sector Econdmico y Servicios

del 14.9% del monto vigente para el afio 2020 (L.818.3 millones), que registra los
ingresos por recursos propios de las instituciones (L. 28.1 millones) asicomo
las transferencias corrientes que reciben de la Administracion Central
(L.93.7millones), concentrandose el mayor porcentaje en el INA con ingresos
corrientes por valor de L. 59.9 millones (49.2%), de los cuales el 76.8% son

transferencias corrientes de la Administracién Central (L. 46.0 millones).

Los gastos corrientes ascienden a L. 149.1 millones, observando una ejecuciéon de
18.3% del monto vigente en el afio (L.814.9 millones). El mayor porcentaje lo absorbe
el rengldn de servicios personales con un 86.7% (L. 129.4 millones); en servicios no
personalesun 11.8% (L. 17.5 millones), materiales y suministros con 1.0 % (L. 1.5

28



: * Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020
* ok

SEFIN 7 DGID

millones), las transferencias 0.3% (L. 0.4 millones) y pago de interés por el servicio
de la deuda representa el 0.2% (L. 0.3 millones). La institucién que consumié mas
gasto corriente en el periodo evaluado es el INA con el 57.6% (L. 85.9 millones) en
relaciéon al monto aprobado, esto debido a los compromisos de pago a sus empleados
derivados del contrato colectivo.

e Delarelacion entre los ingresos corrientes (L. 121.9 millones) y gastos corrientes (L.
149.1 millones) se gener6 un desahorro en cuenta corriente de L. 27.3 millones.
e El balance global muestra un déficit de L. 26.6 millones, incidiendo principalmente el
INA ya que no percibio6 el total de las transferencias presupuestadas.
RESULTADO FINANCIERO
o Al c1.erre Tabla No. 11
del primer SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS
trimestre RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2020
del aﬁo Cifras en millones de Lempiras
2020! el Descripcion CDPC CONSUCOOP IHAH* IHT INA INE* TOTAL
sector Ingresos de Operacién 10.60 6.54 0.03 13.50 0.04 30.71
econ(’)mico Ingresos por Transferencias 8.20 4.10 47.00( 10.40 69.70
y SerViCiOS Otros Ingresos 0.40 1.10 65.00 20.80 0.04 87.34
, Ingresos Totales 8.20 15.10 6.66 65.00 81.30 11.10 187.36
reporté -
Gasto de Operacion 6.40 10.10 7.80 21.40 85.90 9.00 140.60
una Gasto Total 7.20 13.60 7.80 21.90 85.90 9.10 145.50
utilidad de [Resultado de Ejercicio 1.00 150| -114] 4310]  -260] 200 4186
L.419 Activo Corriente 490 4590| 2561| 296.70| 1,242.00| 7450 1,689.61
millones Disponibilidad (Cajay Bancos) 3.30 19.30 17.06 223.50 17090 73.80 507.86
)
inCidiendO Cuentas por Cobrar 12.60 5.06 70.50| 162.30 0.50| 250.96
l Inversiones Financieras 13.10 1.20 6.00 20.30
e Activo Total 10.40 53.20| 249.70| 1,297.80| 1,298.00| 113.70| 3,022.80
resultado Pasivo Corriente 150 450 1021| 5390 10990 o020 18021
del [HT, |cuentaspor Pagar 0.00 290 970 690 3530] 020] 5500
que Deuda (Préstamos) 8.60 11.20 19.80
registr(,) un Pasivo Total 2.50 21.90 10.21 53.90 923.30 0.20| 1,012.01
s . Patrimonio y Reservas 7.90 31.30| 239.49( 1,243.90 374.70( 113.50( 2,010.79
superavit —— — —
Fuente: Estados Financieros Sector Econémico y Servicios
de L 431 *Cifras a Febrero 2020
millones.
De las seis instituciones que conforman el sector unicamente IHAH y el INA
observaron pérdidas.
e El total de Activos Corrientes se observa en L. 1,689.6 millones, de los cuales la
disponibilidad en Caja y Bancos representa el 30.1% (L. 507.9 millones).
e El Pasivo Corriente sumoé un monto de L. 180.2 millones, sobresaliendo la deuda a

proveedores y los aportes y retenciones por pagar entre otras deudas.
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Los ingresos de operacion del sector representan el 16.4% de los ingresos totales
(L.187.4 millones). Es importante mencionar que ademas de los ingresos que
generan las instituciones que conforman el sector, estas tienen como fuente de
financiamiento de sus operaciones, las transferencias que reciben de la
Administracién Central. La baja captaciéon de ingresos de operacion en el primer
trimestre fue ocasionada por las medidas de confinamiento a raiz de la pandemia
COVID-19.

Principales indicadores financieros:

Se refleja una solvencia de 9.4, lo
que muestra que las Tabla No. 12
instituciones que conforman el

sector tienen _suficientes

recursos para hacerle frente sus |Solvencia 9.4
C(l)mpromlsos de pago de corto Capital Neto de Trabajo L1,509.4
plazo.

Nivel de Endeudamiento 0.3
El Capital neto de trabajo en |CalidaddelaDeuda 0.2
promedio registra un monto de |Margen de Utilidad Neta 0.2
L'1’509;4 millones, Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.8
observandose que las —
instituciones que conforman el [Rentabilidad Bruta 14
sector cuentan con los recursos |Rentabilidad sobreactivos -ROA 0.01

requeridos para continuar con
sus operaciones.

Fuente:Estados Financieros Sector Econdmico y Servicios

El Nivel de endeudamiento es de 0.3 demostrando que el activo total de las
instituciones que conforman el sector se encuentra financiado en un 30% con
recursos de terceros.

Calidad de la deuda 0.2 indicando que por cada Lempira que se debe en el sector,
L.0.20 centavos corresponde a deuda a corto plazo.

Margen de utilidad neta 0.2, refleja que por cada Lempira de ingresos totales el sector
genera L.0.20 centavos de utilidad.

El porcentaje de gastos de operacion respecto a los ingresos es de 0.8, es decir que
en promedio los gastos de las instituciones que conforma el sector representan el
80% de sus ingresos, reduciendo el margen de utilidad en estas instituciones.
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e Rentabilidad bruta de 1.4 nos muestra que por cada Lempira de ingresos operativos
el sector econdmico y servicios obtiene L.1.40 de ganancia.

e Larentabilidad sobre los activos de 0.01 nos indica que por cada Lempira invertido
en activos del sector, genera L.0.01 centavos de excedentes.

El Sector Econdémico y Servicios presentan en promedio un desempefio regular,
observandose que no hubo eficiencia en la formulacién presupuestaria,no se reportaron
inversiones nuevas y con gastos operativos por encima de los ingresos. Es importante
mencionar que la emergencia sanitaria a causa de la pandemia COVID-19 y las
consecuencias a la economia que han generado las medidas de confinamiento para
contener la pandemia, han influido directamente en el resultado reflejado este sector.

En lo que respecta a la ejecuciéon presupuestaria, reportan un desahorro en cuenta
corrientede L. 27.3 millones y un déficit global de L. 26.6 millones a consecuencia de que
no se recibi6 la totalidad de las transferencia presupuestadas, ademas algunas de las
instituciones del sector como ser el IHAH y el IHT reportaron disminucién en la
captacion de recursos propios como consecuencia de las medidas de confinamiento
decretadas a partir del 13 de marzo del 2020, a raiz de la pandemia COVID-19.

En cuanto al resultado financiero las instituciones que comprenden el sector ostentan
en promedio una posicion financiera aceptable, con disponibilidad financiera, bajo nivel
de endeudamiento y margenes de rentabilidad positivos.

Se recomienda que las instituciones que conforman el sector, realicen las acciones
necesarias para la generacién u obtenciéon de recursos para no depender de las
trasferencias que recibe de la Administraciéon Central. Asimismo, es necesario mantener
un estricto control sobre el gasto corriente a fin de optimizar los recursos de las
instituciones que pertenecen al sector.

En cuanto a la situacién que atraviesa el pais a raiz de la pandemia COVID-19, se
recomienda a las instituciones que conforman el sector replantear sus metas operativas
de acuerdo ala realidad mundial y nacional que se vive, asi como la implementacién de
nuevas tecnologias de informacién y comunicacién, con el objetivo de mejorar el
desempeio y eficiencia del Sector.

RECURSO HUMANO

En materia de recursos Humanos, las instituciones que conforman el sector suman un
total de 1,340 empleados, de los cuales la mayoria corresponde a personal del INA (729
empleados). El total erogado en sueldos y salarios por las Instituciones que conforman
el sector para el primer trimestre fue de L. 79.1millones; para mayor detalle revisar el
informe trimestral de Recursos Humanos del Sector Publico Descentralizado que genera
la Direccién General de Instituciones Descentralizadas (DGID).
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. SECTORSOCIAL (SS)

Estd compuesto por todas aquellas entidades descentralizadas que desarrollan acciones
de proteccidn y apoyo a grupos vulnerables en situacidn de riesgo,y dan cumplimiento
a programas de transferencia de recursos a los diferentes organismos del Estado,
encargados de ejecutar obras de beneficio social dirigidas a la juventud y la nifiez
hondurefia. El Sector Social estd conformado por las siguientes instituciones, en las
cuales se indica su funcién principal:

1.

Patronato Nacional de la Infancia (PANI): Administra la Loteria Nacional de
Honduras y optimiza la recaudacion de recursos financieros a través de las
diferentes fuentes de ingresos que le permitan a la institucién financiar sus gastos
operativos, administrativos y dar cumplimiento al programa de transferencias de
recursosalas diferentes instituciones del Estado y organismos no Gubernamentales
(O.N.G) encargados de ejecutar obras de beneficio social dirigidas a la juventud y
nifiez hondurena.

Instituto Nacional de la Mujer (INAM): Incorporacién plena de la mujer al proceso
de desarrollo sostenible con equidad de género, tanto en lo social, como en lo
econdmico, politico y cultural.

Instituto Hondurefio para la Prevencion del Alcoholismo, Drogadiccion y
Farmacodependencia (IHADFA): Su actividad principal es la investigacién, la
prevencion y el tratamiento de las enfermedades de alcoholismo, drogadiccién y
farmaco dependencia.

Comité Nacional de Prevencién Contra la Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos o
Degradantes (MNP-CONAPREV): Velar por los derechos de los privados de libertad.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempefio en la gestion del sector social, los cuales mostraron un
avance positivo en el desarrollo de sus principales actividades.

El gasto promedio

por programas Tabla No.13
. INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR SOCIAL

SOClaleS con AL 31 DE MARZO DEL 2020
relacion al gasto
total, al cierre del DICADOR P A ADFA | CONAPR PROMEDIO
prlmer trimestre Gasto promedio por Programas Sociales l 124% I 100% I 97% I 100% I 74.59%
2020, fue de — I
746%' incidiendo Investigaciones realizadas N/A N/A l 200 93 l 14650

t lt d 1 Atrenciones realizadas l 3 I 3,028 I 2,000 l 93 1,281.00
en este resultado € incidencia en el Gasto Corriente 100.00% 100.0% 97.1% 100.00% 99.29%
INAM; CONAPREV Participacion total de mujeres l 44.39% I 85.42% 57.14% l 53.33% 60.07%

y IHAD FA_ El gaStO Fuente: Instituciones Sector Social
pro medio del PANI *El indicador de la cartera en mora corresponde a diciembre 2019, ya que no se logré obtener informacién a marzo 2020.

L] Buen Desempefio o Bajo Desempefio
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es del 1.2%, caso particular que se expone en el parrafo siguiente.

El PANI recibe recursos financieros provenientes del Convenio No.183-2011 que el
Estado de Honduras mantiene con CANADA para la explotacién de loteria
electronica. Estos recursos son orientados en su totalidad para el financiamiento de
programas y proyectos de inclusion social (denominados buenas causas) a través de
trasferencias que realiza a diferentes instituciones del Estado y Organismos no
Gubernamentales (ONG), los cuales son administrados por un fideicomiso; también
se brinda apoyo financiero al programa binomio madre - nifio, nifios en etapa
escolar, jovenes en riesgo social y adultos de la tercera edad. No obstante, a raiz de
la pandemiala Covid19, el PANI no reporta ejecucion enlas transferencias ala espera
de ser autorizadas por el Comité Técnico que administra el fideicomiso denominado
“Fondo Solidario y proteccion social para la reduccion de la pobreza extrema”.

e El numero de investigaciones realizadas en el Sector Social asciende a 293
investigaciones, las cuales se encuentran por abajo de lo programado en el Plan
Operativo Anual (POA) 2020 (2,532), debido a que no se logré incorporar
actividades dela ultima quincena del mes de marzo porlasituacion dela emergencia
sanitaria en el pais generada por la pandemia la Covid19. Corresponde 200
investigaciones a busquedas cientificas que fomentan el IHADFA para detectar los
factores, naturaleza y consecuencias de las enfermedades del alcoholismo,
drogadiccion y farmacodependencia en toda su dimensién humana; y, 93 a
investigaciones sobre violaciones a los derechos humanos de los privados de
libertad.

e El promedio de atenciones realizadas en el Sector Social al cierre del primer
trimestre 2020 fue de 1,281 a pacientes con problemas de alcoholismo, drogadicciéon
y farmacodependientes (para reintegrarlos socialmente tanto en lo laboral y
escolar); a personas privadas de libertad en situacion de riesgo por violaciéon a los
derechos humanos; y, atenciones a mujeres en situacion de violencia.

e El promedio de la incidencia en el gasto corriente del Sector Social fue del 99.3%, lo
que indica que en el trimestre casi todas las instituciones que conforman el sector
orientaron sumayor presupuesto al gasto operativo de la institucién, a excepcion del
PANI que dentro su gasto corriente el 61.1% corresponde a pago de premios de la
loteria mayor y menor.

e La participacion de la mujer en los puestos de trabajo en el Sector Social, en
promedio reporta un 60.1%, considerandose un porcentaje razonable. En el
resultado incidi6 el alto porcentaje del INAM (85.4%) producto del giro de la
institucion, sin embargo se aplica la igualdad de género en el ambito laboral del
sector.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Sector
. Tabla No. 14
Social
t ID'S SECTOR SOCIAL
repor a un Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
presupUESto (Cifras en Millones de Lempiras)
aprobado
~ DESGRIPGION PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE
para el afio VIGENTE MES DE MARZO  EJECUCION
2020, de
L1;1064 INGRESOS TOTALES 1,106.4 255.0 230
millones; el
INGRESOS CORRIENTES 1,106.4 255.0 23.0
mayor )
. Ingresos Propios 519.4 95.8 18.4
orcentaje ; - .
p ] Transferencia qunente Admon Central, Id's / 5404 136.0 25.2
Corresponde Canones y Regalias
al PANI con Otros Ingresos 46.6 232 49.8
93.2% GASTOS TOTALES 1,106.4 2531 229
(L.1,030.9
. GASTOS CORRIENTES 658.0 119.3 18.1
millones) y .
1 df A Servicios Personales 155.4 31.0 19.9
a lrerencia Servicios No Personales 115.0 17.6 15.3
0,
68 /0 (L7 5 5 Materiales y Suministros 11.4 0.5 4.2
millo nes) al Transferencias 376.2 70.2 18.7
INAM,
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 448.4 135.7 303
IHADFA vy [ = =
CONAPREV. GASTO DE CAPITAL 34 0.2 46
INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 445.0 133.6 30.0
Al comparar |saLance cLoeaL 0.0 19 00
con el

presupuesto Fuente: Instituciones Sector Social
del ano 2019 (L.1,040.9 millones) se observa superior en L.65.5 millones, debido en
gran parte por un incremento (L.67.7 millones) en el presupuesto del PANI 2020.

Los ingresos totales percibidos en el Sector Social, corresponden en su totalidad a
ingresos corrientes por L.255.0 millones, con una ejecucion del 23% del presupuesto
aprobado (L.1,106.4 millones). Del total de los ingresos percibidos, L.238.8 millones
son del PANI; y la diferencia (L.16.2 millones) corresponde al INAM, CONAPREV y el
[HADFA. Al relacionar los Ingresos Totales percibidos con lo reportado en el primer
trimestre 2019 (L.261.8 millones) se observan inferior en L.6.8 millones.

Los ingresos del PANI (L.238.8 millones) se conforman por el 50.2% (L.1198
millones) de los recursos provenientes del Convenio No.183-2011; 40.1% (L.95.8

millones) a venta de billetes de loteria; y la diferencia 9.7% a venta de bienes varios
(L.23.2 millones).
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El gasto corriente erogado del Sector Social fue de L.119.3 millones, equivalente a
18.1% del presupuesto aprobado (indicar monto) y 47.1% del gasto total; absorbe
el mayor monto las transferencias corrientes con L.70.2 millones, que en un 99.0%
corresponden al gasto por transferencias del PANI, las cuales se orientan en su
mayoria, al pago de los premios de la loteria mayor y menor.

De la relacion de los ingresos corrientes y gastos corrientes, se generé un ahorro en
cuenta corriente de L.135.7 millones. Influye en este resultado el ahorro obtenido
por el PANI (L.133.7 millones) por devoluciones de transferencias realizadas a
instituciones sin fines de lucro (ONG) para proyectos que no fueron realizados en el
periodo anterior.

Se reportaron ejecuciones bajas en los grupos del gasto: materiales y suministros y
gastos de capital, debido en parte a la aplicacién de medidas de contencién del gasto
establecidas en el PCM-020-2020 del 16 de marzo 2020, por la emergencia sanitaria
nacional que atraviesa el pais generado por la pandemia del COVI 19.

RESULTADO FINANCIERO

Tabla No. 15
SECTOR SOCIAL

RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2020

El Sector Social,
segin Estado de

R_endlrr.nento Cifras en millones de Lempiras
Financiero al 31
de marzo del DESCRIPCION CONAPREV | IHADFA | INAM PANI
2020, muestraun
Resultado del Ingresos de Operacién 94.50 94.50
Ejercicio de |Mmeresospor 7.20 424 510 16.54
. Transferencias
L.123.3 I’I’llllOl’leS, Otros Ingresos 1.20 1.20
contribuyendo Ingresos Totales 7.20 424| s5.10| 23880 25534
en un 98% el [gastode Operacién 250 337 750 4840 61.77
resultado del |Gasto Total 250 337| 830 11790 13207
PANI, influido [|Resultado de Ejercicio 470 087| -320| 12090/ 12327
por los ingresos |Activo Corriente 13.70 4.09 2.70| 1,422.70 1,443.19
percibidos en Els"omb'hdad (Cajay 530 213| 210/ 95790 96743
concepto del |Banco)
’ Cuentas por Cobrar 8.40 190 0.60 1540 26.30
canon, regalias y
Inversiones Financieras 440.90 44090
por la venta de
, Activo Total 18.50 533| 11.50| 1452.80| 1,48813
loteria mayor y
Pasivo Corriente 3.70 0.00 1.90 68.60 74.20
menor.
Cuentas por Pagar 3.70 0.00 0.70 10.50 1490
3 Pasivo Total 3.70 0.00 1.90| 351.00 356.60
Segun Estado de Patrimonio y Reservas 14.80 5.33 9.60(1,101.80 1,131.53

Situacién

Fuente: Estados Financieros Sector Social
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Financiera, los Activos Corrientes reportan L.1,443.2 millones, conformados
principalmente por Cajay Bancos en un 67% (L.967.4 millones) e inversiones en
titulos y valores a corto plazo en 30.6% (L.440.9 millones). E1 98.6% del total de los
Activos Corrientes corresponden al PANI (L.1,422.7 millones).

Principales indicadores financieros

e Solvencia: 19.5, indica que cuenta Tabla No. 16
1 : ibili i .
con la disponibilidad financiera INDICADORES ‘
para hacerle frente a sus
compromisos que vencen a corto |Solvencia 19.45
plazo. Capital Neto de Trabajo L.1,368.99
Nivel de Endeudamiento 0.24

e (Capital Neto de Trabajo: L.1,369.0
millones, indica que cuenta con los |Calidad de la Deuda

. . 0.21
recursos requeridos para continuar —
con sus operaciones durante la |Margen de Utilidad Neta 0.48
gestion. Porcentaje Gastos de Operacion
vrs Ingresos 0.24
e El Nivel de Endeudamiento muestra . .
que el 24% de sus activos estan Rentabilidad sobre activos -ROA 0.08
financiados con  recursos de Fuente: Estados Financieros del Sector Social
terceros.
e C(alidad de la deuda muestra que el 21% de las obligaciones del Sector son a corto
plazo.

e Margen de Utilidad Neta: 0.5, refleja que por cada Lempira de ingresos totales
genera L.0.5 centavos de utilidad.

e Porcentaje de Gastos de Operaciéon vrs Ingresos: los gastos de operacién
representan el 24% del total de los ingresos percibidos.

e Larentabilidad sobre los activos es del 8%, indica que por cada Lempira invertido
en activos del Sector, genera L.0.08 centavos de excedentes.

El Sector Social presenta indicadores financieros razonables y estables. La mayoria
de lasinstituciones reportan superavit financiero, cuentan con solvencia para cubrir
sus obligaciones inmediatas, sin embargo, dependen de la transferencia corriente
quereciben dela Administracion Central, a excepcion del PANI que percibe ingresos
a través de la venta de loteria mayor / menor y del Convenio 183-2011, para
financiar sus operaciones y proyectos sociales.
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RECURSO HUMANO

e El Sector Social al cierre del primer trimestre 2020 reporté una planta laboral de 347
plazas (326 son permanentes y 21 por contrato), alcanzando mayor numero de
puestos de trabajo el Patronato Nacional de la Infancia (PANI) con 187 empleados
querepresentael 53.9 % del total de empleados del sector. Al comparar con el primer
trimestre del afio 2019 (329 plazas), se observa superior en 18 plazas.

¢ Elmonto total erogado en concepto de sueldosy salarios enel sectorasciendea L.234
millones, superior en L.2.4 millones en relacién al monto pagado en el primer
trimestre del afio 2019 (L.21 millones); el mayor monto lo absorbe el PANI con L.14.3
millones (61.1%); para mayor detalle revisar el informe trimestral de Recursos
Humanos del Sector Publico Descentralizado que genera la Direcciéon General de
Instituciones Descentralizadas (DGID).

El Sector Social refleja bajo desempefio en sus principales metas, originado por la
emergencia decretada en el pais el 16 de marzo del 2020 por la pandemia del COVID-19,
especialmente el PANI, que no refleja ejecucién en transferencias orientadas a
programas sociales.

Debido a la situacion critica que atraviesa el pais, se recomienda una reprogramacion de
metas en los Planes Operativos Anual (POA) en las instituciones que conforman el Sector
Social, en tal sentido puedan apegarse a la realidad econ6mica del pais, asi como la
implementacion de acciones estratégicas para mejorar los ingresos en el PANI y lograr
el financiamiento de programas sociales.
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I SECTORFINANZAS (SF)

El objetivo principal del Sector Financiero es conducir la politica monetaria, crediticia y
cambiaria del pais, asi como la canalizacion de recursos financieros parael desarrollo de
la produccién y la productividad en la agricultura, promoviendo el crecimiento de los
sectores productivos, mediante el financiamiento de corto, mediano y largo plazo, a
través de la banca de primer y segundo piso. Este Sector esta conformado por las
siguientes instituciones, en las cuales se detalla su funcion principal:

1.

Banco Central de Honduras (BCH): Velar por el mantenimiento del valor interno y
externo de la moneda nacional y propiciar el normal funcionamiento del sistema de
pagos.Contal fin, formulara, desarrollaray ejecutarala politica monetaria, crediticia
y cambiaria del pais.

Banco Hondurefio para la Produccién y la Vivienda (BANHPROVI): promueve, a
través de servicios financieros, el crecimiento y desarrollo socioecon6mico de todos
los hondurefios, mediante el financiamiento inclusivo para la producciény vivienda.
Banco Nacional de Agricultura (BANADESA): fomenta el desarrollo en el pais, a
través del acceso a créditos para sectores agricolas ganaderos y otros.

Comisiéon Nacional de Bancos y Seguros (CNBS): encargada de la supervision,
vigilancia y control de las instituciones bancarias publicas y privadas, seguros,
previsionales y otros organismos de ahorro y crédito.

Institucion de Crédito Educativo (EDUCREDITO): Institucién que ofrece
financiamiento educativo.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempeiio del Sector al primer trimestre del ejercicio fiscal
2020, reflejando resultados positivos y desfavorables en sus principales actividades.

El indice de TablaNo. 17

morosidad INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR FINANZAS
promedio de la
carteratotal de
préstamos del

Al 31 DE MARZ0 2020

sector Indicador BANADESA | BANHPROVI | CNBS |EDUCREDITO | PROMEDIO
financiero al ®

cierre del Indice de Morosidad Total ] 74.10% 0.50% N/A 33% 3587%
primer Recuperacién de cartera en mora* l 2336% I 47329 N/A l 2562% 32.10%
trimestre  del |incdenciaenel Gasto Corriente | | 6186% | | 1100% | J100% | I 6296% 5896%
afio 2020 es de - |partcpacion total demujeres | spou5 o | ses || e 55.99%
35.9%; se

Fuente: Instituciones del Sector Finanzas

identifico con . Recuperacion de cartera en morareporta cifras al mes de diciembre 2019, debido a que las instituciones del sector no remitieron
mayo r @ Buen Desempefio [} Bajo Desempeio
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porcentaje a BANADESA con 74.1%,
derivado en parte a la poca exigencia de
garantias en el otorgamiento de créditos, R Lefets

falta de eficiencia en la gestion de cobros
y a la aplicaciéon del Decreto2 No.47-2018

Tabla No.18

Informacioén sobre el IPC

3.88%

que autoriza a BANADESA a readecuacion  |variacion de Reservas
de deuda en el sector agrl’cola a una tasa Internacionales Netas del BCH $ 1,255.30
Tasa de Poitica Monetaria 4.50%

preferencialdel 2%, lo cual incentivé alos e

deudores a no presentarse a las agencias -« as recervas internacionales se

bancarias de BANADESA a realizar sus ™Muestranen milones de Dolares

pagos correspondientes y asi caer en mora para favorecerse con la reestructuracion
de deuda a la cual no todos se presentaron, situacion que ha contribuido a un
desequilibrio financiero, considerando que los ingresos percibidos por la institucion
son insuficientes para cubrir los costos operativos.

e Larecuperaciondela carteraen moradel Sector Finanzas en relacién al monto total
de la cartera vencida, en promedio muestra un 32.1%, identificando el porcentaje
mas bajo en BANADESA y EDUCREDITO con 23.4% y 25.6% respectivamente,
incidiendo en ambas instituciones la no ejecucion de garantias hipotecarias y la falta
de una eficiente gestién de cobros. Es importante resaltar que los porcentajes
reflejados corresponde al mes de diciembre 2019.

e El porcentaje promedio de la incidencia del gasto corriente del Sector es de 58.9%,
identificando a BANHPROVI con un 11%, porcentaje razonable debido a la
concentracion del 88.3% del gasto total de la institucion en préstamos a largo plazo,
titulos y valores a corto plazo, a través del sistema bancario privado colocados en su
mayoria en sector vivienda a través de los créditos de segundo piso. La CBNS refleja
un resultado alto en este indicador debido a que su gasto fue orientado a la
supervision vigilancia y control del sistema financiero y no obedece a la actividad de
una institucion crediticia. Esimportante mencionar que la mayor representacién del
gasto corriente en la CNBS corresponde a servicios personales en un 83.3%, en el
cual se registra el gasto del personal que realiza las principales actividades de la
Comision.

e Laparticipacion de la mujer en los puestos de trabajo en promedio reportan un 56%.
Se considera un porcentaje razonable, indica que la igualdad de género se aplica en
el ambito laboral del Sector Finanzas.

« La variacién interanual del Indice de Precios al Consumidor (IPC) al cierre del
primer trimestre del afio 2020 se situ6 en 3.88% inferior en 0.26 puntos

ARTICULO 1: Ordenar BANADESA para que proceda al refinanciamiento o readecuacién de la cartera total de fondos propios destinados al financiamiento del sector agricola,

asf como otra cartera que esté orientada a otros rubros. ARTICULO 2.- BANADESA realizara los respectivos refinanciamientos o readecuaciones a un plazo de hasta veinte (20)
afos a una tasa de interés del dos por ciento (2%).
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porcentuales a la registrada en el primer trimestre 2019 (4.14%), influenciada
principalmente por aumentos en el rubro de alimentos, bebidas no alcohdlicas,
educacion, salud, recreacion y cultura, transporte y servicios; cumpliendo con el
parametro establecido por el programa monetario 2020-2021 del BCH para finales
del afio 2020 (4.0% * 1.0 punto porcentual).

Cabe resaltar que el deterioro en la actividad econ6mica del pais generado por la
crisis sanitaria del Covid 19 ha obligado al Gobierno de la Reptublicaa tomar medidas
de contencion (restriccion de viajes, cuarentenas, cierre de locales comerciales,
entre otros) con alto impacto econémico, que comienza a mostrarse principalmente
en los sectores turismo, transporte y servicios.

Las reservas internacionales muestran incrementos al cierre del primer trimestre
del ejercicio fiscal 2020 de US$1,255.3 millones en relacién a marzo 2019, producto
del crecimiento de las divisas, especialmente por las remesas familiares que
ingresaron al pais y la colocacién de bonos en el exterior.

e Es importante sefialar que las remesas familiares a diciembre 2019 alcanzaron un
total de US$5,384.5 millones, mayores en US$624.6 millones (13.1%) al comparar
con las remesas del afio 2018 (US$4,759.9 millones), asociado a la evolucion
favorable que ha mantenido el mercado laboral de los Estados Unidos de América.

e El BCH con el proposito de apoyar la actividad econdmica bajo una coyuntura de
menores riesgos inflacionarios, en el mes de febrero 2020 redujo su tasa de politica
monetaria (TPM) pasando de 5.50% que estaba en diciembre 2019 a 5.25%, sin
embargo en el mes de marzo 2020 logré reducir en 0.75 puntos bases para ubicarla
en 4.50% como una medida adoptada por el directorio del BCH, para generar mayor
liquidez en el sistema financiero privado y disponer de recursos parabrindar acceso
al crédito a los diferentes sectores econdémicos que ayuden a mitigar el impacto
derivado la Covid19.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El presupuesto vigente del Sector Financiero para el afio 2020 es de L.15,275.1
millones; el mayor porcentaje corresponde al Banco Centralde Honduras con 63.8%
(L.9,752.5 millones), BANHPROVI con 28.1% (L.4,288.4 millones), la CNBS 4.2%
(L.645.2 millones), la diferencia a BANADESA y EDUCREDITO con 3.9% (L.589.0
millones). Al comparar con el presupuesto del afio 2019 (L.15,351.0 millones), se
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observa inferior
en L.75.9
millones, debido
a una reduccién

Tabla No.19
ID’'S SECTOR FINANZAS
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020

(Cifras en Millones de Lempiras)

en el . PRESUPUESTO  EJECUTADO AL % DE
DESCRIPCION VIGENTE MES DE MARZO  EJECUCION
presupuesto de
BANADESA. INGRESOS TOTALES 15,2751 2.644.0 173
Los ingresos
. INGRESOS CORRIENTES 11,726.0 2,126.8 18.1
corrientes del _
S t Ingresos Propios 11,033.2 1,816.7 16.5
?C or . Contribuciones al Sistema 566.6 2955 52.2
FlnanCIerO Transferencia Corriente Administraciéon Central 99.9 7.2 7.2
per‘CibidOS Otros Ingresos 26.3 7.3 27.9
fueron de INGRESOS DE CAPITAL 3.1 0.0 0.0
L2,1 2 68 Recursos de Capital 31 0.0 0.0
ll FUENTES FINANCIERAS 3,546.0 517.2 14.6
mi (_)nes’ Disminucién de la Inversion 553.6 63.8 115
equ“/alente a Recuperacion de Préstamos 2,9925 453.4 15.2
0,
1 81 A) del GASTOS TOTALES 15275.1 21525 141
presupuesto
GASTOS CORRIENTES 9,356.4 1,503.5 16.1
aprObadO Senvicios P I 2,724.0 521.3 19.1
ervicios Personales 724, . .
(Ll 1'72 6.0 Senvicios No Personales 1,939.1 189.5 9.8
mlllO DES) . El Materiales y Suministros 1,016.7 53 0.5
55.6% de los Transferencias 154.2 26.4 171
ingresos Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 3,522.4 761.1 21.6
pFOVienen de 10S  |anoRrRO EN CUENTA CORRIENTE 2.369.6 623.3 263
lntereses' GASTO DE CAPITAL 497.0 0.8 0.2
comisiones por ACTIVOS FINANCIEROS 54217 648.1 120
servicios Amortizacién Préstamos 18235 296 16
camb iarios y Colocacion de Préstamos 3,598.3 618.5 17.2
bancarios BALANCE GLOBAL 0.0 4915 0.0
(L.1,183.3
millones) Fuente: Instituciones del Sector Finanzas
obtenidos por las instituciones: BCH (L.911.5 millones), BANHPROVI (L.230.1

millones) y BANADESA (L.41.7 millones); al comparar con los Ingresos corrientes
del primer trimestre del afio 2019 (3,305.8 millones) se muestra inferior en
L.1,179.0 millones, debido en parte a la baja recaudacion financiera en el Sector por
la crisis sanitaria que atraviesa el pais generada por la pandemia del Covid 19.

La institucion que generd mayores ingresos corrientes fue BCH con (L.1,541.9
millones) que representan el 72.5% del total de los ingresos corrientes percibidos
en el sector, CNBS L.304.0 millones (14.3%), BANHPROVI L.237.7 millones (11.2%),
BANADESA L.41.7 (1.9%) y EDUCREDITO con L.1.4 millones (0.1%).

Los gastos corrientes del Sector Financiero erogados fueron de L.1,503.5 millones,
equivalente a 16.1% del monto aprobado 2020 (L.9,356.4 millones); absorbe el
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mayor porcentaje el servicio de la deuda con 50.6% (L.761.1 millones), servicios
personales con 34.7% (L.521.3 millones), servicios no personales con 12.6%
(L.189.5 millones), la diferencia a transferencias, materiales y suministros 2.1%
(L.31.6 millones); enrelacién al primer trimestre del afio 2019 (L.1,455.2 millones)
fue superior en L.48.3 millones, influido principalmente por un incremento de
L.105.0 millones en el servicio de la deuda.

El gasto corriente del sector lo absorbe el BCH en un 84.4% (L.1,269.6 millones) y la
diferencia 15.6% (L.233.9 millones) el resto de las instituciones.

Del total pagado en concepto de servicio de la deuda corresponde en un 95.1%
(L.723.5 millones) al pago dela deudadel BCH y la diferencia L.37.6 millones (4.9%)
a BANHPROVI y BANADESA.

Al relacionar los ingresos corrientes con el gasto corriente, del Sector Financiero, se
generod un ahorro en cuenta corriente de L.623.3 millones, lo cual esta concentrado
en un 43.7% (L.272.3 millones) del ahorro del BCH, 30.5% (L.189.9 millones) en la
CNBSy la diferencia 25.8% (L.161.1 millones) al resto de instituciones; originada en
gran parte por la disminucién generada en el gasto corriente.

Los activos financieros ascienden a L.648.1 millones, equivalente a 12% del
presupuesto aprobado (L.5,421.7 millones); el 95.3% (L.617.5 millones) lo
representan los créditos a largo plazo que BANHPROVI ha colocado en el sistema
financiero privado, 0.1% (L.1.0 millones) EDUCREDITO y la diferencia 4.6% (L.29.6
millones) corresponde a la amortizacién de la deuda externa e interna del sector
financiero.

Se reportaron ejecuciones bajas en los grupos del gasto: servicios no personalesy

materiales y suministros, debido en parte a la aplicacién de medidas de contencién
del gasto establecidas en el PCM-020-2020 del 16 de marzo 2020, originado por la
emergencia sanitaria nacional por la pandemia del COVI 19.

RESULTADO FINANCIERO

El Sector Finanzas report6 unresultado financiero de L.340.1 millones, originado en
gran parte por la utilidad generada por la CNBS con L.188.7 millones y BANHPROVI
con L.151.9 millones. Cabe senalar que se excluyen los resultados financieros del
BCH por ser el ente rector del sistema financiero; se utiliza otros mecanismos de
evaluacion y los resultados obtenidos en sus estados financieros son el resultado de
la aplicacién de la Politica Monetaria y no como parte de su gestion institucional.

BANADESA reporta un resultado positivo de L.0.2 millones, productos de los
ingresos generados en intereses, comisiones por servicios cambiarios y bancarios.
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e (Cabe sefialar que Tabla No. 20
BANAD ESA3 no SECTOR FINANZAS
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2020
eSté presentando (Cifras en Millones de Lempiras)
EStado S DESCRIPCION BANADESA * BANHPROVI CNBS EDUCREDITO
FlnanCIerOS ) Ingresos de Operacién 3597 54.19 302.70 140 394.26
of1c1ales, debido a Ingresos Financieros 616 54.19 0.00 - 60.35
que eX]Sten Ingresos por Transferencias - - 302.70 - 30270
cuentas co ntables Otros Ingresos - 12.72 0.29 - 13.01
Ingresos Totales 42.98 246.32 304.00 140 594.70
que carecen de ~
. ., Gasto de Operacién 55.38 112.70 190 169.98
conciliacidn, Gasto Total 4281 94.46 11530 2,00 25457
0 caSIO nado por Resultado de Ejercicio 0.17 151.86 188.70 -0.60 340.13
. . . Activo Corriente 3,891.15 648.69 484.70 8.40 5,032.94
incumplimiento de
. Disponibilidad (Cajay Banco) 681.04 193.52 460.10 4.00 133866
procesos Internos
Cuentas por Cobrar 2,567.16 181.60 1.90 240 2,753.06
pOI‘ falta de Inversiones Financieras 642.95 10,567.65 1.20 1.70 11,213.50
CcoO ntroles Activo Total 6,050.02 11,021.18 551.40 76.30 17,698.90
efe Ct]VOS Pasivo Corriente 3,902.54 131.77 25.10 9.50 4,068.91
4 Cuentas por Pagar 3,902.54 131.77 24.70 9.50 4,068.51
1ncump11m1ent0 d  |Deuda (Préstamos) 1,014.20 1,951.23 0.00 1.10 2,966.54
nOI'matlvaS asi Pasivo Total 5,587.90 2,083.00 90.40 10.50 7,771.80
’ Patrimonio y Reservas 462.13 8,938.18 461.00 65.80 9,927.10

como defICIenCIas Fuente:Estados Financieros Instituciones Sector Financiero
teCnOléglcaS por *BANADESA no estéa reportando Estados Financieros oficales, las cifras registrdas son preliminares

)
lo cual las cifras reveladas en BANADESA son preliminares, ya que los saldos
reflejados al 31 de marzo 2020 no muestran la verdadera situacién financiera de la
institucion.

e El Estado de Situacion financiera del Sector, muestra en los activos totales un valor
deL.17,698.9 millones, del cual absorbe el 62.3%(L.11,021.2 millones) BANHPROVI,
34.2% (6,050.0 millones) BANADESA y la diferencia 3.5% (L.627.7 millones) a la
CNBS y EDUCREDITO.

e Las disponibilidades financieras ascienden a L.1,338.7 millones, las cuales en su
mayoria estdn concentradas en BANADESA en un 50.9% (681.0 millones), 34.4%
(L.460.1 millones) en CNBS, la diferencia 14.7% (L.197.6 millones) en la
BANHPROVI y EDUCREDITO.

e Reporta un total de inversiones financieras por L.11,213.5 millones, concentrada en
94.2% (L.10,567.6 millones) en BANHPROVI y 5.7%(L.642.9 millones) en
BANADESA y la diferencia en la CNBS y EDUCREDITO.

e Las cuentas por cobrar ascienden a L.2,753.1 millones, corresponden en un 93.2%
(L.2,567.2 millones) a BANADESA, derivado en parte de la cartera de préstamos
vigentes que reportan un monto de L.2,288.8 millones; y, 6.8% (L.185.9 millones) al
resto de instituciones.

3 Segtin Nota Aclaratoria de fecha del 03 de abril del afio 2020 en el portal de transparencia de BANADESA.
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El endeudamiento por préstamos asciende a L.2,966.5 millones, del cual
corresponde el 65.8% (L.1,951.2 millones) a BANHPROVI, 34.2% (L.1,014.2
millones) a BANADESA y la diferencia a EDUCREDITO con L.1.1 millones.

Principales indicadores financieros

Solvencia; 1.2 wvalor por

debajo del nivel  o6ptimo Tabla No. 21
(>15 y < 2.0), lo que se

. INDICADORES
traduce en una baja
capacidad de cubrir sus |Solvencia 1.24
obligaciones a corto plazo  |¢,it1 Neto de Trabajo L. 964.03
Capital Neto de Trabajo; Nivel de Endeudamiento 0.44
muestra un monto de L.964.0 |Calidad delaDeuda 0.52
millones, es decir que las Margen de Utilidad Neta 0.57

instituciones que conforman
el Sector cuentan con los

recursos requeridos para
continuar con sus Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02

Porcentaje Gastos de Operacién
vrs Ingresos 0.29

operaciones durante la
gestion.

El Nivel de Endeudamiento: muestra que sus activos estan financiados con recursos
de terceros en 44%.

Fuente:Estados Financieros Instituciones delSector Financiero

Margen de Utilidad Neta: revelauna utilidad del 57% obtenida despuésdelos gastos
e impuestos.

Calidad de la Deuda: indica que del total de las obligaciones que mantiene el Sector,
el 52% corresponden a corto plazo.

El Sector Finanzas presenta indicadores financieros razonables y estables, en los
cuales se muestra su solidez financiera y econémica, a excepcién de la situaciéon
financiera critica que atraviesa BANADESA con niveles de recaudacion insuficientes
para garantizar su operatividad en el transcurso del tiempo, lo que ha generado
problemas para el funcionamiento de la misma; EDUCREDITO que también reporté
resultados negativos por la poca captacion de ingresos ocasionado por la falta de
una efectiva gestion en la recuperacion de la mora.
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RECURSO HUMANO

e El Sector Finanzas al cierre del primer trimestre 2020 reporté una planta laboral de
2,403 empleados (2,143 son permanentes y 260 plazas temporales), alcanzando
mayor nimero de puestos de trabajo el Banco Central de Honduras con 1,205
empleados, que representa el 56.2 % del total de empleados del Sector y superior
en 110 plazas en comparacion a lo reportado a marzo 2019 (2,293 empleados).

¢ El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el Sector asciende a
L.240.9 millones, superior en L.20.7 millones en relacién al primer trimestre del afio
2019 (L.220.2 millones); el mayor porcentaje lo absorbe BCH con 56.9% (L.137.1
millones); para mayor detalle remitirse al Informe trimestral de Recursos Humanos
del Sector Publico Descentralizado que genera la Direccién General de Instituciones
Descentralizadas publicado en la pagina web de la Secretaria de Finanzas.
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SECTOREDUCACION (SE)

El Sector Educacién incluye todas las instituciones descentralizadas que desarrollan
acciones de enseflanza en beneficio de la sociedad hondurefia, y que promueven la
investigacion cientifica, formacién y capacitacién. Lo conforman las siguientes
instituciones en las cuales se indica su funcién principal:

1. Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH): su principal actividad es
fomentar y promover el desarrollo de la educacidon superior en beneficio de la
sociedad hondurena, formando profesionales del mas alto nivel académico, civico y
fortaleciendo e innovando de manera permanente, los procesos de educacion, y
capacitacidon que ofrezcanla superacién profesional para contribuir aldesarrollo del
pais.

2. Universidad Pedagdégica Nacional Francisco Morazan (UPNFM): es la Institucion
dedicada a la formacién y perfeccionamiento, a nivel superior de los cuadros
docentes, administrativos y técnicos que requiere la educacion nacional.

3. Universidad Nacional de Agricultura (UNAG): su funcién principal es la docencia,
investigacion / extension, produccién; vinculacién universitaria, proyeccion social
con las regiones de influencia; gestion del conocimiento para contribuir a
desarrollar el sector agricola nacional, mediante la formacién humanista, cientifica
y tecnolégica.

4. Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR): desarrollo de los
programas de educacién técnica superior; investigacion forestal aplicada, extension,
capacitacion forestal y ambiental.

5. Instituto Nacional de Formacién Profesional (INFOP): organiza y ejecuta acciones
de formacidn profesional en el ambito nacional en tres sectores (Agricola, Industria
y Comercio / Servicio) paratrabajadores empleados,desempleados, sub-empleados
y las empresas aportantes.

6. Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia y la Innovacion (IHCIETI): apoya la
investigacion aplicada para la busqueda de soluciones éptimas a los problemas
complejos que enfrenta la sociedad.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempefio en la gestion del Sector Educacién, los cuales
muestran porcentajes razonables y estables en el desempefio de sus principales
actividades.
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e El gasto Tabla No.22
promedio INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR EDUCACION
7o AL 31 DE MARZO DEL 2020
per capita
d el S e Ct or INDICADOR UNAH UPNFM* INFOP UNAG UNACIFOR* IHCIETI PROMEDIO
> . |1
Educac]on Costo medio por alumno
l L 8160.15|L 628882 |L 365823 |L 2528151 |L 3097983 [L.  3,68156 L. 13,008.35
or alumno ;
p ) Porcentaje de egresados I 1.14% 0.00% sozsu| | oary I 000 T 100 | 3771%
al cerre del Incidencia en el Gasto Corriente 99.93% I 99.92% ] 100.00% I 92.19% 83.98% IlOO% ] 96.00%
primer o A | | |
) Participacion total de mujeres 49.77% 51.19% 40.10% 40.71% 34.35% 48.72% 44.14%
trlme Stre Fuente:Instituciones del sector
del aﬁ() * La UPNFM y la UNACIFOR no reporta graduaciones, fueron programadas para el tltimo trimestre del afio
.Buendesem fi [ ] Bajo D fi
pefio ajo Desempefio
2020, fue

de 13,008.4 Lempiras en relacién a la cantidad de estudiantes matriculados;
identificando mayor costo por alumno en la UNACIFOR y la UNAG, influido
principalmente por el sistema de becas que brindan a estudiantes de escasos
recursos econémicos (pueblos indigenas y afro hondurefios, sectores vulnerables,
entre otros) en la modalidad de internado, recibiendo el servicio de docencia en las
diferentes carreras (ingenierfa agrondémica, tecnologia alimentaria, medicina
veterinaria, dasonomia, recursos naturales y ambiente, ciencias forestales, energia
renovable.) y otros beneficios complementarios como ser: alojamiento,
alimentacién, atencion médica, transporte local, entre otros.

El porcentaje promedio de egresados del Sector Educaciona marzo 2020 en relacion
al numero de matriculas fue de 37.7%, porcentaje razonable considerando el
tiempo que duran las carreras, las cuales se ubican en un rango de 2 a 2.5 afios
carrerastécnicas,de 4 a 7 afios las licenciaturas, ingenierias, medicina y otras, segun
plan de estudios de la universidad y la dimensién de estudiantes matriculados
durante el periodo evaluado. La UNAH refleja un porcentaje bajo de 1.1% debido a
que la mayoria de las graduaciones estdn programadas para los siguientes
trimestres del afio. La UPNFM y UNACIFOR no reportaron nimero de graduados, ya
que la programacion esta para el segundo y cuarto trimestre del afio segin Plan
Operativo Anual (POA).

La incidencia en el gasto corriente con relacién al gasto total al cierre del primer
trimestre del ejercicio fiscal 2020 en promedio fue de 96%, el cual se considera un
porcentaje razonable, debido a que el presupuesto del sector esta orientado en su
mayoria al pago de docentes y funcionamiento institucional para brindar una oferta
académica amplia a la poblacion estudiantil. Se evalta al INFOP, la UNAH yla UPNFM
con el mayor porcentaje, incidiendo en este resultado el gasto en servicios
personales principalmente en el pago de planilla de docentes y la aplicaciéon de
beneficios derivados de negociaciones colectivas.

La participacion de la mujer en los puestos de trabajo en el Sector Educacion en
promedio reportanun44.1% considerandose razonable ya que se aproxima al 50%;
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la UNACIFOR, INFOP y la UNAG se identifican por debajo del promedio, lo que indica
que no se aplica la igualdad de género en el ambito laboral.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Tabla No.23
presupuesto ID'S SECTOR EDUCACION
Vigente del Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
SeCtOI‘ (Cifras en Millones de Lempiras)
Educacion DESCRIPCION WGENTE | AESDEMARI | EJECUGON
para el afo
2020, fue de
L.7.4405 INGRESOS TOTALES 74405 1,025.9 13.8
mlllo nes; el INGRESOS CORRIENTES 7,184.2 1,008.7 14.0
mayor Ingresos Propios 369.3 81.7 22.1
. Contribuciones al Sistema 1,042.8 213.3 20.5
p 0 rcenta]e Transferencia Corriente Administracién Central 5,757.9 712.8 124
corresponde Otros Ingresos 14.2 1.0 7.3
a la UNAH INGRESOS DE CAPITAL 256.3 17.2 6.7
con 66.5% Transferencia de Capital 256.3 17.2 6.7
(L.4,946.5 GASTOS TOTALES 14405 11181 150
mllloneS), GASTOS CORRIENTES 7,110.9 1,107.5 15.6
INFOP con Senvicios Personales 5,897.0 1,000.7 17.0
141 0/0 Servicios No Personales 761.4 61.9 8.1
(L1'0522 Materiales y Suministros 263.4 9.4 36
millo nes), Transferencias 187.2 35.6 19.0
UPNFM con Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 1.9 0.0 0.0
8.7% (L.648.2 |AHORROEN CUENTA CORRIENTE 733 088 1348
millones), la GASTO DE CAPITAL 226.0 101 45
UNAG con ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 103.5 0.5 0.5
77% (LS 719 Amortizacion Préstamos 1035 05 05
millones) y la |BALANCE GLOBAL 020 922 00
dlferenCIa Fuente: Instituciones del Sector Finanzas
3.0% (L.221.7

millones) a la UNACIFOR y el IHCIETI. Se observa un incremento de L.59.9 millones
al comparar con el presupuesto aprobado del afio 2019 (L.7,380.6 millones).

e Los ingresos corrientes del Sector Educacién percibidos al cierre del primer
trimestre del afio 2020 fueron de L.1,008.7 millones, equivalente a 14% del
presupuesto vigente (L.7,184.2 millones), impactando en este valor los ingresos
percibidos por la UNAH de L.582.6 millones (57.7%) de los cuales representa el
91.2% la transferencia corriente que recibe del Gobierno Central (6% segun articulo
8 de la Constitucion de la Republica); 21.3% (L.214.4 millones) corresponde al

48



'* Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

SEFIN / DGID
INFOP y la diferencia 21% (L.211.7 millones) a la UNAG, UPNFM, UNACIFOR y el
[HCIETI.

o El gasto corriente del Sector Educacién erogado fue de L.1,107.5 millones,
equivalente a 15.6% del presupuesto vigente (L.7,110.9 millones); absorbe el mayor
porcentaje los servicios personales con 90.4% (L.1,000.7 millones concentrados en
un 61.6%(L.616.7 millones) en el pago de sueldos y salarios de la UNAH); servicios
no personales con 5.6% (L.61.9 millones) y la diferencia 4% (L.44.9 millones) a
materiales/suministros, transferencias.

e Alrelacionar los ingresos corrientes con el gasto corriente, generé un desahorro en
cuenta corriente de L.98.8 millones, originado en gran parte por el desahorro de
L.160.3 millones reflejado en la UNAH, debido a que no recibi6 el total de los
recursos programados para el trimestre por la situacién sanitaria que atraviesa el
pais ocasionado por la pandemia la Covid 19.

e Los gastos de capital del Sector Educacidon registran una ejecucién de L.10.1
millones, equivalente a 4.6% del presupuesto aprobado, orientado en un 99% a
construcciones y mejoras de edificios, representando un mayor porcentaje la UNAG
con 58.4% (L.5.9 millones), 40.6% (L.4.1 millones) la UNACIFOR y la diferencia 1%
(L.0.1 millones) a la compra de maquinaria y equipo de la UPNFM. La ejecucion se
refleja baja debido a que no hubo desembolso de la Transferencia que recibe de la
Administracion Central durante el primer trimestre.

e Se reportaron ejecuciones bajas en los grupos del gasto: servicios no personales,
materiales y suministros y gastos de capital, debido en parte a la aplicacién de
medidas de contencidn del gasto establecidas en el PCM-020-2020 del 16 de marzo
2020, por la emergencia sanitaria nacional generado por la pandemia la COVI19.
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RESULTADO FINANCIERO

e Elresultado del
ejercicio  del TablaNo.24

SECTOR EDUCACION
Sector
.z 1 RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2020
EducaCIOna 31 Cifras en millones de Lempiras
de marzo del .
2020 f e de DESCRIPCION IHCIETI INFOP UNANCIFOR | UNAG UNAH UPNFM TOTAL
L 182’ 1 u Ingresos de Operacion - 213.25 227 2.20 59.70 18.30 295.72
T Ingresos por 10.00 - - 5030 | 1,103.40 | 17920 | 15342.90

mlllones Transferencias
inﬂu en(,io en Otros Ingresos - - - 23.00 0.40 39.80 63.20

y , Ingresos Totales 10.00 21442 230 75.50 | 1,175.50 | 198.10 | 1,675.82
Su mayoria el [csode Operacién 958 | 18828 2130 | 6970 | 1,03380 | 124.10| 144676
resultado de la [Gasto Total 9.77 199.68 2130 | 69.70 | 1,069.20 | 124.10 | 1,493.75
UNAH (L1063 Resultado de Ejercicio 0.23 14.75 -19.00 5.80 10630 74.00 182.08
milloneS) y la Activo Corriente 1.74 362.31 52.85 | 161.70 | 1,08490 | 221.80 | 1,885.30

) . el .

UPNFM (L.74.0 g;pc‘g'b'hdad (Cajay 211 | 21400 4880 |155.10 | 35810| 8530 | 86341
milloneS), Cuentas por Cobrar - 103.77 2.85 4.10 674.00 | 112,50 897.22
produCtO de las Inversiones Financieras - 40.08 - - 1640 10.10 66.58

f . Activo Total 17.30 551.54 387.87 | 563.00 | 7,055.30 [ 902.60 | 9,477.60
trans er_enClaS Pasivo Corriente - 164.58 3542 | 144.00 797.30 99.20 1,240.51
que reciben de [cuentas por Pagar - 16458 311| 3450| 74450| 9920 | 104590
la Deuda (Préstamos) - 75.78 0.28 - 239.60 51.50 367.16
AdminiStraCién Pasivo Total - 24037 123.62 | 368.80 | 1,503.90 99.20 2,335.89
Central Patrimonio y Reservas 17.30 311.17 26424 | 19420 | 555140 | 803.40 | 7,141.71
L ) Fuente:Estados Financieros Instituciones Sector Educacion

° as
transferencias recibidas en el sector fueron de L.1,342.9 millones, de las cuales
representa el L.82.2% la UNAH (L.1,103.4 millones), 13.3% la UPNFM (L.179.2
millones) y la diferencia la UNAG y el IHCIETI con 4.5% (L.60.3 millones).

e (Cabe resaltar que las trasferencias de la UNAH registradas en el estado de
rendimiento financiero al 31 de marzo 2020 sereflejan superioren L.572.1 millones
a lo registrado en los ingresos totales del presupuesto, debido a que en el
presupuesto no se logré incorporar la totalidad de las transferencias recaudadas
durante el trimestre.

e El Estado de Situacion Financiera del sector, reporta en los activos corrientes
L.1,885.3 millones, el mayor valor lo absorbe la UNAH con 57.5% (L.1,084.9
millones), INFOP con 19.2% (L.362.3 millones) y la diferencia al resto de
instituciones con 23.2% (438.1 millones).

e Las disponibilidades de caja y bancos reportan un valor de L.863.4 millones,

concentradas en un mayor porcentaje en la UNAH con 41.5% (L.358.1 millones),
INFOP con 24.8% (L.214.0 millones), UNAG con 17.9% (L.155.1 millones); la
diferencia 15.8% (L.136.2 millones) en el resto de instituciones.
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Las cuentas por cobrar (transferencias y aportaciones pendientes de percibir)
registran L.897.2 millones, identificando el mayor valor en la UNAH con L.674.0
millones, UPNFM con L.112.5 millones, INFOP con L.103.8 millones y la diferencia

L.6.9 millones al resto de instituciones.

El Sector Educacién registra una deuda de L.367.2 millones en concepto de
préstamos, de los cuales corresponde 65.3% (L.239.6 millones) a la UNAH, 20.6%
(L.75.8 millones) a INFOP, 14.0% (L.51.5 millones) UPNFMy la diferencia 0.1% ala
UNACIFOR con L.0.3 millones.

Principales indicadores financieros

Solvencia: 1.5, indica que se Tabla No.25
cuenta con la disponibilidad

financiera para hacerle frente a INDICADORES

sus compromisos que vencen a o . 152
corto plazo.

Capital Neto de Trabajo L. 644.79
Capital neto de trabajo: |Nivel de Endeudamiento 0.25
demuestra que el sector cuenta |calidad de la Deuda 053
con l.os recursos requer1do§ para Margen de Utilidad Neta 011
continuar con sus operaciones = G 10 —
durante la gesti(')n. orcenta]e astos de peracion vrs

Ingresos 0.86
El nivel de endeudamiento; |[Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02
muestra que sus activos estan :

financiados con recursos de Fuente:Estados Finacieros Sector Educacién
terceros en un 25%.

Calidad de la Deuda: indica que del total de las obligaciones que mantiene el sector,
el 53% corresponden a corto plazo.

El Margen de Utilidad Neta indica que el sector esta generando L.0.11 centavos de
ganancia por cada Lempira de Ingresos que invierte.

Porcentaje de gastos de operacion vrs ingresos, representan el 86% del total de los
ingresos percibidos, es decir que la mayor parte de sus ingresos operativos fueron
orientados en su mayoria al pago de servicios personales (pago de planillas
docentes).

Rentabilidad sobre Activos-ROA: indica que por cada Lempira invertido en activo
genera una ganancia de L.0.02 centavos.
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Los indicadores en el Sector Educacion muestran una posicion financiera estable,
registran un superavit financiero. El sector cuenta con la disponibilidad financiera para
cubrir sus obligaciones inmediatas; sus gastos operativos son altos por la naturaleza de
la institucién, dependen de la transferencia corriente que reciben de la Administraciéon
Central, a excepcion el INFOP que la mayoria de sus ingresos provienen de la empresa
privada.

Debido a la situacién critica que atraviesa el pais, se recomienda una reprogramacion de
metas del Plan Operativo Anual (POA) en las instituciones que conforman el Se ctor
Educacién, ajustando su presupuesto a la realidad econdmica del pais.

RECURSO HUMANO

e El Sector Educacion al cierre del primer trimestre 2020 report6 una planta laboral de
10,406 plazas (9,691 son permanentes, 559 por contrato y 156 otra modalidad),
alcanzando mayor nimero de puestos de trabajo la Universidad Nacional Autbnoma
de Honduras (UNAH) con 7,263 empleados en su mayoria docentes que representa el
69.8 % del total de empleados del sector. Al comparar con el primer trimestre del afio
2019 (9,148 plazas), se observa superior en 1,258 plazas.

¢ El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el sector asciende a
L.878.5 millones, superior en L.102.0 millones en relacién al monto pagado en el
primer trimestre del afio 2019 (L.776.5 millones); el mayor monto lo absorbe la
UNAH con L.616.7 millones (70.2%). Para mayor detalle remitirse al Informe
trimestral de Recursos Humanos del Sector Piblico Descentralizado que genera la
Direccion General de Instituciones Descentralizadas (DGID) publicado en la pagina
web de la Secretaria de Finanzas
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IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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Conclusiones

Los indicadores del Sector Producciéon y Servicios en resumen revelan la
situacion desfavorable que atraviesan las empresa que lo conforman, con
problemas de solvencia, endeudamientos altos a corto plazo, y con margenes
negativos de rentabilidad.

La situacion financiera de BANADESA es critica, muestra insostenibilidad e
insolvencia financiera por no contar con los recursos minimos de
funcionamiento. La recuperacion de los préstamos es muy lenta, derivado en
parte a la poca exigencia de garantias en el otorgamiento de créditos y a la falta
de una eficiente gestion de cobros.

A raiz del estado de emergencia decretado en el pais por la pandemia del Covid
19, mediante PCM-020-2020 del 16 de marzo 2020, se reflej6 un impacto
negativo en algunas instituciones del Sector Puiblico Descentralizado como ser
ENEE, HONDUTEL, SANAA, IHT, IHAH, UNACIFOR, INAM y EDUCREDITO.

Dentro de los principales indicadores que reporta el BCH, se considera esencial
mencionar la variacién interanual del Indice de Precios al Consumidor (IPC), el
cual se situé en 3.88% a marzo de 2020, cumpliendo con el parametro establecido
por el Programa Monetario 2020-2021 del BCH para finales del afio 2020 (4.0%
+ 1.0 punto porcentual).

Laincidencia en el Gasto Corriente promedio conrelacion al gasto total del Sector
Social a marzo 2020, representa un 74.6%, se considera porcentaje razonable,
debido a que su presupuesto esta orientado a la ejecuciéon de programas sociales
en beneficio de la poblacién en riesgo social.

El Sector Educacién muestra una posicidon financiera estable, registra un
superavit financiero originado por las transferencias recibidas de la
Administracién Central, a excepcidon del INFOP que la mayoria de sus ingresos
provienen de la empresa privada.

Los indicadores del Sector Econédmico y Servicios, muestra que las Instituciones
que lo comprende, en promedio ostentan una posicién financiera aceptable, sin
embargo, el desempefio operativo fue regular ya que reflejan deficiencia en la
ejecucion presupuestaria en relacidon al presupuesto formulado, también registro
decremento en la inversién, influyendo directamente las consecuencias en la
economia que ha generado la pandemia Covid 19.
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Los indicadores de desempefio del Sector Prevision Social, reflejan solidez
financiera, alto grado de liquidez, inversiones financieras rentables y bajo nivel
de endeudamiento.

El Sector Finanzas presenta indicadores financieros razonables y estables, en los
cuales muestran su solidez financiera y econdémica. A excepcion de BANADESA
que atraviesa una situacion critica, con resultados negativos, problemas de
liquidez, nivel de endeudamiento alto. También EDUCREDITO se evaltia con
resultados negativos por la poca captacién de ingresos ocasionado por la falta de
una gestion eficiente en la recuperacion de la cartera en mora.

Las reservas internacionales reportadas por el BCH, muestran incrementos al
cierre del primer trimestre del ejercicio fiscal 2020 de $.1,255.3 millones,
producto del crecimiento de las divisas, especialmente por el ingreso de remesas
familiares, exportaciones y la colocacidon de bonos en el exterior.

El Sector Social presenta indicadores estables, cuenta con liquidez para cubrir
con sus obligaciones a corto plazo, el cual depende en gran parte de la
transferencia corriente que recibe de la Administracion Central.

El SPD ejecuté su presupuesto conforme a lo establecido en las Normas de
Ejecucion Presupuestaria vigentes para el ejercicio fiscal 2020, generando al
cierre del primer trimestre del afio 2020 un ahorro en cuenta corriente de
L.1,635.4 millones y un nivel de ejecucion en ingresos de 19.9% (L.25,037.4
millones) y en el gasto 19.7% (L.24,810.1 millones).

E1SPD registr6 una Utilidad Neta de L.3,895.6 millones, conun margen de utilidad
neta de 19%, capital neto de trabajo L.29,937.0 millones y una rentabilidad sobre
activos del 2% .

‘ Critica Se mantiene . Optima
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Recomendaciones

. Se recomienda principalmente para la ENEE y HONDUTEL una reingenieria
operativa y administrativa a fin de lograr reduccion del gasto en servicios
personales y costos operativos (Generacion /compra de energia) y un
fortalecimiento de los ingresos.

. Debido a la situacién critica que atraviesa actualmente BANADESA se considera
urgente la implementacion de medidas de rescate financiero para soportar el
impacto que ha provocado la readecuaciéon de deudas (implica condonacion de
intereses) en aplicacion del Decreto 047-2018 y ser autosostenible. De igual
manera, aprobar politicas que aseguren la recuperacion de la cartera de
préstamos vencida y en mora.

. Losinstitutos de previsién deben mantener un estricto controlsobrela concesién
de préstamos, cumplir con los estandares internacionales y la aplicacion del
Articulo No.161 de las Normas de Ejecucidon Presupuestaria para el Ejercicio
Fiscal 2020, el cual establece que los institutos de previsién deberan obtener una
concesion neta de préstamos igual o menor a cero, es decir que el monto total de
préstamos concedidos no debe ser mayor al monto total recuperado de dichos
préstamos.

o Se recomiendaa las instituciones del Sector Publico Descentralizado modificar su
Plan Operativo Anual (POA) ajustando sus presupuestos a la situacién econémica
del pais a raiz de la pandemia del Covid 19; asimismo, implementar acciones
estratégicas a fin de minimizar el impacto negativo que ha generado la crisis
sanitaria en el pafs.

o Es necesario que todas las instituciones del Sector Publico Descentralizad o den
cumplimiento a lo establecido en los Articulos No.8,142,164y 171 de lasNormas
de Ejecucion Presupuestaria vigentes para el Ejercicio Fiscal 2020 referente a la
presentacion trimestral a la Secretaria de Finanzas de la informacién sobre la
gestion institucional (cumplimento de metas operativas, ejecucion del
presupuesto, estados financieros, relacién de personal, entre otros), afin de
poder realizar el informe correspondiente.

o Es importante que a raiz de las medidas de confinamiento decretadas por el
Gobierno de la Republica a causa de la pandemia del Covid 19, las instituciones
del SPD implementen la modalidad de teletrabajo y asi cumplir con sus
principales metas programadas en el Plan Operativo Anual (POA) y la
presentacion de informacién oportuna.
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VI. SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS

ENEE

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e« Al 31 de marzo de

2020 se reporta venta TablaNo.1
Fuente: ENEE

de energia p(|)|r sector Venta de Energia por Sector en GWH
1,444.7 millon
de 1, ones de Al 31 de Marzo de 2020

GWh (gigavatio-hora),

cumpliendo con el Sectores Enero Febrero Marzo AcuTn?Lelllado
0
9|2/°_f_ o(lje d|315”g§tla Total 467,974,255 470,341,944 506,369,793 1,444,685,992
planificada de 1,563.
GWh. Es impotante Do oAl DADAS 0028980 9,920,910 12,002,137 31,861,027
mencionar, que la  coverciAL 135,264,203 131,735,429 145407,459 412,407,091
ejecucion de la
energia generada esta COBIERNO 11,683,085 11,994,619 14,090,941 37,768,645
en funcion de las INDUSTRIAL 106,939,351 119,417,651 120,287,220 346,644,222
g(_ecemdades del  \uniciPALIDAD 6,514,804  5906,704 6,310,797 18,732,305
istema
Interconectado RESIDENCIAL 197,643,832 191,357,631 208,271,239 597,272,702
Nacional y la decision del despacho de las plantas es potestad del Operador del Sistema. Detalle en
la Tabla No.1
Fuente: ENEE Tabla No.2
Produccién de Energia por Tipo de Generacion e Al | Trimestre de 2020 la

Al 31 de marzo de 2020

Produccién de Energia por Tipo de

Tipos de Generacion MWh % Generacion asciende a 2,163,126.11
Total 2.163,126.11 100.0% MWh (megavatio-hora), se desglosa
de la siguiente manera; Energia

i ) _ _ _
H'PROELECTR'CA 492,067.19 22.7% Térmica tiene un porcentaje de 40.0%
EOLICA 282,121.71 13.0% de produccién, seguido de la
BIOMASA 146,745.01 6.8% Hidroeléctrica con un 22.7%, Solar
SOLAR 208,695.40 13.8% 13.8%,, Eo_hca 13.0%, Biomasa 6.8%

3 y Geotérmica con un 3.7%. Detalle enla
GEOTERMICA 79,300.22 3.7% Tabla No.2.

864,196

TERMICA Fuente: ENEE Tabla No.3

Ingresos por Ventade Energia por Sector

e Durante el primer trimestre del afio

2020 sereporta L.32.5 Millones por Cifrasen Millonesde Lempiras al 31 de Marzo de 2020
Mora recuperada, alcanzando un Sectores Enero Febrero Marzo AcuTn?Lel‘gdo
0,
32.5% de la meta de L.100.0 Total 2,268.5 2,255.7 2,428.9 6,953.1
millones propuesta para el presente |y sttucionEs 526 533 632 1601
periodo. DESCENTRALIZADAS
COMERCIAL 688.8 668.9 732.6 2,090.4
GOBIERNO 614 65.2 74.0 200.6
e Los Ingresos por Venta de_Energla INDUSTRIAL Y S50 B 14543
al 31 de marzo de 2020 ascienden a
. ., MUNICIPALIDAD 35.0 32.2 339 101.1
L.6,953.1 millones, cuya captacion
RESIDENCIAL 958.7 927.1 1,012.0 2,897.8

se desglosa de la siguiente manera:
Sector Residencial con L.2,897.8 millones, Sector Comercial con L.2,090.4 millones, Sector
Industrial L.1,494.2 millones, Gobierno L.200.6 millones, Instituciones Descentralizadas
L.169.1 millones y Municipalidades L.101.1 millones. Detalle en la Tabla No.3.
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A
continuacién
Gréfico No.1
que contiene
el desglose de
los abonados
por Sector de
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promedio al 31
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2020 es de
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donde el
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Cifras al 31 de Marzo de 2020

Grafico No.1
Numero de Abonados por Sector de Consumo

0

Fuente: ENEE

INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS

COMERCIAL

GOBIERNO

INDUSTRIAL

MUNICIPALIDAD RESIDENCIAL

de 1,736,967 (92.4%), el Sector Comercial 124,239 (6.6%), Sector Gobierno 11,444 (0.65%),
Instituciones Descentralizadas 3,142 (0.2%), Municipalidades 2,605 (0.1%) y el Sector
Industrial 1,306 (0.1%). Detalle en la Grafica No.1.

Tabla No.4
Pago a Generadores

Cifrasen Millones de Lempiras

e Al 31 de marzo de
2020 el Pago a los
Generadores asciende

Al 31 de Marzo de 2020 a L.3,907.5 millones,
Tipo de Energia Enero Febrero Marzo AchgLG}IEIdo % d_esglosado def la
siguiente orma:

1,883.9 1,271.6 751.9 3,907.5 JuIe
) Térmicas con un
TERMICA 8188 5830 1413 15431 39.5%  |.1,543.1 millones
HIDROEL ECTRICA 16.2096 (39.5%), Eodlica con
3412  171.0 1225 634.7 L6417 millones
SOLAR 2847 18907 1459 620.4 15.9% (16.4%),
EOLICA o0 196 A AL 16.4% Hidroeléctricas con
BIOMASA 33.7 255 960  155.2 4.0% L.634.7 millones
(16.2%), Solar L.620.4
GEOTERMICA 795 68.8 i 1413 3.6%  millones (15.9%),
' ' ' Biomasa L.155.2
OFORTNDAD ODS* 9.8 24.3 54 395 1.0%  millones (4.0%),
340  Ceotérmica L.141.3
oS 2dsk e 325 297 694 1316 millones  (3.6%), Al
*0ODS: Operadordel Sistema Fuente: ENEE Exterior L.131.6

millones (3.4%) y por

Gltimo el Mercado de Oportunidad ODS con L.39.5 millones (1.0%), Detalle en la Tabla No.4.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto vigente de la

~ ENEE
ENEE para el afio 2020,
asciende a L.36,980.0 Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2020
millones, ejecutandose a la (Millones de Lempiras)
fecha 12.9% en ingresos y —— PRESUPUESTO EJECUTADO AL PORCENTAJE DE
16.7% en gastos. VIGENTE | TRIMESTRE EJECUCION
[ ]
LOS. . Ingresos totales INGRESOS TOTALES 36.980.0 4.760.5 129
percibidos al 31 de marzo de |~ — — = — ==
20_50 asc(:jlenden a dL.4,7d60.I5 INGRESOS CORRIENTES 33,409.3 4,759.8 14.2
ml qnets, esagreg.a IOS €la Transferencias Corrientes AC 936.4 16.9] 1.8
S|gu!en € manera. ngresps Ingresos Propios 32,213.0 4,732.5 14.7
Corrientes (Venta de Energia, Otros 2600 104 0
Transferencias de la ' ' '
g(t:irrgén|straci‘;]or;eso(sl)entral u)é INGRESOS NO CORRIENTES 176.4 0.7 0.4
9 4 Transferencias de Capital 176.4 0.7, 0.4
representa la mayor
ejecucion con un monto de
. FUENTES FINANCIERAS 3,394.3 0.0 0.0
L.4,759.8 millones (99.9%) . )
. Obtencion de Préstamos 3,394.3 0.0 0.0
e Ingresos No Corrientes con
L.0.7 millones (0.1%). GASTOS TOTALES 36.980.0 6.184.0 167
e Los Gastos Totales erogados | GasTos CORRIENTES 34,754.8 6,0075 17.3
al 31 de marzo de 2020
ascienden a L.6,184.0 Servicios Personales 1,443.8 270.0 18.7
millones, los cuales estan Senvicios no Personales 28,143.9 5,520.1 196
conformados en Gastos Materiales y Suministros 776.4 1.9 0.3
Corrientes L.6,007.5 millones Transferencias 240.6 325 135
(97.1%), GaStOS de Capital Intereses Servicio de Deuda 4,150.0 182.9 4.4
L.13.4 millones (0.3%) vy
L.163.1 millones (2,6%) en |AHORRO EN CUENTACORRIENTE .1.3455 12477 9.7
Activos Financieros.
. GASTOS DE CAPITAL 1,449.6 134 0.9
e El Gasto Corriente muestra
una ejecucion de L.6,007.5 ACTIVOS FINANCIEROS 775.7 163.1 21.0
millones, equivalente a 17.3% Amortizacién de Deuda 775.7 163.1 21.0
respecto al presupuesto de
este renglén (L.34,754.8 BALANCE GLOBAL 0.0 -1,423.5
millones), la mayor

representacion corresponde a
los Senicios No Personales
con 91.9% (L.5,520.1 millones), seguido de Senicios Personales con un 4.5% (L.270.0
millones), Intereses Senvicio de Deuda con un 3.0% (L.182.9 millones), Transferencias con
un 0.5% (L.32.5 millones) y por dltimo Materiales y Suministros con un 0.1% (L.1.9 millones).

Fuente: ENEE

e De larelacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al 31 de marzo de 2020,
se obtuvo un Desahorro en cuenta corriente de L.1,247.7 millones.
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e Durante el primer trimestre del 2020, la ENEE oper6
con una estructura laboral de 2,183 plazas, de las
cuales 1,858 corresponden a la categoria de personal Genero
permanente y 325 a personal por contrato, se refleja
un aumento de 47 plazas a lo reportado en el afio 2019

(2,136 plazas).

e Elmonto total erogado en senicios personales al 31 de
marzo de 2020 asciende a L.270.0 millones con un nivel
de ejecucion de 18.7% del presupuesto vigente

(L.1,443.8 millones); corresponde a personal 67% 33%
permanente L.219.0 millones, Personal Temporal
L.20.3 millones y la diferencia a los colaterales L.30.7 millones.

Colaboradores segun

o EI 67% de las plazas ocupadas corresponde al género masculino (1,464) y el 33% por género
femenino (719), mostrando asi una diferencia en cuanto a Equidad y Género, debido a la
actividad operativa de la Empresa.

e El pago en concepto de prestaciones laborales al primer trimestre 2020 fue de L.22.9 millones
ejecutandose un 12.1% de su presupuesto vigente (L.189.2 millones). Sin embargo el pasivo
laboral asciende a L.694.2 millones.

e Asimismo, es importante sefialar que la Tesoreria General de la Republica ejecuté demandas
laborares en contra de la ENEE por un monto de L.50.7 millones, por lo cual la ENEE del
presupuesto vigente (L.300.7 millones) debe proceder a regularizar dicho saldo.

e |La Empresa se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo negociado entre la
ENEE y el STENEE con vigencia del afio 2011-2013, debido a la situacion financiera de la
empresa, no se ha logrado nuevas negociaciones salariales.
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e Al 31 de marzo del 2020, el Estado de RESUMEN FINANCIERO "ENEE"
Resultado de la ENEE rewla una Cifras en Millones de Lempiras
Pérdida Neta de L.868.1 millones, lo
que indica que los ingresos generados |!ngresos de Operacién 7,085.6
por la Empresa son insuficientes para |Otrosingresos 320.4
cubrir el gasto generado. Ingresos Totales 7,406.0
e lLas Cuentas por Cobrar reflejan un |Gastode Operacién 7,071.8
valor de L.8,779.1 millones, la ENEE |GastoTotal 8,274.1
ante la pandemia vigente en el pais |Utilidad Operativa 13.8
deberd implementar un plan de |ResultadodeEjercicio -868.1
recuperacion de la cartera acorde a la |Active Corriente 10,744.5
situacion actual. Disponibilidad (Caja y Banco) 1,965.4
e La Empresa Nacional de Energia i:::;a;i’:lrcc’brar 3?;;2';
Eléctrica al 31 de marzo de 2020 |-~ 32:908:2
presenta un nivel de insolvencia de 0.3, [cuentas por Pagar 15,099.8
lo que indica que no tiene capacidad |Deuda (Préstamos) 51,505.5
financiera para hacerle frente a las |PasivoTotal 74,016.0
deudas adquiridas en el corto y Patrimonio y Reservas -40,789.9
mediano plazo.
e Elnivel de endeudamiento de la ENEE |[So!vencia 0.3
al primer trimestre de 2020 es de 2.2, o |C2pital Netode Trabajo -22,163.7
que indica que sus activos estan |NiveldeEndeudamiento 2.2
financiados en mas de un 200% con |CalidaddelaDeuda 04
recursos de terceros, o que coloca a la |Vargende Utilidad Neta -0.1
Institucién en una posicic')n de Porcentaje Gastos de Operacidén vrs Ingresos 1.0
sobreendeudamiento. Rentabilidad Bruta -0.1
Rentabilidad sobre Activos -ROA -0.0

e Como se puede apreciar en el cuadro
adjunto la rentabilidad bruta de la ENEE
al 31 de marzo de 2020 es de -0.1%, lo que indica que por cada lempira que recibe de
ingreso pierde L.0.10 centawos, denotando una fragil estabilidad econdémica y financiera lo
gue conlleva a la nula competitiidad de la Institucion.

e Al 31 de marzo de 2020 la ENEE, no cuenta con el capital de trabajo para poder seguir
operando, reflejando la necesidad de nuew endeudamiento para continuar con sus
operaciones.

Tabla No.5
Resumen de Cuentas por Cobrar del Sector Publico e Al 31 de marzo de 2020 el Sector

Cifras en Millones de Lempiras Publico adeuda a la ENEE L.2,928.5

ETY e Millones, desglosado de la siguiente
manera: Instituciones

Fuente: ENEE

Caédigo Sector Saldos Descentralizadas L.1,414.8 Millones
A Gobierno 1,030.0 (4?3.3%), Gobierno Central L.1,030.0
B Instituciones Descentralizadas 1,414.8 MI||O-n(-ES. (35.2%), y las

Y Municipalidades  L.483.7  Millones
c Alcaldias Municipales 483.7  (16.5%). Detalle en la Tabla No 5.
Total 2,928.5

Fuente: ENEE
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Al 31 de marzo de 2020 se ha decretado cuarentena en el pais, mediante Decreto Ejecutivo PCM
No0.21-2020 y amparado en lo que establece el articulo No. 245 numerales 4, 7 y 16 de la Constitucion
de la Republica, el Presidente en Consejo de Secretarios de Estado, determind restringir o suspender
el ejercicio de algunos derechos constitucionales con la finalidad de salvaguardar la vida humana, fin
supremo de la sociedad y el Estado ante la Pandemia COVID-19 que azota a la poblacién mundial,
cabe mencionar que la ENEE se ha mantenido dentro del presupuesto establecido por la
Administracion Central al 31 de marzo de 2020.

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica, necesitaimplementar medidas estrictas para la contencion
del gasto corriente, caso contrario su déficit aumentard sustancialmente. Es importante que la ENEE
implemente un mecanismo oportuno y eficiente que le permita realizar una mayor recuperacion de
cuentas por cobrar, lo anterior debido a la situacién que enfrenta el pais producto de la Pandemia
COVID-19, se estima que la desaceleracién econdmica por la cual atraviesa el pais actualmente
traera una posible caida en los ingresos de la ENEE de un 70%.

La deuda externa e interna de la ENEE, segun balance General al 31 de marzo del afio 2020 asciende
a L.51,505.5 millones, producto de la colocacion de bonos durante el Ultimo trimestre del 2019 para
cubrir el desfase financiero de la Institucion.

El Gobierno de la Republica en aras de buscar una solucién a la problematica de la ENEE emitié
Decreto No0.067-2019 de fecha 29 de diciembre de 2019, publicado en el Diario Oficial La Gaceta
No.35,145 el 10 de enero del 2020, donde se forma una Comisién Interventora que tiene por objeto:

1. Lograr la estabilizacién financiera de la ENEE mediante la recuperacion de pérdidas que
han mermado el correcto funcionamiento de la Institucion;

2. La implementacion plena de la Ley General de la Industria Eléctrica;

3. Rendir al Presidente de la Republica, Secretaria de Estado en el Despacho de Coordinacion
General de Gobierno, Secretaria de Estado de la Presidencia, asi como a la Secretaria de
Finanzas, informes mensuales de evaluacién, avances y propuestas de reformas del érgano
intervenido; v,

4. 4. Las demds establecidas en la Ley General de la Administracién Publica y otras que por
norma legal adicionalmente les corresponda

Es apremiante que la ENEE, a través de la Comision Interventora, siga con el proceso de revision y
renegociacion de los Contratos con los Generadores de energia , mediante un andlisis critico de todos
los contratos para tener clara la situacion de cada uno de éstos, antes de sentarse a la mesa de
negociacion.

La Administracién Central estd monitoreando y evaluando constantemente la situacion presupuestaria
y financiera de la ENEE, en virtud de la inclusién de la Institucion en el Acuerdo Stand By vigente,
firmado por el Gobierno de Honduras con el Fondo Monetario Internacional, por lo que mantener la
estabilidad financiera de la estatal eléctrica resulta fundamental para el Estado.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 marzo del 2020 se incrementé la Incremento de Cartera de Clientes de
cartera de clientes de la telefonia fija e Telefonia Fija e Inalémbrica
inalambrica en 1,315, lo que representa el (cifras en cantidades)

10.1% de la cantidad programada para el | 0% 13,000
periodo (13,000 nuewos clientes). 13Ty

e La cartera de clientes residenciales y = 100%
corporativos de banda ancha se RO00

incrementé en 1,171 nuewos clientes, lo 000
que representa una ejecucion de 28.8% de §:000
lo programado (4,067 nuevos clientes). 20y
e A marzo 2020 la gestion de la 4
Recuperacién de la Mora Activa a nivel B Programado 2020 M Ejecutado | trimestre

nacional alcanzd una recuperaciOn de | ruente: HONDUTEL
L.53.9 millones equivalente al 1.1% de las
Cuentas por Cobrar (L.2,001.3 millones), y Recuperacién de Mora Activa
representando el 22.3% de lo programado (cifras en millones de Lempiras)
para el afio (L.241.2 millones). A
e En la gestién de cobro de la mora inactiva, 300'0
el monto recuperado a marzo ascendid a ' 2412
L31.9 millones, representando un 218.5% -’
de la meta esperada para el periodo "

(L.14.6 millones). Se observa una sobre 200 539
ejecucion debido principalmente al apoyo 100.0

que le ha brindado la Secretaria de 50.0

Finanzas através de la Direccién General -

de Instituciones Descentralizadas (DG|D)’ B Programado Afio 2020 B Ejecutado | Trimestre

en la recuperacion de la deuda que
mantienen las instituciones del Gobierno | Fuente:HonouTeL
con la Empresa de Telecomunicaciones.

e Con el fin de garantizar la operatividad en
la red y senicios de calidad al cliente, Portafolio de Servicios
HONDUTEL realiz6 el monitoreo diario en (cifras’ en[porcentalSey
las instalaciones, sustitucion de cables
dafiados y mantenimiento en los equipos
de comunicacion, alcanzando una
disponibilidad de la red de
telecomunicaciones en un 99.7%.

e Al 31 de marzo del 2020 la empresa
cuenta con un portafolio de 306,825
senicios  activos, representando la
telefonia fija el 90.5% (277,688); telefonia
inalambrica el 2.0% (6,154) y senicios de
banda ancha el 7.5% (22,983) a niwel
nacional.

M Telefonia Fija

B Telefonia Inaldmbrica

Banda Ancha
Fuente: HONDUTEL
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e EI Presupuesto  de Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones
Er%]r;seossa {/isgr:(tas();s)a?: :3 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
Ejercicio  Fiscal 2020 (Cifras en Millones de Lempiras)

i PRESUPUESTO EJECUTADO % DE
a§C|ende a L.1,570.4 DESCRIPCION o bk
millones, y el cual VIGENTE A MARZO EJECUCION
presenta una ejecucion
tanto en ingresos como |INGRESOS TOTALES 15704 319.4 20.3
en gastos de  20.3%

(L.319.4 millones). INGRESOS CORRIENTES 1,570.4 310.4 19.8
e De los Ingresos Totales Ingresos Propios 1,570.4 3104 19.8
percibidos al  primer
trimestre  del ejercicio FUENTES FINANCIERAS 0.0 9.0 0.0
fiscal 2020 el 97.1% Disminucion de Disponibilidades 0.0 9.0 0.0
corresponde a Ingresos
Comentes (L.310.4 |GASTOS TOTALES 1570.4 3194 203
millones) y un 2.9%
(L.9.0 millones) GASTOS CORRIENTES 1478.1 3193 216
corresponden a Fuentes
S_mar_mer_a,s p(;)r Servicios Personales 948.1 234.5 24.7
d:zmolgiub(;llic()jr; des € Servicios No Personales 4522 78.2 17.3
P o Materiales y Suministros 56.4 25 4.4
e Los Ingresos corrientes .

p Transferencias 214 41 19.2
estdn desagregados de
la siguiente ~ manera: |,orRo EN CUENTA CORRIENTE 923 -8.9 96
44.1% (L.136.9 millones) = = =
por wenta de senvicios de GASTO DE CAPITAL 923 0.1 0.1
telecomunicaciones a
nivel nacional; 23.3% BALANCE GLOBAL 00 00
(L.72.1 millones) por la ——F——— = =
venta de senicios de

telecomunicaciones Fuente: HONDUTEL

internacionales; 29.7% (L.92.3 millones) por la venta de senicios de internet y tele datos. y el 2.9%
(L.9.1 millones) de Otros Ingresos de no Operacion.

e Los Gastos Totales fueron de L.319.4 millones, de los cuales el 99.9% (L.319.3 millones)
corresponde a Gasto Corriente.

e El Gasto Corriente reporta una ejecucion del 21.6% (L.319.3 millones) de lo programado para el
afio 2020 (L.1,478.1 millones). El Gasto Corriente estd conformado de la siguiente manera:
Senicios Personales L.234.5 millones, Senicios no Personales L.78.2 millones, Materiales y
Suministro L.2.5 millones y Transferencias L.4.1 millones.

e De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.310.4 millones) y Gastos Corrientes (L.319.3
millones) se obtiene un Desahorro en Cuenta Corriente de L.8.9 millones.
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e Al 31 de marzo del 2020 HONDUTEL reporta una estructura de personal de 2,321 empleados, de
los cuales 2,271 (97.8%) corresponden a la categoria de empleados permanentes, 50 (2.2%) a
personal por contrato; al compararlo con el nimero total de plazas aprobadas para la Empresa en
el presente ejercicio fiscal 2020 (2,399 plazas) se observa opera con el 92.9% de lo programado.

e EI60.6% (1,406) son empleados del género masculino y el 39.4% (915) femenino.

e En concepto de sueldos y salarios del personal permanente y por contrato, reporta una ejecucion
de L.141.1 millones, que representa el 42.2% de la recaudacién total de la Empresa (L.319.4
millones), con una ejecucion del 25.4% del presupuesto aprobado para sueldos y salarios (L.554.5
millones).

e Al 31de marzo del 2020, HONDUTEL pag6 en concepto de prestaciones laborales L.17.4 millones.
Es importante sefialar que las prestaciones se han pagado en cuotas, esto debido a la delicada
situacién financiera de la Empresa que le imposibilita hacer el pago de contado. Respecto a lo
establecido en el articulo No.134 de las Normas de Ejecucion Presupuestaria vigentes sobre la
cancelacion de las plazas vacantes, no se ha realizado.

e En sentencias judiciales por salarios dejados de percibir, al 31 de marzo del 2020 el monto pagado
ascendi6 a L.7.3 millones.

e La Empresa se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo entre HONDUTEL vy el
sindicato de trabajadores de (SITRATEL), actualmente el décimo tercero, vigente para los afios
2019-2021, mismo que fue firmado en el mes de enero del 2019, el cual incluye una serie de
beneficios para los empleados, incluyendo la clausula econémica que representa un impacto
estimado en el Presupuesto 2020 de L.38.1 millones.

e Al 31 de marzo HONDUTEL reporta un monto de L.132.3 millones debitados de la Cuenta Unica

del Tesoro en concepto de demandas laborales y que aln estan pendientes de pago por parte de
la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones a la Tesoreria General de Republica (TGR).
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e ElEstado de Resultado al 31 de marzo muestra una RESUMEN FINANCIERO "HONDUTEL"
pérdida de L.54.2 millones, debido principalmente a Cifras op Millones de Lempinas
la disminucién en los ingresos de operacion que afio e .
o Ingresos de Operacién 301.3
a afio muestra la empresa. Otros Ingresos oq
e Los Gastos de Operacion representan el 69.1% |[ingresos Totales 310.4
(L.214.6 millones) del total de los Ingresos de la |Costodelos servicios Prestados 145.1
empresa (L.310.4 millones). Gasto de Operacién 2146
1 X
e Al 31 de marzo el Balance General de HONDUTEL |o=tofosl 38
Utilidad Operartiva 86.7
muestra un monto de Cuentas por Cobrar por |ic iicae deEjercicio oaz
L.2,001.3 millones que representa el 77.6% de 10S [activo Corriente 2,579.5
activos corrientes (L.2,579.5 millones). Disponibilidad (Cajay Banco) -31.6
e El Indicador de Solvencia es de 0.7, lo que muestra |Cuentas por Cobrar 20013
. Activo Total 6,658.8
que la Empre;a tiene problemas para hacerle frente [ —————"—— 37645
sus compromisos de pago, ya que solo cubre el 70% [cuentas por Pagar 3.243.6
de las deudas a corto plazo. Deuda (Prestamos) 1,160.3
e El nivel de endeudamiento refleja que HONDUTEL [Pasivo Total 4404.0
tiene comprometidos sus activos en un 70 %. Patrimonio y Reservas 22548
e El indice de calidad de la deuda muestra que de| T reees Tineneieros a Marzo aeiz020
100% de la deuda que mantiene HONDUTEL, un
90% esta a corto plazo. Solvencia 0.7
e El indice de rentabilidad neta muestra que por cada |Capital Neto de Trabajo -1,185.0
Lempira de venta que genera, la empresa pierde |NiveldeEndeudamiento 0.7
0 20 CentaVOS Calidad de la Deuda 0.9
T : . X Margen de Utilidad Neta -0.2
e Elindice de rentabilidad sobre activos muestra qUe [Forcentaje Gastos de Operacion vrs
por cada Lempira invertido en activos, la Empresa fmacesoes ot
. Rentabilidad Bruta -0.2
plerde L 001 Centa\DS Rentabilidad sobre activos -ROA -0.01

Fuente: Direccion General de Instituciones Descentralizadas (DGID)

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el cumplimiento de las metas, la Empresa presenta un nivel aceptable, la meta que muestra una
alta ejecucion es la Recuperacion de la Mora Inactiva, la cual presenta una ejecuciéon del 218.5%,
debido al apoyo que ha brindado la SEFIN en recuperar las cuentas por cobrar. HONDUTEL presenta
una baja captacion de nuewos clientes debido a lo poco atractivo e innovador que se muestra para el
mercado hondurefio y la competencia que constantemente esta invirtiendo e innovando en materia
de las comunicaciones de acuerdo a un mundo cada vez mas globalizado.

HONDUTEL debe identificar las deudas corto plazo que puedan readecuar y recuperar con el objetivo
de proporcionar mayor flujo de efectivo y de esta manera pueda reinvertir en ser mayor competitiva
para el mercado hondurefio, ya que en la actualidad se muestra que del total de la deuda un 80% de
la misma es a corto plazo.

Es necesario continuar con las medidas de control del Gasto Corriente, e invertir en nuevas
tecnologias de informacién y telecomunicacion y/o la busqueda de un socio estratégico con el fin de
aumentar la cartera de clientes particulares como corporativos, ofreciendo un senicio de telefonia
movil e internet accesible y atractivo para el cliente en el mercado nacional e internacional.

En medio de la situacion de emergencia decretado por gobierno a causa del COVID-19, se presenta
una oportunidad, ya que con el distanciamiento social y la ewlucién a la cual se vera sometido el
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mercado hondurefio en la manera de hacer negocios inteligente y al teletrabajo que en la actualidad
se esta implementado, un segmento de la poblacién que posee el senicio de conexién a internet
solicitard el aumentar la capacidad de navegar y otros que no poseen el senicio lo solicitaran, a lo
cual la Empresa debe de estar preparada (técnicamente y en planes para ofrecer al mercado) para
satisfacer las necesidades del mercado que se presenten y asi obtener nuevos ingresos que mejoren
la situacion financiera de la Empresa.

Asimismo, es importante que se tomen las medidas pertinentes en cuanto a la reestructuracion de la

Empresa en el area de Recursos Humanos, a fin de que las liquidaciones del personal que se
requieran, se realicen de una manera correcta y asi evitar demandas judiciales en el futuro.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2020, el Movimiento
General de Carga (Importacion /
Exportacién) de los puertos registra 3.7
millones de toneladas métricas (TM).
Este senicio generd ingresos por L.20.1
millones. Del total de la mercaderia
registrada, corresponde el 64.9% (2.4
millones de TM) a importaciones vy
35.1% (1.3 millones de TM) a
exportaciones. Este producto mostré
una ejecucioén del 26.2% en relacién con
la meta
programada para el afio (14.1 millones
de toneladas).

e Se atendieron 525 buques lo que generé
ingresos por L.190.8 millones. Esta
meta se ejecuté en un 25.2%, en
relacion con la meta programada en el
afo (2,083 buques).

e EIl tréfico de contenedores y furgones
asciende a 101,347 mdadulos, de una
meta programada de 429,050 mddulos,
con una ejecucion del 24.0%, lo que
generd ingresos por L.41.5 millones.
Cabe mencionar que las metas
ejecutadas y programadas pertenecen a
los diferentes  puertos que son

Fuente: ENP

Metas ENP 2020
Comparativo a marzo
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B PROGRAMADO W EJECUTADO

Metas ENP 2020
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{Unidades )

500,000 099050
400,000
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CCONTENEDORES

Fuente: ENP

B PROGRAMADO  m EJECUTADO

manejados por la ENP (Puerto Cortes, La Ceiba, Puerto Castilla y San Lorenzo).

e Los Ingresos percibidos del canon por hectareas ocupadas y retribucién de varios senicios
producto de la concesion de la Terminal de Contenedores, Carga General y Granel ala Operadora
Portuaria Centroamericana (OPC) y Puertos Maritimos de Honduras (PMH) ascendié a L.48.6

millones.

e Los indicadores portuarios no fueron proporcionados por la institucion.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e A 31 de marzo del 2020, la ENP
ENP cuenta con una

ejecucion presupuestaria de COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2020
(Cifras en Millones de Lempiras)

L. 161.5 millones por el lado
de los ingresos y de L.189.5
millones por el lado del gasto,
lo que representa una

ejecucit_jn del 11.2% y }31% SESEEECIE PRESUPUESTO EJECUTAD  %DE
respectivamente, en relaciéon .
al presupuesto vigente 2020 VIGENTE O A MARZO EJECUCION
(L. 1,443.4 millones).
e LOS ingresos Totales |INGRESOS TOTALES 14434 161.5 112
percibidos en este periodo
resultaron ser menores en INGRESOS CORRIENTES 14434 161.5 11.2
L.129.9 millones al Ingresos Propios 1,007.3 1279 117
compararlos con loreportado
al mismo periodo del afio Otros 346.1 336 9.7
2019 (L 291.4 millones)
) GASTOS TOTALES 14434 189.5 131
. Los. _Ingresos Cornentes T
percibidos  en el periodo | GASTOS CORRIENTES 11645 1778 153
fueron de L.161.5 millones,
estan  conformados por Sercvicios Personales 509.1 102.7 20.2
Ingresos por Venta vy i
Operacion L.127.9 millones y Sennqos no Perslo.nales 364.4 30.1 8.3
por |ngresos de No Operacién Matel’lalesySumInIStrOS 60.5 48 8.0
por L.33.6 millones. Transferencias 230.2 401 174
e Los Gastos  Corrientes Intereses Servicio de la deuda 0.3 0.1 0.0
erogados en el periodo fueron
de L.177.8 millones,
representan un 15.3% del M @ g ﬁ
valor presupuestado para el
afio (L. 1,164.5 millones), vy GASTO DE CAPITAL 256.3 1.0 04
estan conformados en un Bienes Capitalizables 256.3 1.0 0.4
57.8% (L.102.7 millones) por
Senvicios Personales, 16.9%
(L.30.1 millones) a Senicios ACTIVOS FINANCIEROS 226 10.7 471
no Personales, el 2.7% (L.4.8 Amortizacion deuda 2.6 10.7 471
millones)  corresponde  a
Materiales y Suministros, el
22.5% corresponden a las R
Transferencias (L40.1 BALANCE GLOBAL 0.0 28.0 0.0
millones) y el gasto en Fyente: ENP
intereses derivado del

Senicio de la Deuda Publica Externa asciende a L.0.1 millones (0.06%).

e EIl Gasto Capitalizable derivado del programa de inversiones que realiza la ENP asciende a L.1.0
millones en su mayoria destinado a construcciones y mejoras de bienes en dominio publico y
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compra de equipo de oficina, el cual refleja una ejecucién del 0.4% en comparacién con el total
programado para el afio (L.256.3 millones).

La amortizaciéon a Capital del Senicio de la Deuda Publica Externa a Largo Plazo asciende a L
10.7 millones, un 47.1% del total programado para el afo.

La relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes gener6 un Desahorro en Cuenta
Corriente de L.16.3 millones. El Balance Global muestra un déficit de L.28.0 millones.

RECURSO HUMANO

La ENP oper6 con un total de 771 empleados al finalizar el | trimestre del afio 2020, menor en 27
plazas a las autorizadas para el presente afio (798 plazas). ElI 100% corresponde a personal
permanente, no hay personal por contrato.

La estructura de personal estd distribuida de la siguiente manera: 558 empleados (72.4%)
corresponden al género masculino y 213 (27.6%) al género femenino, lo que indica que la
Institucion mantiene cierta desigualdad en politica de Equidad de Género por la naturaleza de sus
actividades; el mayor peso en las plazas ocupadas por hombres las tiene el area administrativa,
obra y seguridad.

De acuerdo con la Ejecucién Presupuestaria presentada por la ENP, el pago en concepto de
Sueldos Salarios del personal permanente acumulado al mes de marzo asciende a L.73.0 millones,
gue corresponde a un 25.0% del Presupuesto aprobado para el afio 2020 (L.294.0 millones).

Al mes de marzo la ejecucion presupuestaria de la ENP muestra el pagdé de L. 3.9 millones en
concepto de prestaciones.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado al 31 de marzo del 2020,
muestra una Utilidad Bruta del ejercicio de L.102.8

RESUMEN FINANCIERO "ENP"

Cifras en Millones de Lempiras

Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

Descripcion Marzo

millones y su Patrimonio asciende a L.1,177.7 millones. >
Ingresos de Operacién 327.1
. . A Ingresos Financieros 19.3
El total de Activos ascienden a L. 1,682.3 millones, las [
N . tros Ingresos 6.8
Cuentas por Cobrar ascienden a L.140.8 millones; sus
. . Ingresos Totales 353.2
Cuentas por Pagar ascienden a L.366.7 millones y sus —
. . . Costo delos servicios Prestados 114.3
obligaciones a largo plazo suman L116.3 millones, de >
L, . Gasto de Operaciéon 188.4
los cuales son préstamos a largo plazo L.93.2 millones
. 2 Gasto Total 2504
qgue incluyen: Préstamo con el BIRF (Banco
Interamericano de Reconstruccién y Fomento) por L | UtilidadOperartiva 2128
22.3 millones , destinados a la ampliacibn de la |ResultadodeEjercicio 1028
infraestructura de los puertos de Cortés y San Lorenzo | Activo Corriente 802.9
, con vencimiento al 15 de enero del 2027 y con el KBC | Disponibilidad (Cajay Banco) 388.4
Bank NV, por L. 70.9 millones, fondos utilizados para el | Cuentas por Cobrar 1408
dragado del Canal de Acceso en Puerto Cortes y San | Inversiones Financieras 200.0
Lorenzo, con vencimiento al afio 2024; ademas la |ActivoTotal 1,682.3
Portuaria cuenta con Otras Obligaciones por L. 23.1 | Pasivo Corriente 388.2
millones. Cuentas por Pagar 366.7
Deuda (Prestamos) 93.2
La ENP muestra un nivel de liquidez de 2.1 valor por | Pasivo Total 504.6
encima del nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0) lo que demuestra | patrimonio y Reservas 11777
que la empresa puede cubrir sus obligaciones en el Indicadores
corto y mediano plazo. Solvencia 21
Capital Neto de Trabajo 414.7
El nivel de endeudamiento de la ENP es del 30%, €S | Nivel de Endeudamiento 03
decir que sus activos se encuentran financiados en este | calidad dela Deuda 0.8
porcentaje con recursos de terceros. Margen de Utilidad Neta 03
Porcentaje Gastos de Operacién vrs
La Empresa muestra una Margen de Utilidad Neta de |lngresos 0.5
30% refleja que por cada lempira de ingresos genera |Rentabilidad Bruta 03
L030 centavos de Utllldad Rentabilidad sobre activos -ROA 0.1

Fuente: Estados Financieros de ENP

Rentabilidad bruta del 30% muestra que por cada lempira de utilidad L.0.30 centavos corresponde a

los ingresos de operacion.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La ENP ha tenido en general un buen desempefio, aunque no el mejor, debido a la situacién que
el pais atraviesa con la emergencia por el COVID 19 y por las medidas preventivas decretadas por
el Estado en aras de salvaguardar la salud y la vida de la poblacion a través de del PCM-021-
2020.

Se observa un descenso moderado en el movimiento operativo de los senicios portuarios, en las
principales metas incluidas en el POA de la institucion. EI movimiento de carga y descarga resulta
mayor en 0.2 millones de TM a lo registrado en el afio 2019 (3.5 millones de TM), con un ingreso
inferior en L.8.5 millones en comparacion al mismo periodo de afio anterior (L.28.5 millones); la
atencion de buques tuvo un ingreso L.9.9 millones menos que al afio anterior (L. 200.7 millones)
en donde se atendieron 30 bugues menos en ese mismo afio (555 buques), y en cuanto al trafico
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de contenedores hubo una disminuciéon de 17,469 buques en comparacion al mismo periodo del
2019.

e La ENP se ha visto afectada en sus operaciones al primer trimestre del ejercicio fiscal 2020, ya
gue los ingresos reportan una tasa de crecimiento negativa en 45.0% al compararlos con la
captacion de ingresos por senicios portuarios del mismo periodo del 2019 (L.291.4), lo cual
representa un desempefio bastante bajo, esto derivado de la situacion de emergencia; por su parte
la ejecucion de Gasto se redujo enun 13.0% al compararlo con el mismo periodo del 2019 (L.217.1
millones).

e EIl Senicio de la Deuda corresponde a préstamos adquiridos para fortalecer el funcionamiento
operativo de la institucion, al primer trimestre se ha pagado L.0.1 millones en intereses y L.10.7
millones en abono a capital, lo que incluye pagos de la deuda al KBC Bank NV.

e La ENP report6é una baja inversion valorada en L.1.0 millén la cual consta de construcciones y
mejoras de bienes en dominio publico (L. 0.9 millones) y la compra de equipo de oficina (L.0.1
millones).

e Por otro lado, el nivel de Liquidez de la ENP sobrepasa el nivel 6ptimo, esto explicado a que sus
inversiones (Depdsitos a Plazo Fijo) ascienden a L. 200.0 millones, que equivalen al 25.0% de sus
Activos Corrientes, 10 que no es saludable para la empresa ya que tienen sus activos ociosos por
lo que se recomienda que incremente sus inversiones orientadas a proyectos de inversién para
mejorar la infraestructura de los puertos pequefios (La Ceiba y Puerto Castilla).

e Como empresa que se dedica al rubro del transporte maritimo, la ENP estd dentro de las
excepciones establecidas segun el PCM-021-2020 de fecha 15 de marzo 2020, en su articulo
cuatro relacionadas al comercio e industria, numeral dieciocho "la industria de carga aérea,
maritima y terrestre de importacion, exportacion, suministros y puertos" por lo que actualmente
contindla sus operaciones las 24 horas los 7 dias de la semana en todos los puertos a nivel
nacional, con el personal operativo y administrativo necesario para no detener la cadena de
suministros a nivel nacional y garantizar el abastecimiento a todo el Pais en estos momentos de
crisis sanitaria por la emergencia COVID-19.
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SANAA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El SANAA tiene como objetivo principal promower el desarrollo de los abastecimientos publicos de
agua potable y alcantarillado sanitario y pluvial en todo el pais, asi como aumentar la cobertura
de los senicios de agua potable y alcantarillado sanitario, disminuir el agua no contabilizada
dando seguimiento al Programa de Control de Pérdida y la Conservaciéon de Manejo de Cuencas,
entro otros; pero en vsta que la institucion se encuentra en proceso de transferir todos los
proyectos de agua y saneamiento a la Alcaldia Metropolitana del Distrito Central (A.M.D.C), los
proyectos con fondos externos fueron transferidos a otras instituciones del Estado, especialmente
al Instituto de Desarrollo Comunitario Agua y Saneamiento (IDECOAS), por lo cual no hubo
programacion de metas para el afio 2020.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto vigente de
Ingresos y Egresos al primer
trimestre del 2020 asciende
a L.1,764,5 millones
ejecutado en un 18.2% por

SANAA
COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2020
(Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO EJECUTADO % DE

DESCRIPCION

el lado de los Ingresos y 15.8 VIGENTE T P
% por el lado del Gasto. INGRESOS TOTALES 1.764.5 321.8 18.2
Es importante mencionar INGRESOS CORRIENTES 1,764.5 321.8 18.2
que el pres UpueStO Transferencias Corrientes AC 740.3 115.8 15.6
aprObadO de |a Empresa fue I(rl'lr?gr?::ossp'_?:o\'g?;st)ayOperaC|0n 1,024.2 206.0 20.1
de L.1,025.9 millones,
mismo que fue |@ASTOsTOTALES 1.764.5 279.1 15.8
incrementado en L. 738.6 GASTOS CORRIENTES 1,713.2 279.1 16.3
millones, afectando el rubro | sercvicio Personales 1,417.8 249.0 17.6
de ingreSOS tranSferenCiaS Servicios no Personales 149.5 23.1 15.4
. Materiales y Suministros 136.2 2.2 1.6
corrientes de la Transferencias 0.0 0.0 0.0
administracion Central y el Intereses Servicio de la deuda 9.6 4.8 49.4
Objeto de gast0 |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 51.4 42.7 83.2
compensaciones, financiado
. GASTO DE CAPITAL 51.4 0.0 0.0|
por eI Banco Interamericano Bienes Capitalizables 9.0 0.01 0.2
de Desarrollo (BID) para el
pago de prestac|0nes ACTIVOS FINANCIEROS 42.4 0.0 0.0
Amortizacion 42.4 0.0 0.0
laborales a los empleados
del SANAA en el marco del BALANCE GLOBAL 0.0 42.7 o
traspaso del acueducto a la

AMDC.

Fuente: SANAA

Los Ingresos Totales ascendieron a este primer trimestre a L.321.8 millones, que equivale al total
de Ingresos Corrientes de los cuales tenemos:
Ingresos por venta y operacién L.206.0 millones y L.115.8 millones que recibe por transferencia
corrientes de parte del Gobierno Central.

Los Gastos Totales acumulados al primer trimestre ascienden a L.279.1 millones, ejecutado en un
15.8% del presupuesto vigente L. 1,764.5 millones.
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El Gasto Corriente asciende a L.279.1 millones. El mayor porcentaje lo absorben los Senvicios
Personales con un 89.2% (L.249.0 millones), Senicios no Personales con 8.3% (L.23.1 millones.),
Materiales y Suministros con 0.8% (L.2.2 millones) y el pago de intereses por el Senicio de la
Deuda Publica el 1.7% (L.4.8 millones).

El Gasto de Capital asciende a L0.01 millones, que corresponde a un 0.2% de lo programado L.9.0
millones, el cual esta dirigido en su mayoria a la compra de equipos varios de oficina. Este
porcentaje es bajo ya que el SANAA se encuentra en el proceso de transferir todos los acueductos
por lo que ya no requiere la adquisicion de mas maquinaria y equipo puesto que cada acueducto
sera manejado por la municipalidad a la que se le transferira.

La relacién entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes generd un ahorro en cuenta corriente
de L.42.7 millones.

El Balance Global muestra un Superavit Presupuestario de L.42.7 millones.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del 2020 la Institucién reporta una estructura de personal de 1,694 empleados:
1,499 bajo la modalidad de permanentes y 195 por contrato. El total de empleados a marzo 2020
es inferior en 369 al nUmero de plazas recomendadas para laborar en el afio (2,063 personas,
1,764 permanentes y 299 temporales).

El 82.2 % corresponden al género masculino (1,392) y 17.8% (302) al género femenino, por lo que
podemos observar una diferencia marcada en equidad de género, lo que responde en parte ala
naturaleza del senvicio que presta la Empresa.

Segun la Ejecucion Presupuestaria, hasta la fecha se han pagado en concepto de sueldos y
salarios L.90.7 millones, equivalente a 24% del monto aprobado (L.384.3 millones).

Segun la ejecucion Presupuestaria del SANAA, hasta el mes de marzo se han pagado L.117.0
millones en prestaciones laborales.

La ultima negociacién del Contrato Colectivo fue en el periodo 2012-2013, mismo que se encuentra
vigente.
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RESULTADO FINANCIERO

Los activos totales de la empresa ascienden a
L.7,632.1 millones con los cuales cubre 4.6
veces las obligaciones a corto y largo plazo
(L.1,657.4 millones).

Reporta una disponibilidad en Caja y Bancos de
L.58.2 millones el cual resulta insuficiente para
hacerle frente al pago del pasivo laboral.

Sus cuentas por cobrar
millones.

suman L.1,263.9

El Estado de Resultado al 31 de marzo del 2020
muestra un Déficit operativo de L.64.1 millones y
un resultado del ejercicio de L.13.9 millones
producto de las transferencias que recibe de la
Administracion Central.

Muestra un nivel de solvencia de 1.0, valor por
debajo del nivel 6ptimo (>1.5y <2.0), lo que se
traduce en una mayor probabilidad de no poder
cubrir sus obligaciones.

El Capital de Trabajo con que cuenta la Empresa
asciende a L.35.3 millones, el cual es
insuficiente para operar durante la gestion.

El SANAA presenta un nivel de endeudamiento
del 20%, es decir que sus Activos se encuentran
financiados en este porcentaje por terceros.

La empresa presente una Rentabilidad bruta del
10%.

El patrimonio con que cuenta la Empresa
asciende a L.5,974.7 millones. Parte de este
patrimonio pertenece a las Aportaciones del
gobierno.

RESUMEN FINANCIERO "SANAA"

Cifras en Millones de Lempiras

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

Descripcion a Marzo ‘

Ingresos de Operacion 135.3
Ingresos Financieros 27.6
Ingresos por Transferencias 106.3
Otros Ingresos 52.6
Ingresos Totales 321.8
Costo delos servicios Prestados 108.5
Gasto de Operacién 199.4
Gasto Total 307.9
Utilidad Operartiva -64.1
Resultado de Ejercicio 13.9
Activo Corriente 1,474.8
Disponibilidad (Cajay Banco) 58.2
Cuentas por Cobrar 1,263.9
Inversiones Financieras

Activo Total 7,632.1
Pasivo Corriente 1,439.5
Cuentas por Pagar 1,382.7
Deuda (Prestamos) 217.9
Pasivo Total 1,657.4
Patrimonio y Reservas 5,974.7

Indicadores ‘

Solvencia 1.0
Capital Neto de Trabajo 35.3
Nivel de Endeudamiento 0.2
Calidad dela Deuda 0.9
Margen de Utilidad Neta 0.04
Porcentaje Gastos de Operaciéon

vrs Ingresos 0.6
Rentabilidad Bruta 0.1
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.0018

Fuente: Estados Financieros de SANAA al 31 de marzo

del 2020

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Balance General de la Empresa al 31 de marzo del 2020 rewela Cuentas por Cobrar netas de
L.1,263.9 millones, que representan un 86.0% del total de sus Activos Corrientes (L.1,474.8
millones), se recomienda a la Empresa impulsar la gestion en la recuperacion de cuentas por

cobrar.

Las cuentas por cobrar asciende a (L.1,480.3 millones), monto que obedecen al cobro de senicios

a los abonados, en donde el 39.7% pertenece

a mora residencial (L.587.1 millones), el 29.5%
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(L.436.3 millones) ala mora publica descentralizada y benéfica, el 24.3% (L. 360.6 millones) a la
mora comercial, el 3.4% (L. 50.1 millones) a la industrial y el 3.1% (L.46.2 millones) a cuentas
inactivas. La estimacion de cuentas incobrables asciende a L. 216.4 millones, lo que nos da un
total de Cuentas por Cobrar Neto de L.1,263.9 millones.

Las Cuentas por Pagar del SANAA (L.1,382.7 millones): incluyen: ENEE L.949.9 millones,
Gobierno Central L. 409.6 millones, Proweedores L.12.5 millones, Obligaciones por pagar a
Proyectos L.8.0 millones, y otros L. 2.5 millones.

Aunque el SANAA se muestra estable presupuestariamente, con un ahorro en Cuenta Corriente
de L.42.7 millones y un Superavit Global por el mismo monto, la misma ha presentado
anteriormente problemas financieros, reflejando en este trimestre un Resultado del periodo de
L.13.9 millones, pero con un déficit operativo de L. 64.1 millones, debido a que sus gastos de
administracion, que incluye pago relacionados al personal, son elevados en comparacién con los
ingresos de operacion normal de la Empresa, lo que se traduce en una deficiente Rentabilidad
neta; sumado a eso la recuperacién de Cuentas por Cobrar que no ha resultado positiva.

Segun la ejecucién presupuestaria las Transferencias recibidas por el SANAA de parte de
Administracion Central ascienden a L.115.8 millones.

La empresa ha venido aplicando medidas como suspender el senicio a los clientes morosos,
otorgamiento de amnistia, con lo cual condonaban los intereses y otros gastos, y se promovieron
en los juzgados demandas contra los clientes morosos, aun asila empresa no ha podido recuperar
la mora que ha venido arrastrando desde tiempo atrds por lo que se recomienda a la institucion
tiene que debe ser méas efectiva en sus medidas de cobro para poder recuperar la mora ya que
econdmicamente atraviesa por un momento financieramente dificil, y necesita fondos para la
cancelacion del pasivo laboral y lograr asi la transferencia total del senicio a la A.M.D.C.

La Institucidon no cuenta ya con programas de Inversion, debido a su proceso de transferencia a la
A.M.D.C. En el 2017 traspasé formalmente nueve sistemas de agua potable a las diferentes
municipalidades, y ain estan en proceso de ser transferidos 4 sistemas de agua (municipalidades
de La Ceiba, El Progreso, Amapala y Distrito Central del total de 13 acueductos acordados en el
afio 2016.

El presupuesto aprobado del SANAA se maodificd por creacidén de espacio presupuestario en base
a Nota técnica No.2 del 13 de enero de 2020, y articulo 29 de las Normas de ejecucion
Presupuestaria 2020, por un monto de L.738,600,000 financiado por el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) y que seran orientados al pago de Prestaciones laborales de los empleados del
SANAA. El pago del préstamo del BID serd asumido por la Secretaria de Finanzas segun lo
estipula el articulo No.54 de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento de Honduras,
Decreto Legislativo No. 118-2003.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Siendo el objetivo operativo de
HONDUCOR la recepcién y
distribucién de piezas postales
se tiene que,

al primer trimestre del 2020, se
admitieron y  distribuyeron
164,763 piezas, lo que
representa un 19.0%, de la
meta programada para el afio
(900,000).

El objetivo Institucional de
HONDUCOR esta orientado a
prestar el Senicio Postal a
todo el pueblo Hondurefio

en todas sus modalidades
tanto en el ambito nacional
como internacional, asi como
senicios y actividades
conexas, mejorando la calidad

Recepcion y Distribucioon de Piezas Postales
{ Comparativa)
Nimero de Pieza a marzo 2020.

1,000,000
800,000
600,000
400,000
200,000

Axis Title

Fuente: Honducor mar-20

Movimiento Postal

B PROGRAMADO  m EJECUTADO

de los senicios a través de la optimizacién del senicio postal para satisfacer la demanda de los

usuarios.

Su objetivo Estratégico es posicionar a la Empresa en el mercado Nacional e Internacional, a
través de ofertar productos innovadores y diversificados desarrollando la calidad de sus senvcios,
a través de la sistematizacion en todo el ciclo de los procesos operativos, afin de obtener ventajas
competitivas modernas y sostenibles que satisfagan las necesidades del usuario.
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e El Presupuesto Vigente de HONDUCOR
Ingresos y Egresos para el afio
2020 asciende a L.127,6 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
millones, ejecutado en un 28.1% (Millones de Lempiras)
por el lado de los Ingresos y — T
30.1% por el lado del Gasto. PRESUPUESTO
DESCRIPCION T AL I ]2
e LOS Ingresos Totales TRIMESTRE ~EJECUCION
ascendieron a este primer
trimestre a L.35.9 millones. INGRESOS TOTALES 1276 359 281
e Los Ingresos Corrientes
ascienden a L. 35.9 millones de INGRESOS CORRIENTES 127.6 35.9 28.1
los cuales tenemos: Trasnferencias Corrientes AC 73.9 16.5 223
Ingresos _OperatiVOS L.19.1 Ingresos Propios 53.7 19.4 36.1
millones, ingresos de No
Operacion L.0.3 millones Yy |GASTOS TOTALES 127. 384 30.1
L.16.5 millones de la
transferencia que recibe del | .5705 corriEnTES 1275 38.4 30.1
Gobierno Central.
Servicios Personales 103.6) 30.2 29.2
¢ L|OS (_:’aStOS_TOtaleS acu_mu(;ados Servicios no Personales 14.9 7.0 47.0
al_primer mmes"e ascienden a Materiales y Suministros 7.2 1.2 16.0
L.38.4 millones, que Transferenci 18 00 00
corresponde a un 30.1% del total ransierencias : ' ‘
presupuestado_ para el ano 2020. AHORRO EN CUENTA CORRIENTH 0.1 25 -2,450.0
e EIl Gasto Corriente asciende a = = =
L.38.4 _mlllones; el  mayor GASTOS DE CAPITAL 01 0.0l 0.0
porcentaje lo absorben los
Senicios Personalgs Con UN o0 ANCE GLOBAL 0.0 25
78.7% (L.30.2 millones) del |— _ =

Gasto Corriente, Senicios No
Personales con 18.4% (L.7.0
millones.), Materiales y Suministros con 2.9 % (L.1.2 millones).

Fuente: HONDUCOR

e La relacion entre Ingresos Corrientes (L.35.9 millones) y Gastos Corrientes (L.38.4 millones)
generd un desahorro en cuenta corriente de L.2.5 millones.

RECURSO HUMANO

e Al 31 de marzo del 2020, la Institucion reporta una estructura de personal de 431, todos bajo la
modalidad de permanentes.

e EI 48.0 % corresponden al Género Masculino (204) y 52.0% (227) al Género Femenino.

e Hasta la fecha se han pagado en concepto de Sueldos y Salarios L.16.4 millones, equivalente a
27.0% del monto aprobado para el mismo periodo (L.61.9 millones).

e En concepto de prestaciones laborales se han pagado L.4.9 millones de L 6.9 millones
programados para el periodo.
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ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultado al 31 de marzo del
2020, muestra una Pérdida de L.22.4 millones.

Las Cuentas por Cobrar que muestra
HONDUCOR en su Balance General al 31 de
marzo del 2020 asciende a L.5.1 millones; por
otro lado el Total de Pasivwos ascendio a L.64.8
millones, en donde las cuentas por pagar a
proveedores a corto plazo suman L.7.4 millones
y las obligaciones a largo plazo L. 57.1 millones.

Los Pasivwos Totales (L.64.8 millones) se
muestran 1.3 veces mayor a los Activos Totales
(L.49.0 millones), lo que genera un resultado
negativo de L.15.8 millones en el Patrimonio,
ocasionado por los resultados acumulados de
periodos anteriores.

Muestra un nivel de solvencia de 2.2 valor por
encima del nivel éptimo (>1.5y < 2.0), lo que se
traduce en una mejora en la sostenibilidad de la
empresa, es decir que muestra capacidad de
poder cubrir sus obligaciones.

El indice de endeudamiento es del 1.3, lo que
explica que el nivel de Activos se encuentra
financiado en un 130% con recursos de
terceros y por ende la empresa se encuentra
altamente endeudada.

El porcentaje de Gastos de Operacion vs los
Ingresos es de 1.2, es decir que los Gastos de
Operacion representan un 120% del total de
Ingresos.

La rentabilidad Bruta de la empresa es de -0.30,
es decir que HONDUCOR esta perdiendo 30
centawos por cada Lempira recibido en sus
ingresos de Operacion

4 Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

RESUMEN FINANCIERO "HONDUCOR"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion Marzo ‘
Ingresos de Operacién 15.9
Ingresos por Transferencias 16.5
Otros Ingresos 0.4
Ingresos Totales 328
Gasto de Operacion 383
Gasto Total 38.3
Utilidad/Perdida Operartiva -22.4
Resultado de Ejercicio -5.5
Activo Corriente 16.0
Disponibilidad (Cajay Banco) 7.9
Cuentas por Cobrar 5.1
Activo Total 49.0
Pasivo Corriente 7.4
Cuentas por Pagar L/P 57.1
Pasivo Total 64.8
Patrimonio y Reservas -15.8 |
Indicadores ‘
Solvencia 2.2
Capital Neto de Trabajo 8.6
Nivel de Endeudamiento 1.3
Calidad dela Deuda 0.1
Margen de Utilidad Neta -0.2
Porcentaje Gastos de Operacién vrs
Ingresos 1.2
Rentabilidad Bruta -0.3
Rentabilidad sobre activos -ROA 01

Fuente: Estados Financieros de HONDUCOR al 31 de

marzo del 2020

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el primer trimestre del afio 2020 se observa una disminucion, con relacion a lo programado
en el movimiento postal debido a que durante el mes de marzo no se ejecuté lo programado por
la suspension temporal de las garantias constitucionales a raiz de la pandemia COVID-19
amparado en el PCM 021-2020 Publicado en el diario oficial La Gaceta del 16 de marzo del 2020
y siendo que HONDUCOR es una empresa orientada a la recepcion y distribucion de productos
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postales y esta sujeta a la transportacion de las aerolineas internacionales que estan vedadas
durante la crisis.

e Al primer trimestre del 2020 la institucién presenta un Desahorro en Cuenta Corriente de L. 2.5
millones, debido a que la empresa no estd percibiendo suficientes ingresos para cubrir sus
obligaciones, mientras que sus costos se mantienen constantes.

e EIl Balance General de la Institucion muestra un Patrimonio negativo (L.15.8 millones), esto
debido a las altas cuentas por pagar a largo Plazo.

e La Empresa cerr6 al primer trimestre con una pérdida de L. 5.5 millones.

e La institucion continGa siendo deficiente en sus operaciones, de no ser por las transferencias del
Tesoro Nacional, esta no podria subsistir.

e Una vez que se retorne a las actividades normales de la institucién se recomienda mejorar el
senicio postal y hacerlo mas eficiente para asi poder competir con las empresas privadas del
mismo rubro, ademas de buscar nuevas innovaciones en los senicios a prestar, para lograr un
incremento en sus ingresos de operacion. Otra forma de mejorar la situacion seria buscar una
alianza con otras empresas del mismo rubro.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

e Para este afo, debido a la
emergencia que se vive en el
pais a causa de la pandemia

del COVID-19, las
actiidades de BANASUPRO
estan enfocadas

especificamente en atender
dicha emergencia; el resto de
las  actividades de Ia
institucién estan paralizadas.
Por lo anterior, la informacién
presentada en cuanto a
metas operativas

Canastas Basicas
Comercializadas

Metas de BANASUPRO 2020
Comparativo a Febrero
(Miliones de Unidades )

Entrega Bolsa Solidaria

M Programado M Ejecutado

corresponde a los meses de
enero y febrero solamente.

e Cumpliendo con el objetivo Fuente: BANASUPRO

de “comercializar productos de
la canasta alimenticia a precios

Metas de Banasupro 2020
Comparativoa Febrero

razonables y competitivos a la (unidades)

poblaciéon de bajo ingreso”, al
mes de febrero del 2020 se
amplié la cobertura con la
comercializacién de 0.9
millones de canastas basicas
de 8.2 millones programadas

para el afio, lo que representa Cw”t”:bli;”f”' — J
una ejecucion de 11.0%. g ) —

Nuevos Centros de Ventas

Para el periodo 2020 se
programaron 8 aperturas de
nuewos puntos de venta, pero
durante el | trimestre no se dieron nuevas aperturas, ya
que la institucion €St Fuents: BANASUPRO

de los puntos ya existentes.

® PROGRAMADO  ® EJECUTADO

trabajando en eficientar los resultados

Se llewo a cabo 1 campafa publicitaria de 12 que se tienen planificadas para este periodo 2020,
alcanzando un 8.4% de lo programado.

La facturacion acumulada por ventas en los Modelos de Negocios asciende a un total de L.80.8
millones, los cuales corresponde a las ventas generadas por los Centros de Venta, Movilsupros,
en los meses de enero y febrero. En cuanto a las ventas por los proyectos alimenticios (Bolsa
Solidaria y Distribucién de Alimentos al Instituto Nacional Penitenciario INP), estos ascienden a
L.29.7 millones. Los llamados centros hibridos, (bodegas en Tegucigalpa y San Pedro Sula), no
reportaron movimiento.

Al mes de febrero se han lograron entregar 83,729 bolsas solidarias para la poblacién hondurefia
de bajos recursos, que representan un 7.0% de la meta programada para el afio, (1,200,000
bolsas solidarias), lo que equivale a ingresos generados por L.17.4 millones al mes de febrero,
segun Conwenio con la Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social (SEDIS). Ademas, en
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atencion al Proyecto de Distribucién de Alimentos a centros penitenciarios del INP se realizaron
13 entregas de alimentos, valorado en L.12.0 millones

Otro proyecto de menor magnitud es el “Lempira Movil” que tiene como objetivo atender a la
poblacion través de puntos de venta llamados “Lempirita movil” y llevar ciertos productos a las
Ahorro Ferias “El Lempirita”. A febrero de 2020 se cuenta con 11 Ahorro Ferias a nivel nacional
y se han comercializado productos de consumo basico por la cantidad de L.44.0 millones al mes
de febrero.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

BANASUPRO

Al primer trimestre del A
COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2020

2020 BANASUPR,O (Cifras en Millones de Lempiras)
cuenta con ejecucion
en el renglon de .
g 0 S —— PRESUPUEST EJECUTADO % DE
Ingresos por 13.3% vy O VIGENTE A MARZO EJECUCION
EOI’ el laciozj_dgeo/ |ch)S INGRESOS TOTALES 889.7 118.1 13.3
resos e .070 de
9 d | INGRESOS CORRIENTES 889.7 118.1 13.3
acuerdo a Transferencias Corrientes AC 21.3 31.0 145.3
presupuesto Vigente L. Ingresos por Venta y Operacion (Ingresos Propios) 868.4 87.1 10.0
889.7 millones. GASTOS TOTALES 889.7 1938 218
Los Ingresos Totales GASTOS CORRIENTES 872.6 193.4 222
percibidOS en el Sercvicio Personales 118.5 25.8 21.8
periOdO fueron d e Servi;ios no Pers.o_nales 49.4 15.5 31.4
. Materiales y Suministros 704.3 152.0 21.6
L.118.1 millones, de |transferencias 0.4 0.1 29.4
los cuales los ingresos
.z AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 17.0 -75.3 -442.1
por Venta y Operacion
suman L.87.1 millones, GASTO DE CAPITAL 17.0 0.3 1.9
. i italizabl 7.0 0.3 .9
y L310 ml”ones de Bienes Capitalizables 1 1
transferencias del BALANCE GLOBAL 0.0 -75.7
Gobierno Central

Fuente: Reportes de Ejecucion Presupuestaria SIAFI al 31 de marzo del 2020.

ejecutando un 145.3%
de lo presupuestado en el afio 2020 (L.21.3 millones).

Los Gastos Totales fueron de L.193.8 millones, de estos el Gasto Corriente asciende a L.193.4
millones, el cual esta conformado en un 13.3% (L.25.8 millones) por Senicios Personales, 8.0%
(L.15.5 millones) por Servicios no Personales, el 78.6% (L.152.0 millones) corresponde a
Materiales y Suministros el cual incluye el gasto en productos comercializables por un monto de
L.15.0 millones; y las trasferencias realizadas por la institucién ascienden a L.0.1 millones, lo que
representa un 0.1%.

El Gasto Capitalizable asciende a L.0.3 millones en su mayoria destinado a la compra de
aplicaciones informaticas, maquinaria y equipo.

La relacion entre ingresos y gastos corrientes reporta un desahorro en cuenta corriente de L.75.3
millones. El Balance Global muestra un Déficit de L.75.7 millones.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

e BANASUPRO operé con un total de 409 empleados al finalizar el | trimestre del afio 2020, las
plazas permanentes autorizadas para este afio son 447.
e De esta estructura, 372 empleados (91.0%) corresponden a la categoria de empleados
permanentes y 37 empleados (9.0%) contratados en diferentes modalidades: 25 contratos

profesionales, 5 contratos especiales, 2 personal interino y 5 contratos por jornal.

e La estructura de personal estd distribuida de la siguiente manera: 246 empleados 61.0%
corresponden al género masculino y 163 (39.0%) al género femenino, lo que indica que la
Institucién mantiene cierta desigualdad en politica de equidad de género.

¢ De acuerdo con la ejecucion presupuestaria presentada por BANASUPRO, el pago en concepto
de sueldos salarios del personal permanente y por contrato acumulado al mes de marzo asciende

a L.15.9 millones.

e Hasta la fecha se han pagado L.0.8 millones en concepto de prestaciones laborales segun la

ejecucién presupuestaria.

RESULTADO FINANCIERO

e E| Estado de Resultado al 29 de
febrero del 2020, reporta una utilidad
operativa de L.14.3 millones, sin
embargo muestra una pérdida neta
del ejercicio por L.20.3 millones.

e Es importante mencionar que la
Institucién no presentd el registro de
la informacién contable del mes de
marzo.

e Las cuentas por cobrar que muestra
BANASUPRO en su Balance
General al 29 de febrero del 2020
asciende a L.197.7 millones. Por otro
lado el total de pasivos ascendié a
L.477.2 millones, en donde casi un
100% corresponde a cuentas por
pagar a proveedores. La Suplidora
no presenta deuda a largo plazo.

e Muestra un nivel de solvencia de 1.1
valor por debajo del nivel 6ptimo
(>1.5 y < 2.0), lo que se traduce en
una mayor probabilidad de no poder
cubrir sus obligaciones.

e Los activos totales de la institucion
se encuentran financiados en un
80% con recursos de terceros, segin
el nivel de endeudamiento.

RESUMEN FINANCIERO "BANASUPRO"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion a Febrero
Ingresos de Operaciéon 110.5
Ingresos Totales 110.5
Costo delos servicios Prestados 96.2
Gasto de Operacién 34.6
Gasto Total 130.8
Utilidad Operartiva 14.3
Resultado de Ejercicio -20.3
Activo Corriente 509.9
Disponibilidad (Cajay Banco) 267.4
Cuentas por Cobrar 197.7
Activo Total 568.8
Pasivo Corriente 477.2
Cuentas por Pagar 475.0
Pasivo Total 477.2
Patrimonio y Reservas 91.6
Indicadores
Solvencia 1.1
Capital Neto de Trabajo 32.7
Nivel de Endeudamiento 0.8
Calidad de la Deuda 1.0
Margen de Utilidad Neta -0.18
Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.3
Rentabilidad Bruta -0.18
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.04

Fuente: Estados Financieros de BANASUPRO al 29 de febrero

del 2020
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e El margen de utilidad neta de BANASUPRO es de 0.18, lo que demuestra por cada Lempira de
ingreso por venta, la Suplidora pierde L.0.18 centavos.

¢ BANSUPRO presenta una rentabilidad sobre sus Activos (ROA) de -0.04, indicando que por cada
Lempira en activos genera una pérdida de L.0.04 centavos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Para el primer trimestre del 2020 BANASUPRO present6 informacion de metas operativas y Estados
Financieros solamente de los meses de enero y febrero, ya que debido a la emergencia del COVID -
19, la instituciéon esta enfocada a la atencién de dicha emergencia. La empresa refleja bajo
cumplimiento de metas, ademas no se cuentan con registros contables del mes de marzo.

Por todo lo anterior, el objetico de comercializar productos de la canasta alimenticia a precios
razonables, Gnicamente se contabiliza un logro del 11% (903,581 canastas basicas).

En este primer trimestre no se reportaron aperturas de nuewos puntos de ventas y Unicamente se
realizé 1 campafa publicitaria de las 12 programadas.

El proyecto de Bolsa Solidaria histéricamente le ha generado un buen margen de ganancia a
BANASUPRO, sin embargo, en este primer trimestre Unicamente contabilizé ingresos por L.17.4
millones. La reducciéon en produccion por el atraso en los pagos por parte de la Secretaria de
Desarrollo e Inclusién Social (SEDIS), hacen que los demas negocios de BANASUPRO tengan que
apalancar el proyecto lo que afecta el crecimiento de los puntos de venta de la Empresa.

Segun la ejecucion de metas operativas BANASUPRO contabiliza un ingreso por Ventas de L. 110.5
millones, (L49.2 millones en el mes de enero y de L. 61.3 millones en el mes de febrero), aun no se
han obtenido datos del mes de marzo.

La institucion cerr6 el | trimestre con un Desahorro en Cuenta Corriente de L. 76.3 millones y un Déficit
presupuestario de L. 75.7 millones, esto debido a que mucho de los proyectos no estan dando los
resultados esperados.

Financieramente la empresa presenta una pérdida del Ejercicio de L.20.3, y un nivel de solvencia por
debajo del limite inferior.

Resulta necesario revisar la cantidad de bolsas solidarias a producir, debido a que el margen de
ganancia para BANASUPRO se ha reducido sustancialmente con el actual nivel de produccion, el
cual resulta insuficiente para la capacidad instalada en cuanto a espacio de bodega, equipos y
personal contratado, por lo que también debe revisarse precios y otras variables de produccion para
gue sea rentable para la institucion.

Se recomienda reiteradamente apoyar la diversificacién y ampliacién de productos de la canasta

basica y por consiguiente ampliar el nimero de centros de venta para mejorar la situacion de la
institucion.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Para el afio 2020 se
programé la comercializacion
de 95,000 QQ de granos
basicos para compra vy
100,500 QQ para la venta,
mostrando una  ejecucion
acumulada a la fecha en la
compra de maiz y frijoles de
50,130QQ (52.8%) y
21,332QQ para la venta de
frijol y maiz (21.2%) de la
meta programada para el
afo.

Al primer trimestre del 2020
se han comprado 49,629 QQ
de frijoles (110.3%) de lo
programado (45,000 QQ) y
501 QQ de maiz (1.0%) de lo
programado (50,00.00 QQ), lo
que representa una erogacion
de L.29.6 millones. Esta sobre
ejecucion se debe a Ila
declaracién de emergencia
por la pandemia del COVID-
19 que azota el pais y la
necesidad de abastecer al
BANASUPRO.

Con respecto a la venta de
granos, se program6 100,500
QQ para el afio 2020, 45,000
QQ corresponden a frijoles y
55,500 QQ de maiz, logrando
de manera acumulada al
primer trimestre de 2020 la

Comercializacion de Granos Basicos
Programado Vrs. Ejecutado

No. Quintales
Al 30 de marzo de 2020

120,000
100,000
80,000
60,000
40,000
20,000
Comprade Granos Venta de Granos Basicos
Basicos
Fuente: IHMA = Programado ™ Ejecutado

Familias y Agricultores Beneficiados con la Compra de
Granos Basicos
Al 31 de marzo de 2020
No. de

800
600
400 501
200

0
Fuente: IHMA Programado Ejecutado

venta 21,332 QQ, lo que representa un ingreso de L.5.3 millones.

La programacion de familias de agricultores beneficiados por medio del acceso al mercado
agricola competitivo, para el afio 2020 es de 800 nuevas familias, logrando favorecer 501 nuevas
familias al primer trimestre del 2020, lo que representa una ejecucion total del 62.9%.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El Presupuesto Vigente de ~ i
Ingresos y Egresos para el afio INSTITUTO HONDURENO DE MERCADEO AGRICOLA (IHMA)

2020 del _ IHMA, asciende a Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2020
L.148.2 millones, presenta una

ejecucion en el renglén de

(Millones de Lempiras)

EJECUTADO PORCENTAJE

Ingr 11.3% L.16.7 PRESUPUEST!

m%esos der I I3d0 d( (Is DESCRIPCION ngE::T: ° AL I DE
illones), por el lado de los TRIMESTRE  EJECUCION

Egresos de 351% (L.52.1

millones). Es importanteé | \GrESOS TOTALES 1482 167 113

mencionar que debido a la

declaracion de emergencia INGRESOS CORRIENTES 148.2 16.7 11.3

decretada en el pais a raiz de la Trasnferencias Corrientes AC 25.4 10.0 39.4

Pandemia COVID-19, a la Ingresos Propios 122.8 6.7| 55

Institucién le asignaron L.70.9

Millones  adicionales a su |SASTOSTOTALES 1482 521 351

presupuesto que equivale al

478% del total del presupuesto GASTOS CORRIENTES 147.3 52.1 35.4]

ylgente’ de los Cuale_s ya se Servicios Personales 29.5 5.3 17.9

|nc0,rp0raron L.22.6 mllllones”a Servicios no Personales 20.8 2.1 10.2

traves de . una modificacion Materiales y Suministros 96.9 447 46.1]

PresupueSta”a en el rubro 'de Transferencias 0.2 0.0 0.0

ingresos Transferencias

Corrientes de la Administraciéon |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 09 -35.4 -4,000.5

Central para fuente 11, esto con

el objetivo de dar mantenimiento GASTOS DE CAPITAL 09 0.0 00

alaReserva de Granos Basicos. o\ \cEcLoBAL 0d 354

Los Ingresos Totales percibidos al — ruente: iHma/siar

primer trimestre del 2020 fueron

de L.16.7 millones, los cuales en su totalidad corresponden a Ingresos Corrientes conformados
por: Ingresos de Operaciéon con L.4.8 millones, Venta Bruta de Senicios con L.0.04, Rentas de
la Propiedad con L.1.9 millones y Transferencias y Donaciones Corrientes de la Administracion
Central con L.10.0 millones.

Los Gastos Totales ascendieron a L.52.1 millones, desglosados de la siguiente forma: 85.8% a
Materiales y Suministros (L.44.7 millones), 10.1% a Senicios Personales (L.5.3 millones) y 4.1%
a Materiales y Suministros (L.2.1 millones).

De la relacién entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al primer trimestre del 2020,
se obtuvo un Desahorro en Cuenta Corriente de L.35.4 millones.

RECURSOS HUMANOS

Al 31 de marzo de 2020, la institucion reporta una estructura de personal de 81 empleados de
los cuales 72 son empleados permanentes, 8 por contrato y 1 de Senicios Profesionales.

El 67% de los empleados son del Género masculino (54) y el restante 33% son del Género
femenino (27), esto debido al giro de la institucion que exige més esfuerzo fisico.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

e En concepto de Sueldos y Salarios se ejecuté un acumulado de L.4.1 millones al 31 de marzo

de 2020.

ANALISIS FINANCIERO

e El Estado de Resultado al 31 de marzo de 2020

RESUMEN FINANCIERO "IHMA"
Cifras en Millones de Lempiras

muestra una Utilidad Neta de L.38.4 millones.

El Balance General a la fecha refleja Activos
Corrientes por un valor de L.426.4 millones y un
Pasivo Corriente de L.89.7 millones vy el
patrimonio asciende a L.385.1 millones.

La disponibilidad (Caja y Banco) es de L.23.3
millones al 31 de marzo de 2020.

El indicador de solvencia muestra 4.8, lo que
refleja que la institucién tiene capacidad para
cubrir sus deudas de corto y mediano plazo.

Un Capital Neto de Trabajo de L.336.7 millones,
lo que significa tiene suficientes recursos para
respaldar sus operaciones de corto y mediano
plazo.

El Nivel de Endeudamiento del IHMA es de
apenas 0.2, lo que muestra que su nivel de
endeudamiento es bajo.

El indicador de Calidad de la Deuda del IHMA al
primer trimestre del 2020 es de 1.0 mostrando
gue la totalidad de la deuda es en el corto plazo.

Los Gastos de Operacion ws. Los Ingresos del
IHMA al 31 de marzo de 2020, reflejan que los
gastos representan el 10% de los ingresos.

Marzo 2020 ‘

Descripcién
Ingresos de Operacién 8.2
Ingresos por Transferencias 37.4
Ingresos Totales 45.6
Costo delos servicios Prestados 1.6
Gasto de Operacién 5.7
Gasto Total 7.2
Utilidad Operativa 2.5
Resultado de Ejercicio 38.4
Activo Corriente 426.4
Disponibilidad (Cajay Banco) 23.3
Cuentas por Cobrar 80.7
Inversiones Financieras 0.3
Activo Total 474.8
Pasivo Corriente 89.7
Cuentas por Pagar 12.8
Pasivo Total 89.7
Patrimonio y Reservas 385.1
Indicadores Porcentaje

Solvencia 4.8
Capital Neto de Trabajo 336.7
Nivel de Endeudamiento 0.2
Calidad de la Deuda 1.0
Margen de Utilidad Neta 0.8
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 0.1
Rentabilidad Bruta 4.7
Rentabilidad sobre Activos -ROA 0.1

Fuente: IHMA

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El IHMA durante el primer trimestre del 2020 muestra una saldo en sus cuentas por cobrar de L.80.7
millones, para lo cual la Institucion debe ejecutar eficientemente su gestion de cobro lo que permitira
eficiente la comercializacion de granos basicos que es el objetivo para el cual fue creada la institucion.

Se recomienda al IHMA que comience a amortizar el préstamo que mantiene vigente con BANADESA
que al primer trimestre de 2020 refleja un saldo en intereses moratorios vencidos y por pagar de L.29.2

millones.
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Asimismo, es de hacer notar que a pesar de la cuarentena decretada en el pais mediante Decreto
Ejecutivo PCM No0.21-2020 y amparado en lo que establece el Articulo No. 245 numerales 4, 7y 16
de la Constitucion de la Republica el Presidente en Consejo de Secretarios de estado, determiné
restringir o suspender el ejercicio de algunos derechos constitucionales con la finalidad de
salvaguardar la vida humana, fin supremo de la sociedad y el Estado ante la pandemia COVID-19
gque azota a la poblacion mundial, el IHMA se ha mantenido dentro del presupuesto establecido por
la Administracién Central al 31 de marzo del 2020.

Es importante destacar que el IHMA esta cumpliendo con su responsabilidad de garantizar el
abastecimiento de los alimentos que componen la cadena productiva, sobre todo a raiz de la
emergencia decretada por la Pandemia COVID-19 yen el marco de la operacion “Honduras Solidaria”
creada bajo PCM-025-2020 publicado en el diario oficial La Gaceta el 28 de marzo del 2020.

89



* ok o kA

SEFIN 7 DGID
FNH

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2020 el
Ferrocarril a través de su
anico programa
denominado “Servicio
Ferroviario Nacional (que
consiste en brindar tours a
los visitantes nacionales y
extranjeros, considerado
como una actividad
historica principalmente
para los estudiantes vy
turistas) logré una
ejecucion de 2,760
pasajeros que representa
el 9.5% de lo programado

Meta de Ferrocarril Nacional 2020
(Numero de Pasajeros)

8950

30,000
20,000
10,000

Servicio Ferroviario Nacional

B Programado M Ejecutado
Fuente:FNH

para el afio 2020 (28,950 visitantes), esto debido a que desde el 17 de marzo se paralizaron
las labores por la suspension temporal de las garantias constitucionales a causa de la
Emergencia Sanitaria Nacional decretada a raiz de la Pandemia COVID 19.
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EJECUCIONPRESUPUESTARIA

El Presupuesto Aprobado de

Ingresos y Egresos para el Ejercicio Ferrocarril Nacional de Honduras
Fiscal 2020. asciende a L.13.9 Comparative Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
millones, de los cuales al primer (ifc2 en Millores de Lempires)

. ! . ; p DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADO % DE
trimestre 2020, se ejecuto un 9.4 % VIGENTE A MARZO EJECUCION
por el lado de los ingreso y 22.3%

INGRESOS TOTALES 139 1.3 9.4
por el lado del gasto.
INGRESOS CORRIENTES 13,9 1,3 9.4
. Trasnferencias Corrientes AC 33 0,0 0,0
Los Ingresos totales percibidos al Ingresas Prapios 106 13 12,3
primer trimestre del 2020 ascienden
. GASTOS TOTALES 139 34 223
a L 1.3 millones, de los cuales el
100% Corresponde a |ngre505 GASTOS CORRIENTES 13,7 31 22,6
Corrientes. Servicios Personales 6.6 14 21,2
Servicios No Personales 42 1.0 238
Materiales y Suministros 12 03 250
Los Gastos Totales erogados Transferencia 17 04 235
ascienden  a L'_S'l millones, AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 02 18 900
corresponde al mismo valor del
Gasto Corriente, el cual esta GASTO DE CAPITAL 02 - 0.0
conformado en un 45.2% (L.1.4 |pALANCE GLOBAL 00 438
millones) a Servicios Personales,

32.3% (L.1.0 millones) a Servicios

No Personales, 9.7% (L. 0.3 millones) a Materiales y Suministros y 12.9% (L.0.4 millones)
a Transferencia; el mayor porcentaje se refleja en los Servicios Personales.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al primer trimestre 2020
se obtuvo un Desahorro en Cuenta Corriente de L.1.8 millones y un Déficit Presupuestario
de L.1.8 millones.

RECURSO HUMANO

Al primer trimestre del afio 2020, la planta laboral se conform por 26 colaboradores, de las
cuales 18 pertenecen a la categoria de empleados permanentes y 8 por contrato. Para el
presente ejercicio fiscal las plazas recomendadas fueron 26 (19 permanentes y 7 contratos)

Del total de las plazas ocupadas, 20 plazas corresponden al género masculino (76.9%), y 6
plazas corresponden al género femenino (23.1%); es evidente una desigualdad en las
oportunidades laborales.

El Gasto total erogado en concepto de Sueldos y Salarios del personal permanente y por

contrato, al primer trimestre del 2020 asciende a L.1.3 millones, equivalente a 24.5% del
presupuesto aprobado para sueldos y salarios (L. 5.3 millones).
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Rendimiento Financiero a marzo del
2020 muestra una pérdida de L. 1.5 millones.

El Estado de Situacion Financiera a marzo muestra
un monto de Cuentas por Cobrar de L.18.9
millones, y Cuentas por Pagar por L.2.3 millones.

El total de Activos con los que la Empresa cuenta
ascienden a L 26.6 millones, de estos L. 19.8
millones son Activos Corrientes. El total del
patrimonio de la Empresa asciende a L. 22.9
millones.

La empresa muestra un nivel de solvencia de 8.3,
lo cual indica que la Empresa tiene liquidez en el
caso gque lograra hacer efectivo el cobro de las
cuentas, es necesario realizar un analisis de las
mismas para saber si realmente son montos
recuperables, se recomienda optimizar el manejo
de sus Cuentas por Cobrar.

Asimismo, se observa que el Capital Neto de
Trabajo del FNH es positivo con un monto que
asciende L.17.4 millones.

El nivel de endeudamiento refleja el FNH tiene
comprometidos sus activos en un 10 %.

El indice de Calidad de la Deuda al 31 de marzo de
2020 es de 0.6, lo que muestra que la dependencia

RESUMEN FINANCIERO "FNH"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion a Marzo ‘
Ingresos de Operacion 0.0
Ingresos Financieros 0.3
Otros Ingresos 1.4
Ingresos Totales 1.7
Gasto de Operacion 2.8
Gasto Total 3.2
Utilidad Operartiva -2.8
Resultado de Ejercicio -1.5
Activo Corriente 19.8
Disponibilidad (Cajay Banco) 0.3
Cuentas por Cobrar 189
Activo Total 26.6
Pasivo Corriente 2.4
Cuentas por Pagar 2.3
Pasivo Total 37
Patrimonio y Reservas 229

Indicadores Porcentaje ‘
Solvencia 8.3
Capital Neto de Trabajo 174
Nivel de Endeudamiento 0.1
Calidad de la Deuda 0.6
Margen de Utilidad Neta -0.9
Porcentaje Gastos de Operacién vrs
Ingresos 1.6
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.1

Fuente: FNH

de recursos externos es manejable en el corto y mediano plazo.

El indice de margen neto muestra que por cada Lempira de ingreso, la empresa pierde 0.90

centavos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Debido a las medidas de confinamiento decretadas a raiz de la Emergencia Sanitaria
Nacional por la Pandemia COVID 19, la afluencia de los usuarios del tour (principal actividad
de la institucién) se vio reducida en el primer trimestre, afectando de manera significativa los
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ingresos del FNH. Es importante que la Empresatome en consideracion que en los meses
posteriores esta situacion se prolongara en la medida que se logre contener la Pandemia.

Cabe mencionar que el FNH cuenta con dos locomotoras y tres vagones para el transporte
de personas en San Pedro Sula y dos carros de motor para La Ceiba Atlantida, en los cuales
hacen los recorridos a los turistas. El Ferrocarril tnicamente brinda dos servicios debido a
gue Unicamente funciona un tramo en San Pedro Sula y una locomotoraen la ciudad de La
Ceiba dado que las vias férreas y rieles estan en mal estado por la falta de mantenimiento y
por el hurto de los rieles, por lo que se recomienda realizar las gestiones para reactivar este
servicio entre las ciudades, y asi darle agilidad al transporte de personas y de las cargasy
de esta manera ser auto sostenible.

Al cierre del primer trimestre del 2020, el FNH muestra un Desahorro en Cuenta Corriente
de L.1.8 millones debido a que sus ingresos no son suficientes para cubrir sus gastos, en
especial la planilla de sueldos y salarios.

El patrimonio de la Empresaasciende a L.22.9 millones, que en parte provienen de Renta

de la Propiedad, que ademas de registrarse los valores por alquiler de edificios, terrenos y
equipo se reflejan los valores percibidos por intereses recibidos por Depdésitos a Plazo.

Segun los indicadores la Empresaya no es rentable por lo que deben tomarse acciones para
poder hacerla sostenible en el tiempo.
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VII.

SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

INJUPEMP

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2020 el Instituto mantiene
50,332 participantes activos. El total de
participantes del INJUPEMP al cierre del primer
trimestre fue de 162,114 que incluye los
participantes inactivos, wluntarios y en
suspenso.

El Instituto pagé por concepto de beneficios
directos del sistema L.1,137.1 millones a 20,147
beneficiarios, reportando un nivel de ejecucion
del 22.7% en relacion a lo aprobado para el afio
2020 (L.5,002.7 millones).

Se otorgaron 12,621 préstamos por un monto
total de L.831.4 millones, ejecutando el 30.8% de
lo aprobado para el afio (L.2,700.0 millones); de
los cuales corresponde a préstamos personales
L.811.3 millones (97.6% del total de préstamos
otorgados) y L.20.0 millones a préstamos
hipotecarios (2.4% del total de préstamos
otorgados). Es importante mencionar que del
total de los préstamos personales el 59.7%
(L.484.0 millones) corresponde a préstamos
refinanciados.

En recuperaciéon neta de préstamos, refleja un
monto de L.977.2 millones lo que representa el
36.2% de lo programado para el afio (L.2,700.0
millones); desagregandose de siguiente forma:
L.937.2 millones a préstamos personales a los
cuales restandole los L.484.0 millones de
préstamos refinanciados, se obtiene la
recuperacion real de L453.2 millones; L.35.9
millones (3.7%) corresponde a préstamos
hipotecarios y L.4.1 millones (0.4%) de la cartera
administrada de viviendas en San Pedro Sula.

INJUPEMP mantiene una cartera total de
Inversiones financieras por un monto de
L.33,489.3 millones, de los cuales los titulos
valores a corto plazo suman L.7,203.2 millones
(21.5%), titulos wvalores a mediano plazo
L.13,115.1 millones (39.2%), titulos valores a
largo plazo L.6,446.5 millones (19.2%),
préstamos personales L.5,343.6 millones (16.0%)

Numero de Participantes del
Sistema

70,000 65,612

L

PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES
NUEVOS INACTIVOS

60,000
5033246 055

.

PARTICIPANTES
ACTIVOS

50,000
40,000
30,000
20,000
10,000

0

PARTICIPANTES
EN SUSPENSO

PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS

Fuente: Elaborado con datos suminstrados por el INJUPEMP.

CONCESION Y RECUPERACION DE PRESTAMOS
Cifras en Millones de Lempiras

3,500.0
3,000.0
2,500.0
2,000.0
1,500.0
1,000.0

500.0

2,700.0

2,700.0

RECUPERACION DE PRESTAMOS
ANO 2020

PRESTAMOS OTORGADOS
ANO 2020

M Programado M Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados porel INJUPEMP.

Inversiones Financieras
21.5%

M Titulos Valores a Corto Plazo

M Titulos Valores a Mediano Plazo
i Titulos Valores a Largo Plazo
 Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INJUPEMP.
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y préstamos hipotecarios L.1,380.9
millones (4.1%), los cuales estan conforme
a lo establecido en la normativa de la
CNBS. 9000 g313

800.0

Concesion Neta de Prestamos 2020
Cifras en Millones de Lempiras

e Al primer trimestre del 2020, el INJUPEMP

. . 700.0
reporta intereses y beneficios sobre

inversiones por un monto de L.876.1 600.0
millones, alcanzando una ejecucion de ST
22.5% de lo programado para el afio s
(L.3,900.9 millones), distribuido en el 100
siguiente detalle: intereses por titulos 300.0

valores  L.583.2 millones (66.7%),
intereses prestamos L.286.5 millones

(32.6%) intereses por depodsitos L.6.4 1000 —— I Trimestre
millones (0.7%).

200.0

Prestamos Recuperacién de
Otorgados Prestamos

e Al 31 de marzo 2020, los indicadores
operativos referentes a los senicios Fuente: Elaborado con datos suministrados por INJUPEMP.
previsionales que presta el Instituto
reflejan que larelacién entre las pensiones pagadas y las aportaciones y cotizaciones recibidas es de
132.7%, lo cual representa que por cada Lempira recibido en concepto de aportaciones se erogan
aproximadamente L.1.32 en pago de pensiones, obsenandose con este indicador que el Instituto se
sostiene con los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos de operacion del mismo;
Ademas, larelacion entre las pensiones pagadas y el gasto total ejecutado representa el 92.6%, lo cual
se traduce que por cada Lempira que egresa de la Institucion L.0.92 centavos se destina al pago de
pensiones; de igual manera, las pensiones pagadas representan el 3.4% del total de las inversiones
financieras del INJUPEMP.

e Los indicadores operativos del portafolio de inversiones del Instituto, revelan un Rendimiento Promedio
de las inwersiones financieras del 2.7%, indicando que por cada Lempira invertido se obtienen
aproximadamente L.0.02 centavos de utilidad; asimismo, el porcentaje de inversibn en moneda
extranjera es del 7.7% del total de las Inversiones Financieras.

e Encuanto ala administracion del Sistema de Prevision, los principales indicadores operativos reportan
que el costo de administracion del sistema asciende al 7.6% de total de aportaciones y cotizaciones, de
igual forma el porcentaje de desercion del sistema es del 0.9% del total de afiliados activos.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto de Ingresos y
Egresos del INJUPEMP
vigente para el Ejercicio Fiscal

INSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS EMPLEADOS Y
FUNCIONARIOS DEL PODER EJECUTIVO

2020, asciende a L.10,410.9 Comparativo Ejeicucmn - Presuptfesto Vigente 2020
millones, con unaejecucion en (Millones de Lempiras)
ingresos de L.2,722.6 millones
(26.2%) y en gastos de L. I——— PRESUPUESTO EJECUTADO AL PORCENTAJE DE
2,159.7 millones (20.7%). VIGENTE | TRIMESTRE EJECUCION
e Del monto total de Ingresos
percibidos, L.977.2 millones
o INGRESOS TOTALES 10,4109 27226 26.2)
(35.8%) corresponden a la
DisminUCién de Inversiones INGRESOS CORRIENTES 7,679.2 1,745.4 22.7
Financieras por la , e o '
.. . Ingresos Propios 3,900.9 888.2 22.8
recuperacion de preStamOS Contribuciones al Sistema 3,778.3 857.2 22.7
otorgados. e : '
e Los Ingresos  Corrientes
ascendieron  a  L.1.7454 FUENTES FINANCIERAS 27317 977.2 35.8
: T : Disminucion de la Inversion 2,731.7 977.2 35.8
millones, mostrando una
. - 0
e_Jecuuon del22.7% Qel monto GASTOS TOTALES 10,410.9 2.159.7, 20.7
vigente para el afio 2020 [~ —— = = =
(L.7,679.2 millones). El mayor GASTOS CORRIENTES 54132 1,202.2 222
porcentaje corresponde a
renFats de; la Prfpledad que Servicios Personales 279.6| 48.7 17.4]
reegr:zr;i OS|aS|n erl_ﬁ\sleersSIOﬂgg Servicios no Personales 119.0] 15.1 12.6
?ealizadas por el Instituto con Materiales y Suministros 10.4 1.2 11.3
. Transferencias 5,004.1 1,137.3] 22.7
el 50.9% (L.888.2 millones) y
0
el restante 49.1% (L.857.2 AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2,266.0 543.2 24.0
millones) corresponde a las =
tranSferenCIaS Corrle'ntes. que GASTOS DE CAPITAL 47.7 0.0 0.1
registra las contribuciones
patronal;es, . aportes ACTIVOS FINANCIEROS 4,950.0 957.5] 19.3
person_a €S € Ingresos por Colocacion de Prestamos/Bonos 4,950.0 957.5] 193
convenios.
» En los Gastos Totales, el |, \cecLosa od 5620 )
mayor porcentaje lo

representa los Gastos
Corrientes que fueron de
L.1,202.2 millones, observando una ejecucion de 22.2% del monto vigente en el afio (L.5,413.2
millones). El mayor porcentaje lo absorben las transferencias por pago de beneficios en concepto de
jubilaciones con el 94.6% (L.1,137.3 millones), en Senicios Personales 4.0% (L.48.7 millones),
Senvicios no Personales con 1.3% (L.15.1 millones) y Materiales y Suministros con 0.1% (L.1.2
millones).

e Los desembolsos financieros registraron el 44.3% (L.957.5 millones) de los gastos totales, los cuales
estan conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo (L.832.8 millones) y la
inversion en titulos valores (L.124.7 millones).

e De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.1,745.4 millones) y Gastos Corrientes (L.1,202.2
millones) se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.543.2 millones, lo que corresponde al 24.0%
de lo programado (L.2,266.0 millones).

Fuente: Elaborado con datos suministrados por INJUPEMP
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RECURSO HUMANO

e Al 31 de marzo 2020, el Instituto operd con una planta laboral de 486 empleados, de los cuales 419 son
empleados permanentes y 67 personas naturales contratadas para la realizacién de senicios
profesionales. Al comprarlo con el nUmero de empleados al mismo periodo del afio 2019 (454
empleados) increment6 en 32 empleados, asimismo registra una ocupacion del 99% de las plazas
aprobadas para el afio (491 plazas aprobadas)

e Se erog6 en sueldos y salarios L.34.3 millones, reflejando una ejecucion de 19.8% del presupuesto
aprobado (L.173.6 millones).

e Del total de las plazas ocupadas, 291 empleados corresponden al género femenino (59.9%) y 195
empleados al género masculino (40.1%).

e En relacion al pago de prestaciones laborales se ejecutaron L.0.6 millones a 2 empleados.

e EI INJUPEMP se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo (actualmente el quinto),
vigente para el periodo 2019-2021.

RESULTADO FINANCIERO

RESUMEN FINANCIERO "INJUPEMP"
Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion a Marzo

e Al cierre del primer trimestre del 2020, el Estado de

Ingresos de Operacién 857.20

Resultado del INJUPEMP reporta un Excedente de [ingresos Financieros 90120
L.533.8 millones. Otros Ingresos 3.80
Ingresos Totales 1,762.20

. . . . . Gasto de Operacién 1,161.00

e El indicador de solvencia rewela una liquidez del [ oo 22840
318% Utilidad Operartiva -303.80
Resultado de Ejercicio 533.80

e Asimismo, se observa gque el Capital Neto de Trabajo g?“‘"’ _Cb"_lr::‘t(‘z e 362:;‘;
del INJUPEMP es positivo con un monto que (e orconrar oo
asciende L35,8306 millones. Inversiones Financieras 33,463.80
Activo Total 37,623.90

e La rentabilidad bruta es de 0.6 que nos muestraque [Lasive Corriente 1.161:59
. e Cuentas por Pagar 1,092.00

por cada lempira de utilidad L.0.60 centavos [, oo toca 7410
corresponde a los ingresos de operacion. Patrimonio y Reservas 35,849.80
¢ Elindice de calidad de la deuda es del 0.7 indicando
que por cada lempira que el instituto debe, L.0.70 |- o crnae Stos0c0
centavos corresponde a deuda a corto plazo. Nivel de Endeudamiento 0.0
Calidad de la Deuda 0.7

¢ Margen de Utilidad neta 0.3 esto refleja que por cada  |porgcnaeiead Mo =
lempira de ingresos el instituto genera L.0.30 [ingresos 0.7
Rentabilidad Bruta 0.6

centawvos de utilidad.

Fuente: Elaborado con datos del Injupemp.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al primer trimestre del 2020 el INJUPEMP reporta un Excedente de L.533.8 millones, generados la mayor
parte por los intereses devengados en bonos del Estado, intereses por préstamos personales, intereses
por inversiones en el sector privado, entre otros.

Al 31 de marzodel 2020, el patrimonio del Instituto ascendié a L.35,849.9 millones, conformado en el detalle
siguiente: L.30,068.4 millones que corresponden a beneficios aprobados y por otorgar (beneficios futuros
no otorgados al que tiene derecho los participantes del sistemay que se determina con base a los
porcentajes contenidos en los estudios actuariales); L.5,154.8 millones de resernvas por préstamos y
contingencias patrimoniales, L.1.8 millones a patrimonio, L.91.1 millones por saldos a favor del Instituto en
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la depuracion y saneamiento contable, y los restantes L.533.8 millones corresponden a excedentes del
periodo.

Se recomienda a la Institucion aclarar si han elaborado un plan de contingencia por los meses en que han
dejado de otorgar préstamos y el cobro diferido por tres meses a los préstamos otorgados antes de la
emergencia del COVID-19. Asi mismo, continuar con las gestiones al control del gasto, especificamente
los gastos de funcionamiento, con el fin de proteger las reservas actuariales del INJUPEMP.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

 El INPREMA al primer trimestre Desembolso de Préstamos y Beneficios Pagados

2020 tiene una poblacién de afiliados Cifras en Millones de Lempiras
al sistema de 81,165 docentes

. 6,000.0 5,872.6
activos.

e Al 31 de marzo 2020 se otorgaron | 50000
9,168 préstamos (9,151 personales
y 17 hipotecarios) a sus afiliados por
un monto de L.504.4 millones, @ 30000
equivalente al 14.5% de lo aprobado
en el afio (L.3,468.3 millones). Estos
valores se mantuvieron dentro de los | 10000
limites permitidos por la Comision

4,000.0

3,468.3

2,000.0 1,299.3

Nacional de Banca y Seguros i DESEMBOLSO PRESTAMOS BENEFICIOS PAGADOS
(CNBS) Desembolso Préstamos [ Beneficios Pagados

e La recuperacion de la mora en ®Progemado 3,468.3 _ 58726
préstamos a corto y largo plazo, [®Eecutado S0k 1223
asciende a L.1,081.8 millones
(préstamos a corto pIaZO L.1,026.7 Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INPREMA. W Programado Mtjeciitady

millones 'y L.55.1 millones a
préstamos a largo plazo).

e EIl Instituto pagé en concepto de
beneficios  por  Jubilaciones vy
Pensiones a 21,032 beneficiarios un 6.3%
monto acumulado de L.1,299.3 &5H
millones, el cual muestra un nivel de
ejecucion de 22.1% del presupuesto
aprobado 2020 (L. 5,872.6 millones),
de este monto corresponden
L.1,259.8 millones a Jubilaciones y
Retiros, y L.39.5 millones a
Pensiones.

e EI INPREMA, mantiene una Cartera I CSiEies it
en Inversiones Financieras de corto,
mediano Yy Iargo plazo, colocadas en Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INPREMA.
la Banca Privada y Publica por un
monto de L.41,563.5 millones, y se desagregan de la siguiente manera: el 25.5% (L.10,584.9
millones) estan colocadas a corto plazo, un 33.4% (L.13,888.0 millones) a mediano plazo y a largo
plazo el 11.4% (L.4,749.1 millones), la Cartera de Préstamos Personales el 23.4% (L.9,718.4
millones) y el 6.3% a préstamos hipotecarios (L.2,623.1 millones), los cuales estan dentro de lo
establecido por la CNBS.

e Los intereses obtenidos por el total de las inversiones financieras al 31 de marzo 2020 (L.41,563.5
millones) fueron de L.1,379.5 millones, reflejando una ejecucion del 28.5% de lo presupuestado
para el afio (L.4,847.0 millones)

Inversiones Financieras

M Titulos Valores a Corto Plazo
M Titulos Valores a Mediano Plazo

i Titulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales
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e EI INPREMA reporta una

ejecucion presupuestaria de INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA)

Ingresos Totales para el primer

trimestre 2020 de L.9,094.0 Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2020

millones representando  un (Millones de Lempiras)

37.2% de lo presupuestado

L.24,456.1 millones. ' PRESUPUESTO EYECUTADO  PORCENTAJE
e Del monto total de Ingresos DESCRIPCION e ALI DE

percibidos, L.6,734.8 millones TRIMESTRE  EJECUCION

(74.1%) corresponden a la

Disminucion de Inversiones |INGRESOS TOTALES 24,456.1 9.004.0 372

Financieras por la recuperacion

de préstamos otorgados. INGRESOS CORRIENTES 10,157.6 2,359.2 232
e Los Ingresos Corrientes Trasnferencias Corrientes AC 6.0 0.0 0.0

ascendieron a L.2,359.2 Ingresos Propios 4,968.6 1,384.0 27.9

millones, ejeCthadO en 23.2% Contribuciones al Sistema 5,183.0 975.3

del presupuesto vigente

(L.10,157.6 millones). EI mayor | FUENTES FINANCIERAS 14,2085 6,734.8 471

porcentaje  corresponde  a Disminucion de la Inversion 14,2085 6,734.8 47.1

rentas de la propiedad que
registra los intereses que

: . GASTOS TOTALES 24.456.1 9,094.0 37.2
generan las inversiones |~ -
realizadas por el Instituto con el
. GASTOS CORRIENTES 6,524.1 1,350.0, 20.7
58.5% (L.1,379.5 millones),
41.3% (L.975.3 millones) Servicios Personales 193.2 39.2 20.3
corresponde a las cenvio o | 88'5 7'7 8'7
contribuciones  patronales 'y ervicios no Fersonates ' ' '
Materiales y Suministros 10.0, 1.1 10.8]

aportes personales y el restante
0.2% (L 4.4 millones a otros Transferencias 6,232.4 1,302.1 20.9
ingresos no tributarios.

e Los Gastos Totales ascienden [AHORRO EN CUENTACORRIENTE 3.633.5 1,009.2 27.8
de L.9,094.0 millones,
reportando un nivel de ejecucion GASTOS DE CAPITAL 21.0 0.2 0.7
de 37.2%, del presupuesto
vigente (L.24,456.1 miIIones). ACTIVOS FINANCIEROS 17,911.0] 7,743.8 43.2]
e E| Gasto Corriente ascendio a Colocacion de Préstamos/Bonos 17,911.0 7,743.8 43.2
L.1,350.0 millones,
equivalente al 20.7% de lo |BALANCEGLOBAL 20 00
programado (L.6,524.1

miIIones)' el mayor gasto lo Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INPREMA.
absorben las transferencias por el pago de beneficios a los afiliados con un monto de L.1,302.1
millones, equivalente al 96.4%, y la diferencia corresponde a los gastos de funcionamiento.

e De larelacion entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes a marzo 2020, se obtuvo un Ahorro
en Cuenta Corriente de L.1,009.2 millones.
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Al 31 de marzo del 2020 el INPREMA operdé con 316 empleados, de los cuales 303 son de
categoria permanente y 13 por contrato, refleja una ocupacion de 87.5% de las plazas aprobadas

para el afio (361 plazas).

En Sueldos y Salarios erogé L.27.8 millones, equivalente al 22.5% del presupuesto aprobado

(L.123.6 millones).

Del total de las plazas el 43.7% corresponde al género masculino y el 56.3% al género femenino.
El pago de prestaciones laborales al 31 de marzo fue de L.28,000.00.

El Instituto se rige por contrato colectivo de condiciones de trabajo, el cual tiene vigencia desde el
01 de enero del 2006, mismo que ha venido siendo prorrogado.

RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2020, el Estado de Resultado
reporta Excedente Financiero de L.1,063.4
millones, producto principalmente por los
Ingresos por Aportaciones al Sistema L.977.9
millones y los Productos Financieros que
ascienden a L.1,501.4 millones.

Los principales indicadores financieros registran
una solvencia de 28.7%, observandose favorable
y que puede cubrir sus obligaciones de corto
plazo.

Rentabilidad bruta es de 1.1 nos muestra que por
cada Lempira de utilidad L.1.10 corresponde a
los ingresos de operacion.

Margen de Utilidad Neta 0.4, esto no refleja que
por cada Lempira de ingresos el Instituto genera
L.0.40 centavwos de ganancia.

La Rentabilidad sobre los Activos es de 0.02 esto
nos indica que por cada Lempira en activos la
empresa gana L.0.02 centavos.

El dltimo Estudio actuarial fue realizado al 31 de
diciembre 2019 y presenta un déficit de
L.26,833.4 millones.

RESUMEN FINANCIERO "INPREMA"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion a Marzo ‘
Ingresos de Operacién 977.90
Ingresos Financieros 1,501.40
Otros Ingresos 2.10
Ingresos Totales 2,481.30
Gasto de Operacién 1,403.00
Gasto Total 1,417.90
Utilidad Operartiva -425.10
Resultado de Ejercicio 1,063.40
Activo Corriente 13,485.60
Disponibilidad (Cajay Banco) 2,022.40
Cuentas por Cobrar 1,744.80
Inversiones Financieras 28,747.10
Activo Total 45,959.90
Pasivo Corriente 469.30
Cuentas por Pagar 469.30
Pasivo Total 25,727.70
Patrimonio y Reservas 20,232.20

Indicadores Porcentaje ‘
Solvencia 28.7
Capital Neto de Trabajo 13,016.30
Nivel de Endeudamiento 0.6
Calidad de la Deuda 0.0
Margen de Utilidad Neta 0.4
Porcentaje Gastos de Operacién vrs
Ingresos 0.6
Rentabilidad Bruta 1.1
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02

Fuente: Elaborado con datos del Inprema.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

EI INPREMA al 31 de marzo reporta en el Estado de Resultado un Excedente Financiero de L.1,063.4
millones, originado principalmente por los Ingresos por Aportaciones al Sistema L.977.9 millones y los
Productos Financieros que ascienden a L.1,501.4 millones. La recuperacion de la mora ascendié a

L.1,081.8 millones.

Al término del trimestre lograron desembolsar el 66% de las solicitudes de préstamo bajo el programa
de Plan Concreto, 25% esta pendiente de desembolso, 8% es de expedientes pendiente de entrega

y 1% de anulaciones.
Se recomienda a la Institucion no exceder en el otorgamiento de préstamos, y mantener los limites

establecidos por la CNBS.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31de marzo del 2020 el Instituto reporta
1,784,246 personas aseguradas, con el
siguiente detalle: 807,351 cotizantes y
976,895 beneficiarios del sistema que son
inscritos por los cotizantes (entre ellos,
nifios y nifias menores de 18 afios y
mujeres embarazadas). EGRESOS HOSPITALARIOS

e Al primer trimestre del 2020 el Régimen de CONSULTAS
Atencion a la Salud, Enfermedad y Muerte
(RSAS-EyM) que incluye consultas,

Régimen de Atencion a la Salud,

Enfermedad y Maternidad
Cifras en Cantidades

SUBSIDIOS

200,000 400,000 600,000 800,000

T . - Consultas Egresos Hospitalarios Subsidios
hospitalizaciones y pago de subsidios; = Ejecutado T T o
atendieron a nivel nacional 562,944 TR 110 e a0

consultas especializadas y generales, de
las 791,100 consultas programadas para
el trimestre, ejecutando esta meta en un

3 = Ejecutado = P d
Fuente: Elaborado con datos proporcionados por el IHSS it Qe

71.2%.

e Se registraron 27,532 egresos
hospitalarios a nivel nacional, de 31,359 Beneficios Pagados
prOgramadOS para el periOdO, Cifras en Millones de Lempiras

representando el 87.8% de ejecucion. Los
subsidios otorgados fueron de 6,837 casos
anivel nacional, logrando una ejecucion de
108.5% de lo programado (6,301
subsidios). —
e EI Régimen de Prevision Social, Invalidez,
Vejez y Muerte que abarca los senicios de
pago de jubilaciones y pensiones, reporté

Programado Anual

Ejecutado

al 31 de marzo una programacion de [ = Beneficios Pagados 2,393 4722

160,848 jubilaciones y pensiones, de las
cuales ejecutd 43,258 por un monto de
L.472.2 millones lo que representa un nivel
de ejecucién del 21.1% del presupuesto Inversiones Financieras
aprobado 2020 (L.2,239.3 millones). Del
monto ejecutado corresponde L.395.3
millones a jubilaciones y retiros, y L.76.8
millones a pensiones.

e EI Régimen de Riesgo Profesional relativo
a las capacitaciones preventivas,
inspecciones, pensiones y subsidios, al 31
de marzo 2020 se desarrollaron 69
intervenciones (capacitaciones e
inspecciones), reportando 94.5% de
ejecucién respecto a la meta programada
(73 intenenciones). Para el pago de
pensiones por accidentes laborales programaron 10,320 pensiones, ejecutando 6,848 equivalente
a un 66.4%. Se otorgaron 859 subsidios, de 1,134 programados lo que equivale a 75.7% de la
meta.

El IHSS mantiene una Cartera de Inwersiones Financieras de corto, mediano y largo plazo,
colocadas en la banca privada y publica por un monto de L.28,822.4 millones. EI 53.4% (L.15,390.2

Fuente: elaborado con datos proporcionados por el IHSS

1 Titulos Valores a Corto Plazo

¥ Titulos Valores a Mediano Plazo

53.4%
Titulos Valoresa Largo Plazo

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IHSS
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millones) de estas inversiones estan colocadas a corto plazo, el 25.1% (L.7,240.7 millones) a
mediano plazoy el 21.5% (L.6,191.5 millones) a largo plazo.

e Al primer trimestre del 2020 el IHSS reporta intereses sobre inversiones por un monto de L.290.4
millones, lo cual corresponde a un 19.6% de lo programado en el afio (L.1,482.2 millones)
originado por las resenas técnicas depositados en la banca privada y estatal del Régimen de
Invalidez, Vejez y Muerte y Riesgos Profesionales.

e Los indicadores operativos referente a la cobertura de los senicios que presta el Instituto con
respecto a la poblacién econémicamente activa del pais muestran en el Régimen de Atencién a la
Salud, Enfermedad y Muerte (EM) una cobertura del 19.0% y 41.9% de la poblacién asalariada; el
Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez y Muerte observan una cobertura de 14.7% del PEA
y 32.4% de la poblaciéon asalariada; por su parte el Régimen de Riesgo Profesional refleja una
cobertura de 17.9% de la PEA y 39.4% de la poblacién asalariada.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e EIIHSS reporta una ejecucién INSTITUTO HONDURERNO DE SEGURIDAD SOCIAL
en su Presupuesto de Ingresos Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
p g
H (Millones de Lempiras)
Totales de L.2,555.4 millones,
equi\/alente al 19.1% del E———— PRESUPUESTO EJES:{'—IADO PORCE:TAJE
presupuesto Vigente VIGENTE TRIMESTRE  EJECUCION
(L- 13,358-5 millones)- INGRESOS TOTALES 13,358.5| 2,555.4 A19.1)
i LOS .Ingresos Corrlentes INGRESOS CORRIENTES 12,586.5| 2,555.4 20.3
ascend|eron a L2,555 4 Trasn.fere.ncias Corrientes AC 8.1 0.0 0.0
. . Contribuciones al Sistema 10,990.0| 2,247.6 20.5
millones, ejecutados en 20.3% Ingresos Propios 15885 307.8 19.4)
del presupueStO \Agente FUENTES FINANCIERAS 772.0 0.0 0.0
(L12’5865 ml”OﬂeS). E| mayor Disminucion de la Inversiéon 772.0 0.0 0.0
aporte lo representan las |eastosTotales 13,3585 1755.2 151
contribuciones a la seguridad | castoscorrienTEs 8.676.9 1.697.9 106
social L.2,247.6 millones, y -
. Servicios Personales 3,197.5]| 829.8 26.0
rentas de la propiedad con Servicios no Personales 1,412.3] 135.2 o.6
. ateriales uministros N . N .
L-290-4 mlllones- ":’Arafnsferenii:s ‘ ;i‘ztég ziig ;ii
d En el PresupueStO de E'gresos AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3.909.6] 857.4| 21.9
reportan L.1,755.2 millones,
. GASTOS DE CAPITAL 227.8 0.1 0.0
equivalente al 13.1% de
ejecucion del monto aprobado | ~“TIEC LTINS e eonos P ara s

(L.13,358.5 millones).

e EI Gasto Corriente erogado
ascendio a L.1,697.9 millones,
equivalente al 19.6% de lo programado para el ejercicio fiscal 2020 (L.8,676.9 millones). El mayor
porcentaje corresponde a los Senicios Personales con 48.9% (L.829.8 millones) y 30.1% (L.511.0
millones) a las Transferencias por pago de beneficios, 13.1% (L.222.0 millones) a Materiales y
Suministros, 8.0% (L.135.2 millones) a Senicios No Personales.

e De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes a marzo 2020, se obtuvo un
Ahorro en Cuenta Corriente de L.857.4 millones, lo que representa un 21.9% de lo presupuestado
(L.3,909.6 millones).

BALANCE GLOBAL

o
o

800.2 -

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IHSS

104



ey Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020
* ok

SEFIN 7 DGID
RECURSO HUMANO

e La planilla de personal cerr6 al 31 de marzo 2020 con 5,907 empleados, 4,537 de categoria
permanente, 934 por contrato y 436 por contratos especiales, superior en 183 plazas al mismo
periodo del afio anterior (5,724 empelados).

e En sueldos y salarios del personal permanente y temporal, erogé L.471.7 millones, equivalente al
22.7% del presupuesto aprobado (L.2,076.7 millones).

e Del total de las plazas, el 32.3% corresponde al género masculino y el 67.7% al femenino.

e EIIHSS serige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo (actualmente el décimo cuarto)
vigente desde el afio 2011, con una duraciéon de 3 afios y que ha venido siendo prorrogado.

RESULTADO FINANCIERO

e Al 31 de marzo del 2020 el Estado de Resultado RESUMEN FINANCIERO "IHSS"
reporta Utilidad del Ejercicio de L.1,686.9 millones. e
Ingresos de Operacién 2,857.0
e Los principales indicadores financieros observan una ‘O“jf)‘jl‘fgf‘e:i‘j‘e“’s 2800
solvencia de 0.8 lo que muestra que la empresa tiene [ingresos Totales 3,488.1
problemas para hacerle frente sus compromisos de |S==tedeoperacion 287
pago, ya que sus activos corrientes solo cubre el 80% [Griiaaa operartiva L5083
de Ias deudas a corto plaZO Resultado de Ejercicio 1,686.9
Activo Corriente 20,800.2
Disponibilidad (Cajay Banco) 3,937.0
e EIl Capital de Trabajo con que cuenta la Empresa es |Cuentas por Cobrar 7.068.3
. . . Inversiones Financieras 28,268.8
de —L. 3,724.7 millones, el cual es insuficiente para [aAcavotocal 226075
operar durante la gestién_ Pasivo Corriente 24,524.9
Cuentas por Pagar 8,067.7
Pasivo Total 24,524.9
e Elnivel de endeudamiento es de 0.6 demostrando que [Patrimonioy Reservas 18,342.6
el activo total se encuentra financiado en un 60% con
recursos de terceros Solvencia 0.8
Capital Neto de Trabajo -3,724.7
) ) ) Nivel de Endeudamiento 0.6
e Calidad de la Deuda 100.0% indicando que toda la [calidaddeiapeuaa 1.0
Margen de Utilidad Neta 0.48
dEUda es a Corto pIaZO. Porcgentaje Gastos de Operacién vrs
|Ingresos 0.4
- . Rentabilidad Bruta 0.59
e Margen de Utilidad Neta 48% refleja que por cada [rentabilidadsobreactivos-roa 0.04

Fuente: Elaborado con datos del IHSS.

lempira de ingresos, el instituto genera L.0.48
centavos de ganancia.

e Rentabilidad bruta de 59% nos muestra que por cada lempira de utilidad, L.0.59 centavos
corresponde a los ingresos de operacion.

¢ Rentabilidad sobre los activos de 4% esto nos indica que por cada lempira en activos el instituto
gana L.0.04 centavos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR PARA EL ANO.

El IHSS cerr6 con resultado positivo en sus metas, las cuales reflejan un buen nivel de ejecucion
respecto a lo programado para el afio 2020.

Al cierre del primer trimestre 2020 el IHSS reporta una Utilidad de L.1,686.9 millones, favoreciendo a
este resultado las contribuciones al Seguro Social L.2,247.6 millones, Ingresos de Operaciéon L.2.3
millones e Ingresos de No Operacion L. 580.3 millones. También obtuvo un Ahorro en cuenta corriente
de L.857.4 millones. Se recomienda realizar las acciones correspondientes para la liquidar las deudas
a corto plazo y no comprometer la operatividad de la Institucién en la gestion.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 29 de febrero del 2020, el Instituto report6

47,423 afiliados activos y 4,658 pensionados. BENEFICIOS PAGADOS
Cifras enMillone sde Lempiras
e En concepto de transferencia por pago de 21000.0
beneficios por jubilaciones, retiros y pensiones A0S
reporta un monto acumulado de L.169.1 1500.0
millones: corresponde a jubilaciones (L.163.3
millones) y a pensiones (L.5.8 millones) S

reflejando un nivel de ejecucion del 9.9% del
presupuesto  aprobado 2020  (L.1,709.9
millones).

BENCFICIOSPAGAD 05 AN 02020
e Se desembolsaron en préstamos personales y
de vivienda a sus afiliados un total de 4,548
préstamos (4,546 personales, 2 hipotecarios) Fuente: Babomndo can datos suministradas por e IPM.
por un monto de L.335.5 millones, equivalente
a una ejecucion del 11.2% respecto al monto
aprobado para el afio 2020 (L.3,000.0 3%
millones).

B Programado B fecutado

Inversiones Financieras

e EI| IPM mantiene una cartera en inversiones
financieras de corto, mediano y largo plazo,
colocadas en la banca privada y publica por un
monto de L.27,223.3 millones; el 37.0%
(L.10,079.5 millones) de estas inwersiones
estdn colocadas a corto plazo, un 29.1%
(L.7,926.1 millones) a mediano plazo, a largo
plazo el 13.5% (L.3,675.0 millones). Los  préstamos Hipotecarios
préstamos personales representan el 17.0%
(L.4,620.9 millones) y el 3.4% corresponde a
los préstamos hipotecarios (L.921.7 millones),

M Titulos Valores a Corto Plazo
H Titulos Valores a Mediano Plazo

M Titulos Valores aLargo Plazo

M Préstamos Personales

29.1%

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.

los cuales estan dentro de lo establecido por Concesion y Recuperacion de Prestamos
CNBS. . cifras en millones de Lempiras
3,000.0 3,000.0 3,000.0

e La recuperacion de préstamos reporta un monto .

de L.456.7 millones, lo que representa el 15.2% 2’000'0

del presupuesto aprobado (L.3,000.0 millones), e

se desglosa de la siguiente manera: a corto = *%°

plazo L.440.7 millones y L.16.1 millones a largo L 200 335.50 456.70

plazo. 500.0

. PRESTAMOS OTORGADOS RECUPERACION DE

e A marzo 2020 el IPM registra una deuda por At 3o Bameinel

cobrar por L.698.2 millones en concepto de

aportes patronales de afios anteriores, que

man“enen |as |nst|tuc|ones afllladas al S|stema Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.
(Secretaria de Defensa L.312.6 millones, Secretaria de Seguridad L.338.7 millones vy el Instituto
Nacional Penitenciario L.47.0 millones).

EProgramado M Ejecutado
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La informacién Presupuestaria
reportada por la Institucion

INSTITUTO DE PREVISION MILITAR

incluye solo los meses de Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2020
enero y febrero ya que no (Millones de Lempiras)
regglanzaron el mes de marzo, —— 1
razén por la cual se observa DESCRIPCION "Rflslg';;f:m AL E DE
una baja ejecucién_ TRIMESTRE EJECUCION
El IPM reporta una ejecucion
. INGRESOS TOTALES 8.380.1 675.5 8.1

presupuestaria de Ingresos
Totales al primer trimestre INGRESOS CORRIENTES 5,380.1 218.8 4.1
2020 de L.675.5 millones. Al Trasnferencias Corrientes AC 91.2 0.0 0.0
compararlo con |O programado Contribuciones al Sistema 2,300.0| 6.7 0.3
(L 8.380.1 miIIones) refleja una Ingresos Propios 2,988.8 212.1 7.1
ejecucion de 8.1%. FUENTES FINANCIERAS 3,000.0 456.7 15.2
Los Ingresos Corrientes Disminucion de la Inversion 3,000.0 456.7| 15.2)
percibidos ascienden a
L.218.8 millones. los cuales |GASIQSTOTALES 8.380.1 549.0 6.6
rgprese_:ntan un  nivel de GASTOS CORRIENTES 2,073.1 197.0 9.5
ejecuciéon de 4.1% del monto
aprobado para el afio Servicios Personales 172.4 19.3 11.2]
(L 5.380.1 miIIones) Los Servicios no Personales 165.5 7.8 4.7
| N ’ C . ’ L, Materiales y Suministros 12.2] 0.5 3.8
ngreSOS Orrler.ltes eStan Transferencias 1,723.0 169.4 9.8
conformados  principalmente
por las contribuciones a la [AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3.306.9 21.8| 0.7
seguridad social con L.6.7

. . GASTOS DE CAPITAL 157.5 0.6 0.4
millones (3.1%), ingresos no
tributarios L. 6.3 m'!lones ACTIVOS FINANCIEROS 6,149.4 351.4 5.7
(29%) y rentas de la propled ad Colocacion de Prestamos/Bonos 6,149.4 351.4 5.7|
L.205.8 millones (94.1%).
Los Gastos Totales fueron de [PALANCECGLOBAL 20 1205

L.549.0 millones,
representando el 6.6% del
monto aprobado para el afio (L.8,380.1 millones).

El Gasto Corriente ascendi6 a L.197.0 millones, reportando una ejecucion de 9.5% de lo
programado (L.2,073.1 millones). El mayor porcentaje lo absorben las Transferencias con 86.0%
(L.169.4 millones), Senicios Personales L.19.3 millones (9.8%), Senicios No Personales conL.7.8
millones (4.0%) y la diferencia a Materiales y Suministros 0.2% (L.0.5 millones).

Al primer trimestre 2020 el IPM, registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.21.8 millones, lo que
representa un 0.7% de ejecucion segin lo aprobado para el afio (L. 3,306.9 millones).

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del 2020 el Instituto cerr6 operaciones con una planta laboral de 359 plazas, de
las cuales 307 corresponden a la categoria permanente, 20 a personal por contrato y 32 contratos
especiales.

El Instituto erog6é en sueldos y salarios del personal permanente y temporal, un monto de L.18.7
millones, 11.4% de lo aprobado para el afio (L.1164.3 millones).

Del total de las plazas ocupadas, la participacion de la mujer representa el 51.8% (186 mujeres),
y el 48.2% esta representado por el género masculino (173 hombres) con una mayor
representaciéon en el personal administrativo.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

e EIl Estado de Resultado al 31 de marzo del 2020 reporta un Excedente Financiero de L.641.4

millones.

e Al 31 de marzo del afio 2020 en los principales indicadores financieros observa una solvencia de
7.5, lo que se traduce en una mayor probabilidad de poder cubrir sus obligaciones.

e Rentabilidad bruta del 1.3% el cual muestra que por cada Lempira de ingresos de operacion,

genera L.1.3 centawos de utilidad.

¢ Rentabilidad sobre los activos de 0.02, esto nos indica que por cada Lempira en activos, el instituto

gana L.0.02 centavos.

e Margen de Utilidad neta 60% esto refleja que por cada Lempira de ingresos, el Instituto genera

L.0.60 centavos de ganancia.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Es importante sefialar que Ia
informacién  referente  a metas
operativa Yy ejecucion de presupuesto
que el IPM reporté incluye solo los
meses de enero y febrero ya que no
regularizaronel mes de marzo por
problemas técnicos.

En el Estado de Resultados reporta
un excedente de L.641.4 millones,
originado principalmente los ingresos
por aportaciones al sistema (L.484.1
millones) y los ingresos financieros
que ascienden a L.603.1 millones.
Las pensiones pagadas (L. 169.1
millones) representa el 0.6% del total
de las inwersiones financieras del
Instituto (L.27,223.3 millones). Es
necesario dar cumplimiento a las
recomendaciones brindadas por la
Comision Nacional de Bancos vy
Seguros (CNBS) con el objeto de
controlar el comportamiento de las
resenvas.

RESUMEN FINANCIERO

TIPIVLTT

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion

Ingresos de Operaciéon

Marzo

484

Ingresos Financieros

603.

Otros Ingresos

43

Ingresos Totales

1,130.60

Gasto de Operaciéon 47 4.80
Gasto Total 489.20
Utilidad Operartiva 9.30
Resultado de Ejercicio 641.40

Activo Corriente

2,311.70

Disponibilidad (Cajay Banco)

1,199.10

Cuentas por Cobrar

1,112.60

Inversiones Financieras

24,545.90

Activo Total

27,419.40

Pasivo Corriente 307.50
Cuentas por Pagar 94.70
Pasivo Total 26,734.50
Patrimonio y Reservas 684.90
Solvencia 7.5
Capital Neto de Trabajo 2004.20
Nivel de Endeudamiento 1.0
Calidad de 1a Deuda O.0
Margen de Utilidad Neta 0.6
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos o.-4
Rentabilidad Bruta 1.3
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02

Fuente: Elaborado con datos del IPNM.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo de 2020, el Instituto
mantiene una poblacion total de 8,727
afiliados, de los cuales 6,936 son afiliados
activos.

e Pagdb en concepto de beneficios un monto
acumulado de L.177.0 millones, de los
cuales L.148.4 millones corresponde
a jubilaciones, L.10.8 millones a pensiones
y la diferencia a otros beneficios, mostrando

un nivel de ejecucion del 20% del
presupuesto  vigente 2020  (L.884.5
millones).

e Desembolsé en préstamos personales y de
viienda a sus afiliados un monto de
L.124.5 millones (L. 123.9 millones
personales y L. 0.6 millones hipotecarios),
equivalente a una ejecuciéon de 16.5% del
monto vigente (L.754.8 millones), estos
valores se mantienen dentro de los limites
permitidos por la Comisién Nacional de
Bancos y Seguros (CNBS).

e La recuperacion de préstamos ascienden a
L.86.8 millones ejecutandose el 20.3% del
presupuesto vigente (L.426.7 millones).

e EI INPREUNAH, mantiene una Cartera en
Inversiones Financieras de corto, mediano y
largo plazo, colocadas en la Banca Privada
y Publica por un monto de L.2,975.2
millones, el 14.8% de estas Inwersiones
estan colocadas a corto plazo (L.441.3
millones), el 32.0% a mediano plazo (L.
953.1 millones), el 14.0% a largo plazo
(L.415.3 millones), el 21.4% corresponde a
la Cartera de Préstamos Personales
(L.637.1 millones) y el 17.8% a la Cartera de
Préstamos Hipotecarios (L.528.4 millones).

e Se obtuwo L. 34.5 millones en intereses
sobre inwversiones segln reporte de
ejecucion de ingresos de SIAFI, equivalente
a 7.9% respecto al presupuesto vigente
2019 (L.437.4 millones).

Beneficios Pagados Afo 2020

(cifras en millones de Lempiras)

1.000,0
8845
500,0
-Programado- 8845
W Ejecutado 177.0

B Programado M Ejecutado

Fuente: INPREUNAH

Concesiony Recuperacion de Préstamos

Cifras en Millonesde Lempiras

1548

248
s

| Mntames O gadss 2000
* o am | 1548 4267
® Huoutade 185 5

e pumode de Hedano DX

Tumrra NP RN

Inversiones Financieras
17,8% 14,8%

W Titulos Valores a Corto Plazo

W Titulos Valores a Mediano Plazo
W Titulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales

Fuente: INPREUNAH W Préstamos Hipotecarios
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e EI  presupuesto de INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE EMPLEADOS DE LA UNAH
Ingresos y Egresos
vigente para el afio
2020 aSCiende a EJECUTADO PORCENTAJE
L.1,687.8 millones. BESERIEEEN PRESUPUESTO AL 1 e

VAU TRIMESTRE EJECUCION

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
(Millones de Lempiras)

e Los Ingresos Totales
percibidos al 31 de INGRESOS TOTALES 1.687.8 190.0 11.3
marzo del 2020 fueron INGRESOS CORRIENTES 1,254.3 94.4 7.5
de L.190.0 millones, Ingresos Propios 448.0 35.8 8.0
equivalente a 11.3% Contribucién al Sistema 806.3, 58.6 7.3
r‘?SpeCtO al presupuesto INGRESOS NO CORRIENTES 6.0 0.0| 0.0|
Wgente (L-1,687- 8 Recursos Propios de Capital 6.0 0.0 0.0|
millones) de los cuales
e| mayor porcentaje FUENTES FINANCIERAS 427.5 95.6 22.4
Corresponde a |aS Disminucion de la Inversion 427.5] 95.6] 22.4
Fuentes Financieras por |gasTos ToTALES 1.687.8 306.9 18.2
disminucion de la
inversién con L.95.6 GASTOS CORRIENTES 929.0 182.4 19.6
millones (50.3%). Servicios Personales 30.6 4.0 13.1
Servicios no Personales 12.4 1.3 10.5
e Los Ingresos Corrientes Materiales y Suministros 1.5 0.1 6.7
a marzo 2020 Transferencias 884.5] 177.0 20.0
provenientes  deé SUS |aHORRO EN CUENTA CORRIENTE 325.3 -88.0 271
actividades operativas,
ascienden a Lo944 GASTOS DE CAPITAL 4.1 0.0| 0.0|
millones, equivalente a ACTIVOS FINANCIEROS 754.7 124.5 16.5
7.5% de lo Vigente para Colocacion de Prestamos/Bonos 754.7 124.5 16.5
el " an)o (L.1,254.3 |5 o ance cLoBAL 0.9 :116.9
miliones),

Fuente: INPREUNAH

desagregandose de la
siguiente manera: L. 58.6 millones (62.1%) contribuciones patronales y aportes personales,
L.34.5 millones (36.5%) a Rentas de la Propiedad y L.1.3 millones (1.4%) Ingresos No Tributarios.

e La Institucién ejecuté un monto total de Gastos de L.306.9 millones, equivalente a 18.2% del
Presupuesto vigente para el afio 2020 (L.1,687.8 millones).

e EIl Gasto Corriente ascendié a L.182.4 millones, reportando ejecucién de 19.6% de lo vigente
para el afio (L.929.0 millones). El mayor gasto en este renglon lo representan las Transferencias
por el pago de jubilaciones, retiros y pensiones a los afiliados con un monto de L.177.0 millones,
equivalente al 97.1% del Gasto Corriente y la diferencia 2.9% en gastos de funcionamiento.

e Al 31 de marzo del 2020, la Institucion registra un desahorro en cuenta corriente de L.88.0
incidiendo el pago de las transferencias en concepto de beneficios de jubilaciones y pensiones.
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Al 31 de marzo 2020, el instituto oper6 con 52 plazas de las cuales 51 son de categoria
permanentes, 1 por contrato. Al compararlo con las plazas programadas ejecutaron un 75.4%

(69, plazas programadas).

En sueldos y salarios del personal permanente y temporal, erog6é L.3.4 millones, representando
el 18.0% del monto vigente para el afio 2020 (L.18.9 millones).

En relacion a la equidad de género, el 71.1% de las plazas estan ocupadas por mujeres, con
mayor peso en las categorias Universitario y Técnico, el 28.8% restante son ocupadas por

hombres.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados reporta un Superavit
Financiero al 31 de marzo 2020 de L.77.3 millones,
impactando los ingresos generados por los intereses
de las inversiones financieras por un monto de L. 86.2
millones.

Los principales indicadores financieros observan una
solvencia de 17.5, lo que demuestra que la institucion
puede cubrir sus obligaciones en el corto y mediano
plazo.

Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo
del INPREUNAH es positivo con un monto que
asciende L.826.7 millones.

La rentabilidad bruta de 0.5 nos muestra que por cada
lempira de utilidad L.0.50 centaws corresponde a los
ingresos de operacion.

El nivel de endeudamiento es de 0.6 demostrando que el
activo total se encuentra financiado en un 60% con
recursos de terceros.

Margen de Utilidad neta 0.3 esto no refleja que por cada
lempira de ingresos el instituto genera L.0.30 centavos de
ganancia.

RESUMEN FINANCIERO "INPREUNAH"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcién

Ingresos de Operacién

a Marzo

158.7

Ingresos Financieros

86.2

Otros Ingresos

16.4

Ingresos Totales

261.4

Gasto de Operacién

183.9

Gasto Total

184.1

Utilidad Operartiva

-25.2

Resultado de Ejercicio

77.3

Activo Corriente

876.8

Disponibilidad (Cajay Banco)

39.4

Cuentas por Cobrar

395.9

Inversiones Financieras

3,014.0

Activo Total

4,173.1

Pasivo Corriente

50.1

Cuentas por Pagar

50.1

Pasivo Total

2,691.8

Patrimonio y Reservas

Solvencia

Indicadores Porcentaje

1,481.3

17.5

Capital Neto de Trabajo

826.7

Nivel de Endeudamiento

0.6

Calidad de la Deuda

0.0

Margen de Utilidad Neta

0.3

Porcentaje Gastos de Operaciéon vrs
Ingresos

0.7

Rentabilidad Bruta

0.5

Fuente: INPREUNAH

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En cuanto al cumplimiento de metas, el instituto ejecuté el 16.5% de sus metas operativas segun lo
programado en el trimestre. Los beneficios pagados (L. 177.0 millones) representa el 5.9% del total
de las inversiones financieras del Instituto (L.2, 975.2 millones).

El Estado de Resultado del INPREUNAH al 31 de marzo 2020 reporté un Superavit Financiero de
L.77.3 millones, el Superavit es incidido principalmente por los intereses de las inversiones financieras
por un monto de L.86.2 millones.

La institucion desembols6 en préstamos personales y de vivienda a sus afiliados un monto de L.124.5
millones y en recuperacion de préstamos obtuvo L.86.8 millones equivalente al 69.7% del total de los
préstamos concedidos.
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VIII. SECTOR ECONOMICO Y SERVICIO

IHT

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del afio
2020 se realizaron
309,943 atenciones a 100 100 100
turistas a quienes se les
brindé informacién 90
especializada en el rubro
turistico nacional a través
de oficinas de 70
informacién, wvsitas al
portal web, wsita de

Atencidn a Gruposy Ruedas de Negocios

B Programado
afio 2020

B Ejecutado |

cruceristas, atenciones a 50 Tmests
embajadas acreditadas, A

entre otros,

representando una 30

ejecucion del 88.5%% de
lo programado para el afio
(350,000 atenciones a 10
turistas).

* Con el ﬁn de promOCionar ALIANZAS Y CONVENIOS RUEDAS DE NEGOCIOS ATENCIONES A GRUPOSY
el turismo de nuestro pais AIESEE

. . FAMILIARIZACION
brindando atenciones y la Fuente: ITH
realizacion de viajes de
familiarizacion, el IHT tiene una programacion de realizar 14 viajes, de los cuales al | trimestre del
2020 no pudo realizar ninguno, dada a la declaraciéon de Pandemia Mundial por COVID-19, ya
gue de los principales lugares (Europa, Norte América) de donde se reciben los grupos de
viajeros, fueron sometidos al confinamiento social declarado por las autoridades de los diferentes
lugares de procedencia y asi poder evitar el avance del COVID-19.

e Se participd en 2 ruedas de negocios en mercados meta de Europa y Suramérica con el objetivo
de fortalecer y promover los diversos destinos turisticos del pais, lograr alianzas estratégicas con
tour operadores, lineas aéreas a nivel internacional y empresas de cruceros, alcanzando una
ejecucion de 13.3% de la meta programada para el afio (15 ruedas de negocios).

e En el marco de las Alianzas o convenios con empresas, charter, lineas aéreas y cruceristas se
logra la firma de dos convenios (Conwvenio IHT- Municipalidad de Santa Cruz de Yojoa y IHT-
ACD/VOCA USAID Agenda de Desarrollo Turisticos Distritales), los cuales tienen como objetivo
el fortalecimiento de la infraestructura del Distrito Turisticos Joya de los Lagos y el poder brindar
Asistencia Técnica Especializadas, mostrando una ejecucién de 66.6% de lo programado para el
afo (3 conwvenios).

e Se realizaron jornadas de capacitacién y formacion a prestadores de senvicios turisticos en los
temas “Cultura Turistica”, “Atencion al Cliente”, “Manejo de Redes Sociales”, “Manejo de
Desechos”, “Eficiencia Energética” y Manipulacion e Higiene de Alimentos, contando con un total
de 236 colaboradores, reportando una ejecucion del 41.4% de lo programado para el periodo (570
personas capacitadas).

e Con el objetivo principal de vincular el desarrollo turistico con la implementacion de medidas de
mitigacion y adaptacion al cambio climatico, generadas y vinculadas a la Estrategia Nacional de
Turismo Sostenible y apoyar en la implementacion de las buenas practicas en las actividades que
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realiza el sector turismo, se realizaron 5 asistencias técnicas de buenas practicas ambientales,
enfocado al sector turismo en la ciudad de Choluteca, Siguatepeque, Santa Lucia, Puerto Cortés,
Trujillo, y La Ceiba, lo que representa una ejecucion del 27.8% de lo programado para el afio 2020
(18 Asistencias Técnicas).

Al 31 de marzo 2020 el IHT refleja un gasto en campafias publicitarias de L.3.7 millones valor que
representa el 7.1% del presupuesto aprobado (L.52.4 millones); la participacion en 1 evento de la
presentacion de la campafa para la Semana Santa “Descubreme Soy Honduras”, la cual por la
situacion de alerta roja por la pandemia del COVID-19 no se logré desarrollar.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

. Instituto Hondurefio de Turismo
El presupuesto Vlgente aprobado para Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020

el periodo fiscal 2020 es de L.209.6 (Cifras en Millones de Lempiras)
PRESUPUESTO EJECUTADO % DE

millones, con una ejecucién en los :
. ! ] . BECEHIFCER VIGENTE A MARZO EJECUCION
ingresos de 13.2% (L. 27.6 millones) y
de 10.4% en los gastos (L.21.8 |NGRESOSTOTALES 2096 27.6 13.2
mlllonES). o INGRESOS CORRIENTES 209.6 27.6] 13.2
El 100.0% de los recursos percibidos Trasnferencias Corrientes AC 197.8 275 13.9
(L.27.6 millones) corresponden a Ingresos Propios 18 01 0.8
Ingresos Corrientes, provenientes de |gastosToTaAlES 209.6 218 104
fondos nacionales y recursos propios. GASTOS CORRIENTES s05.3 it 106
El 100% (L.21.8 millones) de los ' '
Egresos Totales corres ponden al Servicios Personales 73.1] 12.7 17.4]
. Servicios No Personales 96.2 8.7 9.0

Gasto Cor”entey que representa el Materiales y Suministros 8.0 0.0 0.0
10.6% del presupuesto aprobado para Transferencias 28.0 04 14
Gasto Corriente. (L.205.3 millones) l10S |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 43 5.8 134.9
cuales estdn desglosados de la

. ) L. GASTO DE CAPITAL 4.3 - 0.0
siguiente manera: Senicios

Personales L. 12.7 (58.3%), Senicios [BALANCEGLOBAL 20 58

no Personales L.8.7 millones (39.9%) y
las Transferencias L.0.4 millones (1.8%).
De la relacién de Ingresos Corrientes (L.27.6 millones) y Gastos Corrientes (L21.8 millones)
generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.5.8 millones.

RECURSO HUMANOS

El IHT realizé operaciones con una estructura de personal de 149 plazas, de las cuales 90
pertenecen a la categoria de permanentes y 59 plazas pertenecen a la categoria de temporales.
Representa un 94.9% de las plazas aprobadas para el periodo 2020 (157plazas aprobadas)

En sueldos y salarios del personal permanente y por contrato, segun la ejecucion presupuestaria,
se erog6 la cantidad de L10.3 millones, con una ejecucion del 22.5% de lo programado (L.45.8
millones).

En relacién a la equidad de género, el 56.4% de las plazas estan ocupadas por mujeres (84). El
43.6% restante son ocupadas por hombres (65).

En relacién al pago de prestaciones laborales, en el periodo evaluado no refleja ejecucion.
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RESULTADO FINANCIERO

RESUMEN FINANCIERO "IHT"

Cifras en Millones de Lempiras

e Alcierre del primer trimestre del 2020 el IHT
reporta un Superavit de L.43.1 millones

segun el Estado de Resultado al mes de Describeion Marzo
marzo. Ingresos de Operacién 0.0

Ingresos por Transferencias 0.0
El Balance General al 31 marzo muestra un -

i A ) ros Ingresos 65.0
Activo Corriente de L.296.7 millones y un [ o s 5.0
monto de Cuentas por Cobrar de L.70.5 [Gasto de operacion 21.4
millones. Gasto Total 21.9
Segun el Balance General reporta un Gasto |Resultado de Ejercicio 43.1
de operacion de L. 21.4 millones, lo que [Activo Corriente 296.7
representa un 97.7% de los Gastos Totales [2isponibilidad (Cajay Banco) 2235
(L 21 9 m|”0nes) Cuentas por Cobrar 70.5

T i . Activo Total 1,297.8
Las Cuentas por Pagar segun el Balance | oo comionie 3.9
General reporta un monto de L.6.9 [cichwms por Pagar co
millones. Pasivo Total 53.9
ElIHT al 31 de marzo muestra liquidez, ya |Patwrimonioy Reservas 1243.9
gue por cada Lempira que adeuda cuenta rFuente:nT
con L.5.5 para hacerle frente.
La Calidad de Deuda, muestra un indice S°“’e';“‘"‘ - - 5.5

. . z C. i N T j 242.8
1.0, indicando que toda su deuda esti a |——b> Teto ce Trabajo
Nivel de Endeudamiento 0.0
Corto pl_a'zo' L, Calidad de la Deuda 1.0
Al r_eIaC|onar los gas_,tos de operacion en_tre Margen de Utilidad Neta pig
los ingresos del Instituto presenta un indice [Porcentaje Gastos de Operacién vrs
Ingresos 0.3

de 0.3, lo que significa que del total de
ingresos generados, se destina el 30%
para cubrir gastos operativos.

e EIIHT por cada Lempira que invierte obtiene una rentabilidad L.0.7 segun el indice de margen
neto.

Fuente: DGID

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El IHT cerré con resultado positivo en sus metas, las cuales reportan una ejecucién promedio de
47.5% de lo programado para el afio 2020, por lo que se muestra necesario que el Instituto mantenga
el cumplimiento de las metas, y de ser necesario replantee dichos objetivos dado la situacion de
emergencia mundial por la pandemia COVID-19 vy las restricciones que se enfrentan los turista para
el desplazamiento, y de esta manera pueda seguir impulsando el desarrollo turistico en el territorio
nacional.

Es importante que la Institucion incluya dentro de su plan de asistencias técnicas a empresas e
instituciones prestadoras de senicios turisticos capacitaciones sobre medidas de bioseguridad, esto
con el fin de proteger la integridad de las personas y generar la confianza necesaria para reactivar de
manera progresiva el sector turismo.

El presupuesto de gasto aprobado para el IHT, reporta una baja ejecucién del 10.4%, es necesario
que la Institucion enfoque sus esfuerzos en hacer llegar los programas turisticos para promover e
impulsar el turismo de manera segura y sostenible para el mercado hondurefio, en cuanto al
presupuesto de ingresos refleja una ejecucion de 13.2%, producto de la baja captacién del 4% de
tasa por senicios turisticos, misma que reflejard una tendencia decreciente en los meses posteriores
mientras se logre la contencién de la pandemia a nivel mundial.
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Se recomienda a la Institucion promover la readecuacién del Sector Turistico de Honduras,
proporcionando las herramientas necesarias para que el Sector ewolucione a la realidad mundial que
se vive producto de la pandemia de COVID-19, asi como la implementacién de nuevas tecnologias
de informacion y comunicacién, con el objetivo de mejorar el desempefio y eficiencia del Sector sobre
toda aquellas regiones del pais mas postergadas y que carecen del conocimiento necesario para
afrontar los nuewvos retos que se tienen que afrontar y de interés nacional.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

IHAH

Con el propésito de impulsar la
elaboracién de estrategias que
coadyuven al fortalecimiento de la
apropiacién de la identidad
cultural de sus habitantes al 29 de
febrero del 2020, se emitieron 13
Dictamenes, ejecutandose el
6.8% de lo programado para el
afio (190 dictamenes).

Al 29 de febrero de 2020 se han
realizado 76  informes de
inspeccion  arqueoldgica los
cuales tienen el objetivo de
conocer sobre trabajos de
construccion y restauracion de
obras que se pretenden realizar
en diferentes sectores del pais,
ejecutandose el 76% respecto a
lo programado al afio (100
informes).

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2020
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Museos

al 29 de febrero de 2020

Febrero 2019

Febrero 2020

® Programado ® Ejecutado

Se registr6 un total de 70,194 \visitantes nacionales y extranjeros en los distintos parques

argueolégicos y eco
arqueolégico, fortalezas vy
museos del pais

administrados por el IHAH,
el cual obtuw  mayor
afluencia de \sitantes fue

Grafico No.2

Cuadro de Visitantes por Nacionalidad

Febrero 2019

H Visitantes Nacionales

Copan Ruinas con 23,700  No-
\isitantes, seqguido del 60,000
Museo de Esculturas en 50,000
Copan con 11,776 vsitantes 40,000
y la Fortaleza de San

Fernando de Omoa con 30,000
9,519 \isitantes, asimismo 20,000
se registrd6 una disminucion 10,000
de vsitantes en las Cuevas )
de Talgua, Museo Digital y

Museo de Arqueologia. Del

total de \sitantes a los Fuente: IHAH

parques, fortalezas y
museos del pais al 29 de

al 29 de febrero de 2020

Febrero 2020

B Visitantes Extrajenros

febrero de 2020 se obtuvo un aumento de 18.5% de \isitantes respecto al mismo periodo del afio

2019 (59,216 visitantes).
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e Al 29 de febrero de 2020, el

. Tabla No. 1
presupuesto Vlgente_ de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
Ingresos y Egresos asciende a (Millones de Lempiras)
L.60.8 millones, con una
ejecucion de L.6.7 millones en PRESUPUESTO EJECUTADO A ©ORCENTAJE
los Ingresos (10.9%) y L. 6.9 DESCRIPCION VIGENTE FEBRERO DE
: EJECUCION
millones en  Gastos totales
11.4%). INGRESOS TOTALES 60.8 6.7 109
e Los Ingresos Corrientes INGRESOS CORRIENTES 54.4 6.7 12.2
percibidos fueron de L.6.7 Transferencias Corrientes AC 18.8 0.0 0.0
millones, distribuido: Venta de Ingresos Propios 35.0) 6.6 18.8
Senicios Varios con L.6.6 Otros 0.7 0.1 13.9
millones y Otros Ingresos con
L.0.1 millones. Es importante INGRESOS NO CORRIENTES 6.3 0.0 0.0
sefialar, que la principal fuente Transferencias de Capital 6.3 0.0 0.0
de ingresos del IHAH es laventa
por  entradas a parques GASTOS TOTALES go8 &2 4
arqueoldgicos,  fortalezas vy
GASTOS CORRIENTES 54.2 6.9 12.8
museos.
Servicios Personales 46.2 5.5 11.8
e El Gasto Corriente fue de L.6.9 Servicios no Personales 5.6 1.1 18.9
millones; la mayor parte del Materiales y Suministros 23 0.4 15.7,
gasto se concentra en el renglon Transferencias 0.1 0.0 46.2

de Senicios Personales con un

78.9% (L.5.5 millones), en |AHORROEN CUENTACORRIENTE 0.3 03 -105.5
Senvicios No Perso.nales con GASTOS DE CAPITAL 6.6 0.0 0.0]
15.4% (L.1.1 millones) vy

Materiales y Suministros cON |ga ANCE GLOBAL 0.0 03

5.6% (L.0.4 millones).

Fuente: IHAH

e Al relacionar los Ingresos Corrientes con los Gastos Corrientes, la institucion muestra un
desahorro en Cuenta Corriente de L.0.3 millones.

RECURSO HUMANO

e Al 29 de febrero de 2020, el IHAH cerrd operaciones con una fuerza laboral de 172 empleados,
de los cuales 113 son empleados permanentes, 13 por contrato y 46 jornales. A la fecha el IHAH
no tiene gastos de pago de prestaciones laborales ni embargos.

e La estructura por género refleja que el 63.3% corresponde al género masculino (109 empleados)
y el 36.7% pertenecen al género femenino (63 empleados), mostrando una diferencia en equidad
de género.

e En Senicios Personales ejecuté L.5.5 millones, equivalente al 11.8% del presupuesto vigente
(L.46.2 millones).

e La Institucion se rige por un Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo negociado entre el

IHAH y el SITRAIHAH con vigencia del afio 2011-2013, desde esta fecha no se ha logrado
nuevas negociones salariales, debido ala poca capacidad financiera que tiene la institucion para
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cubrir compromisos salariales, en aplicacién al articulo No.142 de las Normas de Ejecucién
Presupuestarias vigentes.

ANALISIS FINANCIERO

Tabla No.2

e E|IHAH muestra una solvencia de 2.5 RESUMEN FINANCIERO "THAH"

lo que indica que la empresa tiene un
buen margen de capital y es capaz de
pagar sus deudas sin comprometer

Sus inversiones o presupuesto vigente. |Ingresos de Operacion 6.5
Otros Ingresos 11
A3|m|smp, cuenta con un capital neto Ingresos Totales 6.7
de trabajo de L.15.4 millones lo que
- . Gasto de Operacion 7.8
demuestra una estabilidad financiera
positiva para continuar desempefiando | Gasto Total 7.8
sus funciones administrativas, en |Resultado deEjercicio -1.1
virtud de la replantacion de sus metas | Activo Corriente 25.6
fisicas debido a la pandemia de Disponibilidad (Cajay Banco) 171
COVID-19.
Cuentas por Cobrar 51
El Margen de Utilidad Neta del IHAH al |Inversiones Financieras 12
29 de febrero de 2020 es de -0.2, lo |Activo Total 249.7
que indica que el IHAH no cuenta con |, . o te 102
los recursos suficientes para operar
después de pagar los pasivos de corto |Cuentas por Pagar 9.7
plazo al vencimiento. Pasivo Total 10.2
Patrimonio y Reservas 239.5

El indice de Calidad de la Deuda del
IHAH al 29 de febrero de 2020 es 1.0,
lo que muestra que toda su deuda es a

Solvencia 2.5
corto plazo.
P Capital Neto de Trabajo 154
Los Gastos de Operacién ws. los |Nivel deEndeudamiento 0.0
Ingresos del IHAH son del 1.2, lo que
ngr - 1049 Calidad de la Deuda 1.0
indica que en los primeros 2 meses. :
Sus gastos son superiores que SUS |Margen de Utilidad Neta 202
INgresos. Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 1.2
El indicador de Rentabilidad Bruta es |Rentabilidad Bruta -0.2

de -0.2, lo que refleja que el IHAH estéa
perdiendo L.0.20 centavos por cada
Lempira de ingresos de operacion.

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion Febrero2020

Indicadores Porcentaje

Fuente: IIHAH

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Esimportante sefialar que esta evaluacion se realizé con cifras reportadas por el IHAH al 29 de febrero
del 2020; esto debido a que la Institucion no tuvo acceso a cifras al cierre del trimestre por las medidas
de confinamiento adoptadas en el mes de marzo a causa de la pandemia COVID-19.
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El Instituto muestra resultados satisfactorios en el cumplimiento de metas conforme a lo programado
para el afio, en lo que concierne a la emision de dictAmenes para la construccién y remodelacion de
estructuras en los cascos histdricos de ciudades importantes de algunos departamentos de Honduras,
considerando que al mes de febrero no hubo mayor impacto por la pandemia.

Es necesario fortalecer los ingresos de la institucién implementando acciones para mejorar los
incentivos al turismo, como ser: Mayor Preservacion y Restauracion de los parques arqueolégicos,
fortalezas y museos, asimismo implementar las medidas de bioseguridad en los parques
arqueolégicos y darlas a conocer al publico en general, esto con el fin de salvaguardar la integridad
fisica de las personas y generar confianza en los visitantes, igualmente debe poseer mayor
involucramiento en la investigacion de lugares historicos y artisticos del pais para aumentar las visitas
de los mismos, con el objetivo de generar ingresos, ya que la mayor parte de sus ingresos provienen
de la venta por entradas a parques arqueoldgicos, fortalezas y museos.

Asimismo se recomienda gestionar fondos externos para seguir expandiendo proyectos de
restauracion a nivel nacional, con el fin de conservar el patrimonio histoérico.

EL IHAH debe formular un plan de contingencia, en virtud de la pandemia COVID-19 que azota a la
poblacién mundial, lo que impactaria en los ingresos del IHAH, ya que el 70% de los mismos proviene
de las Jisitas a parques, fortalezas y museos tanto de ciudadanos nacionales como extranjeros.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Con el propésito de impulsar la
elaboracién de estrategias que
coadyuven al fortalecimiento de la
apropiacion de la identidad
cultural de sus habitantes al 29 de
febrero del 2020, se emitieron 13
Dictamenes, ejecutandose el
6.8% de lo programado para el
afio (190 dictamenes).

Al 29 de febrero de 2020 se han
realizado 76  informes de
inspecciéon  arqueoldgica los
cuales tienen el objetivo de
conocer sobre trabajos de
construccion y restauracion de
obras que se pretenden realizar
en diferentes sectores del pais,
ejecutandose el 76% respecto a
lo programado al afio (100
informes).

GraficoNo.1
Numero de Visitantes a Parques, Fortalezas y

Museos
No. al 29 de febrero de 2020
450,000
350,000
250,000
150,000
50,000

Febrero 2019

Febrero 2020

Fuente:1HAH ™ Programado m Ejecutado

Se registr6 un total de 70,194 \sitantes nacionales y extranjeros en los distintos parques

arqueolégicos y eco
arqueoldgico, fortalezas y
museos del pais administrados
por el IHAH, el cual obtuvo mayor
afluencia de Jsitantes fue Copan
Ruinas con 23,700 \sitantes,
seguido del Museo de Esculturas
en Copan con 11,776 sitantes y
la Fortaleza de San Fernando de
Omoa con 9,519 \sitantes,
asimismo se registr6 una
disminucion de \sitantes en las
Cuevas de Talgua, Museo Digital
y Museo de Arqueologia. Del total
de \sitantes a los parques,
fortalezas y museos del pais al 29
de febrero de 2020 se obtuvo un
aumento de 18.5% de \sitantes
respecto al mismo periodo del
afio 2019 (59,216 visitantes).

Grafico No.2
Cuadro de Visitantes por Nacionalidad
al 29 de febrero de 2020

No.
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50,000
40,000
30,000
20,000
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Febrero 2019 Febrero 2020

W Visitantes Nacionales M Visitantes Extrajenros
Fuente: IHAH
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e Al 29 de febrero de 2020, el

. Tabla No. 1
presupuesto Vlgente_ de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
Ingresos y Egresos asciende a (Millones de Lempiras)
L.60.8 millones, con una
ejecucion de L.6.7 millones en PRESUPUESTO EJECUTADO A ©ORCENTAJE
los Ingresos (10.9%) y L. 6.9 DESCRIPCION VIGENTE FEBRERO DE
: EJECUCION
millones en  Gastos totales
11.4%). INGRESOS TOTALES 60.8 6.7 109
e Los Ingresos Corrientes INGRESOS CORRIENTES 54.4 6.7 12.2
percibidos fueron de L.6.7 Transferencias Corrientes AC 18.8 0.0 0.0
millones, distribuido: Venta de Ingresos Propios 35.0) 6.6 18.8
Senicios Varios con L.6.6 Otros 0.7 0.1 13.9
millones y Otros Ingresos con
L.0.1 millones. Es importante INGRESOS NO CORRIENTES 6.3 0.0 0.0
sefalar, que la principal fuente Transferencias de Capital 6.3 0.0 0.0
de ingresos del IHAH es laventa
por  entradas a parques GASTOS TOTALES go8 &2 4
arqueoldgicos,  fortalezas vy
GASTOS CORRIENTES 54.2 6.9 12.8
museos.
Servicios Personales 46.2 5.5 11.8
e El Gasto Corriente fue de L.6.9 Servicios no Personales 5.6 1.1 18.9
millones; la mayor parte del Materiales y Suministros 23 0.4 15.7,
gasto se concentra en el renglon Transferencias 0.1 0.0 46.2

de Senicios Personales con un

78.9% (L.5.5 millones), en |AHORROEN CUENTACORRIENTE 0.3 03 -105.5
Senvicios No Perso.nales con GASTOS DE CAPITAL 6.6 0.0 0.0]
15.4% (L.1.1 millones) vy

Materiales y Suministros cON |ga ANCE GLOBAL 0.0 03

5.6% (L.0.4 millones).

Fuente: IHAH

e Al relacionar los Ingresos Corrientes con los Gastos Corrientes, la institucion muestra un
desahorro en Cuenta Corriente de L.0.3 millones.

RECURSO HUMANO

e Al 29 de febrero de 2020, el IHAH cerr6 operaciones con una fuerza laboral de 172 empleados,
de los cuales 113 son empleados permanentes, 13 por contrato y 46 jornales. A la fecha el
IHAH no tiene gastos de pago de prestaciones laborales ni embargos.

. La estructura por género refleja que el 63.3% corresponde al género masculino (109
empleados) y el 36.7% pertenecen al género femenino (63 empleados), mostrando una
diferencia en equidad de género.

. En Senicios Personales ejecutd L.5.5 millones, equivalente al 11.8% del presupuesto vigente
(L.46.2 millones).

. La Institucién se rige por un Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo negociado entre el

IHAH y el SITRAIHAH con vigencia del afio 2011-2013, desde esta fecha no se ha logrado
nuevas negociones salariales, debido a la poca capacidad financiera que tiene la institucion
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para cubrir compromisos salariales, en aplicacion al articulo No.142 de las Normas de

Ejecucion Presupuestarias vigentes.

ANALISIS FINANCIERO

El l[HAH muestra una solvencia de 2.5 lo
que indica que la empresa tiene un
buen margen de capital y es capaz de

Tabla No.2

RESUMEN FINANCIERO "IHAH"
Cifras en Millones de Lempiras

) Descripcion Febrero 2020
pagar sus deudas sin comprometer sus -
inversiones o presupuesto \igente. Ingresos de Operacién 65
Otros Ingresos 11
Asimismo, cuenta con un capital neto de |Ingresos Totales 6.7
trabajo de L.15.4 r’r?|.llones lo _que Gasto de Operacién 78
demuestra una estabilidad financiera
.. . o Gasto Total 7.8
positiva para continuar desempefiando
sus funciones administrativas, en virtud |Resultado deEjercicio 11
de la replantacion de sus metas fisicas |Activo Corriente 25.6
debido a la pandemia de COVID-19. Disponibilidad (Cajay Banco) 17.1
» Cuentas por Cobrar 51
. El Margen de Utilidad Neta del IHAH al : ) i - 2
29 de febrero de 2020 es de -0.2, lo que | "Versiones rinancieras :
indica que el IHAH no cuenta con los |Activo Total 249.7
recursos  suficientes para  operar |pasivo Corriente 10.2
después de pagar los pasivos de corto
P p g P Cuentas por Pagar 9.7
plazo al vencimiento.
Pasivo Total 10.2
e El indice de Calidad de la Deuda del |Patrimonioy Reservas 239.5
IHAH al 29 de febrero de 2020 es 1.0, lo : -
que muestra que toda su deuda es a L iearloics OnERIEE
corto plazo. Solvencia 2.5
) Capital Neto de Trabajo 154
e Los Gastos de Operacion ws. los [ _
Ingresos del IHAH son del 1.2, lo que |NiveldeEndeudamiento 0.0
indica que en los primeros 2 Meses. SUS | clidad dela Deuda 10
gastos son superiores que Ssus ingresos.
Margen de Utilidad Neta -02
e Elindicador de Rentabilidad Bruta es de Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 1.2
-0.2, lo que refleja que el IHAH esta
i q 12 9 Rentabilidad Bruta -02
perdiendo L.0.20 centaws por cada :

Lempira de ingresos de operacion. Fuente: IIHAH

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Esimportante sefialar que esta evaluacion se realiz6 con cifras reportadas por el IHAH al 29 de febrero
del 2020; esto debido a que la Institucion no tuvo acceso a cifras al cierre del trimestre por las medidas
de confinamiento adoptadas en el mes de marzo a causa de la pandemia COVID-19.
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El Instituto muestra resultados satisfactorios en el cumplimiento de metas conforme a lo programado
para el afio, en lo que concierne a la emision de dictamenes para la construcciéon y remodelacion de
estructuras en los cascos histdricos de ciudades importantes de algunos departamentos de Honduras,
considerando que al mes de febrero no hubo mayor impacto por la pandemia.

Es necesario fortalecer los ingresos de la institucion implementando acciones para mejorar los
incentivos al turismo, como ser: Mayor Preservacion y Restauracion de los parques arqueolégicos,
fortalezas y museos, asimismo implementar las medidas de bioseguridad en los parques
arqueoldgicos y darlas a conocer al publico en general, esto con el fin de salvaguardar la integridad
fisica de las personas y generar confianza en los visitantes, igualmente debe poseer mayor
involucramiento en la investigacion de lugares historicos y artisticos del pais para aumentar las visitas
de los mismos, con el objetivo de generar ingresos, ya que la mayor parte de sus ingresos provienen
de la venta por entradas a parques arqueoldgicos, fortalezas y museos.

Asimismo se recomienda gestionar fondos externos para seguir expandiendo proyectos de
restauracion a nivel nacional, con el fin de conservar el patrimonio histoérico.

EL IHAH debe formular un plan de contingencia, en virtud de la pandemia COVID-19 que azota a la
poblacién mundial, lo que impactaria en los ingresos del IHAH, ya que el 70% de los mismos proviene
de las Jisitas a parques, fortalezas y museos tanto de ciudadanos nacionales como extranjeros.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Elpresupuesto asignado para atender
las actividades principales del INA Principales Metas del INA
para el afio 2020 asciende a L. 134.1 (cifras en cantidades)
millones (Titulacién de tierras L. 72.4
millones y Reconwersion Empresarial
L. 61.7 millones) el cual presenta una 25,000
ejecuciéon de 18% (L.24.1 millones), y

22,165

esta desglosado de la siguiente "
manera: Titulacion de Tierras L.23.1 15,000
millones (31.9%) vy Reconwersion
Empresarial L.1.0 millones (1.6%). L0000
e Al 31 de marzo del 2020, el INA a 0o 117 y.
través de la Division de Titulacion de r———
Tierras y con el objetivo brindar 0
acceso ala tierra al sector Campesinoy Titulacion de Tierras Reconversién Empresarial
comunidades indigenas y
afrodescendientes, logré realizar la
entrega de 4,100 titulos definitivos de Fuante: [NA B Programado 2020 M Ejecutado | trimestre

propiedad, de 22,165 titulos que tiene
programado entregar en el afio, lo cual
muestra una ejecucion del 18.5% de lo programado.

e EIINA atravs del programa de Reconwersion Empresarial y mediante sus oficinas regionales
y sectoriales realiz6 al mes de marzo asistencias técnicas a 44 empresas campesinas,
destinadas a atender a los campesinos, comunidades indigenas y afrodescendientes, logrando
un nivel de ejecucion del 37.6%, de 117 asistencias técnicas.
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SEFIN 7 DGID
EJECUCION PRESUPUESTARIA

e EIl Presupuesto Vigente de Ingresos y Instituto Nacional Agrario
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
ascendi6 a L.379.1 millones, reporta un (Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO EJECUTAD % DE

nivel de ejecucion en los ingresos de - )
J g RESCRICION VIGENTE O A MARZO EJECUCION

16.1% (L. 60.9 millones), y en los egresos
de 22.7% (L.85.9 millones).

T . INGRESOS TOTALES 379.1 60.9 16.1]
e Larecaudacion de los ingresos totales en
el tnmestre fue de L 609 m|"0neS, INGRESOS CORRIENTES 361.0 59.9 16.6!
. . . Trasnferencias Corrientes AC 319.1 46.0 14.4
conformados _de la siguiente _manera: Ingresos Propios L9 139 332
Ingresos Corrientes L.59.9 millones e
Ingresos de Capital por L.1.0 millones. INGRESOS NO CORRIENTES 181 10 55
Trasnferencias de Capital 18.1 1.0 55

e Los ingresos corrientes percibidos fueron
de L.59.9 millones con una ejecucion del |castos ToTALES 3791 85.9 2.7
16.6% del presupuesto vigente para el

. . GASTOS CORRIENTES 364.0 85.9 23.6

periodo (L.361.0 millones); los cuales
estan conformados por ingresos por Senvicios Personales 3211 84.0 262
venta de bienes y senicios L.13.9 Servicios No Personales 18.4 1.6 87
. . . Materiales y Suministros 8.6 0.3 35
millones y las transferencias que recibe Transferentias 159 00 00

de la Administracion Central por L.46.0
millones AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -3.0 -26.0 866.7
e Los gastos totales erogados a marzo GASTO DE CAPITAL 151 - 00

ascienden L.85.9 millones, con una

BALANCE GLOBAL 0.0 -25.0

ejecucion del 22.7%, del monto vigente
para el afio (L.379.1 millones). Fuente: INA

e El Gasto Corriente erogado corresponde
al 100% del gasto total, con una ejecuciéon del 23.6% del presupuesto \igente (L.364.0
millones), el cual esta conformado por el 97.8% (L.84.0 millones) Senvicios Personales, 1.8%
(L.1.6 millones) Senicios no Personales, y 0.4% (L. 0.3 millones) Materiales y Suministros.

e De larelacién entre Ingresos Corrientes y Gasto Corriente se gener6 un Desahorro en cuenta
corriente de L.26.0 millones.

RECURSO HUMANO

e La planta laboral con la que oper6 el INA al 31 de marzo del 2020 fue 729 colaboradores,
correspondiendo a la categoria de permanentes 722 plazas y 7 a la categoria de contratos
especiales. Reporta un 94.4% de las plazas aprobadas para el 2020 (772 plazas).

e Del total de plazas ocupadas el 43.1% (314) corresponden al género masculino, 56.9% (415)
al género femenino.

e El pago en concepto de sueldos y salarios asciende, segun relacion de personal, a L.40.1
millones, lo que representa un 24.5% de lo aprobado (L.163.3 millones) para el afio.

e El monto pagado por concepto prestaciones laborales asciende a L.24.9 millones, por lo que
ha pagado a 10 empleados cesanteados al 31 de marzo del 2020.

e En la actualidad el INA y el SITRAINA cerraron el proceso de negociacion del X Contrato
Colectivo de Condiciones de Trabajo, el cual entrara en vigencia en el afio 2020 y con una
duracioén de tres afios a partir de fecha de suscripcion por ambas partes. EI 6 de noviembre del
2019 el INA y el SITRAINA dan por terminado el procesos de negocion entre ambas partes y
en la misma fecha se procede a la firma del decimo Contrato Colectivo de Condiciones de
Trabajo del Instituto Nacional Agrario.
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SEFIN 7 DGID
RESULTADO FINANCIERO

El INA cerr6 al mes de marzo con un resultado
negativo de L.4.6 millones, reflejado en el Estado de
Rendimiento Financiero. La mayor fuente de ingresos
son las transferencias que recibe de la Administracion
Central que representan el 57.8% (L. 47.0 millones)
del total de los ingresos (L.81.3 millones).

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.162.3 millones.
Lo disponible en caja y bancos es de L.170.9 millones
El monto de las Cuentas por Pagar que mantiene el
Instituto asciende L.35.3 millones. El endeudamiento
a largo plazo es por L.11.2 millones y el patrimonio es
de L.374.7 millones.

El indice de solvencia del INA nos muestra que por
cada Lempira que adeuda a corto plazo, el Instituto
posee L.11.3 para hacerte frente a sus compromisos.
El nivel de endeudamiento alcanza un 70% de los
activos que posee el INA.

Los margenes de Utilidad Neta que posee el instituto
es de -0.1 indicando que por cada Lempira de

RESUMEN FINANCIERO "INA"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcién

Ingresos de Operacién

a Marzo ‘

13.5

Ingresos por Transferencias

47.0

Otros Ingresos

20.8

Ingresos Totales

81.3

Gasto de Operacién

85.9

Gasto Total

85.9

Resultado de Ejercicio

-4.6

Activo Corriente

1,242.0

Disponibilidad (Cajay Banco)

170.9

Cuentas por Cobrar

162.3

Inversiones Financieras

6.0

Activo Total

1,298.0

Pasivo Corriente

109.9

Cuentas por Pagar

35.3

Deuda (Préstamos)

11.2

Pasivo Total

923.3

Patrimonio y Reservas
Indicadores

Solvencia

374.7.
Porcentaje ‘

11.3

Capital Neto de Trabajo

1,132.10

ingresos totales pierdel0 centavos de Lempira. Nivel de Endeudamiento 0.7

. . , Calidad de la Deuda .

e Rentabilidad bruta de -0.3, es decir que esta [ = >

R . . argen de Utilidad Neta -0.1
perdiendo 30 centawos por cada Lempira de iNgreSO [Forcentaje Gastos de Operacion vrs

de operacion. ngresos —

Rentabilidad Bruta -0.3

e El porcentaje de Gastos de Operacién Vs ingresos
representa el 110% del total de los ingresos
registrados al 31 de marzo del 2020, lo que significa que destina méas del total de ingresos
generados para cubrir gastos operativos de la institucion, sobre todo el pago de sueldos y
colaterales.

Fuente: INA

RESULTADODEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al mes de marzo del 2020 el INA presenta ejecucién de metas relativamente baja debido a los
diferentes problemas que ha enfrentado el Instituto como ser el haber iniciado tarde la ejecucién del
gasto (iniciaron hasta el mes de febrero), reformulacion presupuestaria y la declaracion de
Emergencia para el pais a causa de la pandemia mundial causada por COVID-19, dado que la
principales metas que realiza requieren de la movilizacién del personal del INA a las zonas rurales
donde los campesinos, indigenas y afrodescendientes necesitan tanto de la titulacion de tierras,
creacion de empresas campesinas, asesoria técnica orienta a fortalecer el sector agrario de
Honduras.

Los indicadores financieros muestran una solvencia de 11.3, por lo que es necesario que el Instituto
reoriente estos recursos a aquellos programas descontinuados (asistencia técnica en la agricultura)
gue han demostrado que representan un gran impacto para reactivar la economia del campesinado,
y de esta manera promover una reforma agraria mas de acorde a la situacién econémica y social del
pais.

Se requiere dar continuidad al proceso de reestructuracion técnica y administrativa del INA en base

al Decreto Ejecutivo PCM-028-2014 para el recorte del personal y publicado en el diario oficial La
Gaceta ell17 de junio del 2014.
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SEFIN 7 DGID

INE

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

A de marzo del 2020 las
Encuestas Permanentes de
Hogares con Propodsitos
Mdltiples (EPHPM) No.
LXVII reportan una . A 100

ejecucion del 25.0% (1 | =
Encuesta) de las 4 que se E’

tienen programadas para el 60

afio 2020, las cuales 20 -

proveen informacion sobre 3 r—

los siguientes temas: |

hogares, mercado laboral
" ENCUESTA (EPHPM ENCUESTA DE IMPACTO  ASITENCIA TECNICA A
por genero, personas con LXVIl) SOCIAL VIDA MEJOR INSTITUCIONES  (SEN)

problemas de empleo,
trabajo infantil, juwvenil vy
pobreza; ademas de datos
demograficos, educacion, composicion del hogar y vivienda.

Se programé para el afio 2020, la realizacién de 12 Encuestas de Impacto Social Vida Mejor,
ejecutando a marzo un 25.0% (3 encuestas) con el objetivo de medir el impacto de las politicas
de gobierno.

Al mes de marzo se recibieron y recolectaron 34,400 registros de Hechos Vitales, estudio de
caracter permanente que consiste en estar recibiendo y recolectando formularios de nacimiento,
matrimonio, defunciones y divorcios que envian los registradores civiles municipales del
Registro Nacional de las Personas, de los cuales 800 (2.3%) corresponden a formularios de
divorcios, 3,000 (8.8%) corresponden a formularios de defunciones y 30,600 corresponden a
formularios de nacimiento (88.9%).

Se actualizaron 352,453 millones de Registros Administrativos de Comercio Exterior de las
cuales corresponden 297,609 millones de pdlizas recolectadas y 54,844 millones de pdlizas
clasificadas, operacion estadistica permanente, con el objetivo de mantener datos actualizados
sobre cantidades y valores de las importaciones y exportaciones de productos que ocurren por
las distintas aduanas como las Zonas Libres (ZOLI).

Se brind6 asistencia técnica por medio de cursos Yy talleres orientados a las instituciones del
Sistema Estadistico Nacional (SEN), con una ejecucién de 1 actividad, equivalente al 20.0% de
la meta programadas (5 actividades), la cual consiste en la formacion y apoyo técnico sobre el
uso de la plataforma para los miembros de SEN, Instituto Nacional de la Mujer (INAM), y la
Municipalidad de Trojes

Comparativo de Metas Programadas con las
Ejecutadas Afo 2020
(cifras en porcentajes)

Fuente: INE B Programado Afio 2020 B Ejecutado | trimestre 2020
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SEFIN 7 DGID
EJECUCION PRESUPUESTARIA

Al primer trimestre el Instituto Nacional de Estadisticas

Presupuesto vigente para el Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2020

Ejercicio Fiscal 2020, (Cifras en Millones de Lempiras)

asciende a L.93.6 mi”onesy . PRESUPUESTO EJECUTADO % DE

el cual presenta una DESCRIPCION VIGENTE A MARZO EJECUCION

ejecu0|on_ en los Ingresos INGRESOS TOTALES 93.6 10.4 11

(L.10.4 millones) del 11.1%y [~

en cuanto al gasto (L. 15.5 INGRESOS CORRIENTES 93.6 10.4 11.1

miIIones) de 16.6%. Trasnferencias Corrientes AC 88.9 10.4 11.7
I Propi 4.7 0.0 0.0

El  total de Ingresos noresos Fropios

ascienden a L.10.4 miIIones, GASTOS TOTALES 03.6 15, 16.6

representando el 11.1% del

presupuesto vigente, debido GASTOS CORRIENTES 92.9 15.5 16.7

a que estan pendl?ntes de Servicios Personales 62.1 12.3 19.8

recibir  Transferencias del Servicios No Personales 26.5 25 9.4

Corrientes de la Materiales y Suministros 4.3 0.7 16.3

Administracion Central por AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.7 5.1 741

un monto de de L.114 (~— -

millones. GASTO DE CAPITAL 0.7 - 0.0

Los Ingresos  Corrientes B ALANGE GLOBAL 00 L

recibidos al mes de marzo [~ —— — == ==

representan el 100.0% del Fiente:inNE

total de los ingresos (L. 10.4

millones), y han recibido el 11.1% de lo programado para el afio (L.93.6 millones).

El Gasto Corriente reportado fue de L.15.5 millones (16.7% de lo aprobado), desglosados de la
siguiente manera: Senvicios Personales L. 12.3 millones (79.4%), Servicios no Personales L.2.5
millones (16.1%), y Materiales y Suministro L. 0.7 millones (4.5%).

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al primer trimestre del afio
2020, el Instituto obtuvo un Desahorro en cuenta corriente de L.5.1 millones, debido a que estan
pendientes de recibir Transferencias Corrientes de la Administracion Central por un monto de
L.11.4 millones.

RECURSOS HUMANOS

Al primer trimestre del 2020 reporta una planilla laboral de 163 plazas ocupadas, 98 de la
categoria de empleados permanentes (60.1%), 46 empleados por contrato (28.2%), 15 contratos
especiales (9.2%) y 4 senicios profesionales (2.5%), lo que representa una ocupacion del 59.5%
de las 274 plazas aprobadas para el afio. Es importante mencionar que el INE tiene aprobado la
contratacién de 114 personas para el levantamiento de las Encuestas Permanentes de Hogares
de Proposito Mdltiples, por la categoria de Contratos Especiales y dado la situacién de
Emergencia araiz de la pandemia COVID-19 que vive el pais, no pudo realizar dicha contratacion
de personal, por eso se observa una diferencia considerable entre las plazas ocupadas y las
plazas aprobadas.

De las plazas ocupadas, 81 plazas corresponden al género masculino (49.7%), y 82 plazas
corresponden al género femenino (50.3%), evidenciando que existe equidad de género.

El monto ejecutado en concepto de sueldos y salarios del personal fue de L.9.8 millones, que al
compararlo con el aprobado para el afio 2020 (L.41.5 millones) se refleja una ejecucion del
23.6%.

En concepto de prestaciones laborales el Instituto pagé un monto de L.0.2 millones.
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RESUMEN FINANCIERO "INE"

e Esimportante sefialar que los Estados Financieros Cifras en Millones de Lempiras
presentados por el INE son al 29 de febrero del
2020; esto debido a que la Institucion no tuvo [ingreses deOperacién 0.0
acceso a cifras al cierre del trimestre por las |ingresos por Transferencias 10.4
medidas de confinamiento acausa de lapandemia |Ingresos Totales 111
COV'D_lg Gasto de Operacion 9.0

Gasto Total 9.1

e Al 29 de febrero del 2020 el INE cerré con un [Resultadodebjercicio 20
resultado positivo de L.2.0 millones. Active Corriente 745
Disponibilidad (Cajay Banco) 738

Cuentas por Cobrar 0.5

o EI_ Balance General muestra un monto de L.0.5 [ "= 1137
millones de Cuentas por Cobrar y un monto de [~~~ oz
cuentas por pagar de L. 0.2 millones. Caontas por Pagar oz
Pasivo Total 0.2

e ElBalance General afebrero reporta el patrimonio |patrimonioy Reservas 1135
por un monto de L.113.5 millones.
Solvencia 3725

o Afebrero del 2019 el INE presenta un indicador de |capital Neto de Trabajo 74.30
solvencia de 372.5, mostrando una sobre liquidez, |[Nivel deEndeudamiento 0.0
ya que por cada Lempira adeudado cuenta con [calidad delaDeuda 1.0
L.372.5 para hacerle frente a sus compromisos a |Margende Utilidad Neta 0.2
corto plazo. :’r?;:;ts]e&astos de Operacién vrs o8
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.0

e Elindicador de margen de utilidad neta muestra ruente: e
que el instituto esta obteniendo L.0.20 centavos
por cada Lempira de ingresos totales.

e En el indice de Calidad de la Deuda muestra un 1.0, indicando, que toda la deuda es a corto
plazo.

e EIl porcentaje de Gastos de Operacion vs ingresos representa el 8.0 del total de los ingresos
registrados, lo que significa que destina el 80% del total de ingresos generados para cubrir gastos
operativos de la institucion.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2020 el INE reporta un nivel de ejecucién conforme a lo programado teniendo
como principal objetivo el proporcionar datos estadisticos confiables y oportunas para la éptima toma
de decisiones. El Instituto reporté que algunas actividades no las pudo realizar debido ala Emergencia
Nacional declarada por el COVID-19, ya que estas actividades requieren hacerse de forma presencial
por la naturaleza de las mismas.

El total de los ingresos percibidos provienen de fuentes nacionales, por lo que es necesario que se
replantee la manera de realizar el trabajo de campo, siendo ingeniosos e innovadores, analizando la
medida en que se pueden utilizar medios digitales para tal labor, y de esta manera cumplir con la
difusion apropiada de estadisticas confiables y oportunas, necesarias para la permanente
actualizacién del conocimiento de la realidad nacional, la planificacion del desarrollo y en la toma de
decision del sector publico y privado del pais, dado que las estadisticas son necesarias para las
mediciones del comportamiento de las principales variables macro, micro econémicas y sociales en
el pais.
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CUMPLIMIENTO METAS PROGRAMADAS

A  través del  programa
Mercados Ordenados y
Eficientes, funcionando bajo
reglas de competencia, con el
propdsito de determinar los
posibles efectos sobre la
competencia, se programé la
realizacion de 10 andlisis de
concentracion econémicas para
el aflo 2020, al primer trimestre
del 2020 muestra una ejecucién
acumulada  del 20.0% (2
andlisis).

En el programa de las acciones
de promocion o abogacia de la
competencia con efectos pro-
competitivos se programaron
45 consultas técnicas de
instituciones publicas, redes
internacionales de

Ejecucion del POA/Metas de la CDPC
al 31 de Marzo de 2020

70

60
B Programado

H Ejecutado

=

Mercados Ordenadosy Eventos para Acdones de abogacia

Eficientes, funcionando promocionarlacultura realizadas para
bajo reglas de de competencia enla  promocionarlacultura
competencia sociedad hondurefia de la competencia

Fuente: CDPC realizados

competencia, agencias pares e instituciones académicas sobre la aplicacion del derecho de la
competencia y funcionamiento institucional y se ejecutaron 8 lo que representa un 17.8% de
ejecucién al primer trimestre del 2020.

Con el objetivo de realizar Eventos para promocionar la cultura de competencia en la sociedad
hondurefia se programé la realizacion de 63 eventos para el afio 2020 y se ejecutaron 3, lo que
muestra una ejecucion del 4.8% al primer trimestre del 2020.

En el marco de publicaciones y notas periodisticas se programaron 30 para el afio 2020 y se
ejecutaron 3, reflejando una ejecucion de del 10% al primer trimestre del 2020.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

e El Presupuesto Aprobado de  couisioN PARA LA DEFENSA Y PROMOCION DE LA COMPETENCIA (CDPC)
Ingresos y Egresos para el

Periodo Fiscal 2020 de la Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
CDPC, asciende a L.38.2 (Millones de Lempiras)
millones, de los cuales al EJECUTADO PORCENTAJE
primer trimestre de 2020 se DESCRIPCION e I DE
han ejecutado L.8.2 millones, drielai TRIMESTRE EJECUCION
(21.5%) por el lado de los
ingresos 'y L. 7.2 millones |INGRESOS TOTALES 382 82 21.5]
(18.9%) en gastos.
INGRESOS CORRIENTES 38.2 8.2 215
e Los Ingresos Totales Trasnferencias Corrientes AC 26.0, 8.2 31.5
percibidos al primer trimestre Ingresos Propios 12.2 0.0 0.0
de 2020, ascienden a L.8.2
millones que en su totalidad [SASIOSTOTALES 8.2 L2 189
corresponden a Ingresos
Corrientes provenientes de las GASTOS CORRIENTES 37.9 7.2 19.0
trans_fe_rencif_;\? corrientes de la Servicios Personales 28.4 6.4 22.5
ﬁr?;lgljse:ﬁg:gg d(;enZIrla!:_’)% Cgr? Servicios no Personales 8.5 0.8 9.1
L ) Materiales y Suministros 1.0 0.05 4.8
relacién al mo_nto aprobado Transferencias 00 00 00
anual (L.38.2 millones).
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 03 10 334.4
e Los Gastos Corrientes o o
erogados al primer trimestre GASTOS DE CAPITAL 0.3 0.0 0.0
de 2020 ascienden L.7.2
millones,  equivalentes al |BALANCE GLOBAL 0.0 10

19.0% en relacién al monto
aprobado anual (L.37.9
millones), reflejandose el mayor porcentaje de ejecucion en los senicios personales con 88.6%
(L.6.4 millones), Senvicios no Personales con un 10.7% de ejecucién (L.0.8 millones) y Materiales
y Suministros con 0.7% (L.0.05 Millones).

Fuente: CDPC

e De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al primer trimestre de 2020
hubo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.0 millones.

RECURSO HUMANO

Al primer trimestre 2020 la fuerza laboral total de CDPC es de 36 plazas, de las cuales 35 pertenecen
a la categoria de empleados permanentes y 1 a empleados temporales, ejecutando L.5.2 millones en
Sueldos y Salarios de los L.20.5 millones presupuestados para el presente afio.

De las 36 plazas vigentes 19 plazas corresponden al género femenino lo que representa un 53.0% y
17 plazas corresponden al género masculino lo que representa un 47.0%.
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ANALISIS FINANCIERO

e ElEstado de Resultado al 31 de marzo de RESUMEN FINANCIERO "CDPC"
2020 reporta un superavit de L.1.0 Cifras en Millones de Lempiras
millones. Descripcion Marzo 2020 ‘
P . Ingresos de Operaciéon 0.0
e La CDPC presenta un Indice de Solvencia & = :
de 3.3, lo que demuestra que la institucion | m8resos por Transferencias 8.2
puede cubrir sus obligaciones en el cortoy |Ingresos Totales 8.2
mediano plazo. Gasto de Operacion 6.4
o ] Gasto Total 7.2
e Asimismo, se observa que el Capital Neto -
de Trabajo de la CDPC es positivo con un | Resultado deEjercicio 10
monto que asciende L.3.4 millones. Activo Corriente 49
. . Disponibilidad (Cajay Banco) 3.3
e El Indice de Calidad de la Deuda de la Activo Total o4
CDPC al 31 de marzo de 2020 es de 0.6, |[~<V° %2 :
lo que muestra que la dependencia de |PasivoCorriente L5
recursos externos es manejable en el |PasivoTotal 2.5
corto 'y mediano plazo. Patrimonio y Reservas* 7.9
e Elmargen de Utilidad Neta de la CDPC al Indicadores Porcentaje
31 de marzo de 2020 es de 0.1, lo que |Solvencia 3.3
indica que por cada Lempira de ingresos, |capital Neto de Trabajo 3.4
el Inst|_tuto genera L.0.10 centavos d€ |\ el de Endeudamiento 0.2
ganancia.
Calidad de la Deuda 0.6
e Los Gastos de Operacion ws. los Ingresos ~|Margen de Utilidad Neta 0.1
de la CDPC son de 0.8, lo que indica que |Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.8
que del total de ingresos generados, Se | Rentabilidad sobreactivos-ROA 0.1
destina el 80% para cubrir QastoS fyente:cDPC

operativos.

e Elindicador de Rentabilidad sobre Activos (ROA) de la CDPC al 31 de marzo de 2020, refleja
gue la rentabilidad del total de los activos de la Institucion es de 0.1.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Se recomienda a la CDPC realizar un mayor esfuerzo para cumplir sus metas en el presente afio, en
virtud de la cobertura y la relevancia que representa la institucién en el pais, asimismo es importante
que la Institucién enfoque sus recursos en acciones concretas que promuevan la libre competencia,
ya que la mayor parte de sus gastos estan orientados a pago de personal.

Asimismo, es de hacer notar que a pesar de la cuarentena decretada en el pais mediante Decreto
Ejecutivo PCM No0.21-2020 y amparado en lo que establece el Articulo No. 245 numerales 4, 7 y 16,
de la Constitucion de la Republica el Presidente en Consejo de Secretarios de Estado, determind
restringir o suspender el ejercicio de algunos derechos constitucionales con la finalidad de
salvaguardar la vida humana, fin supremo de la sociedad y el Estado ante la pandemia COVID-19
gue azota a la poblacion mundial, la CDPC se ha mantenido dentro del presupuesto establecido por
la Administracion Central al 31 de marzo de 2020.
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IX. SECTOR SOCIAL (SS)

PANI

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Loteria Menor: Al 31 de marzo

2020 Se emitieron 71,500 series, Porcentaje de Devolucién de Loteria
de los cuales corresponden a
ventas 56,555 series y 14,945 a = 80% 73%

dewluciones de series. Los = ;g9 —
ingresos generados por venta de
loteria menor fueron de L.90.5
millones, equivalente a 18.6% = °20%
del monto aprobado (L.486.7 @ 40%

| 65%
60%

millones) reflejdndose inferior en = 30% 21% 23% Fuente: PANI
L.13.2 millones en comparacion 20%
con lo obtenido en el primer .
trimestre 2019 (L.103.7 1 -
millones). Los porcentajes de las 0% ) .
d | R d | | t L, DEVOLUCIONES DE LOTERIA MENOR DEVOLUCIONES DE LOTERIA MAYOR
ewluciones de la loteria menor
se encuentran en un acumulado M Ejecutado amarzo 2020 M Ejecutado a marzo 2019

de un 21% con un costo de
L.23.9 millones dejados de
percibir.

Loteria Mayor: Se emitieron
150,000 series, de las cuales se

alcanzaron ventas de 40,432 en Ingresos por Venta de Loteria
billetes 'y dewluciones de Cifras en millones de Lempiras
109,568 billetes. Los ingresos gy 486

generados por venta de series de 40 o

loteria mayor fueron de L.4.0 | 3000

millones que representa 14.8% | 200.0 05

del monto aprobado (L.27.0 = 100.0 27.0 40, 03.7

millones) e inferior en L.1.2 0.0 A

millones en relacion a marzo 'Ni';E:OS 'NG:,'Z)E:OS Fuente: PANI
2019. Las dewluciones de loteria Wi VENTA DE

mayor son del 73%, con un valor LOTERIA LOTERIA

de L.10.9 millones dejados de RIAYOR .

percibir.

B Aprobado B Ejecutado a marzo 2020 [ Ejecutado a marzo 2019

Las transferencias que la

institucion por Ley debe realizar tanto al Gobierno Central como a otras instituciones del Estadoy
asociaciones particulares sin fines de lucro, ascendieron a L.69.5 millones que corresponde en
98% (68.2 millones) a pagos de premios de la loteria nacional y L.1.3 millones a transferencias a
instituciones sin fines de lucro que representa un 6.4% de lo programado para ayudas sociales; el
total de transferencias son inferiores en L.5.5 millones en relacion a lo reportado en el afio 2019
(L.75.0 millones), esto debido a la situacion que atraviesa el Pais generada por la pandemia del
Cowvid 19, por lo que el PANI no realizé venta de Loteria en las Ultimas semanas del mes de marzo
y el pago de premios va a ligado a las ventas.
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Las Ventas de Loteria Mayor y Menor al primer trimestre del 2020 disminuyeron en 19,611 billetes
(L.14.4 millones) en comparacién al primer trimestre del afio 2019, esto obedece a que la
Institucién no realiz6 Venta de Loteria en tres semanas del mes de marzo, debido a la situacién
gue atraviesa el Pais con la Emergencia Sanitaria generada por la pandemia del COVID-19.

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

E' Presupuesto PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA (PANI)

vigente para el afio Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2020

2020 asciende a ( Cifras en Millones de Lempiras)

L.1,030.9 millones, S

mayor en L.67.7 —— PRESUPUESTO EJECUTADO AL DE

millones en relacion VIGENTE I TRIMESTRE o e cicion

al afio 2019, con una INGRESOS TOTALES 1.030.9 238.8 232

ejecucién de 23.2% |~ ' === ==

por el lado de los INGRESOS CORRIENTES r 1,030.9 [ 2388 232

ingresos y 10.2% por Transferencias por Canony Regalias (convenio 183-2011) 466.2 119.8 25.7
’ Ingresos Propios 518.1 95.8 185

el lado de los gastos. Otros Ingresos 46.6 232 498

Los Ingresos Totales |astos totates 1.0309 2387 232

percibidos al 31 de

marzo del 2020 GASTOS CORRIENTES 583.1 105.1 18.0

fut_—:ron de L.238.8 Servicios Personales 98.5 19.2 195

millones, los cuales Senvicios No Personales 104.3 16.3 15.6

en su totalidad Materiales y Suministros 6.5 0.1 1.2

Transferencias 3738 69.5 18.6

corresponden a

Ingresos Corrientes, AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4478 133.7 29.9

Imfenor en L'_3,'O GASTO DE CAPITAL 28 0.1 2.0

millones en relacion

a lo percibido a ACTIVOS FINANCIEROS 445.0 1336 300

marzo 2019 (L.241.8 |BALANCE GLOBAL 00 01

millones.

Fuente: PANI
Los Gastos Totales

erogados a marzo 2020 fueron de L.105.1 millones, equivalente a 10.2% del monto aprobado,
ejecucion baja que se debido a que no se realizaron las compras programadas en el mes de marzo
a consecuencia de la emergencia sanitaria en el pais generada por la pandemia del Covid 19.
Los Gastos Corrientes ascendieron a L.105.1 millones, el mayor porcentaje lo absorben las
transferencias 66.1%, Senicios Personales 18.3%, Senicios no Personales 15.5%, y la diferencia
a Materiales Suministros 0.1%.

De larelacion de los Ingresos Corrientes (L.238.8 millones) y Gastos Corrientes (L.105.1 millones),
se gener6 un Ahorro en cuenta corriente de L.133.7 millones, por dewluciones de transferencias
realizadas a instituciones sin fines de lucro (ONG) para proyectos que no fueron realizados en el
periodo anterior.

Los Activwos Financieros representan (L.445.0 millones) del presupuesto vigente, el cual esta
siendo administrado por el BCH a través del Fideicomiso Fondo de solidaridad para la reduccion
de la pobreza extrema y de los cuales no se refleja ejecucion, debido a que no se autorizé ninguna
solicitud de transferencia.

El Balance Global reporta un valor de L.133.7 millones que corresponde a incremento de
disponibilidades, generado por dewoluciones de transferencias realizadas a instituciones sin fines
de lucro (ONG) para proyectos, los cuales no fueron ejecutados en el periodo anterior.
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A marzo 2020, la Institucion mantuvo una planta laboral de 187 empleados de los cuales 177 son
permanentes, 10 temporal; mayor en 1 plazas en comparacion al mismo periodo del afio anterior
(186 plazas). Las plazas aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2020 fueron 194.

El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios asciende a L.14.3 millones a marzo del
2020 equivalente a 23.9% del monto aprobado (L.59.8 millones).

Del total de las plazas ocupadas, 104 corresponden al género masculino

corresponden al género femenino (44.4%).

RESULTADO FINANCIERO

El PANI al 31 de marzo del 2020,
reporta un Resultado del Ejercicio
de L.120.9 millones superior en
L.5.0 millones en relacién a marzo
2019 (L.115.9 millones).

Las inversiones financieras
colocadas en la banca privada en
Certificados de Depdésitos a plazo
fijo, ascienden a L.440.9 millones
gue estan colocados en la banca
privada, los cuales crecieron en
L.112.3 millones en relacion al
primer trimestre 2019 (L.328.6
millones), con un rendimiento
financiero de L.23.0 millones al 31
de marzo 2020.

El indice de Solvencia: reporta un
20.7, valor sobre el nivel éptimo
(>1.5y < 2.0), indicando que la
institucion cuenta con la suficiente
solvencia para cubrir con sus
obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: muestra
un excedente de L.1,3541
millones, para continuar con sus
operaciones en el siguiente
periodo.

indice de Endeudamiento: por cada
Lempira que mantiene en activos,
debe 0.24 centavos. Este es el nivel
de participacion de los acreedores
sobre los activos de la institucion.
Calidad de la Deuda: indica que el
20% de sus obligaciones
corresponde a corto plazo.

(55.6%) y 83

RESUMEN FINANCIERO "PATRONATO NACIONAL DE LA

INFANCIA (PANI)

Cifras en Millones de Lempiras
Descripcion A Marzo2020
Ingresos de Operacién 94.50
Ingresos Financieros 23.00
Otros Ingresos 1.20
Ingresos Totales 238.80
Gasto de Operacién 48.40
Gasto Total 117.90
Resultado de Ejercicio 120.90
Activo Corriente 1,422.70
Disponibilidad (Cajay Banco) 957.90
Cuentas por Cobrar 15.40
Inversiones Financieras 440.90
Activo Total 1,452.80
Pasivo Corriente 68.60
Cuentas por Pagar 10.50
Pasivo Total 351.00
Patrimonio y Reservas 1,101.80

Solvencia 20.74
Capital Neto de Trabajo L 1,354.10
Nivel de Endeudamiento 0.24
Calidad de la Deuda 0.20
Margen de Utilidad Neta 0.51
Porcentaje Gastos de Operaciéon vrs

Ingresos 0.20
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.08

Fuente: Estados Financieros PANI

Margen de Utilidad Neta: Por cada Lempira de Ingresos por venta de Loteria, genera L.0.5

centavos de ganancia.
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e Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: Los Gastos de Operacion representan el
20% de los ingresos Totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El PANI al 31 de marzo del 2020, presenta en su Estado de Rendimiento Financiero un resultado
positivo de L.120.9 millones, superior en L.5.0 millones en relacion a marzo 2019 (L.115.9 millones),
producto de una reduccion reflejada en el gasto, especificamente en otros gastos por L.10.0 millones
(pago de premios de loteria).

El Estado de Situacion Financiera al 31 de marzo 2020, muestra que los Activos aumentaron en
L.147.2 millones con relacion al afio 2019 (11.28%) principalmente por el crecimiento en las
inversiones financieras de L.112.3 millones (34.2%).

Los Ingresos de operaciéon provenientes de la venta de loteria mayor y menor de acuerdo al Estado
de Rendimiento Financiero al 31 de marzo del 2020 muestran una ejecucion de L.94.5 millones con
una disminucién de L.14.3 millones en relacién a lo reflejado en el primer trimestre del afio 2019
(L.108.8 millones), esto debido a la Crisis generada por la pandemia del COVID 19, por lo cual la
Institucién no realizé ventas de loteria en tres semanas del mes de marzo del 2020.

EI PANI reporté una baja ejecucion en programas sociales de apenas un L.6.4% (L.1.3 millones), que
consistid en la donacion a través de la Secretaria de Educacién de 22,000 kit escolares en los
diferentes centros educativos del pais debido a que no se autoriz6 desembolsos en el trimestre por el
confinamiento a consecuencia de las pandemia mundial que ha generado crisis en el pais.

Es importante que el PANI implemente nuevas estrategias de ventas de la Loteria Nacional,
modernizando sus productos a precios accesibles al consumidor, con el objetivo de incrementar sus
ventas.

136



Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

* 4 P K x

SEFIN 7 DGID

INAM
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

A marzo del 2020 para prevenir la
violencia contra las mujeres se realizé una

jornada de intercambio de experiencias
brindando un espacio de convivencia
participativa con las usuarias, con el 14,000 o 0
ropésito de fortalecer la autovaloracion a g

tpravpés de la experiencia y conocimiento o0 ) Fuente: Al
adquiridos. Se brindaron 3,028 atenciones 10,000
psicoldgicas y sociales a mujeres en los
Centros Ciudad Mujer, obteniendo un
23.8% de lo programado (12,700 6,000
atenciones). 4,000 3,028 3,005

Atencidn en Centros de Ciudad Mujer
Cifras enCantidades

8,000 6,900

2,000

Con el objetivo de mejorar las condiciones
de vida de las mujeres \victimas vy 0
sobrevivientes de la violencia en las ATENCIONES ATENCIONES
diferentes ciudades de pais como ser PSICOLOGICAS 2020  PSICOLOGICAS 2019
Tegucigalpa, San Pedro Sula, Choloma,

La Ceiba y Juticalpa, se elaboraron 198 H Programado M Ejecutado

planes de vida, obteniendo un nivel de
ejecuciéon del 18.3% de lo programado
para el afio (1,080 planes); se obtuvo baja
ejecuciéon debido a que no se incorporé R
toda la informacion de las actividades elaborados a mujeres
realizadas durante el mes de marzo por la victimas/sobrevivientes de violencia
crisis sanitaria generada en el pais por la

pandemia del COVID 19, las cuales seran = 1200 1080

incorporada para el segundo trimestre. 1000 Fuente: INAM

Planes de Vida y Seguridad

800 705

e Se realizaron 18 jornadas de educacion -

con el objetivo de educar a adolescentes 600
con la metodologia H (hombres) y M 400 198 170
(mujer), con el fin de promover normas 200
culturales positivas entre las y los
adolescentes escolarizados y no
escolarizados  relacionadas con la
igualdad de género, la violencia contra la B Programado B Ejecutado

mujer, salud sexual, reproductiva vy

autonomia econdémica de las mujeres,

obteniendo un 12.5% de su ejecucién respecto alo programado para el afio (144 jornadas), obtuvo
baja ejecucion ya que no se realizaron algunas jornadas educativas en Choloma y La Ceiba el cual
se incluirdn el Il trimestre, debido al confinamiento generado por la pandemia del Covid 19, se
suspendieron labores por orden del Gobierno de la Republica.

PLANES 2020 PLANES 2019

e Se realizaron 12 jornadas de trabajo para la implementacién de planes de vida y seguridad con el

objetivo de mejorar las condiciones de vida de las mujeres, obteniendo el 15.4% de su ejecucion
respecto a lo programado en el afio (78 jornadas), se obtuvo baja ejecucién ya que no se logré
incluir jornadas de trabajo que se realizaron en Tegucigalpa, San Pedro Sula, Choloma, La Ceiba
y Juticalpa, debido principalmente por el confinamiento generado por la pandemia del COVID 19.
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Con el propdsito de fortalecer las capacidades a coordinadoras de las Oficinas Municipales de la
Mujer (OMM) y personal técnico de mancomunidades sobre gestion municipal y procesos
formativos de género y derechos humanos de mujeres, se desarrollaron 9 jornadas (8.7%) de
capacitacion de 103 programadas para el afio 2020 en los departamentos de La Paz, Intibuca,
Lempira, Colon, El Paraiso, Olancho, Valle, Choluteca, Comayagua, obteniendo baja ejecucion,
por lo cual sus actividades se reprogramaran para el siguiente trimestre.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto
aprobado de Ingresos y INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER (INAM)

Egresos para eI COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE
Ejercicio Fiscal 2020 ( MILLONES DE LEMPIRAS)

fue de L.42.2 millones, ) PRESUPUESTO EYECUTADO AL PORCENTAJE
el cual reporta un nivel DESCRIPCION VIGENTE I TRIMESTRE DE
de ejecucion de L.5.1 Ay ladialely
millones equivalente a |NgrESOS TOTALES 422 51 121
12.1% en los ingresos y

de L.8.2 millones en la 'NGRESOS CORR'E_'\_'TES_, 422 21 21
parte del gasto con Transferencia de la Administracion Central 42.2 5.1 12.1
19.4% de ejecucion. GASTOS TOTALES 42.2 82 194
La totalidad de los GASTOS CORRIENTES 42.0 8.2 195
recursos percibidos Seniicios Personales 323 6.9 21.4
fueron de L.5.1 Servicios No Personales 4.6 0.5 10.9
millones, que Materiales y Suministros 2.7 0.1 33
corresponden en su Transferencias 2.4 0.7 29.2
totalidad a Ingresos

Corrientes, AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.2 31 -1,545.0
provenientes de fondos GASTO DE CAPITAL 0.2 0.0 0.0
nacionales, de las BALANCE GLOBAL 00 3.4 :
transferencias recibidas

de las Administracion  Fuente: INAM
Central; siendo menor
en L.2.7 millones (34.6%) en comparacién con lo obtenido al afio anterior (L.7.8 millones).

En Gasto Corriente se ejecutaron L.8.2 millones, lo que representa el 19.5% del presupuesto
aprobado (L.42.2 millones) reflejandose el mayor valor en Senvicios Personales con L.6.9 millones,
en Senicios No Personales L.0.5 millones, Materiales y Suministros con L.0.1 millones y
Transferencias con L.0.7 millones.

Al relacionar ingresos corrientes con gasto corrientes, reporta un Desahorro en cuenta corriente
de L.3.1 millones.

RECURSO HUMANO

La estructura del Recurso Humano al primer trimestre del 2020 esta conformada por 96
empleados, de los cuales 89 pertenecen a la categoria permanentes y 7 son empleados por
contrato, obtuvo un aumento de 15 plazas en comparacion con el afio anterior (81 plazas). Para
el afio 2020 se aprobaron 99 plazas (91 permanentes y 8 temporales)
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e A marzo 2020 se erogd en concepto de Sueldos y Salarios en personal permanente y por contrato
un monto de L.5.7 millones, ejecutandose el 24.6% del Presupuesto aprobado (L.23.2 millones),
obteniendo un aumento de L.1.1 millones en pago de sueldos y salarios en relacion al afio 2019

(L.4.6 millones).

e Enrelacion a la equidad de género, el 85.4% de las plazas estan ocupadas por mujeres (82) y el
14.6% restante son ocupadas por hombres (14).

RESULTADO FINANCIERO

e Al 31 de marzo del 2020 el Estado de
Resultado revela un déficit financiero
de L.3.2 millones, menor en L.4.4
millones en relacién a lo reportado a
marzo 2019, debido principalmente
por que la institucion no logré recibir
las transferencias de la
Administracién Central conforme a lo
programado en el trimestre de un
aproximado de L.5.7 millones.-

e El Estado de Situacion Financiera al
31 de marzo del 2020 muestra en el
Activo Corriente L.2.7 millones, de los
cuales corresponde a caja y bancos
L.2.1 millones.

e Los Activos Totales muestran un valor
de L.11.5 millones con un incremento
del 154% (L.2.1 millones en
comparacion con el afio anterior
(L.13.6 millones).

o EIl Pasivo Corriente obtuvo un monto
de L.1.9 millones el cual incluye
cuentas por pagar de L.0.7 millones.
El Pasivo Total registra un valor de
L.1.9 millones.

e Iindice de Liquidez: es de 1.4, lo que
significa que la institucién cuenta con
la disponibilidad financiera para cubrir
con sus obligaciones a corto plazo.

RESUMEN FINANCIERO "Instituto Nacional de la Mujer (INAM)"
Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion AMarzo2020

Ingresos por Transferencias 5.10
Ingresos Totales 5.10
Gasto de Operacion 7.50
Gasto Total 8.30
Resultado de Ejercicio -3.20
Disponibilidad (Cajay Banco) 2.10
Cuentas por Cobrar 0.60
Activo Corriente 2.70
Activo Total 11.50
Cuentas por Pagar 0.70
Pasivo Corriente 1.90
Pasivo Total 1.90
Patrimonio y Reservas 9.60
Solvencia 1.42
Capital Neto de Trabajo 0.80
Nivel de Endeudamiento 0.17
Calidad dela Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta -0.63
Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 1.47
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.28

Fuente: Estados Financieros INAM

e Capital Neto de Trabajo: muestra un monto de L.0.8 millones, con lo que cuenta la institucion para
continuar con sus operaciones en el siguiente trimestre.

e indice de Calidad de Deuda: muestra que el 100% de los Pasivos Totales corresponde a corto

plazo.
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e Iindice de Margen de Utilidad Neta: ElI INAM por cada Lempira que generd de ingresos obtuvo
L.0.63 centaws de pérdida, debido que todos los ingresos se obtienen por transferencias
corrientes de la Administracion Central y tiene pendientes de percibir.

RESULTADODEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El INAM reflej6 en sus Estados Financieros un resultado negativo de L.3.2 millones, debido
principalmente por que la institucién no logré recibir las transferencias de la Administracion Central
conforme a lo programado en el trimestre de un aproximado de L.5.7 millones, quedando pendiente
L.0.6 millones.

Las Cuentas por Cobrar muestran un valor de L.0.6 millones mientras que las cuentas por Pagar
obtuvieron L.0.7 millones. El Patrimonio del Instituto al 31 de marzo 2020 fue de L.9.6 millones menor
en L.3.1 millones en comparacion a lo obtenido en el afio anterior (L.12.7 millones).

En las metas institucionales estuvieron orientadas en sus principales actividades que consisten en la
implementaciéon gradual de la Politica Nacional de la Mujer (PNM) y el Il Plan de Igualdad de Equidad
de Género en Honduras (II-PIEGH-2010-2022) a traves de implementacion de talleres de monitoreo
de avances en la implementacion del PNM, asi como la ejecucién de jornadas de trabajo para el
seguimiento de las politicas de género; la Ciudad Mujer, Formacién y Atencién Integral para la
Prevenciéon de la Violencia contra las Mujeres brindando principalmente atenciones psicoldgicas en
centros de ciudad mujer; y el Fortalecimiento de la Institucionalidad de Género en las estructuras del
Estado. En este trimestre se obtuvo baja ejecucion en sus metas debido al confinamiento generado
por la pandemia del COVID 19.

Durante el trimestre pese a la cuarentena por el COVI-19, el Instituto Nacional de la Mujer mantuvo
un trabajo activo relacionado al seguimiento de trabajo de asistencia técnica \irtual a Oficinas
Municipales de la Mujer, redes de mujeres y municipalidades, con el fin de orientar algunas acciones
y propuestas en torno a la prevenciéon de la violencia contra la mujer, autonomia econémica, entre
otras, para ser retomadas después de la crisis y asegurarles a las mujeres mejores condiciones.
Debido al confinamiento generado por la pandemia del COVID 19 se reprogramaran actividades para
el siguiente trimestre.

Serecomienda al INAM seguir enfocando sus esfuerzos para cumplir con los objetivos de la Institucion

y canalizar fondos con organismos internacionales para lograr el cumplimiento de sus metas y asi no
depender totalmente del Gobierno.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Se atendieron 93
investigaciones en Ejecucion de Metas

relaciéon a la \iolacién a Cifras en cantidades
los derechos humanos a

personas privadas de 600

X Fuente: CONAPREV

libertad (PPL). Estas £’
. 500

denuncias se deben a la
violacion de los derechos 400
de salud, visitas, 264

. L, 300
alimentacion, traslados
que constituyen 200 93 132
desarraigo familiar, uso 27
desproporcionado de la oy 2
fuerza y armas de fuego 0
en los diferentes centros DENUNCIAS- VISITAS JORNADAS DE
penitenciarios, centros INVESTIGACIONES FORMACION
pec_la_goglcos, pOStas B Programado M Ejecutado
policiales, hospitales,

juzgados y batallones;

obteniendo un 17.5% de lo programado anual (532 investigaciones).

Se realizaron 27 \sitas de campo para examinar el trato de personas privadas de libertad,
personas de tercera edad, poblacion de hospitales psiquiatricos, menores privados de libertad,
poblacién penitenciaria en general, a diferentes centros de detencion, como ser: visitas a centros
penales, centros pedagdégicos, postas policiales, hospitales, juzgados y batallones. Al respecto,
obtuvo un 18.4% de desempefio de acuerdo a lo programado anual (264 \isitas).

Con el objetivo de explicar y aplicar la temética en materia de prevenciéon de tortura, capacitando
y generando conocimientos sobre derechos humanos para prevenir los actos de tortura, tratos
crueles, inhumanos o degradantes, al 31 de marzo del 2019 se realizaron 9 jornadas de formacion,
obteniendo una ejecucion de 6.8% de lo programado al afio (132 jornadas).

Cabe aclarar que la mayoria de las metas reportadas reflejan ejecucion baja, debido a que no se
logré incorporar toda la informacion del mes de marzo por la situacion de la emergencia sanitaria
en el pais, generada por la pandemia del Covid 19, por lo cual la mayoria de las actividades que
conlleva a la meta principal de la institucién no se logré desarrollar conforme a lo programado en
el Plan Operativo anual.

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del afio 2020, el presupuesto vigente de CONAPREYV asciende a L.14.5 millones
con una ejecucion de 49.7% por el lado de los ingresos y 18.7% en el gasto; menor en L.1.9
millones (11.5%) respecto al presupuesto del afio anterior (L.16.4 millones).

Los Ingresos Totales percibidos fueron de L.7.2 millones, los cuales en su totalidad pertenecen a
Ingresos Corrientes provenientes en 100% de la transferencia del Gobierno Central. Los ingresos
totales son mayores en L.0.6 millones (9.1%) en comparacion a lo obtenido en el afio anterior
(L.6.6 millones).
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COMITE NACIONAL DE PREVENCION CONTRA LA TORTURA, TRATOS CRUELES, INHUMANOS O DEGRADANTES
Los Gastos Totales (CONAPREV)

COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE

fueron de L.2.7 millones,
inferior en L.1.6 millones

(37.2%) en comparacion ( MILLONES DE LEMPIRAS)
a los gastos ejecutados a
marzo 2019 (L.4.3 EJECUTADO AL

. 2 PRESUPUESTO PORCENTAJE
millones). DESCRIPCION | TRIMESTRE A

VIGENTE 2020 DE EJECUCION

El Gasto Corriente
ascendi6 aL.2.7 millones,
equivalente a 18.7% de lo INCRESOS TOTALES L3 L2 81
vigente (L.14.4 millones). | \epens CORRENTES 145 72 497
El mayor gasto lo . . L
representan los Senvicios Transferecias Corrientes de la Administracion Central 145 72 49.7
Personales con un monto
de L21 millones, |GASTOS TOTALES 45 21 187
Senicios No Personales
con L.0.5 millones, y la GASTOS CORRIENTES 144 21 187
diferencia de L.0.1
millones corresponde a Senicios Personales 9.1 21 231
Materiales y Suministros. Senicios No Personales 44 05 114

El gasto corriente fue , .
menor en L.1.0 millones Materiales y Suministros 09 01 il

(27%) en comparacion a

lo ejecutado en el primer |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 01 45 50000
trimestre del afio anterior - -
(L.3.7 millones). GASTO DE CAPITAL 01 00 00
De la relacion de los

BALANCE GLOBAL 00 45

Ingresos Corrientes y los
Gastos Corrientes a
marzo 2020, se obtuvo un Fuente: CONAPREV
Ahorro en Cuenta

Corriente de L.4.5 millones.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo 2020 CONAPREV operéd con 15 empleados distribuidos en su totalidad en la
modalidad de permanentes; en comparacién al afio anterior la institucion obtuvo una disminucién
de 2 empleados (17 empleados). Para el afio 2020 se le aprobaron 17 plazas.

En Sueldos y Salarios erog6 L.1.4 millones, obteniendo el 28.6% del presupuesto aprobado (L.4.9
millones), menor en L.0.4 millones al comparar con lo reportado en el afio 2019 (L.1.8 millones).
Del total de las plazas el 46.7% (7 empleados) corresponde a género masculino y el 53.3% (8
empleados) al género femenino.

RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2020 el Estado de Resultados reporta un Superavit de L.4.7 millones, reflejando
una disminucién de L.15.9 millones (77.2%) respecto al afio anterior (L.20.6 millones), originado
en parte por la disminucién en las trasferencias que recibe del Gobierno Central.

El Balance General reporta un Patrimonio con L.14.8 millones.
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e Las Cuentas por Cobrar fueron de L.8.4 RESUMEN FINANCIERO CONAPREV
millones, muestran una disminucion de L.12.7 Cifras en Millones de Lempiras
millones en comparacion a lo obtenido en el Ingresospmmnsfer R
primer trimestre del afio anterior (L.21.1 [ingresos Totales 7.20
ml”ones). Gasto de Operacién 2.50
< . . Gasto Total 2.50
e EllIndice de Solvencia: muestra 3.7 valor sobre [ = 7o
el nivel optimo (>1.5y < 2.0), el cual se traduce [activo corriente 13.70
gque por cada Lempira de Pasivo Corriente |Pisponibilidad (Cajay Banco) 530
. . Cuentas por Cobrar 8.40
cuenta con L.3.7.en .eI Activo Corriente para [ om oo
cubrir con sus obligaciones a corto plazo. Pasivo Corriente 370
e Capital Neto de Trabajo: reporta un Excedente E“e_“tafr""rl"agar z:g
. , asivo Total 3.
de L.10.0 millones después de cancelar t0das [r.cimonioy Reservas 1250
las obligaciones corrientes, para seguir
operando durante su gestion.
. olvencia 3.70
e Calidad de la Deuda: muestra que el 100% de [c  iainero deTrabajo o To.00
sus obligaciones corresponde a corto plazo. Nivel de Endeudamiento 0.20
e Porcentaje de Gastos de Operacion ws. [idaddelabeuda 100
. Margen de Utilidad Neta 0.65
Ingresos: el 35% de los ingresos totales fUEroN  [rorcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 035
orientados a gastos operativos_ Rentabilidad sobre activos -ROA 0.25

Fuente: Estados Financieros CONAPREV

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

CONAPREV al 31 de marzo 2020 logré cumplir sus metas conforme a lo programado en el Plan
Operativo Anual (POA) en un promedio de 14.2%, desarrollando las principales actividades que
consisten en visitas de campo a diversos centros penitenciarios, pedagoégicos, batallones, postas
policiales para monitorear el cumplimiento del conjunto de los derechos y apunta a detectar aquellas
condiciones o circunstancias que puedan ser propicias o generadoras de torturas o malos tratos hacia
personas que se encuentran bajo la custodia del Estado brindandose atencién especial a los Centros
Penitenciarios de El Porvenir, llama, Moroceli, El Progreso, Puerto Cortés, Ocotepeque, Choluteca,
Tela, Penitenciaria Nacional de Tamara, Penitenciaria Nacional de Comayagua, Centro Pedagdgico
Renaciendo, Jalteva, Sagrado Corazén, Oficinas de la Fuerza Nacional Anti Maras y Pandillas
(FNAMP) y la Posta Policial de Core 7, asi como la atencién de denuncias, jornadas de formacion /
capacitaciones a agentes penitenciarios, operadores de justicia policia preventiva y otros, en materia
de prevencion de tortura.

Se reporté un Ahorro en Cuenta Corriente de L.4.5 millones, debido principalmente que la institucion
obtuvo el 50% de las Transferencias Corrientes que recibe del Gobierno Central.

Es necesario que CONAPREV gestione recursos financieros con organismos internacionales para
eficientar el cumplimiento de sus principales metas e incorporar otras actividades acorde con el
objetivo institucional. Asimismo, deben incorporar a su presupuesto los fondos percibidos a través de
donaciones de organismos internacionales.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo de 2020, en el
Programa de Inspectoria con el fin de
evitar y controlar la venta a menores de
productos prohibidos (alcohol, tabaco),
hay una programacion anual de 1,200
inspecciones y 300 inspecciones para
el primer trimestre de 2020, de las
cuales se logré una ejecucion de 200
inspecciones en los establecimientos
de distribucién de tabaco y bebidas
alcohdlicas a nivel nacional,
correspondientes alos meses de enero
y febrero de 2020, equivalente a la
programacion anua de 16.7%.

En el Programa de Prevencién
Educativa, hay una programacién
anual de 30,000 capacitaciones, de las
cuales se logré una ejecucién de 5,000
capacitaciones a personas en distintos
centros educativos y hospitalarios de la
Capital, correspondientes a los meses

30,000

25,000

20,000

15,000

10,000

5,000

1,200

Principales Metas

Cifras en Cantidades

30,000

Fuente: IHADFA

12,000

5,000

2,000
200

INPECCIONES CAPACITACIONES ATENCIONES

M Programado aio 2020
M Ejecutado a marzo 2020

de enero y febrero de 2020, equivalente a 16.7% de la programacion anual, con el fin de
programar y desarrollar trabajos de prevencion para detectar la naturaleza y consecuencias de

la droga dependencia.

En el Programa de Tratamiento y Rehabilitacion se realizaron 2,000 atenciones a pacientes
drogodependientes, logrando un 16.7% de la programacion anual (12,000 atenciones).

Es importante mencionar que el IHADFA reporta una baja ejecucién en sus principales metas,
debido a la emergencia sanitaria en el pais a consecuencia de la pandemia del Covid 19, por lo
cual no se lograron realizar las actividades en las Ultimas semanas del mes de marzo 2020.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos
y Egresos \gente de la
Instituciéon para el Ejercicio
Fiscal 2020, asciende a

L.18.9 millones, menor en
L.0.1 millones con relacion |NEBESOSTOTALES 189 29 28
1 1 A INGRESOS CORRIENTES 18.9 3.9 20.6
al pn‘mer trl meStr.e del ano Transferencia Corriente del Sector Publico Descentralizado 15.7] 3.9| 24.8
anterior (L 19 O m |||0nes)‘ Transferencia Corrientte de la Administracion Central 1.9 0.0} 0.0
EI total de IOS |n resos Ingresos Propios (Venta de Servicios Varios) 1.3 0.0| 0.0
ibid | 9 i GASTOS TOTALES 18.9] 35 18.3]

ercibiaos al rnmer
p- P GASTOS CORRIENTES 18.5. 3.4 18.2|
trimestre 2020 fueron de Senicios Personales 155 28 181
i Servicios no Personales 17 0.3 20.3
L39 m|”0neS, el Cual Materiales y Suministros 1.3 0.2 16.5
representa el 20.6% del |siomroen cuenTa corriENTE 04 05 136.6
pres UpueS.tO aprObad 0 GASTO DE CAPITAL 0.4 0.1 26.8

(L.18.9 millones), menor en

. BALANCE GLOBAL 0.0 04
L.1.7 millones en

INSTITUTO HONDURENO PARA LA PREVENCION DEL ALCOHOLISMO, DROGADICCION Y

COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2020
(CIFRAS EN MILLONES DE LEMPIRAS)

DESCRIPCION

PRESUPUESTO EJECUTADO AL
VIGENTE | TRIMESTRE

PORCENTAJE
DE EJECUCION

Fuente: IHADFA
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comparacion al mismo trimestre del afio anterior (L.5.6 millones); en su totalidad corresponden a
Ingresos Corrientes.

Los Gastos Totales ascienden a L.3.5 millones, equivalente a 18.3% del presupuesto vigente
(L.18.9 millones), representando en un 97.1% a Gastos Corrientes y la diferencia (2.9%) a Gastos
de Capital.

El Gasto Corriente esta conformado por un 82.4% en Senicios Personales con (L.2.8 millones),
8.8% Senvicios No Personales (L.0.3 millones) y 5.9% Materiales y Suministros (L.0.2 millones);
al compararlo con el mismo periodo del afio anterior (L.3.7 millones), se observa menor en L.0.3
millones.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes ylos Gastos corrientes se gener6 Ahorro en  Cuenta
Corriente de L.0.5 millones, menor en L.1.9 millones en comparacién al mismo periodo del afio
anterior.

RECURSO HUMANO

Al primer trimestre de 2020, el IHADFA operd con 49 plazas ocupadas, 45 plazas permanentes
y 4 plazas por contrato, que al compararlo con el mismo periodo del afio anterior no se observan
cambios en la estructura laboral. Las plazas aprobadas para el afio 2020 fueron de 44 plazas (40
permanentes y 4 temporales), sobrepasando 5 plazas permanentes.

El monto pagado en Sueldos y Salarios asciende a L.2.0 millones, con una ejecucion del 18.9%
de lo aprobado para el afio 2020 (L.10.6 millones).

El 43% de las plazas ocupadas corresponde al género masculino (21) y el 57% por género
femenino (28), exactamente igual al mismo periodo del afio anterior. Lo que demuestra que el
Instituto no aplica la igualdad en los puestos de trabajo.

RESULTADO FINANCIERO

RESUMEN FINANCIERO IHADFA

El Estado de Resultado a marzo 2020, ) . )
(Cifras en millones de Lempiras)

reporta un Superdvit de L.0.9 millones,

que en comparacién al mismo periodo del Descripcion A marzo 2020
afio anterior (resultado positivo de L.1.8 [Ingresos por Transferencias 4.24
m!llones), se mu_estra inferior en L.0.9 Ingresos Totales 4.24
millones, esto debido a que el Instituto no —
ha recibido el total de los recursos |GastodeOperacion 3.37
financieros programados provenientes de |Gasto Total 3.37
la Traqsferenlea corriente que recibe de la Resultado de Ejercicio 087
Administracion Central, a causa de la : :
Emergencia Nacional (Covid-19). Activo Corriente 4.09
El Estado de Situacion Financiera al 31 de |Disponibilidad (Caja y Banco) 213
marzo de 2020, refleja una Dls_ponlbllldad Cuentas por Cobrar 1.90
en Caja y Bancos de L.2.1 millones, con -
un total en sus Activos de L.5.3 millones.  |Activo Total 533
Las cuentas por cobrar registran L.1.9 |Patrimonio 5.33
millones que co_rresponden a la Indicadores
transferencias pendiente de recibir de . .
parte de la Administracién Central. Capital Neto de Trabajo L 4.09
El Capital Neto de Trabajo, muestra un |Margen de Utilidad Neta 0.21
excedente.de L.4.1 millones, lo que indica Porcentaje Gastos de Operacion vrs
gue el Instituto cuenta con un capital para

Ingresos 0.79

realizar sus funciones durante la gestion.
Fuente: Estados Financieros del IHADFAal 31 de marzo de 2020.

145



Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

* 4 P K x

SEFIN 7 DGID

e El Porcentaje de Gastos de Operaciéon versus Ingresos, muestra que los Gastos de Operacién
representan el 79.0% de los Ingresos Totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR PARA EL PERIODO

Al cierre del primer trimestre del afio 2020 el IHADFA reporta una ejecucion promedio de 16.7% segun
programacion del Plan Operativo anual, que consiste en promover estilos de vida sanos, implementar
normativas y estrategias orientadas a la prevencion, tratamiento y rehabilitacion de las adicciones de
alcoholismo, drogadiccién y farmacodependiente; reflejando ejecuciéon baja debido a que no se
registraron actividades realizadas en el mes de marzo, por la emergencia sanitaria que enfrenta el
pais ocasionado por la pandemia del Covid 19.

El Estado de Resultado a marzo 2020, reporta un resultado positivo de L.0.9 millones, que en
comparacion alo reportado en el primer trimestre del afio anterior (L.1.8 millones), se muestra inferior
en L.0.9 millones, debido principalmente a que el Instituto no ha recibido el total de los recursos
financieros provenientes de la Transferencia Corriente que recibe de la Administracion Central, a
causa de la Emergencia Nacional (Covid-19). Por lo que es necesario que el instituto canalice fondos
nacionales y externos para obtener un mayor alcance en el cumplimiento de sus principales metas.

El IHADFA debe ejecutar sus plazas conforme a lo autorizado por la Secretaria de Finanzas, mediante

Dictamen del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020, ya que al
cierre del primer trimestre del 2020 se muestran por arriba de las 44 plazas aprobadas.
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X.

SECTOR FINANZAS (SF).

BANADESA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Mediante Resolucion SBO CARTERA DE PRESTAMOS / RECUPERACIONES
No. 388/10-05-2018 de la BANADESA

Comision Nacional de Bancos : :

y Seguros (CNBS) se aprobo (Millones de Lempiras)

una serie de medidas 350000 330998, 0 )

restrictivas a BANADESA, las 3.000.00 '

cuales todavia tienen vigencia 250000 At 2,268.79

para el ejercicio 2020, entre 2,000.00

ellas la prohibicién  del 1,500.00 88573 798.43
otorgamiento de préstamos y 10000 ' 6125 8520
la captacion de recursos del 20000 S
publico (depositos), medidas CARTERATOTAL  CARTERAVENCIDA CARTERAVIGENTE RECUPERACIONES
que también impactan (MORA)

directamente en el segmento
de recuperaciones y otros
senicios bancarios.

El saldo reportado de la cartera total de préstamos al 31 de marzo 2020 es de L.3,087.2 millones,
conformados por fondos propios en L.2,566.9 millones (83.1%) y L.520.3 millones de fondos en
fideicomiso (16.9%).Si se compara el monto de la cartera actual con la obtenida en el mismo
periodo del afio anterior (L.3,359.6 millones a marzo 2019), se registra una disminucion de
L.272.4 millones en la cartera de préstamos. En los Ultimos meses BANADESA se ha orientado
Unicamente a la custodia de los depésitos de los cuentahabientes y a la recuperacién de la
cartera, lineamientos establecidos por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, segun
Resolucién antes referida.

Las recuperaciones en préstamos al mes de marzo 2020 reportan un monto de L.85.2 millones,
superior en L.3.9 millones a la cifra registrada a marzo 2019 (L.81.3 millones).

Al primer trimestre 2020, la Cartera Total de Préstamos fue de L.3,087.2 millones, de la cual
corresponde a Cartera Vigente L.798.4 millones y el resto lo compone la Cartera Vencida con
L.2,288.8 millones.

BANADESA registra al primer trimestre 2020 un indice de mora del 74.1%, observando una
variacion incremental de 0.5% con relacién a marzo 2019 que registro una mora del 73.6%,
situacién ocasionada por la falta de eficiencia en la gestién de cobros y las pocas garantias
exigidas por el Banco.

Omar-19 Emar-20

EJECUCION PRESUPUESTARIA

BANADESA reporta un Presupuesto Vigente para el afio 2020 de L.568.0 millones (ingresos y
gastos) con una ejecucion al mes de marzo 2020 en Ingresos Totales de 16.9% (L.95.8 millones)
y de 11.7% en Gastos Totales (L.66.6 millones), inferior en L.44.4 millones al comparar con los
ingresos  del primer trimestre 2019 (L.140.2 millones),asimismo los gastos muestran
disminucion de L.34.6 millones al relacionarlo con los gastos a marzo 2019 (L.101.2 millones).
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Los Ingresos Corrientes
de BANADESA
ascienden a L4117
millones,

correspondiente a una
ejecucién de 18.6% del
presupuesto vigente
(L.224.4 millones), e
inferior en L.8.2 millones
en relacion a la cifra
recaudada a marzo 2019
(L.49.9 millones).

Los rubros principales
que conforman el
Ingreso Corriente  son:
Ingresos de Operacion

con L.27.7 millones,
provenientes en un
66.4% de ingresos

financieros, y 33.6% de
ingresos por depésitos y
titulos valores
(incluyendo  alquileres)
con L.14.0 millones.

El Gasto  Corriente
erogado asciende a
L.41.2 millones, inferior
en L.16.3 millones con
respecto a la cifra
erogada a marzo 2019
de L.57.5 millones. Por
otra parte, la cifra actual
representa una
ejecucién del 12.5% del

Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

BANCO NACIONAL DE DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
(Cifras en Millones de Lempiras)

EJECUTADO
) PRESUPUESTO % DE
DESCRIPCION AL MES DE :
VIGENTE WARZO EJECUCION
INGRESOS TOTALES 568. 95.8 16.9
INGRESOS CORRIENTES 2244 41.7 18.6
Ingresos Propios (Financieros) 2224 415 18.7
Otros Ingresos 20 0.2 12.3
INGRESOS NO CORRIENTES 31 0.0 0.0
Recursos de Capital 31 0.0 0.0
FUENTES FINANCIERAS 3405 54.1 15.9
Recuperacion de Préstamos 340.5 54.1 15.9
GASTOS TOTALES 568. 66.6 i
GASTOS CORRIENTES 330.6 41.2 125
Servicios Personales 170.9 255 14.9
Servicios No Personales 98.7 12.1 12.2
Materiales y Suministros 105 05 46
Transferencias 05 0.0 0.0
Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 50.0 32 6.4
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -106.1 05 05
GASTO DE CAPITAL 22.0 0.2 0.9
ACTIVOS FINANCIEROS 2155 25.1 117
Amortizacion Préstamos 2155 25.1 11.7
BALANCE GLOBAL 0.0 29.3 0.0

Fuente: Estados Financieros e Informacion Presupuestaria de BANADESA

presupuesto \igente para el afio de L.330.6 millones; de la cifra ejecutada en el grupo de Gasto
Corriente, el mayor porcentaje lo absorben los Senicios Personales con 61.9%, Senicios No
Personales 29.3%, Senicio de la Deuda Publica 7.7%, la diferencia corresponde a Materiales y

Suministros.

A marzo 2020 BANADESA registra un Ahorro en Cuenta Corriente (Superavit) de L.0.5 millones,
originado principalmente por una baja ejecucién en gastos corrientes, situacién que se genera
principalmente por las medidas restrictivas impuestas por la CNBS y no por la operatividad

normal de BANADESA.

RECURSO HUMANO

Al 31 de Marzo el Banco oper6é con una planilla conformada de 442 empleados, de las cuales
corresponde 281 a permanentes y 161 por contrato, menor en 57 plazas con relaciébn a marzo
del afio anterior que registro una planilla conformada por 499 empleados. En relacion a la equidad
de género, el 52.9% de las plazas estan ocupadas por mujeres, el 47.1% restante son ocupadas
por hombres. Para el ejercicio fiscal 2020 se aprobd una planilla de 594 plazas para esta

institucion.
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e En sueldos y salarios para el personal permanente y por contrato se erogé un monto de L.16.4
millones, lo que representa el 14.9% del monto aprobado para el afio 2020 de L.110.1 millones
para ambas categorias.

RESULTADO FINANCIERO

e BANADESA no envié informacion
oficial referente a Estados
Financieros (Balance General y
Estado de Resultados) al 31 de

RESUMEN FINANCIERO BANCO NACIONAL DE AGRICULTURA
Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion A marzo 2020 ‘

marzo 2020, por la cual los L,
siguientes indicadores se [Ingresosde Operacién 3597
construyen a partir de los registros |Ingresos Financieros 6.16
obtenidos del sistema _c,ontable de  |0tros Ingresos 1584
BANADESA (informacion que no
ha sido validada por la autoridad |mgresos Totales 4298
contable de esa Institucion). Gasto de Operacién 4256
Al primer trimestre 2020 el Estado ;4610 Total 42.81
de Resultados de BANADESA - -
revela Pérdida Operativa de L.6.6 |Utilidad Operativa - 6.59
millones, situacion originada por |Resultado de Ejercicio 0.17
los bajos nlvele_s de recaudacion, | .ivo Corriente 3891.15
lo cual se ha visto afectado en la
mayor parte por la falta de Disponibilidad (Caja y Banco) 681.04
garantias en el otorgamiento de |Préstamos por Cobrar 2,567.16
prestamos y.,muy poca g.eStlon en Inversiones Financieras 64295
la recuperacién de los mismos.
Las Deudas por Pagar ascienden |Activo Total 6,050.02
a L.1,014.2 millones (préstamo). Pasivo Corriente 3,902.54
El monto de Préstamos por Cobrar
. h Cuentas por Pagar 3,902.54
asciende a L.2,567.2 millones. P g
El indice de Liquidez: es de 1.0, |Peuda (Préstamos) 1.014.20
valor que no estd dentro del |Pasivo Total 5,587.90
2 > <
parametro aceptable (>1.5 y Patrimonio y Reservas 462.13

2.0), lo cual indica que el banco
por cada Lempira de Pasivo
Corriente cuenta también con un
Lempira de respaldo en el activo
corriente, quedando sin liquidez

para hacer frente a otras deudas. |Solvencia 1.00
Capital Neto de Trabajo: registra |Capital Neto de Trabajo -L11.39
un. monto  negativo . de L.11.4 Nivel de Endeudamiento 092
millones, lo que indica que

BANADESA no cuenta con los |Calidad dela Deuda 070
recursos requeridos para |Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 099

continuar operando, reflejando la

Fuente: Estados Financieros delSistema Contable de BANADESA al31de Marzo

2020

necesidad de buscar financiamiento de terceros.

Nivel de Endeudamiento: indica que el banco con los Activos Totales cubre en un 92% sus
compromisos de corto y largo plazo.

Calidad de la Deuda: indica que del total de las obligaciones del Banco, el 70% corresponden a

corto plazo.
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e Porcentaje de Gastos de Operacién ws. Ingresos: Los Gastos de Operacién representan el 99%
de los Ingresos Totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al restar los gastos operativos de los ingresos operativos, BANADESA generé un pérdida operativa
de L.6.6 millones, este valor se genera debido a una caida de los ingresos financieros (captacion de
intereses s/préstamos), en parte como consecuencia de la aplicacion del Decreto 47-2018, referente
a la Restructuracion de deuda, la cual ha ocasionado mayores niveles de deuda ya que la mayoria
de los presta habientes se ampararon al decreto antes mencionado y obtener medidas mas flexibles
en el pago de sus deudas.

Por otra parte, la crisis financiera que atraviesa actualmente BANADESA es originada por la mala
administracion de la cartera de préstamos, debido a la poca exigibilidad de garantias al momento de
otorgar préstamos, la falta de una eficiente gestion de cobros y sumado a las consecuencias
econ6mica que esta ocasionando la pandemia del COVID -19 tanto a nivel nacional como global.

El ente regulador del Sistema Financiero, la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, dispuso aplicar
a BANADESA medidas restrictivas en el otorgamiento de créditos a partir del mes de febrero del
periodo anterior, raz6n por la cual no reportan ejecucién en préstamos al sector agropecuario, mipyme
y vivienda; asimismo, también se dispuso la prohibicion a BANADESA de no captar depésitos del
publico, por lo cual el Banco se ha enfocado a la readecuacion de préstamos de clientes que aplican
el decreto antes mencionado y a la recuperacion de la cartera, para fortalecer su liquidez y hacerle
frente a los compromiso de obligaciones con acreedores.

Se recomienda ala Institucion realizar acciones a fin de poder recuperar la Cartera Atrasada y reducir

el indice de mora actual (74.1%), implementando medidas eficientes para la recuperacion de la
misma.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e La variacién Interanual del

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

indice de Precio al Consumidor PG

(IPC), al 31 de marzo 2020 o o

ascendié a 3.88%, inferior en 420

0.26 puntos porcentuales en 410

relacion a la registrada en 4,00

marzo 2019 (4.14%), no 3.90 0
obstante, a raiz de los hechos 380 —— o
econémicos acontecidos 370 L
derivados de la realidad en la 3.60

que atraviesa el pais por la SR HERRERE Mt

pandemia del COVID 19, se

prev¢ que los indicadores

econdmicos sufran cambios muy drasticos en los meses subsiguientes.

La variacion en el IPC obtenida en este primer trimestre 2020 fue influenciada principalmente por
aumentos en el rubro de:

1. Alimentos y bebidas no alcohdlicas.

2. Educacion.

3. Recreacion y cultura.

4. Salud.

5. Muebles y articulos para la conservacion del hogar.

6. Hoteles, caferias y restaurantes, entre otros.

En relacién a las tasas registradas al inicio del afio (enero y febrero), la tendencia es hacia la
baja, ubicandose por debajo del promedio (aproximadamente el 4.1%), segin muestra la linea
de tendencia.

La tasa de politica monetaria se mantuwo en 5.50%, modificada segin Resolucion No.560 -
12/2019 del 18 de diciembre de 2019 de sesién ordinaria de la Comisiéon de Operaciones de
Mercado Abierto (COMA). Para el presente periodo la Tasa de Politica Monetaria sirvi6 de
parametro para la fijacion de tasas de interés aplicables a las Facilidades Permanentes de
Inversion y y para las Facilidades Permanentes de Crédito

e Eltipo de cambio del Lempira con respecto al Délar de Estados Unidos a marzo 2020 registra una
tasa de cambio (precio promedio de venta dolar en el sistema financiero) de L.24.8882 por
¢/US$.1.00, valor que comparado con el registrado a diciembre de 2019 de L.24.6350 refleja una
caida de L.0.2532 en el trimestre, por otra parte si comparamos el tipo de cambio registrado a
marzo 2019 de L.24.5939, la caida es aun mayor en el periodo (L.0.2943).

e El saldo de las reservas Internacionales Netas (RIN) a marzo 2020 fue de US$6,086.2 millones.
Durante el trimestre las RIN generaron ingresos por el orden de US$27.9 millones, en ejecucion
de la normativa y la politica de inversién; si comparamos este resultado con el saldo a marzo 2019
que totaliz6 en US$.4,830.9 millones, se registra un incremento de US$1,255.3 millones,
equivalente a mas del 25.9%.
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EJECUCION PRESUPUESTARIAY RESULTADODEL PERIODO

e EI BCH reporta un presupuesto vigente de L.9,752.5 millones, con una ejecucién en el

presupuesto de Ingresos BANCO CENTRAL DE HONDURAS (BCH)
y Gastos a finalizar Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
marzo 2020 del 15.8% y (Cifras en Millones de Lempiras)
; ) EJECUTADO .
13.0% respectivamente. DESCRIPCION PRESUPUESTO  ~ " e b % DE
VIGENTE EJECUCION
e Al mes de marzo 2020, MARZO
los Ingresos Corrientes INGRESOS TOTALES 9.752.5 1541.9 15.8
recaudados por el BCH |~ I I
ascienden a L.1,541.9 INGRESOS CORRIENTES 9,727.1 1,541.9 15.9
millones (15 9% del Ingresos Propios (Financieros) 9,718.5 1,537.5 15.8
I Otros Ingresos 8.6 4.4 50.8
presupuesto  vigente), FUENTES FINANCIERAS 254 0.0 0.0
los cuales representan el Recuperacion de Préstamos 25.4 0.0 0.0
100.0% del total GASTOS TOTALES 97525 1.269.8 13.0
ingresos totales [~ — s : ==
registrados, situacion GASTOS CORRIENTES 7,8513 1,269.6 162
gue en parte se origi na Servicios Personales 1,801.5 365.2 20.3
Servicios No Personales 1,588.3 154.5 9.7
por Ia presente Materiales y Suministros 981.4 2.9 0.3
emergencia Transferencias 136.2 235 17.3
nacional/global frente a Senvicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 3,343.9 7235 21.6
la pandemia del COVID-
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 1.875.8 272.3 145
19, la cual ha afectado |~ —
de manera sewra la GASTO DE CAPITAL 4195 0.2 0.0
economl'a nac|0nal . por ACTIVOS FINANCIEROS r 1,481.7 r 0.0 0.0
' Amortizacion Préstamos 1,481.7 0.0 0.0
otra parte, a marzo 2019
la captacion de ingresos |BALANCE GLOBAL 0.0 2721 0.0
corrientes del BCH

ascendié a L1,8829 Fuente: Informacion Presupuestaria del BCH a marzo 2020
millones, monto que es superior en L.341.0 millones a la recaudacion actual.

e La principal fuente de Ingresos Corrientes lo constituyen Rentas de la Propiedad con un 72.5%
(L.1,117.8 millones). Dentro de este grupo, los intereses por depdésitos externos suman L.426.1
millones, intereses por depésitos internos un monto de L.653.9 millones, intereses por titulos
valores, dividendos por acciones y alquileres totalizan L.37.8 millones.

e En Gasto Corriente ejecutd la cantidad de L.1,269.6 millones, equivalente a 16.2% de la cifra
vigente (L.7,851.3 millones), si comparamos la cifra erogada a marzo 2019, que registré una
ejecuciéon de L.1,218.3 millones, el monto en gasto corriente actual es superior en L.51.3
millones.

e Al 31 de marzo 2020 el BCH registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.272.3 millones.

RECURSOHUMANO

e Al 31 de marzo 2020 el BCH oper6 con una planta laboral de 1,205 plazas, de las cuales
corresponde a la categoria permanente 1,133 y 72 temporales (por contrato). En comparacion
con las plazas aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2020 (de 1,294 plazas), la cifra actual esta por
debajo de lo presupuestado en 89 plazas, sin embargo, la cifra actual es superior en 96 plazas
en comparacion a la cantidad de personal registrada a marzo 2019 de 1,109 plazas.

e Los Senicios Personales muestran una ejecucién del 20.3% (L.365.2 millones) de lo programado
para el afio (L.1,801.5 millones); de los cuales el 90.3% (L.329.6 millones) corresponde al
personal permanente y 1.5% (L.5.5 millones) al personal por contrato y la diferencia a los
colaterales. Los sueldos bésicos pagados fueron de L.132.7 millones para el personal
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permanente que representa el 19.7% del presupuesto aprobado (L.675.0 millones) y L.4.4
millones al personal temporal equivalente a un 12.3% del monto aprobado (L.35.6 millones). En
retribuciones extraordinarias se erogaron L.6.4 millones, correspondiente a pago de horas extras
(16.5% del monto aprobado para el afio de L.38.9 millones).

A marzo 2019 el grupo de Senicios Personales registrdé una ejecucion de L.352.5 millones, que
comparado con el monto actual hay unincremento de L.12.7 millones en el primer trimestre 2020.
e En relacion a la equidad de género, el 60.0% de las plazas estan ocupadas por hombres, con
mayor peso en la categoria administrativa, obra y seguridad, el 40.0% restante son ocupadas
por mujeres.
e En beneficios y compensaciones se erogaron L.23.7 millones, monto que en mayor medida
pertenece al pago de prestaciones (retiro woluntario y jubilacion).

RESULTADO FINANCIERO

e ElI BCH al finalizar el primer
trimestre 2020 en el Estado de
Ganancias y Pérdidas rewela un

RESUMEN FINANCIERO BANCO CENTRAL DE HONDURAS
Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion A marzo 2020

resultado del ejercicio de L.1,301.8 |ingresos de Operacion 1,499.80
millones, superior en L.671.6 |ingresos Financieros 1,499.80
millones en relacion al primer |otros Ingresos 6.50
trimestre del aflo 2019 (L.630.2 |ingresos Totales 2,815.65
millones). _ Gasto de Operacion 1,478.24
A marzo 2020 .eI BQ}H refl_eja en el Gasto Total 1 513.85
Estado de Situacion Financiera ——
. Resultado de Ejercicio 1,301.80
una deuda external/interna a - -
mediano y Iargo pIazo por Activo Corriente 159,682.26
. Disponibilidad (Cajay B 88,850.20
L.58,814.6 millones. De este valor |——ronRica (Cajay Banco)
corresponden L.97.0 millones en Cuentas por Cobrar 893.44
T Inversiones Financieras 108,010.72
Intereses. Activo Total 199,824.54
J ctivo Tota , .
Los depdésitos en el BCH muestran , -
. Pasivo Corriente 159,430.80
un saldo de L.82,793.4 millones, el
el s i P Cuentas por Pagar 33,668.70
cual estd distribuido por: depdsitos 5
del sector Ublico L.23,504.1 Deuda (Préstamos) 28,814.56
. P T Pasivo Total 185,406.17
millones, sector financiero Patrimonio y Reservas 14,418.38
L.58,776.6 millones y otros —
depdsitos L.512.7 millones. 5
.
Solvencia muestra 1.0, valor por .
. . L Solvencia 1.00
debajo del nivel o6ptimo (>1.5 y < - ,
. Capital Neto de Trabajo 1251.46
2.0), lo que se traduce en una baja — -
. . Nivel de Endeudamiento 0.93
capacidad de cubrir sus -
. . Calidad de la Deuda 0.86
obligaciones a corto plazo. -
Capital Neto de Trabaio: la Margen de Utilidad Neta 0.46
p JO: Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.53

capacidad de dinero con que
cuenta BCH después de cubrir
deudas a corto plazo es de L.251.5 millones, no obstante, el BCH es el ente rector de la politica
monetaria, por lo tanto, el resultado que se pueda registrar en muchos de estos indicadores tiene
poca relevancia en su aplicacion, ya que muchos de los resultados desfavorables registrados en
cuentas de balance y de resultado son consecuencia de la aplicacion de la politica monetaria.
Nivel de Endeudamiento: indica que el banco con los activos totales cubre en un 93% los
compromisos de corto y largo plazo.

Fuente: Estados Financieros del BCH al 31 de Marzo 2020
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e Calidad de la Deuda: indica que el BCH del total de sus obligaciones el 86% corresponden a
corto plazo.

e Margen de Utilidad Neta: Por cada Lempira que genera de Ingresos por operaciones el BCH
obtiene L.0.46 centavos de ganancia.

e Porcentaje de Gastos de Operacion ws. Ingresos: Los gastos de operacién representan el 53%
de los ingresos totales.

RESULTADODEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo 2020 el BCH reporta una variacion interanual del indice de Precios al Consumidor
(IPC) del 3.88%, inferior a la registrada a marzo 2019 (4.14%), por lo que, se mantiene dentro del
rango de tolerancia establecido por el BCH para finales de 2019 (4.0% + 1.0 punto porcentual). La
tasa de politica monetaria se mantiene en 5.50%, modificada mediante Resolucion No.560-12/2019
del 18 de diciembre de 2019 y en sesion ordinaria de la Comisién de Operaciones de Mercado Abierto
(COMA), pasando de 5.75% a 5.50%. Por otra parte, araiz de los hechos econébmicos acontecidos
derivados de la realidad en la que atraviesa el pais por la pandemia del COVID 19 se prevé que los
indicadores econémicos sufriran cambios muy drasticos en los meses subsiguientes.

El Estado de Situacion Financiera del banco revela una Utilidad en el periodo de L.1,301.8 millones,
producto de incrementos en los renglones de variaciones en el factor cambiario y fluctuaciones en
precios de mercado un incremento en la captacién de intereses, ambos conceptos sumados reportan
un aumento de L.1,198.6 millones en relacién a los valores recaudados a marzo 2019, sin embargo,
se recomienda mantener un control estricto en el Gasto Corriente, especialmente en la contratacién

de personal.
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BANHPROVI

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El saldo de la cartera

de préstamos al 31 de PRESTAMOS BANHPROVI
marzo 2020 asciende (Millones de Lempiras)

a L.26,447.4 millones,

la cual esta 2,500.00 2.241.45 2,241.45

conformada de la g8t e

siguiente manera: 2,00000 1

Fondos Propios con

L.10,231.8 millones, y 1,500.00 [ Programado a Marzo 2020

,059.33

Fondos de o 976.31  QEjecutado a Marzo 2020
. . . 2 ecutado a arzo

Fideicomiso con 1000.00 790.15 j

L.16,215.6 millones. ' 651.9 B Ejecutado a Marzo 2019

Si se compara el saldo
de la cartera actual
con el saldo de la
cartera de préstamos
al mes de marzo 2019,
que totaliz6 en L.24,582.1 millones, la cartera actual de préstamos ha incrementado en L.1,865.3
millones, impulsada en su mayoria por créditos hipotecarios.

El otorgamiento de préstamos a marzo 2020 registré L.2,241.5 millones en créditos, meta que se
super6 en L.37.5 millones en relacion a la meta programada en el primer trimestre 2020 de
L.2,204.0 millones; y superior en L.1,182.2 millones con respecto al monto reportado a marzo
2019 (L.1,059.3 millones). Del total de fondos otorgados en el periodo, en concepto de
préstamos, los fondos propios suman L.430.5 millones y fondos con fideicomisos L.1,811.0
millones.

Por concepto de recuperaciones de préstamos a marzo 2020, se reporta un monto de L.790.1
millones, superior en L.138.2 millones de la meta programada en el trimestre de L.651.9 millones,
e inferior en L.186.1 millones a la cifra registrada a marzo 2019 (L.976.3 millones).

Los desembolsos en

préstamos totalizaron en BANHPROVI

L.2,241.5 millones en este Indice de Mora
primer periodo trimestral 2020,

beneficiando a pequefios vy
medianos productores, monto
gue sobrepasé6 en L.158.5
millones la cifra programada
(L.2,083.0 millones).

BANHPROVI reporta un indice e =
de mora del 0.50%, indice que
se ha Jsto incrementado
levemente en relaciéon a marzo
2019, tal como lo muestra la
gréﬁca |atera|_ Fuente: / ion obtenida de los rep p or BANHPROVI

500.00

Fuente: Informacion obtenida
de los reportes

OTORGAMIENTO DESEMBOLSOS RECUPERACION presentados por BANHPROVI

MARz0 2018 MARz0 2019 MARZ0 2020
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

BANCO HONDURENO PARA LA PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020

BANHPROVI reporta un (Cifras en Millones de Lempiras)
i . PRESUPUESTO  EJECUTADO A % DE
PlreSNUpUZeOSZtS (\jllgeCtA]e- Zggrz DESERIACEN VIGENTE MARZO EJECUCION
el ano e L.4, .
millones (ingresos y INGRESOS TOTALES 4,288.4 699.3 16.3
gastos) con una ejecucion INGRESOS CORRIENTES 1,1202 237.7 21.2
al 31 de marzo del 16.3% Transferencia Corriente Administracién Central 27.9 0.0 0.0
en ingresos y gastos Ingresos Propios (Financieros) 1,092.3 237.7 21.8
. FUENTES FINANCIERAS 3,168.2 461.6 14.6

totales, correspondiente a Disminucion de la Inversion 553.6 63.8 0.0
L.699.3 millones. Recuperacion de Préstamos 2,614.7 397.8 15.2
Los. Ingresos Corrientes  |gastos ToTaLES 42884 699.3 16.3
ascienden a L.237.7

H H GASTOS CORRIENTES 527.9 76.9 14.6
mlIIones, eqUIvalente al Servicios Personales 261.1 34.4 13.2
21.2% del presupuesto Servicios No Personales 115.9 6.6 5.7
aprobado (L 1.120.2 Materiales y Suministros 15.0 1.2 8.3
miIIones) e inferic,)r en Transferencias 73 0.2 34
L2777 ’ il i Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 128.5 34.4 26.8

. . miliones SiI se
Compara con IOS ingreSOS AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 592.3 160.8 27.1
corrientes recaudados @ |gastoDE CAPITAL 46.0 0.4 0.9
marzo 2019 de L.515.4 ACTIVOS FINANCIEROS 3,714.6 621.9 16.7

ill Amortizacién Préstamos 126.3 4.4 35
miliones. i i Colocacion de Préstamos/Compra de Titulos Valores 3,588.3 617.5 17.2
Los rubros principales que
conforman el Ingreso [BALANCEGLOBAL 00 00 20
Corrlente son: |ngr950 S Fuente: Estados Financieros e Informacién Presupuestaria de BANHPROVI
financieros de

instituciones financieras con L.234.8 millones y rentas de la propiedad con L.2.9 millones.

Los Ingresos por Fuentes Financieras ascienden a L.461.6 millones, conformado por venta de
titulos valores con L.63.8 millones y recuperacion de préstamos a largo plazo por un monto
L.397.8 millones.

El Gasto Corriente erogado asciende a L.76.9 millones, monto que representa una ejecucion del
14.6% del presupuesto aprobado para el afio (L.527.9 millones), y superior en L.4.4 millones si
se compara con la cifra erogada en el periodo anterior (L.72.5 millones a marzo 2019). El mayor
porcentaje lo absorben los Senicios Personales con 44.8% (L.34.4 millones), Intereses de
Senicio de la Deuda 44.7% (L.34.4 millones), Senicios no Personales 8.5% (L.6.6 millones),
Materiales y Suministros 1.6% (L.1.2 millones), y Transferencias que representa el 0.3% (L.0.2
millones).

Al cierre del primer trimestre del 2020 BANHPROVI registra un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.160.8 millones, originado por una mayor captacion de ingresos corrientes en relacion a los
gastos corrientes registrados en el periodo.

RECURSO HUMANO

El Banco operd con 272 plazas (252 permanentes y 20 por contrato), incrementadas en 62 plazas
respecto a las 210 ejecutadas al mes de marzo 2019. El total de plazas aprobadas para el afio
2020 ascienden a 315 plazas.

En relacién ala equidad de género, el 52.2 % (142) de las plazas estan ocupadas por mujeres,
y 47.8% (130) restante son ocupadas por hombres.

En sueldos y salarios para el personal permanente erogé un monto de L.26.8 millones y para el
temporal L.0.9 millones, cifras que sumadas representa el 18.6% de la cifra presupuestada de
L.148.8 millones. Por otra parte, sicomparamos la cifra actual ejecutada (L.27.7 millones) con la
cifra registrada a marzo 2019 de L.21.5 millones, se registra un incremento de L.6.2 millones.
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RESULTADO FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO BANCO HONDURENO PARA LA

e La diferencia entre Ingresos y Gastos PRODUCCION Y LA VIVIENDA
Operativos al finalizar el primer trimestre 2020, Cifras en Millones de Lempiras
generaron una pérdida operativa de L.1.2 Descripcién A marzo 2020
millones. . Ingresos de Operacién 54.19
e El Estado de Resultado al final del primer Ineresos Financieros c419
trimestre 2020 revela un resultado del ejercicio &t :
de L.151.9 millones, superior en L.9.4 millones |Otros Ingresos 12.72
al compararlo con el primer trimestre del afio |Ingresos Totales 246.32
20_19_ (L.142.5 m'i”c.)nes)y . debido  |Gasto de Operacién 55.38
prlnlepalmente aun crecimiento re_flejado en [ o Total 9446
los ingresos operativos de L.10.6 millones. Uilided . 1o
e  El Balance General reporta una disponibilidad |0 c2d Operativa - :
de Caja y Bancos de L.193.5 millones, |Resultado de Ejercicio 151.9
correspondiente a un 29.8% de los Activos |Activo Corriente 648.69
Cc_)rnentes que totalizaron en L.648.7 |pjisponibilidad (Cajay Banco) 193.52
millones. . Cuentas por Cobrar 181.60
e Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.181.6 . —
. Inversiones Financieras
millones. 10,567.65

(Corto / Largo Plazo)

. La cuenta de Inversiones Financieras totalizé

en L.10,567.7 millones, de las cuales las Activo Total 11,021.18
inversiones a corto plazo representan el 2.6% | asivo Corriente 131.77
(L.273.6 millones) y a largo plazo el 97.4% |Cuentas por Pagar 131.77
(L.10,294.1 millones) Deuda (Prestamos) 1,951.23
e Indice de Liquidez: significa que por cada |pasivo Total 2,083.00
Lempira de Pasivo Corriente cuenta con 4.9 Patrimonio y Reservas 8.938.2

Lempiras de respaldo en el Activo Corriente,
indicando que el banco cuenta con suficiente

disponibilidad para cubrir sus obligaciones

corto plazo. Solvencia 4.92
e Capital Neto de Trabajo: asciende a L.516.9 |¢,ital Neto de Trabajo L516.9
mlllpnes, Io- que indica 9ue el Banpo tiene Nivel de Endeudamiento 0.1
liquidez suficiente después de cubrir gastos -
. Calidad de la Deuda 0.06
operativos.
Margen de Utilidad Neta 0.62

e Indice de Endeudamiento: Por cada Lempira
que tiene en el activo, debe L.0.19 centavos. |Porcentaje Gastos de
Este es el nivel de participacion de los |Qperacionvrs Ingresos 0.22
acreedores sobre los activos de la institucion. |Rentabilidad Bruta 2.80

(] indice de Calidad de Deuda: La Institucidn Fuente: Estados Financieros de BANHPROVI al 31 de marzo 2020
mantiene una deuda a corto plazo del 6.0%.

e Indice de Margen de Utilidad Neta: Esteindicador refleja que BANHPROVI por cada Lempira que
genera de ingresos, obtiene 0.62 centaws de Lempiras de utilidad después de gastos e
impuestos.

e Porcentaje de Gastos de Operaciones Vs Ingresos: Los gastos operativos de BANHPROVI
representa el 22.0% del total de ingresos totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo 2020 BANHPROVI logré el cumplimiento de metas relacionadas con el manejo de su
cartera de préstamos, en forma satisfactoria, conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual,
superando las cifras programadas en las areas de otorgamiento, desembolso y recuperacion de
préstamos.
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La Institucion presenta en su Estado de Resultado una utilidad del ejercicio de L.151.9 millones. La
mayor parte de sus ingresos provienen de los ingresos por intereses sobre préstamos colocados en
instituciones del Sistema Financiero, que segun reportes presupuestarios a marzo 2020 totalizaron
en L.179.4 millones.

La Institucién presenta Activos Corrientes por L.648.7 millones y Pasiws Corrientes de L.131.8
millones, reflejando suficiente liquidez para cubrir sus obligaciones a corto plazo, lo anterior como
consecuencia de la enorme cantidad de préstamos colocados en el Sistema Financiero Nacional.

Cabe resaltar que BANHPROVI siendo una Institucién Financiera dedicada al otorgamiento de
préstamos (primer y segundo piso), se ha visto afectada en los niveles de colocacion y recuperacion
de préstamos en el desarrollo de la actual pandemia que también esta afectando la economia
nacional, ya que muchos préstamos dejaron de amortizarse a finales del mes de marzo,
considerandose como una medida de apoyo a las familias hondurefias. La Presidenta Ejecutiva de
BANHPROVI dispuso el traslado de cuotas de préstamo (con fondos BANHPROVI) de los meses
comprendidos de marzo-mayo al final del periodo de amortizaciéon de dichos préstamos, medida que
tendra un impacto mayor en el periodo trimestral siguiente.

Siendo BANHPROVI una institucién financiera soélida con suficientes recursos para el otorgamiento
de créditos, es recomendable que el banco vaya analizando la situacién para incursionar en otra
actividad econémica a fin de generar mayor rentabilidad.

BANHPROVI debe implementar acciones en la gestién de cobros de la cartera que esta vencida para
evitar un crecimiento de la mora ya que actualmente asciende a 0.5% (L.132.7 millones).
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CNBS

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

. A marzo del 2020 en

la ~ Unidad  de Resultados de Gestion a marzo 2020

Supenisioén, se i s

realizaron 105 350 Cifras en cantidades

revisiones especiales = .. 307 307

en instituciones

bancarias, 250 232 235

cooperativas de 200

ahorro y  crédito,

organizaciones de [0 112 105
desarrollo financiero, 100

casas de bolsas, e 5o

instituciones de

seguros, entre otros, 0

logrando una RECLAMOS DE CAPACITACIONES SUPERVISIONES
: - E EXTE ESPECIALE!
eiecucion de 93.7% USUARIOS FINANCIEROS XTERNAS SPECIALES
de lo programado ) B Programado M Ejecutado
para el trimestre (112 Fuente: CNBS

revisiones).
e En la Direccién de Proteccion al Usuario Financiero se atendieron 307 reclamos de usuarios
financieros, observando una ejecucion de 100% de lo programado en el trimestre (307 reclamos).
e Atraves de la Unidad de Inteligencia se realizaron 235 capacitaciones externas impartidas a los
usuarios financieros para la prevencion de lavado de activos y financiamiento al terrorismo,
observando una ejecucion del 101% de capacitaciones programadas en el trimestre (232
capacitaciones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS)

b Presupuesto de Ingresos y Comparartivo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2020
Egresos aprobado para el (Cifras en Millones de Lempiras)
gjercicio fiscal 2020 fue de
L.645.2 millones, con una DESCRIPCION PRESUPUESTO  EJECUTADO AL 1 PORCTITATE

; ", ’ VIGENTE TRIMESTRE DE

ejecucién de 47.1% en los EJECUCION
ingresos y 17.7% por el lado |ncresosTtoraes 6452 3040 a7
del gasto. INGRESOS CORRIENTES M 5.2 304.0 47.1]

* Los Ingresos Totales Contribuciones del Sistema Asegurad 566.6 2955 52.2

g ontribuciones del Sistema egurador . .. .
perC|b|dOS fueron de L3040 Transferencias Corrientes de Instituciones Desc. 72.0 7.2 10.0
millones, equivalente a 47.1% | Otosngresos 68 13 197
con respecto al monto  |GASIOS TOTALES 645.2 1141 17.7]
aprobado, los cuales GASTOS CORRIENTES 6317 1141 181
corresponden en su totalidad a Senvicios Personales 4815 %50 197
|ngresos Corrientes. El 97.1% Servicios No Personales 130.5] 15.9 12.2
. Materiales y Suministros 9.5 0.6 6.3

de IOS lngreSOS tOtaIeS Transferencias 10.2 2.6 255
corre_spo_nde_n a los apor‘_[es de AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 135 189.9 1.403.0
las instituciones del sistema
financiero nacional, el 2.4% |GASTODECAPITAL 135 0o 628
corresponde a donaciones Yy |[BALANCE GLOBAL 00 189.9

Fuente: CNBS
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RESUMEN FINANCIERO "CNBS"

Cifras en Millones de Lempiras

transferencias corrientes, el 0.5%
corresponde a rentas de la propiedad e

. . ., Descripcion Ao 2019
ingresos varios de no operacion. Ingresos de Operacion 2027
e Los Gastos Totales acumulados a Marzo [i,gresos por Transferencias 302.70
2020 fueron de L.114.1 millones, [ocros ingresos 029
equivalente a 17.7% del monto aprobado |ingresos Totales 304.00
para el afio, el cual se refleja superior €N [Gasto de Operacion 112.70
L.8.8 millones en relacién a lo ejecutado @ [Gasto Total 115.30
marzo 2019. Utilidad Operartiva 190.00
e ElGasto Corriente fue de L.114.1 millones, |Resultado de Ejercicio 188.70
con una ejecuciéon del 18.1% del monto |Activo Corriente 484.70
aprobado para el afio (L.631.7 millones); el [Disponibilidad (Cajay Banco) 460.10
mayor porcentaje lo representan |0S |Cuentas por Cobrar 1.90
Senicios Personales con 83.3% (L.95.0 |iInversiones Financieras 1.20
millones), Senicios no Personales con |Activo Total 551.40
13.9% (L.15.9 millones) y la diferencia |Pasivo Corriente 25.10
2.8% (L.3.2 millones) corresponde a |Cuentas por Pagar 24.70
Transferencias, Donaciones Corrientes, |Pasivo Total 90.40
Materiales 'y Suministros. El Gasto |Patrimonioy Reservas 461.00
Corriente fue superior en L.8.8 millones en
relacion al afio anterior (L.105.3 millones),
sin embargo refleja ejecucion baja en los |[Solvencia 19.31
grupos del gasto: Senicios no Personales |[Capital Neto de Trabajo L. 459.60
/  Materiales y Suministros, debido |NiveldeEndeudamiento 0.16
principalmente a que no se logré realizar |Calidad delaDeuda 0.28
compras programadas por la crisis |Margen de Utilidad Neta 0.62
generada en el pais por la pandemia del |Porfentale GastosdeOperacion 0.37
COVId 19. Rentabilidad Bruta 0.62
e De acuerdo a la informacidn |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.34

proporcionada por la Institucién, la relacibn  Fuente: Estados Financieros CNBS

de Ingresos Corrientes (L.304.0 millones)

y Gastos Corrientes (L.114.1 millones), gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L.189.9
millones.

RECURSOHUMANO

e Al 31 de marzo de 2020 la estructura de personal fue de 461 empleados, de los cuales
corresponden a la categoria de empleados permanentes 457 y por contrato 4; mayor en 10
plazas en comparacion al mismo periodo del afio anterior (451 plazas). El total de las plazas
aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2020 fue de 476 plazas.

e EI46.4 % (214) de los empleados corresponde al género masculino y el 53.6% (247) al género
femenino.

e En concepto de sueldos y salarios reporta una ejecucion de L.54.2 millones equivalente a 19.7%
del monto aprobado para el afio (L.274.9 millones); en comparacién a marzo del 2019, (L.54.9
millones) fue inferior en L.0.7 millones.
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RESULTADO FINACIERO

e ElEstado de Resultados al 31 de marzo 2020 reporta una Utilidad de L.188.7 millones, producto
del crecimiento de L.33.7 millones obtenido en los ingresos percibidos por Transferencias
Corrientes del sistema asegurador.

e ElBalance General al 31 de marzo 2020 registra una disponibilidad en caja y bancos de L.460.1
millones.

e Las cuentas por cobrar ascienden a L.1.9 millones, las transferencias pendientes de recibir del
Sistema asegurador de L.97, 983.49.

e Las cuentas por pagar ascienden a L.24.7 millones.

e Indice de Solvencia: por cada Lempira de Pasivo Corriente cuenta con 19.3 Lempiras de respaldo
en el Activo Corriente, lo que indica que la institucion cuenta con la solvencia para cubrir con sus
obligaciones a corto plazo.

e Capital Neto de Trabajo: muestra un excedente de L.459.6 millones, liquidez disponible después
de cancelar todas las obligaciones corrientes, lo que demuestra que la institucion cuenta con el
capital de trabajo requerido para continuar operando.

e Indice de Endeudamiento: por cada Lempira que mantiene en activos debe 0.16 centavos. Este
es el nivel de participacion de los acreedores sobre los activos de la institucion.

e Indice de Calidad de Deuda: indica que el 28% del total de la deuda corresponde a corto plazo.

e Indice de Margen de Utilidad Neta: indica que por cada Lempira que genera de ingresos obtiene
L.0.62 centavos de utilidad después de gastos e impuestos.

e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: se observa que del total de ingresos
generados, se destina el 37% para cubrir gastos operativos de la institucion.

e Rentabilidad Sobre Activos: La CNBS por cada Lempira que tiene en sus Activos le produce L.34
centavos de utilidades siendo esta proporcién razonable.

e La Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) presenta indicadores financieros razonables
y estables donde se muestra su solidez financiera y econémica.

e Lainstitucion presenta un nivel de endeudamiento y liquidez positivos, ya que mantiene Pasivos
por L.90.4 millones, bastante bajo en relacion a sus Activos Totales (L.551.4 millones).

RESULTADODEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 marzo del 2020 la CNBS logré el cumplimiento de metas de forma satisfactoria en un promedio
de 98.2%, que consistié en la supenvisidn, proteccién al usuario financiero y capacitaciones conforme
a lo programado en el Plan Operativo Anual. La institucion presenta en su Estado de Resultados un
Superavit Financiero de L.188.7 millones. La mayor parte de sus ingresos provienen de las
transferencias que recibe del sistema bancario del pais.

La institucion presenta Activos Corrientes por L.484.7 millones y Pasivos Corrientes de L.25.1
millones, reflejando suficiente liquidez para cubrir sus obligaciones a corto plazo. Los resultados de
la gestion realizada por la CNBS, promovieron en el sistema supenisado las acciones y medidas
correctivas, dando cumpliendo a la misién institucional.

No obstante, es necesario que la CNBS prolongue sus actividades de monitoreo del Sector Financiero
Hondurefio, se impulsen politicas de crecimiento de los sectores productivos del pais, se minimicen
los créditos de consumo, ademdas de creacién de politicas de proteccién del usuario financiero e
incentive la creacion de méas productos y senicios financieros en beneficio de la poblacion en general.
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EDUCREDITO

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo 2020 el Instituto
realiz6 desembolsos por el orden de
L.1.0 millones, lo que representa el H P
10% del monto programado para el Cartera CfEdlthla

afio (L.10.0 millones), la baja Cifras en millones

Fuente: EDUCREDITO

ejecucion  obedece a una 18.0 17.5
modificacion que realizaron en el 16.0
otorgamiento de créditos por falta de 14.0
disponibilidad financiera, sumado a 12.0
esto la situacién de emergencia que 10'0
vive el pais. i
- . 8.0
e Se otorgaron 6 créditos (a nivel 6.0
nacional 4 y 2 al exterior; 3 a i
prestatarios del género femenino y 3 5’
masculing); con una ejecucion de N
22.2% de lo programado para el afio A
(27 créditos) RECUPERACIONES DE DESEMBOLSOS DE

e En la recuperacion de créditos RRESIAMOS PRESTANESS

reporta una ejecucién de L.1.5
millones, o que representa el 8.6%
del monto programado (L.17.5
millones); la baja recuperacion de créditos se debe principalmente a la falta de empleo de
prestatarios, avales, la no ejecucion de garantias hipotecarias y falta de una eficiente gestién de
cobro.

e Al 31 de marzo 2020 el Instituto reporta una mora del 33.0% (L.12.1 millones), en comparacion
al primer trimestre del afio 2019 fue mayor en L.4.0 millones.

e Sereporta una cartera por recuperar de 496 préstamos por un monto de L.36.3 millones (L.24.2
millones capital vigente y L.12.1 millones capital vencido).

B Programado B Ejecutado 2020

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto de Ingresos y Egresos de EDUCREDITO para el Ejercicio Fiscal 2020 fue de
L.20.9 millones con una ejecucion de L.2.9 millones por el lado de los ingreso y L.2.7 millones
por el lado del gasto, equivalente a 13.9% y 12.9% respectivamente; inferior en L.0.5 millones
al comparar con el presupuesto del afio anterior (L.21.4 millones).

e Los Ingresos Totales percibidos fueron de L.2.9 millones (13.9%), inferior en L.1.0 millones en
relacion al primer trimestre 2019 (L.3.9 millones).

e Los Ingresos Corrientes percibidos fueron de L.1.4 millones, que corresponde al 100% a Rentas
de la Propiedad.

e Los Gastos Totales erogados, fueron de L.2.7 millones, lo que representa un 12.9% del
presupuesto aprobado 2020 (L.20.9 millones).

e El Gasto Corriente fue de L.1.7 millones, equivalente a 15.9 % del monto aprobado para el afo
(L.10.7 millones); absorbe el mayor porcentaje los Senicios Personales con 70.6%(L.1.2
millones) y 29.4% (0.5 millones) los Senicios No Personales.

e La relacién de Ingresos Corrientes (L.1.4 millones) y Gastos Corrientes (L.1.7 millones) generé
un Desahorro en Cuenta Corriente de L.0.3 millones.
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RECURSOHUMANO

e Al 31 de marzo del afo INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO (EDUCREDITO)
2020 la estructura de COMPARATIVO Ejecucion - PRESUPUESTO VIGENTE 2020
personal estaba (Cifras en Millones de Lempiras)

. PRESUPUESTO  EJECUTADO A % DE
conformada por 23 DESCRIPCION ,
empleados de los cuales VIGENTE MARZO 2020 EJECUCION
20 de la categoria
permanentes y 3 por [NGRESOSTOTALES 20.9 2.9 139
CF’””atf" en el B primer INGRESOS CORRIENTES 9.1 1.4 15.3
trimestre del afio 2019 Ingresos Propios (ventas) 0.0 0.0 0.0
reportaron 24 empleados. Otros Ingresos 9.1 14 15.4
Las plazas aprobadas por FUENTES FINANCIERAS 118 15 12.7
la Secretaria de Finanzas Recuperacién de Presstamos a Largo Plazo 118 15 12.7
para el afio 2020 es de 36
plazas GASTOS TOTALES 20.9 2.7 12.9
0,

. FI 34.8% (8 hombrles)dde GASTOS CORRIENTES 10.7 17 159
0s empleados
corresponden al pgénero Servicios Personales 8.9 12 13.5

R o Servicios No Personales 14 0.5 35.7
ma_scu“;m y |65-2/(f (5 Materiales y Suministros 0.4 0.0 0.0
mujeres a géenero
femenino, lo que rewela [AHORROEN CUENTACORRIENTE 16 03 19.2
equidad de género en el GASTO DE CAPITAL 02 ) 00
Ipers_onal que labora en el ACTIVOS FINANCIEROS 100 1.0 10.0
nstituto.
BALANCE GLOBAL 0.0 0.2
o De acuerdo al Informe de [~—————— = ==

Ejecucion Presupuestaria  ryone EDUCREDITO
presentado por

EDUCREDITO, en concepto de Sueldos y Salarios para el personal permanente y temporal se
reporta un total pagado de L.1.0 millones, se mantuvo igual al primer trimestre del afio 2019.

RESULTADO FINANCIERO

RESUMEN FINANCIERO "EDUCREDITO"

. Los Estados Financieros al 31 de marzo 2020

Cifras en Millones de Lempiras

reportan un déficit de L.0.6 millones. A marzo 2019
reportd un déficit de L.0.1 millones. Ingresos de Operacion 140
Ingresos Totales 1.40

Gasto de Operacién 1.90

e El Balance General al 31 de marzo 2020 reporta en |[castoTotal 2.00
Cuentas por Cobrar un monto de L.2.4 millones. Es |Resultado de Bjercicio 06
importante resaltar que la institucién no incorporé la gtpvoicbold:t(;,aysano) o
cartera de préstamos a las cuentas por cobrar. Cuentas por Cobrar 2.40
Inversiones Financieras 1.70

e En Disponibilidades de Caja y Banco, muestran un :C‘fv"Z"‘a? - 7222
saldo de L.4.0 millones. Cuentas por Pagar 050

e Las Inwersiones Financieras, reflejan un valor de L.1.7 |peuda(Prestamos) 1.10
mI”OneS Pasivo Total 10.50

Patrimonio y Reservas 65.80

e ndice de Liquidez: presenta una solvencia de L.0.9,

lo que significa que por cada Lempira de Pasivo [ 0.58

X A Capital Neto de Trabajo L. -1.10
Corriente cuenta con un Déficit de 0.10 centavos de  [ier ae Endendamiento o1a
Lempira en el Activo Corriente. Indica que la |calidaddelapeuda 0.90
institucién no tiene la solvencia para cubrir sus f)"oa:f:::;‘éta“;ia:d’f;;rad6nvrs -0.43
obligaciones a corto plazo. lingresos 136

Fuente: Estados Financieros de EDUCREDITO
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e Capital Neto de Trabajo: EDUCREDITO muestra un Déficit L.1.1 millones, afectando en el
resultado la insuficiencia de liquidez.

e indice de Endeudamiento: es bajo, considerando que por cada Lempira que tiene en sus Activos,
tiene comprometidos L.0.14 centavos. Este es el nivel de participacién de los acreedores sobre
los activos de la institucion.

e ndice de Calidad de Deuda: indica que el 90% de sus obligaciones corresponde a corto plazo.

e indice de Margen de Utilidad Neta: muestra que por cada Lempira que se genera de los ingresos
de EDUCREDITO obtiene L. 0.43 centawos de pérdidas después de gastos e impuestos.

e Porcentaje de Gastos de Operaciones Vs Ingresos: Los gastos operativos de EDUCREDITO
representan el 136% del total de ingresos registrados al 31 de marzo de 2020, lo que significa
que del total de ingresos generados por la instituciéon el 100% se destina para cubrir los gastos
operativos, Yy el 36% adicional requieren financiamiento de otra fuente para cubrir el Déficit.

» El Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO) presenta indicadores financieros muy
desfavorables debidos a la falta de recursos financieros cubrir sus obligaciones a corto plazo.

RESULTADODEL PERIODO Y ACCIONES ASEGUIR

Al 31 de marzo del afio 2019 la Institucion no logré cumplir las metas programadas en el Plan
Operativo Anual resultado que obedece principalmente a la falta de gestion de cobro en la cartera de
préstamos, evidenciando que los ingresos de EDUCREDITO no son congruentes con los gastos, por
lo que es necesario implementar acciones para la recuperacion de la cartera en mora, la cual
asciende a L.12.1 millones, con el fin de cumplir con el objetivo institucional.

Cerr6 el trimestre con un Desahorro en Cuenta Corriente de L.0.3 millones y una Pérdida L.0.6
millones originado en gran parte por la falta de recuperacion de préstamos vencidos; por lo que deben
mantener la racionalizacién del gasto.

En el Estado de Situacion Financiera refleja que los Activos Corrientes del Instituto no logran cubrir
sus Pasiws Corrientes, lo cual indica que la institucién presenta insuficiencia de liquidez para cubrir
sus obligaciones a corto plazo.

Es necesario implementar estrategias para la recuperacién de la cartera en mora, con el fin de
continuar brindando préstamos a estudiantes de limitados recursos econdmicos. El Instituto debe
canalizar fondos, con organismos internacionales, para el otorgamiento de becas a estudiantes con
excelencia académica que la necesiten.
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XI. SECTOR EDUCACION (SE).

UPNFM

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al31de marzo 2020 la Universidad

reporta una poblacion estudiantil . .
atgndida de p19,161 estudiantes PrlnC|pa|es Metas
equivalente a un 68.9% de lo Cifras en cantidades
programado para el trimestre
(27,790 estudiantes). 20,000 27,790
25,000

e En la meta Vinculacion 20,000 9,161

Universidad-Sociedad, lograron

firmar 7 convenios de cooperacion, | 0%

representando el 100% respecto 10,000

de lo programado por un monto de 5,000 . . . .
L.2.4 millones: 1) Carta de NS .
Intenciones UPNFM- CANATURH 0
2) Conwvenio marco de cooperacién
para el desarrollo del Diplomado en
Garantia de derechos de la nifiez y
la adolescencia con la Asociacion
Visién Mundial, Childfund International, USA en Honduras y las Aldeas SOS Honduras; 3)
Conwenio especifico entre Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan y RLA
Manufacturing ; 4) Conwenio Universidad Pedagodgica Nacional Francisco Morazan y la
Universidad Gerardo Berrios de el Salvador; 5)Convenio marco Interinstitucional entre la
Universidad Auténoma Nicaragua , Managua y la Universidad Nacional Francisco Morazan,
6)Conwvenio especifico de Cooperacion Académica Reciproca en la Universidad Pedagogica
Nacional Francisco Morazan y la Universidad de Ciencias Forestales; y 7) Convenio marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad de Nicaragua , Ledn y la Universidad Nacional
Francisco Morazan.

CONVENIOS EVENTOS MATRICULADOS

EProgramado [ Ejecutado a marzo
Fiiente: LIPNFM

e La Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan desarrolla la cultura, artes y deportes
con la sociedad a través de la ejecucion de programas, proyectos y actividades que promuevan
el desarrollo cultural, artistico y deportivo, mediante el apoyo de instituciones locales, nacionales
y regionales e internacionales publicas y privadas en el primer trimestre realizaron 5 eventos
académicos, culturales y deportivos de 5 ewventos programados, lo que representa el 100%
(olimpiadas académicas, ferias y concursos).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Universida Pedagogica Francisco Moraza (UPNFM)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
(Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO

El presupuesto
aprobado para el
ejercicio fiscal 2020 fue

EJECUTADO AL | % DE

DESCRIPCION

de L.648.2 millones, VIGENTE  TRIMESTRE 2020  EJECUCION
mOStrando una INGRESOS TOTALES 648.2 134.1 20.7
ejecucion de L.134.1 | == == =
millones por el lado de INGRESOS CORRIENTES 621.8 122.0 19.6
H Transferencia Corriente Administracion Central 562.0 103.6 18.4
IO_S Ingresos y L.120.6 Ingresos Propios (ventas de bienes y servicios) 59.8 18.4] 30.8
ml||0neS en el gaStO' INGRESOS DE CAPITAL 26.4] 12.1 45.8
equwalente a 20.7 % Yy Transferencia de Capital de la Administracién Central 26.4 12.1 45.8
18.6% respectivamente |GASTOS TOTALES 648.2 1206 186
del presupueStO GASTOS CORRIENTES 618.6 120.5 19.5
aprobado.
Servicios Personales 513.9 105.4] 20.5
. Servicios No Personales 79.9 13.4 16.8
Los Ingresos Corrientes Materiales y Suministros 9.1 16 17.6
perCIbldOS a marzo Transferencias 15.7 0.1 0.6
2020 fueron de L.122.0 |aHORRO EN CUENTACORRIENTE 32 15 46.9
millones’ eqUivaIente al GASTO DE CAPITAL 29.6 0.1 0.3
19.6% de lo ' ' '
programado para el afio  |BALANCE GLOBAL 0.0 135

(L.621.8 millones), de
los cuales corresponde
el mayor porcentaje a las Transferencias Corrientes recibidas de la Administracion Central con
84.9%, (L.103.6 millones) y la diferencia L.18.4 millones (15.1%) a Ingresos Propios de la
Institucién (venta de bienes y senicios).

Gastos Totales ejecutados fueron de L.120.6 millones, equivalente a 18.6% del presupuesto
aprobado (L.648.2 millones).

Los Gastos Corrientes erogados ascienden a L.120.5 millones, equivalente al 19.5% del monto
presupuestado (L.618.6 millones); corresponde el 87.5% (L.105.4 millones) a Senicios
Personales, 11.1% (L.13.4 millones) a Senicios No Personales y el 1.4% restante a Materiales
Suministros y Transferencias. Se refleja inferior el Gasto Corriente en L.4.1 millones al compararlo
con el primer trimestre del afio 2019 (L.124.6 millones), principalmente en el grupo de gastos de
Senvicios No Personales.

De la relacién entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes, se generé un ahorro en Cuenta
Corriente de L.1.5 millones

Fuente:UPNFM

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo 2020 la Institucién mantuvo operaciones con una estructura laboral de 726 plazas
en la categoria de empleados permanentes, 40 empleados por contratos especiales, y 74 con
contratos de senicios profesionales para un total de 840 plazas; en comparacion al primer
trimestre del 2019 (852 empleados), hubo una reduccién de 12 empleados que en su mayoria
son maestros por hora. El total de las plazas aprobadas para el ejercicio fiscal 2020 es de 1,154
plazas.

El total erogado en concepto de pago por sueldos y salarios (empleados permanentes y
temporales) ascendié a L.79.9 millones, lo que representa el 24.8% de lo aprobado (321.9
millones). Al comparar el total del sueldos y salarios erogados con lo ejecutado a marzo 2019
(L.84.5 millones), se observa una disminucion de L.4.6 millones.
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e Del total de las plazas ocupadas, 48.8% (410 plazas) estan representadas por el género
masculino, y 51.2% (430 plazas) estan representadas por el género femenino; por lo tanto, se
puede decir que se mantiene una aceptable equidad en las oportunidades laborales.

RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2020 el Estado de

RESUMEN FINANCIERO "UPNFM"

Resultados reporta un Superavit de Cifras en Millones de Lempiras
L.74.0 millones, menor en L.0.5 millones Descrip cion Afio 2020
al relacionarlo con el primer trimestre |IngresosdeOperacién 18.30
2019 (L745 mi"OﬂeS). Ingresos Financieros 0.30
Las Cuentas por Cobrar ascienden a [Ingresospor Transferencias 179.20
L.112.5 millones de los cuales el 55.8% |Otros Ingresos 39.80
(L.62.8  millones  corresponde a |IneresosTotales 198.10
Transferencias  por cobrar de la |GastodeOperacién 124.10
Administracion Central. Gasto Total 124.10
Las Cuentas por Pagar registran un |ResultadodeFjercicio 74.00
monto de L 99 2 mi”ones Activo Corriente 221.80
T . . Di ibilidad (Caj B 85.30
indice de Liquidez: UPNFM presenta un C‘Spom = "; ia’ay anco) s
indice de solvencia de 2.2 lo que significa | -teRtas por toprar :
ue or Ca.da. Lem ira de PaSiVO Inversiones Financieras 10.10
q . p p . Activo Total 902.60
Corriente cuenta con L.2.2 Lempiras en R —. 5920
. . - . -z 1 rrien .
el Activo Corriente. La institucién cuenta |———>=°rriene
. - . . Cuentas por Pagar 99.20
con la disponibilidad financiera para Deuda (Prest ; 10
o . . euda restamos -
cubrir con sus obligaciones a corto plazo. -
Capital Neto de Trabajo: registra un |o——o Total =220
ap ] . 9 Patrimonio y Reservas 803.40
excedente, lo que indica que Ila
institucion cuenta con la disponiildad
financiera de L.122.6 millones para [solvencia 224
continuar con sus operaciones en la [capital Neto de Trabajo L. 122.60
gestién. Nivel de Endeudamiento 0.11
indice de Endeudamiento: reporta indice |Calidad dela Deuda 1.00
bajo, lo que significa que por cada |Margende Utilidad Neta 0.37
Lempira que tiene en el activo, debe [PorcentajeGastos deOperaciénvrs
. I
L.0.11 centaws. Este es el nivel de | 28°%°° 063
.. ., Rentabilidad Brut 4.04
participacion de los acreedores sobre los |12
. . . ., . . . 2 Rentabilidad sobre activos -ROA 0.08
activos de la institucién. La institucion

financia sus activos principalmente con

fondos de las transferencias corrientes que recibe de la Administracién Central.

Fuente: Estados Finacieros UPNFM

indice de Calidad de Deuda: muestra que el 100% de la deuda corresponde a corto plazo.

indice de Margen de Utilidad Neta: indica que por cada Lempira que genera de ingresos obtiene
L.0.37 centawos de utilidad después de gastos e impuestos.
Porcentaje de Gastos de Operaciones s Ingresos: se observa que del total de ingresos

generados, se destina el 63% para cubrir gastos operativos de la institucion.

Rentabilidad Sobre Activos: La UPNFM por cada Lempira que tiene en sus Activos le produce

L.0.10 centavos de utilidades.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2020 la UPNFM logré cumplimiento de sus principales metas en un promedio de
89.6% trimestral, que consiste en el nUmero de estudiantes matriculados, eventos y conwenios
conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual. El Estado de Resultado reporta un Superavit
de L.74.0 millones, inferior en L.0.5 millones al compararlo con el primer trimestre del afio 2019 (L.74.5
millones), debido en parte a que estd pendiente de percibir Transferencias Corrientes de la
Administracion Central; generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.5 millones.

La Universidad debe considerar opciones estratégicas para generar nuevos ingresos con la finalidad
de desarrollar nuewos espacios pedagogicos adecuados a las exigencias del entorno educativo,
mejorando el acceso a la educacion superior en el orden de la docencia. Asimismo, deben buscar
nuevas alianzas estratégicas con universidades de otros paises, con el objetivo de ampliar la oferta
académica y la capacidad de los estudiantes, asimismo prestar mayor senicio a la docencia.

168



P

sy Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

* ok o kA

SEFIN / DGID
UNACIFOR

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo 2020, en el area
de formacion se atendié una

poblacién estudianti de 694 Programacion de Matriculas
estudiantes, de los cuales Cifras en Cantidades

corresponde a 141 (20.3%)

Dasonomia, 283  (40.8%) @ /22 Fuente: UNACIFOR
Ingenieria en Ciencias 720 722

Forestales, 173 (25.0%)

Ingenieria en Energia = 715 B Programado 2020
Renovable, 66 (9.5%)
Ingenieria Industria y Negocios = 710
de la Madera, 7 (1.0%) Maestria

en Gestion de Energia 705
Renovable y 24 (3.4%)
Maestria en Gestion de = /00
Estructuras Ambientales, 695
logrando  un  cumplimiento
satisfactorio del 96.1% de lo ' ggp
programado en el trimestre (722
alumnos), y mayor en 26 85
estudiantes al compararlo al
mismo periodo del anterior (668 = 680
estudiantes). | MATRICULA DE ESTUDIANTES
En la Estacion Experimental La

Soledad, Parque Ecoldgico

@ Ejecutado | Trimestre

Experimental San Juan, Jardin Programacion de Eventos y Giras
Botanico 'y  Centro  de Cifras en Cantidades
Investigacion Lancetilla, se

programé para el afio 64,100 1,800 1,800

Fuente: UNACIFOR

\isitas de diferentes regiones del

pais, logrando atender al primer 1,600

trimestre a 10,087 (15.7%), y en 1,400 B Programado 2020
comparacion al mismo trimestre y

del afio anterior (13,558 Visitas) 1,200

se muestra una disminucion H Ejecutado | Trimestre
porcentual de 25.6% (3,471 1,000

\visitas), lo anterior tomando en 800

cuenta la situacion de

emergencia nacional y mundial 600

por el Covid-19.

En el marco del programa de 400

vinculacion Universidad

Sociedad, con el Centro 200

Integrado de  Capacitacion 0

Forestal (CICAFOR), programé
para el afio 2020 la realizacién
de 1,800 ewentos y giras de
capacitacion, orientados al Manejo de los Recursos Naturales y Ambiente, logrando 310 ewventos

EVENTOS Y GIRAS DE CAPACITACION
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y giras de capacitacién lo que representa un nivel de ejecucién del 17.2%, que al compararlo al
mismo periodo del afio anterior (1,800 Eventos y Giras).

EJECUCION PRESUPUESTARIAY RESULTADO FINANCIERO

El presupuesto aprobado
para el Ejercicio Fiscal 2020
ascendio a L.157.9 millones,
con una ejecucion por el lado

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS FORESTALES (UNACIFOR)
COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2020
( CIFRAS EN MILLONES DE LEMPIRAS)

de los ingresos de 1.4% TR

(L.2.3 millones), al DESCRIPCION PRE/?(;JEETESTO | TRIMESTRE POEJCEECNUTSJOENDE

compararlo con el 2020

presupuesto del afio anterior

(L1886 mi”ones) se |INGRESOS TOTALES 1579 23 14

na disminucién s

obsena u a dis ucion de INGRESOS CORRIENTES 126.7 23 18

L.30.7 millones. TransferenciasCorrientes de la Administracion Central 105.2 0.0 0.0

El total de Ingresos Ingresos Propios f 211 23 109

corresponden en su Otros Ingresos 04 0.0 85

totalidad a Ingresos INGRESOS DE CAPITAL f 312 00 0.

Corrientes (L.2.3 millones), Transferencias de Capital de la Administracion Central 31.2 0.0 0.0)

los cuales provienen de |gasTosTOTALES 1579 256 162

Ingresos por Venta de

Bienes y Senvicios, inferior GASTOS CORRIENTES 1247 215 17.2

en L.23.4 millones al Senvicios Personales 845 16.5 195
) |. | o Senvicios no Personales 228 32 141

comparar 0 con e ano Materiales y Suministros 172 18 105

ante;nor (L.25.7 millones), Transferencias 02 00 00

debido a que no se logré

gest|onar |as transferenc|as AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 20 2192 -940.4

corrientes que reciben de la GASTODE CAPITAL 237 n 123

Administracion Central por la ' ' '

Emergencia Nacional del [gaLANCE GLOBAL 00 233

Cowvid-19.

El Gasto total erogado Fuente:UNACIFOR

ascendidé a L.25.6 millones, mostrando una ejecuciéon de 16.2% del monto aprobado (L.157.9
millones), mayor en L.0.3 millones en relacion con el primer trimestre del afio anterior (L.25.3
millones).

El Gasto Corriente fue de L.21.5 millones, equivalente a 17.2% del monto aprobado (L.124.7
millones); con mayor representacién en los Senicios Personales con L.16.5 millones (76.7%),
Materiales y Suministros L.1.8 millones (8.4%), y Senicios No Personales con L.3.2 millones
(14.9%). El Gasto Corriente a marzo 2019 fue de L.23.2 millones.

De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.2.3 millones) y los Gastos Corrientes (L.21.5
millones), se obtuvo un Desahorro en Cuenta Corriente de L.19.2 millones. A marzo 2019, se
obtuvo un Ahorro de L2.5 millones, debido a que a marzo 2020 aun no habian recibido las
trasferencias de parte del Gobierno Central por un monto aproximado de L.22.0 millones.

RECURSO HUMANO

En el primer trimestre del 2020, la Institucion reporta una estructura laboral de 230 plazas, 185
plazas permanentes, 41 plazas temporales y 4 jornales; al compararlo con el mismo periodo del
afo 2019 (242 plazas), se refleja un decremento de 12 plazas. Para el afio 2020 registra 256
plazas aprobadas en su presupuesto.
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Del total de las plazas ocupadas, la participacion de la mujer representa el 34.3% (79 mujeres),
y el 65.7% por el sexo masculino (151 hombres).

El total erogado a marzo 2020 en concepto de pago por Sueldos y Salarios asciende a un monto
de L.13.1 millones, representando un 23.3% de ejecucion del monto aprobado (L.56.2 millones).
En comparacion al mismo trimestre del afio anterior (L.12.7 millones), se refleja un aumento de
L.0.4 millones

En pagos de Prestaciones Laborales se desembolsaron L.0.7 millones, saldo que estaba
pendiente de pago del afio 2019.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31
de marzo de 2020, reporta un
resultado negativo de L.19.0
millones que al compararlo

RESUMEN FINANCIERO UNACIFOR
(Cifras en millones de Lempiras)

Descripcion A marzo 2020

con el mismo periodo del afio |'ngresos de Operacion 23
anterior (resultado positivo |!ngresos por Transferencias -
delL.2.5 millones), se observa |Ingresos Totales 23
una diferencia de L.21.5 |GastodeOperacién 213
millones, debido en gran parte |Gasto Total 21.3
a que la Universidad no |Resultado de Ejercicio -19.0
recibio las Transferencias de |activo Corriente 52.8
la  Administracion Central Disponibilidad (Caja y Banco) 48.8
programadas a marzo: L Cuentas por Cobrar 2.8
E! Estado de Situacion [, o Total 3879
Financiera al 31 de marzo de Pasivo Corriente 354
2020, refleja una

Disponibilidad en Caja vy Deuda (Prestamos) 03
Bancos de L.48.8 millones, [Cuentas porpagar 31
con un total en sus Activos de |Pasivo Total 1236
L.387.9 millones, y Pasivos |Patrimonio 264.2
Totales de L.123.6 millones. Indicadores

El indice de Liquidez muestra |Indice de Liquidez 1.49
1.5, valor que se encuentra |Capital Neto de Trabajo L. 17.42
fuera delrango 6ptimo (>1.5y |Nivel de Endeudamiento 0.32
< _2-0)1 ) indican_do que el Calidad de la Deuda 0.29
Instituto tiene la disponibilidad  [y5 gen de Utilidad Neta 8.6
financiera para hacerle frente

a sus obligaciones financieras Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 926

a corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo
muestra un excedente de
L.17.4 millones, lo que indica que la Universidad cuentan con el disponible para continuar
operando.

La Calidad de la Deuda muestra que el 29.0% de sus obligaciones corresponde a corto plazo.
El Margen de Utilidad Neta indica que el Instituto esta generando L.8.26 de pérdida, tomando
como base cada Lempira como inversion.

El Porcentaje de Gastos de Operacién versus Ingresos indica que los Gastos de Operacién
representan el 926.0% de los Ingresos Totales, este porcentaje se refleja alto debido a que
la institucion no logré obtener los ingresos que recibe de la Administraciéon Central

Fuente: Estados Financieros del UNACIFOR.
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correspondiente a lo programado al primer trimestre, por la crisis sanitaria que enfrenta el
pais ocasionado por la pandemia Covid 19.

RESULTADODEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo 2020, la UNACIFOR presenta una ejecucién promedio de 43% en sus principales
metas conforme a la programacion del Plan Operativo Anual, que consiste en la formacion de
profesionales de la mas alta calidad técnico-cientifica, realizacion de eventos y giras de
capacitacion entre otras, orientados al Manejo de los Recursos Naturales y Ambiente, dada la
situacion de la Emergencia Nacional por el Covid-19 que esta enfrentando el pais se refleja baja
ejecucion, sin embargo la universidad ha impartido clases en la modalidad virtual con el objetivo
de culminar las actividades académicas de los estudiantes.

Es necesario buscar nuevas alternativas en el desarrollo y gestion de nuevos proyectos con el
propdsito de fortalecer la ensefianza de los estudiantes, asi como la ejecucion de programas
estratégicos vinculados a las investigaciones cientificas, conservacion, desarrollo y uso
sostenibles de los recursos forestales.
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UNAG

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2020 se brind6

senicios de docencia a 2,753 estudiantes, Servicios de Docencia
de los cuales 1,780 son varones y 973
mujeres representando el 64.7% y 35.3% Brindados a Estudiantes

respectivamente, ejecutandose el 91.8%
respecto a lo programado para el afio 3200
(3,000 estudiantes). Los estudiantes son 3000

3,13%

3,000 3,000

procedentes de las distintas regiones del 2800 - 2753
pais e inscritos en las distintas carreras y
. A 2600
modalidades que ofrece la Universidad -
cuya oferta académica consta
7 i 2020 2019
principalmente de 5 carreras entre ellas:
Ingenieria Agronomica, Recursos

. P @ Programado M Ejecutado
Naturales 'y  Ambiente, Tecnologia | Fuente:UNAG g !

Alimentaria, Medicina Veterinaria, Yy
Administracion de Empresas Agropecuarias; de los cuales 805 jovenes provienen de distintos
grupos étnicos del pais.

e Durante el primer trimestre 2020 se graduaron 13 estudiantes de las carreras de Ingenieria
Agrondmica y en Administracion de
Empresas Agropecuarias, ejecutandose el
0.9% respecto a lo programado para el afio
(1,406 estudiantes), debido a que estos

Estudiantes Graduados
1500 1,406

estudiantes cumplieron requisitos hasta a 1000 7
finales de la gestibn 2019. Las
graduaciones se programaron para los 500
siguientes trimestres del 2020. L3 0
0

e Dentro del Proyecto de Inclusion Social ala 2020 2019
Educacion Superior e Impulso a la
Produccién Sustentable (UNA/PINPROS) | Fuente:UNAG B Programado M Ejecutado

se lograron construir durante el primer

trimestre 450 metros cuadrados, con el objetivo de construir o remodelar nuevas instalaciones de
la Universidad y aumentar la capacidad fisica e impulso de la produccién que corresponden al
equipamiento de la planta procesadora de lacteos, la planta procesadora de frutas y vegetales,
construccion de un sistema de aguas residuales, planta purificadora de agua, construccion de
dormitorios, entre otros, ejecutandose el 13.6% respecto a lo programado afio (3,305 metros
cuadrados).

e Al finalizar el primer trimestre 2020, se realizaron 2 eventos de capacitacién con el objetivo de
fortalecer a productores en teméticas como ser metodologia de escuelas de campo y desarrollo
rural sostenible, con una ejecucién del 25% respecto a lo programado para el afio (8 eventos).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El presupuesto de Ingresos y UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA (UNAG)
Egresos aprobado para el COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE
afio 2020 es de L.571.9 ( MILLONES DE LEMPIRAS)
millones siendo menor en
L7.1 millones (1.2%) a PRESUPUESTO EJECUTADOAL| TORCENTAJE
= ; DESCRIPCION VIGENTE  TRIMESTRE 2020 DE
respecto al afio anterior EJECUCION
(L.579.0 millones).
INGRESOS TOTALES 71.9 827 145
e Los Ingresos Totales INGRESOS CORRIENTES 4804 780 162
percibidos al 31 de marzo del Ingresos Propios (venta de bienes y senicios varios) 430 94 219
2020 fueron de L.82.7 Transferencia Coriente Administracion Central 4354 68.5 15.7
millones siendo menor en Otros Ingresos (donaciones de organismos internaciong 20 0.1 5.0
I 0,
L.42.6  millones  (34.0%) | eresos oE capiaL 915 47 5.1
respecto al a_no anterior Transferencia de Capital de la Administracion 915 47 51
(L.125.3), equivalente a
14.5% respecto al |GASTOSTOTALES 5719 155 132
presupuesto aprobado  |asTos CORRIENTES 4750 69.6 147
(L.571.9 millones), debido en .
gran parte a las Senvicios Personales 3220 62.2 193
transferencias corrientes Senvicios No Personales 60.9 24 39
pendientes de percibir Materiales y Suministros 87.2 39 45
durante el trimestre de la | Tranferencias 49 11 24
Administracion Centra! POI" | \HORRO EN CUENTA CORRIENTE 54 84 1556
L.26.2 millones =
aproximadamente. GASTO DE CAPITAL 9.9 59 6.1
e Los Ingresos  Corrientes BALANCE GLOBAL 90 12
generados fueron de L.78.0

millones, menor en L.33.5 Fuente:UNAG
millones (30.0%) respecto al afio anterior (L.111.5 millones), equivalente al 16.2% de lo aprobado
para el afio (L.480.4 millones); de estos ingresos el 87.8% corresponde a la transferencia corriente
recibida de la Administracion Central con L.68.5 millones, 12.2% a ingresos recibidos por venta
de productos agricolas de bienes y senicios varios, e ingresos de no operacién acumulando un
monto total de L.9.5 millones.

e Los Gastos Totales fueron de L.75.5 millones, representando el 13.2% del presupuesto aprobado
(L.571.9 millones). El 92.2% corresponde a Gastos Corrientes (L.69.6 millones), y la diferencia
7.8% a Gastos de Capital (L.5.9 millones).

e El Gasto Corriente obtuwo una ejecucion de L.69.6 millones, menor en L.1.8 millones (2.5%)
respecto al afio anterior (L.71.4 millones). La mayor parte de los gastos se destinaron a Senvicios
Personales con L.62.2 millones representando el 89.4%, Materiales y Suministros con L.3.9
millones representando el 5.6%, en Senicios no Personales el 3.4% con L.2.4 millones, y el
restante 1.6% en transferencias con L.1.1 millones en la ejecucion de becas nacionales, becas al
exterior y ayuda social a personas.

e ElGasto de Capital muestra una ejecuciéon de L.5.9 millones, mayor en L.0.6 millones (11.3%) en
relacion a lo obtenido en el afio anterior (L.5.3 millones) sobresaliendo la ejecucion del proyecto
de Inclusién Social a la Educacion Superior e Impuls6 a la Produccién Sustentable
(UNA/PINPROS) para la construccion y mejoras en bienes nacionales, compra de maquinaria y
equipo en computacion; obtuvo baja ejecucion debido a que no se recibi6 atrasos presupuestarios
originados por la pandemia del COVID 19.
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Al relacionar los Ingresos Corrientes con el Gasto Corriente al primer trimestre del afio 2020, se
obtiene un Ahorro en cuenta corriente de L.8.4 millones, originado en parte porque no se
realizaron las compras programadas para marzo debido a la crisis sanitaria en el Pais establecida
por el Gobierno, por lo cual se suspendieron labores.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo 2020 la Universidad cerré operaciones con una planta laboral de 813 empleados,
de los cuales, 725 empleados son permanentes, 81 por contrato, 5 en senicios profesionales y
2 empleados por contratos especiales; mayor en 51 plazas respecto al afio anterior que cerro el
afio con 762 empleados, obteniendo un 89% de las plazas aprobadas para el afio (913 plazas
aprobadas).

La estructura por género refleja que el 59.3% corresponde al género masculino (482 empleados)
y el 40.7% pertenecen al género femenino (331 empleados).

Segun la Relacion de Personal a marzo 2020, los sueldos basicos para el personal permanente
y temporal erogados asciende a L.51.5 millones. El personal permanente obtuvo un monto de
L.47.3 millones y el personal por contrato en L.4.2 millones, superior en L.3.9 millones en relacion
al afio 2019 (L.47.6 millones)

A marzo 2020 se pagaron L.0.2 millones en concepto de compensaciones (prestaciones
laborales) y en el afio 2019 pagaron L.1.5 millones.

RESULTADO FINANCIERO

Segun el Estado de Resultados al 31 de marzo del 2020 la UNAG obtuvo un Superavit de L.5.8
millones, menor en L.20.0 millones respecto al afio anterior (L.25.8 millones) esto debido en gran
parte a la disminucién de L44.8 millones obtenido en las transferencias corrientes, en relacion a
las percibidas en el primer trimestre del afio anterior (L.95.1millones).

El Balance General al 31 de marzo 2020 reporta una disponibilidad en caja y bancos de L.155.1
millones.

Los Activos Totales reflejan un monto de L.563.0 millones y un Pasivo Total de L.368.8 millones.
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Resumen Financiero "Universidad Nacional de Agricultura
(UNAG)"
Cifras en Millones de Lempiras

. indice de Solvencia: obtiene un
valor de 1.1, indicando que por

cada Lempira de Pasiwo Corrente
cuenta con 1.1 Lempiras en el [ingresosdeoperacion 2.20
Activo Corriente, para cubrir con |Ingresos por Transferencias 50.30
sus obligaciones a corto plazo. Otros Ingresos 23.00
e Capital Neto de Trabajo: registra gf;s;’:g;:ﬁon =23
un monto de L.17.7 millones, [GastoToral 69.70
indicando que cuenta €ON UN [Resultado de Ejercicio 5.80
capital disponible para continuar |Activo Corriente 161.70
con sus operaciones en el ?iSP°:ibf“dad (Cajay Banco) 15;-;;’
siguiente trimestre. P ——— o
Activo Total 563.00
e ndice de Calidad de Deuda: [pasivocorriente 144.00
muestra que el 39% del total de la |Cuentas por Pagar 34.50
deuda de la UNAG corresponde a |PasivoTotal 368.80
COrtO plaZO Patrimonio y Reservas 194.20
,
¢ Indice de Margen de Utilidad Neta: |[solvencia 1.12
La UNAG por cada Lempira que |Capital Neto de Trabajo L. 17.70
genera de ingresos obtiene L.0.08 |NiveldeEndeudamiento 0.66
centavos de utilidad, debido que el f::ii‘j;i‘;’f;‘:jNeta c?';:
objetivo principal de la institucion porim,-ecasmsdeoperaciénvrsmgresos 092
es la formacioén y la mayor parte de [rentabilidad Bruta >.64
los ingresos se obtienen por |Rentabilidad sobreactivos-ROA 0.01
transferencias corrientes. fuente: Estados Financieros UNAG

e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que del total de ingresos generados
por la institucién el 92.0% son destinados para cubrir los Gastos Operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La Universidad obtuwo resultados satisfactorios en cuanto al cumplimiento de metas. Se brind6
formacion profesional a nivel de educacion superior a un total de 2,753 estudiantes procedentes de
las distintas regiones del pais e inscritos en las distintas carreras y modalidades que ofrece la
Universidad. Se graduaron 13 estudiantes de las carreras de Ingenieria Agrondmica y en
Administracion de Empresas Agropecuarias, adquiriendo 0.9% respecto a lo programado para el afio
(1,406 estudiantes).

El Estado de Resultados al 31 de marzo del 2020 mostré un Superavit Financiero de L.5.8 millones,
menor en L.20.0 millones respecto a lo obtenido al afio anterior (L.25.8 millones), obtenido por la
disminucion en el monto de las transferencias corrientes del Gobierno Central recibidas; asi como el
cierre temporal de la Institucion como medida preventiva tomada por las Autoridades de la Universidad
Nacional de Agricultura (UNAG) en conjunto con el Gobierno de la Republica, debido a la crisis
generada por la pandemia COVID-19 (Coronavrus). Esto ha impedido que se realicen todas las
actividades necesarias en la Institucion.

Es importante resaltar que la universidad continia ampliando sus instalaciones con el objetivo de
impulsar la produccion vegetal y cria de animales, asimismo ofrecer oportunidades de inclusion a la
educacion superior a la poblacion menos favorecida.

La Universidad debe fortalecer y gestionar vinculos con organismos internacionales para mejorar la
calidad educativa, asi como la implementacién de estrategias de mercadeo para dar a conocer el plan
de estudios con el objetivo de incrementar el nimero de estudiantes.
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INFOP

CUMPLIMIENTO DE METAS

e A marzo 2020 de acuerdo a los

Resultados de Gestion Pr'lnC|paIes MEtas
programados y con el objetivo Cifrasen Cantidades
de “Capacitar en areas técnicas = 40,000 39,172 Fuente: INFOP

a través de la educacion no 35,000
formal a todos los trabajadores

en los diferentes sectores = 20000
econémicos y sociales a nivel | 25,000
nacional” se capacité a 3,208 20,000
trabajadores, en los distintos
sectores econdmicos y sociales

E Programado 2020

O Ejecutado | Trimestre

15,000

a nivel nacional, representando = 10,000 150 147

un 8.2% de la meta programada 5,000 i

para el afio (39,172

trabajadores), conformado de la \

siguiente manera: Sector TRABAJADORES TRABAJADORES
CAPACITADOS POR CERTIFICADOS

Agricola 252  trabajadores .
(7.8%), Sector Industrial 157 SECTORES ECONOMICOS
participantes (4.9%) y el Sector
Comercio y Senvicios con 2,799 participantes (87.3%). En comparacion al mismo periodo del afio
anterior (19,697 trabajadores), se refleja una disminucién sustancial de 83.7% (16,489). Debido a
la Emergencia Sanitaria que atraviesa el Pais por la pandemia del COVID 19, el INFOP suspendié
sus labores y clases a nivel nacional desde el 14 de marzo 2020.

e Se certificaron 147 trabajadores en base a competencias laborales ocupados y desocupados a
nivel nacional en los meses de enero a marzo 2020, de una programacién trimestral de 150
personas, en los tres sectores econdmicos antes mencionado, lo que representa un 98.0%.

EJECUCION PRESUPUESTARIAY RESULTADO FINANCIERO

s El Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto Nacional de Formacion Profesional vigente al
mes de marzo 2020, asciende a L.1,052.2 millones, reflejando una ejecucion del 20.4%, en los
Ingresos y 13.6% en los Gastos; superior en L.55.2 millones al relacionarlo con el afio anterior.

e La recaudacién total de Ingresos percibidos ascendié a L.214.4 millones, que en su totalidad
corresponde a Ingresos Corrientes; dicha recaudacion fue menor en un 17.5% (L.45.6 millones)
en comparacién al afio anterior (L.260.0 millones). El 99.5% corresponde a las Contribuciones al
Sistema de Formacion Profesional (L.213.3 millones) y la diferencia corresponde a los Ingresos
por Venta de Bienes y Senicios, Ingresos de Operacién, y Rentas de la Propiedad (L.1.1
millones).

e Los Gastos Totales para el periodo ascienden a L.143.3 millones, menor en 21.2% (L.38.5
millones, en comparacion al mismo periodo del 2019 (L.181.8 millones).

e ElGasto Corriente asciende a L.143.3 millones, menor en L.38.3 millones, al compararlo a marzo
de 2019 (L.181.6 millones); el 96.0% corresponde a Senvicios Personales que fue de L.137.5
millones; el 3.3% corresponde a Senicios No Personales con un monto de L.4.7 millones,
Materiales y Suministros con 0.7% (L.1.0 millones). Es importante mencionar que el Gasto
Corriente registra baja ejecucion debido a que los gastos de la segunda quincena de marzo no
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Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP)
fueron incorporados por Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
las  restricciones  de ( Millones de Lempiras) SN
seguridad sanitaria PRESUPUESTO PORCENTAJE
" DESCRIPCION Rt AL I DE
establecidas por el TRIMESTRE __ EJECUCION
Gobierno por la
emergencia del pais INGRESOS TOTALES 1,052.2 2144 204
provocado por la INGRESOS CORRIENTES 1,052.2 2144 20.4
pandemia del Covid 19, Transferencia de la Administracién Central 12 0.0 0.0
se suspendieron las Aportes Patronales al INFOP (Empresa Privada) 1,042.8 213.3 20.5
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Senvicios) 6.9 0.2 29
labores. Otros Ingresos 13 0.9 69.2
e La relacion entre el
Ingreso Corriente y el [GASTOSTOTALES 10522 1433 136
Gasto Corriente refleja |gasTos corRIENTES 10133 1433 141
un Ahorro en Cuenta Senvicios Personales 720.3 1375 19.1
Corriente de L.71.1 Servicios no Personales 223.9 4.7 2.1
. T Materiales y Suministros 63.9 1.0 1.6
millones, en el mismo Transferencias 51 00 04
periodo de 2019, se
reflejo un  Ahorro  de AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 389 711 1826
L.78.4 millones. GASTO DE CAPITAL 267 00 00
o EI Balance Global
; ACTIVOS FINANCIEROS 122 0.0 0.0
rengtra UI.’] valor de Amortizacion de la deuda 12.2 0.0 0.0
L.71.1  millones que
corresponde a BALANCE GLOBAL 0.0 711 0.0
incremento de  Fuente: INFOP (al 13 de marzo de 2020)

disponibilidades, el cual representa el 49.6 % del total de gastos, generado en parte por
restricciones en el gasto, producido por la situacion sanitaria del pais.

RECURSOHUMANO

e Al 31 de marzo de 2020, la planta laboral con la que opera INFOP es de 1,182 empleados, de los
cuales 767 plazas corresponden a la categoria de empleados permanentes (64.9%), 365
empleados por contrato (30.9%) y 50 empleados por jornal (4.2%); se refleja un incremento de
100 plazas en comparacion al mismo periodo del afio 2019 (1,082 plazas), en su gran mayoria
bajo la modalidad de Contratos. El total de plazas aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2020 es de
1,235 plazas.

e La estructura por género refleja que el 60.0% de los empleados corresponde al género masculino
(708 hombres) y el 40.0% al género femenino (474 mujeres), demostrando una desigualdad
moderada en relacion con las oportunidades laborales por género.

e El total pagado en concepto de Sueldos y Salarios a marzo 2020 asciende a L.100.6 millones,
con una ejecucion del 23.4% del monto aprobado para el afio (L.429.5 millones), y mayor en L.5.1
millones en comparacién a marzo 2019 que fue de (L.95.5 millones).

e El pago en prestaciones laborales asciende a L.30.0 millones, reflejando un incremento de L.5.0
millones en relaciéon con el monto pagado a marzo 2019.
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RESULTADO FINANCIERO

e El| Estado de Resultados al 31 RESUMEN FINANCIERO
de marzo de 2020 reporta un INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL ANO 2020
resultado positivo de L.14.7

: I h (Cifras en millones de Lempiras)
millones, inferior en L.58.5

. ., . DESCRIPCION A MARZO 2020
millones en comparacién al afio Ingresos de Operacion 213 25
2019 (L.73.2 millones), debido | F— - :
en gran parte a la disminucign |-"8r€9s POT Transierencias -
de L.45.6 millones en los |ngresos Totales 21442
Ingresos que perC|be por Gasto de Opera<:|0n 188.28
aportes al sistema (empresa |Gasto Total 199.68
privada). Resultado de Ejercicio 14.75
e EI Estado de Situacién |Activo Corriente 362.31
Financiera al 31 de marzo de |pisponibilidad (Caja y Banco) 214.00
2020 refleja una Disponibilidad [cyentas por Cobrar 103.77
en Caja y Bancos de L.214.0 Inversiones Financieras 40.08
millones con un total en sus Activo Total c5154
Activos de L.551.5 millones; sus - -
. . Pasivo Corriente 164.58
Pasivos Totales ascienden a
L.240.4 millones, de los cuales |Cuentas por Pagar 164.58
el 31.5% corresponde adeuda a |Peuda (Préstamos) 7578
|argo p|azo (préstamos) por Pasivo Total 240.37
L.75.8 millones. Patrimonio 311.2
+  El Indice de Liqudez muestia
2.2, valor que se encuentra |Liquidez 2.20
sobre el rango 6ptimo (>1.5 Y < |capital Neto de Trabajo L 197.73
2.0), mdlcandol qu; el ".‘E}_'éu'{g Nivel de Endeudamiento 0.44
(?uem"." con fa Isponibiida Calidad de la Deuda 0.68
financiera para hacerle frente a —
. . ) . Margen de Utilidad Neta 0.07
sus obligaciones financieras a -
corto plazo Porcentaje Gastos de
. ) . Operacioén vrs Ingresos 0.88
e ElCapital Neto de Trabajo es de R;tabmdad Brufa 0.07
L.197.7  millones, recursos — - :
. ~ Rentabilidad sobre activos -
requeridos para el desempefio ROA 0.03

de sus funciones.

e EI Niwl de Endeudamiento
indica que el 44.0% de los Activos Totales del Instituto cubre sus compromisos de corto plazo.

e La Calidad de la Deuda muestra que el 68.0% del total de sus obligaciones corresponde a Corto
Plazo.

e El Margen de Utilidad Neta indica que el Instituto esta generando L.0.07 centavos de utilidad por
cada Lempira de Ingresos.

e El Porcentaje de Gastos de Operaciéon versus Ingresos, indica que los Gastos de Operacién
representan el 88.0% de los Ingresos Totales.

Fuente: Estados Financieros del INFOP al 31 de marzo de 2020.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del primer trimestre del afio 2020, el INFOP reporta en el Estado de Resultados un resultado
positivo de L.14.7 millones, inferior en L.58.5 millones en comparacion al afio 2019 (L.73.2 millones),
debido en gran parte a la disminucion de L.45.6 millones reflejada en los Ingresos que percibe por
aportes al sistema (empresa privada), los cuales estan pendientes de recibir.
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Es Instituto reporta una ejecucién promedio anual de 53.2% segun lo programado en el Plan Operativo
Anual, que consiste en Capacitar areas técnicas a través de la educacién no formal a todos los
trabajadores en los diferentes sectores econdmicos y sociales a nivel nacional”, ejecucion baja
principalmente por la Emergencia Nacional (Covid-19), que por las restricciones establecidas por el
Gobierno de la Republica se suspendieron las actividades laborales, provocando el no cumplimiento
de algunas actividades de capacitacion dada la naturaleza del INFOP, lo que ha contribuido a buscar
nuevas modalidades de operatividad, como ser la modalidad \virtual, tomando en cuenta la
obligatoriedad de mantener el distanciamiento social, en cumplimiento de las Disposiciones del
Gobierno y las recomendaciones brindadas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS).

El instituto debe de actualizar y ampliar las capacidades de la poblacion econémicamente activa, a
través de las acciones formativas implementando nuevas carreras, capacitaciones y certificaciones
adaptadas a las necesidades prioritarias del mercado laboral en los distintos sectores econémicos y
sociales a nivel nacional.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e El Instituto Hondurefio de

Lo 3 Principales Metas del Programa Investigacion
Ciencia, Tecnologia y la

Cientifica y Desarrollo Tecnolégico a marzo 2020

|I’ll’l(?\B.C.I(,)n, e§ la Cifras en cantidades
Institucién del Gobierno de

Honduras, que tiene el 300 300 300

mandato de promover y 250 250 |

fomentar el cambio de la 250

estructural progresiva del 200

aparato productivo para el o Fuente: IHCIETI

uso racional de los
recursos naturales y 100

humanos e impulsar la 50 3 3
creacion capacidades g S
cientifico-tecnolégicas e 8 . .
innovadoras que permitan FORMACION EN FORMACION EN BOLETINES

" q fp L PLATAFORMA  EMPRENDIMIENTO PROSPECTIVOS DE
competir con eficiencia, VIRTUAL DESARROLLO
dfando como_resultado_ el TECNOLOGICO
bienestar socio econémico
de la Nacioén, [ Programado M Ejecutado
desarrollando los

principales logros cualitativos y cuantitativos alcanzados por el IHCIETI durante primer
trimestre de 2020.

e Al finalizar el primer trimestre en relaciéon a “Instituciones beneficiadas a traves de la
generacion, gestién y transferencia de conocimiento, desarrollo tecnolégico y de innovacién
para atender las demandas productivas y sociales vinculadas a las areas estratégicas de
caracter cientifico”, se desarrollé un Expo Taller Tecnolégico y de Emprendimiento, mediante
el cual se realiz6 demostracion a 250 nifios de todos los grados de educacion primaria en el
Centro Educativo de la Escuela Republica de Francia, ubicada en la colonia San
Buenaventura de Tegucigalpa, presentando las exposiciones demostrativas de: Drones,
Robots e Impresora 3D, Muestra Gréafica del Sitio Arqueolégico Ciudad Blanca o Kaha
Kamasa y Experiencia de Realidad Virtual, con el Sistema de Entrenamiento Médico
Quirdrgico, logrando el 100.0% de lo programado para el trimestre.

e Se impartieron charlas a 300 estudiantes de quinto y sexto grado en los temas de
Investigacién, Robética y Emprendimiento Digital, cumpliendo en un 100% de lo programado,
como motivacion para la accion del emprendimiento a los estudiantes.

e Para el primer trimestre del 2020, con el objetivo de ampliar el funcionamiento del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia y la Innovacion, se elaboraron 3 Boletines Prospectivos en
las cinco areas prioritarias seleccionadas: Biotecnologia, Ciencia de Materiales, Energia y
Ambiente, Electrénica Aplicada y Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon (TIC's) y
también con el andlisis de Mega tendencias, con una ejecucién del 100.0% de lo programado
para el trimestre.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El Presupuesto de INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIAY LA INNOVACION

Ingresos y Egresos para Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020

el Ejercicio Fiscal 2020 (Cifras en Millones de Lempiras)

asciende a L.63.8

millones, mayor en L.10.1 — PRESUPUESTO EJECUTADO AL PORCENTAJE DE
millones con relacién al VIGENTE  ITRIMESTRE ~ EJECUCION
mismo periodo del afio

anterior (L.53.7 millones). |NGRESQSTOTALES 838 28 8
Los Ingresos Totales sOn | oeqos corriEnTES 600 94 157
fondos prowvenientes de Transferencia Corriente de la Administracion Central 60.0 9.4 15.7
Fuentes Nacionales INGRESOS DE CAPITAL 38 04 106
(|__9_ 4 miIIones) y L.0.4 Transferencia y Donaciones de Capital (Organismos Internacionales) 38 04 106
millones  de Fl_Jentes GASTOS TOTALES 538 9 153
Externas (Organismos |

Internacionales; en GASTOS CORRIENTES 634 98 154
cqmparauo!"n con ~e| Senvicios Personales 25.2 51 20.2
mlsmo penodo C!el ano Senvicios No Personales* 337 43 127
anterior (L.5.6 millones), Materiales y Suministros 27 02 6.6
se reﬂeja un incremento Transferencias 18 02 10.7
de L.4.2 millones. AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4 4 104
El Gasto Total ascendi6 a = = '
L.9.8 millones, que GASTO DE CAPITAL 03 0.0 00
corresponde en SU | )| ANCE GLOBAL 00 0

totalidad a Gastos * Senvicios No Personales incluye L.0.4 miillones cubiertos con Ingresos de Capital, para gasto de estudios, investigaciones y analisis de factibilidad
Corrientes; Fuente: IHCIET!

representando el 15.3%

del monto vigente (L.63.8 millones), mayor en L.4.2 millones al compararlo con lo ejecutado a
marzo de 2019 (L.5.6 millones).

El Gasto Corriente esta conformado por: Senicios Personales con el 52.0% (L.5.1 millones y
Senicios No Personales con el 43.9% (L.4.3 millones) y la diferencia a Materiales / Suministros
y Transferencias con 4.1% (L.0.4 millones).

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.9.4 millones) y los Gastos Corrientes (L.9.8
millones), se generd un Desahorro en Cuenta Corriente por L.0.4 millones.

RECURSOHUMANO

El IHCIETI realizé operaciones con una estructura de personal de 78 plazas, de las cuales 25
plazas pertenecen a la categoria de permanentes, 32 plazas a la categoria de personal por
contrato, y 21 a la categoria de senicios profesionales, reflejandose superior en 30 plazas en
comparacion a marzo 2019 (48 plazas). Para el afio 2020 se aprobaron en total 27 plazas
permanentes.

En Sueldos y Salarios al primer trimestre 2020, se erog6 la cantidad de L.4.3 millones, que
representa el 23.5% del Presupuesto Vigente para este rubro (L.18.3 millones), y mayor en L.1.4
millones en comparacién al mismo periodo del afio anterior (L.2.9 millones).

En Senicios Profesionales pagado a personas naturales contratadas para la realizacién de
senicios especificos (21 personas), se erogd la cantidad de L.1.6 millones, mayor en L.0.7
millones en comparacién al primer trimestre 2019 (L0.9 millones).
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e En relacién con la equidad de género, el 48.7% de las plazas estan ocupadas por género
femenino (38) y el 51.3% restante son ocupadas por varones (40), denotando una satisfactoria
gestién en las oportunidades laborales brindadas.

RESULTADO FINANCIERO

e E|Estado de Resultados al 31 de marzo
de 2020 reporta un resultado positivo de
L.0.2 millones que al compararlo con el
del afio anterior (L.6.1 millones) se
observa una disminucion de L.5.9

RESUMEN FINANCIERO
IHCIETI

(Cifras en millones de Lempiras)

millones, debido al crecimiento del |Ingresos por Transferencias 10.00
Gast.o' Total por L.4.2 millqnes en  Ingresos Totales 10.00
relacion a marzp 20{9 (L..5.6 n_”nllones). Gasto de Operacion 558
e E| Estado de Situacion Financiera al 31
. Gasto Total 9.77
de marzo de 2020, refleja una —
Disponibilidad ~ Circulante de L.2.1 |Resultado de Ejercicio 0.23
millones, con un total en sus Activos de |Activo Corriente 1.74
L.17.3 millones. Disponibilidad (Caja y Banco) 211
e EIl Capital Neto de Trabfijo muestra un  |activo Total 17.30
excedente de L.1.7 millones, lo que - -
Patrimonio 17.30

indica que el Instituto cuenta con los
recursos requeridos para continuar con Indicadores
Sus operaciones.

e ElMargen de Utilidad Neta indica que el
Instituto  estd  generando L.0.02
centaws de ganancia por cada Lempira Porcentaje Gastos de Operacidn vrs
de Ingresos que invierte. Ingresos 0.96

e El Porcentaje de Gastos de Operacion |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.01
versus Ingresos Totales indica que |0oS  Fuente: Estados Financieros del IHCIET!al 31de marzo de 2020
Gastos de Operacion representan el
96.0% de los Ingresos Totales.

Capital Neto de Trabajo L. 1.74
Margen de Utilidad Neta 0.02

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del primer trimestre 2020 el IHCIETI logré el cumplimiento de sus principales actividades en
un 100% conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual para el afio 2020, sin embargo a
mediados de marzo 2020 las funciones fueron paralizadas en el pais por la emergencia Nacional del
Covid-19 establecida por el Gobierno de la Republica con el proposito de tomar medidas de
prevencion.

Al cierre del primer trimestre del afio 2020 el Estado de Resultados reporta un resultado positivo de
L.0.2 millones, inferior en L.5.9 millones al compararlo a marzo 2019 (L.6.1 millones), originado
principalmente por el crecimiento de L.4.2 millones en el Gasto Total, por lo cual deben de racionalizar
el gasto especialmente en gastos de personal.

ElI IHCIETI debe ejecutar sus plazas conforme alo autorizado por la Secretaria de Finanzas, mediante
Dictamen del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020, ya que al
cierre del primer trimestre del 2020 se muestran por arriba de las plazas aprobadas.
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UNAH

CUMPLIMIENTO DE METAS

o EI nimero de

GRADUADOS POR CARRERA
graduados para este
primer  trimestre jgg 454
2020 fue de 1,037 - —]
nuevos 350 314
profesionales 300 [ |
universitarios en . | ‘

. ‘ . 200
nivel técnico, grado b } |
y postgrado de . \ ‘ -

; i . 28
dlfere,ntgs campos 50 ' 7 i a_ | wzared
académicos, con un T P

- N OV S\ ) O S N \
mayor numero de ooev\“"’“‘“““@ o™ C\;WPS 0O o W
egresados en las =@ R —
carreras de salud 1 TRIMESTRE 2020 plesent:dosporla UNAH

(454), ciencias

economicas (314), ciencias sociales (102), campo de humanidades y arte (77). El
namero restante (90) lo conforman lo egresados en las carreras de ingenieria, quimica
y farmacia, ciencias y ciencias juridicas.

Del total de graduados, 44 profesionales se formaron a nivel de técnico universitario,
972 en nivel de licenciatura (grado) y 21 profesionales en nivel de post grado
(maestrias).

Si confrontamos el actual resultado con el nimero de graduados promedio por trimestre
(2,029 nuevos profesionales aproximadamente), el resultado actual es inferior en un
48.9%.
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El programa de
Formacién y
Promocion
Universitaria
Produccién
Intermedia, en este
primer periodo

2020 registré6 una
matricula total de
91,040
estudiantes,
sobresaliendo las
carreras de
Ciencias
Econémicas
(36,326 alumnos),
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MATRICULA / CARRERA

36,326

11,659 10,114 10,815 o -
4 977 9
2,115 1,915 n I|PERIODO
m &=
S4 Qu Op, (@] (e] N Hy, (e] Q, (0]
Lup Micy ONTOLO 5/\/045 = Negg " GE/V/E,W M, Nerqg 5/VC/4S Ny -
g, A Ny Orcas %8S Y agy g "E0ar
AS Te
Fuente: Informacion obtenida
B PERIODO dolosiopons

presentados porla UNAH

Salud (11,659 estudiantes) y Humanidades y Arte (10,815 estudiantes) en el ingreso y
reingreso de estudiantes.
En este primer periodo académico se registra el otorgamiento de 264 becas para la
formacion de médicos como parte del convenio tripartito entre Universidad Nacional
(UNAH), Secretaria de Salud (SESAL) y el Instituto Hondurefio de Seguridad Social
(HSS). Este convenio refleja la asignacion de becas a médicos residentes para la
especializaciéon en el campo de la salud especificamente, sobre esta meta la ejecucion
presupuestaria al final de este | trimestre 2020 registra un monto de L.24.3 millones en
el objeto de gasto becas nacionales.

185



* 4 P K x

Informe de Gestién Financiera al 31 de marzo 2020

SEFIN 7 DGID
EJECUCION PRESUPUESTARIA

El pres upuesto de UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2020
IngreSOS y _Egresos de (Cifras en Millones de Lempiras)
2 UNAH vigente para DESCRIPCION presupuesTo UKD m0E
el Ejercicio Fiscal 2020 VIGENTE = \rzo EJECUCION
asciende a L.4,946.5
INGRESOS TOTALES 4.946.5 582.6 118
millones,
. INGRESOS CORRIENTES 4,843.1 582.6 12.0
corres pondlente tanto Ingresos Propios 238.5 514 215
para IOS |ngreSOS como gt?g:fﬁ]r::}csiz:orrieme Administracién Central 4,5?3.; 53;.3 1(]).g
para los Gastos. INGRESOS DE CAPITAL 103.4 0.0 00
AI mes de marzo 2020 Transferencia de Capital 1034 0.0 0.0
IOS Ingresos Totales GASTOS TOTALES 4,946.5 7434 15.0
captados por la UNAH GASTOS CORRIENTES 4,815.9 742.9 15.4
. . Servicios Personales 4,231.1 674.0 15.9
regIStran una Cantldad Servicios No Personales 340.2 33.9 10.0
de L.582.6 millones y Materiales y Suministros 83.3 0.9 1.1
Transferencias 159.4 34.2 214
Gastos Totales de Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 1.9 0.0 0.0
L7434 m I||OneS, tal AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 27.2 -160.3 -589.3
como se uede
. p GASTO DE CAPITAL 39.3 0.0 0.0
apreciar en el cuadro ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 913 05 05
Iateral. Amortizacién Préstamos 91.3 0.5 0.5
La recaudacion total de |[BALANCE GLOBAL 020 -160.8 0.0

Ingres 0s Corrientes  rone: Informacion Presupuestaria de UNAH
percibidos por la UNAH al primer trimestre 2020 incluyendo transferencia del Gobierno y
donaciones ascendi6 a L.582.6 millones (el 100% de los ingresos totales) que al ser
comparado con la cifra presupuestada (L.4,843.1 millones) registra un porcentaje de
ejecucion del 12%.
Las trasferencias recibidas de la Administracion Central ascienden a L.531.3 millones (el
91.2% de los ingresos corrientes), el resto de los ingresos corrientes lo conforman los
ingresos propios con una recaudacion de L.51.4 millones.
Los Gastos Totales erogados a marzo 2020 ascienden a L.743.4 millones, equivalente a
15.4% del presupuesto vigente (L.4,946.5 millones).
El Gasto Corriente asciende a L.742.9 millones. El mayor porcentaje de ejecucion se
observa en el renglon de Servicios Personales con L.674.0 millones (90.7%), los
Servicios No Personales ascienden a L.33.9 millones (4.6%), el resto corresponde a
Transferencias, Materiales y Suministros L.35.1 millones (4.7%). Es importante resaltar
gue se registran grupos del gasto con ejecuciones bajas debido principalmente por la
situacion critica que atraviesa el pais generado por la pandemia del Covid 19 y también
gue la mayoria de las compras son realizadas mediante procesos licitatorios los cuales
Se encuentran en proceso.
Al relacionar los Ingresos Corrientes con los Gastos Corrientes a marzo 2020 generd un
resultado negativo en Cuenta Corriente de L.160.3 millones, debido en parte a que no se
logré incorporar la totalidad de los recursos recaudados por la emergencia sanitaria
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generada por la pandemia del COVID 19, mismos que seran incorporados en el segundo
trimestre segun lo manifesto la institucion.

Los bienes capitalizables no reflejan ningin porcentaje de ejecucion debido a que esta
sujeta a licitacién por lo cual se encuentra en proceso.

RECURSOHUMANO

Al mes de marzo 2020 la UNAH oper6 con una planta de 7,263 empleados, todos en la
categoria de permanentes. En comparacion al numero de empleados reportados el afio
anterior (marzo 2019) de 6,192 empleados, hay un incremento de 1,071 nuevas plazas
de trabajo. Para el afio 2020 cuentan con 6,850 plazas aprobadas de las cuales
corresponden 3,050 plazas permanentes y 3,800 plazas docentes.

Del total de las plazas ocupadas, el 50.2% corresponde al género masculino (3,648
hombres) y el 49.8% (3,615 mujeres) al género femenino, lo que muestra casi un
equilibrio en las oportunidades laborales por género.

El pago en concepto de sueldos y salarios a marzo 2020 totalizé en L.616.7 millones
(segun detalle de Relacion de Personal). En comparacion con el afio anterior (L.528.2
millones) se refleja un incremento de L.88.5 millones (como reflejo del incremento de
plazas y la aplicacion de Clausulas Econdmicas del Contrato Colectivo).

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de marzode 2020 reporta un resultado positivo de L.106.3
millones.

El Estado de Situacion Financiera reporta un valor en activos corrientes de L.1,084.9
millones y una disponibilidad en caja de L.358.1 millones.
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e El indice de Liquidez:

muestra un nivel de
solvencia de 1.36, valor
gue esta dentro del nivel
optimo (>15y < 2.0/
parametro). Se traduce
en una mayor
probabilidad de poder
cubrir sus obligaciones
en el corto plazo.
Capital Neto de
Trabajo: este indicador
muestra un monto de
L.287.6 millones, cifra
gue queda disponible
después de cubrir sus
gastos con ingresos
corrientes, para
continuar con  sus
operaciones.

Nivel de
Endeudamiento: El
activo total se encuentra
financiado en un 21%
con recursos de
terceros.

Calidad de la Deuda:
muestra que el 53% del
total de la deuda de la
UNAH corresponde a
corto plazo.

Margen de Utilidad Neta: Por cada Lempira de Ingresos por

centavos de ganancia.
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RESUMEN FINANCIERO UNAH A MARZO 2020

Cifras en millones de Lempiras

DESCRIPCION A marzo

Ingresos de Operacién 59.70
Ingresos por Transferencias 1,103.40
Otros Ingresos 0.40
Ingresos Totales 1,175.50
Gasto de Operaciéon 1,033.80
Gasto Total 1,069.20
Utilidad Operartiva -974.10
Resultado de Ejercicio 106.30
Activo Corriente 1,084.90
Disponibilidad (Cajay Banco) 358.10
Cuentas por Cobrar 674.00
Inversiones Financieras 16.40
Activo Total 7,055.30
Pasivo Corriente 797.30
Cuentas por Pagar 744.50
Deuda (Préstamos) 239.60
Pasivo Total 1,503.90
Patrimonio y Reservas 5551.40
Solvencia 1.36
Capital Neto de Trabajo L. 287.60
Nivel de Endeudamiento 021
Calidad de la Deuda 0.53
Margen de Utilidad Neta 0.09
Porcentaje Gastos de

Operacién vrs Ingresos 0.88
Rentabilidad sobre activos -

ROA 0.02

Fuente: Estados Finacieros UNAH

matricula genera 0.09

Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: Los gastos de operacion
representan el 88% de los ingresos totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

A marzo 2020 la UNAH reporta la ejecucion de varias metas, entre ellas la matricula 91,040
estudiantes y la graduacion de 1,037 nuevos profesionales. Es importante recalcar que los
informes remitidos por esta institucion no muestran metas programadas en el trimestre, por

lo cual no se puede comparar el grado de ejecucion de su Plan Operativo.
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Muchas de las actividades académicas realizadas por la UNAH fueron interrumpidas en este
primer periodo debido a las acciones implementadas por Gobierno en combate a la actual
pandemia del COVID-19, y tendran una mayor incidencia en el siguiente trimestre a evaluar.

Al revisar los registros presupuestarios y relacionar los Ingresos Corrientes con los Gastos
Corrientes se registra un resultado negativo en Cuenta Corriente de L.160.3 millones, debido
a que no se logré obtener el total de los recursos programados para el trimestre, por la
situacién sanitaria que atraviesa el pais. Esta informacion fue extraida del informe
presupuestario remitido por la UNAH, ya que los registros cargados en el SIAFI ain no han
sido actualizados.

Se recomienda a las autoridades de la UNAH cumplir en tiempo y forma con la remision de
informacion financiera, de recursos humanos y presupuestarios, asimismo esta debe
adecuarse a los formatos ya establecidos por la Direccion General de Instituciones
Descentralizadas (DGID). Si bien es cierto la actual crisis nacional no ha permitido el
desarrollo de actividades de forma normal en las Instituciones, no obstante, el gobierno ha
impulsado medios alternos de trabajo (tales como la conexién en linea desde casa /
Teletrabajo).

La UNAH debe ejecutar sus plazas conforme a lo autorizado por la Secretaria de Finanzas,
mediante Dictamen del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2020, ya que al cierre del primer trimestre del 2020 registran 413 plazas superior al
total de plazas aprobadas (6,850).
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