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SECRETARÍA DE FINANZAS 

 

Ejecución al IV Trimestre 2020; Secretaría de Desarrollo e Inclusión Social  

 
 

3.1 EJECUCION FISICA-FINANCIERA DE LA INVERSION PÚBLICA 
 
 

La Secretaría de Desarrollo e Inclusión 

Social (SEDIS) tiene un presupuesto 

vigente de L757,620,154. 

 

Dicho presupuesto es financiado de la 

siguiente forma: el 86.6% (L664,681,916) 

está financiado con fondos externos a 

través del BID, BM y el 13.4% 

(L102,938,238) con fondos nacionales, tal y 

como  se indica en el gráfico No. 1 

 
 
En el transcurso del cuarto trimestre se  
ejecutó un monto de L441,620,854 que 
representa del 58% y una ejecución anual de 
L643,961,467, que representa el 85% respecto 
al presupuesto vigente, estos fondos 
corresponden a pago de obras de ampliación 
del tercer ciclo CEB´s, Entregas de 
Transferencias Monetarias Condicionadas,  
Fortalecimiento Institucional de la SISS y pago 
de comisión por TMC.  
 
 
 

 

 

 3.2  PRINCIPALES PROYECTOS 

 

La inversión de la institución se concentra en ocho (8) proyectos relevantes que apoyan las 
Trasferencias a las familias de extrema pobreza así mismo fortaleciendo la Secretaría de Salud y la 
Secretaría de Educación; proyectos de los cuales cuatro (4) son financiados con fondos externos y 
el resto con fondos nacionales.  
 
 

 Programa de Apoyo a la Red de Protección Social (3371/BL-HO) 
 
Durante este  cuarto trimestre en el Componente II Fortalecimiento de la Oferta de Servicios de 
Tercer Ciclo de Educación Básica: se continuó fortaleciendo la Unidad de Corresponsabilidad de 

la Secretaría de Educación a través de la contratación del personal que apoya y garantiza la 
operatividad técnica del Programa para la corresponsabilidad. 
 
Dentro del Componente V: Centros Educativos de Educación Básica con Instalaciones, 

durante el cuarto trimestre, se realizaron los pagos de los procesos de ampliación de obra en los 34 
CEB´s ampliados específicamente con tres (3) aulas, un módulo sanitario, fosa séptica y otras obras 
adicionales como aceras de conexión, cunetas de evacuación de aguas lluvias, según la necesidad 
de cada CEB ubicados en  los departamentos de Intibucá (3), Copán (10), La Paz (5), Lempira (4), 

BID
485,124,765

64%

BM
169,557,151

22%

FN
102,938,238 

14%

Gráfico No. 1
Inversión por Organismo Financiador 

Cifras en Lempiras

Descripción Monto

Presupuesto Aprobado 659,637,863              

Presupuesto Vigente 757,620,154              

Devengado IV Trimestre 441,620,854              

% Ejecución 

(Devengado Anual / Vigente)
58%

Devengado Anual 643,961,467              

% Ejecución 

(Devengado Anual / Vigente)
85%

Fuente: SIAFI,  31/12/2020

Cuadro No. 01

Programa de Inversión Pública, al IV Trimestre del 2020

Cifras en Lempiras
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Santa Bárbara (9) y Ocotepeque (3) distribuidos en dieciséis (16) lotes; así como a la empresa 
supervisora de dicho proceso.  
 
También de las Obras de Ampliación para el Tercer Ciclo en 24 Centros de Educación Básica 
(CEB) de los Departamentos de Intibucá (1), Copán (5), La Paz (5), Lempira (6), Santa Bárbara (6) 

y Ocotepeque (1) distribuidos en doce (12) lotes.  Además, se asignaron viáticos con el propósito de 
realizar inspección del sitio de siete (7) proyectos en el Departamento de Santa Bárbara y 

verificación de avance de obras de los lotes D y G para el mejoramiento de la cobertura del Tercer 
Ciclo de Educación Básica, en los departamentos de Copán y Lempira.  
                                                                                                                                                                                                                              
La meta programada para el año 2020 es de 58 módulos escolares construidos en los Centros 
de Educación Básica (CEB´s) en los municipios priorizados con recursos del préstamo BID 3371 / 
BL-HO, al final del año 2020, se recepcionaron  treinta y nueve (39) Centros de Educación Básica 

ubicados en los Departamentos: Copán (14 CEB) en los municipios de Dulce Nombre (1 CEB), 
Cucuyagua (1 CEB), Florida (1 CEB), La Unión (1 CEB),Nueva Arcadia (1 CEB),San José (1 
CEB)San Nicolás (1 CEB), San Antonio (1 CEB), Santa Rosa de Copán (2 CEB),Concepción (3 
CEB) y Santa Rita (1 CEB), Intibucá 4 CEB: municipio de Colomoncagua (2 CEB) y municipio de 
Intibucá (2 CEB),  La Paz 5 CEB: Opatoro (1 CEB),Santa Ana (2 CEB) y Santiago de Puringla (2 
CEB) ,Lempira:5 CEB en los municipios de Las Flores (1 CEB), Lepaera (1 CEB),San Manuel de 
Colohete (2 CEB) y Santa Cruz (1 CEB),Ocotepeque (4 CEB) en los municipios de San Jorge (1 
CEB), Encarnación (2 CEB) y San Marcos (1 CEB), Santa Bárbara (7 CEB) en los municipios de 
Atima (2 CEB), Naranjito (1 CEB),San Luis (1 CEB), San Marcos (2 CEB) y Nueva Frontera (1 CEB). 
                                                                                                                                                                                                                                 
En el cuadro siguiente se describe el detalle:  
 

 
 

 Programa de Apoyo al Sistema de Protección Social con Prioridad en Occidente 
(3723/BL-HO) 

 
En el cuarto trimestre en el Componente I Transferencias Monetarias Condicionadas: se solicitó 

la No Objeción a la suscripción de Convenio interinstitucional entre la SSIS y el Banco Hondureño 
para la Producción y Vivienda (BANHPROVI),a fin de que este Organismo del Estado pueda brindar 
un mecanismo de TMC, acorde con los objetivos de la estrategia de protección de consumo de los 
hogares así como su inclusión financiera y que además permita superar circunstancias operativas 
de entrega del Programa actual generadas por la pandemia del COVID 19, constituyendo un primer 
paso en la transición del Programa hacia la digitalización y bancarización de pagos 
gubernamentales. Se obtuvo la No Objeción a través del CID/CHO/1264/2020 de fecha 26/11/2020 
a la Suscripción de Convenio de Cooperación Interinstitucional entre la Subsecretaria de Integración 
Social (SSIS) y el Banco Hondureño para la Producción y la Vivienda (BANHPROVI).Se firmó 
contrato el 18 de diciembre de 2020.En este periodo, se  efectuó el traslado de fondos para el pago 

Proyecto Convenio Costo Estimado Total

BID 3371/BL-HO 2,707,199,500

Presupuesto 

Aprobado 
Presupuesto Vigente Devengado % Ejec.

IV Trimestre 2020 163,725,762 156,738,824 35,376,888 23%

Acumulado 2020 163,725,762 156,738,824 120,779,143 77%

Acumulado Vida del Proyecto*/ 2,707,199,500 2,707,199,500 2,658,712,119 98%

Inicio-Fin

PROGRAMA DE APOYO AL 

SISTEMA DE PROTECCION 

SOCIAL (BONO VIDA MEJOR)

2015-2021

*/ Presupuesto Aprobado = Costo Inicial del Proyecto

      Presupuesto Vigente = Costo Actual del Proyecto  
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de TMC y  la comisión bancaria por la entrega de TMC a 6,479 hogares participantes de  una  
primera fase  teniendo  previsto finalizar el 5 de febrero del 2021, con corte al 31 de diciembre del 
año 2020, se cuenta  con un avance del 18% de los hogares programados que representan 2,409 
hogares con una inversión de L16,450,080.00. 
 
El Componente Fortalecimiento Institucional: entre las principales actividades realizadas se 

encuentra la continuidad de los servicios de quienes brindan el apoyo directo al Despacho de la 
SSIS.  
 
Se continuó apoyando la operatividad del PBVM, para lo cual, se cuenta con los servicios de dos (2) 
Supervisores de Digitadores, treinta y ocho (38) Digitadores, ciento sesenta y cuatro (164) Gestores 
Sociales, catorce (14) Coordinadores Departamentales; (4) Técnicos en Apoyo a Auditoria en apoyo 
al Programa Bono Vida Mejor, catorce (14) Oficiales de Atención al Participante y un Asistente 
Operativo de la Dirección de Transferencias Monetarias.  
 
Con recursos de esta operación se continuó fortaleciendo la Unidad de Corresponsabilidad del 
Programa Bono Vida Mejor de la Secretaría de Educación a través del personal técnico que apoya 
en la operatividad y seguimiento de las actividades de verificación de la corresponsabilidad en 
educación, de igual manera, la operatividad de la Unidad de  corresponsabilidad  del Programa Bono 
Vida Mejor de la Secretaría de  Salud (SESAL), asimismo, se realizó el pago por servicio de internet 
para la Unidad de Corresponsabilidad de Educación, Salud y Oficinas de la SSIS PRAF.                                                                                                                                                                                                        
Adicionalmente, se asignaron viáticos con el propósito de (i) realizar visitas a los centros educativos 
focalizados  por el Proyecto Ampliación  de Cobertura del Tercer Ciclo y  verificar la entrega de 
equipo tecnológico,  en el marco de apoyo  al cumplimiento de la Corresponsabilidad Programa Bono 
Vida Mejor, en los departamentos Copán, La Paz, Intibucá, Lempira, Santa Bárbara y Ocotepeque. 
 
Se inició el proceso de contratación de las consultorías para la Secretaría de Coordinación General 
de Gobierno (SCGG): (i) Consultoría para el Diagnóstico sobre el estado del Sistema de Protección 
Social, (ii) Consultoría para Diagnóstico del Ecosistema y necesidades de formación de la estrategia 
de inclusión financiera para el Sector Social, incluyendo a las participantes del PBVM 
(SENPRENDE) y la (iii) Consultoría para la revisión de políticas públicas prioritarias en el marco del 
Índice de Pobreza Multidimensional de Honduras. 
 
El Componente Administración y Auditoria del Proyecto: Se efectúo pago por los servicios de 
auditoria externa independiente de los Estados Financieros del Programa Apoyo a la Red de 
Inclusión Social con Prioridad en Occidente, Componente 1 Transferencias Monetarias 
Condicionadas para los periodos terminados al 31 de diciembre de 2019 y al cierre de la operación, 
contra la presentación del cronograma del plan de trabajo a satisfacción de la SSIS, borrador del 
informe e informe final de la auditoria  de acuerdo a lo establecido en la Cláusula No.7. De igual 
manera, se realizó la continuidad de servicios  de las consultorías del personal que conforman la 
Unidad Coordinadora de Proyectos (UCP) de la Sub Secretaría de Integración Social (SSIS), 
quienes garantizan la operatividad del Programa.      
 
Adicionalmente, se asignaron viáticos con el propósito de: (i)  realizar visitas a los centros educativos 
focalizados por el Proyecto Ampliación de Cobertura del Tercer Ciclo, con el objetivo de verificar la 
entrega de equipo tecnológico, en el marco de apoyo al cumplimiento de la Corresponsabilidad 
Programa Bono Vida Mejor en los departamentos de La Paz, Intibucá, Lempira, Ocotepeque y Santa 
Bárbara,(ii) realizar supervisión y seguimiento a la validación de los datos de los participantes del 
Programa Bono Vida Mejor, en los departamentos de Colon y Yoro,(iii) trabajo de supervisión entrega 
de insumos de bioseguridad y material de oficina al personal de campo de la DPDH/SSIS, en los 
departamentos de La Paz, Intibucá, Copán, Lempira, Ocotepeque, Olancho, Colón, Atlántida, Valle, 
Choluteca , El Paraíso, y Yoro,(iv) participar en reunión y supervisión de levantamiento de los 
hogares participantes de programa Bono Vida Mejor, en el Departamento de Lempira, (v) dar 
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directrices de trabajo y supervisión de actividades realizadas por personal de campo de DPDH/SSIS, 
en los departamentos de Comayagua y La Paz, (vi)dar a conocer las actividades a desarrollar en el 
marco de la supervisión de la corresponsabilidad escolar en el departamento y la continuidad 
educativa de niños de los centros educativos focalizados por el Programa Bono Vida Mejor,(vii) 
supervisión y entrega de material didáctico rotafolio para impartir talleres de capacitación de 
Educación Financiera dirigida a personal operativo de campo de la DPDH/SSIS, en los 
departamentos de Cortes, Comayagua, La Paz, Intibucá, Lempira Copan, Ocotepeque, Santa 
Bárbara, Atlántida, Colon, Yoro, Olancho, El Paraíso, Valle y Choluteca,(viii) supervisión de pago de 
Bono Vida Mejor, en varios municipios de Santa Bárbara y Cortés,(ix)supervisar y apoyar actividades 
relacionadas por gestores sociales en el Departamento de La Paz,(xi) dar seguimiento al 
levantamiento de los hogares participante del programa Bono Vida Mejor, (xii) monitorear y 
supervisar la corresponsabilidad escolar y la continuidad educativa de los niños (as) de los hogares 
beneficiados por el programa Bono Vida Mejor, en los departamentos de Cortés y Santa 
Bárbara,(xiii)supervisar, participación en evento entrega Bono Vida Mejor, en San Pedro Sula, 
Cortés. 
 
La ejecución financiera del programa se muestra en el cuadro siguiente:   
 

 
 Proyecto de Integración de la Protección Social (6401-HN) 

 
Convenio de Préstamo firmado con el Banco Mundial el 17 de julio 2019, cuyo objetivo es Mejorar 
los resultados del componente urbano del Programa TMC y fortalecer la integración del sistema de 
protección social para los más pobres. 
 
Componente de Transferencias Monetarias Condicionadas Urbano, se efectuó el traslado de 
fondos al ente pagador para el pago de  Transferencias  Monetarias Condicionadas y comisión 
bancaria a 45,820 hogares participantes del periodo 2020 en el marco del  Convenio 
interinstitucional entre la SSIS y el Banco Hondureño para la Producción y Vivienda (BANHPROVI), 
Organismo del Estado que brinda un mecanismo de TMC, acorde con los objetivos de la estrategia 
de protección de consumo de los hogares así como su inclusión financiera y que además permite 
superar circunstancias operativas de entrega del Programa actual generadas por la pandemia del 
COVID 19, constituyendo un primer paso en la transición del Programa hacia la digitalización y 
bancarización de pagos gubernamentales. 
 
 
Componente Fortalecimiento Institucional para la Integración del Sistema de Protección 
Social, se efectuó el pago por la Renovación de Garantías de Equipo Críticos (Servidores, respaldo 
y/o equipos de comunicación, escritorio y portátiles) Proceso  No. SDC-002-SSIS-BM-6401-2020.Se 
inició el proceso de contratación de  la consultoría: Analista Programador WEB y/o móviles para el 

Proyecto Convenio
Costo Estimado 

Total

3723-BL-HO 476,380,000

Presupuesto 

Aprobado 

Presupuesto 

Vigente 
Devengado % Ejec.

IV Trimestre 2020 70,210,470 137,153,826 71,138,738 52%

Acumulado 2020 70,210,470 137,153,826 123,179,255 90%

Acumulado Vida del Proyecto*/ 476,380,000 476,380,000 405,025,241 85%

Inicio-Fin

Programa  de Apoyo al Sistema 

de Protección Social con 

Prioridad en Occidente 

2017-2021

*/ Presupuesto Aprobado = Costo Inicial del Proyecto

      Presupuesto Vigente = Costo Actual del Proyecto  
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Centro Nacional de Información del Sector Social (CENISS) cuyo objetivo es garantizar el 
mantenimiento de la operatividad diaria, así como la satisfacción de los requerimientos de 
información y desarrollo de sistemas para los departamentos internos y/o entidades externas al 
CENISS, mediante el óptimo desarrollo de nuevas aplicaciones informáticas y la implementación 
oportuna de las adaptaciones que apliquen a los sistemas que opera el CENISS. 
 
Componente Fortalecimiento del Programa de Transferencias Monetarias Condicionadas y el 
Sistema de Entrega, En el periodo reportado, con el propósito de fortalecer el Sistema de 

Información Gerencial (SIG) se efectuó el pago de dos (2) Consultores en Seguimiento y Apoyo a 
los Requerimientos de Programación, Asesor Principal del SIG, Analista en Infraestructura de 
Servidores y Base de Datos del Sistema de Información Gerencial, Analista Programador de 
Monitoreo y Seguimiento del Programa del Sistema de Información Gerencial-SIG, dos (2) 
Programadores Senior DRA para el Mantenimiento del Sistema Informático Gerencial Bono Vida 
Mejor y dos (2) Analistas programadores para el mantenimiento del SIG. 
                                                                                                                                                                                       
Se continuó  apoyando la Unidad de Comunicaciones de la Subsecretaría de Integración Social 
SSIS/SEDIS, con el pago de honorarios de las consultorías: Asesor en Comunicaciones y 
Comunicador Social de Proyectos Sociales de la SSIS.     
 
De igual manera, se efectuó el pago por la adquisición de suministros e insumos de bioseguridad 
(33 bombas de fumigación y kits de mantenimiento) para la entrega al personal de campo del 
Programa Bono Vida Mejor, mediante Orden de Compra No.011/BM/6401-2020 
 
Componente Gestión del Proyecto: Se efectuó el pago a la firma auditora por la Revisión de 
Cumplimiento sobre las Transferencias Monetarias Condicionadas para el Programa de Integración 
de la Protección Social, correspondiente al año 2019 y Enmiendas No.1 y No. 2 que asciende a la 
cantidad de US$ 70,529.50, contra la presentación del Informe de Avance de la Revisión de 
Cumplimiento de las Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC), por el período del 01 de 
octubre al 31 de diciembre de 2019, previa aprobación por parte de la UCP/SSIS.  
 
De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Financiamiento, se remitió a Banco Mundial 
mediante Oficio No. 233-2020/DM-SEDIS el día 31/12/2020, el Informe de los Auditores 
Independientes y Estados Financieros por el período del 11 de noviembre al 31 de diciembre de 
2019. 

 
 Programa de Apoyo al Sistema Integral de Protección Social (5008/BL-HO)  

Convenio de Préstamo firmado  con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en fecha 29 
de junio del 2020, por un monto de USD59.2 millones, con el objetivo de mejorar las condiciones 
de vida de los hogares en situación de pobreza extrema, así como promover su generación de 
capital humano. 

Proyecto Convenio
Costo Estimado 

Total

6401-HN 745,785,000

Presupuesto 

Aprobado 

Presupuesto 

Vigente 
Devengado % Ejec.

IV  Trimestre 2020 281,061,429 169,557,151 138,450,092 82%

Acumulado 2020 281,061,429 169,557,151 142,923,978 84%

Acumulado Vida del Proyecto*/ 745,785,000 745,785,000 185,618,024 25%

Inicio-Fin

Proyecto de Integración de la Protección 

Social 

2019-2023

*/ Presupuesto Aprobado = Costo Inicial del Proyecto

      Presupuesto Vigente = Costo Actual del Proyecto  
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Componente Transferencias Monetarias Condicionadas: Se efectuó el traslado de fondos  al  
ente pagador para el  pago de Transferencias  Monetarias Condicionadas del periodo 2020 de 
acuerdo a lo descrito en el memorándum CFS-1081-2020 y traslado de fondos en concepto de 
la comisión bancaria por la entrega de TMC a 29,722 hogares participantes del Programa Bono 
Vida Mejor bajo el Convenio  interinstitucional entre la SSIS y el Banco Hondureño para la 
Producción y Vivienda (BANHPROVI), Organismo del Estado que brinda un mecanismo de TMC, 
acorde con los objetivos de la estrategia de protección de consumo de los hogares, así como su 
inclusión financiera y que además permita superar circunstancias operativas de entrega del 
Programa actual generadas por la pandemia del COVID 19, constituyendo un primer paso en la 
transición del Programa hacia la digitalización y bancarización de pagos gubernamentales. 
 
Al cierre de diciembre 2020 se cuenta con una ejecución de 8,236 hogares con una inversión 

de L55,482,300.00 esta primera fase concluirá en el mes de febrero del año 2021. 
 

 
 
SEDIS también ejecuta 4 Proyectos de Fondos Nacionales cuya fecha de finalización es el 31 de 
diciembre de 2021, los cuales se detallan a continuación: 
 

 Bolsón Escolar: El Proyecto está enfocado a beneficiar a los niños y niñas que viven en 

pobreza extrema de los centros educativos públicos focalizados en el área urbana y rural, 
de los niveles pre básico y básico con la entrega de bolsones y material educativo, a fin de 
que puedan asistir los 200 días clases durante el año lectivo, presupuesto vigente  de L7.0 
millones.  

 
La meta anual del Proyecto es la entrega de 30,187 kit de bolsón y útiles escolares a 
niños y niñas en edad escolar de centros educativos en área rural y urbana. Al cuarto 
trimestre no hay avances físico ni financiero. 

 
Actualmente se encuentra en proceso de revisión la propuesta presentada por la Asociación 
Hondureña Centro de Inversión y Comercio Exterior CICOMER para la adquisición de 30,187 
Bolsones Escolares con su respectivo Kit de útiles, por el Comité de revisión y aprobación 

de los Programas y Proyectos de la SEDIS, aprobada este requisito pasara a la elaboración 
y firma del Convenio. 
 

Proyecto Convenio
Costo Estimado 

Total

5008/BL-HO 1,347,384,900

Presupuesto 

Aprobado 

Presupuesto 

Vigente 
Devengado % Ejec.

IV Trimestre 2020 201,232,115 201,232,115 195,573,269 97%

Acumulado 2020 201,232,115 201,232,115 195,573,269 97%

Acumulado Vida del Proyecto*/ 1,347,384,900 1,347,384,900 195,573,269 15%

*/ Presupuesto Aprobado = Costo Inicial del Proyecto

      Presupuesto Vigente = Costo Actual del Proyecto  

Inicio-Fin

Programa de Apoyo al Sistema Integral 

de Protección Social 

2020-2024
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 Atención a Mujeres, Jóvenes, Niños y Niñas en Situación de Violencia y Riesgo Social: 

Este proyecto tiene como objetivo proteger a la población en situación de pobreza extrema, 
atendiendo sus necesidades inmediatas y procurar condiciones que le permita de forma 
gradual y progresiva generar sus propios medios de vida y su reinserción en la actividad 
productiva en la sociedad, a fin de contribuir con la reducción de la vulnerabilidad extrema y 
a la exposición a la violencia, riesgo social, en que viven miles de niños(as), mujeres, jóvenes 
y familias, a causa de la violencia intrafamiliar, el crimen organizado, maras y pandillas; por 
lo que muchos de ellos han decidido migrar del país; con esta iniciativa la SEDIS a través 
de la Subsecretaría de Políticas Públicas e Inclusión Social,  brinda atención oportuna a esta 
población brindándoles apoyo psicosocial y atención integral para su reinserción en la 
sociedad, sus familias y comunidades de origen.    

 

La meta anual del Proyecto es 15,000 atenciones a mujeres, jóvenes, niños y niñas en 
situación de riesgo y violencia social. Al cuarto trimestre acumula 10,470 atenciones y 
una ejecución financiera  de L14,068,576, representa el 82.21% del presupuesto vigente. 

 
 Oportunidades a Madres Jefas de Hogar y Jóvenes como estrategia de salida del Bono 

Vida Mejor: Este Proyecto tiene como objetivo lograr un crecimiento económico acelerado, 

incluyente y sostenible para incrementar el empleo y reducir la pobreza, mediante la 
promoción de inversiones, competitividad, dinamización del comercio exterior y el apoyo 
empresarial de las pequeñas empresas a nivel urbano y rural.  

 
La meta anual del Proyecto es de 5,500 bonos en calidad de préstamo para madres jefas 
de hogar y jóvenes. Al tercer trimestre no presenta ejecución física y financiera, es de señalar  
que Según PCM-034-2019 de fecha 18 de julio de 2019, publicado en el Diario Oficial La 
Gaceta, se ordena la creación de Servicio Nacional de Emprendimiento y de Pequeños 
Negocios (SENPRENDE), el proyecto será trasladado a dicha institución. 
 
El Proyecto no presenta ejecución los fondos están congelados, están en proceso de 
traslado a SENPRENDE, el proyecto se debe trasladar con estructura de proyecto para que 
pueda ser ejecutado en la nueva institución. 

 
 Centros de Atención a Adultos Mayores y Personas con Capacidades Especiales en 

Situación de Vulnerabilidad: Mejorar la calidad de vida del adulto mayor y de las personas 
con discapacidad a través de Centros de atención a disposición de los beneficiarios con la 
implementación de programas y medidas que faciliten la atención integral de los sujetos de 
derechos.   

 
La meta anual del Proyecto es de 36,500 atenciones para adultos mayores y adultos con 
discapacidad. Al cuarto trimestre presenta un avance físico de 36,512 atenciones con un 
avance financiero de L47,437,246, representa el 86% de ejecución respecto al presupuesto 

vigente. 
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Ejecución al IV Trimestre 2020; Secretaría de Desarrollo e Inclusión Social 
 
 

Fideicomiso "Fondo Solidaridad y Protección Social para la Reducción de la 
Pobreza", Año 2020 
 
El Fideicomiso de Protección Social cuenta con presupuesto de L2,770.4 millones está 
fundamentado en 14 Proyectos de inversión, de los cuales al cuarto trimestre solamente presentan 
ejecución cuatro proyectos que se detallan a continuación: 
 

1. Guías de Familia: (Monto Presupuestado L974.5 millones), ejecución financiera al IV 

Trimestre es de L266.5 millones, beneficiando a 45,049 familias. Ejecución anual de L974.2 
millones, 99%. 
 

2. Mejores Familias: (Monto Presupuestado L234.9 millones) ejecución financiera al IV 

Trimestre es de L59.2 millones, beneficiando a 293,178 familias. Ejecución Anual L 
 

3. Bolsa Solidaria Adulto Mayor: (Monto Presupuestado L116.1 millones) ejecución 

financiera al cuarto Trimestre es de L49.8 millones, beneficiando a 201,471 personas adultas 
mayores. 
 

4. Honduras para Todos: (Monto Presupuestado L24.2 millones) ejecución financiera al IV 
Trimestre es de L10.4 millones, beneficiando a 3,606 personas con discapacidad. 
 

5. Vivienda Saludable: (Monto Presupuestado L304.2 millones) ejecución financiera al IV 

Trimestre es de L150.4 millones, beneficiando a 6,187 familias. 
 

6. ECOFOGONES: (Monto Presupuestado L31.6 millones) ejecución financiera al IV 

Trimestre es de L16.7 millones, beneficiando a 989 familias. 
 

7. Bono Vida Mejor (Monto Presupuestado L656.0 millones) ejecución financiera al IV 

Trimestre es de L400.0 millones, beneficiando a 294,662 entre bono rural, urbano y 
discapacidad. 
 

8. Programa Criando con Amor (Monto Presupuestado L19.0 millones) ejecución 

financiera al IV Trimestre es de L6.9 millones, pendiente ejecución física. 
 

9. Uniformes Escolares: (Monto Presupuestado L30.0 millones) ejecución financiera al IV 

Trimestre es de L11.3 millones, beneficiando a 41,187 niños y niñas. 
 

10.  Paquete Humanitario Familiar para Victimas de Tormentas y Huracanes (Monto 
Presupuestado L76.8 millones) ejecución financiera al IV Trimestre es de L6.1 millones, 

beneficiando a familias con un kit humanitario por familia afectada por las Tormentas ETA y 
IOTA, no se especificó el número de beneficiarios con este kit. 
 

11. Operación Honduras Solidaria (Monto Presupuestado L261.5 millones) ejecución 
financiera al IV Trimestre es de L261.5 millones, beneficiando hasta 60,000 personas, 
consistente en la entrega de un bono deL5,0000.00 a personas afectadas por las tormentas 
ETA Y IOTA. 

 
El Fideicomiso "Fondo Solidaridad y Protección Social para la Reducción de la Pobreza", Año 2020, 
ejecutado por SEDIS con un Presupuesto de L2,749.0 millones y con un monto ejecutado al IV 
trimestre según lo reportado por la Institución es de L1,136.8 millones, un 41% de ejecución. 
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Ejecución al IV Trimestre 2020; Secretaría de Desarrollo e Inclusión Social  

 
 

3.3  GESTIÓN DE LA INVERSIÓN 

 

 Se realizó seguimiento a modificaciones presupuestarias solicitadas por la Institución, para 
ser frente a las actividades que se solicitaron por parte de cada uno de los proyectos 
financiados con fondos externos.  
 

 Pendiente la identificación de Fondos para el Pago de Comisiones a BANADESA por 
concepto de Transferencias Monetarias Condicionadas de años anteriores. 

 

 Seguimiento mensual a las proyecciones de ejecución para la solicitud de cuotas de 
compromisos conforme a pagos en firme. 

 

 Solicitud de Matriz Departamental Municipal de los Proyectos. 
 

Conclusiones 

 

 La ejecución física y financiera de los proyectos al cuarto trimestre es del 85%, respecto al 
presupuesto vigente, ejecución muy satisfactoria. 
  

 En la ejecución de los programas y proyectos es importante el seguimiento de su ejecución 
física y financiera con el objetivo de verificar que las transferencias monetarias 
condicionadas se realicen en forma oportuna a la población en extrema pobreza del país y 
mejorar así la calidad de vida de los mismos. Sin embargo, estas no han sido posible llevarse 
a cabo en un 100% en este periodo. 

 
 
Recomendaciones 
 

 Continuar con las reuniones técnicas entre la SEFIN, Institución y Organismos Financieros 
para poder resolver los problemas presentados en la ejecución de los proyectos.  
 

 Realizar acciones por parte de la TGR  para el pago de las comisiones a BANADESA. 
 

 

 

 

 



Fondos 

Nacionales
 Fondos Externos  Total Fondos Nacionales  Fondos Externos  Total Fondos Nacionales  Fondos Externos  Total 

 % Ejecución

(Dev./ Vig.) 

Fondos 

Nacionales
 Fondos Externos  Total 

 % Ejecución

(Dev./ Vig.) 

8 0240 - Secretaría de Desarrollo e Inclusión Social ############ 494,456,677.00  659,637,863.00 102,938,238.00    654,681,916.00 757,620,154.00    71,505,822.00    572,455,644.65  643,961,466.65    85% 1,081,867.17  440,538,986.57 441,620,853.74 58%

1 006 - BOLSON ESCOLAR Y EQUIPO DE UTILES
FN-BOLSON 

ESCOLAR-14-08

01/01/2015

31/12/2021
7,000,000.00    -                      7,000,000.00     -                       -                     -                       -                      -                      -                        -                 -                     -                     

Total 006 - BOLSON ESCOLAR Y EQUIPO DE 

UTILES
7,000,000.00    -                      7,000,000.00     -                       -                     -                       -                      -                      -                        -                 -                     -                     

2
015 - ATENCIÓN A MUJERES, JÓVENES, NIÑOS Y 

NIÑAS EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA Y RIESGO 

SOCIAL

FN-0000015-14
01/01/2015

31/12/2021
29,856,800.00  -                      29,856,800.00   14,068,580.00      -                     14,068,580.00      14,068,576.44    -                      14,068,576.44      100% 688,403.73     -                     688,403.73        5%

Total 015 - ATENCIÓN A MUJERES, JÓVENES, 

NIÑOS Y NIÑAS EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA Y 

RIESGO SOCIAL

29,856,800.00  -                      29,856,800.00   14,068,580.00      -                     14,068,580.00      14,068,576.44    -                      14,068,576.44      100% 688,403.73     -                     688,403.73        5%

3
016 - OPORTUNIDADES PARA MADRES Y JOVENES 

COMO ESTRATEGIA DE SALIDA DEL BONO VIDA 

MEJOR

FN-0000016-14
03/01/2014

31/12/2021
34,924,902.00  -                      34,924,902.00   31,432,410.00      -                     31,432,410.00      -                      -                      -                        0% -                 -                     -                     0%

Total 016 - OPORTUNIDADES PARA MADRES Y 

JOVENES COMO ESTRATEGIA DE SALIDA DEL 

BONO VIDA MEJOR

34,924,902.00  -                      34,924,902.00   31,432,410.00      -                     31,432,410.00      -                      -                      -                        0% -                 -                     -                     0%

4
017 - CENTROS DE ATENCIÓN A PERSONAS  CON 

CAPACIDADES ESPECIALES Y ADULTOS MAYORES 

EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

FN-0000017-14
01/01/2015

31/12/2021
72,858,500.00  -                      72,858,500.00   47,437,248.00      -                     47,437,248.00      47,437,245.56    -                      47,437,245.56      100% 393,463.44     -                     393,463.44        1%

Total 017 - CENTROS DE ATENCIÓN A PERSONAS  

CON CAPACIDADES ESPECIALES Y ADULTOS 

MAYORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

72,858,500.00  -                      72,858,500.00   47,437,248.00      -                     47,437,248.00      47,437,245.56    -                      47,437,245.56      100% 393,463.44     -                     393,463.44        1%

5
018 - PROGRAMA DE APOYO AL SISTEMA DE 

PROTECCION SOCIAL (BONO VIDA MEJOR) BID 

3371/BL-HO

BID 3371/BL-HO
01/10/2015

01/10/2020
20,540,984.00  143,184,778.00  163,725,762.00 10,000,000.00      146,738,824.00 156,738,824.00    10,000,000.00    110,779,143.40  120,779,143.40    77% -                 35,376,887.93   35,376,887.93   23%

Total 018 - PROGRAMA DE APOYO AL SISTEMA DE 

PROTECCION SOCIAL (BONO VIDA MEJOR) BID 

3371/BL-HO

20,540,984.00  143,184,778.00  163,725,762.00 10,000,000.00      146,738,824.00 156,738,824.00    10,000,000.00    110,779,143.40  120,779,143.40    77% -                 35,376,887.93   35,376,887.93   23%

6
020 - PROGRAMA APOYO A LA RED DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON PRIORIDAD EN OCCIDENTE
BID 3723/BL-HO

30/06/2017

30/06/2021
-                    70,210,470.00    70,210,470.00   -                       137,153,826.00 137,153,826.00    -                      123,179,254.52  123,179,254.52    90% -                 71,138,737.76   71,138,737.76   52%

Total 020 - PROGRAMA APOYO A LA RED DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON PRIORIDAD EN 

OCCIDENTE

-                    70,210,470.00    70,210,470.00   -                       137,153,826.00 137,153,826.00    -                      123,179,254.52  123,179,254.52    90% -                 71,138,737.76   71,138,737.76   52%

7
021 - PROYECTO DE INTEGRACIÓN DE LA 

PROTECCIÓN SOCIAL / 6401-HN
6401-HN

17/09/2019

17/10/2024
-                    281,061,429.00  281,061,429.00 -                       169,557,151.00 169,557,151.00    -                      142,923,977.73  142,923,977.73    84% -                 138,450,091.88 138,450,091.88 82%

Total 021 - PROYECTO DE INTEGRACIÓN DE LA 

PROTECCIÓN SOCIAL / 6401-HN
-                    281,061,429.00  281,061,429.00 -                       169,557,151.00 169,557,151.00    -                      142,923,977.73  142,923,977.73    84% -                 138,450,091.88 138,450,091.88 82%

8
022 - APOYO AL SISTEMA INTEGRAL DE 

PROTECCIÓN SOCIAL 5008/BL-HO
5008/BL-HO -                    -                      -                     -                       201,232,115.00 201,232,115.00    -                      195,573,269.00  195,573,269.00    97% -                 195,573,269.00 195,573,269.00 97%

Total 022 - APOYO AL SISTEMA INTEGRAL DE 

PROTECCIÓN SOCIAL 5008/BL-HO
-                    -                      -                     -                       201,232,115.00 201,232,115.00    -                      195,573,269.00  195,573,269.00    97% -                 195,573,269.00 195,573,269.00 97%

Presupuesto Vigente Devengado Anual Devengado IV Trimestre

Fuente: SIAFI al 31/12/2020

No. Gabinete / Institución / Proyecto Convenio
Fecha de Inicio - 

Fin
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