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GLOSARIO

Administracion Central: Nivel organizacional del Estado de Honduras que comprende
los 3 poderes del Estado: Legislativo, Ejecutivo (Presidencia de la Republica, Secretarias
de Estado e Instituciones Desconcentradas y otras) y Judicial.

Balance Global: Es el resultado de la diferencia entre los ingresos totales percibidos y/o
recaudados por una institucién y los Egresos que la misma ha incurrido en un mismo
periodo de tiempo.

Cuenta Financiera: Cuenta que refleja el registro de las cuentas de ingreso y egreso, asi
como la diferencia entre estas.

Donaciones: Corresponde a todo acto de liberalidad por el cual una persona, institucion
y/u organizacion, transfiere un bien de su propiedad o una suma de dinero a favor de
una institucién. Dichos bienes y fondos provenientes de donaciones para fines
especificos, no podran ser utilizados para finalidad diferente.

Egresos o gastos: Cantidad de recursos financieros, materiales y humanos que las
instituciones emplean para el cumplimiento de sus funciones. Asi mismo, es un
instrumento importante de la politica econémica ya que por medio de estos se miden los
niveles de consumo, inversién, empleo, etc.

Egresos Corrientes: Son los pagos que se deben realizar en forma indispensable para
el correcto y normal desenvolvimiento de los servicios publicos y de la administracién
en general, como ser gastos de consumo (reparacion de edificios, renovacion de bienes
muebles, etc.) o retribuciones de servicios (sueldos, salarios, gastos bancarios, intereses
de la deuda, etc.).

Egresos de Capital: Son todas aquellas erogaciones que significan un incremento del
patrimonio publico. Pueden ser erogaciones destinadas a la adquisicidn, a la produccién
o a la construccién de bienes materiales o inmateriales, o inversiones financieras que
sirven como instrumentos para la produccién de bienes y servicios.

Ingresos: Son los recursos financieros que las instituciones obtienen por cuenta propia,
del Gobierno Central, otras instituciones publicas, de la cooperacién internacional o del
sector privado para el cumplimiento de sus fines.

Ingresos Corrientes: Son aquellos recursos provenientes de la via fiscal o por las
operaciones que realizan las instituciones y las transferencias del Gobierno Central
para gasto corriente. Es el resultado de las operaciones normales de una institucién, sin
que provengan de la enajenacion de su patrimonio.


https://www.eco-finanzas.com/diccionario/R/RECURSOS.htm
http://eco-finanzas.com/diccionario/T/TRANSFERENCIAS.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/C/CONCEPTO_DE_GASTO.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/P/PATRIMONIO.htm
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Ingresos de Capital: Los ingresos de capital provienen de la venta de bienes de larga
duracién, como los bienes inmuebles (terrenos, edificios, vehiculos, etc.) que son del
Estado, y de la recepcion de fondos como transferencias o donaciones. Estos fondos son
destinados a realizar proyectos de inversion, aporte local de proyectos financiados con
crédito externo y adquisiciones de bienes de capital, como es el caso de la construccién
de una carretera.

Ingresos No Tributarios: Ingresos recibidos en forma regular que no son impuestos
(tasas, multas, derechos, etc.).

Ingresos Tributarios: Son ingresos que tienen caracter de impuesto, son de caracter
obligatorio, no generan contraprestaciéon, son decretados en beneficio de las
instituciones (Impuesto Sobre Bienes Inmuebles, Impuesto Personal, Impuesto de
Industria, Comercio y Servicios, entre otros).

Préstamos Hipotecarios: Es un tipo de préstamo que otorgan las instituciones que
conforman el Sector Finanzas del Sector Publico Descentralizado, que en el caso de los
Institutos de Prevision Social permite a sus afiliados disponer de la cantidad necesaria
para comprar o rehabilitar una vivienda u otro inmueble.

Préstamos Personales: Son préstamos otorgados por los Institutos de Prevision Social
a sus afiliados, con la obligacion de que devuelvan el principal, y abonen los intereses
pactados y los gastos derivados de la operacion.

Sector Previsional: Estructura estatal que busca brindar amparo a las personas que,
por diversos motivos, no estan en condiciones de ganarse el sustento a través del trabajo.
Lo que hace el sistema previsional es aportar recursos mediante jubilaciones o
pensiones.
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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo que establece la Ley Organica de Presupuesto, aprobada mediante
Decreto N0.83-2004, articulo 47, a la Direccién General de Instituciones Descentralizadas
(DGID) le corresponde: analizar la gestién de las instituciones del Sector Publico
Descentralizado (SPD) y presentar en forma periddica a las autoridades superiores, los
informes para la toma de decisiones; asimismo, supervisar las actividades econémico-
financieras y evaluar trimestralmente el grado de eficiencia en la gestion institucional.

El Informe presenta aspectos relevantes para el andlisis de la gestiéon econdmica y
financiera de las treinta y seis instituciones que conforman el SPD, las cuales por su rubro
y/o actividad es necesario agruparlas en sectores, y de esta forma dar a conocer a la
poblacion en general y a las autoridades competentes la eficiencia de las mismas, para la
toma de decisiones oportunas enmarcadas en el Plan de Gobierno.

Para lograr una mejor comprension del analisis fue necesario delimitar funciones y
competencias por sectores, en el detalle siguiente:1) Sector Produccién y Servicios, 2)
Sector Previsiéon Social, 3) Sector Econdémico y Servicios, 4) Sector Social, 5) Sector
Finanzas, 6) Sector Educacion y 7) Sector Deportes.

Es importante sefialar que en el Sector Finanzas se incluye al BCH, sin embargo, el mismo
presenta una evaluacion separada dada las caracteristicas de dicha institucion, por ser el
ente rector de la politica monetaria del pais.

La evaluacion que se presenta en este documento se realiz6 al primer trimestre del ejercicio
fiscal 2022, con la informacion remitida por cada una de las instituciones que forman parte
del SPD, en aplicacién del articulo 9 de las Normas de Ejecucidon Presupuestaria vigentes
para el ejercicio fiscal 2022. El presente Informe contiene el analisis de los indicadores de
desempefio, resultado financiero y presupuestario, asi como las respectivas conclusiones y
recomendaciones.

Con los indicadores de desempefio se pretende dar a conocer informacién cuantitativa
sobre la gestidon de las instituciones del SPD, asi como el cumplimiento de metas y la
utilizacion de los recursos. Asimismo, se incluye el comportamiento de la ejecucion
presupuestaria como una herramienta de control del gasto publico, y un breve analisis de
la situacion financiera de cada sector.
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GENERALIDADES DEL INFORME

Al 31 de marzo del afio 2022 se logrd evaluar la gestion de las 36 instituciones que
conforman el Sector Publico Descentralizado, con informacién remitida por las mismas. Es
importante resaltar que BANASUPRO y IHADFA presentaron la informacion fuera del plazo
establecido en el articulo 9 de las Normas de Ejecucion Presupuestaria 2022 (Decreto
Legislativo No0.30-2022). La UNAH no reporté cifras de ejecucién presupuestaria y
cumplimiento de metas, por lo que se consider6 unicamente las cifras financieras.

El Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2022 fue aprobado mediante
Decreto Legislativo No0.107-2021, el cual fue reformulado a través del Decreto No.30-2022
publicado en el diario oficial La Gaceta el 8 de abril 2022, razén por la cual en el presente
Informe se considero el Presupuesto vigente en el trimestre.

Es importante hacer referencia al cambio de Gobierno de la Republica en el mes de enero
del presente ano, lo cual implicé el cambio de autoridades en las diferentes instituciones
publicas.
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RESUMEN EJECUTIVO

La evaluacién del Sector Publico Descentralizado al 31 de marzo del afio 2022, presenta
resultados en base a su gestion fisica y financiera agrupada por sectores:

Sector Produccion y Servicios: Revela un desempeno financiero desfavorable con una
Pérdida de L.818.59 millones, generado por los resultados negativos de la ENEE (L.871.95
millones), HONDUTEL (L.116.04 millones) y HONDUCOR (L.9.64 millones). Es importante
sefialar que el Ferrocarril Nacional, HONDUCOR e IHMA también obtuvieron pérdidas
operativas en el periodo evaluado. De igual manera, los indicadores financieros reflejan la
fragil situacion financiera del Sector con un alto nivel de endeudamiento, insolvencia, sin
capital neto de trabajo y con un patrimonio negativo de L.43,559.63 millones generado
especialmente por la ENEE (L.53,534.01 millones).

Sector Finanzas: Reporta un resultado financiero positivo de L.418.40 millones,
incidiendo favorablemente la CNBS (L.268.56 millones) y BANHPROVI (L.166.76 millones);
sin embargo, refleja un indice de morosidad promedio de 45.30%, lo cual impacta
negativamente en la captacién de recursos del Sector que presenta un saldo en cuentas por
cobrar de L.1,580.70 millones, concentrandose el 97.21% en BANADESA (L.1,536.55
millones con un indice de morosidad del 82.54%).

El BCH presenta indicadores razonables, registrando al 31 de marzo del afio 2022 un
incremento de US$289.88 millones en las reservas internacionales con relacién a las
existentes en el mismo periodo del afio 2021 (L.8,252.94 millones). El Indice de Precios al
Consumidor (IPC) fue del 6.96%.

Sector Educacion: Presenta un resultado financiero positivo de L.545.54 millones
generado por el resultado favorable de la UNAH (L.350.58 millones); principalmente por
las transferencias que recibe el Sector de la Administracion Central (L.1,783.85 millones).

Presupuestariamente refleja un Gasto Corriente de L.1,398.88 millones que incluye
L.1,287.15 millones para el pago de servicios personales (la mayoria corresponde al pago
de planilla de docentes). El Sector reporta 132,846 estudiantes matriculados siendo el
costo medio por alumno L.17,604.65.

Sector Econdmico y Servicios: Registra un Ahorro en cuenta corriente de L.24.79
millones, principalmente por los resultados positivos del INA (L.13.60 millones) y el IHT
(L.6.15 millones). Asimismo, muestra un resultado financiero positivo de L.25.18 millones,
incidiendo el superavit obtenido por el INA (L.12.38 millones); con un bajo nivel de
endeudamiento y margenes de rentabilidad aceptables.



Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

El Sector presenta un desempefio razonable, sin embargo, tiene gastos operativos
elevados (L.134.00 millones) en comparaciéon a sus ingresos de operaciéon (L.17.53
millones), ya que sus actividades son financiadas en su mayoria por las transferencias que
recibe de la Administracién Central.

Sector Deportes: Muestra un Ahorro en cuenta corriente de L.65.86 millones originado
porlaincorporacion de ingresos en el presupuesto ejecutado de CONDEPAH provenientes
del Fideicomiso para Promover y Fortalecer el Deporte a Nivel Nacional (FINAPRODE).
Registra un gasto corriente de L.11.63 millones, de los cuales L.8.98 millones
corresponden a Servicios Personales. En el periodo no se reportan transferencias a las
federaciones deportivas por parte de la Administracién Central.

Sector Prevision Social: Revela un excedente financiero de L.3,040.58 millones,
generado en gran parte por el rendimiento de L.2,771.58 millones por las inversiones
financieras del Sector (L.138,401.02 millones, segin Estados Financieros al 31 de marzo
del 2022), las cuales se concentran principalmente en certificados de depésitos, bonos del
Estado, préstamos personales e hipotecarios. Los indicadores financieros del Sector son
estables con un alto grado de liquidez, sin embargo, es importante mencionar que el
INJUPEMP, INPREMA e INPREUNAH reportaron pérdidas operativas en el periodo.
También generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2,591.98 millones.

El costo promedio de administracidn de los sistemas previsionales asciende al 15.46% del
total de aportaciones y cotizaciones, siendo el IHSS el que reporta mayor costo (43.28%)
de administracion por tener el mayor gasto en planilla (6,618 empleados) y por los
servicios de salud que presta a sus afiliados

Sector Social: Reporta un resultado financiero positivo de L.98.33 millones y un ahorro
en cuenta corriente de L.107.36 millones, reflejando un gasto promedio de 75% en la
ejecucion de programas sociales, considerandose un porcentaje razonable segun la
naturaleza institucional del Sector. El PANI no reporta ejecuciéon en apoyo financiero a
programas sociales, lo cual depende de las resoluciones que emita el Comité Técnico del
Fideicomiso “Fondo de Solidaridad para la Reduccién de la Pobreza Extrema”.

Es importante mencionar que este Sector depende de las transferencias corrientes que
recibe de la Administracion Central, a excepcién del PANI que percibe ingresos a través
de la venta de loteria y del Convenio 183-2011 para financiar sus operaciones y proyectos
sociales. En el trimestre el Sector recibié L.12.10 millones en concepto de transferencias
del Gobierno Central de L.76.58 millones aprobado.
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El Sector Publico Descentralizado

Reportdé un presupuesto vigente para el afio 2022 de L.126,787.47 millones con una
ejecucion presupuestaria de 19.40% (L.24,593.0 millones) de los ingresos y 18.83%
(L.23,873.46 millones) en el gasto.

La situacidn financiera del Sector Publico Descentralizado en promedio revela una posicion
estable, con una utilidad neta de L.3,375.03 millones y una rentabilidad bruta del 21%,
registra activos totales por L.274,609.57 millones; sin embargo, tiene pasivos totales por
un valor de L.211,900.35 millones, con un nivel de endeudamiento del 77%.

10
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COMPORTAMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS CORRIENTES DEL

SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO (SPD).

Los ingresos
corrientes percibidos
en el Sector Publico
Descentralizado al 31

de marzo 2022,
fueron de
L.19,022.91 millones,
equivalente al

19.63% en relacion al
presupuesto vigente
(L.96,887.25
millones) y mayor
en L.3,518.91
millones (22.69%)
en relacion al mismo
periodo del afo
2021 (L.15,504.0
millones);
reflejando el mayor
monto en el Sector
Prevision Social con
L.8,020.43 millones,
Sector Produccién y
Servicios con
L.6,959.99 millones,
Sector  Educaciéon
L1,819.06 millones,
Sector Finanzas
L.1,759.22 millones,
y la  diferencia
L.464.21 millones al
resto de los sectores.
El Gasto Corriente

ejecutado por el SPD
asciende a
L.14,618.72
millones,
equivalente al
17.02%, del

presupuesto vigente

Tabla No.1
COMPORTAMIENTO DE INGRESO CORRIENTE Y GASTO CORRIENTE DEL SPD

Cifras en millones de Lempiras

DESCRIPCION PRESUPUESTO | EJECUTADO A -
% DE EJECUCION
VIGENTE MARZO 2022

Ingreso Corriente 96,887.25 19,022.91 19.63
Gasto Corriente 85,903.40 14,618.72 17.02
Ahorro en Cuenta
. 10,983.86 4,404.19 40.10
Corriente
Fuente: Instituciones del SPD
Ingresos y Gastos Corrientes al | primer Trimestre 2022
Cifras en millones de Lempiras
9,000.00 8,020.43
8,000.00 6,9509.99
7,000.00 310.29
5,428.45
6,000.00
5,000.00
4,000.00
1,759.22 1,819.06
3,000.00 136.43 - A aaer 1,398.88
2,000.00 161.21 : 7749 1163
1,000.00
’ e T e
Sector Sector Sector Sector Sector Sector Sector
Producciéon Prevision Econémico Social Deporte Finanzas Educacion
y Servicios Social yde
Servicios
Fuente: Instituciones SPD
B INGRESOS CORRIENTES B GASTOS CORRIENTES
Tabla No.2
: PRESUP ARIO ADO OR PUBLICO D R DO
) RZ0 20
ones de Lemp
OR
PROD 0 PR 0 ONO 0 0
DESCRIPCIO OCIAL DEPOR ANZA DUCACIO
R 0 OCIA R 0 ADO
INGRESOS CORRIENTES 6,959.99 |  8,020.43 16121 22550 | 77.49 | 1,759.22| 1,819.06 | 19,022.91
INGRESOS PROPIOS 688267 | 262620 2067| 8974 006 | 136463 69.60 | 11,053.51
CONTRIBUCIONES AL SISTEMA 5375.14 1201 36857 30621 606193
TRANSFERENCIAS DE LA ADMINISTRACION 1920 127.73| 12151 3179 2161 1,434.98 175681
CENTRAL/ CANON REGALIAS
OTROS INGRESOS 58.12 19.08 081] 1425 4564 441 827 150.60
GASTO CORRIENTE 631029 | 542845 13643 | 118.14 |  11.63 | 121490 139888 | 14,618.72
SERVICIOS PERSONALES 71853 91896 12131 3559 898 | 64098 1,287.15 373151
SERVICIOS NO PERSONALES 4890.16 26650 1339 | 1852 153 | 27101 71.16 553227
MATERIALES Y SUMINISTROS 4592 23053 119 223 016 583 1557 30143
TRANSFERENCIAS 60.00 | 401247 030| 6180 096 3214 10.12 4,177.78
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 595.68 023 264.94 14.88 875.73
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 649.70 | 2,591.98 2479 | 10736 |  65.86 | 54432 420.18 | 4,404.19

Fuente: Instituciones del SPD
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(L.85,903.40 millones), superior en L.921.08 millones (6.72%) en comparacion al mismo
periodo del afio 2021 (L.13,697.64 millones). Absorbe el mayor gasto los Sectores:
Produccion y Servicios con L.6,310.29 millones, Prevision Social L.5,428.45 millones, Sector
Educacién L.1,398.88 millones, Sector Finanzas con L.1,214.90 millones, y la diferencia
L.266.20 millones al resto de los sectores. Generé mayor impacto en el grupo del gasto los
servicios no personales con L.5,532.3 millones en el cual se registra la compra de energia
para la reventa, transferencias con L.4,177.78 millones (este valor incluye pago de
jubilaciones y pensiones) y servicios personales con L.3,731.51 millones (salario y
colaterales).

Obtuvo ahorro en cuenta corriente de L.4,404.19 millones, con una ejecucion de 40.10%
con relacion al presupuesto vigente (L.10,983.86 millones), incidiendo en este resultado el
ahorro alcanzado en el Sector Previsién Social (L.2,591.98 millones) producto de los
intereses captados por inversiones financieras.

SPD, ascienden a
L.274,609.57

II. RESULTADO FINANCIERO
RT
El Sector Publico Tabla No.3
Descentralizado RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO
AL 31 DE MARZO 2022
rep orta un
d f . Cifras en millones de Lempiras
excedente financiero
SECTORES
de L3’37503 PRODUCCION ~PREVISION ECONOMICO
millones, in ﬂuyen do DESCRIPCION VSERVICIOS  SOCIAL v sERvicios SCCIAL DEPORTE FINANZAS EDUCACION
dlrectamente el Ingresos de Operacion 9,399.17 6,074.51 17.53 88.94 0.06 481.87 6844 | 16,130.52
. Ingresos Financieros 30.58 2,771.58 0.02 14.08 302.60 5.01 3,123.87
reSUItadO Obtenldo Ingresos por Transferencias 19.20 14.33 130.10 115.84 31.93 390.19 1,903.36 2,604.95
Otros Ingresos 789.39 12248 0.79 079 4266 66.56 256 102523
por el Sector 5 5 5
P A : Ingresos Totales 10,245.06 9,222.84 165.29| 219.82 77.49 762.17 1,984.42 | 22,677.09
Prevision Social, no [reeeies
P°S :‘ de 08 serviclos 292.22 20238 494.60
obstante, el Sector [|Prestados
., Gasto de Operacién 8,95241 5,219.87 134.00 59.39 10.85 294.59 1,413.57 | 16,084.67
Produccién Y [castoTota 11,063.65 6,182.26 14011 12149 1191 34377 1,43887 | 1930206
.. . ,
Utilidad Operartiva 534.57 854.64 11647 | 2955 -10.79 187.28 |  -134513 133.66
Servicios  registrd |uviica s
una pérdlda de [Resultado de Ejercicio -818.59 |  3,040.58 25.18| 98.33 65.58| 418.40 545.54| 3,375.03
. Activo Corriente 22,28761| 11867498 1,695.85 | 1,497.96 6452 411714 3,596.88 | 151,934.94
L.818.59 millones,
debid Disponibilidad (Cajay Banco) 331462 | 2372346 38845 | 1059.80 6242| 216684 151076 3222636
ebido Cuentas por Cobrar 17,69172 | 1477192 22347 2276 206  1,580.70 187197 | 36,164.60
pr1nc1palmente al  [imversiones Financieras 025| 138401.02 902.65 | 410.25 0.04 | 1368923 148,62 153,552.06
AF : Activo Total 5618949 | 18489431 3,085.03 | 1,550.30 33202| 17,35520 | 11,203.23 | 274,609.57
déficit reflejado en la |ActiveTow
Pasivo Corriente 3982717 | 1384670 16864 |  47.30 292| 399253 2,053.95 | 59,939.20
E N E E (L' 8 7 1 . 9 5 Cuentas por Pagar 23,255.54 547517 144.05 29.89 2.66 1,590.64 1,907.71| 32,405.65
millone s) . LoS  [peuda(Préstamos) 66,494.14 17.70 4,71896 26553 | 7149633
. Pasivo Total 99,749.12 |  97,29652 1,19417 | 32496 292| 10,200.19 313248 | 211,900.35
activos totales del —
Patrimonio y Reservas -43559.63 |  87,597.79 1,890.86 | 1,225.34 32910  7,155.01 807075 | 62,709.22

Fuente: Estados Financieros del SPD

millones, que incluyen la infraestructura productiva, cuentas por cobrar y las inversiones
financieras, concentrandose el mayor valor en los institutos de previsién social
(L.184,894.31 millones).
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Los Pasivos Totales registran un valor de L.211,900.35 millones, de los cuales corresponde
el mayor valor al Sector Produccién y Servicios con L.99,749.12 millones, que incluye la
deuda externa e interna de la ENEE con L.65,128.52 millones; Sector Prevision Social con
L.97,296.52 millones, el cual incluye cuentas por pagar del IHSS por L.3,744.44 millones,
asf como, los beneficios futuros por pagar a los afiliados del IPM e INPREMA que ascienden
a L.25,385.23 millones y L.25,474.99 millones respectivamente.

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

e El indicador sqlven,cia. es de 2.53, Tabla No.4
valor sobre el nivel 6ptimo (>1.5y <
2.0) lo que muestra que el Sector INDICADORES
Publico Descentralizado cuenta con .

. Solvencia 253
los recursos necesarios para
hacerle frente a sus compromisos |Capital Neto de Trabajo
de pago a corto plazo. (millones) L. 9199573
El capital neto de trabajq muestra |Njvel de Endeudamiento 0.77
un valor de L.91,995.73 millones, es
decir que cuenta con los recursos |Calidad delaDeuda 0.28
requer1dos para continuar con sus Margen de Utilidad Neta 015
operaciones.
Porcentaje Gastos de

e El nivel de endeudamiento es de |Operaciénvrs Ingresos 0.71
77%, lo que significa que los activos Rentabilidad Bruta 021
del Sector estan financiados en ese
porcentaje con recursos de Rentabilidad sobre activos -
terceros. ROA 0.01

e Calidad de la deuda, revela que el Fuente: Estados Financieros SPD

28% de las obligaciones que mantiene el Sector corresponden a corto plazo.

e Margen de utilidad neta es del 15%, indicando que por cada Lempira de ingresos que
genera el SPD obtiene L.0.15 centavos de utilidad.

e El porcentaje de gastos de operacidon respecto a los ingresos totales indican que en
promedio los gastos operativos representan el 71% de los ingresos totales.

e Elindice de rentabilidad bruta muestra que por cada Lempira de utilidad corresponde
L.0.21 centavos a ingresos de operacion.

e Rentabilidad sobre Activos-ROA: es de 1% indicando que por cada Lempira invertido
en activos se obtiene una ganancia de L.0.01 centavos.
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I1L. INVERSIONES FINANCIERAS

Al 31 de marzo Tabla No.5

del 2022 e] VERSIONES FINANCIERAS DE LOS INSTITUTOS DE PREVISION DEL SPD SEGUN INSTRUMENTO FINANCIE]
Al 31 de marzo 2022

(Valores en Millones de Lempiras)

monto total de la

cartera de

inversiones No.  INSTRUMENTO  INJUPEMP IHSS INPREMA IPM  INPREUNAH

financieras TOTAL INVERSION 34,567.86| 26,364.57| 44,908.0| 28,081.63|  3,408.56| 137,330.63| 100.0

presentadas por | 1 |[CERTIFICADOS 593214 9,70698| 796207 11374.72 632.84| 35,608.75| 2593
- - 2 [BONOS 18,185.80| 14,406.17] 20,127.74] 9,100.11 1,624.68| 63,444.51| 46.20

los institutos de 3 |0TROS 3,334.63 225142 6,78201| 1,137.84 - 13,50591| 9.83

Previsién Social [ 4_[PREsTamos 7,115.28 - 10,036.18] 646896 1,151.04| 24,77146] 18.04

SUB TOTAL (%) 25.17 19.20 32.70 20.45 2.48 100.0
del Sector % 25.17 19.20 32.70 20.45 2.48 100.0
Puablico Fuente: Elaborado con datos suministrados por los Institutos de Prevision.

Descentralizado asciende a L.137,330.63 millones. Los institutos con mas recursos
invertidos del Sector Publico son: INPREMA con L.44,908.00 millones (32.70%) e
INJUPEMP con L.34,567.86 millones (25.17%), ambas absorben el 57.87% del total de las
inversiones financieras.

El instrumento financiero que mas recursos capté fueron los bonos con un total de
L.63,444.51 millones (46.20%), certificados de depésito L.35,608.74 millones (25.93%),
préstamos personales e hipotecarios por L.24,771.46 millones (18.04%), y otros
L.13,505.91 millones (9.83%), monto que incluye inversién en instrumentos de deuda
(Centro Civico Gubernamental), deuda subordinada, acciones, fideicomisos, entre otros (se
incluye inversion realizada por INPREMA en el aeropuerto Palmerola: Acciones por
L.489.47 millones y Pagaré por L.2,217.25 millones).
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IV. RECURSO HUMANO DEL SPD

El SPD al primer
trimestre 2022, reporto PLAZAS SEGUN GENERO
una planta laboral de
27,526 trabajadores

permanentes, 2,704 por Femenino 9.6%

contrato y jornales 67),

alcanzando mayor

numero de puestos de d

trabajo el Sector

empleados en su

mayoria docentes, que

representa el 32.67% 49.0% 49.2% 49.4% 49.6% 49.8% 50.0% 50.2% 50.4% 50.6%
del total de empleados Fuente: Informe de recursos Humanos DGID

del  Sector  Publico

Descentralizado. Al comparar con el mismo periodo del afio 2021 (28,634 plazas), se
observa inferior en 1,108 plazas.

El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el SPD asciende a L.2,403.48
millones, superior en L.66.26 millones en relaciéon al monto pagado en marzo del afio 2021
(L.2,337.22 millones), debido en parte al cumplimiento de negociaciones colectivas.

Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 50.4% corresponde al género masculino

(13,877) y el 49.6% (13,649) al género femenino, lo que muestra igualdad de género en el
ambito laboral.
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Gobierno de la Republica

V. TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO.

Al cierre del primer trimestre del afio 2022, las instituciones del Sector Publico
Descentralizado que reciben transferencias de la Administraciéon Central, registraron un
monto total de L.1,790.48 millones, desglosado en el detalle siguiente:

Tabla No.6
Ingresos del SPD por Transferencias de la Administracion Central
Al 31 de marzo del 2022
Cifras en Millones de Lempiras

Sector/ Sector/
Institucion Monto No: Institucion Monto
Social 12.10 Econdmico y Servicios 130.10
1 CONAPREV 6.63 1 CDPC 2.82
2 IHADFA 3.66 2 CONSUcCOoOP 4.64
INAM 1.81 3 IHAH 9.96
Educacion 1,597.15 4 IHT 18.59
1 IHCIETI 13.29 5 INA 76.94
2 UNACIFOR 17.65 6 INE 17.15
3 UNAG 126.61 Produccidn y Servicios 19.20
4 UNAH 1,285.32 1 FNH 0.76
5 UPNFM 154.28 2 HONDUCOR 18.4
Deportes 31.93
1 CONAPID 8.99
2 CONDEPAH 22.94

Fuente: Estados Finacieros Instituciones Sector Publico Descentralizado

Cabe resaltar que el Sector Finanzas y Produccion y Servicios no recibe transferencias de la
Administracion Central.
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ANALISIS DE DESEMPENO Y FINANCIERO DE CADA SECTOR

I SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)

Conformado por las empresas publicas que producen y ofrecen servicios al publico
independientemente del resultado de sus operaciones, pero que en todos los casos una
parte o la totalidad de sus recursos provienen de la venta de servicios. Las instituciones que
conforman este Sector son:

1.

N

Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE): Responsable de la generacion,
comercializacidn, trasmision y distribucion de energia eléctrica en el pais.

Empresa Nacional Portuaria (ENP): Opera los puertos maritimos en el pais.

Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL): Brinda servicios de
telecomunicaciones nacionales e internacionales.

Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados (SANAA): Brinda servicios
de agua potable y alcantarillado.

Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA): Promueve el mercadeo de granos
basicos, asegurando la estabilizaciéon de precios de los mismos.

Suplidora Nacional de Productos Basicos (BANASUPRO): Responsable de la venta de
productos de consumo basico a precios razonables y competitivos.

Ferrocarril Nacional de Honduras (FNH): Brinda servicios de carga y pasajeros.
Empresa de Correos de Honduras (HONDUCOR): Ofrece servicios postales.

INDICADORES DE DESEMPENO

Los indicadores de desempefio permiten analizar la gestion del Sector Produccion y
Servicios, considerando variables inherentes a la actividad econémica de las empresas. A
continuacién, un andlisis del comportamiento de los principales indicadores:

Al 31 de

marzo de Tabla No. 1

2022 los INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS

)

indicadores Al 31 de Marzo del 2022

operativos Indicador ENEE ENP  HONDUTEL BANASUPRO  SANAA IHMA  HONDUCOR FNH Promedio
Relacién Clientes

del Se.C,tOI‘ Jompleados T s na |] w9 T va [ 18| wa ] sifl - |1 31100

Produccion Ie‘;g;f’:;;op” I 2011 o033]] oar [t oo7|l  o23|f o21|] o007|] o1s|f o051

Servicios -

y Mantenimientode | y -1 001l 0at(] 2200 os3|]  1ss|l 003 | a92|] 147

muestran €quipo

una relacign |Ficienciaoperativa T o092 os4|] s T 23] os2[] oss|l  oo2|] ost|] 096

de servicios [Particaciontonl [l o0l | oog () oso|) o3|l o2r|] oss|T ose|) oz [l 036
de mujeres

preStadOS Fuente: Instituciones del Sector ProduccionyServicios

(ClientES) N/A=No Aplica

versus @ Buen Desemperio [ Bajo Desempefio

empleados de 311 servicios promedio prestados por empleado, destacindose ENEE con
la mayor cantidad de servicios (904) por empleado. Se observa una baja relacién en
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HONDUCOR y HONDUTEL. Cabe sefialar que el FNH al primer trimestre no presto el
servicio de traslado de pasajeros por encontrarse en mal estado por los dafos
ocasionados por las tormentas tropicales ETA y OTA.

El ingreso promedio por empleado es de 0.50, lo cual se traduce que cada empleado del
Sector Produccion y Servicios genera en promedio L.0.50 de ingreso para el Sector;
reflejandose la menor participaciéon en HONDUCOR y BANASUPRO con apenas L.0.07 de
ingresos generado por cada empleado. La ENEE registr6 la mayor participaciéon con
L.2.91 de ingresos generados por cada empleado.

El gasto en mantenimiento de equipo representa en promedio el 1.47% del gasto total
del Sector, reflejandose el mayor porcentaje en el FNH por los costos de mantenimiento
en obras civiles varias y equipo para computacién. El resto de empresas que conforman
el Sector presentan un gasto moderado en mantenimiento de equipo.

El indicador de eficiencia operativa (con base presupuestaria) del Sector es de 0.96, es
decir que en promedio los gastos de operacion representan el 96% de los ingresos
operativos. Las empresas del Sector que muestran mayores costos son: HONDUTEL y
BANASUPRO.

La participacidon de mujeres se observa en 36% indicando que en promedio el Sector no
aplica equidad de género en cuanto a oportunidades laborales se refiere.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Tabla No.2
ID'S SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS

e El Presupuesto de
ingresos y egresos

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

del d SeCtor (Cifras en Millones de Lempiras)
Produccion y
S . SRR PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE
€rviClos para el VIGENTE MES DE MARZO EJECUCION
ejercicio fiscal
2022, ascendi(’) a INGRESOS TOTALES 45,078.36 7.010.61 15.55
L.45,078.36 INGRESOS CORRIENTES 41,525.05 6,959.99 16.76
millones con una Ingresos Propios 38,848.51 6,882.67 17.72
. ./ ’ d Transferencia Corriente Administracién Central 2,155.51 19.20 0.89
e]eCUClon . e Otros Ingresos 521.04 58.12 11.15
L.7,010.61 millones INGRESOS DE CAPITAL 136.68 0.00 0.00
(1 5 . 5 5 %) en Transferencia de Capital 136.68 0.00 0.00
ingresos y de FUENTES FINANCIERAS 3,416.62 0.00 0.00
. Disminucién de la Inversiéon 3,166.62 0.00 0.00
L'6’393' 14 millones Obtencion de Préstamos 250.00 0.00 0.00
(14.18%) en DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES 0.00 50.62 0.00
€gresos. 1 ‘lql GASTOS TOTALES 45,078.35 6.393.14 14.18
comparario con lo
resupuestado en el GASTOS CORRIENTES 41,107.60 6,310.29 15.35
p . p . Servicios Personales 3,862.87 71853 18.60
mismo perlOdO del Servicios No Personales 31,573.05 4,890.16 15.49
ano 2021 Materiales y Suministros 1,816.91 4592 2.53
(L_4 1'380_ 17 Transferencias 444.72 60.00 13.49
milloneS) se Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 3,410.06 595.68 17.47
)
observa que el |AHORROEN CUENTA CORRIENTE 417.46 649.70 155.63
presupuesto GASTO DE CAPITAL 2,464.08 8.30 034
aprobado se SERVICIO DE LA DEUDA (AMORTIZACION DE CAPITAL) 1,506.68 72.19 479
increment() en Amortizacion Préstamos 1,506.68 72.19 4.79
1..3.698.19 millones INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 2.36 0.00
. ) . )
prlnCIPalmente por BALANCE GLOBAL 0.00 617.47 0.00

el presupuesto de la
ENEE que aumenté

Fuente: Instituciones Sector Produccion y Servicios

en L.3,871.55 millones.

¢ Los ingresos corrientes ascendieron a L.6,959.99 millones, mostrando una ejecucion del
16.76% del presupuesto vigente para el afio 2022 (L.41,525.05 millones) que registra
principalmente los ingresos generados por la venta y prestacion de servicios (ingresos
propios), reflejAndose el mayor porcentaje en la ENEE con ingresos por valor de
L.6,257.54 millones (89.91%), por ser la empresa mas grande del Sector. Al comparar los
ingresos corrientes con lo ejecutado en el mismo periodo del afio 2021 (L.5,001.68
millones), se observa un incremento de L.1,958.31 millones, principalmente por un

aumento de L.2,346.14 millones en los ingresos corrientes de la ENEE.
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e Los gastos corrientes ascienden a L.6,310.29 millones, observando una ejecucién de
15.35% de lo presupuestado en el afio (L.41,107.60 millones). El mayor porcentaje lo
absorbe el grupo de servicios no personales con el 77.49% (L.4,890.16 millones) debido
a que concentra la mayor parte de insumos necesarios para la produccién de los bienes y
servicios prestados por el Sector, especificamente en lo que se refiere a la compra de
energia para la venta; en servicios personales un 11.39% (L.718.53 millones); materiales
y suministros con 0.73% (L.45.92 millones); pago de intereses por el servicio de la deuda
representa el 9.44% (L.595.68 millones) de los cuales corresponden el 99.55%(L.593.04
millones) ala ENEE; y las transferencias 0.95% (L.60.0 millones).

Al comparar los gastos corrientes ejecutados con lo reportado al mismo periodo del afio
2021 (L.5,969.78 millones), se observa un incremento de L. 340.51 millones.

e Los desembolsos por amortizacién de préstamos (amortizacién de capital) representa el
1.13% (L.72.19 millones) de los gastos totales (L.6,393.14 millones), siendo el SANAA que
registra el mayor valor con L.47.84 millones.

e De la relacion entre los ingresos corrientes (L.6,959.99 millones) y gastos corrientes
(L.6,310.29 millones) se gener6d un Ahorro en cuenta corriente de L.649.70 millones,
influyendo el resultado obtenido por la ENEE en donde los ingresos operativos fueron
mayores a sus gastos de operacion. Al comparar el Ahorro generado con lo reportado en
el mismo periodo del afio anterior (L.968.11 millones de desahorro) se incrementd en
L.1,617.81 millones.

¢ El balance global muestra un superavit de L.617.47 millones.

RECURSOS HUMANOS

e En materia de
recursos humanos, las PLAZAS SEGUN GENERO
empresas que
conforman el Sector
suman un total de
6,543 empleados, de Femenino _ 36%
los cuales la mayoria

corresponde a
personal de la ENEE y

HONDUTEL (2149 v wascuine. | 64 %0
2,036 empleados

respectivamente); el

FNH registra el menor 0% 20% 40% 60% 80%
numero de empleados
con 22 plazas. Al

Fuente: Informe de recursos Humanaos de 1a DGID
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compararlo con lo reportado en el mismo periodo del afio 2021 (7,409 empleados),
refleja una disminuciéon de 866 empleados, derivado sobre todo de la cancelacién de
empleados en el SANAA en virtud del traspaso del acueducto metropolitano ala AMDC.

e Del total de empleados del Sector 6,178 (94.42%) corresponden a la categoria de
empleados permanentes, 350 empleados (5.35%) empleados por contrato y 15 (0.23%)
en otras modalidades de contratacion.

o El total erogado en sueldos y salarios por las instituciones que conforman el Sector al
primer trimestre 2022 fue de L.466.48 millones, registrandose en la ENEE la mayor
proporcién 43.90% (L.204.80 millones); el FNH report6 el menor valor pagado con
L.1.09 millones (0.23%). En comparaciéon con el mismo periodo del afio anterior
(L.504.40 millones), disminuyé L.37.92 millones.

La estructura de personal para las instituciones que conforman el Sector esta distribuida
de la siguiente manera: 4,220 empleados (64%) corresponden al género masculino y
2,323 (36%) al femenino, lo que indica desigualdad en equidad de género en cuanto a
oportunidades laborales se refiere.

RESULTADO FINANCIERO

e Al cierre del

primer Tabla No. 3
. SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
trimestre  del RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2022
ejercicio fiscal Cifras en millones de Lempiras
2022’ el ,SeCtor Descripcion BANASUPRO ENP FNH HONDUCOR HONDUTEL IHMA SANAA TOTAL
Produccién y .

.. Ingresos de Operacion 90.05 8,615.31| 324.93 0.04 9.50 213.58 590/ 139.86| 9,399.17
SerVICIOS Ingresos Financieros - - 0.73 - - - - 29.85 30.58
rep Orta una Ingresos por Transferencias - - - 0.76 18.44 - - - 19.20

4 . Otros Ingresos - 709.46 20.75 - 0.24 6.71 - 52.23 789.39
Perdlda de Ingresos Totales 90.05 9,324.77| 34641 3.23 28.18 220.28 10.20| 221.94| 10,245.06
L' 8 1 8' 5 9 Costo delos servicios Prestados 67.09 - 124.25 - - - 0.80| 100.08 292.22
millones Gasto de Operacién 3035 8419.10| 21206/ 214 2597 203.33 630 53.16| 895241
prevaleClendO Gasto Total 99.69 10,196.72 222.65 276 2597 336.32 8.40 171.14| 11,063.65

. . 1 Utilidad Operartiva 59.70 196.21 200.68 -2.10 -16.47 10.25 -0.40 86.70 534.57
prlnCIpa mente Resultado de Ejercicio -9.64 -871.95 | 123.76 0.47 2.21 -116.04 1.80 50.80 -818.59
el resultado Activo Corriente 371.02 15,690.81 | 1,141.94 21.12 14.40 2,538.72 | 711.00 | 1,798.60 | 22,287.61
ObtenldO en la Disponibilidad (Cajay Bancos) 26731 1,887.09 953.74 1.66 6.38 -26.90 4393 181.41 3,314.62

Cuentas por Cobrar 122.00 13,803.71 109.64 18.85 5.76 2,060.07 89.40 | 1,482.29 | 17,691.72
E N E E con Inversiones Financieras - - - - - - 0.25 - 0.25
perdldas de [activoTota 42745 | 3875364 | 198923 | 2646 4937 | 635438 762.00 |7,82695 | 56,189.49
L.871.95 Pasivo Corriente 84.98 33,053.80 | 472.73 391 10.92 4,236.44 58.10 | 1,906.29 | 39,827.17

11 d Cuentas por Pagar 84.98 17,237.81 | 45158 391 79.26 3,507.27 7.70 | 1,883.03 | 23,255.54
mi Ones’ e Deuda (Préstamos) - 65,128.52 70.44 - - 1,265.98 29.20 - 66,494.14
1gua1 forma, €S |Pasivo Total 8498 | 92,287.65| 54317 | 521 90.44 | 4,77327| 5810 |1,90630 | 99,749.12
lmpOI‘tal’lte Patrimonio y Reservas 34248 -53,534.01| 1,446.06| 21.25 -41.07 1,581.11| 703.90| 5920.65| -43,559.63

Fuente: Estados Financieros del SectorProducciony Servicios

sefialar que
HONDUTEL y BANASUPRO, también cerraron con resultados negativos. Sin embargo, se
registré una Utilidad Operativa en el Sector de L.446.76 millones.
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El Sector refleja una disponibilidad en Caja y Bancos de L. 3,314.62 millones, y en
Cuentas por Cobrar un total de L.17,691.72 millones, de las cuales el 78.02%
(L.13,803.71 millones) corresponde a la ENEE, 11.64% (L. 2,060.07 millones) a
HONDUTEL y 8.38% (1,482.29) al SANAA.

En activos totales se reflej6 un monto de L.56,189.49 millones, valor que incluye toda la
infraestructura productiva del Sector.

El total de pasivos sumé L.99,749.12 millones, que equivale a 1.77 veces, mas que los
activos totales.

El Sector refleja un patrimonio negativo de L.43,559.63 millones, el cual es originado por
los patrimonios negativos de la ENEE (L.53,534.01 millones) y HONDUCOR (L.41.07
millones).

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS: Tabla No. 4
El Sector registra insolvencia financiera, lo L s ‘
que muestra que las empresas que lo |Solvencia 0.56
conforman tienen problemas para hacerle |Capital Neto de Trabajo(Cifras en
frente a sus compromisos de pago, ya que |millones) "17,539.56
solo cubren el 56% de las deudas a corto |NiveldeEndeudamiento 1.78
plazo. Calidad de la Deuda 0.40
El capital neto de trabajo se observa negativo |Margen de Utilidad Neta -0.08
(L.17,539.56 millones), lo cual constituye un Porcentaje Gastos de Operacién
riesgo para seguir operando. Contribuyen a |yrsingresos 0.87
este resultado, principalmente la ENEE, Rentabilidad Bruta 0,09
HONDUTEL y el SANAA. Rontabilidad sobre activas -ROA
El nivel de endeudamiento es de 1.78 Loo>liCadsopreactivos: 001

demostrando que el activo total del Sector se  Fuente:Estados Financieros del Sector Producciony Servicios
financia en un 178% con recursos de

terceros.

La calidad de la deuda es de 0.40, indicando que por cada Lempira que se debe, L.0.40
centavos corresponde a deuda a corto plazo.

Margen de utilidad neta es 0.08, refleja que por cada Lempira de ingresos totales el
Sector genera L.0.08 de pérdidas.

El porcentaje de gastos de operacidn respecto a los ingresos es de 0.87, es decir que en
promedio los gastos de operacion de las empresas que conforma el Sector representan
el 87% de sus ingresos, reduciendo su margen de utilidad.

Rentabilidad bruta muestra que por cada Lempira de ingresos operativos el Sector
Produccién y Servicios pierde L.0.09 centavos.

22



Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

e Larentabilidad sobre los activos es de 0.01, indicando que por cada Lempira invertido
en activos del Sector genera L.0.01 centavos de pérdidas.

El Sector Producciéon y Servicios evidencia en promedio un desempefio financiero
desfavorable. No hay eficiencia operativa, incidiendo aspectos como el alto costo de los
servicios prestados, dependencia de algunas empresas publicas de las trasferencias de la
Administracién Central y el gasto desmesurado en sueldos y colaterales, entre otros.

Los indicadores financieros reflejan la fragil situacion financiera del Sector, con altos niveles
de endeudamiento, insolvencia, rendimientos negativos y sin capital neto de trabajo.

Las Empresas del Sector deben realizar gestiones eficientes para la recuperacion de las
cuentas por cobrar, mismas que representan el 31.49% de los activos totales. Esto
generaria mayor flujo de efectivo para realizar inversiones que contribuyan a su
sostenibilidad. De igual manera, deben realizar acciones para la contencién y reduccion del
gasto corriente, y la mejora en los servicios que brindan a los ciudadanos.
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. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

Lo conforman las instituciones descentralizadas cuya actividad central consiste en la
tramitacién y pago de pensiones, pasividades, retiros, y otras actividades asociadas a la
atencion de pensionados. Las instituciones que conforman este Sector son:

1.

Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS): Garantiza la asistencia médica y
medios de subsistencia a la poblacion asalariada a nivel nacional.

Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y Funcionarios del
Poder Ejecutivo (INJUPEMP): Otorga el pago de beneficios econémicos a la poblacion
jubilada del poder ejecutivo.

Instituto Nacional de Previsidon del Magisterio (INPREMA): Otorga el pago de beneficios
econdmicos a la poblacién magisterial jubilada.

Instituto de Prevision Militar (IPM): Otorga el pago de beneficios econdmicos a militares
y policias jubilados.

Instituto de Prevision Social de los Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (INPREUNAH): Otorga el pago de beneficios econémicos a los docentes
jubilados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

INDICADORES DE DESEMPENO

A través de la evaluacion de los indicadores de desempeiio del Sector Prevision Social, se
puede evaluar la actuacién de las instituciones que lo conforman. A continuacion el analisis
del comportamiento de los principales indicadores:

Al 31 de marzo

Tabla No. 5

del 202 2, los INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PREVISION SOCIAL

indicadores Al 31 de Marzo del 2022

operativos del INDICADOR IHSS INJUPEMP INPREMA INPREUNAH IPM Promedio

Sector Previsidon Rendin.lientospromediodelas I 128 12.30 l 232 I 174 137 I 1.80
. Inversiones

SOClal, revelan un Porcentaje de montos pagados en

rendimiento pensiones en relacion con las l 2.68 13.93 l 3.18 I 5.70 l 116 l 3.33

d' d 1 inversiones

promedio de 1as o . . seadministracion del Sistema ] 28 |Less || ass L oso || 1203 || 1546

Inversiones Porcentaje pagado en pensiones en l l

ﬁnancieras del relacién con el gasto institucional l 0.27 I 051 l 0.22 061 0.21 l 0.36
0 Porcentaje pagado en Pensiones en

1.80 /0’ relacién a las Aportaciones y l 0.25 ll.4-0 I 1.14 l 2.99 l 0.85 l 1.33

indicando que |Cotizaciones

por Cada Cobertura de poblacién beneficiaria l 0.45 I 24 I 2.8 I 3.2 I 9.4 l 3.65

Lempira Participacién total de mujeres ] 0.67 ] 042 ] 053 l 0.66 ] 055 ] 0.65

inVertidO se Fuente: Instituciones del Sector Prevision Social

Obtlene . Buen Desempefio [ ] Bajo Desempefio

aproximadamente L.0.02; destacdndose el INPREMA, INJUPEMP e INPREUNAH con los
rendimientos mas altos, instituciones que concentran la mayor parte de su portafolio de
inversiones en bonos y préstamos personales.
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El INPREMA (L.44,908.0 millones) e INJUPEMP (L.34,567.86 millones) son los institutos
que tienen mas recursos invertidos.

Cabe senalar que el IHSS no tiene la opcién de inversion de préstamos a sus afiliados.

Las pensiones pagadas representan en promedio el 3.33% del total de las inversiones
financieras del Sector (L.137,330.63 millones segin Informe de Inversiones Financieras
del Sector al 31 de marzo 2022), impactando el INPREUNAH con el mayor porcentaje de
pensiones pagadas con respecto a las inversiones, debido que es el instituto con menos
inversiones financieras (L.3,408.6 millones).

El IPM registra el valor mas bajo (1.16%) en pago de pensiones en relacién a las
inversiones, con un monto considerable en inversiones financieras (L.28,081.62
millones), el gasto en pensiones es bajo (L.325.76 millones). Es importante sefialar que
un valor muy elevado de este indicador puede representar un riesgo potencial para la
institucion de no poder cubrir en el futuro el pago de pensiones de sus jubilados. (Déficit
actuarial).

El costo promedio de administracién de los sistemas previsionales asciende al 15.46%
del total de aportaciones y cotizaciones, siendo el IHSS el que reporta mayor costo
(43.28%) de administracion por tener el mayor gasto en planilla (6,618 empleados) y
por los servicios de salud que presta a sus afiliados, lo cual requiere la compra de
insumos y equipo médico, gastos de hospitalizacion y alimentacion, entre otros. El resto
de los institutos del Sector mantiene un costo de administracién de sus sistemas
previsionales igual o menor al 13.0%.

La relacion entre las pensiones pagadas y el gasto total ejecutado representa el 36%, lo
cual se traduce que por cada Lempira que egresa del Sector; L.0.36 centavos se destinan
al pago de pensiones, incidiendo el INPREUNAH e INJUPEMP que registran el valor mas
elevado de pago de pensiones con relacién al gasto total (61% y 51% respectivamente).
El IHSS reporta un porcentaje bajo de pensiones pagadas respecto al gasto total
ejecutado, considerando que tiene el mayor numero de pensionados (53,941), el valor
monetario de cada pensién es mucho menor que el del resto de los institutos. Asimismo,
el INPREMA e IPM también registra un porcentaje bajo ya que reflejan mayor cantidad
de egresos en activos financieros (colocacién de préstamos y titulos valores).

El porcentaje pagado en pensiones en relacién a las aportaciones y cotizaciones es del
1.33%, lo cual representa que por cada Lempira recibido en concepto de aportaciones se
eroga L.1.33 en pago de pensiones; observandose que los institutos se sostienen con los
rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos de operacién de los mismos. El
INPREUNAH reporta el porcentaje mas alto con 2.99%. El IHSS reporta los mayores
ingresos por aportaciones en relacién al pago de pensiones, ya que el valor monetario de
cada pensién en mas bajo que el resto de los institutos y tiene mayor nimero de
poblacion activa por cada pensionado (22 cotizantes por 1 pensionado/jubilado).
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La cobertura promedio de poblacién beneficiaria es de 3.6, es decir que, por cada
beneficiario de los sistemas de prevision, hay en promedio casi 4 cotizantes activos,
reflejandose el menor valor en el IHSS ya que en la poblacion beneficiaria incluye a nifios
y nifias menores de 18 aflos y mujeres embarazadas que son inscritos por los cotizantes.

La participacién de mujeres se observa en 65%, indicando que en promedio el Sector
brinda mas oportunidades laborales a las mujeres.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto
vigente de ingresos y
egresos del Sector
Prevision Social para
el ejercicio fiscal
2022, ascendi6o a
L.61,385.68 millones,
con un nivel de
ejecucion de
L.12,631.51 millones
(20.58%) en ingresos
y L.13,514.91
millones (22.02%) en
egresos. De los
ingresos totales
percibidos al primer

trimestre, el mayor
porcentaje lo
representa el
INPREMA con

L.5,308.32 millones
(42.02%). Del total de
ingresos percibidos,
L.4,611.08 millones
(36.50%)

corresponden a
Fuentes Financieras
principalmente por la
recuperacion de
préstamos otorgados.

Tabla N.6
ID'S SECTOR PREVISION SOCIAL
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

DESCRIPGION PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE

VIGENTE MES DE MARZO EJECUCION
INGRESOS TOTALES 61.385.68 12,631.51 2058
INGRESOS CORRIENTES 37,704.37 8,020.43 21.27
Ingresos Propios 13,636.93 2,626.20 19.26
Contribuciones al Sistema 23,738.87 5,375.14 22.64
Transferencia Corriente Administracién Central 103.66 0.00 0.00
Otros Ingresos 22491 19.08 8.49
INGRESOS DE CAPITAL 5.00 0.00 0.00
Recursos de Capital 5.00 0.00 0.00
FUENTES FINANCIERAS 23,676.31 4,611.08 19.48
Disminucién de la Inversion 23,676.31 4,611.08 19.48
GASTOS TOTALES 61.385.68 1351491 22.02
GASTOS CORRIENTES 28,300.06 5,428.45 19.18
Servicios Personales 4,557.17 918.96 20.17
Servicios No Personales 2,065.73 266.50 12.90
Materiales y Suministros 2,740.16 230.53 8.41
Transferencias 18,937.00 4,012.47 21.19
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 9.404.31 2,591.98 27.56
GASTO DE CAPITAL 659.48 8.57 1.30
ACTIVOS FINANCIEROS 32,426.14 8,077.89 2491
Colocacién de Préstamos 11,909.67 2,290.52 19.23
Inversion en Titulos Valores 19,616.48 5,787.38 29.50
Otros Activos Financieros 900.00 0.00 0.00
BALANCE GLOBAL 0.00 -883.40 .00

Fuente:Instituciones Sector Prevision Social

Los ingresos corrientes ascendieron a L.8,020.43 millones, mostrando una ejecucion del
21.27% del monto vigente para el ano 2022 (L. 37,704.37 millones), que registra las
contribuciones patronales y aportes personales, siendo el IHSS quien reporta la mayor
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cantidad de ingresos por este rubro (L.2,859.80 millones) por ser la instituciéon que tiene
mayor nimero de afiliados. Asimismo, se registran los intereses que generan las
inversiones realizadas por los institutos que conforman el Sector, observandose que el
INPREMA es quien reporta el mayor valor (L.1,051.32 millones) por tener mas
inversiones financieras. Al comparar los ingresos corrientes con lo ejecutado en el
mismo periodo del afio 2021 (L.6,464.17 millones) se observa un incremento de
L.1,556.26 millones.

Se registr6 un incremento en el presupuesto vigente en relacién al mismo periodo del
afio anterior (L.59,909.18 millones) del Sector de L.1,476.48 millones debido al
incremento reflejado en el rengldn de aportaciones al Sistema del IHSS.

Los gastos corrientes fueron de L.5,428.45 millones, observando una ejecuciéon de
19.18% del monto vigente en el ejercicio fiscal (L.28,300.06 millones). El mayor
porcentaje lo absorben las transferencias por pago de beneficios en concepto de
jubilaciones y pensiones con el 73.91% (L.4,012.47 millones), en servicios personales
16.93% (L.918.96 millones), materiales y suministros con 4.25% (L.230.53 millones) y
servicios no personales con 4.91% (L.266.50 millones), siendo el IHSS, INPREMA e
INJUPEMP los que reportan los mayores montos en gasto corriente. El IPM e
INPREUNAH reportan en conjunto el 10.61% (L.575.85 millones) del total de gasto
corriente. Al comparar los gastos corrientes ejecutados con lo reportado al mismo
periodo del afio 2021 (L.4,947.84 millones), se observa superior en L480.61 millones.

Los activos financieros registraron el 24.91% (L.8,077.89 millones) del presupuesto
vigente en este reglon de gastos (L32,426.14 millones). Estan conformados por el
otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo e inversion en titulos valores; el mayor
porcentaje lo representa el INPREMA con L.4,896.19 millones (60.61%). En
comparacion a lo registrado en el mismo periodo del afio 2021 (L.7,816.46 millones)
aumento en L.261.43 millones.

Los Gastos de Capital (bienes capitalizables) refleja ejecucion baja, apenas L.8.57
millones de L.659.48 millones aprobados en el presupuesto 2022.

De la relacion entre los ingresos corrientes (L.8,020.43 millones) y gastos corrientes
(L.5,428.45 millones) se generd un Ahorro en cuenta corriente de L.2,591.98 millones,
equivalente a 27.56% de lo programado (L.9,404.31 millones). Al comparar el ahorro
generado con lo reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.1,516.34 millones de
ahorro) increment6 en L.1,075.64 millones.

El balance global muestra un déficit de L.883.40 millones, es decir que en el trimestre
los gastos totales del Sector fueron mayores a los ingresos totales.
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RECURSOS HUMANOS

¢ En materia de recursos humanos, las instituciones que conforman el Sector suman un

cuales la mayoria corresponde a

personal del IHSS (6,618 plazas).

Al compararlo con lo reportado  Femenino 65%
al mismo periodo del afio 2021

(7,710 empleados), refleja un

incremento de 71 empleados.

El total erogado en sueldos y Masculino -5%

salarios por las instituciones que
conforman el Sector, fue de
L.687.01 millones, reflejandose
el mayor porcentaje en el THSS
86.20% (L.592.20 millones); el INPREUNAH report6 el menor valor pagado con L.4.11
millones (0.60%). En comparacién con el mismo periodo del afio anterior (L.628.49
millones) aument6 en L.58.52 millones.

total de 7,781 empleados, de los ) )
PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20% 40% 60% 80%

Fuente: Informe de Recursos Humanos de la DGID

Del total de empleados del Sector, 6,351 empleados (81.62%) corresponden a la
categoria de empleados permanentes, 1,205 empleados (15.49%) a empleados por
contrato y 225 (2.89%) a otras modalidades de contratacidn.

La estructura de personal en las instituciones que conforman el Sector, esta distribuida
de la siguiente manera 2,697 empleados (35.0%) corresponden al género masculino y
5,084 (65%) al género femenino, incidiendo sobre todo el IHSS con la contrataciéon de
personal de enfermeria femenino.

RESULTADO FINANCIERO

Al primer trimestre del afio 2022, el Sector Prevision Social reportaun  excedente de
L.3,040.58 millones generados principalmente por los rendimientos de las inversiones
financieras que mantienen los institutos que conforman este Sector (L.2,771.58
millones). Asimismo, se registra una utilidad operativa de L.854.64 millones,
observandose que el INJUPEMP, INPREMA e INPREUNAH reportan pérdidas operativas
ya que erogan mas en pago de pensiones de lo que reciben en ingresos por cotizaciones.
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Las inversiones
financieras
registradas en los
Estados
Financieros fueron

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

Tabla No. 7
SECTOR PREVISION SOCIAL
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2022

Cifras en millones de Lempiras

Descripcién IHSS  INJUPEMP INPREMA INPREUNAH  IPM TOTAL
de 1.138,401.02
4 Ingresos de Operacion 3,108.56 969.57 1,253.02 175.51 567.85 6,074.51
millones, las cuales Ingresos Financieros 486.03|  800.00| 1,039.97 8810  35748| 277158
representan el Otros Ingresos 55.78 3.46 6.58 14.33 42.33 122.48
Ingresos Totales 3,656.79| 1,773.03| 2,299.58 27930 121414 9,222.84
74.85% de los =
. Gasto de Operacion 1,529.65 1,512.37 1,428.95 201.44 547.46 5,219.87
activos totales del Gasto Total 2,223.80| 1,590.96| 1,557.19 202.38 607.93 6,182.26
Sector Utilidad Operartiva 1,57891|  -542.80| -175.93 2593 2039 854.64
(L 184.894.31 Resultado de Ejercicio 1,432.99| 182.07| 742.39 76.92| 606.21| 3,040.58
. ) .
. Activo Corriente 24,640.88| 37,001.84| 51,741.61 1,476.18| 381447 118,674.98
millones). —
Disponibilidad (Cajay Bancos) 14,67082| 1,630.18| 4,503.99 157.81| 2,760.66| 23,723.46
La cartera de [cuentas por Cobrar 9,970.06 829.16|  2,339.60 579.29| 1,053.81| 14,771.92
cuentas por cobrar [|Inversiones Financieras 26,631.49| 34,542.50| 44,898.02 3,406.34| 28922.67| 138401.02
. Activo Total 53,737.51| 39,925.30| 52,910.08 4,753.28| 33,568.14| 184,894.31
registra un total de ———
Pasivo Corriente 11,672.03| 1,186.05 614.80 53.24 32058| 13,846.70
L' 141 7 7 1 9 2 Cuentas por Pagar 3,744.44 1,114.63 446.35 53.24 116.51 5,475.17
millones Y [PasivoTotal 32,756.66| 1,944.96| 26,946.08 2,695.06| 32953.76| 97,296.52
repres enta @] [Patrimonioy Reservas 20,980.85| 37,980.34| 25964.00 2,058.22 614.38|  87,597.79
0 Fuente: Estados Financieros del Sector Previsién Social
12.45% de los

activos corrientes. La deuda del IHSS representa el 67.49%(L.9,970.06 millones) de las

cuentas por cobrar del Sector.

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

Se refleja una solvencia de 8.57, lo
que muestra que las instituciones
que conforman el Sector tienen
suficientes recursos para hacerle
frente a sus compromisos de pago
de corto plazo.

El capital neto de trabajo registra
un monto de L.104,828.28
millones, observandose que las
instituciones que conforman el
Sector cuentan con los recursos
requeridos para continuar con sus
operaciones.

El nivel de endeudamiento es de
0.53 demostrando que el activo

total se encuentra financiado en un 53% con recursos de terceros.

Tabla No. 8

Indicadores ‘

Solvencia 8.57
Capital Neto de Trabajo (millones) 104,828.28
Nivel de Endeudamiento 0.53
Calidad de la Deuda 0.14
Margen de Utilidad Neta 0.33
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.57
Rentabilidad Bruta 0.50
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02

Fuente: Estados Financieros del Sector Prevision Social

La calidad de la deuda es de 0.14, indicando que por cada Lempira que se debe en el
Sector, L.0.14 centavos corresponden a deuda a corto plazo.
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e Elmargen de utilidad neta es de 0.33, refleja que por cada Lempira de ingresos, el Sector
genera L.0.33 centavos de utilidad.

e El porcentaje de gastos de operacion respecto a los ingresos es de 0.57, es decir que en
promedio los gastos operativos de las instituciones que conforma el Sector representan
el 57% de sus ingresos.

e La rentabilidad bruta es de 0.50, muestra que por cada Lempira de utilidad L.0.50
centavos son generados por los ingresos de operacion.

e La rentabilidad sobre los activos de 0.02, indica que por cada Lempira invertido en
activos se ganan L.0.02 centavos.

El Sector Prevision Social refleja en promedio un desempefio favorable, observandose
rendimientos moderados en las inversiones y un razonable margen de cobertura de la
poblacion beneficiada.

Referente a la ejecucion presupuestaria, registra un ahorro en cuenta corriente de
L.2,591.98 millones, principalmente por los intereses generados por las inversiones
financieras. Reporta un déficit global de L.883.40 millones.

Los indicadores de financieros reflejan solidez financiera, alto grado de liquidez e
inversiones financieras rentables, sin embargo, el INJUPEMP, INPREMA e INPREUNAH
presentan pérdida operativa.

Se recomienda a las instituciones del Sector reducir el gasto corriente, especialmente los
gastos de funcionamiento, con el fin de proteger las reservas actuariales.
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SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS (SES)

Constituido por todas las instituciones descentralizadas que desarrollan actividades que
promueven y contribuyen al desarrollo o proteccion de la actividad econémica y del
patrimonio cultural o natural del pais. Las instituciones que conforman este Sector son:

1.

Instituto Nacional Agrario (INA): Facilita el acceso y legalizacion de tierras a familias
rurales.

Instituto Hondureno de Turismo (IHT): Estimula y promueve el turismo en el pais.
Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH): Protege, conserva y difunde el
patrimonio cultural del pais.

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas (CONSUCOOP): Controla, vigila y
supervisa los entes Cooperativos del pais.

Instituto Nacional de Estadistica (INE): Produce y difunde estadisticas confiables y
oportunas.

Comisién para la Defensa y Promocion de la Competencia (CDPC): Promueve y protege
el ejercicio de la libre competencia.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten tener un panorama de la eficiencia con que el Sector ha desarrollado sus
operaciones durante el periodo evaluado. A continuacion, un andlisis del comportamiento
de los principales indicadores:

Al 31 de marzo Tabla No. 9
del 2022 los INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR ECONOMICO
)
indicadores Al 31 de Marzo del 2022
operativos del Indicador CDPC CONSUCOOP IHAH IHT  INA INE  Promedio
Sector Peso Deuda a Proveedores || 1061 930 |l se0|l 252|1 o022(1 os0|l 320
Econémico 'y [ —
Servicios 'C‘:)C:fizzzademasm Ti000|T 9753|0100 |§ 9948 |0 9991 (1 9994|1 9952
revelan que el |Incidenciadel gasto l2a362|) 1000| | 6389| 17373 |1 8456 | T 8227 | 10801
operativo
peso de la =
deuda q |Participacion total de T oso|1 o043|] o61|T 059|0 o0a4a|T os5(T o047

mujeres

proveedores €s Fuente: Instituciones del Sector Econémico
de 3-20, es deCIr ® Buen Desempefio [ ] Bajo Desempefio

que la deuda a

proveedores representa en promedio el 3.20% del total de ingresos. CONSUCOOP tiene
el mayor porcentaje de deuda a proveedores respecto a sus ingresos (9.30%). Es de
hacer notar que en este Sector las instituciones destinan la mayor parte de sus gastos
al pago de servicios personales, y no asi a la compra de productos y servicios. Este
indicador se observa razonable.
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La incidencia del gasto corriente con respecto al gasto total representa el 99.52% del
gasto total del Sector, lo cual se traduce que, por cada Lempira del total de gasto,
aproximadamente L.0.99 se destina a gasto corriente. Se puede observar que todas las
instituciones que son parte del Sector destinan casi el 100% de sus egresos en gasto
corriente.

El indicador de incidencia del gasto operativo (gasto corriente) respecto a los Ingresos
Corrientes en el Sector refleja un 108.01, es decir que en promedio los gastos operativos
representan mas del 100% de los ingresos corrientes, sobresaliendo negativamente
CDPC con gastos operativos superiores a los ingresos operativos, debido principalmente
a la baja ejecucion de transferencia que reciben de la Administraciéon Central.

La participacion de mujeres se observa en un 47% indicando que en promedio el Sector
mantiene equidad de género en cuanto a oportunidades laborales se refiere.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

L 4

El presupuesto aprobado de ingresos y egresos del Sector Econémico y Servicios para
el ejercicio fiscal 2022, ascendi6 a L.750.21 millones, con un nivel de ejecucion de
L.161.21 millones (21.49%) en ingresos y L.136.96 millones (18.26%) en egresos. Al
compararlo con el presupuesto vigente del afio 2021(L.776.20 millones), se observa
que el presupuesto del Sector disminuyé en L.25.99 millones.

Los ingresos corrientes ascendieron a L.161.21 millones, mostrando una ejecucion del
21.75% del monto vigente para el afio 2022 (L.741.35 millones). Al comparar los
ingresos corrientes con lo ejecutado en el mismo periodo del afio 2021 (L.140.11
millones) se observa un incremento de L.21.10 millones.

Los gastos corrientes ascienden a L.136.43 millones, observando una ejecuciéon de
18.84% del monto vigente en el afio (L.724.11 millones). El mayor porcentaje lo absorbe
el renglon de servicios personales con un 88.92% (L.121.31 millones); en servicios no
personales un 9.82% (L.13.39 millones) y 1.26% (L.1.72 millones) a materiales
suministros, transferencias y servicio de la deuda. La institucion con mayor gasto
corriente en el periodo evaluado fue el INA con el 54.61% (L.74.50 millones) debido a
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aumento de
L.18.69
millones.
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entre los
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(L.161.21
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(L.136.43
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Tabla No.10
ID'S SECTOR ECONOMICO Y DE SERVICIOS
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

A PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE

DESCRECS VIGENTE MES DE MARZO EJECUCION
INGRESOS TOTALES 750.21 161.21 21.49
INGRESOS CORRIENTES 741.35 161.21 21.75
Ingresos Propios 68.62 20.67 30.11
Contribuciones al Sistema 55.95 12.01 21.47
Transferencia Corriente Administracién Central 614.04 127.73 20.80
Otros Ingresos 2.73 0.81 29.79
INGRESOS DE CAPITAL 8.86 0.00 0.00
Transferencia de Capital 8.86 0.00 0.00
GASTOS TOTALES 750.21 136.96 18.26
GASTOS CORRIENTES 724.11 136.43 18.84
Servicios Personales 562.74 121.31 21.56
Servicios No Personales 123.76 13.39 10.82
Materiales y Suministros 19.55 119 6.10
Transferencias 17.21 0.30 1.74
Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 0.86 0.23 26.74
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 17.24 24.79 143.79
GASTO DE CAPITAL 25.10 0.33 1.29
ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 1.00 0.21 21.00
Amortizacién Préstamos 1.00 0.21 21.00
BALANCE GLOBAL .00 24.25 .00

Fuente: Instituciones Sector Econénico y Servicios

millones), se generd un Ahorro en cuenta corriente de L.24.79 millones, a diferencia de
lo reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.22.37 millones de Ahorro en
cuenta corriente).

El balance global muestra un superavit de L.24.25 millones.
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RECURSOS HUMANOS

e En materia de

recursos Plazas segun Género
humanos, las @

instituciones que

conforman el o
- )
sector suman wn " | R *7%

total de 1,184

empleados, de los

cuales la mayoria d

corresponde a

personal del INA < | 532%

(710 empleados).

Al compararlo

con lo reportado 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
al mismo periodo Fuente: Informe de Recursos Humanos de la DGID

del ano 2021

(1,301 empleados), refleja disminucion de 117 empleados.

o El total erogado en sueldos y salarios por las instituciones que conforman el Sector al
primer trimestre fue de L.75.32 millones, recayendo en el INA el mayor porcentaje
54.57% (L.41.10 millones). En comparacion con el mismo periodo del afio anterior
(L.78.78 millones), fue inferior en L.3.46 millones.

e Del total de empleados del Sector, 1,140 empleados (96.28%) corresponden a la
categoria de empleados permanentes, 41 (3.46%) por contrato y 3 (0.25%) a otras
modalidades de contratacién.

e La estructura de personal estad distribuida de la siguiente manera: 632 empleados
53.0% corresponden al género masculino y 552 (47.0%) al género femenino, lo que
indica equidad de género en lo que refiere a oportunidades laborales.

RESULTADO FINANCIERO

e Al 31 de marzo del ano 2022, el Sector Econémico y Servicios reporté una utilidad
de L.25.18 millones, incidiendo el resultado del INA que registr6 un superavit de
L.12.38 millones. Sin embargo, CDPC cerro el trimestre con déficit.

e El total de Activos Corrientes es de L.1,695.85 millones, de los cuales la disponibilidad
en Caja y Bancos representa el 22.90% (L.388.45 millones).

e El Pasivo Total sumé un monto de L.1,194.17 millones, del cual corresponde el 91.62%
(L.1,094.06 millones) al INA.
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SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

Operacién del RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2022
SeCtOI‘ (L 1 7 5 3 Cifras en millones de Lempiras
millones) Descripcién CDPC CONSUCOOP IHAH  IHT INA INE  TOTAL
representan el Ingresos de Operacion 217 4.42 10.94 17.53
1 0 6 1 % de lOS Ingresos Financieros 0.02 0.02
. Ingresos por Transferencias 2.82 4.64 9.96 18.59 7694 17.15 130.10
lngresos tOtaleS Otros Ingresos 0.30 0.02 0.47 0.79
(L.165.29 Ingresos Totales 282 1912| 1442| 2387 8788 17.18] 16529
millone S] . Es [GastodeOperacion 690 1507| 770/ 17.09| 7109 1615 134.00
importante Gasto Total 6.90 1536 8.87 1733 75.50| 16.15 140.11
. Resultado de Ejercicio -4.08 3.76 5.55 6.54 12.38 1.03 25.18
mencionar que Activo Corriente 15.48 65.98| 23.67 26494 1,239.23| 86.55| 1,695.85
ademas de los Disponibilidad (Cajay Bancos) 13.68 3947| 1844 19572| 12114 000 38845
ingresos propios Cuentas por Cobrar 11.84 1.74 48.68| 160.53 0.68| 22347
que genera' el Inversiones Financieras 9.00 1.18| 865.09 27.38 902.65
S tor tamblén Activo Total 19.72 65.98| 25890| 1,310.96| 1,309.96| 119.51| 3,085.03
_ec Pasivo Corriente 10.27 5.39 247 5895 91.46 0.10| 168.64
tiene COMO  |cyentas por Pagar 1.95 320 177| s864| 7839 010 14405
fuente de |peuda (Préstamos) 648 1122 17.70
finanCiamientO Pasivo Total 10.27 26.39 247 5895| 1,094.06 2.03| 1,194.17
. Patrimonio y Reservas 9.45 39.59| 256.43| 1,252.01 21590| 117.48| 1,890.86
transferencias de — - L
]a Fuente: Estados Financieros Sector Econémicoy Servicios

Administracion Central (L.130.10 millones).

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS:

Se refleja una solvencia de
10.06, lo que muestra que
las instituciones que
conforman el Sector tienen
suficientes recursos para
hacerle frente a sus
compromisos de pago de
corto plazo.

El capital neto de trabajo

registra un monto de
L.1,527.21 millones,
observandose que las
instituciones del Sector

cuentan con los recursos
requeridos para continuar
con sus operaciones.

El nivel de endeudamiento
es de 0.39 demostrando que

Tabla No. 12

Solvencia 10.06
Capital Neto de Trabajo (millones) 1,527.21
Nivel de Endeudamiento 0.39
Calidad de la Deuda 0.14
Margen de Utilidad Neta 0.15
Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.81
Rentabilidad Bruta 1.44
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.01

Fuente:Estados Financieros Sector Econdmico y Servicios

el activo total del Sector se encuentra financiado en un 39% con recursos de terceros.
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Calidad de la deuda: 0.14, indicando que por cada Lempira que se debe en el Sector,
L.0.14 corresponde a deuda a corto plazo.

Margen de utilidad neta: 0.15, refleja que por cada Lempira de ingresos totales el Sector
genera L.0.15 centavos de ganancia.

El porcentaje de gastos de operacion respecto a los ingresos es de 0.81, es decir que en
promedio los gastos operativos del Sector representan el 81% de sus ingresos,
reduciendo el margen de utilidad en las instituciones que lo conforman.

La rentabilidad bruta es de 1.44, refleja que por cada Lempira de ingresos operativos el
Sector genera L.1.44 en utilidades.

El Sector Econémico y Servicios presentan un desempefio razonable, observandose
gastos operativos elevados. Los ingresos propios representan apenas el 10.61% de los
ingresos totales del Sector; la mayor parte de sus actividades son financiadas por
Transferencias de la Administracién Central.

Las instituciones que comprenden el Sector ostentan en promedio una posiciéon
financiera estable, con disponibilidad financiera, bajo nivel de endeudamiento, y
margenes de rentabilidad positivos, no obstante, el nivel de gastos operativos en
relacion a los ingresos totales es bastante elevado.

Se recomienda que las instituciones que conforman el Sector, realicen acciones para
incrementar la obtenciéon de recursos propios, y no depender de las trasferencias de la
Administracién Central. Asimismo, es necesario la reduccion del gasto corriente a fin de
optimizar la ejecucién de los recursos.
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. SECTOR SOCIAL (SS)

Esta compuesto por todas aquellas entidades descentralizadas que desarrollan acciones de
proteccion y apoyo a grupos vulnerables en situacién de riesgo, y dan cumplimiento a
programas de transferencia de recursos a diferentes organismos del Estado, encargados de
ejecutar obras de beneficio social dirigidas a la juventud y la nifiez hondurena. El Sector
Social esta conformado por las siguientes instituciones:

1.

Patronato Nacional de la Infancia (PANI): Administra la Loteria Nacional de Honduras
y optimiza la recaudaciéon de recursos financieros que le permiten a la institucion
financiar sus gastos operativos, administrativos y dar cumplimiento al programa de
transferencias de recursos a las diferentes instituciones del Estado y Organismos no
Gubernamentales (0.N.G) encargados de ejecutar obras de beneficio social dirigidas a
la juventud y nifiez hondurefia.

Instituto Nacional de la Mujer (INAM): Su funcién principal es la incorporacién plena
de la mujer al proceso de desarrollo sostenible con equidad de género, tanto en lo
social, como en lo econémico, politico y cultural.

Instituto Hondurefio para la Prevencion del Alcoholismo, Drogadiccion y
Farmacodependencia (IHADFA): Su actividad principal es la investigacion, la
prevencion y el tratamiento de las enfermedades de alcoholismo, drogadiccion y
farmaco dependencia.

Comité Nacional de Prevenciéon Contra la Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos o
Degradantes (MNP-CONAPREV): Vela por los derechos de los privados de libertad.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempeifio en la gestion del Sector Social, los cuales mostraron un
resultado positivo en el desarrollo de las principales actividades del Sector.

El gasto promedio

Tabla No.13

por_ programas INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR SOCIAL
sociales con AL 31 DE MARZO 2022
relacion al gasto
total, al 31 de INDICADOR PANI  INAM IHADFA CONAPREV PROMEDIO ‘
marzo 2022 fue de |Gasto promedio por Programas 1 i
75%. incidiendo en 5252 0.0%| I 100%| ! 100% 100%) | 75%

4 Atenciones realizadas N/A 1 3,100 1,999 75 1 1,725
este resultado [incidenciaen el Gasto Corriente || 49.4%| _ 100%|1  100%[1 __ 100% 87.35%
CONAPREV' INAM |Participacién total de mujeres I 43.24%[1 87.37%| 1 48.78%[]  47.37% 56.69%
y IHADFA. El PANI F:ente:lns';;t::;):sjnf:;zr Social o a0 besempeto
no reportd

ejecucion en programas sociales, caso que se expone en el parrafo siguiente.

El PANI recibe recursos financieros provenientes del Convenio N0.183-2011 que el
Estado de Honduras mantiene con CANADA para la explotacién de loteria electrénica,
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los cuales son orientados en su totalidad para el financiamiento de programas y
proyectos de inclusiéon social a través de trasferencias que realiza a diferentes
instituciones del Estado y Organismos no Gubernamentales, administrados por el
“Fideicomiso Fondo de solidaridad para la reduccién de la pobreza extrema”; también
se brinda apoyo financiero al programa binomio madre - nifio, nifios en etapa escolar,
jovenes en riesgo social y adultos de la tercera edad.

No obstante, el PANI a marzo 2022 no logré ejecutar transferencias de recursos a
ninguna institucion para el apoyo financiero de los programas sociales, lo cual depende
de las resoluciones que emita el Comité Técnico del Fideicomiso en referencia.

El niimero de investigaciones realizadas en el Sector Social asciende a 75, equivalente
a 30.99% de lo programado en el Plan Operativo Anual (242), corresponde a
investigaciones sobre violaciones a los derechos humanos de los privados de libertad.
Al 31 de marzo 2022 el 1 IHADFA no reporté investigaciones.

El promedio de atenciones realizadas en el Sector Social al cierre del primer trimestre
2022 fue de 1,725 a pacientes con problemas de alcoholismo, drogadiccion y
farmacodependientes para reintegrarlos socialmente; a personas privadas de libertad
en situacion de riesgo por violacion a los derechos humanos; y, atenciones a mujeres
en situacion de violencia.

El promedio de la incidencia del gasto corriente con relacién al gasto total del Sector
Social fue del 87.4%, lo que indica que a marzo 2022 casi todas las instituciones que
conforman el Sector orientaron la mayor parte de su presupuesto al gasto operativo, a
excepcion del PANI que dentro de su gasto corriente el 60.21% (L.61.80 millones)
corresponde a pago de premios de la loteria mayor y menor.

La participacién de la mujer en los puestos de trabajo en el Sector Social, en promedio
reporta un 56.69%, porcentaje superior a la participacién del hombre en los puestos
de trabajo. En el resultado incidi6 el alto porcentaje del INAM (87.37%) producto del
giro de la institucion.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Tabla No.14
ID'S SECTOR SOCIAL
El Se ctor SOCi a] Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
I‘eporta un (Cifras en Millones de Lempiras)

A PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE
p_resupueSto DESCRIFCION VIGENTE MES DE MARZO EJECUCION
vigente 2022, de
L81245 INGRESOS TOTALES 812.45 225.50 27.76
mlllones; el INGRESOS CORRIENTES 812.45 225.50 27.76
mayor Ingresos Propios 440.47 89.74 20.37
porcentaj e 'Fl;r:;;zrsencia Corriente Admon Central, Id's / Canones y 31758 12151 38.26
Corresponde al Otros Ingresos 54.40 14.25 26.19
PANI con
9 0 4 1 % GASTOS TOTALES 812.45 223.22 27.47
(L_ 734.52 GASTOS CORRIENTES 809.05 118.14 14.60
milloneS) y la Servicios Personales 169.71 35.59 20.97

. . Servicios No Personales 95.01 18.52 19.49

[0)
dlferenCla 9 ' 5 9 A) Materiales y Suministros 10.18 2.23 21.90
(L 7793 Transferencias 534.15 61.80 1157
millones) al
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3.40 107.36 3.157.63

INAM, IHADFA y T
CONAPREV. Al GASTO DE CAPITAL 3.40 0.16 471
comparar con el INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 104.92 0.00
presupuesto del
aﬁo 2021 BALANCE GLOBAL 0.00 2.28 0.00
(L 7 6 7 " O Fuente:Instituciones del Sector Social
millones) se

observa superior en L.45.45 millones, debido en parte a un aumento (L.41.22 millones)
en el presupuesto del PANI 2022.

Los ingresos totales percibidos en el Sector Social fueron de L.225.50 millones,
corresponden en 100% a ingresos corrientes. Del total de los ingresos percibidos,
L.207.72 millones son del PAN], y la diferencia (L.17.78 millones) corresponde al INAM,
CONAPREV y el [IHADFA.

Al relacionar con los Ingresos Totales percibidos con lo reportado en el mismo periodo
del afio 2021 (L.226.58 millones), se observan inferior en 0.48% (L.1.08 millones),
originado por la disminucidn reflejado en los ingresos del PANL

Los ingresos del PANI (L.207.72 millones) se conforman por el 49.94% (L.103.73
millones) de los recursos provenientes del Convenio No.183-2011; 43.20% (L.89.74
millones) por la venta de billetes de loteria; y, 6.86% corresponde a intereses por
depésitos y venta de bienes varios (L.14.25 millones). Para mas detalle ver anexo del
PANI.

El gasto corriente erogado del Sector Social fue de L.118.14 millones, equivalente a
14.60% del presupuesto vigente (L.809.05 millones) y 52.92% del gasto total; absorbe
el mayor monto las transferencias corrientes con L.61.80 millones, que corresponden al
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gasto por transferencias del PAN], las cuales se orientaron en un 100% al pago de los
premios de la loteria mayor y menor.

De la relacién de los ingresos corrientes y gastos corrientes, se generé un Ahorro en
cuenta corriente de L.107.36 millones. Influye en este resultado el ahorro obtenido por
el PANI (L.105.08 millones).

El Incremento de Disponibilidades fue de L.104.92 millones, originado principalmente
por ingresos operativos obtenidos por el PANI fuera del monto programado en el
presupuesto vigente.

RECURSO HUMANO

El Sector Social al cierre del
primer trimestre 2022, PLAZAS SEGUN GENERO
report6 una planta laboral de

340 plazas (326
Femenino 0/
permanentes, 13 por o

contrato, y 1 correspondiente

a otra modalidad de

contratacién), alcanzando

mayor numero de puestos de Masculino 39%0
trabajo el PANI con 185

empleados que representa el

54.41% del total de 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
empleados del Sector. Al Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

comparar con el mismo

periodo del afio 2021 (342 plazas), se observa inferior en 2 plazas.

El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el Sector asciende a L..29.90
millones, superior en L.6.01 millones en relacién al monto pagado a marzo 2021
(L.23.90 millones); el mayor monto lo absorbe el PANI con L.19.72 millones (65.95%).
Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 43% corresponde al género masculino
(147) y el 57% (193) al género femenino, lo que muestra que no se aplica la igualdad
de género en el ambito laboral del Sector.

Para mayor detalle, remitirse al Informe trimestral de Recursos Humanos del Sector
Publico Descentralizado que genera la Direccién General de Instituciones Descentralizadas
publicado en la pagina web de la Secretaria de Finanzas.
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RESULTADO FINANCIERO

El Sector Social,
segin Estado de

Rendimiento
Financiero al 31
de marzo del
2022, muestra un
Resultado
positivo de

L.98.33 millones,
inferior en
L.31.58 millones,
al compararlo con
el mismo periodo
del ano anterior

(L.129.91
millones)
impactando
directamente el
resultado del
PANI por la
disminucién de
L.8.12 millones,

reflejado en los

Tabla No. 15
SECTOR SOCIAL

RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2022

Cifras en millones de Lempiras

DESCRIPCION CONAPREV IHADFA INAM PANI TOTAL
Ingresos de Operacién 88.94 88.94
Ingresos Financieros - 14.08 14.08
Ingresos por Transferencias/ Canon, Reaglias 6.63 3.66 181 103.74| 115.84
Otros Ingresos 0.79 0.79
Ingresos Totales 6.63 366 181 207.72 219.82
Gasto de Operacion 3.67 434 750 43.88 59.39
Gasto Total 3.67 4.34 7.50 10598 12149
Resultado de Ejercicio 2.96 -0.68| -5.69| 101.74 98.33
Activo Corriente 11.39 405 242|1480.10 | 1,497.96
Disponibilidad (Caja y Banco) 297 2.09 1.77| 1052.97|1,059.80
Cuentas por Cobrar 8.42 196 0.62 11.76 22.76
Inversiones Financieras - 410.25( 410.25
Activo Total 16.15 5.12| 11.82| 1517.21|1,550.30
Pasivo Corriente 3.20 0.03 043 43.64 47.30
Cuentas por Pagar 3.20 0.03 043 26.23 29.89
Pasivo Total 3.20 0.03 043 321.30| 32496
Patrimonio y Reservas 1295 5.09( 11.39|1,19591 | 1,225.34

Fuente: Estados Financieros Sector Social

ingresos por canon regalias y L.8.35 millones en los ingresos por intereses.

e Segun Estado de Situacion Financiera, los Activos Corrientes reportan L.1,497.96

millones, conformados principalmente por Caja y Bancos en un 70.75% (L.1,059.80
millones), inversiones en titulos y valores a corto plazo en 27.39% (L.410.25 millones),
Cuentas por cobrar 1.52% (L.22.76 millones) y la diferencia 0.34% (L.5.15 millones) a
otros activos Corrientes. E1 98.81% del total de los Activos Corrientes corresponden al
PANI (L.1,480.10 millones) y la diferencia 1.19% (L.17.86 millones) al resto de

instituciones.

e Solvencia: 31.67, valor sobre el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que se traduce que el

Sector cuenta con la disponibilidad financiera para hacerle frente a sus compromisos a

corto y largo plazo.

recursos requeridos para continuar con sus operaciones.

e (Capital Neto de Trabajo: L.1,450.67 millones, indica que el Sector cuenta con los
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e Nivel de Endeudamiento:
muestra que el 21% de sus
activos estan financiados con
recursos de terceros.

e (Calidad de la Deuda: muestra
que el 15% de las obligaciones
del Sector son a corto plazo.

e Margen de Utilidad Neta: 0.45,
refleja que por cada Lempira de
ingresos totales generd L.0.45
centavos de utilidad.

e Porcentaje de Gastos de

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

Tabla No. 16
Solvencia 31.67
Capital Neto de Trabajo (millones) L. 1,450.67
Nivel de Endeudamiento 0.21
Calidad de la Deuda 0.15
Margen de Utilidad Neta 0.45
Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.27
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.06

Fuente: Estados Financieros del Sector Social

Operacion vrs Ingresos: los gastos de operacion representan el 27% del total de los

ingresos percibidos.

¢ Rentabilidad sobre Activos: es del 6%, indica que por cada Lempira invertido en

activos del sector, genera L.0.06 centavos de utilidad.

El Sector Social presenta indicadores financieros razonables y estables, reporta superavit
financiero, cuenta con disponibilidad financiera para cubrir sus obligaciones inmediatas,
bajo nivel de endeudamiento, sin embargo, depende de las transferencias corrientes que
recibe de la Administracién Central, a excepcion del PANI que percibe ingresos a través de
la venta de Loteria y del Convenio 183-2011 para financiar sus operaciones y proyectos

sociales.

Se recomienda a las instituciones que conforman el Sector la implementaciéon de acciones
estratégicas para mejorar los ingresos, especialmente en el PANI con el objetivo de lograr
el financiamiento de programas sociales. De igual manera, gestionar recursos con
organismos internacionales, mismos que deben ser incorporados a sus respectivos

presupuestos de ingresos y gastos.
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SECTOR FINANZAS (SF)

El objetivo principal del Sector Finanzas es conducir la politica monetaria, crediticia y
cambiaria del pais, asi como la canalizacion de recursos para el desarrollo de la produccién
y la productividad en la agricultura, promoviendo el crecimiento de los sectores
productivos mediante el financiamiento de corto, mediano y largo plazo, a través de la
banca de primer y segundo piso. Este Sector estd conformado por las siguientes
instituciones:

1.

Banco Central de Honduras (BCH): Vela por el mantenimiento del valor interno y
externo de la moneda nacional y propicia el normal funcionamiento del sistema de
pagos. Con tal fin, formula, desarrolla y ejecuta la politica monetaria, crediticia y
cambiaria del paifs.

Banco Hondurefio para la Produccién y la Vivienda (BANHPROVI): Promueve, a través
de servicios financieros, el crecimiento y desarrollo socioeconémico de todos los
hondurefios, mediante el financiamiento inclusivo para la produccién y vivienda.
Banco Nacional de Desarrollo Agricola (BANADESA): Fomenta el desarrollo del pais, a
través del acceso a créditos para sectores agricolas, ganaderos, y otros.

Comisiéon Nacional de Bancos y Seguros (CNBS): Se encarga de la supervision, vigilancia
y control de las instituciones bancarias publicas y privadas, seguros, previsionales y
otros organismos de ahorro y crédito.

Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO): Otorga financiamiento educativo a
estudiantes de limitados recursos econémicos.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempefio del Sector, reflejando resultados positivos y
desfavorables en sus principales actividades.

El indice de

morosidad Tabla No. 17
. INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR FINANZAS
promedio de la AL 31 DE MARZO 2022
cartera total de :
, INDICADOR BANADESA BANHPROVI* CNBS EDUCREDITO PROMEDIO

préstamos del E

SeCtOI‘ Finanzas al Indice de Morosidad Total 82.54% I 1.0% N/A 52.36% } 45.30%

3 1 de marzo del Recuperacién de cartera en mora* l 011% ~ N/A l 125% 0.68%
Incidencia en el Gasto Corriente 17033% || 1488% |[l1000% |1 9698% |1 7055%

2022 fue de Participacién total de mujeres | 53.10% T 51.15% f 53.0% [T 52.00% I 5231%
Fuente: Instituciones delSector Finanzas

4530%; Se *BANHP ROVIno reportd recuperacionen mora

identifico CON @ gunveserperc ®  gajo Desempero

mayor porcentaje a
BANADESA con 82.54%.
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La recuperacion de la cartera en mora del Sector Finanzas en promedio muestra un
0.68%, identificando el porcentaje mas bajo en BANADESA con 0.11%, incidiendo en el
resultado la falta de una eficiente gestion de cobro y la poca exigencia de garantias.-

El porcentaje promedio de la incidencia del gasto corriente en el Sector fue de 70.84%,
identificando a BANHPROVI con un 14.88%, porcentaje razonable debido a la
concentracion del 61.36% del gasto total de la institucidn en préstamos a largo plazo,
derivado de las operaciones de banca de primer y segundo piso a través de las
Instituciones Financieras Intermediarias (IFIs), colocados en su mayoria para atender
el sector vivienda, producciéon y Mipyme.

La CBNS refleja un resultado alto en este indicador debido a que su gasto es orientado
a la supervisidn, vigilancia y control del sistema financiero y no obedece a la actividad
de una institucién crediticia. Es importante resaltar que la mayor representacion del
gasto corriente en la CNBS corresponde a servicios personales en un 94.09%, en el cual
se registra el gasto del personal que realiza las principales actividades de la Comision.

La participacion de la mujer en los puestos de trabajo en promedio reporta un 52.31%,
lo cual se considera un porcentaje razonable. Indica que la igualdad de género se aplica
en el ambito laboral del Sector Finanzas.

El BCH al 31 de marzo del 2022 reporta una variacion interanual del Indice de Precios
al Consumidor (IPC) de 6.96%, superior en 3.02 puntos porcentuales a la registrada en
el mismo periodo del afio 2021 (3.94%).

Las reservas internacionales Tabla No.18

(US$8,542.82  millones) muestran AT S
incrementos al cierre del primer

trimestre del 2022 de US$289.88 Informacién sobre el IPC 6.96%
millones en relacion a las del mismo |variacion de Reservas Internacionales

periodo del afio 2021 (US$8,252.94 |Netasdel BCH $ 28988
millones) producto del crecimiento de |Tasa de Poitica Monetaria 3%

divisas, especialmente por las remesas FuenteBcH
familiares que ingresan al pais y la  *LasRecervas Internacionales se muestran en
colocacién de bOHOS en el exterior millones de D6lares Estadounidense

Es importante sefalar que las remesas familiares a marzo 2022 alcanzaron un total de
US$1,934.20 millones, mayor en US$347.60 millones (21.91%) al comparar con las
remesas registradas a marzo 2021 (US$1,586.60 millones). Es importante mencionar
gue el flujo de remesas siempre ha sido constante a pesar de los efectos ocasionados
por la pandemia en la economia mundial, especialmente la de Estados Unidos de
América.

La Comisién de Operaciones de Mercado Abierto (COMA) del BCH, en base al analisis
de las condiciones econémicas actuales y las perspectivas mas recientes a nivel interno
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y externo, decidi6 mantener la Tasa de Politica Monetaria en 3% anual, lo cual es
positivo debido a que sirve de parametro para la fijacién de tasas de interés aplicables
en facilidades permanentes de inversion y de crédito.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El  presupuesto
vigente del Sector
Finanzas para el
afio 2022 fue de
L.11,014.90
millones; el
mayor porcentaje
corresponde  al
Banco Central de
Honduras con
60.12%
(L.6,622.48
millones),
BANHPROVI con
28.80% (L.
3,172.40
Millones, la CNBS
6.74% (L.742.74

millones), la
diferencia a
BANADESA y
EDUCREDITO con
4.33% (L.477.28
millones). Al
comparar con el
presupuesto

aprobado del
mismo periodo
del ano 2021
(L.14,713.46

millones), se

Tabla No.19
ID'S SECTOR FINANZAS

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

DESCRIPCION

INGRESOS TOTALES

INGRESOS CORRIENTES
Ingresos Propios
Contribuciones al Sistema
Transferencia Corriente Administracion Central / ID’s
Otros Ingresos
FUENTES FINANCIERAS
Disminucién de la Inversion

Recuperacion de Préstamos
GASTOS TOTALES

GASTOS CORRIENTES
Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros
Transferencias

Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones)

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

Amortizacién Préstamos

Colocacion de Préstamos
INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES

BALANCE GLOBAL

(Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO

VIGENTE

11.014.90

8,528.63
7,759.79
631.08
116.16
21.60
2,486.27
968.06
151821

11.014.90

7,455.37
3,257.67
1,656.04
360.37
205.75
197554

1.073.26

916.01
2,635.67
195.99
2,439.68
7.85

(=]

0l

=]

EJECUTADO AL
MES DE MARZO

2.554.19

1,759.22
1,364.63
368.57
2161
441
794.97
85.00
709.97

2.066.81

1,214.90
640.98
271.01

5.83
32.14
264.94

% DE
EJECUCION

16.36

1.62
15.62
1341

|
o
~
N

o S
=)
>

23.50
8.86
24.68
0.00

0.00

Fuente: Instituciones del Sector Finsnzas

observa inferior en L.3,698.56 millones, debido en parte a la disminucién de L.1,229.86
millones reflejado en el presupuesto de BCH (disminucidn servicio de la deuda).

Los ingresos corrientes del Sector Financiero fueron de L.1,759.22 millones,
equivalente a 20.63% del presupuesto vigente (L.8,528.63 millones). El 77.57% de los
ingresos provienen en su mayoria de los Ingresos financieros por intereses, comisiones
por servicios cambiarios, bancarios, depdsitos internos y externos, entre otros
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(L1,364.63 millones), obtenidos por las instituciones: BCH (L.1,060.97 millones),
BANHPROVI (L.279.67 millones) y BANADESA (L.23.99 millones). Al comparar con los
Ingresos corrientes a marzo 2021 (2,040 millones) se muestra inferior en L.280.78
millones, debido en parte a la baja recaudacion financiera en el Sector y a los efectos
econdmicos generados por la pandemia.

e La institucion que generdé mayores ingresos corrientes fue BCH con (L.1,063.79
millones) que representan el 60.47% del total de los ingresos corrientes percibidos en
el sector, CNBS L.390.45 millones (22.19%), BANHPROVI L. 279.67 millones (15.90%),
BANADESA y EDUCREDITO con L.25.31 millones (1.44%).

e Los gastos corrientes del Sector Finanzas erogados fueron de L.1,214.90 millones,
equivalente a 16.30% del monto vigente 2022 (L.7,455.37 millones); absorbe el mayor
porcentaje servicios personales con 52.76% (L.640.98 millones), servicios no
personales con 22.31% (L.271.01 millones), servicio de la deuda con 21.81% (L.264.94
millones), la diferencia a transferencias, materiales y suministros 3.12% (L.37.97
millones); en relaciéon a marzo 2021 (L.1,057.35 millones) fue superior en L.157.55
millones.

e Del total pagado en concepto de servicio de la deuda corresponde en un 66.16%
(L.175.29 millones) al pago de la deuda del BCH y la diferencia 33.84% (L.89.65
millones) a BANHPROVI y BANADESA.

e Al relacionar los ingresos corrientes con el gasto corriente del Sector Finanzas, se
genero un Ahorro en cuenta corriente de L.544.32 millones, lo cual esta concentrado en
un 29.06 % (L.158.19 millones) del ahorro del BCH, 49.71% (L.270.58 millones) en la
CNBS, 24.55% (L.133.65 millones) en BANHPROVI, y la diferencia negativa 3.32%
(L.18.1 millones) al resto de instituciones.

e Los activos financieros ascienden a L.619.45 millones, equivalente a 23.50% del
presupuesto aprobado (L.2,635.67 millones); corresponde el 97.37% a BANHPROVI
invertido en el sistema financiero privado.

Se reportaron ejecuciones bajas en los grupos del gasto: materiales y suministros,

transferencias, servicio de la deuda y gastos de capital, debido en parte a los efectos de la
pandemia y cambio de autoridades en las instituciones del Sector.
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RECURSO HUMANO

e ElSector Finanzas al cierre del
primer  trimestre 2022, PLAZAS SEGUN GENERO
reporté una planta laboral de
2,546 empleados (2,303 son
permanentes y 243 plazas
temporales), alcanzando .
mayor niumero de puestos de Femenino - 47%
trabajo el Banco Central de
Honduras con 1,270
empleados, que representa el
4988 % del total de

superior en 50 plazas en

comparacién a lo reportado a
marzo 2021 (2,496
empleados)_ 42% 44% 46% 48% 50% 52% 54%
Fuente: Infarme de Rerlirene Hiimannc

e El monto total erogado en
concepto de sueldos y salarios en el Sector asciende a L.285.39 millones, superior en
L.22.79 millones en relacién a marzo 2021 (L.262.60 millones); el mayor porcentaje lo
absorbe BCH con 56.67% (L.161.73 millones).

e Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 53% corresponde al género masculino
(1,359 plazas) y el 47% (1,187 plazas) al género femenino, cerca de un equilibrio en
las oportunidades laborales por género.

Para mayor detalle, remitirse al Informe de Recursos Humanos del Sector Publico
Descentralizado al primer trimestre 2022 que genera la Direccion General de
Instituciones Descentralizadas publicado en la pagina web de la Secretaria de Finanzas.

RESULTADO FINANCIERO

e El Sector Finanzas reporto6 un resultado financiero de L.418.40 millones, originado en
gran parte por el resultado negativo generado por BANADESA de L.16.06 millones.
Cabe senalar que se excluyen los resultados financieros del BCH por ser el ente rector
del sistema financiero. Al respecto, se utilizan otros mecanismos de evaluacion. Los
resultados obtenidos en los estados financieros del BCH son el resultado de la
aplicacidon de la Politica Monetaria, y no de su gestién institucional.

e BANADESA reporté un resultado negativo de L.16.06 millones, debido a la baja
captacién de ingresos en concepto de recuperacion de préstamos.
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El Estado de Tabla No. 20
SECTOR FINANZAS
Sltuaclén flnanc]era RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

del Sector, muestra

en lOS aCthOS totales DESCRIPCION BANADESA BANHPROVI CNBS EDUCREDITO TOTAL
Ingresos de Operacion 28.00 62.62 390.19 1.06 481.87
un Valor de Ingresos Financieros 26.25 276.35 - 302.60
L. 1 7’ 3 5 5 .2 0 Ingresos por Transferencias/ Aportes sistema Financiero - 390.19 - 390.19
R Otros Ingresos 15.48 50.81 0.27 - 66.56
mlllones, del cual Ingresos Totales 43.48 327.16 390.46 1.07 762.17
0, Gasto de Operacion 52.45 122.07 118.46 1.61 294.59
absorbe el 79.60 /0 Gasto Total 59.54 160.40 121.90 1.93 343.77
(L_ 13,815.33 Utilidad Operartiva 24.45 -59.45 271.73 -0.55 187.28
. Resultado de Ejercicio -16.06 166.76 268.56 -0.86 418.40
mlllones) Activo Corriente 1,977.23 1,481.66 647.59 10.66 4,117.14
BANHPROVI, Disponibilidad (Cajay Banco) 856.53 675.15 628.77 639 2,166.84
Cuentas por Cobrar 1,536.55 40.85 1.11 2.19 1,580.70
1 5'86% (L'2'752'82 Inversiones Financieras 676.00 13,010.32 1.20 1.71 13,689.23
millones) Activo Total 2,752.82 13,815.33 712.51 74.54 17,355.20
Pasivo Corriente 3,581.98 382.60 15.72 12.23 3,992.53
BANADESA y la [cients por Pagar 1,180.69 382.60 15.12 12.23 1,590.64
dlferel‘lCla 4.54% Deuda (Préstamos) 952.16 3,765.73 - 1.07 4,718.96
Pasivo Total 5,893.67 4,148.33 144.88 13.31 10,200.19
(L.787.07 millones) Patrimonio y Reservas -3,140.85 9,667.00 567.63 61.23 7,155.01
a ]a CN BS y Fuente: Estados Financieros Instituciones Sector Financiero
EDUCREDITO.

Las disponibilidades financieras ascienden a L.2,166.84 millones, las cuales en su
mayoria estan concentradas en 39.53% (L.856.53 millones) en BANADESA, 31.16%
(675.15 millones) BANHPROVI, 29.02% (L.628.77 millones) CNBS, y la diferencia
0.29% (L.6.39 millones) en EDUCREDITO.

Reporta un total de inversiones financieras por L.13,689.23 millones, concentradas en
95.04% (L.13,010.32 millones) en BANHPROVI, 4.94% (L.676.00 millones) en
BANANADESA y la diferencia 0.02% (L.2.91 millones) en EDUCREDITO y la CNBS.

Las cuentas por cobrar ascienden a L.1,580.70 millones, corresponden en un 97.21%
(L.1,536.55 millones) a BANADESA, derivado de la cartera total de préstamos y 2.79%
(L.44.15 millones) al resto de instituciones.

El endeudamiento por préstamos asciende a L.4,718.96 millones, del cual
corresponde el 79.80% (L.3,765.73 millones) a BANHPROVI, 20.18% (L.952.16
millones) a BANADESA, y la diferencia a EDUCREDITO con 0.02% (L.1.07 millones).

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

Solvencia: 1.03 valor que estd por debajo del nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que se
traduce que el Sector no cuenta con capacidad financiera para cubrir con sus
obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: es de L.124.61 millones, es decir que en el Sector cuentan con
recursos limitados para continuar con sus operaciones.

El Nivel de Endeudamiento: muestra que sus activos estan financiados con recursos de
terceros en 59%.
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e (alidad de la Deuda: indica que del total de las obligaciones que mantiene el Sector, el
39% corresponden a corto plazo.

e Margen de Utilidad Neta: revela una utilidad de 0.55 obtenida después de los gastos e
impuestos, por cada Lempira de ingresos totales el Sector genera L.0.55 centavos de
utilidad.

e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que del total de ingresos
generados por la institucién, el 39% fueron orientados para cubrir los Gastos
Operativos.

El Sector Finanzas presenta indicadores desfavorables, afectando en gran parte la situacién
financiera critica que atraviesa BANADESA con niveles de recaudacion insuficientes para
garantizar su operatividad en el transcurso del tiempo, lo que ha generado problemas para
el funcionamiento de la misma.

Debido a la dificil situacién econémica que atraviesa el Pais, se recomienda a las
instituciones que conforman el Sector orientar sus recursos para el financiamiento de
sectores prioritarios, asi como la implementaciéon de acciones estratégicas para lograr
reducir la cartera en mora.
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SECTOR EDUCACION (SE)

El Sector Educacién incluye todas las instituciones descentralizadas que desarrollan
acciones de ensefianza en beneficio de la sociedad hondurefia, y que promueven la
investigacion cientifica, formacién y capacitacion. Lo conforman las siguientes
instituciones:

Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH): su principal actividad es
fomentar y promover el desarrollo de la educacion superior en beneficio de la sociedad
hondurefia, fortaleciendo e innovando los procesos de educacion y capacitacion para
contribuir al desarrollo del pais.

Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan (UPNFM): se dedica a la
formacién y perfeccionamiento a nivel superior, de los cuadros docentes,
administrativos y técnicos que requiere la educacion nacional.

Universidad Nacional de Agricultura (UNAG): su funcién principal es la docencia,
investigacion / extension y produccion; la vinculacién universitaria y la proyecciéon
social con las regiones de influencia; asi como la gestion del conocimiento para
contribuir a desarrollar el sector agricola nacional mediante la formaciéon humanista,
cientifica y tecnoldgica.

Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR): desarrolla programas de
educacion técnica superior, investigacion forestal aplicada, extension, capacitacion
forestal y ambiental.

Instituto Nacional de Formaciéon Profesional (INFOP): organiza y ejecuta acciones de
formacidon profesional en el ambito nacional en los sectores: agricola, industrial,
comercial y de servicio, para trabajadores empleados, desempleados, sub-empleados y
empresas aportantes.

Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia y la Innovacién (IHCIETI): apoya la
investigacion aplicada para la busqueda de soluciones 6ptimas a los problemas
complejos que enfrenta la sociedad.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempefio en la gestién del Sector Educacidn, los cuales muestran
porcentajes razonables y estables en el desempefio de sus principales actividades.

El gasto promedio per capita (por alumno) del Sector Educacion al cierre del primer
trimestre del afio 2022 fue de L.17,604.65 en relacién a la cantidad de estudiantes
matriculados; identificando mayor costo por alumno en la UNAG y UNACIFOR, influido
principalmente por el sistema de becas que brindan a estudiantes de limitados
recursos economicos en la modalidad de internado, recibiendo el servicio de docencia
en las diferentes carreras (ingenieria agrondmica, tecnologia alimentaria, medicina
veterinaria, dasonomia, recursos naturales y ambiente, ciencias forestales, energia
renovable, entre otras) y beneficios complementarios como ser: alojamiento,
alimentacion, atencién médica y transporte local.
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Tabla No.22
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR EDUCACION
AL 31 DE MARZO DEL 2022

INDICADOR UPNFM INFOP UNACIFOR IHCIETI PROMEDIO
Costo medio por alumno L.]12,010.98 LI 7,804.11 | L.% 9,496.59 L] 40,051.16 | L.1 34,083.52 L.l 2,181.53 | I 17,604.65
Porcentaje de egresados l 3.2% I 7.27% l 92.50% | 0.86% 6.51% ]88.56% l 33.15%
Incidencia en el Gasto Corriente ] 100.0% I 100.00% I 59.61% 97.56% 93.90% 1100.00% 91.85%
Participacidn total de mujeres 1 50.2%' 50.46% l 40.00% 38.58% 34.78% ]57.69% 45.28%
Fuente: Instituciones del Sector
® Buen desempeno .Bajo Desempefio

El porcentaje promedio de egresados del Sector Educacién al 31 de marzo 2022 en
relacion al nimero de matriculas fue de 33.15%, porcentaje razonable considerando el
tiempo que duran las carreras, las cuales se ubican en un rango de 2 a 2.5 afos las
carreras técnicas, de 4 a 7 afios las licenciaturas, ingenierias, medicina y otras, segiin
plan de estudios de cada universidad y la dimensiéon de estudiantes matriculados
durante el periodo evaluado. En el caso de la formacién técnica, profesional y
tecnologica que ofrecen el INFOP e IHCIETI es con tiempos de 1 a 4 semanas segin
curso, y de 1 a 2 afios en carreras técnicas. Reflejan porcentaje bajo la UNAG (0.86%),
UNAH (3.2%), y UNACIFOR (6.51%).

La incidencia del gasto corriente con relaciéon al gasto total al cierre del primer
trimestre 2022 en promedio fue de 91.85%, el cual se considera un porcentaje
razonable, debido a que el presupuesto del Sector esta orientado en su mayoria al pago
de docentes y funcionamiento institucional para brindar una oferta académica amplia
a la poblacién estudiantil. Se identifica a la UNAH, UPNFM, IHCIETI y UNAG con el
mayor porcentaje, incidiendo en este resultado el gasto en servicios personales,
principalmente en el pago de planilla de docentes y la aplicaciéon de beneficios
derivados de negociaciones colectivas.

La participacion de la mujer en los puestos de trabajo en el Sector Educacién reporta
en promedio un 45.28%, porcentaje por debajo del 50% debido a que en la mitad de
las instituciones del Sector (UNACIFOR, UNAG y el INFOP) se identifican por debajo del
promedio, lo que indica que no se aplica la igualdad de género en el ambito laboral.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto del Sector Educaciéon para el afio 2022 fue de L.7,672.92 millones; el
mayor porcentaje corresponde a la UNAH con 67.19% (L.5,155.80 millones), INFOP
con 14.73% (L.1,130.16 millones), UPNFM con 8.72% (L.668.89 millones), la UNAG con
6.86% (L.526.12 millones) y la diferencia 2.50% (L.191.95 millones) a la UNACIFOR y
el IHCIETI. Se observa superior en L.259.46 millones al comparar con el Presupuesto
aprobado del afio 2021 (L.7,413.46 millones).
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Los ingresos

) d l Tabla No.23
corrientes € ID'S SECTOR EDUCACION
Sector

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

percibidos al 31
de marzo 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

. PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE
fueron de DESCRIBCION VIGENTE MES DE MARZO  EJECUCION
L.1,819.06
millones, INGRESOS TOTALES 1.672.92 1.932.47 25.19
equivalente a INGRESOS CORRIENTES 7,502.44 1,819.06 24.25
24.25% del Ingresos Propios 354.43 69.60 19.64
presupuesto Contribuciones al Sistema 1,121.33 306.21 27.31
Vigente Transferencia Corriente Administracion Central 6,016.54 1,434.98 23.85
(L7,50244 Otros Ingresos 10.15 8.27 81.55

. INGRESOS DE CAPITAL 170.48 113.41 66.53
millones),
. Transferencia de Capital 170.48 113.41 66.53
impactando en
este valor los |cAsTosTOTALES 7.672.92 1.526.69 19.90
Ingresos GASTOS CORRIENTES 7,436.18 1,398.88 18.81
percibidos por la Seniicios Personales 6,123.49 128715 21.02
UNAH de Senvicios No Personales 827.13 71.16 8.60
L 1 249 1 2 Materiales y Suministros 258.04 15.57 6.03

1, .

. Transferencias 225.55 10.12 4.48

millones
0 Servicio de la Deuda Publica (Intereses/ Comisione: 1.96 14.88 759.18
(68.67%), los
cuales provienen AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 66.26 420.18 634.15
0,

en un 94.89% GASTO DE CAPITAL 143.25 3.45 241
(L.1,185.31 ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEU 93.49 0.00 0.00

i Amortizacion Préstamos 93.49 0.00 0.00
miliones e la
transferenCIa INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 124.36 0.00
corriente quU€  |gaLaNCE GLOBAL 0.00 405.79 0.00
recibe del
GObiernO Fuente:Instituciones del Sector Educacion

Central; 16.93% (L.308.02 millones) corresponde al INFOP, 6.80% (L.123.71 millones)
a la UNAG, 5.89% (L.107.15 millones) a la UPNFM, y la diferencia 1.71% (L.31.06
millones) a UNACIFOR y el IHCIETI. Al comparar con los Ingresos Corrientes percibidos
amarzo 2021 (L. 1,512.07 millones), fueron superiores en L.306.99 millones.

El gasto corriente del Sector Educaciéon erogado fue de L.1,398.88 millones, equivalente
a 18.81% del presupuesto vigente (L.7,436.18 millones). Absorbe el mayor porcentaje
los servicios personales con 92.01% (L.1,287.15 millones concentrados en un 44.94%
(578.46 millones) en el pago de sueldos y salarios de la UNAH); servicios no personales
con 5.09% (L.71.16 millones) y la diferencia 2.90% (L.40.57 millones) a
materiales/suministros, transferencias y servicio de la deuda. El Gasto Corriente se
refleja superior en L.102.94 millones al relacionarlo con el ejecutado en mismo periodo
del afio anterior (L.1,501.82 millones).
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e Al relacionar los ingresos corrientes con el gasto corriente, se generé un Ahorro en
cuenta corriente de L.420.18 millones, impactando en este resultado el Ahorro de
L.276.23 millones reflejado en la UNAH y L.124.40 millones del INFOP.

e Los gastos de capital del Sector Educacion apenas registran una ejecucion de L.3.45
millones de L.143.25 millones de lo aprobado en el presupuesto, orientado en su
mayoria a la compra de equipos varios de oficina, representando un mayor porcentaje
la UNAG con 60.87% (L.2.10 millones) y UNACIFOR con 37.97% (L.1.31 millones) y la
diferencia 1.16% (L.0.04 millones) al resto de instituciones.

e Se reportaron ejecuciones bajas en los grupos del gasto: Servicios no personales,
transferencias, materiales y suministros, debido a que la mayoria de instituciones
brindaron sus clases en la modalidad virtual. por lo cual no se realizaron las compras
conforme a lo programado en el plan anual de compras, debido a que no hubo
requerimiento de muchos insumos.

RECURSO HUMANO

e El Sector Educacién al cierre , ,
del primer trimestre 2022 PLAZAS SEGUN GENERO
reportéd una planta laboral de

8,994 plazas (8,327 son Femenino - 47%
permanentes, 526 por
contrato y 141 otra
modalidad), alcanzando mayor
numero de puestos de trabajo yzscuino _0/0
la UNAH con 5,824 empleados
en su mayoria docentes que
representa el 64.75% del total 44%  46%  48% 50% 52% 54%
de empleados del Sector. Al Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID
comparar con el mismo
periodo del afo 2021 (9,242 plazas), se observa inferior en 248 plazas, debido
principalmente a la disminucion de la contratacion de maestros por hora.

¢ Elmonto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el Sector asciende a L.856.20
millones, superior en L.20.14 millones en relaciéon al monto pagado a marzo 2021
(L.836.06 millones); el mayor monto lo absorbe la UNAH con L.578.46 millones
(67.56%).

e Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 53% corresponde al género masculino
(4,4608 plazas) y el 47% (4,273 plazas) al género femenino, lo que indica que no se
aplica la igualdad de género en el ambito laboral del Sector.

Para mayor detalle remitirse al Informe de Recursos Humanos del Sector Publico
Descentralizado correspondiente al primer trimestre del afio 2022 que genera la
Direccion General de Instituciones Descentralizadas publicado en la pagina web de la
Secretaria de Finanzas.
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e Elresultado del
ejercicio  del Tabla No.24
SeCtor SECTOR EDUCACION
Ed .z 1 RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2022
ucacion a Cifras en millones de Lempiras
31 de marzo .
DESCRIPCION IHCIETI INFOP UNANCIFOR UNAG UNAH UPNFM TOTAL
del 2022! Ingresos de Operacion 0.02 1.65 227 56.86 7.64 68.44
revela U |Ingresos Financieros - - - - 501 |- 5.01
Ingresos por Transferencias/
resultado Aportaciones 1329 | 306.21 1765 | 126.61 1,285.32 15428 | 1,903.36
pOSlt]VO de Otros Ingresos - 0.53 - - 194 0.09 256
L 545 54 Ingresos Totales 13.29 308.02 19.67 131.88 1,349.12 16243 1,984.42
. Costo de los servicios Prestados
millones, “
inﬂu endO en Gasto de Operacion 9.39 200.76 20.16 7749 97474 131.03 1,413.57
y , Gasto Total 9.39 200.79 20.16 77.69 998.54 132.30 1,438.87
su mayoria el |Resultadode Ejercicio 3.90 | 107.23 049 | 5419 350.58 3013 | 545.54
resultado de la |Activo Corriente 1257 | 753.70 1832 | 160.68 2,408.35 24326 | 3596.88
UNAH Disponibilidad (Caja y Banco) 11.79 576.19 13.96 14455 644.37 119.90 1,510.76
Cuentas por Cobrar - 2949 3.39 2.27 1,738.84 97.98 187197
p
(L35058 Inversiones Financieras - 39.61 - - 97.59 11.42 148.62
milloneS), Activo Total 31.77 911.36 36745 | 694.18 8,243.26 95522 | 11,203.23
debido en Pasivo Corriente 0.18 156.58 12.39 216.21 1,507.76 160.83 2,053.95
t l Cuentas por Pagar 0.18 101.44 4.02 174.30 1,466.94 160.83 1,907.71
par e a Deuda (Préstamos) - 49.85 0.20 - 215.48 - 265.53
incremento de [pasivo Total 018 | 23224 112.68| 46548 2,161.07 160.83 | 3,13248
L.185.32 Patrimonio y Reservas 3159 | 679.11 254.77 | 22870 6,082.19 79439 | 8,070.75
mllloneS Fuente:Estados Financieros Instituciones Sector Educacién

reflejado en la captacidn de ingresos en concepto de transferencias de la Administracion
Central.

e Las transferencias recibidas en el Sector fueron de L.1,903.36 millones, de las cuales
representa el L.67.53% la UNAH, 16.09% INFOP, 8.10% la UPNFM vy la diferencia la
UNAG, IHCIETI y UNACIFOR con 8.28%. Cabe sefialar que las transferencias recibidas
por el INFOP corresponde a los aportes de la empresa privada; el resto de instituciones
recibié las transferencias de la Administracién Central.

e El Estado de Situacién Financiera del Sector reporta en los activos corrientes L.3,596.88
millones, el mayor valor lo absorbe la UNAH con 66.96%, INFOP con 20.95% y la
diferencia al resto de instituciones con 12.09%.

e Las disponibilidades de caja y bancos reportan un valor de L.1,510.76 millones,
concentradas en un mayor porcentaje en la UNAH con 42.65% e INFOP 38.14%.

e Las cuentas por cobrar (en su mayoria transferencias y aportaciones pendientes de
percibir) registran L.1,871.97 millones, identificando el mayor valor en la UNAH con
L.1,738.84 millones y L.97.98 millones la UPNFM.

e El Sector registra una deuda por préstamos adquiridos de L.265.53 millones, de los
cuales corresponde 81.15% a la UNAH, 18.77% al INFOP y 0.08% en UNACIFOR.
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PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

e Solvencia: 1.75, valor que esta en el nivel Tabla No.25
o6ptimo (>1.5 y < 2.0), indicando que el

Sector cuenta con recursos financieros INDICADORES ‘

para hacerle frente a sus obligaciones a |ggjvencia 175
corto plazo. Capital Neto de Trabajo
o Capital neto de trabajo: L.1,542.93 |(niliones) L 154293
millones, lo que demuestra que el Sector [\. 14 Endeudamiento 028
cuenta con los recursos requeridos para :
. . Calidad de la Deuda 0.66
continuar con sus operaciones.
e Nivel de endeudamiento: muestra que |Margen de Utilidad Neta 0.27
sus activos estdn financiados con recursos |Porcentaje Gastos de Operacion
de terceros en un 28%. vrs Ingresos 0.71
e Calidad de la Deuda: indica que del total |Rentabilidad sobre activos -
de las obligaciones que mantiene el Sector, |[ROA 0.05
el 66% corresponden a corto plazo. Fuente:Estados Finacieros Sector Educacion

e Margen de Utilidad Neta: indica que el
Sector esta generando L.0.27 centavos de utilidad por cada Lempira de Ingresos.

¢ Porcentaje de gastos de operacion vrs ingresos: representan el 71% del total de los
ingresos percibidos, es decir que la mayor parte de sus ingresos fueron orientados en
su mayoria al pago de servicios personales (pago de planillas docentes).

e Rentabilidad sobre Activos-ROA: indica que por cada Lempira invertido en activo
genera una utilidad de L.0.05 centavos.

Los indicadores en el Sector Educacion muestran una posicion financiera estable, registran
un superavit financiero, cuenta con recursos financieros para cubrir sus obligaciones
inmediatas; sus gastos operativos son altos por la naturaleza de las instituciones que
dependen de las transferencias que reciben de la Administracion Central, a excepcion el
INFOP que la mayoria de sus ingresos provienen de las aportaciones de la empresa privada.

Debido a la crisis econdmica del pais y los efectos de la pandemia, se recomienda a las
instituciones que conforman el Sector ajustar su presupuesto a la realidad econémica del
pais para el cumplimiento de sus principales metas, asi como la implementacién de
estrategias y alternativas de ensefianza a fin de evitar la desercion estudiantil. Es necesario
aplicar medidas de restriccion del gasto corriente, especialmente en gastos de personal con
el objetivo de optimizar los recursos del Sector.
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SECTOR DEPORTES (SD)

El Sector Deportes incluye instituciones que desarrollan acciones de apoyo y promocién de
los deportes profesionales, amateurs, mejoras y mantenimiento de instalaciones
deportivas, conformado por las siguientes instituciones:

1.

Comision Nacional Pro Instalaciones Deportivas (CONAPID): Su principal actividad es
la construccién, manejo, conservacion y mejoramiento de instalaciones deportivas a
nivel nacional.

Confederacion Deportiva Autonoma de Honduras (CONDEPAH): Encargada de dirigir y
masificar el deporte extraescolar en todo el pais a través de su Comité Ejecutivo, las
federaciones, y asociaciones deportivas nacionales capacitadas en el correcto
funcionamiento administrativo y técnico deportivo.

INDICADORES DE DESEMPENO

La evaluacion de los indicadores permite analizar el desempefio de la gestion del Sector
Deportes, los cuales muestran un resultado razonable en la ejecucion de sus principales

actividades.
e El Sector al 31 de Tabla No.26
marzo 2022, INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR DEPORTES
reporta un 100% AL 31 DE MARZO 2022
de ejecucién en INDICADOR CONAPID CONDEPAH  PROMEDIO
i Mantenimiento y reparaciones de instalaciones
mantem’r’nlento y deportivas atendidas IIO0.00% N/A I 100.00%
reparacion de [} cidencia del Gasto Corriente 1 100.00% 100.00%| |  100.00%
instalaciones Participacion total de mujeres | 2734% 31.25%| | 27.00%
deportivas €11  Fuente: :Instituciones del Sector

relacidon al total de @ Buendesempefio @ Bajo Desempefio R
solicitudes recibidas de cada uno de los administradores de las diferentes instalaciones
de CONAPID, conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual.

Para el primer trimestre 2022 las 41 federaciones deportivas no reportaron ejecucion
en transferencia que reciben de la Administracion Central a través de la CONDEPAH,
por lo cual no se pudo determinar el indicador “Costo Promedio por Federacion”, lo
cual se traduce en la no preparacion para participar en torneos y campeonatos
nacionales e internacionales.

La incidencia del gasto corriente del Sector Deportes en relacion al gasto total al 31 de
marzo 2022 fue del 100%, el cual se considera un porcentaje razonable.

La participacion de la mujer en los puestos de trabajo en el Sector reporta en promedio
un 29%.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto

aprobado del Tabla No.27
Sector Deportes ID'S SECTOR DEPORTES
para el ano 2022,
fue de L.72.96

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

. . . PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE
mlllones’ el DESCRIFCION VIGENTE MES DE MARZO EJECUCION
mayor
porcenta]e INGRESOS TOTALES 72.96 77.49 106.21
corresponde a

INGRESOS CORRIENTES 72.96 77.49 106.21
CONAPID con _
0 L 4-8 71 Ingresos Propios 1.00 0.06 6.00
66 7 6 A) ( * ' Transferencia Corriente Administracion Central 58.62 31.79 54.23
millones) y Otros Ingresos 13.34 45.64 342.13
33.24% (L.24.25

11 GASTOS TOTALES 72.96 11.72 16.06
miliones a
CONDEPAH)_ Al GASTOS CORRIENTES 71.03 11.63 16.37
Comparar con el Servicios Personales 4453 8.98 20.17

Servicios No Personales 5.85 153 26.15
presupuesto ) »

b d 1 Materiales y Suministros 1.40 0.16 11.43
apro ado en e Transferencias 19.25 0.96 499
afio 2021

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 193 65.86 3412.44
(L.72.76 — o B
millones), es GASTO DE CAPITAL 1.93 0.09 4.66
lﬂnay(‘)r €n LOZO BALANCE GLOBAL 0.00 65.77
millones, debido

al aumento de Fuente: Instituciones del Sector Deporte
L.0.15 millones reflejado en el presupuesto de CONAPID.

Los ingresos corrientes percibidos fueron de L.77.49 millones, el mayor valor de
ingresos obtenidos corresponde a CONDEPAH con L.65.60 millones y la diferencia a
CONAPID (L.11.89 millones); provenientes en 41.02% (L.31.79 millones) de
Transferencias recibidas del Gobierno Central y la diferencia en su mayoria son fondos
del Fidecomiso de CONDEPAH para Promover y Fortalecer el Deporte a nivel Nacional
(FINAPRODE). Los ingresos corrientes son mayores en L.53.29 millones en
comparaciéon al mismo periodo del afio 2021 (L.24.20 millones).

El gasto corriente erogado fue de L.11.63 millones, equivalente a 16.37% del
presupuesto vigente para el aio (L.71.03 millones); corresponde el mayor porcentaje
a servicios personales con 77.21% (L.8.98 millones), servicios no personales con
13.16% (L.1.53 millones), y la diferencia a transferencias y materiales y suministros
9.63% (L.1.12 millones). El mayor gasto lo absorbe CONAPID con 83.40% (L.9.70
millones) y 16.60% (L.1.93 millones), corresponde a CONDEPAH. El Gasto Corriente
fue superior en L.2.39 millones en relacion al mismo periodo del afio 2021 (L.9.24
millones).
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e Alrelacionarlos ingresos corrientes con el gasto corriente gener6 un Ahorro de L.65.86

millones, influido por el Ahorro alcanzado en CONDEPAH de L.63.67 millones.

RECURSO HUMANO

El Sector Deportes al cierre

del primer trimestre del PLAZAS SEGUN GENERO

afio 2022 reporté una

planta laboral de 139 @

plazas (129 son

permanentes, 8  Femenino 27%

temporales y 2 de otra

modalidad), alcanzando

mayor numero de puestos

123 empleados que

representa el 88.49% del

total de las plazas del 0% 20% 40% 60% 80%
Sector. Al comparar con el Fuente: Informe de Recursos Humanos de la DGID

mismo periodo del afio

2021 (134 plazas), se observa superior en 5 plazas.

El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el Sector asciende a L.6.98
millones, fue inferior en L.0.06 millones en relacién al monto pagado en el primer
trimestre del afio 2021 (L.7.04 millones). El mayor monto lo absorbe la CONAPID con
L.6.58 millones (94.27%).

Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 73% corresponde al género masculino
(101 hombres) y el 27% (38 mujeres) al género femenino, lo que muestra que no hay
igualdad de género en el ambito laboral.

Para mayor detalle, remitirse al Informe trimestral de Recursos Humanos del Sector

Publico Descentralizado que genera la Direccion General de Instituciones
Descentralizadas publicado en la pagina web de la Secretaria de Finanzas.
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RESULTADO FINANCIERO

e El Sector Deportes muestra Tabla No.28
un Resultado del Ejercicio, SECTOR DEPORTES
segun Estado de RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2022
Rendimiento Financiero al Cifras en Millones de Lempiras
31 de marzo 2022, de
L.65.58 millones, producto DESCRIPCION CONAPID CONDEPAH TOTAL
de N las  transferencias Ingresos de Operacion 0.06 : 006
recibidas de la I T fi i 8.99 2294 3193

.. ., ngresos por Transferencias . . K
Administracion Central y de g P
. Otros Ingresos - 42.66 42.66

otros Ingresos
incorporados Ingresos Totales 11.89 65.60 7749
financieramente de Gasto de Operacion 9.98 0.87 10.85
del Fideicomiso para Resultado de Ejercicio 1.91 63.67 65.58
Promover y Fortalecer el |Activo Corriente 16.74 47.78 64.52
Deporte a nivel Nacional |Disponibilidad (Cajay Banco) 14.69 4773 62.42
(FINAPRODE). Al |Cuentas por Cobrar 2.05 0.01 2.06
compararlo con el |Inversiones Financieras 0.00 0.04 0.04
Resultado  del ~ mismo |activo Total 67.64 26438 33202
periodo del afo 2021 |psgu0 corriente 2.53 039 292
(L'111'07 mlllones_)' fue Cuentas por Pagar 227 0.39 2.66
;nen,or En L'; 5";9 rgl_lllonf:'s. Pasivo Total 253 039 292

* egun Estado de situacion Patrimonio y Reservas 65.11 263.99 329.10

Financiera, los Activos
Corrientes muestran un
valor de L.64.52 millones, de los cuales corresponde a disponibilidad en caja y bancos
L.62.42 millones y L.2.06 millones a cuentas por cobrar.

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS:

Fuente: Estados Financieros Instituciones Sector Deportes

e Solvencia: 22.10, valor que esta sobre el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), indicando que el
Sector cuenta con recursos financieros para hacerle frente a sus obligaciones a corto
plazo.

e (Capital neto de trabajo: L.61.60 millones, lo que demuestra que el Sector cuenta con
los recursos requeridos para continuar con sus operaciones.
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Nivel de endeudamiento:
muestra que sus activos estan
financiados con recursos de
terceros en un 1%.

Calidad de la Deuda: indica
que del total de las
obligaciones que mantiene el
sector, el 100% corresponden
a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta:
indica que el Sector esta
generando L.0.85 centavos de
utilidad por cada Lempira de
Ingresos.

Porcentaje de Gastos de

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

Tabla No.29
Solvencia 22.10
Capital Neto de Trabajo (millones) | L.  61.60
Nivel de Endeudamiento 0.01
Calidad dela Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.85
Porcentaje Gastos de Operacion
vrs Ingresos 0.14
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.20

Fuente: Estados Financieros Sector Deportes

Operacion vrs Ingresos: muestra que los gastos de operacion representan el 14% del

total de los ingresos percibidos.
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Conclusiones

Los indicadores del Sector Produccién y Servicios revelan la situaciéon desfavorable
que atraviesan las empresas que lo conforman, con problemas de solvencia,
endeudamientos altos, y margenes negativos de rentabilidad. Inciden
principalmente los resultados financieros de la ENEE y HONDUTEL.

La situacién financiera de BANADESA es critica, con insolvencia financiera. La
recuperacion de los préstamos otorgados es muy lenta, derivado en parte por la
poca exigencia de garantias en el otorgamiento de créditos y a la falta de una
eficiente gestién de cobros. EDUCREDITO también se evalia con resultados
negativos por la poca captacién de ingresos por la falta de eficiencia en la
recuperacion de la cartera en mora.

La incidencia del Gasto Corriente con relacién al gasto total del Sector Social en
promedio representa un 87.35%, porcentaje razonable debido a que su presupuesto
esta orientado a la ejecucidn de programas sociales en beneficio de la poblacién mas
vulnerable del pais. Presenta indicadores estables, sin embargo, dependen en gran
parte de las transferencias que recibe de la Administracion Central, a excepcion del
PANL

El Sector Educaciéon muestra una posicion financiera estable, registra un superavit
financiero, originado por la captacidn de ingresos por las transferencias recibidas
de la Administracion Central, a excepcion del INFOP que la mayoria de sus ingresos
provienen de las aportaciones de la empresa privada.

Los indicadores del Sector Econémico y Servicios, muestran que las instituciones
que lo comprenden, en promedio ostentan una posicion financiera aceptable, sin
embargo, el nivel de gastos operativos en relacion a los ingresos totales es bastante
elevado, influyendo los efectos en la economia generados por la pandemia del Covid-
19.

Los indicadores de desempefio del Sector Prevision Social, reflejan solidez
financiera, alto grado de liquidez, inversiones financieras rentables y bajo nivel de
endeudamiento, sin embargo, la caida de las tasas de interés en el sistema financiero
ha impactado en la captacion de ingresos por rendimiento de las inversiones

financieras.
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El Sector Finanzas presenta indicadores financieros razonables, a excepcién de
BANADESA y EDUCREDITO que atraviesan una situacién critica.

Dentro de los principales indicadores que reporta el BCH, se menciona el indice de
Precios al Consumidor (IPC), el cual se situé en 6.96% a marzo 2022, mismo que
esta fuera del parametro establecido por el Programa Monetario 2022-2023 del BCH
(4.0% = 1.0 punto porcentual)..

Las reservas internacionales reportadas por el BCH, al 31 de marzo del afio 2022
(US$8,542.82 millones), muestran incremento de US$289.88 millones en
comparacion a la cifra registrada a marzo 2021 (US$8,252.94 millones), producto
del crecimiento de las divisas, especialmente por el ingreso de remesas familiares,
exportaciones y la colocacion de bonos en el exterior.

El Sector Social presenta indicadores estables, cuenta con liquidez para cubrir sus
obligaciones a corto plazo, sin embargo, dependen en gran parte de las
transferencias corrientes que recibe de la Administracién Central, a excepcion del
PANI que percibe ingresos a través de la venta de loteria y del Convenio 183-2011,
para financiar sus operaciones y proyectos sociales.

El SPD ejecuté su presupuesto conforme a lo programado en el Plan Operativo
Anual, generando al 31 de marzo del afio 2022 un ahorro en cuenta corriente de
L.4,404.19 millones y un nivel de ejecuciéon en ingresos corrientes del 19.63%
(L.19,022.91 millones) y en el gasto corriente del 17.02% (L.14,618.72 millones).

Los ingresos corrientes fueron superiores en L.3,518.91 millones (22.69%) en
relacién al mismo periodo del afio anterior (L.15,504.0 millones). Los gastos
corrientes fueron superiores en L.921.08 millones (6.72%) en comparaciéon a marzo
2021 (L.13,697.64 millones), debido principalmente a un incremento en la compra
de energia eléctrica.

El SPD registré una Utilidad Neta de L.3,375.03 millones, superior en L.530.31
millones al compararla con la reportada en el mismo periodo del afio 2021
(L.2,988.60 millones), con un margen de utilidad neta del 15%, capital neto de
trabajo L.91,996.08 millones y una rentabilidad sobre activos del 1%.

‘ Critica Se mantiene . Optima
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Recomendaciones

. Se recomienda a la ENEE y HONDUTEL una reingenieria operativa y administrativa
a fin de reducir el gasto en servicios personales y costos operativos (generacion
/compra de energia), y un fortalecimiento de los ingresos; asimismo, dar
cumplimiento al articulo No.217 de las Normas de Ejecuciéon Presupuestaria
vigentes a fin de maximizar la recuperacion de las cuentas por cobrar por los
servicios publicos que brindan.

. Debido a la situacion critica que atraviesa BANADESA, se considera urgente su
rescate financiero, que incluya la recuperacion eficiente de la cartera de préstamos
vencida y en mora.

. Se recomienda a todas las instituciones que conforman el SPD, en especial a las que
conforman el Sector Prevision Social, continuar con la aplicacién de medidas de
bioseguridad en la atencién a sus afiliados, en el marco del cumplimiento de la
programacion para el otorgamiento de préstamos. Es necesario mantener el control
del gasto corriente, especificamente los gastos de funcionamiento, con el fin de
proteger las reservas actuariales.

o Las instituciones que conforman el Sector Educacion deben garantizar el acceso a la
educacion a toda la poblacion estudiantil, asimismo, realizar alianzas estratégicas
que permitan brindar mayor cobertura de internet a bajo costo, y proveer de
equipos informaticos, laboratorios y talleres a los centros educativos en pro de la
mejora de la calidad educativa.

o Se recomienda a las instituciones del Sector Publico Descentralizado que formulen
sus planes operativos acorde a la situacién economica del pais; asimismo,
implementar acciones estratégicas a fin de minimizar el impacto negativo que ha
generado la pandemia del Covid- 19 y los conflictos bélicos internacionales.
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IX. SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)

ENEE

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

A sl de marzo c!e 2022 1a GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA EN MWh
Generacion de energia por sector A PR
asciende a 2,124,237.59 de MWh ElNaIZo)

. L . Sector Total MWh
(Megavatio Descripcion Sector Privado pablico Generados
Hora), compuesto por Sector ©1,657,412.97 @ 466,824.62 0 2,124,237.59
Privado 1,657,412.97 y Sector | _.

o TERMICAS PRIVADAS 753,899.05 - 753,899.05
Publico 466,824.62.

ARRENDAMIENTOS 12,408.35 - 12,408.35

La venta de energia eléctrica -
acumulé al 31 de marzo de 2022 | COGENERACION 11,403.64 - 11,403.64
1,871.60 GWh (Gigavatio Hora) | yiproELECTRICAS PRIVADAS 193,133.75 193,133.75
gue asciende a L.6,257.54
millones, con un precio unitario | BIOMASA 106,277.33 - 106,277.33
promedio de venta de 5.55 por géiicas 239,618.52 S 23961852
GWh. SOLARES 268,864.05 - 268,864.05
Durante el primer trimestre del |GeoTERmICA 71,808.28 - 71,808.28
afio 2022 se reporta L.180.05 |HipROELECTRICAS PUBLICAS | 266,805.48 |  466,805.48
millones por Mora recuperada, I ) 19.14 19.14
alcanzando un 45.01% de la meta

de L.400.0 millones propuesta .Fuente:ENEE

para el presente periodo. Se reporta un promedio de 1,942,434 abonados para este periodo.

PAGO A GENERADORES

El Pago a los Generadores | Al 31 de marzo de 2022 |
asciende a L.4,243.84 millones, (Eieaen e ke Es)

desglosado de la siguiente forma: Tipo de Energia Enero Febrero Marzo ACJ::EL o %
Teérmicas con L.1,695.93 millones : © 241213 139950 4,243.84 100.00%
(39.96%), seguido de Solar con repmica | 29862 897.28 | 500.03 | 1,695.93  39.96%
L.665.96 millones (15.69%), | HIDROELECTRICA 18.98 324.42 129.16 472.57 1 11.14%
Mercado de Oportunidad ODS | soiar 4299  400.09 222.88 665.96 | 15.69%
con L.482.44 millones (11.37%), | edLica 46.35 227.68 158.40 432.43 | 10.19%
Hidroeléctrica con  L.472.57 !BiomasA 2527 17217 112.56 310.00| 7.30%
millones (11.14%), Eolica con | ceorérmica - 95.75 45.88 141.63 1 3.34%
L',432'43 millones (10'_19%)’ COGENERACION - 18.64 9.34 2798 0.66%
Biomasa con L.310.00 millones yercapo pe - 26119 221.25 48244 11.37%
(7.30%), Geotérmica CON | OPORTUNIDAD ODS*

L.141.63 millones  (3.34%), | ALEXTERIOR - 14.91 - 14911 0.35%

Cogeneracion con L.27.98 *0DS: Operador del Sistema
millones (0.66%) y Al Exterior ' - "\
L.14.91 millones (0.35%). Es importante mencionar queda un saldo pendiente de L.8,179.56 millones.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto ) et
R Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE)
vigente de la ENEE
para el afio 2022, Comparativo Ejecuciéon - Presupuesto Vigente 2022
. (Cifras en Millones de Lempiras)
asciende a

L.40,151.15 millones,

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
VIGENTE

EJECUTADO A
MARZO

% DE

EJECUCION

ejecutdandose a la
fecha 15.589% |INGRESOS TOTALES 40,151.15 6,257.54 15.58|
(L.6,257.54 millones) INGRESOS CORRIENTES 36,847.84 6,257.54 16.98
en |ngresos Tota|es y Ingresos Propios (Venta de Bienes y Servicios) 34,720.94 6,257.54 18.02
Transferencias Corrientes de la Administracion Central 1,866.91 0.00! 0.00!
14.31% (L.5,745.78 Otros Ingresos 260.00 0.00 0.00
millones) en Gastos
INGRESOS NO CORRIENTES 136.68 0.00 0.00
TOtaIeS- Transferencias y Donaciones de Capital de Gobiernos Extranjeros 136.68 0.00! 0.00!
FUENTES FINANCIERAS 3,166.62 0.00 0.00
LOS |ngrESOS TOtaIeS Titulos de Deuda 3,166.62 0.00 0.00
percibidos al 31 de
GASTOS TOTALES 40,151.15 5,745.78 14.31
marzo de 2022
. GASTOS CORRIENTES 36,479.62 5,737.88 15.73
aSCIenden i a Servicios Personales 1,500.90 323.24 21.54
L.6,257.54 millones, Servicios no Personales 30,566.57, 4,789.12 15.67
Siendo en su totalldad Materiales y Suministros 786.42 1.96 0.25
. Transferencias 240.60 30.52 12.69;
Ingresos Corrientes Intereses Servicio de Deuda 3,385.13 593.04 17.52
por la venta bruta del
. . AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 368.22 519.66 14113
servicio de energia.
GASTOS DE CAPITAL 2,323.24 6.82 0.29
Los Gastos Totales ACTIVOS FINANCIEROS 1,348.29 1.08 0.08
erogados ascienden a Amortizacién de Deuda 1,348.29 1.08 0.08
L.5,745.78 millones, BALANCE GLOBAL 0.00 511.76
I 1
los cuales estan ruencee
conformados en

Gastos Corrientes L.5,737.88 millones (99.86%), Gastos de Capital L.6.82 millones (0.12%) y Activos
Financieros por amortizacion de deuda L.1.08 millones (0.02%).

El Gasto Corriente muestra una ejecucion de L.5,737.88 millones, equivalente a 15.73% respecto al
presupuesto aprobado de este grupo (L.36,479.62 millones). La mayor representacion corresponde a los
Servicios No Personales con 83.47% (L.4,789.12 millones), seguido de Intereses Servicio de Deuda con
un 10.34% (L.593.04 millones), Servicios Personales con un 5.63% (L.323.24 millones), Transferencias
con 0.53% (L.30.52 millones) y por Gltimo Materiales y Suministro con un 0.03% (L.1.96 millones).

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes se obtuvo un Desahorro en cuenta
corriente de L.519.66 millones.
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RECURSOS HUMANOS

Durante el primer trimestre del 2022, la ENEE operé con una estructura laboral de 2,149 plazas, de
las cuales 1,915 corresponden

a la categoria de personal ) ;

permanente y 234 a personal PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO

por contrato.

Al 31 de marzo de 2022, el
67% las plazas corresponden
al género masculino (1,449
empleados) y 33% al género
femenino (700 empleados),
mostrando no equidad de
género, debido a la actividad
operativa de la Empresa.

33% &

El monto total erogado en 0% 20% 40% 60% 80% 100%
sueldos y salarios asciende a

L.204.86 millones con un nivel

de ejecucion de 22.59% del  Fuente:ENEE

presupuesto vigente (L.906.85

millones); corresponde a personal permanente L.196.02 millones y personal temporal L.8.84 millones.
Asimismo, se pag6 en concepto de Bonificaciones L.34.75 millones y en Horas Extras L.11.75
millones.

Es importante sefialar que las cuentas de la Tesoreria General de la Republica fueron embargadas por
demandas laborares en contra de la ENEE por un monto de L.34.95 millones durante este primer
trimestre.

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo
negociado entre la ENEE y el STENEE con vigencia del afio 2011-2013. Debido a la situacion financiera
de la empresa, no se ha logrado nuevas negociaciones salariales. Al 31 de marzo de 2022 el pasivo
laboral de la ENEE es de L.816.65 millones segun Estados Financieros.
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ANALISIS FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2022, el
Estado de Resultado de la
ENEE revela una Pérdida Neta
de L.871.95 millones, lo que
indica que los ingresos
generados por la Empresa son
insuficientes para cubrir el
gasto generado.

Las Cuentas por Cobrar
reflejan un valor de
L.13,803.71 millones, (siendo
en su mayoria abonados del
Sector Privado y Publico).

La Empresa Nacional de
Energia Eléctrica presenta un
nivel de insolvencia de 0.47, lo
gue indica que no tiene
capacidad financiera para
hacerle frente a las deudas
adquiridas en el corto vy
mediano plazo.

El nivel de endeudamiento de
la ENEE es de 2.38, lo que
indica que sus activos estan
financiados en mas de un
200% con recursos de
terceros, lo que coloca a la
Empresa en una posicidon de
sobreendeudamiento.

La rentabilidad bruta de la
ENEE es de -0.10, lo que
indica que por cada Lempira
que recibe de ingreso pierde
L.0.10 centavos, denotando

inestabilidad econdmica y financiera que conlleva a la nula competitividad de la Empresa.

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESUMEN FINANCIERO "ENEE"

(Cifras en Millones de Lempiras)

Descripcion A Marzo 2022

Ingresos de Operacidn 8,615.31
Otros Ingresos 709.46
Ingresos Totales 9,324.77
Gasto de Operacion 8,419.10
Gasto Total 10,196.72
Utilidad Operativa 196.21
Resultado de Ejercicio -871.95
Activo Corriente 15,690.81
Disponibilidad (Cajay Banco) 1,887.09
Cuentas por Cobrar 13,803.71
Activo Total 38,753.64
Pasivo Corriente 33,053.80
Cuentas por Pagar 17,237.81
Deuda (Préstamos) 65,128.52
Pasivo Total 92,287.65
Patrimonio -53,534.01
Indicadores
Solvencia 0.47
Capital Neto de Trabajo -17,362.99
Nivel de Endeudamiento 2.38
Calidad de la Deuda 0.36
Margen de Utilidad Neta -0.09
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.90
Rentabilidad Bruta -0.10

Fuente: Estados Financieros del ENEEal 31 de marzo 2022.

La ENEE no cuenta con capital de trabajo para poder seguir operando, reflejando la necesidad del
saneamiento financiero de la Empresa para continuar con sus operaciones.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica necesita implementar medidas estrictas para la contencion
del gasto corriente, caso contrario su déficit seguira aumentando. Durante el primer trimestre se mantuvo
dentro del presupuesto vigente aprobado.

La deuda externa e interna de la ENEE, segun el SIGADE (Sistema de Gestién y Andlisis de la Deuda),
al 31 de marzo de 2022, asciende a L.65,128.52 millones, desglosado en: Deuda Externa con L.4,896.52
millones y Deuda Interna con L.60,232.00 millones, producto de la colocacién de bonos durante el dltimo
trimestre del 2021 para cubrir el desfase financiero de la Institucion.

Es apremiante que la ENEE realice un proceso de revision y renegociacion de los Contratos con los
Generadores de Energia, mediante un andlisis critico de todos los contratos para tener clara la situacion
de cada uno de éstos, antes de sentarse a la mesa de negociacion, ya que representa una erogacion de
L.4,243.84 millones, pero se mantiene un saldo pendiente de pago de L.8,179.56 millones.

La Administracién Central estd monitoreando y evaluando constantemente la situacion presupuestaria y
financiera de la ENEE, en virtud de la inclusion de la Institucién en el Acuerdo Stand By vigente, firmado
por el Gobierno de Honduras con el Fondo Monetario Internacional, por lo que mantener la estabilidad
financiera de la Empresa resulta fundamental para el Estado.

y evaluando constantemente la situacién presupuestaria y financiera de la ENEE, en virtud de la inclusién
de la Institucién en el Acuerdo Stand By vigente, firmado por el Gobierno de Honduras con el Fondo
Monetario Internacional, por lo que mantener la estabilidad financiera de la estatal eléctrica resulta
fundamental. Es importante sefialar, que la Secretaria de Finanzas, a través de la Direccion General de
Instituciones Descentralizadas, emprendio la labor de recuperacion de cuentas por cobrar del Gobierno
Central, Municipalidades, Desconcentradas y Descentralizadas, lo anterior para ayudar a la ENEE a
depurar sus estados financieros, reducir sus cuentas por cobrar y por pagar.
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HONDUTEL

Al 31 de marzo del 2022 se incremento la cartera
de clientes de la telefonia fija, inalambrica y
banda ancha en 1,890, lo que representa el
13.60% de la cantidad programada para el afio
(13,895 nuevos clientes).

Al mes de marzo 2022 la gestion de la
recuperacién de la mora activa alcanzé una
recuperacion de L.50.96 millones equivalente al
2.47% de las Cuentas por Cobrar (L.2,060.07
millones), representando el 25.18% de lo
programado para el afio (L.202.38 millones).

En la gestidon de cobro de la mora inactiva, el
monto recuperado a marzo ascendi6 a L.5.94
millones, lo que representa el 46.44% de la meta
para el periodo (L.12.79 millones).

Con el fin de garantizar la operatividad en la red
y servicios de calidad al cliente, HONDUTEL
realiz6 el monitoreo diario en las instalaciones,
sustitucion de cables dafiados y mantenimiento
en los equipos de comunicacion, alcanzando
una  disponibilidad de la red de
telecomunicaciones en un 94.46%.

La empresa cuenta con un portafolio de
221,232 servicios activos, representando la
telefonia fija el 90.81% (200,895); telefonia
inalambrica el 2.00% (4,444); y, servicios de
banda ancha el 7.19% (15,893) a nivel
nacional.

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Incremento de Cartera de Clientes de

Telefonia Fija e Inalambrica
(numero de cientes)

13,895

15,000

10,000

5,000

M Programado 2022 M Ejecutado | Trimestre
Fuente: HONDUTEL

Recuperacion de Mora Activa
(cifras en millones de Lempiras)

50.96

202.38

50.0 100.0 150.0 200.0 250.0 300.0 350.0
O Ejecutado BProgramado

Fuente: HONDUTEL

Fuente: HONDUTEL
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL)

Egresos de la Empresa vigente . . . .
para el Ejercicio Fiscal 2022 Comparativo EJeclzucwnl Presupqesto Vigente 2022
(Cifras en millones de Lempiras)

asciende a L.1,363.55

millones. Al mes de marzo Presupuesto  Ejecutadoa % de

. L Descripcion . Sy
presenta una ejecucion en i Vigente Marzo Ejecucion

ingresos de 19.41% (L.264.61

millones) y en gastos de
4 INGRESOS TOTALES 1,363.55 264.61 19.41
19.41% (L.264.61 millones).

e De los Ingresos Totales | iyGresos cORRIENTES 1,11355 214.13 19.3
percibidos, el 8_0-92% Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 1,084.72 207.72 19.15
(L.214.13 millones) Otros Ingresos (Obtencion de 28.83 6.41 22.23
corresponde a Ingresos
Corrientes y el 19.08% (L.50.48 FUENTE DE FINANCIAMINETO 250.00 0.00 0.00
mi||0nes) Corresponde a Obtencion de Prestamo 250.00 0.00 0.00
Disminucion de Caja y Bancos.

e Para el presente  afio DISMIIDII\IU(?ION.DE :IS(?QNIB;LIDADES ggg .r;g;:

. a 0S A R

HONDUTEL t|ene Ia. Isminucion de Laja y banc
autorizacion para adqu_lrlr Un - Gastos ToTaLes 1,363.55 264.61 19.41
endeudamiento interno
(L.250.00 millones) aprobado |gastos corrienTEs 1,221.64 25208 2063
por el Congreso Nacional para Servicios Personales 783.49 169.67 2166
la implementacion del Plan de Servicios no Personales 364.43 75.21 2064
Retiro  voluntario en su Materiales y Suministros 3341 202 6.05
segunda fase. Transferencias 16.34 3.03 18.54
(L.214.13  millones) estan AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 108.09 37.95 35.11
desagregados de la siguiente ———————— == === ===

. 0,
manera. 46.3% (L_gg '.09 GASTO DE CAPITAL 5441 0.03 0.06
millones) por venta de servicios
de telecomunicaciones a nivel senyos inancieros 87.50 12550 1429
nacional;  17.8%  (L.38.20  amortizacién dela deuda 87.50 12.50 14.29
millones) por la venta de
servicios de BALANCE GLOBAL 0.00 0.00 0.00
telecomunicaciones
internacionales; 32.9%  Fuente:vonouTeL

(L.70.43 millones) por la venta de servicios de internet y tele datos, y el 3.0% (L.6.41 millones)
corresponde a Otros Ingresos de no Operacion.

e Los Gastos Totales fueron de L264.60 millones, de los cuales el 95.3% (L252.07 millones)
corresponde a Gasto Corriente.

e El Gasto Corriente reporta una ejecucién del 20.63% (L252.07 millones) de lo programado para el afio
2022 (L.1,221.64 millones). El Gasto Corriente esta conformado de la siguiente manera: Servicios
Personales L.169.67 millones, Servicios no Personales L.75.21 millones, Materiales y Suministro
L.2.02 millones, Transferencias L.3.02 millones y el Servicio de la Deuda Publica L.2.15 millones.

e De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.214.13 millones) y Gastos Corrientes (L.252.07
millones) se obtiene un Desahorro en Cuenta Corriente de L.37.94 millones.
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RECURSO HUMANO

e Al primer trimestre del 2022
HONDUTEL reporta una estructura de . 2
personal de 2,036 empleados, de los PLAZAS SEGUN GENERO
cuales 1,991 (97.8%) corresponden a —a
la categoria de empleados
permanentes, 43 (2.1%) a personal por
contrato, 2 (0.1%) a jornales; al
compararlo con el ndmero total de
plazas aprobadas para la Empresa
para el ejercicio fiscal 2022 (1,932
plazas), se observa que opera con un
105.4% de lo programado, se observa

39, 0%4

superior ya que existe el compromiso /,/
de reducir la masa salarial derivado del
Plan de Retiro Voluntario 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

e El 61% (1,237) son empleados del
género masculino y el 39% (799)
femenino.

e En concepto de sueldos y salarios del
personal permanente, por contrato y jornales, reporta una ejecucion de L.121.13 millones, que
representa el 56.5% de los ingresos totales de la Empresa (L.214.13 millones), con una ejecucion del
25.9% del presupuesto aprobado para sueldos y salarios (L.466.05 millones).

e Al 31 de marzo del 2022, HONDUTEL pagé en concepto de prestaciones laborales L.9.68 millones a
35 ex colaboradores.

e En sentencias judiciales por salarios dejados de percibir, al 31 de marzo del 2022 el monto pagado
ascendi6 a L.9.83 millones.

e La Empresa se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo entre HONDUTEL vy el
Sindicato de Trabajadores (SITRATEL), actualmente el décimo tercero, vigente para los afios 2019-
2021, mismo que fue suscrito en el mes de enero del 2019, el cual incluye una serie de beneficios
para los empleados, incluyendo la clausula econémica que representaba un impacto estimado en el
Presupuesto 2022 en el reglén de sueldos y salarios de L.38.1 millones, sin embargo, a la fecha no
ha sido aplicada y tampoco se aplico para los afios 2020 y 2021.

e A marzo del 2022 la Empresa reporta un pasivo laboral acumulado de L.1,139.30 millones,
desglosado de la siguiente manera: personal permanente L.1,133.91 millones y no permanente L.5.39
millones.

e Al 31 de marzo HONDUTEL mantiene una deuda con la Tesoreria General de la Republica (TGR) de
L.142.6 millones (corresponden al afio 2019 L.134.2 millones y al afio 2020 L.8.4 millones), mismos
que fueron debitados en los afios 2019-2020, de la Cuenta Unica del Tesoro en concepto de
demandas laborales y que aun estan pendientes de pago por parte de la Empresa Hondurefia de
Telecomunicaciones a la TGR.

e En la actualidad la Empresa estd autorizada para adquirir un endeudamiento interno por L.250.0
millones para llevar a cabo la segunda fase del Plan de Retiro Voluntario, con el objetivo de reducir la
masa salarial de HONDUTEL.

Fuente: HONDUTEL
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado al 31 de marzo
muestra una Pérdida del Ejercicio de L.116.04
millones, debido principalmente a la
disminucién en los ingresos de operacion que
afio a aflo muestra la Empresa.

Los Gastos de Operacion (L.203.33 millones)
representan el 95.2% del total de los Ingresos
de la Empresa (L.213.57 millones).

Al 31 de marzo el Balance General de
HONDUTEL muestra un monto de Cuentas
por Cobrar por L.2,060.07 millones que
representa el 81.1% de los activos corrientes
(L.2,538.72 millones).

El Indicador de Solvencia es de 0.60, lo que
muestra que la Empresa tiene problemas para
hacerle frente sus compromisos de pago, ya
que solo cubre el 60% de las deudas a corto
plazo.

El nivel de endeudamiento refleja que
HONDUTEL tiene comprometidos sus activos
en un 75%.

El indice de calidad de la deuda muestra que
del total de la deuda que mantiene
HONDUTEL, un 89% esta a corto plazo.

El indice de rentabilidad neta muestra que por
cada Lempira de venta que genera, la
empresa pierde L.0.54 centavos.

La relacion de los Gastos de Operacion vrs.
los Ingresos de HONDUTEL fue de 0.92, lo
que indica que, del total de ingresos
generados, se destina el 92% para cubrir
gastos operativos.

El indice de rentabilidad sobre activos
muestra que, por cada Lempira invertido en

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESUMEN FINANCIERO "HONDUTEL"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2022

Ingresos de Operacion 213.57
Otros Ingresos 6.71
Ingresos Totales 220.28
Gasto de Operacion 203.33
Gasto Total 336.32
Resultado de Ejercicio -116.04
Activo Corriente 2,538.72
Disponibilidad (Caja y Banco) 26.90
Cuentas por Cobrar 2,060.07
Activo Total 6,354.38
Pasivo Corriente 4,236.44
Cuentas por pagar 3,507.27
Deuda (Préstamos) 1,265.98
Pasivo Total 4,773.27
Patrimonio 1,581.11

Liquidez 0.60
Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,697.72
Nivel de Endeudamiento 0.75
Calidad de la Deuda 0.89
Margen de Utilidad Neta -0.53
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs

Ingresos 0.92
Rentabilidad Bruta -0.54
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.02

Fuente: Estados Financieros de HONDUTEL al 31 de marzo 2022.

activos, la Empresa pierde L.0.02 centavos de perdidas, por lo que este indice es de tomar en
consideracion ya que por toda inversién que haga la empresa deberia de obtener ganancias.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el cumplimiento de las metas, la Empresa presenta un nivel aceptable. La meta que muestra una
mayor ejecucion de 46.4% es la recuperacion de la mora Inactiva.

HONDUTEL presenta una baja captacion de nuevos clientes debido a lo poco atractivo que se muestra
para el mercado hondurefio, y a la competencia que constantemente esta invirtiendo e innovando en

materia de las comunicaciones.

La Empresa debe identificar las cuentas por pagar que puedan readecuarse y simultaneamente impulsar
las medidas que lleven a reduccion el gasto, con el objetivo de proporcionar mayor flujo de efectivo y de
esta manera pueda reinvertir para ser mas competitiva en el mercado hondurefio.
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Es necesario continuar con las medidas de control del Gasto Corriente y con los procesos de
recuperacién de las cuentas por cobrar con el objetivo de incrementar los ingresos e invertir en nuevas
tecnologias de informacién y telecomunicacion y/o la basqueda de un socio estratégico con el fin de
aumentar la cartera de clientes.

En la actualidad hay zonas rurales del pais que no poseen servicio de internet como ser las zonas rurales
de Honduras que necesitan de empresas que ofrezcas este servicio con lo cual se disminuiria la brecha
tecnoldgica existente entre la zona urbana y rural del pais.

Es de suma importancia que la Empresa abra mercado en aquellas aéreas que representan la posibilidad
de aumentar su cartera de clientes y asi ofrecer los servicios de internet y telefonia fija.

Asimismo, es importante que se tomen las medidas correctas en cuanto a la reestructuracion de personal
de la Empresa, de tal manera que se eviten demandas judiciales que comprometan su flujo de caja.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

EJECUCION DE METAS

Al 31 de marzo del 2022, el Movimiento
General de Carga (Importacion /
Exportacion) de los puertos, registran
un total de 4.31 millones de toneladas
métricas (TM). Este servicio generd
ingresos por L.34.53 millones. Del total
de la mercaderia registrada,
corresponde el 63.11% (2.72 millones
de TM) a importaciones y 36.89% (1.59
millones de TM) a exportaciones. Este
resultado mostré un incremento de 0.67
millones de TM en relacion al resultado
obtenido a marzo 2021 (3.64 millones
de TM).

Se atendieron 479 buques lo que
generé ingresos por el orden de
L.183.66 millones, resultado que superé
en 12 buques a la cifra de naves
atendidas a marzo de 2021 (467
buques).

A marzo 2022 el tréfico de
contenedores y furgones asciende a
124,033 mobdulos, superior en 12,857
modulos en relacion a la meta obtenida
a marzo 2021 por la ENP (111,176
maodulos).

Metas ENP

Ejecuciéna Marzo 2022
(Millones de Toneladas )

4.31
3.64 1 s

MANEJO CARGA

Fuente: informacion 0btenida del
Boleti de fa ENP

22021 m2022

Metas ENP
Ejecucion a Marzo 2022
(Unidades)

140,000
124,033

120,000 111,176
100,000 =
80,000

60,000

40,000 467 479

‘

0

BUQUES CONTENEDORES

Fuente: informacin obtenida del
Boletin de la ENP.

m2021 22022

Los Ingresos percibidos del canon por hectareas ocupadas y retribucién de varios servicios producto
de la concesion de la Terminal de Contenedores, Carga General y Granel a la Operadora Portuaria
Centroamericana (OPC) y Puertos Maritimos de Honduras (PMH) suman L.51.07 millones.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto vigente de
Ingresos y Gastos de la ENP
para el periodo 2022 es de
L.1,225.25 millones, de los
cuales (al mes de marzo 2022)

EMPRESA NACIONAL PORTUARIA (ENP)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
VIGENTE

EJECUTADO AL
MES DE
MARZO

% DE

EJECUCION

se ejecutd un 20.55% en INGRESOS TOTALES 1,225.25 251.75 20.55
Ingresos Totalesy el 12.08% en ———— — . :
Gastos Totales. INGRESOS CORRIENTES 1,225.25 251.75 2055
Ingresos Propios (Ventas de B/S) 996.46 200.31 20.10
Los Ingresos Totales percibidos Otros Ingresos 228.79 5144 2248
totalizaron L.251.75 millones,
que representa un 2055% de GASTOS TOTALES 1,225.25 147.97 12.08
ejecucion respecto al
resunuesto vigente GASTOS CORRIENTES 1,151.30 137.04 11.90
P p g Servicios Personales 570.02 100.78 17.68
) Servicios No Personales 367.72 9.09 247
Correspondiendo en su Materiales y Suministros 36.90 1.28 3.47
totalidad a Ingresos Corrientes, Transferencias 176.41 25.81 14.63
los cuales estan conformados Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 0.25 0.08 32.00
por. Ingresos por Venta vy
Operacién L.200.31 millones, AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 73.95 114.71 155.12
Ingresos dde NL03Oggraq;I() n con GASTO DE CAPITAL 50.90 0.16 0.31
un monto de L.35.66 millones 'y ™, yo5 einancieros 23.05 10.77 46.72
Renltas de la Proplﬁdad que Amortizacion Préstamos 23.05 10.77 4672
totalizé en L.15.78 millones.
BALANCE GLOBAL 0.00 103.78 0.00
El Gasto Total asciende a
L.147.97 millones, que  PeneEe

representa una ejecucion de 12.08% del presupuesto vigente.

Los Gastos Corrientes erogados en el periodo fueron de L.137.04 millones, representando un 11.90%
del valor presupuestado para el periodo 2022 (L.1,151.30 millones), esta clasificacién del gasto esta
conformada en un 73.54% (L.100.78 millones) por Servicios Personales, 18.83% (L.25.81 millones)
en Transferencias, 6.63% (L.9.09 millones) en Servicios no Personales, el 0.94% (L.1.28 millones)
corresponde a Materiales y Suministros y el gasto en intereses derivado del Servicio de la Deuda
Publica Externa representa el 0.06% (L.0.08 millones).

El Gasto Capitalizable derivado del programa de inversiones de la ENP registra una ejecucion de
L.0.16 millones, en su mayoria destinado a la compra de equipo de oficina y cémputo, lo que equivale
a un 0.31% de lo programado para el afio (L.50.90 millones), dentro de este grupo de gasto (Bienes
Capitalizables) se contempla para el presente periodo 2022, un monto de L.24.00 millones que se
destinara para el mantenimiento y mejoras en la infraestructura de los puertos y muelles.

La amortizacion a capital del Servicio de la Deuda Publica Externa a Largo Plazo asciende a
L.10.77 millones, un 46.72% del total anual presupuestado (L.23.05 millones).

La relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes generé un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.114.71 millones, cifra que supera el resultado positivo estimado para el presente ejercicio
presupuestario (L.73.95 millones).
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RECURSO HUMANO

La ENP operdé con un total de 763 empleados
al finalizar el | trimestre del afio 2022, menor en
35 plazas a las autorizadas para el presente
afio (798 plazas). El 99.61% corresponde a
personal permanente y 3 personas bajo la
modalidad de servicios profesionales.

La estructura de personal esta conformada por
550 empleados del género masculino (72.08%)
y 213 (27.92%) al género femenino, lo que
indica que la Institucién mantiene desigualdad
en politica de Equidad de Género. El mayor
namero de plazas ocupadas por hombres
estan en el area administrativa, obra y seguridad.

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN

|H| 72.08% 27.92%
|
0.0% 50.0% 100.0%

De acuerdo con la Ejecucién Presupuestaria presentada por la ENP, el pago en concepto de sueldos
y salarios (personal permanente y temporal) acumulado al mes de marzo asciende a L.70.50 millones,
que corresponde a un 22.23% del Presupuesto aprobado para el afio 2022 (L.317.1 millones).

Al mes de marzo la ENP muestra desembolso de L.5.72 millones en concepto de beneficios y
compensaciones (prestaciones laborales), renglén para el que se presupuesté la cantidad de L.51.0

millones.

El nuevo Contrato Colectivo fue aprobado el 01 de enero del 2021, con una vigencia de 4 afos.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado al 31 de marzo del 2022,
muestra una Utilidad Neta del ejercicio de L.123.76
millones.

Al primer trimestre del 2022 la ENP no refleja
inversiones Financieras.

El total de Activos asciende a L.1,989.23 millones,
dentro de los cuales el Activo Corriente representa el
57.41 % (L.1,141.94 millones).

Las Cuentas por Cobrar totalizan L.109.64 millones.

Las Cuentas por Pagar suman L.451.58 millones y
sus obligaciones a largo plazo registran a la fecha
L.70.4 millones, los cuales son préstamos que
incluyen: Préstamo con el BIRF (Banco
Interamericano de Reconstruccién y Fomento) por un
monto de L.14.60 millones, destinados a la
ampliacion de la infraestructura de los puertos de
Cortés y San Lorenzo , con vencimiento al 15 de
enero del 2027; y, con el KBC Bank NV por un monto
de L.34.94 millones, fondos utilizados para el
dragado del Canal de acceso en Puerto Cortés y San
Lorenzo, con vencimiento al afio 2024.

RESUMEN FINANCIERO "ENP"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion A Marzo 2022

Ingresos de Operacién 324.93

Ingresos Financieros 0.73

Ingresos por Transferencias -

Otros Ingresos 20.75

Ingresos Totales 346.41

Costo de los servicios Prestados 124.25

Gasto de Operacién 212.06

Gasto Total 222.65

Utilidad Operativa 200.68

Resultado de Ejercicio 123.76

1,141.94

Activo Corriente

Disponibilidad (Caja y Banco) 953.74

Cuentas por Cobrar 109.64

Inversiones Financieras -

Activo Total 1,989.23

Pasivo Corriente 472.73

Cuentas por Pagar 451.58

Deuda (Prestamos) 70.44

Pasivo Total 543.17

Patrimonio y Reservas 1,446.06
Indicadores
Solvencia 2.42

669.21

Capital Neto de Trabajo L.

Nivel de Endeudamiento 0.27

Calidad de la Deuda 0.87

Margen de Utilidad Neta 0.36

Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.61

Rentabilidad Bruta 0.38

Rentabilidad sobre activos -ROA

Fuente: Estados Financieros de ENP al 31 de Marzo del 2022

0.06
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e La ENP muestra un nivel de liquidez de 2.42 valor por encima del nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0) lo que
demuestra que la Empresa puede cubrir sus obligaciones a corto plazo.

e El nivel de endeudamiento de la ENP es del 27%, es decir que sus activos se encuentran financiados
en este porcentaje con recursos de terceros.

e La Empresa muestra una Margen de Utilidad Neta de 36%, refleja que por cada Lempira de ingresos
genera L.0.36 centavos de utilidad.

e Rentabilidad bruta del 38%, muestra que por cada Lempira de utilidad L.0.38 centavos corresponde a los
ingresos de operacion y la rentabilidad sobre sus Activos ROA es del 6.0%.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El movimiento de carga y descarga en TM (Toneladas Métricas) al mes de marzo 2022 (4.31 millones de
TM) es superior en 0.67 millones de TM a lo registrado en el mismo periodo del afio anterior (3.64 millones
de TM), con un ingreso superior en L.8.71 millones en comparacién al mismo periodo de afio anterior
(L.25.82 millones). La atencion de buques registré un ingreso de L.183.66 millones superior en L.20.21
millones que lo reportado al mismo periodo del afio anterior (L.163.45 millones), ademas se atendieron
12 buques mas que los reportados a marzo 2021 (467 naves). En cuanto al trafico de contenedores hubo
un aumento de 12,857 contenedores en comparacién al mismo periodo del 2021 (111,176 contenedores).

Al cierre del primer trimestre del ejercicio fiscal 2022, los ingresos totales (L.251.75 millones) reportan un
aumento de L.17.15 millones al compararlo con el afio 2021 (L.234.60 millones).

La ENP hatransferido al mes de marzo 2022 la cantidad de L.25.81 millones, de los cuales corresponden:
L.20.00 millones a la Administracion Central; L.4.92 millones al Sector Privado; vy, la diferencia (L0.89
millones) a trasferencias corrientes a organismos internacionales.

El nivel de Liquidez de la ENP sobrepasa el nivel 6ptimo, a pesar de que sus inversiones a Plazo Fijo
han sido canceladas en un 100%, esto en virtud de lo estipulado en los Articulos N° 2 y 3 de Decreto
Legislativo No. 30-2020, publicado en el diario oficial La Gaceta el 13 de marzo del 2020, donde ordena
a la ENP a transferir a la Administracion Central el 70.0% de sus utilidades netas asi como los saldos de
las inversiones en instrumentos financieros en el BCH y el resto del sistema financiero nacional para ser
incorporados al Fideicomiso de Infraestructura Vial.

Se recomienda que la ENP mantener la restriccibn en la ejecucion del gasto corriente, mientras no
recupere su actividad normal derivado de la afectacién de la economia por la crisis de la pandemia del
COVID-19 y el conflicto suscitado entre RUSIA y UCRANIA.

Se recomienda a la ENP la remisién oportuna del Informe de Gestidn Trimestral que incluya las metas
programadas en el periodo.
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SANAA

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Para el afio 2022 el Servicio
Autonomo Nacional de
Acueductos y Alcantarillos
(SANAA) realizé una
programaciéon de recoleccion
de agua potable en la Region
Metropolitana de 74,818,394
metros cubicos y para las
Regionales (Atlantida y Norte)
26,328,757 metros cubicos,
lograndose al 31 de marzo de
2022 una recoleccion de agua
potable de 18,614,763 metros
cubicos para la Region
Metropolitana vy 6,532,518
metros clbicos para las
Regionales (Atlantida y Norte).

Con respecto al
Alcantarillado Sanitario, se
programo 29,567,197 metros
lineales para la Represa la
Concepcion, 10,910,695
metros lineales para la
Represa Los Laureles vy
11,894,983 metros lineales
para la Represa el Picacho,
lograndose ejecutar al 31 de
marzo de 2022 6,672,335
metros lineales de
alcantarillado para la
Represa la Concepcion,
2,237,186 metros lineales
para la Represa Los Laureles
y 2,600,863 metros lineales
para la Represa El Picacho.

Cuadro Comparativo de Recoleccion de Agua Potable
Al 31 de marzo de 2022

Metros Ctibicos
80,000,000
70,000,000
60,000,000
50,000,000
40,000,000
30,000,000
20,000,000
10,000,000

7
= -

Metropolitano Regionales

- .
Fuente: SANAA Programado Ejecutado

Cuadro Comparativo de Alcantarillado Sanitario
Al 31 de marzo de 2022

1
5'572'3' 237,186) ,600,8’

Concepcion Laurales Picacho

Metros Lineales
30,000,000

25,000,000

20,000,000

15,000,000

10,000,000

5,000,000

M Programado Ejecutado
Fuente: SANAA
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto SERVICIO AUTONOMO NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS (SANAA)
vigente de Ingresos y Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
EgreSOS para el ano (Cifras en Millones de Lempiras)
2022 del SANAA DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADO PORCENTAIJE DE
i‘sf'ggg%5 " a VIGENTE MARZO 2022 EJECUCION
.4, . millones.
Presenta UNa |inGresos TotaLes 1,092.95 161.02 1473
ejecucioén de
INGRESOS CORRIENTES 1,092.95 161.02 1473
Ingresoos TOtaIeS de Ingresos Propios (Venta de Bienes y Servicios) 891.43 161.02 0.18
14”73 /0 (L 16102| Transferencias de la Administracién Central 201.52 0.00 0.00
miliones or e
lado ()je y gastos GASTOS TOTALES 1,092.95 132.98 1217
0,
Totales 1227 % GASTOS CORRIENTES 1,035.00 84.36 8.15
(L.132.98 millones).
ES |mportante Serv?cios Personales 733.78 69.69 9.50
destacar que en |a Servlc!os no Pers.on.ales 158.91 2.50 1.58
., Materiales y Suministros 141.59 11.75 8.30
reformUIaC|on de' Transferencias 0.02 0.00 0.00
presupuesto Se Intereses Servicio de la Deuda 0.71 0.41 57.94
realiz6 un aumento
. AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 57.95 76.66 132.28
de L200.0 millones, — =
afectando el rubro de GASTOS DE CAPITAL 1011 078 7.69
|ngresos en Bienes Capitalizables 10.11 0.78 7.69
transferencias
corrientes de la ACTIV'OS fI’NANCIEROS 47.84 47.84 100.00
Adm|n|straC|én Amortizacién de la deuda 47.84 47.84 100.00
Central, para gasto BALANCE GLOBAL. 000 2804
corriente de la  Fuenesam
Institucion.

Los Ingresos Totales percibidos al primer trimestre del 2022 fueron de L.161.02 millones, los cuales
en su totalidad corresponden a Ingresos Corrientes conformados por Ingresos de Venta de Servicios
Varios.

Los Gastos Totales ascendieron a L.132.98 millones, de los cuales el 63.44% (L.84.36 millones)
corresponde a Gastos Corrientes desglosados de la siguiente forma: 82.61% a Servicios Personales
(L.69.69 millones), 13.93% a Materiales y Suministros (L.11.75 millones), 2.97% Servicios no
Personales (L.2.50 millones) y 0.49% a Intereses Servicio de la Deuda (L.0.41 millones). Los Gastos
de Capital representan el 0.58% (L.0.78 millones) de los Gastos Totales y los Activos Financieros el
35.98% (L.47.84 millones).

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al primer trimestre del 2022, se
obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.76.66 millones.

RECURSO HUMANOS

Al 31 de marzo del 2022 la Institucién reporta una estructura de personal de 689 empleados: 636 bajo
la modalidad de permanentes y 53 por contrato.

El 73% corresponden al género masculino (502) y 27% (187) al género femenino, por lo que podemos
observar una diferencia marcada en equidad de género, lo que responde en parte a la naturaleza del
servicio que presta la Empresa.
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Segun la ejecucion presupuestaria, hasta la fecha se han pagado en concepto de sueldos y salarios
del personal L.9.42 millones, equivalente a 1.28% del monto aprobado (L.733.8 millones).

Segun informacion del
SANAA, se ha erogado
L.14.23 millones en
compensaciones y
beneficios, mostrando
una ejecucion de 21.41%
del presupuesto vigente
que asciende a L.66.46.

e Asimismo, es importante

sefialar que, durante el
primer trimestre de 202,
no se han efectuado
pagos al personal
cesanteada afio, por lo
que el estimado de pago

0%

Fuente: IHMA

20%

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

27% &

40% 60% 80%

de prestaciones asciende a L.1,213.16 millones (574 empleados pendientes de pago).

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado del SANAA al 31 de
marzo de 2022 muestra una Utilidad Neta de
L.50.80 millones.

El Balance General a la fecha refleja Activos
Corrientes por un valor de L.1,798.60
millones y un Pasivo Corriente de L.1,906.30
millones y el patrimonio asciende a
L.5,920.60 millones.

La Disponibilidad (Caja y Banco) es de
L.181.40 millones.

El Indicador de Solvencia muestra un 0.94, lo
que refleja que la institucion esta en el limite
de su capacidad financiera para cubrir sus
obligaciones de corto y mediano plazo.

Asimismo, se observa un Capital Neto de
Trabajo negativo de L.107.70 millones, lo que
significa que no cuenta con los suficientes
recursos para respaldar sus operaciones de
corto y mediano plazo.

El Nivel de Endeudamiento del SANAA es de
0.24, lo que muestra un bajo nivel de
endeudamiento.

100%

RESUMEN FINANCIERO "SANAA"

(Cifras en Millones de Lempiras)

Descripcion A Marzo 2022

Ingresos de Operacion 139.90
Ingresos Financieros 29.80
Ingresos por Transferencias 0.00
Otros Ingresos 52.20
Ingresos Totales 221.90
Costo de los servicios Prestados 100.08
Gasto de Operacion 53.20
Gasto Total 171.10
Utilidad Operativa 86.70
Resultado de Ejercicio 50.80
Activo Corriente 1,798.60
Disponibilidad (Cajay Banco) 181.40
Cuentas por Cobrar 1,482.30
Activo Total 7,826.90
Pasivo Corriente 1,906.30
Cuentas por Pagar 1,883.00
Deuda (Prestamos) -
Pasivo Total 1,906.30
Patrimonio 5,920.60
Solvencia 0.94
Capital Neto de Trabajo -L107.70
Nivel de Endeudamiento 0.24
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.23
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs. Ingresos 0.24
Rentabilidad Bruta 0.36

Fuente: Estados Financieros del SANAA al 31 de marzo de 2022.

82



Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

El indicador de Calidad de la Deuda del SANAA es de 1.0 mostrando que la totalidad de la deuda es
en el corto plazo.

Los Gastos de Operacién vrs. los Ingresos reflejan que los gastos de operacién representan el 24.00%
de los ingresos.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados durante el primer trimestre del 2022
se ha mantenido dentro del presupuesto asignado, es importante mencionar que la baja ejecucion se
debe a las acciones propias del cambio de Gobierno y autoridades en la institucion.

El Balance General de la Empresa al 31 de marzo del 2022 revela Cuentas por Cobrar de L.1,482.30
millones, que corresponde en su totalidad a saldos adeudados por los abonados, mientras que las
Cuentas por Pagar ascienden a L.1,883.00 millones, teniendo un saldo por pago de servicio de
energia eléctrica de L1,380.39 millones y L.502.61 millones corresponde a otras cuentas por pagar,
se recomienda al SANAA aplicar lo dispuesto en el Articulo No.175 de las Normas de Ejecucién
Presupuestaria 2022, con el propdsito pueda sanear sus cuentas por cobrar.

De las transferencias por recibir de la Administracion Central, L.201.52 millones estan destinados para
Comisién Nacional de Agua y Saneamiento (CONASA).

La descentralizacion administrativa operativa de las Divisiones Regionales ha permitido la
participacion directa y toma de decisiones en areas importantes como ser: financiero administrativo,
comercial, recursos humanos, operacién y mantenimiento, asi como la formulacién, ejecucién, control
y seguimiento del presupuesto, con la coordinacién central de la Divisién Financiera Administrativa.

83



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

HONDUCOR

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e EI objetivo Institucional de HONDUCOR esta

orientado a prestar servicio postal al pueblo ELCEPGON Y DISTRIBUCION DEHIECAS BOSTALES

- ) (COMPARATIVA)
hondurefio en todas sus modalidades, tanto en el B e
ambito nacional como internacional, asi como
servicios y actividades conexas, mejorando la s

calidad de los servicios a través de la optimizacion
del servicio postal para satisfacer la demanda de los
usuarios.

e Su objetivo estratégico es posicionar a la Empresa
en el mercado nacional e internacional, a través de
ofertar productos innovadores y diversificados;
desarrollando la calidad de sus servicios, a través de
la sistematizacion en todo el ciclo de los procesos . ..:.onuos ENTIETOREEEL [ B AL
operativos, a fin de obtener ventajas competitivas B Ejecutado | Trimestre
modernas y sostenibles que satisfagan las necesidades de los usuarios, siendo el objetivo operativo

de HONDUCOR la recepcién y distribucion de piezas postales.

e Al primer trimestre del 2022 muestra un valor acumulado de 21,514 piezas postales el cual representa
un 21.25% de la meta programada para el afio (101,248 piezas), y un 9.74% si se compara con la
meta propuesta para el trimestre (220,897 piezas).

EJECUCION PRESUPUESTARIA
EMPRESA DE CORREOS DE HONDURAS (HONDUCOR)

EI Presupuesto Vlgente de Ingresos y ComparatiVO EjeCuCién-PreSUpueStO Vigente 2022

Egresos para el afio 2022 asciende a e )

L.143.16 millones, ejecutando por el D Presupuesto  Ejecutadoa  %de

lado de los Ingresos y Gastos L. 28.33

Vigente Marzo Ejecucion

millones que corresponde al 19.79%.
INGRESOS TOTALES 143.16 2833 19.79
Los Ingresos Totales ascienden a
. " . | INGRESOS CORRIENTES 143.16 28.18 19.68
L.28.33 millones, pertenemen_do e Ingresos Propios 6618 950 1435
100% a | ngresos Corrientes, Transferencias Corriente de la Administracion Central 74.88 18.44 24.63
conformados por: Ingresos Propios Otros Ingresos 210 0.4 1.4
L.9.50 millones, L.18.44 millones de |ruentes invanciras 000 01
Transferencias  recibidas de la Disminucién de caja y Banco 015
A(_jmlmstracmn Ce_ntral, y LO024 | Yo w5 3
millones pertenecientes a  Otros
| ng resos. GASTOS CORRIENTES 142.96 25.97 18.17
Servicios Personales 109.84 21.99 20.02
Los Gastos Totales acumulados al Servicios no Personales 19.06 3.60 18.89
. . . Materiales y Suministros 745 038 5.10
primer trimestre asmende_n a L.28.33 Transferentias 661 000 000
millones. El Gasto Corriente es de
L. 25 97 m|”onesy Conformado por AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.20 221 1,105.00
Servicios Pe(sonales con un 84.67% GASTO DE CAPITAL 020 o0 00
(L.21.99 millones), Servicios No
Personales ~con  13.86%  (L.3.60 /% WEEERE o
. . P ncremento de Disponi ade: .
millones.), Materiales y Suministros con POTRRCRCES
1.46 % (L.0.38 millones). BALANCE GLOBAL 200 000 000

Fuente: HONDUCOR
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La relacién entre Ingresos Corrientes (L.28.18 millones) y Gastos Corrientes (L.25.97 millones) generd
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2.21 millones.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del 2022, la Empresa reporta
una estructura de personal de 420 empleados,
todos bajo la modalidad de permanentes. El
numero de plazas aprobadas es 431, todas
permanentes.

El 46% de plazas corresponden al género
masculino (195) y el 54% (225) al género
femenino.

Segun la ejecucién presupuestaria, al mes de
marzo se han pagado en concepto de sueldos y
salarios L.18.18 millones equivalente al 26.39%
del monto aprobado para el presente ejercicio
fiscal (L.68.88 millones).

PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20% 40% 60%

Fuente: HONDUCOR

80%

100%

En concepto de prestaciones laborales, segun la ejecucion presupuestaria, se han pagado L.36.9
millones de L 109.8 millones programados para el periodo.

HONDUCOR ha estado operando bajo con contrato colectivo vigente desde el 2010.

ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de marzo del
2022, muestra una Utilidad de L.2.21 millones.
Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.5.76
millones. El Total de Pasivos asciende a
L.90.44 millones, en donde el Pasivo Corriente
suma L.10.92 millones y las obligaciones a
largo plazo L.79.26 millones.

Revela un Patrimonio negativo de L.41.07
millones, ocasionado por los resultados
acumulados de periodos anteriores.

Muestra un nivel de solvencia de 1.32 valor que
se traduce en que HONDUCOR puede cubrir
sus obligaciones a corto plazo.

El indice de Endeudamiento es de 1.83, lo que
explica que los Activos se encuentran
financiados en un 183% con recursos de
terceros y por ende la Empresa se encuentra
altamente endeudada.

El porcentaje de Gastos de Operacion vs los
Ingresos es de 0.92, es decir que los Gastos de
Operacién representan el 92% del total de
Ingresos.

Larentabilidad Bruta de la Empresa es de 0.23,
es decir que HONDUCOR esta ganado L.0.23

RESUMEN FINANCIERO "HONDUCOR"

(Cifras en millones de Lempiras)

Ingresos de Operacion 9.50
Ingresos por Transferencias Admin

. L. 18.44
istracion Central

Otros Ingresos 0.24
Ingresos Totales 28.18
Gasto de Operacion 25.97
Gasto Total 25.97
Resultado de Ejercicio 2.21
Activo Corriente 14.40
Disponibilidad (Caja y Banco) 6.38
Cuentas por Cobrar 5.76
Activo Total 49.37
Pasivo Corriente 10.92
Cuentas por pagar 79.26
Pasivo Total 90.44

Patrimonio

Indicadores

-41.07

Liquidez 1.32
Capital Neto de Trabajo (millones) L 3.48
Nivel de Endeudamiento 1.83
Calidad de la Deuda 0.12
Margen de Utilidad Neta 0.08
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.92
Rentabilidad Bruta 0.23
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.04

Fuente: Estados Financieros de HONDUCOR al 31 de marzo 2022.

centavos por cada Lempira que recibe de sus ingresos de Operacion.
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BANASUPRO

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Cumpliendo con el objetivo
de “comercializar productos PRINCIPALES METAS

de la canasta alimenticia a Cifras en cantidades

precios_ _ razonables B .

competitivos a la poblacién 2,982,025.0
de bajo ingreso”, para el

periodo 2022, se program¢  2,500,000.0
la comercializacion de 2.98

millones de canastas ;00,0000
basicas, de las cuales, al
mes de marzo 2022 se
alcanzé una meta de 0.75
millones de canastas
comercializadas, lo que | 1,000,000.0
representa una ejecucion de
25.36%.

La facturacion acumulada
por ventas en los Modelos
de Negocios asciende a un
total de L.40.79 millones,
menor en L.90.0 millones en
relacién al mismo periodo del afio anterior, ya que, las ventas en los centros de venta se han
reducido de manera dramatica debido a la crisis financiera que tiene la Institucién, que ha
provocado desabastecimiento y cierre de varios centros de venta. Los ingresos por ventas
de los proyectos también se vieron reducidos ya que hora solo se cuenta con el proyecto de
Instituto Nacional de Policia (INP) y con el Hospital Escuela Universitario (HEU), que son los
que mantienen al finalizar el mes de marzo la operatividad de la Institucion.

Al iniciar el afio de 2022 se contaba con 6 Ahorro Ferias “El Lempirita” activas, pero
actualmente esta operando solamente con una (1) sede, esperando poder ir creciendo en el
transcurso del afio 2022.

B Programado 2022

@ Ejecutado a marzo
2022
1,500,000.0

756,287.0

500,000.0

0.0
CANASTAS BASICAS COMERCIALIZADAS

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

Al primer trimestre de 2022, BANASUPRO cuenta con una ejecucion en los Ingresos Totales
del 2.93% (L.26.37 millones) y por el lado de los Egresos Totales del 6.93% (L.62.34
millones), con relacion al Presupuesto vigente (L.899.22 millones). En comparacién con el
Presupuesto aprobado del afio 2021 (L.956.2 millones), se refleja una disminucion el las
Transferencias de la Administracion Central de L.56.98 millones.
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Los Ingresos Totales Suplidora Nacioinal de Productos Basicos ( BANASUPRO)

percibidos en el periodo Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

fueron de L2637 (Cifras en millones de Lempiras)

millones, de los cuales el Descriocin Presupuesto  Ejecutadoa % de

100% corresponde a los 5 Vigente Marzo Ejecucion

Ingresos Propios (Venta

y Ope(acujn). _ EN  nGresos TotaLes 899.22 26.37 2.93

comparacion al mismo

periodo del afio 2021 | INGRESOS CORRIENTES 899.22 26.37 2.93
- Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 892.88 26.37 2.95

(L' 142.5 mlllones) se Transferencias de la Administracion Central 6.34 0.00 0.00

refleja un decremento de
L.116.13 millones, |GASTOS TOTALES 899.22 62.34 6.93
debido a que la

Ad .. t .z C t | GASTOS CORRIENTES 884.22 61.87 7.00

ministracion _en ra Servicios Personales 121.17 24.89 20.54

no ha reahzado Servicios no Personales 42.63 8.69 20.38

Transferencias, ademas Materiales y Suministros 720.00 28.28 3.93

de la disminucion en las Transferencias 0.42 0.01 2.38

Ventas_ e |ngreSOS AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 15.00 -35.50 -236.67

operatlvos.

Los Gastos Tota|es GASTO DE CAPITAL 15.00 0.47 3.13
lenes aplta 1zables R .

fueron de L.62.34 Bienes Capitalizabl 15.00 047

millones, de los cuales el BALANCE GLOBAL 0.00 3597 0.00
Gasto Corriente es de
L.61.87 millones, el cual renesavssuero

esta conformado en un 40.23% (L.24.89 millones) por Servicios Personales, 14.05% (L.8.69
millones) por Servicios no Personales, el 45.71% (L.28.28 millones) corresponde a
Materiales y Suministros; y las Trasferencias realizadas por la Institucion ascienden a L.0.01
millones (0.01%).

Los Gastos Totales disminuyeron en L.131.86 millones al compararlo con el mismo periodo
del afio anterior (L.194.2 millones), debido a los gastos generados para atender la
Emergencia por el COVID-19. Asimismo, el Gasto Capitalizable ascendié a L.0.47 millones
al mes de marzo de 2022 (0.75% del Gasto Total), a diferencia de los L.1.1 millones erogados
en el mismo periodo de 2021.

La relacion entre ingresos y gastos corrientes reporta un Desahorro en Cuenta Corriente de
L.35.50 millones. El Balance Global muestra un Déficit de L.35.97 millones.

87



w b 4
®
* *

Finanzas

RECURSO HUMANO

BANASUPRO oper6é con un
total de 380 empleados al
finalizar el | trimestre 2022;
reflejando una disminucién de
2 plazas en relacién al mismo
periodo 2021 (382 plazas).

De esta estructura, 356
empleados (93.68%)
corresponden a la categoria de
empleados permanentes y 24
empleados contratados en
diferentes modalidades

0.0%

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

20.0%

40.0% 60.0%

(6.31%): 9 contratos profesionales y 15 personal por contrato.
La estructura de personal esta distribuida de la siguiente manera: 217 empleados (57%)
corresponden al género masculino y 163 (43%) al género femenino, lo que indica que la
Institucion mantiene marcada desigualdad en politica de género.
A la fecha se ha pagado L.2.33 millones en concepto de prestaciones laborales segun la

ejecucion presupuestaria.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de
marzo del 2022, reporta una Utilidad
Operativa de L.59.79 millones, y una
Pérdida Neta de L.9.65 millones.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a
L.122.0 millones. Por otro lado, el total
de pasivos ascendi6 a L.84.98
millones, en donde el 100%
corresponde a cuentas por pagar a
proveedores. La Suplidora no presenta
deuda a largo plazo.

El Balance General al 31 de marzo del
2022, reporta un patrimonio de
L.342.48 millones. BANASUPRO
presenta una disponibilidad en caja y
bancos de L.267.31 millones.

Muestra un nivel de solvencia de 4.37,
por encima del rango 6ptimo (>1.5y <
2.0), lo que se traduce en una mayor
cobertura de sus obligaciones.

El Capital Neto de Trabajo es positivo
con un monto que asciende L.286.04
millones.

80.0%

100.0%

RESUMEN FINANCIERO "BANASUPRO"

(Cifras en millones de Lempiras)

Ingresos de Operacion 90.05
Ingresos por Transferencias 0.00
Ingresos Totales 90.05
Costo de los Servicios Prestados 67.09
Gasto de Operacion 30.35
Gasto Total 99.69
Utilidad Operativa 59.70
Resultado de Ejercicio -9.64
Activo Corriente 371.02
Disponibilidad (Caja y Banco) 267.31
Cuentas por Cobrar 122.00
Activo Total 427.45
Pasivo Corriente 84.98
Cuentas por pagar 84.98
Pasivo Total 84.98
Patrimonio y Reservas 342.48

Indicadores

Liquidez 4.37
Capital Neto de Trabajo (millones) L 286.04
Nivel de Endeudamiento 0.20
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta -0.11
Porcentaje Gastos de Operacidon vrs

Ingresos 0.34
Rentabilidad Bruta -0.11
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.02

Fuente: Estados Financieros BANASUPRO al 31/03/2022 (No subsanados)
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e Los activos totales de la Institucién se encuentran financiados en un 20% con recursos de
terceros, segun el nivel de endeudamiento.

e El indice de Calidad de la Deuda de BANASUPRO es de 1.0, lo que muestra que toda la
deuda es a corto plazo.

e El margen de utilidad neta de BANASUPRO es de -0.11, lo que demuestra que, por cada
Lempira de ingreso por venta, la Suplidora tiene un desfase de L.0.11 centavos de pérdida.

e BANSUPRO presenta un indice de rentabilidad sobre sus Activos (ROA) de -0.02,
indicando pérdida de L.0.02 por cada Lempira generado.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del primer trimestre del afio 2022, el Estado de Resultado de BANASUPRO revela un
resultado negativo de L.9.65 millones y un Desahorro en Cuenta Corriente de L.35.50 millones,
debido basicamente al decremento en los ingresos corrientes Transferencias de la
Administraciéon Central).

Tomando en cuenta que 2022 ha sido el afio de la normalizacion en relacion a la Emergencia
Sanitaria Mundial, y que la Institucion se ha venido recuperando de una situacion dificil desde
2020, se presentan resultados medios, los cuales se espera que al cierre del primer semestre
del presente Periodo Fiscal se normalicen de acuerdo a la programado en su Plan Operativo
Anual (POA).

Se sugiere fortalecer la gestién de la Politica de Género debido a que existe una marcada
diferencia entre el porcentaje de hombres y mujeres que laboran en la Institucién: 60.0% y
40.0% respectivamente.
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IHMA

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Para el afo 2022 se
programé la
comercializacion de
95,000 QQ de granos
basicos para compra y
95,000 QQ para la venta,
mostrando una ejecucion
acumulada a la fecha en
la compra de maiz y
frijoles de 5,338 QQ
(5.62%) y 12,146 QQ para
la venta de frijol y maiz
(12.79%) de la meta
programada para el afio.

Al primer trimestre del
2022 se han comprado
1,181 QQ de frijoles
(2.36%) de lo programado

(50,000 QQ) y 4,157 QQ

Comercializacidon de Granos Basicos
Programado Vrs. Ejecutado
Al 31 de marzo de 2022

No. Quintales
100,000
80,000
60,000

40,000

20,000

5338 12,146’

Compra Venta

Fuente: IHMA H Programado Ejecutado

de maiz (9.24%) de lo programado (45,00.00 QQ), lo que representa una erogacion de L.3.34
millones. Esta baja ejecucion se debe a que no es tiempo de cosecha y la comercializacion en
general de granos basicos es baja.

Con respecto a la venta de
granos, se program6 95,000
QQ para el afio 2022, 50,000
QQ corresponden a frijoles y
45,000 QQ de maiz, logrando
de manera acumulada al
primer trimestre de 2022 la
venta 12,146 QQ, lo que
representa un ingreso de L5.91
millones.

La programacion de familias de
agricultores beneficiados por
medio del acceso al mercado
agricola competitivo, para el
afio 2022 es de 950 nuevas
familias, logrando favorecer 30
nuevas familias al primer
trimestre del 2022, lo que
representa una ejecucion total
del 3.16%.

Familias y Agricultores Beneficiados con la Compra de
Granos Basicos
Al 31 de marzo de 2022

No. de
Familias

250
200
150
100

50

30 /

Programado Ejecutado

Fuente: IHMA
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

e El Presupuesto Tabla No.1
Vigente de INSTITUTO HONDURERIO DE MERCADEO AGRICOLA (IHMA)
Ingresos y Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
Egresos para el " .
afio 2022 del (Millones de Lempiras)
IHMA, asciende DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADO AL PORCENTAJE DE
a L.187.20 VIGENTE | TRIMESTRE EJECUCION
millones,
presenta una |INGRESOS TOTALES 187.20 17.77 9.49
ejecucién en el
renglon de INGRESOS CORRIENTES 187.20 17.77 9.49
In gresos de Transferencias Corrientes AC 2.80 0.00 0.00
9.49% (L 17.77 Intresos Propios 184.40[ 17.77 0.10
millones), por el |gasTos ToTaLES 187.20 8.49 454
lado de los
Egresos de GASTOS CORRIENTES 177.26 8.47 478

0

4?|4/0 (L'8'49 Servicios Personales 36.76 7.05) 19.17
_ml OHES). Es Servicios no Personales 50.79 1.26 2.48
importante Materiales y Suministros 89.54 0.16 0.18
mencionar que Transferencias 0.17 0.01 4.08
la ejecucion es
bajal en e| |AHQRROEN CUENTACORRIENTE 9.94 9.30 9353
primer trimestre | gastos bE cAPITAL 9.94 0.02 018
debido a los
cambios de |(BALANCE GLOBAL 0.00 9.28

aUtoridade_S Yla e nvasnr
reformulacién
en el presupuesto 2022, llevada a cabo durante este primer trimestre.

e Los Ingresos Totales percibidos al primer trimestre del 2022 fueron de L.17.77 millones, los cuales
en su totalidad corresponden a Ingresos Corrientes conformados por: Ingresos de Venta Bruta de
Bienes con L.14.59 millones, Venta Bruta de Bienes con L.0.90 millones y Rentas de la Propiedad
con L.2.31.

e Los Gastos Totales ascendieron a L.8.49 millones, de los cuales el 99.79% (L.8.47 millones)
corresponde a Gastos Corrientes, desglosados de la siguiente forma: 83.16% a Servicios
Personales (L.7.05 millones), 14.86% a Servicios no Personales (L.1.26 millones) y 1.90% a
Materiales y Suministros (L.0.16 millones) y 0.08% (L.0.01 millones) a Transferencias; Gastos de
Capital un 0.21% (L.0.02 millones).

e De larelacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al primer trimestre del 2022, se
obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.9.33 millones.

RECURSOS HUMANOS

e Al 31 de marzo de 2022, el Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola cuenta con una fuerza laboral
de 84 empleados; siendo en su totalidad empleados permanentes.
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La estructura por género refleja
que 54 empleados corresponden
al género masculino (64.00%) y 30
(36.00%) empleados al género
femenino, mostrando una
diferencia en equidad de género
debido al giro de la institucién que
exige mas esfuerzo fisico.

En concepto de Sueldos y Salarios
se ejecutdé un acumulado de L.4.75
millones al 31 de marzo de 2022,
los empleados recibieron
bonificaciones por el orden de
L.0.45 millones y el pago de horas
extras ascendieron a L.0.13
millones.

0%

Fuente: IHMA

En Servicios Personales ejecuto

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

GRAFICO No.3
PLAZAS SEGUN GENERO

20% 40% 60% 80% 100%

L.7.05 millones, equivalente al 19.17% del presupuesto vigente (L.36.76 millones).

A 31 de marzo de 2022 el IHAH no muestra pagos pendientes de prestaciones laborales, embargos
en las cuentas de la Tesoreria General de la Repulblica y tampoco demandas laborales en los
juzgados nacionales. Asimismo, el pasivo laboral del IHMA no esta cuantificado.

El IHMA no tiene contrato colectivo ni sindicato.

ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultado al 31 de marzo de 2022
muestra una Utilidad Neta de L.1.77 millones.

El Balance General a la fecha refleja Activos
Corrientes por un valor de L.711.12 millones y un
Pasivo Corriente de L.58.10 millones y el
patrimonio asciende a L.703.86 millones.

La disponibilidad (Caja y Banco) es de L.43.91
millones.

El indicador de solvencia muestra 12.24, lo que
refleja que la institucion tiene capacidad de hacer
frente a sus obligaciones en el corto y mediano
plazo, sin embargo, se observa que las Cuentas
por Pagar ascienden a L.7.72 millones.

Un Capital Neto de Trabajo de L.653.04 millones,
lo que significa tiene suficientes recursos para
respaldar sus operaciones de corto y mediano
plazo.

Tabla No. 2
RESUMEN FINANCIERO " IHMA"
Cifras en Millones de Lempiras
Descripcién A Marzo 2022
5.95
10.20

Ingresos de Operacion

Ingresos Totales

Costo de los servicios Prestados 0.76
Gasto de Operacion 6.26
Gasto Total 8.43
Utilidad Operativa -0.31
Resultado de Fercicio 1.77
Activo Corriente 711.12
Disponibilidad (Caja y Banco) 43.91
Cuentas por Cobrar 89.44
Inversiones Financieras 0.25
Activo Total 761.96
Pasivo Corriente 58.08
Cuentas por Pagar 7.72

29.20
58.10

Patrimonio y Reservas 703.86

Indicadores

Solvencia 12.24
L653.04

Deuda (Préstamos)

Pasivo Total

Capital Neto de Trabajo

Nivel de Endeudamiento 0.08
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.17
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.61
Rentabilidad Bruta 0.30

Fuente: IHMA
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e EIl Nivel de Endeudamiento del IHMA es de apenas un 0.08, lo que muestra que su nivel de
endeudamiento es bajo.

e Elindicador de Calidad de la Deuda del IHMA es de 1.00 mostrando que la totalidad de la deuda es
en el corto plazo.

e Los Gastos de Operacion vrs. Ingresos del IHMA reflejan que los gastos representan el 61.00% de
los ingresos.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola durante el primer trimestre del 2022 muestra un saldo en
sus cuentas por cobrar de L.89.40, desglosados de la siguiente manera: Suplidora Nacional de Productos
Basicos L.23.7 millones, Secretaria de Finanzas L.14.5 millones (Decreto PCM-008-2014 25% absorbe
SEFIN), Empresa Nacional de Energia Eléctrica L.6.2 millones (alquiler de espacios fisicos) y otras
cuentas por cobrar L. 45.0 millones, para lo cual la Institucidn debe ejecutar eficientemente su gestién de
cobro lo que permitira eficientar la comercializaciéon de granos basicos que es el objetivo para el cual fue
creada la institucion.

Se recomienda al IHMA que comience a amortizar el préstamo que mantiene vigente con BANADESA
que al primer trimestre de 2022 refleja un saldo en intereses moratorios vencidos y por pagar de L.29.20
millones.

Es de hacer notar que al 31 de marzo 2022, el IHMA se mantiene dentro del presupuesto aprobado por
la Administracién Central.

Es importante destacar que el IHMA esta cumpliendo con su responsabilidad de garantizar el
abastecimiento de los alimentos que componen la cadena productiva.
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FNH

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

® Al 31 de marzo del 2021 el Ferrocarril a través de su Unico programa denominado “Servicio Ferroviario
Nacional” (consiste en brindar tours a los visitantes nacionales y extranjeros, considerado como una
actividad histérica principalmente para los estudiantes y turistas) no logré ejecucién debido a que aln
no se reactiva el servicio de pasajeros desde que se interrumpi6 en el mes de marzo del afio 2020 a
causa de la emergencia sanitaria por la propagacion del virus COVID-19, sin embargo, realizan

gestiones para reactivar dicho servicio el cual se tiene previsto hacerlo en el mes de Junio .

Otros obstaculos que han impedido la reactivacién del servicio de pasajeros, son el dafio que han
recibido las vias férreas y el equipo rodante por estar varios meses en desuso y principalmente
después de las tormentas ETA e IOTA que dejaron gran destruccion en su paso por el territorio
hondurefio especialmente en la zona norte.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto Aprobado de
Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2022, asciende a
L.15.88 millones, de los cuales al
primer trimestre del 2022 se
ejecutd un 20.34% por el lado de
los ingresos y 16.62% por el lado
del gasto.

Los Ingresos totales percibidos
ascienden a L.3.23 millones,
ejecutando el 20.34% del monto
vigente (L. 15.88 millones)
correspondiendo su totalidad a
Ingresos corrientes.

Los Gastos Totales erogados
ascienden a L.2.64 millones, y los
Gastos Corrientes a L.2.61
millones, el cual esta conformado
en un 46.74% (L.1.22 millones) por
Servicios  Personales, 26.05%
(L.0.68 millones) Servicios No
Personales, 345 % (L.0.09
millones) Materiales y Suministros
y 23.75% (L.0.62 millones) por
Transferencias; el mayor
porcentaje se refleja en los
Servicios Personales.

De la relacion entre los Ingresos
Corrientes y los Gastos Corrientes
al primer trimestre 2022 reflejé un
Ahorro en Cuenta Corriente de
L.0.62 millones.

Ferrocarril Nacional de Honduras (FNH)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

o Presupuesto  Ejecutadoa  %de
Descripcion . o
Vigente Marzo  Ejecucion
INGRESQS TOTALES 15.88 33 2034
INGRESOS CORRIENTES 15.88 33 2034
Transferencias de la Administracion Central 3.06 0.76 24.84
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Semvicios) 1150 204 A2
Otros Ingresos 132 003 227
GASTOS TOTALES 15.88 264 16.62
GASTOS CORRIENTES 15.60 261 16.13
Servicios Personales 6.91 2 17.66
Servicios no Personales 294 0.68 813
Materiales y Suministros 1.60 009 563
Transferencias 4.15 0.62 14.94
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 028 062 0.8
GASTO DE CAPITAL 0.28 0.03 10.71
BALANCE GLOBAL 0.00 0.59 0.00

Fuente: FNH
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RECURSO HUMANO

e Al primer trimestre del afio
2022, la planta laboral se - .
conformd por 22 PLAZAS SEGUN GENERO
colaboradores, de los cuales
16 pertenecen a la categoria
de empleados permanentes, 5
por contrato y 1 a servicios
profesionales. Para el
presente ejercicio fiscal, las
plazas aprobadas fueron 22
(16 permanentes 5 por
contratos y 1 por servicios
profesionales).

0% 50% 100%
e Del total de las plazas
ocupadas, 16 plazas .
corresponden al  género Fuente: FNH
masculino (73%), y 6 plazas corresponden al género femenino (27%), siendo evidente una
desigualdad en las oportunidades laborales.

e El Gasto total erogado en concepto de sueldos y salarios del personal permanente y por contrato, al
primer trimestre del 2022 asciende a L.1.19 millones, equivalente a 28.61% del presupuesto aprobado
para sueldos y salarios (L.4.16 millones).
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RESULTADO FINANCIERO
e El Estado de Rendimiento RESUMEN FINANCIERO "FNH"

r?zzgfrgroun aa U?ﬁég% gsl Lzooi§ (Cifras en millones de Lempiras)
millones.
muestra un monto de Cuentas por

Ingresos por Transferencias (Aportes a

Cobrar de L.18.85 millones, vy ] 0.76
Cuentas por Pagar por L.3.91 |laSeguridad)
millones. _ Ingresos Totales 3.23
e El total de Activos con 'Ios que la Gasto de Operacion 214
Empresa cuenta ascienden a
L.26.46 millones, de estos L.21.12 |Gasto Total 2.76
millones son Activos Corrientes. El |Utilidad Operativa -2.10
tota_l del patrimonio de la Empresa |pesultado de Ejercicio 0.47
asciende a L. 21.25 millones. - -
« La Empresa muestra un nivel de |ActivoCorriente 21.12
solvencia de 5.40, lo cual indica que |Disponibilidad (Cajay Banco) 1.66
la Empresa tiene liquidez en el caso |Cuentas por Cobrar 18.85
que lograra hacer efectivo el cobro -
de las cuentas por cobrar. Es ACt"VO Tota! 26.46
necesario realizar un andlisis |Pasivo Corriente 3.91
detallado de las mismas para saber |Cuentas por pagar 3.91
Si realmente son montos Pasivo Total 501

recuperables.
21.25

e Asimismo, se observa que el Patrimonio
Capital Neto de Trabajo del FNH es

de L.17.21 millones.

X . ) Liquidez 5.40
e El nivel de endeudamiento refleja ] ] _
que el FNH tiene comprometidos |Capital Neto de Trabajo (millones) L 17.21
sus activos en un 20%. - -
> Nivel de Endeudamiento 0.20
e ElIndice de Calidad de la Deuda es IV, ! !
de 0.75, muestra que del 100% de |Calidad de la Deuda 0.75
la deuda que mantiene, un 75% |Margen de Utilidad Neta 0.15
esta a corto plazo. N Porcentaje Gastos de Operacion vrs
e El Indice de Margen de Utilidad | 0.66
Neta muestra que por cada Lempira ngreso's. :
de ingreso, la Empresa genera |Rentabilidad Bruta 11.75
L.0.15 centavos de ganancia. Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02
e La relacion de los Gastos de Fuente: FNH

Operacion vrs. los Ingresos fue de
0.66, lo que indica que del total de ingresos generados, se destina el 66% para cubrir gastos
operativos.

e Elindice de rentabilidad sobre activos muestra que por cada Lempira invertido en activos, la Empresa
gana L.0.02 centavos, por lo que este indice es de tomar en consideracion ya que por toda inversion
que haga la empresa deberia de obtener utilidad.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Debido al tiempo que la via férrea y el equipo ferroviario no se ha utilizado por las medidas de confinamiento
decretadas a causa de la Emergencia Sanitaria Nacional por la Pandemia COVID 19, éste ha sufrido grandes
dafios, por lo cual el el tour de pasajeros (principal actividad de la institucidn) se ha visto afectada desde el
afio 2020 a la fecha, perjudicando de manera significativa los ingresos del FNH.

Cabe mencionar que el FNH cuenta con dos locomotoras y tres vagones para el transporte de personas en
San Pedro Sula, y dos carros de motor para La Ceiba Atlantida, en los cuales hacen los recorridos a los
turistas. El Ferrocarril Gnicamente brinda servicios en dos tramos debido a que funciona un tramo en San
Pedro Sula y en la ciudad de La Ceiba dado que las vias férreas y rieles estan en mal estado por la falta de
mantenimiento y por el hurto de los rieles, por lo que se recomienda realizar gestiones para reactivar este
servicio entre las ciudades, tomando en cuenta las medidas de bioseguridad para darle agilidad al transporte
de personas y carga, y de esta manera ser auto sostenible.

Al cierre del primer trimestre del 2022, el FNH registra un Desahorro en cuenta corriente de L.0.62 millones.
El patrimonio de la Empresa asciende a L.21.25 millones. Sus ingresos en parte provienen de Rentas de la
Propiedad, que registra los valores por alquiler de edificios, terrenos y equipo.

Segun los indicadores la Empresa es rentable, ya que muestra un indice de liquidez de L.5.40.
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X. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

INJUPEMP

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2022 el Instituto mantiene
53,122 participantes activos. El total de
participantes del INJUPEMP al cierre del
primer trimestre fue de 126,614 que incluye los
participantes en suspenso, pasivos, por vejez,
por invalidez y, transferencia de pension.

e El Instituto pagd por concepto de beneficios
directos del sistema L.1,357.2 millones a
21,782 beneficiarios, reportando un nivel de
ejecucion del 24.8% en relacion a lo aprobado
para el afio 2022 (L.5,477.5 millones).

e Al primer trimestre se otorgaron 9,797
préstamos (9,753 personales vy 44
hipotecarios) por un monto total de L.521.56
millones, ejecutando el 15.90% de lo aprobado
para el afio (L.3,280.0 millones); de los cuales
corresponde a préstamos personales L.499.92
millones (95.85% del total de préstamos
otorgados) y L.21.63 millones a préstamos
hipotecarios (4.15% del total de préstamos
otorgados). Es importante mencionar que del
total de los préstamos personales el 39.3%
(L.196.4 millones) corresponde a préstamos
refinanciados.

e En recuperacion de préstamos, refleja un
monto de L.650.92 millones lo que representa
el 19.85% de lo programado para el afio
(L.3,280.00 millones); desagregandose de
siguiente forma: L.596.52 millones a
préstamos personales a los cuales restandole
los L.196.40 millones de préstamos
refinanciados, se obtiene la recuperacion neta
de L.400.12 millones (12.83% de los
presupuestado); L.51.34 millones (7.89%)
corresponde a préstamos hipotecarios y
L.3.06 millones (0.47%) de Ila cartera
administrada de viviendas en San Pedro Sula.

e De acuerdo al Reporte de Inversiones del
INJUPEMP, el Instituto mantiene una cartera
total de Inversiones financieras por un monto
de L.34,567.83 millones, de los cuales los
titulos valores a corto plazo suman L.7,779.97
millones (22.51%), titulos valores a mediano
plazo L.12,177.62 millones (35.23%), titulos
valores a largo plazo L.7,494.97 millones
(21.68%), préstamos personales L.5,885.31
millones (17.03%), y préstamos hipotecarios
L.1,229.96 millones (3.56%), los cuales estan
conforme a lo establecido en la normativa de
la CNBS.

Numero de Participantes del
Sistema

60,000

53,122
33,330
1,322

50,000
40,000
30,000 20,081
18,475
20,000
10,000 284
-_ wmh.
0

PARTICIPANTES ACTIVOS PARTICIPANTES PASIVOS PARTICIPANTES INVALIDEZ

Fuente: Elaborado con datos suminstrados por el INJUPEMP.

Concesidny Recuperacion de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras

3,280.0 3,280.0
3,000.0 ;
2,000.0
650.92
1,000.0 521.56
PRESTAMOS OTORGADOS RECUPERACION DE
ANO 2022 PRESTAMOS ANO 2022

B Programado B Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INJUPEMP.

Inversiones Financieras
22.5%

 Titulos Valores a Corto Plazo

M Titulos Valores a Mediano Plazo
i Titulos Valores a Largo Plazo

H Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INJUPEMP.
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Al primer trimestre del 2022, el INJUPEMP
reporta intereses 'y beneficios sobre
inversiones por un monto de L.793.9 millones,
alcanzando una ejecuciéon de 18.11% de lo

Concesion Neta de Prestamos 2022
Cifras en Millones de Lempiras

programado para el afio (L.4,384.0 millones), 5400

distribuido en el siguiente detalle: intereses por 5200 5216

titulos valores L.495.0 millones (62.36%),

intereses prestamos L.277.0 millones (34.89%) >0

intereses por depdsitos L.2.8 millones (0.36%), 4800

L.11.8 millones otros ingresos (1.48%) y L.7.2 i I Trimestre
millones de Inversiones Empresariales 4545
(0.90%). 4900

Al 31 de marzo 2021, los indicadores 4200 P r— T
operativos referentes a los servicios Otorgados Prestamos
previsionales que presta el Instituto reflejan que | ritmesire 5216 4545

la relacion entre las pensiones pagadas y las

aportaciones y cotizaciones recibidas es del 140%, lo cual representa que por cada Lempira recibido en
concepto de aportaciones se erogan aproximadamente L.1.40 en pago de pensiones, observandose con
este indicador que el Instituto se sostiene con los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos
de operacion del mismo; Ademas, la relacion entre las pensiones pagadas y el gasto total ejecutado
representa el 85.3%, lo cual se traduce que por cada Lempira que egresa de la institucion, L.0.85 centavos
se destina al pago de pensiones; de igual manera, las pensiones pagadas representan el 3.9% del total de
las inversiones financieras del INJUPEMP.

Los indicadores operativos de todo el portafolio de inversiones del instituto, revelan un Rendimiento
Promedio de las inversiones financieras del 2.3%, indicando que por cada Lempira invertido se obtienen
aproximadamente L.2.30 de utilidad; asimismo, el porcentaje de inversion en moneda extranjera es del
0.4% del total de las Inversiones Financieras, Por otro lado, al comparar los préstamos otorgados a marzo
2022 con la recuperacion de préstamos al mismo periodo, registra una concesion neta de L.67.00 millones,
observando con este indicador que al cierre del trimestre el Instituto no cumpli6 con los estandares
internacionales y con el articulo No.162 de las Normas de Ejecucion Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal
2022, el cual establece que los institutos de prevision deberan obtener una Concesion Neta de Préstamos
igual o menor a cero.

En cuanto a la administracion del Sistema de Prevision, los principales indicadores operativos reportan que
el costo de administracion del sistema asciende al 5.6% de total de aportaciones y cotizaciones, de igual
forma el porcentaje de desercidn del sistema es del 0.1 % del total de afiliados activos.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingres_,os y Instituto Nacional de Jubilados y Pensionados de los Empleados y
Egresos del INJUPEMP vigente Funcionarios del Poder Ejecutivo (INJUPEMP)

para el Ejercicio Fiscal 2022, Com : ; ‘2 :
- . parativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
asciende a L.11,865.7 millones, (Cifras en millones de Lempiras)

con una ejecucién en ingresos de
L.2,414.4 millones (20.3%).

Del monto total de ingresos
percibidos, L.650.9 millones

... Presupuesto Ejecutado a % de
Descripcion

Vigente Marzo Ejecucion

0,

(2,7'0_/0) _'Corresponden a la INGRESOS TOTALES 11,865.7 2,414.4 20.35
Disminucion de Inversiones

Flr]anC|eras por la recuperacion de INGRESOS CORRIENTES 8,567.9 1,763.4 20.58
prestamos otorgados. . Ingresos Propios 4,384.1 793.9 18.11
Los ~  Ingresos Corrientes Contribuciones al Sistema 4,838 969.6 2317
ascendieron a L.1,763.4 millones,

mostrando  una ejecucion  del FUENTES FINANCIERAS 3,297.8 650.9 19.74
20.6% del monto vigente para el Disminucion de la Inversién 3,297.8 650.9 19.74
afio 2022 (L.8,567.9 millones). El

mayor porcentaje corresponde a [GasTos TOTALES 11,865.7 2,641.8 22.26
Contribuciones al Sistema, que

registra las Contribuciones GASTOS CORRIENTES 5,925.5 1,421.6 23.99
Patronales, Aportes Personales e

Ingresos por Convenios con un Servicios Personales 310.0 53.6 17.29
porcentaje de 55% (969.6 millones) Servicios no Personales 124.6 10.1 8.13
y Rentas de la Propiedad que Materiales y Suministros 10.9 0.6 5.81
registran principalmente los Transferencias 5,480.0 1,357.3 24.77
intereses que generan las

Inversiones realizadas por el |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 26424 3418 12.94
Instituto con el 45% (L.793.9

millones). GASTOS DE CAPITAL 50.0 0.3 0.54
Los Gastos Totales ascienden a

L.2.641.8 millones lo que ACTIVOS FINANCIEROS 5,890.2 1,219.9 20.71
representa una ejecucién de Colocacion de Prestamos/Bonos 3,280.0 525.2 16.01
22.26% de lo presupuestado para Inversion de Titulos Valores 2,610.2 694.7

el afio 2022 (L.11,865.7 millones).

El mayor porcentaje lo representa | 'NCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.0 0.0 -
los Gastos Corrientes que fueron

de L.1,421.6 millones, observando BALANCE GLOBAL 20 2224

una ejecucion de 23.99% del
monto vigente en el afio (L.5,925.5
millones). El mayor porcentaje lo absorben las transferencias por pago de beneficios en concepto de
jubilaciones con el 95.5% (L.1,357.3 millones), en Servicios Personales 3.8% (L.53.6 millones), Servicios
no Personales con 0.7% (L.10.1 millones) y Materiales y Suministros con 0.04% (L.0.6 millones).

Los desembolsos financieros registraron el 46.2% (L.1,219.9 millones) de los gastos totales, los cuales
estan conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo (L.525.2 millones) y la inversién
en titulos valores (L.694.7 millones).

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.1,763.4 millones) y Gastos Corrientes (L.1,421.6 millones)
se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.341.8 millones, lo que corresponde al 12.94% de lo
programado (L.2,642.4 millones).

Fuente: INJUPEMP
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RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo 2022, el Instituto operé con una
planta laboral de 465 empleados, de los cuales 452
son empleados permanentes y 13 personas
naturales contratadas para la realizacion de
servicios profesionales.

Registra una ocupacion del 92.06% de las plazas
permanentes aprobadas para el afio (491 plazas
permanentes aprobadas).

Se erog6 en sueldos y salarios L.38.2 millones,
reflejando una ejecucion de 20.59% del presupuesto
aprobado (L.185.5 millones).

Del total de las plazas ocupadas, 269 empleados
corresponden al género femenino (58%) y 196
empleados al género masculino (42%).

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20%

100%

Fuente: INJUPEMP

El INJUPEMP se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo (actualmente el sexto), vigente
para el periodo 2022-2023, el cual representa un impacto econémico para el presente ejercicio fiscal de

L.20.0 millones.

RESULTADO FINANCIERO

Al cierre del primer trimestre del 2022, el Estado de
Resultado del INJUPEMP reporta un Excedente de
L.182.10 millones, debido principalmente a los
ingresos financieros derivados de las inversiones
gue mantiene el Instituto, sin embargo, reflejo una
pérdida operativa de L.542.80 millones.

La disponibilidad en caja y bancos es de L.1,630.20
millones y las Cuentas por Cobrar ascienden a
L.829.20 millones.

Las cuentas por pagar suman L.1,114.60 millones y
el patrimonio del Instituto es de L.37,980.40
millones.

Elindicador de solvencia revela una liquidez del 31.2,
lo cual se traduce que el Instituto cuenta con los
recursos suficientes para hacerle frente a sus
obligaciones de corto y mediano plazo.

Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo
del INJUPEMP asciende a L.35,815.80 millones.

La rentabilidad bruta es de 0.2, muestra que por cada
Lempira de ingreso, genera L.0.20 centavos
corresponde de utilidad.

El indice de calidad de la deuda es del 0.6 indicando
que por cada Lempira que el Instituto debe, L.0.60
centavos corresponde a deuda a corto plazo.

El margen de utilidad neta es de 0.1, refleja que por
cada Lempira de ingresos el Instituto genera L.0.10
centavos de utilidad.

La relacién de los Gastos de Operacion vrs. los
Ingresos del INJUPEMP fue de 0.85, lo que indica
que del total de ingresos generados, se destina el
85% para cubrir gastos operativos.

RESUMEN FINANCIERO "INJUPEMP"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion MARZO

Ingresos de Operacién 969.60
Ingresos Financieros 800.00
Otros Ingresos 3.50
Ingresos Totales 1,773.10
Gasto de Operacion 1,512.40
Gasto Total 1,591.00
Utilidad Operartiva -542.80
Resultado de Ejercicio 182.10
Activo Corriente 37,001.80
Disponibilidad (Cajay 1,630.20
Banco)
Cuentas por Cobrar 829.20
Inversiones Financieras 34,542.40
Activo Total 39,925.30
Pasivo Corriente 1,186.00
Cuentas por Pagar 1,114.60
Pasivo Total 1,944.90
Patrimonio y Reservas 37,980.40
Indicadores
Solvencia 31.2
Capital Neto de Trabajo 35,815.80
Nivel de Endeudamiento 0.0
Calidad de la Deuda 0.6
Margen de Utilidad Neta 0.1
Porcentaje Gastos de
Operacién vrs Ingresos 0.9
Rentabilidad Bruta 0.2
Rentabilidad sobre activos -
ROA 0.46

Fuente: Elaborado con datos del Injupemp.
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e Elindice de rentabilidad sobre activos muestra que por cada Lempira invertido en activos, el instituto
genera L.0.50 centavos de ganancia.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al primer trimestre del 2022 el INJUPEMP reporta un Excedente de L.182.10 millones, generado en mayor
parte por los intereses devengados en bonos del Estado, intereses por préstamos personales, intereses por
inversiones en el sector privado, entre otros.

Al 31 de marzo del afio 2022 registraron un total de 9,797 préstamos que al compararlo con lo colocado al
mismo periodo del afio anterior (10,725 préstamos) disminuyeron en 928 préstamos, esto debido que el afio
2021 incrementaron los préstamos por la crisis que genero la pandemia del COVID-19, sin embargo se refleja
gue el Instituto poco a poco esta volviendo a tener el flujo habitual de otorgamiento de préstamos.

El Instituto report6 al cierre del | trimestre una ejecucion de su presupuesto del 22.3% y un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.341.8 millones.

Al 31 de marzo del 2022, el patrimonio del Instituto ascendié a L.37,980.40 millones, conformado en el detalle
siguiente: L.32,425.52 millones que corresponden a beneficios aprobados y por otorgar (beneficios futuros no
otorgados al que tiene derecho los participantes del sistema y que se determina con base a los porcentajes
contenidos en los estudios actuariales); L.5,370.93 millones de reservas por préstamos y contingencias
patrimoniales, L.1.84 millones a patrimonio, y L.182.10 millones corresponden a excedentes del periodo.

Se recomienda seguir con las medidas de bioseguridad que recomienda SINAGER, sobre todo en la atencion
a los jubilados y pensionados, y demas personas de alto riesgo. Ademas, el INJUPEMP debe, continuar con
las gestiones al control del gasto, especificamente los gastos de funcionamiento, con el fin de proteger las
reservas actuariales.
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INPREMA

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e EIINPREMA al primer trimestre 2022 tiene
una poblacién de afiliados al sistema de
65,507 docentes activos.

e Al 31 de marzo 2022 se otorgaron 10,574
préstamos (10,560 personales y 14
hipotecarios) a sus afiliados por un monto
de L.670.62 millones, equivalente al
17.20% de lo aprobado para el afo
(L.3,899.86 millones).

e La recuperaciéon de préstamos a corto y
largo plazo, asciende a L.765.98 millones
(préstamos a corto plazo L.705.16
millones y L.60.82 millones a préstamos a
largo plazo), lo que representa un 19.6%
de lo programado (L.3,899.86 millones).

e El Instituto pagé en concepto de
beneficios por jubilaciones y pensiones, a
23,610 beneficiarios, un monto acumulado
de L.1,428.68 millones, el cual muestra un

Desembolso de Préstamos y Beneficios Pagados
CifrasenMillones de Lempiras

EJECUTADO

PROGRAMADO

1,000.0 2,000.0 3,000.0 4,000.0 5,000.0 6,000.0 7,000.0

Programado Ejecutado
M heneficios Pagados 6,260.1 1,428.7
N Desembolso de Préstamos 3,899.9 670.6

¥ beneficios Pagados ™ Desembolso de Préstamos

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el Inprema

nivel de ejecucion de 22.82% del presupuesto aprobado 2022 (L.6,260.11 millones). Corresponden
L.1,380.47 millones a jubilaciones y retiros, y L.48.21 millones a pensiones.

e Segun el reporte de Inversiones del
INPREMA, mantiene una Cartera en
Inversiones  Financieras de  corto,
mediano y largo plazo, colocadas en la
Banca Privada y Publica por un monto de
L.44,907.99 millones, y se desagregan de
la siguiente manera: el 23.23%
(L.10,431.27 millones) estan colocadas a
corto plazo, un 32.18% (L.14,449.72
millones) a mediano plazo y a largo plazo
el 22.25% (L.9,990.81 millones), la
Cartera de Préstamos Personales el
17.67% (L.7,934.04 millones) y el 4.68% a
préstamos  hipotecarios  (L.2,102.13
millones), los cuales estan dentro de lo
establecido en el Reglamento de
Inversiones emitido por la CNBS.

e Los intereses obtenidos por el total de las

- Inversiones Financieras

23.2%

H Titulos Valores a Corto Plazo

M Titulos Valores a Mediano Plazo
i Titulos Valores a Largo Plazo

H Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INPREMA.

inversiones financieras al 31 de marzo 2022 (L.44,907.99 millones) fueron de L.1,041.14 millones,
reflejando una ejecucién del 27.05% de lo presupuestado para el afio (L.3,849.31 millones).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

El INPREMA reporta una ejecucion
presupuestaria de Ingresos Totales a

marzo 2022 de L.5,308.32 millones . Presupuesto Ejecutado % de

Descripcion . . .,
representando  un 22.61% de lo Vigente ~ aMarzo Ejecucién
presupuestado (L.23,473.00 millones).

e Del monto total de Ingresos percibidos, |inGresos ToTaLEs 23473.00) 530832 2261
L.3,007.60 millones (56.66%)
corresponden a la Disminucién de INGRESOS CORRIENTES 8,324.29 2,300.71 27.64
Inversiones Financieras por Ia Ingresos Propios 3,970.91 1,051.32 26.48

., d L, t t d Contribuciones al Sistema 4,349.02 1,249.39 28.73]
recuperac!on € prestamos otorgados y Transferencias Corrientes 4.37 0.00 0.00,
venta de titulos valores.

e Los Ingresos Corrientes ascendieron a FUENTES FINANCIERAS 1514871  3,007.60 19.85
L.2,300.71 millones, ejecutado en 27.64% Disminucion de la Inversién 15,148.71 3,007.60 19.85
del presupuesto vigente (L.8,324.29
millones) del cual corresponde a GASTOS TOTALES 23,473.00 6.384.06 27.20
Contribuciones  patronales 'y gportes GASTOS CORRIENTES 7,088.49 1,487.03 20.98
personales el 54.30% (L.1,249.39 millones)

y Rentas de la Propiedad que registra los Servicios Personales 243.49 41.89 17.20
intereses que generan las inversiones Servicios no Personales 100.00 15.42 15.42
realizadas por el Instituto el 45.25% Materiales y Suministros 15.00 0.76 5.05
(L 1 041 14 milloneS) Transferencias 6,730.00 1,428.96 21.23

* LQS Gastos Totales aSCIen_den a L'§’384296 AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 1,235.80 813.69 65.84
millones, reportando un nivel de ejecucion — = =
de 27.20%, del presupuesto vigente GASTOS DE CAPITAL 87.66 0.84 0.96
(L.23,473.00 millones). ACTIVOS FINANCIEROS 16,296.86|  4,896.19 30.04

° El GaStO Corn_ente ascendlo a L1’48703 Colocacion de Prestamos/Bonos 3,899.87 670.62 17.20
millones, equivalente al 20-_98% de lo Inversion de Titulos Valores 11,496.99|  4,225.57
prOgramadO (L7,08849 mllloneS); el Otros Activos Financieros (Fideicomisos) 900.00 0.00
mayor gasto lo absorben las transferencias Incremento de Disponibilidad 0.00
por el pago de beneficios a los afiliados con |BALANCE GLOBAL 0.00| -1,075.75
un monto de L.1,428.96 millones,

Fuente: Elaborado con datos de Siafi.

equivalente al 96.09%, y la diferencia
corresponde a los gastos de funcionamiento.
e De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.2,300.71 millones) y Gastos Corrientes (L.1,487.03
millones), se obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.813.69 millones, 65.84% de lo programado para
el afio (L.1,235.80 millones).
¢ Los desembolsos financieros registraron el 76.69% (L.4,896.19 millones) de los gastos totales, los cuales
estén conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo (L.670.62 millones) y la inversion
en titulos valores (L.4,225.57 millones).

RECURSO HUMANO

e Al 31 de marzo del 2022 el INPREMA oper6 con 314 empleados, de los cuales 306 son de categoria
permanente y 8 por contrato. Refleja una ocupacion de 85.71% de las plazas aprobadas para el afio (357
plazas).

e En sueldos y salarios erog6 L.27.65 millones, equivalente al 22.11% del presupuesto aprobado (L.125.08
millones).

e Del total de las plazas, el 47% (147) corresponde al género masculino y el 53% (167) al género femenino.

¢ El Instituto se rige por contrato colectivo de condiciones de trabajo, el cual tiene vigencia desde el 1 de
enero del 2006, mismo que ha venido siendo prorrogado.

e Al 31 de marzo el Instituto ha pagado L.2.79 millones en concepto de bonos de vacaciones y L.0.31 millones
en horas extras.
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RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2022, el Estado de Resultados reporta
Excedente Financiero de L.742.38 millones, principalmente

RESUMEN FINANCIERO "INPREMA"

Cifras en Millones de Lempiras

por los Ingresos por Aportaciones al Sistema de L.1,253.02 Descripcion MARZO
millones y los Productos Financieros que ascienden a |[joresosde Operacion 1,253.02
L.1,039.96 millones. Ingresos Financieros 1,039.96
La disponibilidad en caja y bancos es de L.4,503.98 millones |Otros Ingresos 6.58
y las Cuentas por Cobrar ascienden a L.2,339.59 millones. ~ {lngresos Totales 2,299.57
. Gasto de Operacidon 1,428.95

Las cuentas por pagar suman L.446.35 millones y el [gicio Total 1.557.19
patrimonio del Instituto es de L.25,964.0 millones. Utilidad Operartiva -175.93
Los principales indicadores financieros registran una |Resultado de Ejercicio 742.38
solvencia de 84.2, observandose favorable ya que puede [Active Corriente 51,741.59
cubrir sus obligaciones de corto plazo. Disponibilidad (Caja y Banco) 4,503.98
Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo del [cuentas por Cobrar 2,339.59
INPREMA es positivo con un monto que asciende a |[InversionesFinancieras 44,898.02
L.51,126.79 millones. Activo Total 52,910.08
Rentabilidad bruta es de 0.6, muestra que por cada Lempira Ei:ﬁfafzr:repn:gear iig:ig
de ingreso de operacién, genera L.0.60 de utilidad. Pasivo Total 26,946.08
Margen de Utilidad Neta 0.3, refleja que por cada Lempira |Patrimonioy Reservas 25,964.00
de ingresos el Instituto genera L.0.30 centavos de ganancia. : Indicadores

- . .. Solvencia 84.2
La Rentabilidad sobre los Activos es de 0.01 indicando que [, 5ital Neto de Trabajo 51,126.79
por cada Lempira en activos, el Instituto gana L.0.01 [Nivel de Endeudamiento 0.5
centavos. Calidad de la Deuda 2.3
La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del  [Margen de Ut‘”dadd"‘em 0.3
INPREMA es de 0.6, lo que indica que del total de iNGresos | arion vie marosos o6
generados, se destina el 60% para cubrir gastos operativosS. [rentabilidad Bruta 06
El ultimo Estudio actuarial fue realizado al 31 de diciembre |Rentabilidad sobre activos -
2021 y presenta un déficit de L.39,580.45 millones. ROA 0.01

Fuente: Elaborado con datos del Inprema.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo el INPREMA reporta en el Estado de Resultados un Excedente Financiero de L.742.38
millones, originado principalmente por los Ingresos por Aportaciones al Sistema L.1,253.02 millones y los
Productos Financieros que ascienden a L.1,039.96 millones (registro contable). La recuperacion de préstamos
ascendio a L.765.98 millones.

Al cierre del | trimestre se coloco un total de 10,574 préstamos, que al compararlo con lo colocado al mismo
periodo del afio anterior (10,723 préstamos) se aprecia una disminucion de149 préstamos debido en parte, al
cambio de autoridades y al retraso en la aprobacién de préstamos.

El INPREMA reflejé al 31 de marzo del 2022, una ejecucion de su presupuesto de egresos del 27.20%, y un
ahorro en Cuenta Corriente de L.813.69 millones.

Se recomienda al Instituto tomar las medidas necesarias a fin de reducir el déficit actuarial, mismo que
haciende a L.39,580.45 millones y proteger las reservas para los futuros pagos de beneficios a los afiliados.
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IHSS

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

¢ Al mes de marzo del 2022 el Instituto reporta
1,829,831 personas aseguradas, con el

siguiente detalle: 827,978 cotizantes 'y Régimen de Atenci6n a la Salud,

1,001,853 beneficiarios del sistema que son Enfermedad y Maternidad
inscritos por los cotizantes (entre ellos, nifios y Cifras en Cantidades
nifas menores de 18 afios y mujeres

embarazadas). SUBSIDIOS

e En el primer trimestre del 2022 el Régimen de
Atencién a la Salud, Enfermedad y Muerte | EORESOSHOSPITALARIOS

(RSAS-EyM) que incluye consultas, CONSULTAS |
hospitalizaciones y pago de subsidios; ‘ ‘

atendieron a nivel nacional 718,281 consultas Consitas Egresos Hospitalarios Subsidios
especializadas y generales, de las 616,958  Ejecttado 718,281 2,14 Ly
consultas programadas para el trimestre, ¥ Programado 616,958 21,69 11,113

ejecutando esta meta en un 116.42%.

e Se registraron 26,149 egresos hospitalarios a
nivel nacional, de 21,696 programados para el
periodo, representando el 120.52% de

B Ej L}
Fuente: elaborado con datos proporcionados por el IHSS A2l g e EE

ejecucion. Los subsidios otorgados fueron de Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez y
14,777 casos a nivel nacional, logrando una Muerte
ejecucion de 132.97% de lo programado .
(11,113 subsidios). Beneficios Pagados
e EI Régimen de Previsidn Social, Invalidez, Cifras en Millones

Vejez y Muerte que abarca los servicios de
pago de jubilaciones y pensiones, reporto6 al 31
de marzo una programaciéon de 53,639
jubilaciones y pensiones, de las cuales ejecutd
53,941 por un monto de L.651.61 millones lo
que representa un nivel de ejecucion del 19.1%
del presupuesto aprobado 2022 (L.3,406.15
millones). Del monto ejecutado corresponde
L.551.08 millones a jubilaciones y retiros, y
L.100.53 millones a pensiones. Fuente: elaborado con datos proporcionados por el IHSS
e Segun los datos proporcionados por el IHSS,

el Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez y Muerte tiene aproximadamente una relacion de 22
cotizantes por 1 pensionado/jubilado.

El Régimen de Riesgo Profesional relativo a las

Programado Ejecutado
| = Beneficios Pagados 3,406.2 6516

capacitaciones  preventivas, inspecciones, Inversiones Financieras
pensiones y subsidios, en el primer trimestre se
desarrollaron 105 intervenciones 12.7%

(capacitaciones e inspecciones), reflejando un
115.38% de ejecucion respecto a la meta
programada (91 intervenciones). Para el pago
de pensiones por accidentes laborales
programaron 3,223 pensiones, ejecutando
3,588 equivalente a un 111.32%. Se otorgaron
932 subsidios, de 586 programados lo que
equivale a 159.04% de la meta.

De acuerdo al Reporte de Inversiones del
IHSS, mantiene una Cartera de Inversiones
Financieras de corto, mediano y largo plazo, Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IHSS
colocadas en la banca privada y publica por un

1 Titulos Valoresa Corto Plazo

¥ Titulos Valores a Mediano Plazo
51.1%
Titulos Valores a Largo Plazo
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monto de L.26,364.6 millones. El 51.10% (L.13,471.2 millones) de estas inversiones estan colocadas a
corto plazo, el 36.17% (L.9,536.1 millones) a mediano plazo y el 12.73% (L.3,357.2 millones) a largo plazo.
Al primer trimestre del 2022 el IHSS reporta intereses sobre inversiones por un monto de L.338.15 millones,
lo cual corresponde a un 14.68% de lo programado en el afio (L.2,303.20 millones) originado por las
reservas técnicas depositados en la banca privada y estatal del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte y
Riesgos Profesionales.

e Los indicadores operativos referente a la cobertura de los servicios que presta el Instituto con respecto a
la poblacion econémicamente activa (PEA) del pais, muestran en el Régimen de Atencién a la Salud,
Enfermedad y Muerte (EM) una cobertura del 20.22% y 40.24% de la poblacion asalariada; el Régimen de
Prevision Social, Invalidez, Vejez y Muerte observan una cobertura de 15.41% de la PEA y 30.68% de la
poblacién asalariada; por su parte el Régimen de Riesgo Profesional refleja una cobertura de 18.86% de
la PEA y 37.53% de la poblacién asalariada.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e ElI IHSS reporta una ejecucion en su Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS)
Presupuesto de Ingresos Totales, segun reporte
de SIAFI, de L.3,202.91 millones, equivalente al

21.83% del presupuesto vigente (L.14,674.57
millones). Presupuesto Ejecutado a % de

Vigente Marzo Ejecucion

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

Descripcion

e Los Ingresos Corrientes ascendieron a

L.3,202.91 millones, ejecutados en 22.60% del
presupuesto vigente (L.14,174.57 millones). E| |NSRESOSTOTALES 167457 320291 ——21'§|
ma'yor apOfFe IO repr_esentan |aS COﬂtr!bUCloneS INGRESOS CORRIENTES 14,174.57 3,202.91 22.60|
a la seguridad social L.2,859.80 millones, y Ingresos Propios 2,303.20 338.15 14.68
rentas de la propiedad (ingresos propios) con Contribuciones al Sistema 11,758.40 2,859.80 24.32
L.338.15 mi||ones_ Trasnferencias Corrientes AC 8.07 0.00

e En el Presupuesto de Egresos reporta una otros 10491 497
ejecucion de L.2,649.72 millones, equivalente al FUENTES FINANCIERAS 500.00 0.00
18.06% del monto aprobado (L.14,674.57 Disminucion de la Inversion 500.00 0.00
millones).

e El Gasto Corriente erogado ascendi¢ a [SASIOSTOTALES la67457] 260973 8%

) ; 0

L.1,943.94 millones, equwr_sllen_te_ al 1_6.37 %de 0 | o5 cormEnTES e Loa39a 65
programado para el ejercicio fiscal 2022
(L.11,874.42 millones). ElI mayor porcentaje Servicios Personales 3,780.00 785.20 20.77
Corresponde a los Servicios Personales con Servicios no Personales 1,658.48 224.38 13.53
4039% (L78520 mi"OﬂeS), 3634% (L70635 Materiales y Suministros 2,693.75 228.01 8.46|
millones) a las Transferencias por pago de Transferencias 374218 70635 18‘88|
benef!CIOSl 1173% (L2281 mlllones) a AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2,300.16 1,258.97 54.73J
Materiales y Suministros, y 11.54% (L.224.38
millones) a Servicios No Personales. GASTOS DE CAPITAL 285.60 0.01 0.00

e De larelacion entre los Ingresos Corrientes y los ACTVOS FINANGERGS Ssiase — ~
Gastos Corrientes a marzo 2022, se obtuvo un Colocacion de Prestamos/Bonos — 00 —
Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,258.97 Inversion de Titlos Valores 2,514.56 705.77 28.07
millones, lo que representa un 54.73% de lo 0.00| 553.20 ]
presupuestado anual (L.2,300.16 millones). BALANCE GLOBAL

e En Activos Financieros reporté un total de L.
705.77 millones que representa el 28.07% del
monto vigente (L.2,514.56 millones), correspondiendo la totalidad a inversiones en titulos valores.

Fuente: IHSS
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Finanzas

RECURSO HUMANO

La planilla de personal cerr6 al 31 de marzo 2022 con 6,618
empleados: 5,230 de categoria permanente, 1,185 por
contrato y 203 por contratos especiales.

En sueldos y salarios del personal permanente y temporal
erogd L.592.16 millones, equivalente al 23.56% del
presupuesto aprobado (L.2,513.79 millones

Del total de las plazas, el 33% corresponde al género
masculino (2,189) y el 67% al femenino (4,429).

El IHSS se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de
trabajo (actualmente el décimo cuarto) vigente desde el afio
2011, con una duracién de 3 afios y que ha venido siendo
prorrogado.

Al término del primer trimestre pagaron L.36.36 millones en
bonos de vacaciones (aparte del pago de sus vacaciones
reciben un bono) y L.31.27 millones en horas extras.

RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2022 el Estado de Resultado reporta Utilidad
del Ejercicio de L.1,432.99 millones.

Los ingresos de Operacion (L.3,108.56 millones) que incluye
las aportaciones y cotizaciones, representan el 85.0% del total
de ingresos (L.3,656.78 millones).

Registra un total de Activos de L.53,737.51 millones y un
patrimonio de L.20,980.85 millones.

En los principales indicadores financieros se observa una
solvencia de 2.1 lo que se traduce en que el IHSS tiene la
capacidad para cubrir casi dos veces sus obligaciones a corto
plazo. Con sus activos de mayor liquidez y teniendo la
capacidad para responder por otras deudas segun orden de
prioridad.

El Capital Neto de Trabajo es de L.12,968.85 millones, lo cual
evidencia que cuenta con recursos para continuar operando.
El nivel de endeudamiento es de 0.6 demostrando que el activo
total se encuentra financiado en un 60% con recursos de
terceros.

Calidad de Deuda 0.4, indicando que el 40% de su deuda es a
corto plazo.

Margen de Utilidad Neta 40%, refleja que por cada Lempira de
ingresos, el Instituto genera L.0.40 centavos de ganancia.

La Rentabilidad bruta es de 0.5, muestra que por cada Lempira
de ingreso, L.0.50 centavos se generan de utilidad.
Rentabilidad sobre los activos de 0.03, indica que por cada
Lempira invertido en activos el Instituto gana L.0.03 centavos.

PLAZAS SEGUN GENERO

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

Fuente: IHSS

RESUMEN FINANCIERO "IHSS™"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion

A Marzo 2022

Ingresos de Operacién 3,108.56
Ingresos Financieros 486.03
Otros Ingresos 55.78
Ingresos Totales 3,656.79
Gasto de Operacién 1,529.64
Gasto Total 2,223.80
Utilidad Operartiva 1,578.92
Resultado de Ejercicio 1,432.99
Activo Corriente 24,640.88
Disponibilidad (Caja y Banco) 14,670.82
Cuentas por Cobrar 9,970.06
Inversiones Financieras 26,631.49
Activo Total 53,737.51
Pasivo Corriente 11,672.03
Cuentas por Pagar 3,744.44
Pasivo Total 32,756.66
Patrimonio y Reservas 20,980.85
Indicadores

Solvencia 2.1
Capital Neto de Trabajo 12,968.85
Nivel de Endeudamiento 0.6
Calidad de la Deuda 0.4
Margen de Utilidad Neta 0.4
Porcentaje Gastos de

Operacién vrs Ingresos 0.4
Rentabilidad Bruta 0.5
Rentabilidad sobre activos -

ROA 0.03

Fuente: Elaborado con datos del IHSS.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo, el IHSS contablemente reporta una Utilidad de L.1,432.99 millones, favoreciendo a este
resultado los ingresos de operacion que incluye las contribuciones al Sistema con L.3,107.51 millones, e
ingresos Financieros L.486.03 millones. También obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,258.97 millones
producto del incremento por L.1,261.06 millones a las Contribuciones al Sistema.

Se recomienda al Instituto invertir en equipo e insumos médicos de calidad para brindar a la poblacion afiliada

servicio médico de calidad; Asimismo, mantener el funcionamiento administrativo aun en la ausencia Director/a
del Instituto. Fomentar el ahorro presupuestario y eficientar la ejecucion del gasto corriente.
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Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

IPM

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2022, el instituto reportd
50,444 afiliados activos y 5,387 pensionados.

En concepto de transferencia por pago de
beneficios por jubilaciones, retiros y pensiones
reporta un monto acumulado de L.324.85
millones: corresponde a jubilaciones L.311.82
millones y a pensiones L.13.02 millones
reflejando un nivel de ejecucion del 16.7% del
presupuesto  aprobado 2022  (L.1,941.46
millones).

Se hicieron desembolsos por el otorgamiento de
24,961 préstamos (24,947 personales, 14
hipotecarios) por un monto de L.1,024.94
millones, equivalente a una ejecucién del 23.84%
respecto al monto aprobado para el afio 2022
(L.4,300.0 millones).

La recuperacion de préstamos reporta un monto
de L.906.20 millones, lo que representa el 21.07%
del presupuesto anual aprobado (L.4,300.0
millones). Se desglosa de la siguiente manera: a
corto plazo L.870.86 millones y L.35.33 millones
a largo plazo.

Segun el reporte de Inversiones del IPM, el IPM
mantiene una cartera en inversiones financieras
de corto, mediano y largo plazo, colocadas en la
banca privada y publica por un monto de
L.28,081.71 millones; el 45.5% (L.12,780.55
millones) de estas inversiones estan colocadas a
corto plazo, un 19.5% (L.5,470.55 millones) a
mediano plazo, y a largo plazo el 12.0%
(L.3,361.56 millones). Los préstamos personales
representan el 20.2% (L.5,678.09 millones) vy el
2.8% corresponde a los préstamos hipotecarios
(L.790.96 millones), los cuales estan dentro de la
normativa establecida por la CNBS.

A marzo 2022 el IPM registra una deuda por
cobrar por L.979.43 millones en concepto de
aportes patronales de afios anteriores, que
mantienen instituciones afiliadas al sistema
(Secretaria de Defensa L.697.87 millones,
Secretaria de Seguridad L.217.61 millones, el
Instituto Nacional Penitenciario L.63.94 millones).

Beneficios Pagados
Cifras en Millones de Lempiras

2,000.0 1,941.5

1,500.0
1,000.0

3249
500.0

BENEFICIOS PAGADOS ANO 2022
B Programado B Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.

Consecion y Recuperacion de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras
4,300.0

3,500.0 4,300.0

3,000.0
2,500.0
2,000.0
Bo00.0 1,024.94
1,000.0

500.0

RECUPERACION DE
PRESTAMOS ANO 2022

PRESTAMOS OTORGADOS
ANO 2022

B Programado ® Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.

. Inversiones Financieras

45.5%

M Titulos Valores a Corto Plazo

M Titulos Valores a Mediano Plazo
M Titulos Valores a Largo Plazo
19.5% M Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.
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Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El IPM reporta una ejecucion presupuestaria

de Ingresos Totales al primer trimestre 2022 Instituto de Prevision Militar (IPM)
de L.1,534.66 millones. Al compararlo con lo Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
programado (L.9,599.00 millones) refleja una (Cifras en Millones de Lempiras)

ejecuciéon de 15.99%. En los gastos reporta

una ejecucién de L.1,519.09 millones, el Presupuesto Ejecutado % DE

Descripcion

15.83% del presupuesto vigente (L.9,599.00 Vigente  aMarzo Ejecucién
millones)
Los Ingresos Corrientes percibidos ascienden |INGRESOS TOTALES 2599.00] 153466 1599
aL62845 r_nillon_e,s' IOS Cuales representan un INGRESOS CORRIENTES 5,299.00 628.45 11.86
nivel de ejecucion de 11.86% del monto Ingresos Propios 2,627.78 383.70 14.60,
aprobado para el afio (L.5,299.00 millones). Contribuciones al Sistema 2,470.00 231.51 9.37
Los Ingresos Corrientes estan conformados Transferencia Corriente 91.23 0.00 0.00
principalmente por las contribuciones a la Orros 1000 B2 1204
seguridad social con L.231.51 millones FUENTES FINANCIERAS 4,300.00 906.21 21.07
(36.84%), ingresos no tributarios L.13.24 Disminucion de la Inversién 4,300.00 906.21 21.07
millones (2.11%), y rentas de la propiedad
L.383.70 millones (61.05%). SASTOS TOTAIES aZe sk LR
En Disminucién de Inversiones Financieras GASTOS CORRIENTES 2,337.04 375.37 16.06
por la recuperacion de préstamos otorgados
ejecuté un total de L.906.21 millones, 21.07% Servicios Personales 191.83 33.27 17.35

. Servicios no Personales 169.82 15.32 9.02
de |O prOgramadO (L4'3000 ml"OﬂeS). Materiales y Suministros 18.99 1.02 5.35]
Los Gastos Totales fueron de L.1,519.09 Transferencias 1,956.40 325.76 16.65
millones, representando el 15.83% del monto
aprobado para el afio (L.9,599.00 millones). AHORROEN CUENTA CORRIENTE 22619 2308 L=
El Gasto Corriente ascendid a L.375.37 | Gastos bE cAPITAL 23196 7.5 321
millones, reportando una ejecucion de 16.06%
de lo programado (L.2,357.04 milores). EI | Amginaets e e
mayor orcentaje  lo  absorben las — : - S :
Tra);]sferer?cias ConJ 868% (|_32576 mi”ones), Emision de Titulos Valores 2,730.00 111.32 4.08
Servicios Personales L.33.27 millones (8.9%), BALANCE GLOBAL 0.00 1557
Servicios No Personales con L.15.32 millones

Fuente: IPM

(4.1%) vy la diferencia a Materiales vy
Suministros 0.3% (L.1.02 millones).

Al primer trimestre 2022 el IPM, registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.253.08 millones, lo que
representa un 8.54% de ejecucién segun lo aprobado para el afio (L.2,961.96 millones).

Los desembolsos financieros representan el 74.80% (L.1,136.26 millones) de los gastos totales, los
cuales estan conformados por el otorgamiento de préstamos (L.1,024.94 millones) y la inversion en
titulos valores (L.111.32 millones).

El Balance Global es de L.15.57 millones.
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Finanzas

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del 2022 el Instituto cerro
operaciones con una planta laboral de 323 plazas,
de las cuales 311 corresponden a la categoria
permanente y 12 a personal por contrato.

El Instituto erog6 en sueldos y salarios del personal
permanente y temporal, un monto de L.24.83
millones, 21.95% de lo aprobado para el afio
(L.113.13 millones).

Del total de las plazas ocupadas, la participacién de
la mujer es del 55% (179 plazas), y el 45%
corresponde al género masculino (144 plazas), 0%
teniendo mayor representacion de la mujer en el
personal administrativo.

En concepto de Prestaciones Laborales el IPM ha

Fuente: IPM

PLAZAS SEGUN GENERO

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

80%

20%

40% 60%

55% i

erogado un monto de L.1.18 millones (13.11%), de los L.9.0 millones que tiene programado ejecutar
en el afio 2022, esto como resultado de la cancelacién de 5 personas.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado al 31 de marzo del 2022 reporta un
Excedente Financiero de L.606.21 millones.

La disponibilidad en cajay bancos es de L.2,760.66 millones
y las cuentas por cobrar ascienden a L.1,053.81 millones.
Las cuentas por pagar suman L.116.51 millones y el
patrimonio del Instituto es de L.614.38 millones.

Al 31 de marzo del afio 2022 en los principales indicadores
financieros se observa una solvencia de 11.9 lo que se
traduce en una mayor capacidad para cubrir sus
obligaciones de corto plazo.

El Instituto cuenta con un Capital Neto de Trabajo de
L.3,493.89 millones.

Rentabilidad bruta, muestra que por cada Lempira de
ingresos de operacion, genera L.1.10 de utilidad.
Rentabilidad sobre los activos de 1.8, indica que por cada
Lempira invertido en activos, el Instituto gana L.1.81
centavos.

Margen de Utilidad Neta: 50% esto refleja que por cada
Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.50 centavos de
ganancia.

Larelacién de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del
IPM fue de 0.5, lo que indica que del total de ingresos
generados, se destina el 50% para cubrir gastos operativos.

RESUMEN FINANCIERO "IPM”

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion

MARZO

Ingresos de Operacidon 567.85
Ingresos Financieros 357.47
Otros Ingresos 42.33
Ingresos Totales 1,214.14
Gasto de Operacién 547.46
Gasto Total 607.93
Utilidad Operartiva 20.39
Resultado de Ejercicio 606.21
Activo Corriente 3,814.47
I:B);sri(z)r;lbllldad (Cajay 2,760.66
Cuentas por Cobrar 1,053.81
Inversiones Financieras 28,922.67
Activo Total 33,568.14
Pasivo Corriente 320.58
Cuentas por Pagar 116.51
Pasivo Total 32,953.76
Patrimonio y Reservas 614.38
Indicadores

Solvencia 11.9
Capital Neto de Trabajo 3,493.89
Nivel de Endeudamiento 1.0
Calidad de la Deuda 0.0
Margen de Utilidad Neta 0.5
Porcentaje Gastos de

Operacion vrs Ingresos 0.5
Rentabilidad Bruta 1.1
Rentabilidad sobre activos -

ROA 1.81

Fuente: Elaborado con datos del IPM.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Estado de Resultados del IPM reporta un excedente de L.606.21 millones, originado principalmente
por los ingresos de operacién (L.567.85 millones) y los ingresos financieros que ascienden a L.357.47
millones. Las pensiones pagadas (L.324.85 millones) representa el 1.16% del total de las inversiones
financieras del Instituto (L.28,081.62 millones).

El IPM reflejé al 31 de marzo del 2022, un ahorro en Cuenta Corriente de L.253.08 millones.

Se recomienda seguir con la aplicacion de medidas de control del gasto y funcionamiento, y asi contribuir
a proteger las reservas actuariales del Instituto.
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INPREUNAH

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31de marzo de 2021, el instituto mantiene
una poblacion total de 11,332 participantes,
de los cuales 5,773 son participantes
activos.

e Pago6 en concepto de beneficios un monto
acumulado de L.194.12 millones, de los
cuales L.154.40 millones corresponde a
jubilaciones, L.20.69 millones a pensiones y
la diferencia a otros beneficios, mostrando
un nivel de ejecucion del 18.88% del monto
presupuestado (L.1,028.42 millones).

e Desembols6 en préstamos personales y de
vivienda a sus afiliados un monto de L.68.2
millones (L.66.76 millones personales y L.
1.44 millones hipotecarios), equivalente a
una ejecucion de 15.87% del monto vigente
(L.429.8 millones).

e La recuperacion de préstamos fue de
L.46.34 millones ejecutandose el 10.78% del
presupuesto vigente para este rubro
(L.429.8 millones).

e FE| INPREUNAH, mantiene una Cartera en
Inversiones Financieras de corto, mediano y
largo plazo, colocadas en la Banca Privada
y Pulblica por un monto de L.3,408.50
millones. El 23.69% de estas Inversiones
estan colocadas a corto plazo (L.807.37
millones), el 28.93% a mediano plazo (L.
986.05 millones), el 13.61% a largo plazo
(L.464.05 millones), el 20.56% corresponde
a la Cartera de Préstamos Personales
(L.700.76 millones) y el 13.21% a la Cartera
de Préstamos Hipotecarios (L.450.27
millones).

Beneficios Pagados Ano 2022

(cifras en millones de Lempiras)

1,028.42
194.12
@ Programado 1,028.42
M Ejecutado 194.12

Fuente: INPREUNAH W@ Programado M Ejecutado

Concesion y Recuperacién de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras

RECUPERACION 46.34
DE PRESTAMOS
2022 429.8
PRESTAMOS 68.2
OTORGADOS
2022 429.8
Préstamos Otorgados Recuperacion de
2022 Préstamos 2022
Ejecutado 68.2 46.34
programado 429.8 429.8

Fuente INPREUNAH

Inversiones Financieras
13.21%

23.69%

M Titulos Valores a Corto Plazo

M Titulos Valores a Mediano Plazo
i Titulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales

Fuente: Reporte de

Inversiones del INPREUNAH M Préstamos Hipotecarios
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Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos vy

Egresos vigente para el afio 2022 Instituto de Prevision Social de Empleados de la UNAH
asciende a L.1.773.44 millones Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

. . Presupuesto  Ejecutadoa % de
Los Ingresos Totales percibidos al 31 Descripcidn Vigente Marzo  Ejecucién
de marzo del 2022 fueron de L. 171,24
millones, equivalente a 9.66% |neresos TotaLes 177344 17125 9.66
respecto al presupuesto vigente (L.1,
. INGRESOS CORRIENTES 1,338.64 12491 9.33
77344 mlllones) de IOS Cuales Ingresos Propios 350.98 59.16 16.86
corresponde L.46.34 millones Contribuciones al Sistema 977.66 64.87 6.64
(27.06%) a las Fuentes Financieras Oircs Ingreses 100 o8 280
principalmente por disminucion de la  |ineresos No coRRiENTES 5.00 000 000
inversién (recuperacién de Recursos Propios de Capital 5.00 0.00 0.00
préstam 0s). FUENTES FINANCIERAS 429.80 46.34 10.78
Disminucion de la Inversion 429.80 46.34 10.78
Los Ingresos Corrientes a marzo |gastosoraies L773.04 32023 1806
2022, provenientes de sus
ividad ti iend GASTOS CORRIENTES 1,074.65 200.48 18.66
actividades Opera Ivas, ascienden a Servicios Personales 31.85 5.00 15.70
L.12491 m illones, equivalente a Servicios no Personales 12.86 1.25 9.72
933% de |O Vigente para el aﬁO (Ll MaterialesYSuministros 1.52 0.11 7.24
) , ’ Transferencias 1,028.42 194.12 18.88
338.64 millones), desagregandose de
la siguiente manera: L.64.87 millones AHORROEN CUENTA CORRENTE %329 SLLIL 288
(51.93%) contribuciones patronales y GASTO DE CAPITAL 426 000 000
aportes personales, L.59.16 millones ACTIVOS FINANCIEROS 69453 11975 1724
(4736%) a Rentas de la PI’OpIedad Colocacién de Prestamos 429?80 69;75 16:23
que registra los intereses de las |mversiondeTitulos Valores 264.73 50.00 18.89
Inversiones  Financieras, y la
diferencia a otros ingresos no EALANCE GLOBAL 20 ——— o
tributarios. P——r—

La institucion ejecutd un monto total de Gastos de L.320.22 millones, equivalente a 18.06% del
Presupuesto vigente para el afio 2022 (L.1,773.44 millones).

El Gasto Corriente ascendio a L.200.47 millones, reportando ejecucién de 18.65% de lo vigente para
el afio (L.1,074.65 millones). El mayor gasto lo representan las transferencias por el pago de
jubilaciones, retiros y pensiones a los afiliados con un monto de L.194.12 millones, equivalente al
18.88% del Gasto Corriente y la diferencia en gastos de funcionamiento.

Los desembolsos financieros representan el 37.39% (L.119.75 millones) de los gastos totales. Los
cuales estan conformados por el otorgamiento de préstamos (L.69.75 millones) y la inversion en titulos
valores (L.50.0 millones).

Al 31 de marzo del 2022, la institucién registra un Desahorro en cuenta corriente de L.29.23 millones.

115



x x
®
*x *

Finanzas

RECURSO HUMANO

Al 31 de Marzo 2022, el instituto oper6 con
61 plazas, de las cuales 52 son de
categoria permanente y 9 contratos
especiales. En sueldos y salarios del
personal permanente y temporal, erogé
L.4.34 millones, representando el 25.50%
del monto vigente para el afio 2022
(L.17.02 millones).

En relacion a la equidad de género, el 66
% de las plazas estan ocupadas por
mujeres, con mayor peso en las
categorias universitario y técnico, y el 34%
restante son ocupadas por hombres.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados reporta un Superavit
Financiero de L.76.92 millones, impactando los
ingresos generados por los intereses de las
inversiones financieras por un monto de L.88.10
millones. Reflejo una pérdida operativa de L.25.93
millones.

La disponibilidad en caja y bancos es de L.157.81
millones y las Cuentas por Cobrar ascienden a
L.579.29 millones.

Las cuentas por pagar suman L.53.24 millones y
el patrimonio del instituto es de L.2,058.22
millones.

Los principales indicadores financieros observan
una solvencia de 27.73, lo que demuestra que la
instituciéon puede cubrir sus obligaciones en el
corto y mediano plazo.

Asimismo, se observa que el Capital Neto de
Trabajo del INPREUNAH asciende a
L.1,422.94 millones.

La rentabilidad bruta de 0.44 muestra que por
cada Lempira de ingreso de operacién se obtiene
una rentabilidad bruta de L.0.44 centavos

El nivel de endeudamiento es de 0.57
demostrando que el activo total se encuentra
financiado en un 57% con recursos de terceros.
El Margen de Utilidad Neta es de 0.28, esto refleja
que por cada Lempira de ingresos el instituto
genera L.0.28 centavos de ganancia.

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

PLAZAS SEGUN GENERO

0% 50%

Fuente: INPREUNAH

100%

RESUMEN FINANCIERO "INPREUNAH"

(Cifras en millones de Lempiras)

Ingresos de Operacidon 175.51
Ingresos Financieros 88.10
Otros Ingresos 14.33
Ingresos Totales 279.30
Gasto de Operacidon 201.44
Gasto Total 202.38
Utilidad Operativa -25.93
Resultado de Ejercicio 76.92
Activo Corriente 1,476.18
Disponibilidad (Caja y Banco) 157.81
Cuentas por Cobrar 579.29
Inversiones Financieras 3,406.34
Activo Total 4,753.28
Pasivo Corriente 53.24
Cuentas por pagar 53.24
Pasivo Total 2,695.06
Patrimonio 2,058.22

Indicadores

Liquidez 27.73
Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,422.94
Nivel de Endeudamiento 0.57
Calidad de la Deuda 0.02
Margen de Utilidad Neta 0.28
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 0.72
Rentabilidad Bruta 0.44
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02

Fuente: Estados Financieros del INPREUNAH al 31 de marzo 2022.

La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INPREUNAH fue de 0.72, lo que indica
que del total de ingresos generados, se destina el 72% para cubrir gastos operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En cuanto al cumplimiento de metas, el instituto registr6 en promedio el 15.18% de sus metas operativas
segun lo programado al | trimestre, reflejando una ejecucibn moderada. Los beneficios pagados
(L.194.12 millones) representan el 5.70% del total de las inversiones financieras del instituto (L.3,408.50
millones segun reporte de inversiones del Inpreunah).

El Estado de Resultados del INPREUNAH al 31 de marzo 2022 reportd un Superavit Financiero de
L.275.9 millones incidido principalmente por los intereses de las inversiones financieras por un monto de
L.344.0 millones.

La institucién desembolsé en préstamos personales y de vivienda a sus afiliados un monto acumulado
de L.68.2 millones y en recuperacion de préstamos obtuvo L.46.34 millones equivalente al 67.95% del
monto total de los préstamos concedidos.

Se recomienda a la institucién implementar procesos de atencién virtual a los afiliados que requieran
préstamos, a fin de mantener este tipo de inversiones que son las mas rentables para el instituto.
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XI. SECTORECONOMICO Y SERVICIO (SES)
IHT

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e El IHT realizé una campafia
de promocion como fue la Principales Activades del IHT
“Hagamola Circular”, (cifras en nimeros)
orientado al reciclaje de
botellas para reducir los

volimenes de basura, lo 16 X

gue muestra una ejecucién

de  14.3%, de lo mProgran i
programado (7 campafas) 12 afio 2022
a realizar durante el afio el

afio 2022. 1’

e En el marco de las alianzas 8 W Ejecutado |
y convenios, se logré la Trimestre
firma de un convenio entre £
la Céamara Nacional de 4 5
Turismo (filiales La Ceiba y 1
Tela) con el Instituto 3
Hondurefio de Turismo 0
(IHT) con el objetivo de Alianzas o Campafiasde  Banderas Azules
promover a dichas ciudades Convenios Promociénes
como destino turistico Turisticas

altamente competitivos, la

cual muestra una ejecucion | guente: IHT
de 16.7% de lo programado

para el afio (6 convenios).

e Al mes de marzo, el IHT logré la implementacién de 2 programas denominados “Bandera Azul
Ecolégica de Honduras” los cuales consistieron en asesorias y el levantamiento de agua en las
playas de Trujillo y Roatan con el objetivo de fomentar acciones en los destinos turismos para
enfrentar el cambio climatico mediante la conservacion y proteccion del medio ambiente, la cual
muestra una ejecucion de 12.5% de los programado (16 programas) para el afio.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto vigente para el
periodo fiscal 2022 es de L.146.81
millones, con una ejecucion en los
ingresos de 15.95% (L.23.41
millones) y de 11.82% en los
gastos (L.17.35 millones).

El 100.0% de los recursos
percibidos (L.23.41 millones)
corresponden a Ingresos
Corrientes, proveniente el 79.41%
(L.18.59 millones) de fondos
nacionales y el 20.59% de
recursos propios (L.4.82
millones).

El 99.48% (L.17.26 millones) de
los Egresos corresponden al
Gasto Corriente y el 0.5% (L.0.09
millones) a Gastos de Capital.

El Gasto Corriente muestra una
ejecuciéon de 12.11%  del
presupuesto aprobado (L.142.55
millones) los cuales estan
desglosados de la siguiente
manera: Servicios Personales
L.12.30 millones (71.26%),
Servicios no Personales L.4.58
millones (26.54%), Transferencias
L.0.25 millones (1.45%) vy los
Materiales y Suministro L.0.13
millones (0.75%).

De la relacién entre Ingresos
Corrientes (L.23.41 millones) y

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

Instituto Hondurenio de Turismo (IHT)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

o Presupuesto  Ejecutadoa % de
Descripcion . N
Vigente Marzo Ejecucion
INGRESOS TOTALES 146.81 2341 15.95
INGRESOS CORRIENTES 146.81 2341 15.95
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 091 482 529.67
Transferencias de la Administracion Central 145.90 18.59 1274
GASTOS TOTALES 146.81 11.35 1.8
GASTOS CORRIENTES 142.55 17.26 1
Servicios Personales 70.89 1230 17.35
Servicios no Personales 57.89 4.58 791
Materiales y Suministros 7.00 0.13 1.89
Transferencias 6.77 0.25 3.69
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4.26 6.15 144.32
GASTO DE CAPITAL 4.26 0.09 211
BALANCE GLOBAL 0.00 6.06 0.00

Fuente: IHT

Gastos Corrientes (L.17.26 millones), se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.6.15 millones.
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RECURSO HUMANOS

El IHT realiz6 operaciones con una
estructura de personal de 149 plazas, de las
cuales 121 pertenecen a la categoria de
permanentes, 28 plazas por contrato.
Representa un 94.9% de las plazas
aprobadas para el periodo 2022 (157
plazas aprobadas).

En sueldos y salarios del personal
permanente y por contrato, segun relacion
de personal, se erogod la cantidad de L9.83
millones, con una ejecucion del 20.9% de lo
programado para el afio (L.46.90 millones).
En relacion a la equidad de género, el 59%
de las plazas estan ocupadas por mujeres
(88) y el 41% son ocupadas por hombres
(61).

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

PLAZAS SEGUN GENERO

0.0%

Fuente: IHT

50.0%

100.0%
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RESULTADO FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO "IHT"

(Cifras en millones de Lempiras)

* Al cierre del primer trimestre del 2022 el

IHT reporta una utilidad de L.6.54 millones

Ingresos de Operacion

- f i .
segun el Estado de Resultado al mes de [ferimrer  rrerenees 1822
marzo. Ingresos Totales 23.87

Gasto de Operacidén 17.08

El Bale}nce General al31de marzo muestra |ga o total 17 33
un Activo Corriente de L.264.94 millones.  [Resuitado de Ejercicio 6.54
- Acti C i 264.94

Se reporta un monto de L.48.68 millones de (5 poniiiied (caja y Banco) e
las Cuentas por Cobrar que representan el |Cuentas por Cobrar 48.68
18.37% del activo corriente. ersiones Financieras Leioe
Las Cuentas por Pagar segln el Balance |Pasivo Corriente 58.95
G I t t d L 58 64 Cuentas por pagar 58.64
eneral reporta un monto de L.58. Pasive Total s
millones. Patrimonio 1,252.01

El IHT al 31 de marzo muestra liquidez, ya

- Liquidez 4.49

que por cada Lempira que adeuda cuenta |capital Neto de Trabajo (millones) . 505.99

con L.4.49 para hacerle frente. Nivel de Endeudamiento 0.04

. . Calidad de la Deuda 1.00

e El Capital Neto de Trabajo del IHT es de | cige Utiidad Neta 027
L.205.98 mllloneS, cantidad que Slgnlflca que la Porcentaje Gastos de Operacidén vrs

institucion opera o funciona aun después de ::gresgérd ia fIJZé

. . entabilida ruta -
cancelar las obligaciones a corto plazo. Rentabilidad sobre activos -ROA .00

Fuente: Estados Financieros del IHT al 31 de marzo 2022.

e La Calidad de Deuda, muestra un indice
1.0, indicando que toda su deuda esta a corto plazo.

¢ Al relacionar los gastos de operacion entre los ingresos del Instituto presenta un indice de
0.72, lo que significa que, del total de ingresos generados, se destina el 72% para cubrir
gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El IHT reporta una ejecucién promedio en sus metas del 14.5% de lo programado para el afio 2022, una
utilidad del ejercicio de L.6.54 millones, solvencia de L.4.49 y un nivel de endeudamiento del 4%.

El presupuesto de gasto aprobado para el IHT reporta una ejecucion del 11.82%; el mayor gasto lo
representan los Servicios Personales con 70.9% de los gastos totales que realiz6 al primer trimestre. Es
necesario que la Institucion enfoque sus esfuerzos en hacer llegar los programas turisticos a otras zonas
del pais, para promover e impulsar el turismo de manera segura y sostenible para el mercado hondurefio.

Es importante sefialar que el sector turismo del pais ha sido duramente golpeado por los efectos de la
pandemia COVID-19, llegando incluso al cierre de empresas turisticas como hoteles y restaurantes,
bares, sin embargo, el sector ha solicitado medidas de apoyo con el propésito de proteger, amortiguar y
salvar los empleos. El arribo de cruceros y aerolineas al pais representa una esperanza para el sector,
ya que la movilizacién de turistas ha estado parcialmente restringida.

Se recomienda a la Institucién implementar y promover el plan de reactivacién econémico del sector
turistico, siendo una de las primeras medidas la adecuacion el Sector Turistico de Honduras a la realidad
nacional, proporcionando las herramientas necesarias para que evolucione a la realidad mundial que se
vive producto de la pandemia de COVID-19; asi como la implementacion de nuevas tecnologias de
informacién y comunicacidn, medidas de bioseguridad y un proceso més agresivo de vacunacion.
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IHAH

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Con el propésito de
impulsar la captacién
de ingresos que
coadyuven al
fortalecimiento  del
Instituto Hondurefio
de Antropologia e
Historia (IHAH) para
el afo 2022 se
programaron
244,671 visitas, entre
visitantes nacionales
y extranjeros, en los
diferentes  parques
arqueologicos,
ecoarqueolégicos,
fortalezas y museos
del pais,
ejecutandose al 31
de marzo de 2022 un
26.05% (63,729
visitantes).

Se registré un total de
63,729 visitantes
nacionales (57,013) y
extranjeros (6,716) en
los distintos parques
arqueolégicos y eco
arqueoldégicos,
fortalezas y museos del
pais administrados por
el IHAH. Los parques
con mayor afluencia de
visitas al 31 de marzo de
2022 fueron: Copan
Ruinas con 23,491
visitantes, seguido de la
Fortaleza de Santa
Béarbara de Trujillo con
13,534 visitantes,
Fortaleza de San
Fernando de Omoa con
12,938 visitantes,

Cuevas de Talgua con Fuente: IHAH

5,166 y Los Naranjos
con 4,712.

Namero de Visitantes a Parques, Fortalezas y
Museos

Al 31 de Marzo de 2022
No.

250,000
200,000
150,000

100,000

72
50,000 63,729

® Programado

Fuente: IHAH

Cuadro de Visitantes por Nacionalidad
Al 31 de marzo de 2022

No. Visitantes
256,000

206,000
156,000

106,000

56,000 57,013

AT5 6716

Visitantes Nacionales Visitantes Extranjeros

6,000

B Programado Ejecutado
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e Al 31 de Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia(IHAH)
marzo de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
2022, el (Cifras en millones de Lempiras)

presupuesto 5 . E—— %.d
. . ., resupuesto ecutado a e
vigente  de Descripcion Y . O
Ingresos y Vigente [\ ETyo) Ejecucion
Egresos
asciende  a ||NGRESOS TOTALES 50.90 12.49 24.55
L.50.90
millones, con INGRESOS CORRIENTES 50.90 12.49 24.55
una ejecucm')n Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 17.66 2.52 14.24
de L.12.01 Transferencias de la Administracién Central 32.97 9.49 28.77
millones en Otros Ingresos 0.26 0.49 189.29
los Ingresos
(23.59%) y |GASTOS TOTALES 50.90 .00 15.72
L.8.00
millones  en GASTOZ CQRBIEI:TES | ;u; g: ;.z;s i;g;
GaStOS EN!CEOS ersonales . B .
totales Servicios no Personales 5.16 0.71 13.85
15.72% Materiales y Suministros 1.72 0.39 22.72
( ' 0)' Transferencias 0.07 0.00 0.00
e LOs INQresos 4,0rR0 EN CUENTA CORRIENTE 27 52 72.08
Corrientes
percibidos GASTO DE CAPITAL 6.27 0.03 0.40
fueron de
L.12.01 BALANCE GLOBAL 0.00 4.49 0.00
millones,

distribuido de  ruente:man

la siguiente manera: Transferencias Corrientes de la Administracién Central con L.9.49 millones,
Venta de Servicios Varios con L.2.52 millones y otros ingresos con 0.01 millones. Es importante
sefialar, que la principal fuente de ingresos del IHAH es la venta por entradas a los parques
arqueolodgicos, fortalezas y museos, que se ha visto afectada en los dos dltimos afios por los
problemas de movilidad de la poblacion a nivel nacional a raiz de la pandemia COVID-19.

e EIl Gasto Corriente fue de L.7.98 millones; la mayor parte del gasto se concentra en el grupo de
Servicios Personales con un 86.14% (L.6.87 millones), seguido de Servicios No Personales con
8.96% (L.0.71 millones) y Materiales y Suministros con 4.89% (L.0.39 millones).

o Al relacionar los Ingresos Corrientes con los Gastos Corrientes, la institucion muestra un Ahorro en
Cuenta Corriente de L.4.03 millones.
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RECURSO HUMANOS

e Al 31 de marzo
de 2022, el ) )
Instituto PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO
Hondurefio de
Antropologia e
Historia
(IHAH), cuenta
con una fuerza
laboral de 157 =
empleados, de
los cuales 115 32 %@
son
Permanentes,
14 por
Contrato y 28
Jornales.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
e La estructura
por género
refleja que 106 Fuente: IHAH
empleados
corresponden al género masculino y 51 empleados al femenino, mostrando una diferencia en
equidad de género.

e En Servicios Personales ejecutd L.6.87 millones, equivalente al 18.23% del presupuesto vigente
(L.37.69 millones).

e A 31de marzo de 2022 el IHAH no muestra pagos pendientes de prestaciones laborales, embargos
en las cuentas de la Tesoreria General de la Republica y tampoco demandas laborales en los
juzgados nacionales. Asimismo, el pasivo laboral es de L.3.87 millones que corresponde a 6
empleados cesanteados, segun datos proporcionados por la Institucion.

e LaInstitucién se rige por un Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo negociado entre el IHAH
y el SITRAIHAH con vigencia del afio 2011-2013, desde esta fecha no se ha logrado nuevas

negociones salariales, debido a la poca capacidad financiera que tiene la Institucion para cubrir
compromisos salariales.

ANALISIS FINANCIERO

e El Estado de Resultado al 31 de marzo de 2022 reporta un superdvit de L.5.55 millones, debido
a la reactivacion econdémica del que tuvo el pais.
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El IHAH muestra una
solvencia de 5.85, lo que
indica que la empresa
tiene un buen margen de
capital y es capaz de pagar

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESUMEN FINANCIERO “IHAH"

(Cifras en Millones de Lempiras)

Descripcion A Marzo 2022

sus deudas sin -
comprometer sus |Ingresos de Operacién 4.42
inversiones o presupuesto |Ingresos Financieros 0.02
vigente. Ingresos por Transferencias 9.96
o Otros Ingresos 0.02
e Asimismo, cuenta con un Ineresos Totales 14.42
Capital Neto de Trabajo de g — :
L.11.97 millones lo que Gasto de Operacidn 7.70
indica que el IHAH cuenta |Gasto Total 8.87
con  los recursos |Resultado de Ejercicio 5.55
Zuflmeptesd para opelrar Activo Corriente 23.67
espues de pagar 1os Disponibilidad (Caja y Banco) 18.44
pasivos de corto plazo.
Cuentas por Cobrar 1.74
El Margen de Utilidad Neta Inversiones Financieras 1.18
del IHAH es de 0.38, lo que |Activo Total 258.90
demuestra estabilidad |pasivo Corriente 2.47
financiera para continuar
desempefiando Sus Cue‘ntas por Pagar 1.77
funciones administrativas. |Pasivo Total 2.47
o . Patrimonio 256.43
e El Indice de Calidad de la .
Deuda es 1.0, lo que Indicadores
muestra que toda su |Solvencia 9.58
deuda es a corto plazo. Capital Neto de Trabajo L21.20
« Los Gastos de Operacion |Calidad delaDeuda 1.00
vrs. los Ingresos del IHAH |Margen de Utilidad Neta 0.38
son de 0.53, lo que indica
que, del total de ingresos |Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.53
generados, se destina el — -
53% para cubrir gastos Rentabilidad Bruta 1.26
operativos. Fuente: Estados Financieros del IHAH al 31 de marzo de 2022

e El indicador de Rentabilidad Bruta del IHAH es de 1.26, lo que refleja que en los primeros 3
meses Ssus ingresos son superiores que sus gastos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Es importante sefialar que esta evaluacion se realizo con cifras reportadas por el IHAH y que la Institucion
se ha mantenido dentro del presupuesto establecido por la Administracién Central al 31 de marzo de
2022.

El Instituto muestra resultados satisfactorios en el cumplimiento de metas conforme a lo programado, en

lo que concierne a sus metas fisicas, teniendo presente el cambio de Gobierno y autoridades en la
Institucién.
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Es necesario fortalecer los ingresos de la Institucion implementando acciones para mejorar los incentivos
al turismo, como ser: Mayor Preservacién y Restauracion de los parques arqueolégicos, fortalezas y
museos, asimismo, implementar las medidas de bioseguridad en los parques arqueoldgicos y darlas a
conocer al publico en general con el fin de salvaguardar la integridad fisica de las personas y generar
confianza en los visitantes, igualmente debe poseer mayor involucramiento en la investigacion de lugares
histéricos y artisticos del pais para aumentar las visitas de los mismos, con el objetivo de generar
recursos, ya que la mayor parte de sus ingresos provienen de la venta por entradas a parques
arqueologicos, fortalezas y museos.

Asimismo, se recomienda gestionar fondos externos para seguir expandiendo proyectos de restauracion
a nivel nacional, con el fin de conservar el patrimonio histérico.
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CONSUCOOP

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

CONSUCOOP tiene como actividad principal Supervisiones Cooperativas
la supervision de las cooperativas a nivel Cifras en Cantidades
nacional por lo que al 31 de marzo del 2022 ha

realizado 8 supervisiones a cooperativas de 42

ahorro y crédito con el objetivo de ejercer

fiscalizacion; control; supervision n
administrativa, econdmica, financiera, social

legal; y la gestion de riesgos al sector de las

cooperativas, el cual muestra una ejecucion

del 19.04) de lo programado para el afio (42 B Programado

supervisiones). FUENTE: CONSUCOOP 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto Aprobado de

Ingresos y Egresos para el Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas
periodo 2022 asciende a Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
L.82.56 millones, con una (Cifras en millones de Lempiras)
ejecucion al primer trimestre de .
17.54% en los ingresos y —— Presupuesto  Ejecutadoa  %de
16.69% en los gastos. Vigente Marzo  Ejecucion
e Los Ingresos Totales
percibidos al primer trimestre LIGRESOS TOTALES B 148 L
asciende a L.14.48 millones,
los cuales corresponden en su INGRESOS CORRIFNTES . _ 8256 1448 1754
totalidad a Ingresos corrientes. Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Sewvicios) 5.58 217 38.89
Contribuciones al Sistema 55.95 12,01 2147
o Los Gastos Totales erogados Transferencia Corrientes AC 18.56 0.00 0.00
ascienden a L.13.78 millones, Otros Ingresos 247 030 L1
equivalente al 16.69% del
monto aprobado para el afio GASTOS TOTALES 8.5 178 166
(L.82.56 millones).
GASTOS CORRIENTES 78.05 1344 1.0
e LOS Gastos Corrientes Serv?cios Personales 54.38 9.74 1791
erogados ascienden a L.13.44 Serwu.osnoPerst.)n.aIes 21.70 330 15.21
millones con una ejecucién de MaterlalesYsummlstros 1.04 0.12 11.54
17.22% de lo aprobado para el Transferenaas“ 0.07 0.05 7143
afio 2022 (L.78.05 millones), Intereses Servicio de la Deuda 0.86 023 26.74
reflejAndose el mayor
porcentaje en Servicios |AORRO EN CUENTA CORRIENTE a3 L0 B
Personales con el 72.47%
(L.9.74 millones), Servicios no GASTO DE CAPITAL 351 013 310
Personales 24.55% (L.3.30
millones), intereses por ACTIVOS FINANCIEROS 100 021 200
servicio de la deuda 1.71% Amortizacion de la deuda 1.00 021 21.00
(L.0.23 millones), BALANCEGLORAL, ] )

Fuente: CONSUCOOP
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Transferencias 0.37% (L.0.05 millones) y Materiales y suministros 0.89% (L.0.12 millones).

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

De la relacién entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al primer trimestre se obtuvo un

Ahorro en cuenta corriente de L.1.04 millones.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del 2022, la planta
laboral se conformé de 96 plazas, de
las cuales 93 pertenecen a la

PLAZAS SEGUN GENERO

categoria permanente y 3 son
personas naturales contratadas
para servicios profesionales lo que
representa un 93.20% de las 103
plazas aprobadas para
CONSUCOORP en el afio 2022.

Del total de plazas ocupadas 41
plazas corresponden al género
femenino (43%) y 55 plazas
corresponden al género masculino
(57%).

0%

g

100%

50%

Fuente: Consucoop

El Gasto Total erogado en concepto

de sueldos y salarios al primer trimestre del 2022 asciende a L.7.48 millones, lo que representa un
20.71% de lo programado para el afio (L.36.11 millones).

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados de CONSUCOORP al 31 de
marzo muestra un superavit de L.3.76 millones,
generado principalmente por los aportes que recibe
del sistema cooperativo.

El Balance General al 31 de marzo muestra cuentas
por cobrar de L.11.84 millones, cuentas por pagar de
L.3.20 millones y un patrimonio de L.39.59 millones.

Al primer trimestre del 2022, CONSUCOOP presenta
una solvencia 12.24, indicando que por cada Lempira
gue adeuda en el corto plazo posee L.12.24 para
hacerle frente a sus obligaciones.

Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo
de CONSUCOOP asciende a L.60.59 millones.

El indice de Endeudamiento es de 0.40, mostrando
gue recurre a financiamiento y que por cada Lempira
gue mantiene en activos, adeuda L.0.40 centavos.

RESUMEN FINANCIERO "CONSUCOOP*

(Cifras en millones de Lempiras)

Ingresos de Operaciéon 2.17
Ingresos por Transferencias 4.64
Otros Ingresos 0.30
Ingresos Totales 19.12
Gasto de Operacién 11.49
Gasto Total 15.36
Resultado de Ejercicio 3.76
Activo Corriente 65.98
Disponibilidad (Caja y Banco) 39.47
Cuentas por Cobrar 11.84
Inversiones Financieras 9.00
Activo Total 65.98
Pasivo Corriente 5.39
Cuentas por pagar 3.20
Deuda (Préstamos) 6.48
Pasivo Total 26.39
Patrimonio 39.59
Liquidez 12.24
Capital Neto de Trabajo (millones) L 60.59
Nivel de Endeudamiento 0.40
Calidad de la Deuda 0.20
Margen de Utilidad Neta 0.20
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.60
Rentabilidad Bruta 1.73
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.06

Fuente: Estados Financieros de CONSUCOOP al 31 de marzo 2022.
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e La Utilidad Neta que maneja el Consejo es de 0.20 después de haber pagado todos gastos en que
incurre para su normal funcionamiento.

e Los Gastos de operacion de CONSUCOOP representan el 60% del total de los ingresos registrados
al 31 de marzo del 2022.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2022, CONSUCOOP report6 un excedente financiero de L.3.76 millones, y ahorro en
Cuenta Corriente de L.1.04 millones, y un balance global de L.0.70 millones.

Es necesario realizar un monitoreo constante al sector de las cooperativas, a fin que cumplan con todos
los requisitos que establece la ley, dando cumplimiento a los principios fundamentales del
cooperativismo, supervisando el desempefio de las cooperativas especialmente en las zonas rurales de
Honduras, prestando primordial atencién a las sugerencias y requerimientos de la ciudania usuaria del
sector cooperativista.
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INA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2022, el INA logro

a través de la Divisiéon de Titulacién de Principales Metas del INA
Tierras emitir 421 titulos de propiedad, (cifras en cantidades)
de 4,302 titququue tiene programado 9,000 8,755

entregar en el afio, lo cual muestra una »

ejecucion del 9.8% de lo programado.
e El INA realizo la titulacién de 615.0 7,000
hectareas de tierra de las 8,755.0 6,000
hectareas que tiene programado 5,000 4,302
realizar para el afo, lo que muestra

L L, 4,000
una baja ejecucion de 7.0%.

e La Delimitacién Predial muestra una | 2% 1,856
ejecucién del 11.5%, logrando 2,000 421 615
delimitar 214 predios de 1,856 predios | 1,000 — s
que se tienen programados realizar 0
durante el pres'erllte ano. ) Titulos Emitidos Hectarias Delimitacion

e Con el proposito de ConSOHda_r y de Propiedad Tituladas Predial
desarrollar a las empresas campesinas Fuents: N4 @ Programado 2022 OEjecutado | Trimestre

para competir en un ambiente de libre
mercado, se brind6 asistencia técnica a 115 empresas campesinas, beneficiando a 2,290 familias (a
28 se les brind6 asistencia técnica eventual, a 85 asistencia técnica continua y a 2 en transformacion
y servicios), lo cual muestra una ejecucion de 24.9% (461 asistencias técnicas a empresas
campesinas programadas en el afio).

e EI INA realiz6 a marzo 67 eventos de capacitacién (Organizacion y Administracion de Empresas,
Técnicas de Produccion, Formulacidon y Ejecucién de Proyectos, Género, etc.) destinados a
empresas campesinas, logrando un nivel de ejecucion del 9.3%, de 722 eventos de capacitacion
programado para el afio 2022.
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El Presupuesto
Vigente de Ingresos y
Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2022
es de L.346.05
millones, reporta un
nivel de ejecucién en
los ingresos de
25.46% (L.88.10
millones), y en los
egresos de 21.55%
(L.74.57 millones).

Los Ingresos
Corrientes percibidos
fueron de L.88.10
millones con una
ejecucion del 26.13%
del presupuesto
vigente (L.337.19
millones); los cuales
estdn  conformados

por ingresos  por
venta de bienes vy
servicios L.11.16
millones (12.7%) y las
transferencias  que
recibe de la
Administracion

Central por L.76.94
millones (87.3%).

Los gastos totales
erogados a marzo
ascienden  L.74.57

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Instituto Nacional Agrario (INA)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

L Presupuesto  Ejecutadoa % de

Descripcion . Sy A

Vigente Marzo Ejecucion

INGRESOS TOTALES 346.05 88.10 25.46

INGRESOS CORRIENTES 337.19 88.10 26.13

Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 26.50 11.16 4211

Transferencias de la Administracion Central 310.69 76.94 24.76
INGRESOS DE CAPITAL 8.86 0.00 0.00
Transferencia y Donaciones de Capital de Admistracion Central 8.86 0.00 0.00

GASTOS TOTALES 346.05 7457 21.55

GASTOS CORRIENTES 335.89 74.50 22.18

Servicios Personales 304.96 72.84 23.89
Servicios no Personales 15.26 1.23 8.06
Materiales y Suministros 5.40 0.43 7.96
Transferencias 10.27 0.00 0.00

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 130 13.60 1042.94

GASTO DE CAPITAL 10.16 0.07 0.69
BALANCE GLOBAL 00 13.53 0.00

Fuente: INA

millones, con una ejecucién del 21.55%, del monto vigente para el afio (L.346.89 millones).
El Gasto Corriente erogado (L.74.50 millones) corresponde al 99.9% del gasto total, con una
ejecucion del 22.18% del presupuesto vigente (L.335.89 millones), el cual est4 conformado por el
97.7% (L.72.84 millones) Servicios Personales, 1.7% (L.1.23 millones) Servicios no Personales y
0.6% (L. 0.43 millones) Materiales y Suministros.

De la relacion entre Ingresos Corrientes (L.88.10 millones) y Gasto Corriente (L.74.50 millones) se
generd un Ahorro en cuenta corriente de L.13.60 millones.
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RECURSO HUMANO

¢ La planta laboral con la que operé el INA . .
al 31 de marzo del 2022 fue de 710 PLAZAS SEGUN GENERO
colaboradores, los cuales en su totalidad
corresponden a empleados por la
categoria permanente. Reporta un
97.3% de las plazas aprobadas para el
2022 (730 plazas).

e Del total de plazas ocupadas, el 56%
(398) corresponden al género masculino,
44% (312) al género femenino.

e El pago en concepto de sueldos y /
salarios asciende, segln relacion de
personal, a L.41.14 millones, lo que
representa un 24.4% de lo aprobado
para el afio (L.168.79 millones).

e EI monto pagado por concepto
prestaciones laborales a 20 personas
asciende a L.12.21 millones.

o Enlaactualidad el INA se rige por X Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo con una vigencia
de 2 afios (2021 y 2022), en el mismo se contempla un incremento salarial de L.3,500.00 por afio,
con impacto econdémico estimado de L.39.55 millones por afio.

0.0% 50.0% 100.0%

Fuente: INA

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "INA"
, (Cifras en millones de Lempiras)

* El INA cerr6 al mes de marzo con un
resultado positivo de L.12.38 millones, |ingresos de Operacién 10.93
reflejado en el Estado de Rendimiento |ingresos por Donacionesy Transferencias 76.94
Financiero. La mayor fuente de ingresos |otros Ingresos -
son las transferencias que recibe de la |ingresos Totales 87.87
Administracidon Central que representan el |Gasto de Operacién 71.09
87.6% (L.76.94 millones) del total de los |GastoTotal 75.49
ingresos (L.87.87 millones). RestltadoldclEjerdieio 12,38

 La disponibilidad en caja y bancos es de [ActivoCorriente 1,239.20

. Disponibilidad (Caja y Banco) 121.14

L.121.14 millones. Las Cuentas por Cobrar c
_ . uentas por Cobrar 160.53
ascienden a L.160.53 millones. Inversiones Financieras 27.38

e El monto de las Cuentas por Pagar que |activo Total 1,309.95
mantiene el Instituto asciende L.78.39 |pasivo Corriente 91.46
millones. Cuentas por pagar 78.39

e Elindice de solvencia del INA muestra que |Deuda (Préstamos) 11.22
por cada Lempira que adeuda a corto [PasivoTotal 1,094.05
plazo, el Instituto posee L.13.55 para atimonio , 215.90

. Indicadores
hacerte frente a sus compromisos. P—
R R Liquidez 13.55

e EIl Capital Neto de Trabajo del INA es de Capital Neto de Trabajo (millones)

L.1,147.74 millones, cantidad que significa N_p e Erdecda ! L 1'1422‘;
que la institucion puede operar aun [rivelde Endeudamiento :
después de cancelar las obligaciones a |—2idaddelaDeuda 0.08

P | Margen de Utilidad Neta 0.14
COFtFJ plazo. . Porcentaje Gastos de Operacidn vrs

e Elnivel de endeudamiento alcanza un 84% |ingresos 0.81
de los activos que posee el INA. Rentabilidad Bruta 1.13

Rentabilidad sobre activos -ROA 0.01

Fuente: Estados Financieros del INAal 31 de marzo 2022.
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e EIl INA por cada Lempira que invierte obtiene una rentabilidad L.0.14 centavos segun el indice de
margen neto.

e Rentabilidad bruta de 1.13, es decir que esta ganando L.1.13 por cada Lempira de ingreso de
operacion.

e El porcentaje de Gastos de Operacion vs ingresos representa el 81% del total de los ingresos
registrados a marzo lo que significa que, por cada Lempira de ingresos, el instituto destina L.0.81
para gastos operativos, sobre todo el pago de sueldos y colaterales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al mes de marzo del 2022 el INA presenta una ejecucion de metas baja, en la emision de titulos (9.8%),
delimitaciones prediales 11.5%, debido a que el instituto ha dado prioridad atender los conflictos en la
Zona de Aguan y de las Hormigas en la Zona Sur, y al inicio de una nueva administracion de Gobierno
el cual ha establecido como prioridad de pais el acceso a tierra y el aumento de la productividad nacional.

Los indicadores financieros muestran una solvencia de 13.55, por lo que es necesario que el Instituto
reoriente estos recursos a aquellos programas descontinuados (asistencia técnica en la agricultura,
dotacién de capital semilla) que han demostrado que representan un gran impacto para reactivar la
economia del campesinado.

Se requiere dar continuidad al proceso de reestructuracién técnica y administrativa del INA con el objetivo
de cumplir con las demandas de los grupos campesinos y afrodescendientes del pais.
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INE

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al mes de marzo se realizo el
levantamiento de 1 (100.0%)
estudio de Hechos Vitales, de
uno, que se tiene programado
realizar para el afio, la cual es de
caracter permanente que consiste
en estar recibiendo y
recolectando  formularios de
nacimiento, matrimonio,
defunciones y divorcios que
envian los registradores civiles
municipales del Registro Nacional
de las Personas, se recibierony
recolectaron 42,600 registros de
Hechos Vitales, de los cuales
6,800 (16.0%) corresponden a
formularios de defunciones, vy

35,800 corresponden a
formularios de nacimiento
(84.0%).

Se clasificaron 117,061 de
Registros  Administrativos  de
Comercio Exterior que

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

Comparativo de Metas Programadas

con las Ejecutadas Aiho 2022
(cifras en porcentajes)
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Asitencia Tecnica a Instituciones
OProgramado Afio 2022
Fuente: INE

corresponden a 47,129 a reexportacion, 44,034 a transito interno, y 25,898 a importaciones.
Operacién estadistica permanente que tiene como objetivo, mantener datos actualizados sobre
cantidades y valores de las importaciones y exportaciones de productos que ocurren por las distintas
aduanas como las Zonas Libres (ZOLI), el cual muestra una ejecucion del 100.0% (1) de lo

programado para el afio (1).

Se brind6 asistencia técnica por medio de cursos y talleres orientados a las instituciones del Sistema
Estadistico Nacional (SEN), con una ejecucién de 1 actividad, equivalente al 20.0% de la meta
programadas (5 actividades), la cual consiste en la formacién y apoyo técnico sobre el uso de la
plataforma para los miembros de SEN, dando asistencia al Instituto de Acceso a la Informacion

Pdblica (1AIP).
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto vigente para
el Ejercicio Fiscal 2022,
asciende a L.85.26 millones,
el cual presenta una
ejecucion en los ingresos de
L.19.90 millones (23.34%) y
en el gasto L.16.39 millones
(19.22%) del presupuesto
vigente.

Los Ingresos Corrientes
recibidos representan el
100.0% del total de los
ingresos (L.19.90 millones).
Ha recibido el 23.34% de lo
programado para el afio
(L.85.26 millones).

El Gasto Corriente reportado
fue de L.16.38 millones
(19.39%) del presupuesto
vigente (L.84.46 millones),
desglosados de la siguiente

manera: Servicios
Personales L.13.53 millones
(82.6%), Servicios no

Personales L.2.78 millones
(17.0%), y Materiales vy
Suministro L.0.07 millones
(0.4%).

De la relacibn entre los
Ingresos Corrientes (L19.90
millones) y los Gastos
Corrientes (L.16.38 millones)

Instituto Nacional de Estaditisticas (INE)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
(Cifras en millones de Lempiras)

o Presupuesto  Ejecutadoa % de
Descripcion . Y
Vigente Marzo Ejecucion
INGRESOS TOTALES 85.26 19.90 23.34
INGRESOS CORRIENTES 85.26 19.90 2334
Ingreos no Tributarios 0.00 0.02
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 4.73 0.00 0.00
Transferencias de la Administracion Central 80.53 19.88 24.69
GASTOS TOTALES 85.26 16.39 19.22
GASTOS CORRIENTES 84.46 16.38 19.39
Servicios Personales 64.63 13.53 20.93
Servicios no Personales 16.26 2.78 17.10
Materiales y Suministros 3.56 0.07 197
Transferencias 0.01 0.00 0.00
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.80 352 440.00
GASTO DE CAPITAL 0.80 0.01 1.25
BALANCE GLOBAL 0.00 3.51 0.00

Fuente: INE

al primer trimestre del afio 2022, el Instituto obtuvo Ahorro en cuenta corriente de L.3.52 millones.

RECURSOS HUMANOS

Al primer trimestre del 2022 reporta

una planilla laboral de 108 plazas
ocupadas, 96 de la categoria de
empleados permanentes (88.9%), 12
empleados por contrato (11.1%), lo
gue representa una ocupacion del
44.3% de las 244 plazas aprobadas

para el afio.

De las plazas ocupadas, 49 plazas

PLAZAS SEGUN GENERO

corresponden al género masculino

(45.3%), y 59 plazas corresponden al

género femenino (54.6%),

Fuente: INE

0.0% 50.0%

100.0%
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

¢ El monto ejecutado en concepto de sueldos y salarios del personal segun relacion de personal fue
de L.8.18 millones, que al compararlo con el aprobado para el afio 2022 (L.32.53 millones) se refleja

una ejecucion del 25.1%.

e En concepto de prestaciones laborales el Instituto pagdé un monto de L.2.80 millones, esto por el
pago a 15 empleados cesanteados, la cual muestra una ejecucion del 70.0% de lo aprobado (L.4.00

millones).

RESULTADO FINANCIERO

e Al 31 de marzo del 2022 el INE
cerré con un resultado positivo de
L1.03 millones.

e El Balance General muestra un
monto de L.0.68 millones de
Cuentas por Cobrar y Cuentas por
Pagar de L. 0.10 millones.

e El INE presenta un indicador de
solvencia de 865.40 mostrando una
sobre iliquidez, ya que por cada
Lempira adeudado cuenta con
L.865.40 para hacerle frente a sus
compromisos a corto plazo.

e Asimismo, cuenta con un Capital
Neto de Trabajo de L.86.44 lo que
indica que el INE cuenta con los
recursos suficientes para operar
después de pagar los pasivos de
corto plazo al vencimiento.

e El indicador de margen de utilidad
neta refleja que, por cada lempira
de ingresos, el Instituto gana L.0.06
centavos.

e El nivel de endeudamiento del INE
es de L.0.02.

e ElI porcentaje de Gastos de
Operacién vs ingresos representa
el 0.77 del total de los ingresos
registrados, lo que significa que

RESUMEN FINANCIERO "INE"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2022

Ingresos de Operaciéon 0.00
Ingresos por Donaciones yTransferencias 17.15
Otros Ingresos 0.00
Ingresos Totales 17.18
Gasto de Operacidon 16.15
Gasto Total 16.15
Resultado de Ejercicio 1.03
Activo Corriente 86.54
Disponibilidad (Caja y Banco) 0.00
Cuentas por Cobrar 0.68
Inversiones Financieras -

Activo Total 119.50
Pasivo Corriente 0.10
Cuentas por pagar 0.10
Deuda (Préstamos) -

Pasivo Total 2.02
Patrimonio 117.48

Indicadores

Liquidez 865.40
Capital Neto de Trabajo (millones) 86.44
Nivel de Endeudamiento 0.02
Calidad de la Deuda 0.05
Margen de Utilidad Neta 0.06
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.94
Rentabilidad Bruta 257.50
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.01

Fuente: Estados Financieros del INE al 31 de marzo 2022.

destina el 77% del total de ingresos generados para cubrir gastos operativos de la institucion.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2022 el INE reporta Gnicamente ejecucion en tres metas operativas (Hechos Vitales,
Registros Administrativos y Asistencias Técnicas) de acuerdo a lo programado para el afio. Con respecto
al levantamiento de la Encuesta Permanente de Hogares para Propdésito multiples (EPHPM) no muestra
ejecucion, pero para el afio tiene programado realizar los levantamientos de 2 encuetas.

En Instituto report6 un resultado del ejercicio positivo de L.1.03 millones y un ahorro en cuenta corriente
de L3.53 millones, un Total de Activos de L.119.51 millones y un Total de Pasivo de L.2.03 millones.

El total de los ingresos percibidos provienen de fuentes nacionales (Transferencias y Donaciones del
Gobierno), por lo que es necesario que el instituto gestione la obtencién de recursos de fuentes externas
(convenios) y la optimizacién de recursos, siendo ingeniosos e innovadores, al implementar las medidas
necesarios que coadyuvar al ahorro de los recursos.

Es necesario que el instituto siga cumpliendo con la difusién apropiada de estadisticas confiables y
oportunas, necesarias para la permanente actualizacién del conocimiento de la realidad nacional, la
planificacién y en la toma de decision del sector publico y privado del pais, dado que las estadisticas
son necesarias para las mediciones del comportamiento de las principales variables macro, micro
econdmicas y sociales.
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CDPC

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

La CDPC a través del
programa Defensa de la
Competencia en
Mercados ordenados vy
eficientes, funcionando
bajo reglas de
competencia, programé la
realizacion de 3 analisis de
Concentraciones
Econdmicas para el primer
trimestre del afio 2022
obteniendo una ejecucién
de 5 analisis.

En el programa de
Promocidn de la
Competencia se llevd a
cabo 14 eventos para
fomentar la cultura de la
competencia de los 10
programados, realizando
capacitaciones a Gremios
empresariales,
universidades,
representantes del sector
publico, en procesos de
compras pro competitivo y
notas periodisticas
ejecutandose 14 eventos.

Ejecucion del POA/Metas de la CDPC
al 31 de Marzo de 2022

14
14
12
10
8 9
6
4 5
7
2
Analisis de Eventos de Acciones de
Concentraciones promocion para promocion o
Econdmicas fomentar la cultura abogacia de la

de la competencia competencia con
efectos pro

competitivos
HProgramado i Ejecutado

Fuente: CDPC

Asimismo, realizd 9 Acciones de promocion o abogacia de la competencia a través de consultas
técnicas de instituciones publicas y agentes econdmicos sobre la aplicacion de la Ley de
Competencia, de 8 programadas para el primer trimestre del afio.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado de
Ingresos y Egresos para el Comision para la Defensa y Promocion de la Competencia (CDPC)
Periodo Fiscal 2022 de la Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

CDPC, asciende a L.38.63
millones, valor que se
incremento en L.1.03
millones con respecto al
Presupuesto del afio 2021
(L.37.6 millones), de los

(Cifras en millones de Lempiras)

. Presupuesto Ejecutadoa % de
Descripcion

Vigente Marzo Ejecucion

cuales al primer trimestre de |INGRESOS TOTALES 38.63 2.82 1.30
2022 se han ejecutado
L.2.82 millones (7.30%) por |  |NGRESOS CORRIENTES 38.63 2.82 7.30
el lado de los ingresos vy Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios 13.24 0.00 0.00
L.6.87 millones (17.78%) en Transferencias de la Administracion Central 25.39 2.82 11.11
gastos.
GASTOS TOTALES 38.63 6.87 17.78
Los Ingresos Totales
percibidos ~ ascienden @ |gagros cORRIENTES 38.53 6.87 17.83
L.2.82 millones menor Servicios Personales 30.19 6.03 19.97
en L'5'38| mlllones ,an Servicios no Personales 7.49 0.79 10.55
:jeeslpe;%% aar?':lesrll’g? p(ﬁr;gozg Materiales y Suministros 0.83 0.05 6.02
. . Transferencias 0.02 0.00 0.00
millones) provenientes en su
totalidad de las
Transferencias que recibe AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.10 -4.05 -4,050.00
de la Administracion Central.
GASTO DE CAPITAL 0.10 0.00 0.00
Los Gastos Caorrientes
erogados  ascienden a | BALANCEGLOBAL 000 20 0.00

L.6.87 millones,
equivalentes al 17.83% en  Fuente:COPC

relacion al monto aprobado anual (L.38.53 millones), reflejandose el mayor porcentaje del Gasto, en los
Servicios Personales con 87.77% (L.6.03 millones), seguido de Servicios no Personales con un 11.50%
(L.0.79 millones) y Materiales y Suministros con 0.73% (L.0.05 millones).

De la relacién entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes se refleja un Desahorro en Cuenta
Corriente de L.4.05 millones.
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RECURSO HUMANO

Al primer trimestre del afio PLAZAS SEGUN GENERO
2022 la cantidad de
empleados en la CDPC es
de 37, de los cuales 36 son
permanentes y uno por
contrato, ejecutandose
L.3.79 millones en sueldos y
salarios de los L.21.97
millones  presupuestados

59% &
para el presente afio, lo que

representa el 17.25% de
ejecucion. / /
40% 60% 80%

El rengléon de sueldos y

salarios (L.21.97 millones) 0% 20%
se incrementé en L.0.47

millones con respecto a lo

presupuestado en el afio  Fuente:CDPC

2021 (L.21.50 millones)

La CDPC increment6 el nUmero de plazas en el primer trimestre del afio con respecto al afio 2021 en
2 plazas, de las 40 plazas permanentes que le han sido aprobadas.

De las 37 plazas existentes, el 59% corresponde al género femenino (22) y 41% al género masculino
(15).

La instituciébn no tiene contrato colectivo, no pagd horas extras, ni prestaciones sociales, no tiene
demandas en los Juzgados, ni presenta embargos en la Tesoreria General de la Republica.

100%
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ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de marzo de
2022 refleja un resultado del ejercicio
negativo de L.4.08 millones, debido a que
sus gastos superan los ingresos percibidos
por Transferencias de la Administracion
Central.

El Balance General refleja Activos
Corrientes de L.15.48 millones, un Pasivo
Corriente de L.10.27 millones y el
Patrimonio y Reservas asciende a L.9.45
millones.

La CDPC presenta un indice de Solvencia
de 1.51 encontrdndose dentro del
parametro Optimo (>1.5 y < 2.0),
demostrando que la instituciéon tiene
capacidad para afrontar obligaciones a
corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo es de L.5.21
millones menor en L.0.49 millones con
respecto al afio 2021 (L.5.70 millones) lo
que significa que la institucién opera o
funciona aun después de cancelar las
obligaciones a corto plazo.

El indice de Calidad de la Deuda es de 1.00
lo que representa que las obligaciones que
mantiene son a corto plazo.

El margen de Utilidad Neta es de -
1.45, indicando que no estd generando
rentabilidad.

Larelacion de Gastos de Operacion versus
Ingresos es de 2.45 evidenciando que el
total de ingresos que percibe es
insuficiente para cubrir los gastos
operativos.

El indicador de Rentabilidad sobre Activos

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESUMEN FINANCIERO "CDPC"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2022

Ingresos por Transferencias (Aportes a 58
la Seguridad) '
Ingresos Totales 2.82
Gasto de Operacion 6.90
Gasto Total 6.90
Resultado de Ejercicio -4.08
Activo Corriente 15.48
Disponibilidad (Cajay Banco) 13.68
Activo Total 19.72
Pasivo Corriente 10.27
Cuentas por pagar 1.95
Pasivo Total 10.27
Patrimonio 9.45
Liquidez 1.51
Capital Neto de Trabajo (millones) L 521
Nivel de Endeudamiento 0.52
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta -1.45
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 2.45
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.21

Fuente: Estados Financieros de la CDPCal 31 de marzo 2022.

(ROA) es de -0.21, lo que refleja que la Comision al primer trimestre del afio 2022 pierde 0.21
centavos por cada lempira invertido en activos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La CDPC al 31 de marzo 2022, solo ha percibido ingresos por las Transferencias de la Administracién
Central equivalentes al 11.11% con respecto al presupuesto aprobado, sin embargo, los gastos

operativos superan los ingresos del trimestre, lo que deriva un resultado del periodo negativo.

La obtencion de ingresos propios derivados de Concentraciones Econémicas es lenta, por tal razén,
aunque se realicen dichas Concentraciones, los ingresos NO se reciben en el primer trimestre del afio.

La CDPC sigue manteniendo como vision mejorar su posiciéon en el indice global de competitividad

escalando a la posicion 70 para este afio 2022, encontrando en

la siguiente direccién

(https://datosmacro.expansion.com/estado/indice-competitividad-global/honduras) que para el afio 2019

Honduras se encuentra en la posicién nimero 101 con un indice de competitividad de 52.63 puntos.
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XII. SECTOR SOCIAL (SS)

PANI
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Loteria Menor: Al 31 de
marzo 2022 se emitieron
65,000 series, de las
cuales corresponde a
ventas 52,940 series y
12,060 a devoluciones de
las mismas. Los ingresos
generados por venta de
loteria menor fueron de
L.84.70 millones,
equivalente a 20.78% del
monto aprobado (L.407.68
millones), mayor en
L.17.04 millones al
compararlo con el mismo
periodo del afio anterior
(L.67.66.

Los porcentajes de las
devoluciones de la loteria
menor se encuentran en
un acumulado de un 19%,
L.19.2 millones dejados de
percibir, que consiste en la
cantidad de billetes no
vendidos por el banco
distribuidor de loteria.

Loteria Mayor: Se
emitieron 150,000 series,
de las cuales se
alcanzaron ventas de
42,357 en  Dbilletes vy
devoluciones de 107,643
billetes. Los ingresos
generados por venta de
series de loteria mayor
fueron de L.4.23 millones
que representa 15.67%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Fuete: PANI
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Porcentaje de Devolucion de Loteria

76%
| 35% |

Devoluciones de Loteria Menor

Devoluciones de Loteria Mayor
M Ejecutado a marzo 2022 uEjecutado a marzo 2021

INGRESOS POR VENTA DE LOTERIA
cifras en millones de Lempiras

407.7

84.7
67.
Ingresos por Venta de Loteria
Menor

27.0
.

Ingresos por Venta de Loteria
Mayor

4.23 3.63

| H Ej H Ej
Fuente:PAﬁprObado Ejecutado a marzo 2022 ® Ejecutado a marzo 2021

del monto aprobado (L.27.00 millones).

El total de los ingresos percibidos por la venta de loteria mayor y menor asciende a L.88.93 millones,
superior en L.17.64 millones en relacién al primer trimestre del afio 2021 (L.71.29 millones),
considerando que los fondos orientado a programas sociales son aprobados por un Comité Técnico
(Fideicomiso “Fondo de Solidaridad y Proteccién para la reduccion de la Pobreza extrema

Las transferencias realizadas por el PANI ascendieron a L.61.80 millones, presentando una
ejecucion del 11.62%, las cuales corresponden en su mayoria al pago de premios de loteria.

142



" ®
*
* *

Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto vigente Patronato Nacional de la Infancia (PANI)
para el afio 2022 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
aSCiende a L 734 50 (Cifras en millones de Lempiras)
miIIones, con una Deeeln Pres.upuesto Ejecutado a . % d?,
ejecucién del 28.28% Vigente Marzo Ejecucion
(L.207.70 millones).
INGRESQS TOTALES 734.52 207.72 28.28
e Los Ingresos Totales
percibidos al 31 de INGRESOS CORRIENTES 734.52 207.72 28.28
Transferencias por Canon y Regalias (convenio 183-2011) 241.00 103.73 43.04
marzo del 2022 fueron de Ingresos Propios 439.12 89.74 20.44
L.207.7 millones. otros Ingresos 54.40 14.25 26.19
e Los Ingresos Corrientes
. GASTOS TOTALES 734.52 207.72 28.28
estan conformados en
un 49.93% por la [GASTOS CORRIENTES 73169 102.64 14.03
H Servicios Personales 105.78 21.71 20.52
TranSferenCIa dEI Servicios no Personales 87.48 17.19 19.65
Convenlo de Materiales y Suministros 6.69 1.94 29.00
Cooperacién Transferencias 531.74 61.80 11.62
Canadiense 183'2_011 AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2.83 105.08 3,713.07
que el Estado mantiene
con el Gobierno de GASTO DE CAPITAL 2.83 0.16 5.65
Canada (L.103.7  [activos rinancieros 0.00 0.00 0.00
milloneS), 49.699% |activos financieros 0.00
ingresos propios (L.103.2  |incremento de Disponibilidades 0.00 104.92 0.000
millones) y la diferencia BALANCE GLOBAL 0.00 0.00 0.00
0.38% (L.0.80 millones) a

Fuente: PANI

otros ingresos.

e Los Gastos Totales erogados al 31 de marzo 2022 fueron de L.207.70 millones, equivalente a 28.28%
del presupuesto vigente (L.734.50 millones).

e Los Gastos Corrientes ascendieron a L.102.60 millones. El mayor porcentaje lo absorben las
Transferencias con 60.23% (L.61.80 millones), Servicios Personales 21.15% (L.21.70 millones),
Servicios no Personales 16.76% (L.17.20 millones), y la diferencia a Materiales y Suministros 1.85%
(L.1.90 millones).

e Delarelacion de los Ingresos Corrientes (L.207.70 millones) y Gastos Corrientes (L.102.60 millones),
se generd un Ahorro en cuenta corriente de L.105.10 millones.

e Incremento de disponibilidades fue de L.104.90 millones, originado principalmente por ingresos
varios obtenidos por el PANI fuera del monto programado en el presupuesto vigente.
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RECURSO HUMANO

A marzo 2022, la Institucion
mantuvo una planta laboral de
185 empleados de los cuales 175
son permanentes y 10
temporales. Las plazas
aprobadas para el Ejercicio Fiscal
2022 fueron de 193.

El monto total erogado en
concepto de sueldos y salarios
asciende a L.15.43 millones,
equivalente a 22.95% del
presupuesto aprobado (L.67.24
millones).

Del total de las plazas ocupadas,
105 corresponden al género
masculino (57%) y 80
corresponden al género femenino
(43%).

RESULTADO FINANCIERO

El PANI al 31 de marzo del
2021, reporta un Resultado
del Ejercicio positivo de

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20% 40% 60% 80% 100%

RESUMEN FINANCIERO "PANI"

(Cifras en millones de Lempiras)

L.101.80 millones.

Las inversiones financieras
colocadas en la banca
privada en Certificados de
Depositos a plazo fijo,
ascienden a L.410.20
millones.

El indice de Solvencia:
reporta un valor de 5.33, el
cual esta sobre el nivel
o6ptimo (>1.5 y < 2.0),
indicando que la institucion
cuenta con la suficiente
solvencia para cubrir con
sus obligaciones a corto
plazo.

Capital Neto de Trabajo: es
de L.1,202.40 millones lo
que indica que la institucién
tiene la capacidad
financiera para continuar
con sus operaciones.
indice de Endeudamiento:
por cada Lempira que
mantiene en activos debe

Ingresos de Operacién 88.94
Ingres,os por Transferencias (Canon y 103.74
Regalias)

Otros Ingresos 0.79
Ingresos Totales 207.72
Gasto de Operacién 43.88
Gasto Total 105.98
Resultado de Ejercicio 101.74
Activo Corriente 1,480.10
Disponibilidad (Caja y Banco) 1,052.97
Cuentas por Cobrar 11.76
Inversiones Financieras 410.25
Activo Total 1,517.21
Pasivo Corriente 43.64
Cuentas por pagar 26.23
Pasivo Total 321.30
Patrimonio 1,195.91
Liquidez 33.92
Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,436.46
Nivel de Endeudamiento 0.21
Calidad de la Deuda 0.14
Margen de Utilidad Neta 0.49
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs

Ingresos 0.21
Rentabilidad Bruta 1.14
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.07

L.0.21 centavos. Este es el Fuente:Estados Financieros del INFOP al 31 de marzo 2022.
nivel de participacion de los acreedores sobre los activos de la institucion.
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Calidad de la Deuda: indica que el 86% de sus obligaciones es a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta: por cada Lempira de Ingresos, generé L.0.49 centavos de utilidad.

e Porcentaje de Gastos de Operacién vrs. Ingresos: Indica que los Gastos de Operacién representan
el 21% de los ingresos totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El PANI a |31 de marzo del 2022, presenta en su Estado de Rendimiento Financiero un resultado positivo
de L.101.8 millones.

Los Ingresos de operacién provenientes de la venta de loteria mayor y menor de acuerdo al Estado de
Rendimiento Financiero al 31 de marzo 2022 muestran un valor de L.88.94 millones, la apertura de la
economia en el pais ha impactado de manera positiva en la venta de loteria.

El Estado de Situacion Financiera al 31 diciembre 2021, muestra que los Activos Totales (L.1,517.21
millones), de los cuales corresponde a caja L.1,052.97 millones.

El PANI no realizé transferencia de recursos financieros a instituciones del Estado, organismos no
gubernamentales (O.N.G), y Banco Central de Honduras quien administra Fideicomiso “Fondo de
Solidaridad y Proteccién Social para la Reduccién de la Pobreza Extrema, las cuales son autorizadas de
acuerdo a resoluciones emitidas por el Comité Técnico del fideicomiso en referencia, al mes de marzo
no se ha autorizado ninglin desembolso.

Es importante que el PANI implemente nuevas estrategias de ventas de la Loteria Nacional,
modernizando sus productos a precios accesibles al consumidor, con el objetivo de incrementar sus
ventas, ya que los ingresos percibidos en un 49.93% son generados de las transferencias provenientes
del Decreto 183-2011, que el Estado mantiene con el Gobierno de Canada, el cual reporta un monto de
L.103.73 millones.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2022 se brindaron
3,100 atenciones psicolégicas y sociales
a mujeres en los Centros Ciudad Mujer,
obteniendo el 23.9% de lo programado al
afio (12,977 atenciones), con el objetivo
de ayudarles a reafirmar su valor y sus
derechos como ser humano de manera
gue puedan recuperar su autoestima,
realizadas a través de atenciones
sociales y grupos de auto ayuda mediante
jornadas presenciales y virtuales con el
objetivo de establecer una red de apoyo,
la cual contribuye a la confrontacion de la
problematica que tienen en comuin las
mujeres victimas de violencia, unidas por
el mismo sufrimiento y el mismo deseo de
apoyar a otras y sentirse apoyadas.

El resultado obtenido fue mayor en 426
atenciones (15.9%) de acuerdo a lo
atendido en el afio 2021 (2,674
atenciones): Hubo mayor movilizacion en
los Centros Ciudad Mujer establecidos.

Con el objetivo de mejorar las condiciones
de vida de las mujeres victimas vy
sobrevivientes de violencia a través del
autoconocimiento,  autovaloracién, vy
motivacion para su formacion técnica
profesional; se realizaron 25 jornadas de
trabajo para la elaboracién de planes de
vida y seguridad, con el objetivo de
contribuir en el bienestar de las usuarias

Atenciones Psicoldgicas en Centros de Ciudad
Mujer

15,000

10,000

5,000

Ejecutado a Marzo 2022-2021

12,977

3,100

10,938

|
l 2,674

Fuente: INAM

ATENCIONES 2022

ATENCIONES 2021

H Programado M Ejecutado

Jornadas para la elaboracion de Planes de Vida y
Seguridad a mujeres victimas/sobrevivientes de

100
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violencia

Ejecutado a Marzo 2022-2021

98

74

Fuente: INAM

IADAS 2022

JORNADAS 2021

H Programado M Ejecutado

que visitan el médulo, proporcionando una herramienta organizativa que le permita definir lineas

de accioén, que conlleven al cumplimiento
de sus metas y de esta manera alcanzar
su autonomia y desarrollo; obteniendo una
ejecucion del 25.5% de lo programado
para el afio (98 jornadas).

Refleja un incremento del 56.2% en
relaciébn a lo ejecutado en el mismo
periodo de afio 2021 (16 jornadas).

Se realizaron 6 jornadas de formacion a
adolescentes con la metodologia H
(hombres) y M (mujer), con el proposito de
formarlos en el tema de los Derechos
Humanos como una forma de prevenir la

Fuente: INAM

.~....das de Formacion Educativa a

Adolescentes con MetodologiaHy M
Ejecutado a Marzo 2022-2021

60 54 e 54
50
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Fuente: INAM B Programado M Ejecutado
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violencia ensefiandoles a defender sus derechos y reflexionar sobre los roles que la sociedad
asigna a hombres y mujeres y sus efectos sociales, obtuvo un 11.1% de su ejecucion respecto a
lo programado para el afio (54 jornadas), mayor en 20.0% en comparacion a las realizadas en el
afio 2021 (5 jornadas).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

« Al relacionar los ingresos con los egresos corrientes, el INAM refleja equilibrio presupuestario.

RECURSO HUMANO

El Presupuesto de
Ingresos y
Egresos vigente
para el Ejercicio
Fiscal 2022 es de
L.43.38 millones,
el cual reporta un
nivel de ejecucion
de L.7.49 millones
con 17.27% de
ejecucion.

Los Ingresos
Totales percibidos
fueron de L.7.49
millones, que
corresponden en
su totalidad a
Ingresos
Corrientes,
provenientes de
fondos nacionales
de las
transferencias

Instituto Nacional de la Mujer (INAM)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

Descripcion

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto
Vigente

SEELE]
Marzo

% de
Ejecucion

INGRESOS TOTALES

43.38

17.27

INGRESOS CORRIENTES

43.38

17.27

Transferencias de la Administracién Central

43.38

17.27

GASTOS TOTALES

17.27

GASTOS CORRIENTES

7.49

17.35

Servicios Personales

7.40

20.72

Servicios no Personales

0.08

2.56

Materiales y Suministros

0.01

0.51

Transferencias

0.00

0.00

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

BALANCE GLOBAL 0.01

0.00

Fuente: INAM

recibidas de las Administracion Central, obteniendo una disminucion de 0.66% en relacion a lo
obtenido al mismo trimestre del afio anterior (L.7.54 millones).

Los Gastos Totales obtuvieron una ejecucion de L.7.49 millones correspondiendo el 100.0% a
Gasto Corriente, el cual se desglosa en: Servicios Personales con L.7.40 millones, L.0.08 millones
en Servicios No Personales (ejecutados principalmente en alquiler de edificios, locales y en viaticos
nacionales) y L. 0.01 millones en Materiales y Suministros (especificamente en combustibles).

La estructura del Recurso Humano al primer trimestre del 2022 estd conformada por 95
empleados, de los cuales en su totalidad pertenecen a la categoria permanentes; obtuvo un
aumento de 1 plaza en comparacién con el afio anterior (94 plazas).
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e A marzo 2022 se erogd en
concepto de sueldos y salarios
un monto de L.5.7 millones,
ejecutandose el 23.3% del
presupuesto aprobado vigente
(L.24.5 millones). Se refleja una
disminucién de L.0.2 millones en
pago de sueldos y salarios en
relacion al primer trimestre del
afio 2021 (L.5.9 millones).

e En relacion a la equidad de
género, el 87.0% de las plazas
estan ocupadas por mujeres (83
plazas) y el 13.0% restante son

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20% 40% 60%

ocupadas por hombres (12 plazas).

RESULTADO FINANCIERO

e Al 31 de marzo del 2022 el
Estado de Resultados revela un
resultado negativo del ejercicio
de L.5.69 millones, menor en
L.8.46 millones en relacién al
superavit reportado a marzo

2021 (L.2.77 millones). Los
ingresos recibidos por
transferencias no son
consistentes con el reporte
presupuestario.

e ElI Estado de Situacién

Financiera muestra L. 2.42
millones en el Activo Corriente
de los cuales corresponde a
cajay bancos L.1.77 millones.

e Los Activos Totales muestran
una cifra de L.11.81 millones
con un disminucion de L.7.05
millones en comparacion con el
afio 2021 (L.18.86 millones),
ocasionado por la disminucion
en disponibilidad de efectivo y
equivalentes en L.7.46 millones

e ElI Pasivo total muestra un
monto de L.0.43 millones el
cual corresponde a los pasivos
corrientes concentrado
principalmente en las cuentas

80%

100%

RESUMEN FINANCIERO "INAM"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2022

Ingresos por Transferencias 1.80
Ingresos Totales 1.80
Gasto de Operacién 7.49
Gasto Total 7.49
Resultado de Ejercicio -5.69
Activo Corriente 2.42
Disponibilidad (Caja y Banco) 1.77
Cuentas por Cobrar 0.62
Activo Total 11.81
Pasivo Corriente 0.43
Cuentas por pagar 0.39
Pasivo Total 0.43
Patrimonio 11.38
Liquidez 5.63
Capital Neto de Trabajo (millones) 1.99
Nivel de Endeudamiento 0.04
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta -3.16
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs

Ingresos 4.16
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.48

Fuente: Estados Financieros del INAM al 31 de marzo 2022.

por pagar a corto plazo con L.0.39 millones.
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e indice de Liquidez es de 5.63, sobre el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), la institucion cuenta con la
disponibilidad financiera para cubrir con sus obligaciones a corto plazo.

e Capital Neto de Trabajo: la institucién cuenta con L.1.99 millones para continuar con sus
operaciones.

e indice de Calidad de Deuda: muestra que el 100% de los Pasivos Totales corresponde a corto
plazo.

e Indice de Margen de Utilidad Neta: el INAM por cada Lempira que generé de ingresos obtuvo
una pérdida de L.3.16.

e El Porcentaje de Gastos de Operacion versus Ingresos es de 4.16, lo que indica que el total de
los ingresos generados son insuficientes para cubrir los gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El INAM al 31 de marzo 2022 reflejo en sus Estados Financieros un resultado negativo de L.5.69
millones, originado por la disminucién en L.8.51 millones en las transferencias recibidas de la
Administracion Central.

Las Cuentas por Cobrar muestran un valor de L.0.62 millones, las cuentas por Pagar L.0.39 millones.
El Patrimonio del Instituto es de L.11.38 millones, menor en L.6.57 millones en comparacion a lo
obtenido en el afio anterior (L.17.95 millones).

Al relacionar los ingresos con los egresos corrientes, el INAM refleja equilibrio presupuestario
La ejecuciéon promedio de las metas institucionales fue del 23.8% segun lo programado en el afio.
Se recomienda al INAM seguir enfocando sus esfuerzos para cumplir con los objetivos de la Institucion

y gestionar fondos con organismos internacionales para lograr el cumplimiento de sus metas y asi no
depender totalmente de la transferencia del Gobierno Central.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al primer trimestre del 2022 se
atendieron 75 investigaciones en
relacion a la violacion a los derechos
humanos a personas privadas de
libertad (PPL). Estas —denuncias se
deben a la violacion de los derechos de
salud, visitas, alimentacion, traslados
que constituyen desarraigo familiar, uso
desproporcionado de la fuerza y armas
de fuego en los diferentes centros
penitenciarios, y postas policiales; con
un 30.99% de ejecucibn de lo
programado anual (242
investigaciones), y mayor en 2.74% en
relacion al mismo periodo del afio
anterior (73

denuncias).

Se realizaron 52 visitas de monitoreo
para examinar el trato a personas
privadas de libertad, en Centros
Penales, Oficinas de la Fuerza Nacional
Anti Maras y Pandillas (FNAMP),
Juzgados de Ejecucion, Migracion y
Batallones; se obtuvo un 38.24% de
ejecucidn (52 visitas) de acuerdo a lo
programado anual (136 visitas), mayor
en 30.00% de las visitas obtenidas en el
afio anterior

(40 visitas).

En talleres de capacitaciones en
prevencion de tortura se desarrollaron 10
jornadas de formacion, con el objetivo de
explicar y aplicar la temética en materia
de prevencion de tortura, tratos crueles,
inhumanos o degradante, capacitando y
generando conocimientos sobre
derechos humanos para prevenir actos
de tortura, tratos crueles, inhumanos o
degradantes dirigido a funcionarios del
Estado, Operadores de Justicia, Juntas
Locales, estudiantes de la Academia
Policial Penitenciaria,

Comunidad LGBTIQ; con una ejecucion
de 18.52% (10 jornadas)

respecto a lo programado para el afio (54

Denuncias Atendidas de Violacion a los
Derechos Humanos a PPL

Ejecutado a Marzo
Cifras en cantidades

Fuente: CONAPREV W Programado M Ejecutado

Visitas de Campo para Examinar el Trato de PPL
Ejecutado a Marzo
Cifras en Cantidades

Fuente: CONAPREV

M Programado M Ejecutado

Jornadas de Capacitacion en Prev. de Tortura
Ejecutado a Marzo
Cifras en Cantidades

M Programado M Ejecutado

Fuente: CONAPREV

jornadas), superior en mas del 100.00% de acuerdo a lo ejecutado en el mismo periodo del afio 2021

(4 jornadas).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo

del afio 2022, el Comité Nacional de Prevencion Contra lac'lg)':x;';é\}'ratos Crueles, Inhumanos y Degradantes

presupuesto _ _ ( ) .

vigente de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

CONAPREV (Cifras en millones de Lempiras)

asciende a Descripcion Presupuesto  Ejecutado a % de

L.13.26 millones. |l S e

con una ejecucion

del 50.0% por el |INGRESOSTOTALES 13.25 6.63 50.04

!ado de ICgs INGRESOS CORRIENTES 13.25 6.63 50.04

Ingresos 'y 27.7% Transferencias de la Administracién Central 13.25 6.63 50.04

en el gasto. Al

compararlo con e| |GASTOS TOTALES 1325 3.67 2.1

P[esupuesto del GASTOS CORRIENTES 13.25 3.67 7271

afo 2021 (L1238 Servicios Personales 9.66 2.28 23.60

miIIones), es Servicios no Personales 3.06 1.18 38.56

mayor en L088 Materiales YSuministros 0.52 0.21 40.58

millones Transferencias 0.01 0.00 0.00

L | AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.00 2.96 H
(0] ngresos

Totales BALANCE GLOBAL 0.00 2.96 0.00

percibidos fueron -

de L_663 Fuente: CONAPREV

millones, los cuales en su totalidad son Ingresos Corrientes provenientes de las transferencias del
Gobierno Central. Los ingresos totales son mayores en L.0.43 millones (6.93%) en comparacion a lo
obtenido en el mismo trimestre del afio anterior (L.6.20 millones).

Los Gastos Totales fueron de L.3.67 millones equivalente a 27.70% del presupuesto vigente (L.13.25
millones) y mayor en L.0.46 millones (14.33%) en comparacion a los gastos ejecutados a marzo 2021
(L.3.21 millones).

El Gasto Corriente, al igual que los gastos totales, ascendieron a L.3.67 millones, equivalente a
27.70% del presupuesto vigente (L.13.25 millones). EI mayor gasto lo representan los Servicios
Personales con un monto de L.2.28 millones, Servicios No Personales con L.1.18 millones, L.0.21
millones corresponde a Materiales y Suministros.

De la relacion de los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes a marzo 2022, se obtuvo un Ahorro
en Cuenta Corriente de L.2.96 millones, resultado que se debe a la mayor captacién de ingresos por
transferencias de la Administracion Central con un incremento de L.0.44 millones en relacion al afio
2021.
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RECURSO HUMANO

e Al 31 de marzo 2022
CONAPREV labor6é con
19 empleados, 17
pertenecientes a la

modalidad de
permanentes, 1 en la
modalidad por contrato y
1 en contratos
especiales; en
comparacion al  afio
anterior la Instituciéon

tuvo una disminuciéon 2
de  empleados (21
empleados).

e El total de sueldos y
salarios erogados de los

0.0%

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN

GENERO

50.0%

100.0%

empleados fue de L.1.38 millones, ejecutandose el 24.8% del presupuesto vigente (L.5.56 millones),
desglosado en L.1.34 millones en sueldos a empleados permanentes y por contrato y L.0.04 millones
en contratos especiales; y obteniendo un incremento de 15.0% a lo ejecutado a marzo 2021 (L.1.20

millones).

e Del total de las plazas, el 52.6% (10 empleados) corresponde a género masculino y el 47.4% (9

empleados) al género femenino.

RESULTADO FINANCIERO

e Al 31 de marzo del 2022 el Estado
de Resultados reporta un superavit
de L.2.96 millones, reflejando una
disminucién de L.0.02 millones
respecto al mismo periodo del afio
2021 (L.2.98 millones), originado
por el incremento de L.0.44
millones en los ingresos por las
trasferencias que recibe del
Gobierno Central.

e FE| Balance General reporta un
Patrimonio con L.12.95 millones, el
cual se refleja mayor en L.0.99
millones en comparacion a lo
registrado en el afio 2021 (L.11.96
millones).

e Las Cuentas por Cobrar
ascienden a L.8.42 millones,
menor en L.0.03 millones en
relacién a lo reportado en el

RESUMEN FINANCIERO "CONAPREV"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion

A Marzo 2022

Ingresos por Transferencias 6.63
Ingresos Totales 6.63
Gasto de Operacion 3.67
Gasto Total 3.67
Resultado de Ejercicio 2.96
Activo Corriente 11.39
Disponibilidad (Caja y Banco) 2.97
Cuentas por Cobrar 8.42
Activo Total 16.15
Pasivo Corriente 3.20
Cuentas por pagar 3.20
Pasivo Total 3.20

Patrimonio 12.95
Liquidez 3.56
Capital Neto de Trabajo (millones) L 8.19
Nivel de Endeudamiento 0.20
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.45
Porcentaje Gastos de Operacidon vrs

Ingresos 0.55
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.18

Fuente: Estados Financieros del CONAPREV al 31 de marzo 2022.
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mismo periodo del afio anterior (L.8.39 millones).

e Elindice de Solvencia: muestra un valor de 3.56, ubicandose sobre el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), el
cual se traduce que por cada Lempira de Pasivo Corriente cuenta con L.3.56 en el Activo Corriente
para cubrir con sus obligaciones a corto plazo.

e Capital Neto de Trabajo: reporta un valor de L.8.19 millones después de cancelar todas las
obligaciones corrientes para seguir operando.

e Calidad de la Deuda: muestra que el 100% de sus obligaciones corresponde a corto plazo.

¢ El indice de Margen de Utilidad Neta revela que por cada Lempira que recibe la institucion, obtiene
L.0.45 centavos de ganancia.

¢ Porcentaje de Gastos de Operacion vs. Ingresos: el 55.0% de los ingresos totales fueron orientados
a gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al primer trimestre del afio 2022, la Institucion, reporta una ejecucion de 31.71% en sus principales metas
conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual.

A pesar de la situacién de emergencia sanitaria generada por el COVID-19 se logré brindar asistencia
integral y eficaz a las personas privadas de la libertad (PPL), quienes forman parte de un grupo en
condiciones de vulnerabilidad por las altas tasas de hacinamiento.

Se report6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2.96 millones, debido principalmente a la mayor captacién
de ingresos recibidos de las Transferencias de la Administracién Central con un incremento de L.0.44
millones en relacion al afio 2021.

La Institucién ha recibido L.6.63 millones (50.00%) de las transferencias de la Administracién Central, se
recomienda el uso eficiente de los recursos para cumplir con la metas programadas.

Es necesario que CONAPREV gestione recursos financieros con organismos internacionales para
eficientar el cumplimiento de sus principales metas e incorporar otras actividades acordes con el objetivo
institucional. Asimismo, deben incorporar a su presupuesto los fondos percibidos a través de donaciones
de organismos internacionales.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

En el Programa  de
Prevencion Educativa,
reporta una programacion
anual de 30,000
capacitaciones y una
ejecucion de 5.1% (1,530
capacitaciones), en los

diferentes centros educativos
y hospitalarios de la capital,
con el objetivo de detectar la
naturaleza y consecuencias
de la droga dependencia, sin
embargo, se observa inferior
en 768 capacitaciones al
compararlo con lo registrado
en el mismo periodo del afio
2021 (2,298 capacitaciones).
En el Programa  de
Tratamiento y Rehabilitacién
se programaron 12,000
atenciones a  pacientes

PRINCIPALES METAS
Cifras en Cantidades
30,000
30,000 [
25,000
B Programado 2022
20,000
H Ejecutado a marzo
2022
15,000 12,000
10,000
5,000 192
0
PERSONAS CAPACITADAS ATENCIONES

Fuente: IHADFA

drogodependientes para el afio 2022, realizando 1,999 atenciones al cierre del primer
trimestre de 2022, representando un 16.65% de lo programado; al comparar con lo reportado
en el mismo periodo del afio anterior (1,505 atenciones) fue superior en 494 atenciones.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y
Egresos vigente para el Ejercicio
Fiscal 2022 es de L.21.29
millones, con una ejecucién al
primer trimestre de L.3.66
millones (17.18%) en los
Ingresos, y por el lado de los
Gastos con L.4.34 millones
(20.37%). En comparacion con
el presupuesto aprobado para el
afo 2021 (L.18.2 millones), se
refleja un incremento de L.3.09
millones.

El total de los Ingresos
percibidos al cierre del primer
trimestre de 2022 (L.3.66
millones) corresponde a las
Transferencias Corrientes del

Instituto Hondurefio para la Prevencion del Alcoholismo, Drogadiccion y Farmacodependencia

(IHADFA)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

.., Presupuesto  Ejecutado a % de
Descripcién . . a
Vigente Marzo Ejecucion
INGRESOS TOTALES 21.29 3.66 17.18
INGRESOS CORRIENTES 21.03 3.66 17.39
Ingresos Propios ( Venta de Servicios) 1.35 0.00
Transferencias Corrientes del Gobierno Central 19.33 3.66 18.92
Transferencias y Donaciones Corrientes de Empresas Publicas 0.35 0.00
Transferencis Corrientes de Instituciones Publicas 0.26 0.00
GASTOS TOTALES 21.29 434 2037
GASTOS CORRIENTES 20.92 434 20.73
Servicios Personales 18.55 4.20 22.64
Servicios no 134 0.07 5.19
y Suministros 1.02 0.07 6.67
Transferencias 0.01 0.00
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE .11 -0.68 617.79
GASTO DE CAPITAL 0.37 0.00
BALANCE GLOBAL 0.00 -0.68

Fuente: IHADFA
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Gobierno Central. En comparacion con los Ingresos del mismo periodo del afio 2021 (L.6.3
millones), se refleja una disminucién de L.2.64 millones.

Los Gastos Totales (L.4.34 millones), en su totalidad se encuentran conformados por el
Gasto Corriente. Los Gastos son mayores en L.0.74 millones al compararlo con el cierre del
primer trimestre del afio 2021 (L.3.6 millones).

Del total del Gasto Corriente (L.4.34 millones), el 96.77% corresponde a los Servicios
Personales (L.4.20 millones), el 1.61% corresponde a los Servicios no Personales (L.0.07
millones) y el 1.61% corresponde a Materiales y Suministros (L.0.07 millones). Al compararlo
con el mismo periodo del afio 2021 (L.3.6 millones), se observa un incremento de L.0.74
millones.

De la relacién entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes, se gener6 un Desahorro
en Cuenta Corriente de L.0.68 millones, menor en L.3.38 millones en comparacion al cierre
del primer trimestre del afio 2021 (Ahorro L.2.7 millones).

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo de 2021, el IHADFA
oper6 con un total de 40 plazas, de
las cuales el 100.0% corresponde a
la modalidad de permanente. Al
comparar las plazas ocupadas con el
mismo periodo del afio anterior (41
plazas), se refleja una disminucion
de 1 plaza.

El nimero de plazas aprobadas para 0.0% 50.0%
el afio 2022 asciende a 41 plazas (39

permanentes y 2 temporales). Fuente: IHADFA

El 50.0% de las plazas ocupadas corresponde al género masculino (20 hombres) y el 50.0%
al género femenino (20 mujeres), reflejando excelente manejo en relacion a las
oportunidades laborales con igualdad de género.

El monto ejecutado en concepto de sueldos y salarios del personal, segun lo registrado en
el SIAFI, fue de L.2.48 millones menor en L.0.13 millones al compararlo con lo ejecutado en
el mismo periodo del afio 2021 (L.2.61 millones), con una ejecucién del 22.24% del
presupuesto aprobado (L.11.15 millones).

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

& 50.0%

100.0%
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RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "IHADFA"

e ElEstado de Resultado al 31 de (Cifras en millones de Lempiras)

marzo de 2021, reporta un Descrpcién A Marzo 2022

Déficit de L.0.68 millones. En |Ingresos por Transferencias 3.66
comparacion al mismo periodo |Ingresos Totales 3.66
del afio anterior (Superavit de |Gasto de Operacion 4.34
!_.2.7_1 millones), se muestra Gasto Total 434
inferior en L.3.39 millones. S

e El Estado de Situacién Resultado de Ejercicio -0.68
Financiera refleja una |Activo Corriente 4.05
disponibilidad en caja y bancos |Disponibilidad (Cajay Banco) 2.09
de L.2.09 miIIQneS, con un total Cuentas por Cobrar 1.96
en sus activos de L.5.12 [rqivo Total 512
millones. . :

« Elindice de liquidez es de 162, | 2sivoCorriente 0.03
el cual se encuentra sobre el |Cuentasporpagar 0.03
rango 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo |Pasivo Total 0.03
gue nos indica que la Institucién |Patrimonio 5.09
cuenta_con Ia_disponibiidad
fine_mcie_ra para cubrir con sus Liquidez 162.00
obligaciones a corto plazo.

e El capital neto de trabajo |Capital Neto de Trabajo (millones) L 4.03
muestra un valor de L.4.03 |calidad de la Deuda 1.00
miIIc_)ne_s,, lo que indica que la Margen de Utilidad Neta -0.19
Institucion cuenta con el capital : .,
disponible para continuar con Porcentaje Gastos de Operacién vrs
sus operaciones. Ingresos 119

e El margen de utilidad neta |Rentabilidad sobre activos -ROA -0.13

indica que el Instituto esSta Fuente:Estados Financieros del IHADFAal 31 de marzo 2022.
generando -L.0.19 centavos de
pérdida por cada lempira generado.
o El porcentaje de gastos de operacidn versus ingresos, muestra el total de los ingresos
percibidos son insuficientes para cubrir los gastos de operacion.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR PARA EL PERIODO

Al cierre del primer trimestre del afio 2022, el IHADFA presenta una pobre ejecucién en sus
metas, conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual 2022 (POA), debido a cambios
estructurales llevados a cabo en este primer periodo. Asimismo, presenta un Estado de
Resultados al 31 de marzo de 2022, con un resultado negativo de L.0.68 millones y un
Desahorro en Cuenta Corriente de L.0.68 millones, debido a la falta de generacion de Ingresos
operativos, y la baja ejecucion de las Transferencias que recibe de la Administracion Central.
Es necesario e imperante que el IHADFA cumpla de acuerdo a Ley, la presentacion de sus
informes trimestrales en tiempo y forma a la Secretaria de Finanzas.
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SECTOR FINANZAS (SF).

BANADESA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Normativa Legal Vigente

Mediante Resolucion CARTERA DE PRESTAMOS / RECUPERACIONES
SBO No. 388/10-05-2018 BANADESA

de la Comisién Nacional . .

de Bancos y Seguros (Millones de Lempiras)

(CNBS), con fecha del 10

~ 28404
de mayo del afio 2018 se gg%g b2t
aprobé una serie de 20000 4 21255
medidas restrictivas a 15000
BANADESA, las cuales 1000.0 5585 4495 .
se mantuvieron vigentes 5000 R T g
hasta en los primeros dos =
meses del 2022. entre CARTERATOTAL  CARTERAVENCIDA  CARTERAVIGENTE  RECUPERACIONES
ST (MORA)
ellas Ia_ prOthICIOI’] del Fuente: Informacion obtenida de los reportes
otorgamiento de  presentadosporBANADESA mar-21 Emar-22

préstamos y la captacion
de recursos del publico (depésitos), medidas que también impactan directamente en el segmento
de recuperaciones y otros servicios bancarios.

El 9 de marzo de 2022, la Presidencia de la Republica nombré al Presidente Ejecutivo y al
Vicepresidente de BANADESA, para lo cual se reactivé la operacion crediticia en la Institucion, en
cumplimiento al mandato de creacién de BANADESA. Asi mismo, se contempla la ejecucién de
varias medidas a fin de fortalecer la Institucion, dichas actividades estan programadas para dar inicio
a partir del segundo trimestre del 2022, entre ellas se pretende la cancelacion todos los fideicomisos
del Gobierno manejados por BANADESA y el traslado al patrimonio del Banco de todos esos fondos.

Objetivos y Resultados

El saldo reportado de la cartera total de préstamos al 31 de marzo 2022 es de L.2,575.05 millones,
conformados por fondos propios en L.2,083.25 millones (80.90%) y L.491.80 millones de fondos en
fideicomiso (19.10%). Si se compara el monto de la cartera actual con la obtenida en el mismo
periodo del afio anterior (L.2,840.44 millones), se registra una disminucion de L.265.39 millones en
la cartera de préstamos. Cabe destacar que durante los primeros dos meses de este | trimestre
(2022), BANADESA se ha orientado Unicamente a la custodia de los depositos de los
cuentahabientes y a la recuperacion de la cartera, en cumplimiento de lineamientos establecidos
por la intervencion de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, segun la Resolucion antes
referida.

Las recuperaciones en préstamos al mes de marzo 2022 reportan un monto de L.76.44 millones,
cifra inferior a la registrada a marzo 2021 de L.165.70 millones.
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o Al finalizar el primer periodo trimestral 2022, la Cartera Total de Préstamos sumé la cantidad de
L.2,575.05 millones, de la cual corresponde a Cartera Vigente L.449.51 millones (apenas el 17.46%)
y el resto (82.54%) lo conforma la Cartera Vencida con L. 2,125.54 millones.

e BANADESA registra al finalizar marzo 2022 un indice de mora del 82.54%, observando una
variacion incremental de 2.2% con relacion a marzo 2021 que registr6 una mora del 80.34%,
situacion ocasionada por falta de una eficiente gestion de cobros y las pocas garantias exigidas por
el Banco.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

BANCO NACIONAL DE DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)

BANADESA reporta un Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
Presupuesto Vigente para el afio (Cifras en Milones de Lempiras)
2022 de L.458.65 millones , PRESUPUESTO EJECUTADO % DE
(ingresos y gastos) con una PESCRIFCION vieente A E miecucion
ejecucion al mes de marzo 2022
en Ingresos Totales de 25.37% |INGRESOS TOTALES 458.65 116.34 25.37
(L.116.34 millones) y de 12.65%
en Gastos Totales (L.58.00 INGRESOS CORRIENTES 104.75 24.23 23.13
miIIones), cifras que al ser Ingresos Propios (Financieros) 102.75 23.99 23.35
. Otros Ingresos 2.00 0.24 12.00
pomparadas con los registros de FUENTES FINANCIERAS 353.90 92.11 26.03
INgresos a marzo 2021 (L'156'75 Disminucion de la Inversion 228.72 0.00 0.00
miIIones) el periodo actual es Recuperacion de Préstamos 125.18 92.11 73.58
inferior en L.40.41 millones, por
otra parte, los gastos totales |GASTOSTOTALES 458.65 58.00 12.65
fueron superiores en L.12.55
millones en relacién al mismo GASTOS CORRIENT:ES 322.55 41.48 12.86
. ~ . Servicios Personales 172.08 28.71 16.68
pe_rlodo del afio anterior (L'45'45 Servicios No Personales 102.13 9.14 8.95
millones). Materiales y Suministros 10.85 0.89 8.20
Transferencias 0.36 0.02 5.56
Los Ingresos Corrientes de Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 37.13 2.72 7.33
BANADESA ascienden a L.24.23
millones, correspondiente a una AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -217.80 -17.25 7.92
ejecucion de  23.13% €N caqo e capiTAL 21.40 0.22 1.03
comparacion al  presupuesto ACTIVOS FINANCIEROS 114.70 16.30 14.21
vigente (L.104.75 millones), e Amortizacién Préstamos 114.70 16.30 1421
inferiores en L.40.41 millones en Colocacién de Préstamos 0.00 0.00 0.00
relacion a la cifra recaudada a
marzo 2021 (L.64.64 millones). BALANCE GLOBAL 2.00 3834 .00

Los rubros principales QuUe ‘ruente BaNADESA
conforman el Ingreso Corriente

son: Ingresos de Operacion con L.17.28 millones, provenientes en un 100.0% de Ingresos Financieros,
y Rentas de la Propiedad que totalizé L.6.95 millones, conformado por Ingresos por Depésitos, Titulos
Valores y Alquileres.

Por otra parte, las Fuentes Financieras (conformado totalmente por la recuperacion de préstamos)
reflejan ejecucion de L.92.11 millones (73.58% del presupuesto aprobado).

El Gasto Corriente erogado asciende a L.41.48 millones (con una ejecucion del 12.86% en relacion al
presupuesto aprobado de L.322.55 millones. De la cifra ejecutada en el grupo de Gasto Corriente, el
mayor porcentaje lo absorben los Servicios Personales con 69.21%, seguido de Servicios No
Personales con el 22.03%, Servicio de la Deuda Publica 6.56%, la diferencia (2.20%) corresponde a
los grupos de Materiales y Suministros y Transferencias.

A marzo 2022, BANADESA registra un Déficit en Cuenta Corriente (Desahorro) de L.17.25 millones,
para lo cual, presupuestariamente se estima para el periodo 2022 un resultado desfavorable de
L.217.80 millones. En marzo 2021 BANADESA obtuvo un resultado positivo de L.22.86 millones.
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RECURSO HUMANO

e AlI31 marzo el Ban r6 con una planill L
31 de marzo el Banco opero con una planilla PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

conformada de 435 empleados, de las cuales
corresponde 288 a permanentes y 147 por
contrato. La planta laboral actual es superior en
9 plazas con relaciéon a marzo del afio anterior
gue registré una planilla conformada por 426
empleados. Para el ejercicio fiscal 2022 se
aprob6 una planilla de 579 empleados de los
cuales 421 son permanentes y 158 temporales.
La planta laboral a marzo 2022 se encuentra
dentro del parametro aprobado.

53.10% &

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

En relacién a la equidad de género, el 53.10% de las plazas estan ocupadas por mujeres (231
plazas), el 46.90% restante son ocupadas por hombres (204 plazas).
En sueldos y salarios (segln reporte de Relacion de Personal remitido por el Banco) para el personal
permanente y por contrato se erogd un monto de L.20.46 millones, lo que representa el 17.08% del
monto vigente presupuestado para el afio 2022 de L.119.79 millones para ambas categorias, la cifra
ejecutada es inferior en L.0.41 millones con respecto al ejercicio anterior (al mes de marzo 2021)

que registro la ejecucién de L.20.87 millones.

En beneficios y compensaciones se erogaron L.0.14 millones, monto que en mayor medida
pertenece al pago de prestaciones (retiro voluntario y jubilacidn). Para este rengldn de gasto en el
actual ejercicio se tiene contemplado un presupuesto de L.3.87 millones.

RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo 2022 el Estado de Resultados de BANADESA revela un Resultado negativo de
L.16.06 millones al registrar una baja recaudacion de Ingresos frente al nivel de Egresos reportados.
RESUMEN FINANCIERO "BANADESA"

Los Estados Financieros presentados por
BANADESA reflejan en la cuenta de Préstamos por
Cobrar un monto de L.1,536.55 millones, lo que

Cifras en Millones de Lempiras

Descripciéon A Marzo 2022

representa el 73.76% por la cartera de fondos :”g"ms ‘F‘? Operacidn ii'gg
. . ngresos Financieros .
propios .de BANADESA (L.?,983.25 millones). Otros Ingresos 1548
El Pasivo Corriente (exigibles a corto plazo) [|ingresos Totales 43.48
asciende a L.3,581.98 millones, cifra que |Gastode Operacion 52.45
comparada con lo registrado en el mismo periodo |GastoTotal 59.54
del afio anterior de L.3,509.17 millones, las [2ilidadOperativa 2445
. . Resultado de Ejercicio -16.06
obligaciones a corto plazo actuales han [sqivo corriente 1977.23
experimentado un incremento de L.72.81 millones. |bisponibilidad (Caja y Banco) 856.53
Los Depésitos de cuentahabientes muestran un Présta.mos po.r COb.rar(sinaprovisionamlenm) 1,536.55
saldo de L.1,180.69 millones, los cuales constituyen |Inversiones Financieras 676.00
bligacién para BANADESA Activo Total 215282
una o . g . p . . . Pasivo Corriente 3,581.98
El Patrimonio y Nivel de Reservas totalizaron en un |pepositos 1,180.69
valor negativo de L.3,140.85 millones, lo cual |Deuda(Préstamos) 952.16
significa que el Banco debe més de lo que tiene, su |PasivoTotal 5,893.67
. . . Patrimonio y Reservas -3,140.85
Activo Total no logra cubrir el total de Pasivos, ndicad
considerando  la  acumulacién  de resultados FEEEE e -
. . .. ~ . olvencia .
negativos (en e] ejercicio actual y afios anteriores) Capital Neto de Trabajo L eoas
que impactan directamente en el capital. Nivel de Endeudamiento 14
Calidad de la Deuda 0.61
El Indice de Liquidez: es de 0.55, valor que esta por [Margen de Utilidad Neta -0.37
debajo del parémetro aceptable (>1_5 y < 2_0), lo Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 1.21

cual indica que el Banco por cada Lempira de

Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de BANADESA al 31 de Marzo 2022
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Pasivo Corriente cuenta Gnicamente con 0.55 ctvs. de respaldo en el activo corriente, en otras
palabras, BANADESA es incapaz de cubrir sus deudas mas exigibles con sus activos de mayor
liquidez.

¢ Nivel de Endeudamiento: indica que las deudas totales del banco son superiores a sus Activos
Totales en més del 200%.

e Calidad de la Deuda: indica que el banco del total de sus obligaciones el 61% corresponden a corto
plazo.

e Porcentaje de Gastos de Operacion vrs Ingresos: El monto de Gastos Operativos que BANADESA
registra (al mes de marzo 2022) superan en un 21% sus Ingresos Totales, lo cual se traduce en una
baja capacidad de BANADESA para cubrir sus Gastos Operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

BANADESA reporta en sus Estados Financieros una Pérdida de L.16.06 millones, debido al bajo nivel
de recaudacion de ingresos en comparacion a los gastos generados. Es importante resaltar que
presupuestariamente el 79.17% de los Ingresos de BANADESA provienen de la Recuperacion de
Préstamos.

Mediante Resolucién SBO No. 388/10-05-2018 de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, publicada
el 10 de mayo del afio 2018, se aprobd una serie de medidas restrictivas a BANADESA, las cuales se
mantuvieron vigentes hasta en los primeros dos meses del 2022, entre ellas la prohibicion del
otorgamiento de préstamos y la captacion de recursos del publico (depésitos), razén por la cual
BANADESA no reporta ejecucion en préstamos al sector agropecuario, mipymes, y vivienda; Situacion
por la cual el Banco Unicamente se ha enfocado en la readecuacién de préstamos de clientes y a la
recuperacién de la cartera para fortalecer su liquidez y hacer frente a sus compromisos y obligaciones
con acreedores.

La crisis financiera de BANADESA también es originada por la mala administracién de la cartera de
préstamos, debido a la poca exigibilidad de garantias al momento de otorgar préstamos.

Se recomienda a la Institucion realizar acciones a fin de poder recuperar la Cartera Vigente y en Mora y

reducir el indice de mora actual (82.54%), implementando medidas eficientes para la recuperacion de la
misma.
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BCH

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Elindice de Precios al Consumidor INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
(IPC) al 31 de marzo 2022 e

ascendi6 a 6.96%, superior en £00 e ————g——— |
6.00 - - 6.37

3.02 puntos porcentuales (casi el Lm
doble) en relacion a la registrada " e
en marzo 2021 (3.94%). Este = 4% s 287 ¢
indicador ha sufrido incrementos 200 o
importantes a partir del dltimo S 2_022
semestre, originado en esenciapor = 19 st
el alza sostenida de los £eo

ENERO FEBRERO MARZO

carburantes a nivel local e
internacional, considerando que a
diciembre 2021 el IPC fue de
5.32%.

La variacion en el IPC obtenida en este primer trimestre 2022 fue influenciada principalmente por
aumentos en el rubro de:

1. Alimentos y bebidas no alcohdlicas 7. Recreacion y cultura

2. Muebles y articulos para la conservacion 8. Cuidado personal
del hogar

3. Educacion 9. Salud

4. Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles

5. Hoteles, cafeterias y restaurantes 11. Comunicaciones

6. Prendas de vestir y calzado 12. Bebidas Alcohdlicas y Tabaco

10. Transporte

e En sesion de la Comisién de Operaciones de Mercado Abierto (COMA) del BCH, llevada a cabo a
finales de este primer trimestre, se resolvié mantener la Tasa de Politica Monetaria (TPM) en 3.00%
anual, al analizarse las condiciones econémicas actuales y las perspectivas mas recientes a nivel
interno y externo. La TPM sirve de parametro para la fijacién de tasas de interés aplicables en
facilidades permanentes de inversion y de crédito.

e Eltipo de cambio del Lempira con respecto al Délar de Estados Unidos al término del mes de marzo
2022 se sitdo en L.24.5458 por c/US$.1.00 (precio de venta del délar en el sistema financiero), valor
que comparado con el registrado a marzo de 2021 de L.24.1972 refleja un aumento de L.0.349
(depreciacion del Lempira frente al Délar).

Por otra parte en el Sistema Financiero Nacional el precio de compra del dolar al 31 de marzo 2022
se situé en en L.24.3752 por c/US$.1.00, la diferencia entre ambos valores compra/venta
(diferencial cambiario) es la ganancia que los bancos reciben por transacciones en dolares.

¢ El saldo de las Reservas Internacionales Netas (RIN) a marzo 2022 fue de US$.8,542.82 millones,
gque comparado con los US$.8,252.94 millones registrados a marzo 2021 el saldo en las RIN se
increment6 en US$.289.88 millones.

e La cobertura de las Reservas Internacionales, segun la metodologia del Fondo Monetario
Internacional (FMI), se situ6 en un poco mas de 6.3 meses (6 meses y 10 dias aproximadamente)
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de importacion de bienes y servicios calculados con estimaciones de importaciones de bienes y
servicios del siguiente afio, conforme a datos de la Revision del Programa Monetario 2022-2023.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

BANCO CENTRAL DE HONDURAS (BCH)

e EI BCH reporta un Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
PreSU puesto Vigente (Cifras en Millones de Lempiras)
de L.6,622.48 millones , PRESUPUESTO EIECUTADO AL % DE
(inferior en L.971.09 DESCRIPCION VIGENTE MESDE  ¢iecucion
millones en relacion al —
Presupuesto aprobado (iNgresos TOTALES 6,622.48  1,063.79 16.06
en el ejercicio 2021 de
L.7,593.57 millones); | INGRESOS CORRIENTES 6,598.10  1,063.79 16.12
con una ejecucion de Ingresos Propios (Financieros) 6,591.28 1,060.97 16.10
Ingresos y Gastos al Otros Ingresos 6.82 2.82 41.41
finalizar marzo 2022, FUENTES FINANCIERAS 24.38 0.00 0.00
de 16.06% y 13.68% Recuperacion de Préstamos 24.38 0.00 0.00
respectivamente.
GASTOS TOTALES 6,622.48 905.79 13.68
e Del total de Ingresos
(L.1,063.79 miIIones), GASTOS CORRIENTES 5,757.12 905.60 15.73
los Ingresos Corrientes Servicios Personales 2,192.50 443.56 20.23
representan el 100.0%. Servicios No Personales 1,268.74 25453 20.06
Materiales y Suministros 314.16 3.54 1.13
e Al mes de marzo 2022, Transferencias 180.29 28.68 15.91
los Ingresos Corrientes Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 1,801.43 175.29 9.73
recaudados por el BCH
ascienden a L.1,063.79 AHORRO EN CUENTA CORRIENTE M0 LD 1851
Inaqllflggﬁ ;' e?J igu]t;g(:%eai GASTO DE CAPITAL 823.51 0.19 0.02
i ACTIVOS FINANCIEROS 41.85 0.00 0.00
Presupuesto vigente. Amortizacion Préstamos 4185 0.00 0.00
En el periodo anterior BALANCE GLOBAL 0.00 158.00 0.00
(marzo 2021) la

captacion de ingresos  Fuente:scH
corrientes del BCH
ascendi6 a L.1,357.86 millones, monto que es superior en L.294.07 millones a la recaudacion actual.

e La principal fuente de Ingresos Corrientes lo constituyen Rentas de la Propiedad con un 62.45%
(L.664.38 millones). Dentro de este subgrupo, los intereses por depdsitos internos suman L.405.37
millones, intereses por depdsitos externos un monto de L.248.08 millones, intereses por titulos
valores, dividendos por acciones y alquileres totalizan L.10.93 millones.

e En Gasto Corriente se ejecuté la cantidad de L.905.60 millones, equivalente a 15.73% de la cifra
vigente (L.5,757.12 millones). Al compararse la cifra erogada a marzo 2021, que reportd una
ejecucion de L.818.11 millones, el monto en el gasto corriente actual es superior en L.87.49 millones.

e Al 31de marzo 2022 el BCH registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.158.19 millones, resultado

que es muy inferior al registrado a marzo 2021 de L.539.75 millones, como resultado de una baja
captacion de ingresos y gastos superiores en relacion al periodo anterior.
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RECURSO HUMANO

e Al finalizar el mes de marzo 2022 el BCH oper6 con una planta laboral de 1,270 plazas, de las
cuales corresponde a la categoria permanente 1,187 y 83 temporales (por contrato). En
comparacion con las plazas aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2022 (1,582 plazas), la cifra actual
esta por debajo en 312 plazas, sin embargo, es superior en 34 plazas en comparacion a la cantidad
de personal registrada a marzo 2021 (1,236 plazas).

e Los Servicios Personales muestran una ejecucion del 20.23% (L.443.56 millones) de lo programado
para el afio (L.2,192.50 millones); de los cuales el 89.47% (L.396.85 millones) corresponde al
personal permanente, 1.38% (L.6.14 millones) al personal por contrato y la diferencia corresponde
a otros beneficios. Los sueldos basicos pagados (segun reporte de Relacion de Personal remitido
por el BCH) totalizaron en L.156.79 millones para el personal permanente que representa el 19.81%
del presupuesto vigente (L.791.39 millones) y L.4.94 millones al personal temporal equivalente a
un 13.20% del monto vigente (L.37.42 millones).

El monto de Sueldos y Salarios pagados a marzo 2022 fue de L.161.73 millones (personal
permanente y temporal), al compararse con la cifra reportada a marzo 2021 (L.147.67 millones) se
registra un incremento de L.14.06 millones.

En retribuciones extraordinarias se erogaron L.6.59 millones, correspondiente a pago de horas
extras (para este objeto de gasto se aprob6 un monto de L.48.91 millones para el presente afio).

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN

e Enrelacion ala equidad de género, el 59.3% de las 0
plazas estan ocupadas por hombres (753 plazas),
con mayor peso en la categoria administrativa,
obra y seguridad; y el 40.7% (517 plazas) restante

son ocupadas por mujeres.

0, 0, 0,
e En beneficios y compensaciones se erogaron 0.0% 50.0% 100.0%

L.6.59 millones, monto que en mayor medida
pertenece al pago de prestaciones (retiro voluntario y jubilacién), para lo cual se aprob6 un
presupuesto anual de L.48.91 millones.

RESULTADO FINANCIERO

e EI BCH al finalizar el primer periodo trimestral 2022 en el Estado de Ganancias y Pérdidas revela
un resultado negativo en el ejercicio de L.1,530.80 millones, el cual resulta incomparable al
resultado positivo obtenido a marzo 2021 de L.217.48 millones, como resultado de incrementos en
los items de otros gastos de funcionamiento (especificamente Fluctuaciones de Precio de Mercado)
en relacién a marzo 2022.

e Las Inversiones Financieras a corto plazo ascienden a L.100,251.63 millones, de las cuales la

inversion en Bonos representa el 98.96% (L.99,208.78 millones). Las Inversiones a largo plazo
totalizaron en L.34,861.76 millones, clasificadas como Activo no Corriente.

163



Finanzas

Los depdsitos en el BCH muestran un
saldo de L.118,860.38 millones, el cual
esta distribuido en: depdsitos del
sector publico L.35,206.73 millones,
sector financiero L.83,356.02 millones
y otros depositos L.297.63 millones.

Al 31 de marzo 2022 el BCH refleja en
el Estado de Situacién Financiera una
deuda originada por préstamos por
pagar (externos/internos) de
L.62,290.36 millones.

El BCH es el ente rector de la politica
monetaria, por lo tanto, el resultado
gue se pueda registrar en muchos de
estos  indicadores  tiene  poca
relevancia en su aplicacién, ya que
muchos de los resultados
desfavorables registrados en cuentas
de balance y de resultado son
consecuencia de la aplicacion de la
politica monetaria.

Solvencia muestra 0.86, valor por
debajo del nivel éptimo (>1.5y < 2.0),
lo que se traduce en una baja
capacidad de cubrir sus obligaciones a
corto plazo.

Nivel de Endeudamiento: indica que el
banco con los activos totales cubre en
un 96% los compromisos de corto y
largo plazo.

Calidad de la Deuda: indica que el
BCH del total de sus obligaciones, el
85% corresponden a corto plazo.

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

Otros Indicadores

Aumento de Reservas S 289.88
C - -

ambio (?n la Tasa de Politica 0.00%
Monetaria
Variacion de LPS/USDS L. 0.349
Variacién IPC 3.02%
Otros Ingresos 708.66
Ingresos Totales 1,758.27
Gasto de Operacion 504.10
Gasto Total 3,289.07
Utilidad Operativa -135.04
Resultado de Ejercicio -1,530.80
Activo Corriente 207,376.97
Disponibilidad (Cajay Banco) 105,941.22
Cuentas por Cobrar 1,147.61
Inversiones Financieras 135,113.39
Activo Total 293,982.23
Pasivo Corriente 240,789.10
Cuentas por Pagar 62,349.77
Deuda (Prestamos) 62,290.36
Pasivo Total 283,374.77
Patrimonio y Reservas 10,607.46

Indicadores \

Liquidez 0.86
Capital Neto de Trabajo L. -33,412.13
Nivel de Endeudamiento 0.96
Calidad de la Deuda 0.85
Margen de Utilidad Neta -0.87
Porcentaje Gastos de Operacion vrs 0.29

Fuente: Estados Financieros del BCH al 31 de marzo 2022.

Margen de Utilidad Neta: Al finalizar el periodo 2022 el BCH no reporta ganancias en sus Estados
Financieros, obteniendo un resultado desfavorable en este indicador.

Porcentaje de Gastos de Operacién vrs. Ingresos: Los gastos de operacién representan el 29% de

los ingresos totales.

OTROS INDICADORES

El Nivel de Reservas Internacionales ha incrementado en US$.289.88 millones en comparacion a
la cifra registrada a marzo 2021 (US$.8,252.94 millones), lo cual permitiria la venta de divisas para
realizar transacciones en el exterior aproximadamente alrededor de 6 meses y 10 dias.
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e La Tasa de Politica Monetaria (TPM) se mantuvo durante estos primeros meses del periodo 2022.
El dltimo cambio registrado fue a partir del 23 de noviembre 2020.

Esta medida de mantener la Tasa de Politica Monetaria fue constante durante el ejercicio 2021, y
fue adoptada por el BCH la a fin de dinamizar la actividad econdmica, considerando los efectos
econdmicos adversos causados por la crisis de la pandemia del COVID-19.

e En relacion al Lempira frente al Délar, este se devalué en L.0.349 ctvs. en relacién al registro
obtenido a marzo 2021 (L.24.1972 por ddlar) comparado con el valor a marzo 2022 de L.24.5458
(por ddlar).

e Elindice de Precios al Consumidor ha experimentado variaciones importantes con tendencia hacia
el alza durante el primer trimestre 2022, si comparamos el IPC registrado a marzo 2021 (3.94) vrs
marzo 2022 (6.96) hay un incremento de 3.02 puntos porcentuales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo 2022 el BCH reporta un indice de Precios al Consumidor (IPC) del 6.96%, superior en
3.02 puntos porcentuales (casi el doble) en relacién a la registrada en marzo 2021 (3.94%), este indicador
ha sufrido incrementos importantes a partir de los Ultimos 6 meses, originado en esencia por el alza
sostenida de los carburantes a nivel local e internacional. El resultado actual ha superado el rango fijado
en el Programa Monetario (2022-2023) vigente del BCH (4.0% + 1.0 punto porcentual).

El Estado de Ganancias y Pérdidas del Banco revela una pérdida en el periodo de L.1,530.80 millones,
producto de incrementos en algunos renglones del gasto de funcionamiento, entre ellos las fluctuaciones
de los precios de mercado. Es recomendable que el BCH mantenga un control estricto en el Gasto
Corriente, especialmente en la suma de beneficios derivados del Contrato Colectivo.

A efectos de realizar una evaluacion integral institucional es necesario disponer de todo tipo informacién,
incluyendo documento de negociaciones de Contrato Colectivo (asi como los impactos presupuestarios
derivados de dichas negociaciones), por lo que se recomienda al BCH que también remita a la Direccién
General de Instituciones Descentralizadas (DGID) este tipo de informacion.
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BANHPROVI

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El saldo de la cartera de préstamos al PRESTAMOS BANHPROVI
31 de marzo 2022 asciende a (Milones de Lempiras)
L.34,236.75 millones, la cual esta = 200 2323.77

conformada de la siguiente manera: i

Fondos Propios con L.11,158.11 - 165208 1,708.41
millones, y Fondos de Fideicomiso con = sy '

L.23,078.64 millones.

B Programado a Marzo 2022
B Ejecutado a Marzo 2022

1,000.0 806.0

381.2 B Ejecutado a Marzo 2021

Al comparar el saldo de la cartera
actual con el saldo de la cartera de
réstamos al mes de marzo 2021 : ' Fuerte: fomacinoen
E)L 33,811.89 millones), el resultado OTORGAMIENTO/ DESEMBOLSOS RECUPERACION i oot
actual es superior en L.424.86

millones, impulsada en su mayoria por créditos hipotecarios.

5000

El nimero de préstamos otorgados/desembolsados a marzo 2022 fue de 1,245 nuevos créditos, de
los cuales 321 se financiaron con fondos propios y 924 con fideicomisos, es importante sefialar que
el nimero de créditos otorgados/desembolsados a marzo 2021 fue de 1,417, para este periodo hay
una disminucion de 172 en la cantidad de gestiones de desembolso/otorgamiento de préstamos.

El otorgamiento / desembolso de préstamos a marzo 2022 registré L.1,467.22 millones en créditos,
superior en L.661.22 millones en relacion a la meta programada a marzo 2022 de L.806.00 millones;
e inferior en L.856.55 millones con respecto al monto reportado a marzo 2021 (L.2,323.77 millones).

Por concepto de recuperaciones de préstamos a marzo 2022, se reporta un monto de L.1,652.08
millones, resultado que es muy superior con respecto a la meta trimestral programada de L.381.24
millones, por otra parte, este resultado es inferior a la cifra registrada a marzo 2021 que totaliz6 en
L.1,708.41 millones.

BA_‘NHPROVI e BANHPROVI reporta un indice

Indice de Mora de mora del 1.00%, indice que ha

incrementado en relacién a marzo

2021 (0.66%) y marzo 2020

(0.50%), tal como lo muestra la

gréfica lateral, resultado que se ve

- < ~ influenciado al registrarse niveles

inferiores en la captacion de

Ingresos en relacion a periodos
anteriores.

MARz0 2020 MARrzo 2021 MARz0 2022

Fuente: ion obfenida de I por BANHPROVI
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e BANHPROVI reporta  un BANCO HONDURENO PARA LA PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI)
Presupuesto vigente para el Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
aﬁo 2022 de L3, 172 40 (Cifras en Millones de Lempiras)
millones (ingresos y gastos), . PRESUPUESTO ECUTADO
inferior en L.2,727.17 millones DESCRIFCION VIGENTE  PLMESDE - icioN
en relacion a la cifra MARZO
presupuestada el afio anterior
(L.5,899.57 millones). INGRESQS TOTALES 317240 38115 3093
Cabe resaltar que la diferencia INGRESOS CORRIENTES 1,073.89 279.67 26.04
entre ambos presupuestos se Ingresos Propios (Financieros) 1,065.76 279.67 26.24
genera debido a que el afio Transferencia Corriente Administracion Central 8.13 0.00 0.00
anterior, dentro del FUENTES FINANCIERAS 2,098.51 701.48 33.43
presupuesto de BANHPROHVI Disminucion de la Inversion 739.34 85.00 11.50
se tenia contemplado, la Obtencién de Préstamos 0.00 0.00 0.00
contratacion de un préstamo Recuperacion de Préstamos 135917 61648 4536
por el orden de L.2,497.83
millones, a fin de ser colocados |GASTOS TOTALES 3,172.40 981.15 30.93
para incentivar la actividad
economica nacional. GASTOS CORRIENTES 642.28 146.02 2.73
e Al finalizar el mes de marzo Servicios Personales 342.16 5427 15.86
2022 BANHPROVI reporta una Servicios No Personales 131.04 361 275
ejecucion del 30.93% en sus Materiales y Suministros 23.93 121 5,06
Ingresos y gastos totales._ Transferencias 8.17 0.00 0.00
¢ ;g(s:iend:anng;efc;579 6;:2:{':?)2?; Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 136.98 86.93 63.46
equivalente al  26.04% del fy0p0 EN CUENTA CORRIENTE 43161  133.65 3097
presupuesto vigente ~— = = =
(L.1,073.89  millones) 'y ™ gaer0pE capiTaL 51.00 016, 031
superior en L.9.75 millones al -, o¢ fivancieros 247902 603.15 2433
com_parar con los ingresos Amortizacion Préstamos 39.44 1.06 2.69
corrientes recaudados a marzo — - -
2021 de L.269.92 millones. Colocacion de Préstamos/Compra de Titulos Valores 2,439.68 602.09 24.68
e A marzo 2022 el rubro de INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 231.82 0.00
ingresos financieros (ingresos
propios de la Institucion) DALANCEGIOBAL L0 .00 000

representan el 100.0% de los
Ingreso Corriente recaudados,
los cuales se derivan de la generacion de intereses y comisiones por servicios bancarios y titulos
valores, ademas de otros ingresos de instituciones financieras privadas.

Fuente: BANHPROVI

e Los Ingresos por Fuentes Financieras ascienden a L.701.48 millones, conformado por recuperacion
de préstamos a largo plazo por un monto L.616.48 millones y disminucion de disponibilidades con
L.85.00 millones, grupo de ingresos que al ser comparado con la cifra vigente presupuestada
(L.2,098.51 millones) en el 2022, representa una ejecucion del 33.43%.

Cabe resaltar que las cifras reportadas en la recuperacion de préstamos no son coherentes con las
registradas en las estadisticas de la cartera de préstamos, debido en gran parte a que en el
presupuesto Unicamente se incluye las recuperaciones de la cartera de fondos propios de la
Institucion.
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El Gasto Corriente erogado asciende a L.146.02 millones, monto que se ejecut6 en un 22.73% del
presupuesto vigente 2022 (L.642.28 millones), superior en L.57.35 millones al comparar con la cifra
erogada en el mismo periodo del afio anterior (L.88.67 millones).

El mayor porcentaje de gasto corriente lo absorben los Intereses por Servicio de la Deuda 59.53%
(L.86.93 millones), seguido de Servicios Personales con 37.17% (L.54.27 millones), Servicios no
Personales 2.47% (L.3.61 millones), Materiales y Suministros 0.83% (L.1.21 millones). El grupo de
Transferencias no reporta ejecucion en este periodo.

A marzo 2022 BANHPROVI registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.133.65 millones, originado
por una mayor captacion de ingresos corrientes en relacién a los gastos corrientes registrados.

RECURSO HUMANO

El Banco oper6 con una planta laboral de 348

plazas (340 permanentes y 8 por contrato), PORCENTAIE DE PLAZAS SEGUN GENERO
incrementada en 3 plazas respecto a los 345
puestos de trabajo reportados al mes de
marzo 2021.

El total de plazas aprobadas a BANHPROVI 51.15% ﬁ
para el afio 2022 ascienden a 412 plazas .
(387 permanentes y 25 temporales) segun
dictamen presupuestario aprobado.

En relaciébn a la equidad de género, el
51.15% (178) de las plazas estan ocupadas
por mujeres, y 48.85% (170) restante son
ocupadas por hombres, aproximandose a una relacion casi equitativa en cuanto a la representacién
de géneros.

De acuerdo a los reportes de Relacion de Personal recibidos de BANHPROVI, en sueldos y salarios
del personal permanente se erogd L.38.69 millones y en el temporal L.0.26 millones, cifras que
sumadas representa el 18.89% de la cifra presupuestada de L.206.19 millones. Por otra parte, si
comparamos la cifra erogada actual de L.38.95 millones con la cifra registrada a marzo 2021 de
L.36.17 millones se registra un incremento de L.2.78 millones.

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

RESULTADO FINANCIERO

La diferencia entre Ingresos y Gastos Operativos al finalizar el primer periodo trimestral 2022,
generaron una pérdida operativa de L.59.45 millones.

El Estado de Resultados revela un resultado del ejercicio de L.166.76 millones, inferior en L.33.96
millones al compararlo con el resultado al mes de marzo 2021 (L.200.72 millones).

El Balance General reporta una Disponibilidad en Caja y Bancos de L.675.15 millones,
correspondiente a un 45.57% de los Activos Corrientes que totalizaron en L.1,481.56 millones.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.40.85 millones.

La cuenta de Inversiones Financieras totaliz6 L.13,010.32 millones, de las cuales las inversiones a
corto plazo representan el 5.89% (L.765.66 millones) y a largo plazo el 94.11% (L.12,244.66
millones).
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e Indice de Liquidez: por cada Lempira de RESUMEN FINANCIERO "BANHPROVI"
Pasivo Corriente, BANHPROVI cuenta Cifras en Millones de Lempiras

con L.3.87 Lempiras de respaldo en el Descripcion A Marzo 2022

Activo Corriente, indicando que el banco  [noresos de Operacisn 62.62
cuenta con suficiente disponibilidad para  ||¢resos Financieros 276.35
cubrir sus obligaciones a corto plazo. Otros Ingresos 50.81
Capital Neto de Trabajo: asciende a |jhgresos Totales 327.16
L.1,098.96 millones, lo que indica que el |Gasto de Operacion 122.07
Banco tiene liquidez suficiente después [gasto Total 160.40
de cubrir gastos operativos, para |ytjidad Operativa -50.45
continuar con sus operaciones. Resultado de Ejercicio 166.76
Indice de Endeudamiento: Por cada |activo Corriente 1,481.56
Lempira que tiene en el activo, debe |pisponibilidad (Cajay Banco) 675.15
L.0.30 centavos. Este es el nivel de |cuentas por Cobrar 40.85
participacion de los acreedores sobre [0S  |inversiones Financieras (Corto / Largo Plazo) 13,010.32
activos de la Institucion. Activo Total 13,815.33
indice de Calidad de Deuda: La |pasivoCorriente 382.60
Institucion mantiene una deuda a corto |cuentas por Pagar 382.60
plazo del 9.0%. Deuda (Préstamos) 3,765.73
indice de Margen de Utilidad Neta: Este |Pasivo Total 4,148.33
indicador refleja que BANHPROVI por |patrimonioy Reservas 9,667.00
cada Lempira que genera de ingresos, Indicadores
obtiene 0.51 centavos de Lempiras de |Solvencia 3.87
utilidad después de gastos e impuestos. |Capital Neto de Trabajo . 1,098.96
e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs |Nivel de Endeudamiento 0.30
Ingresos: Los gastos operativos de |[Calidad delaDeuda 0.09
BANHPROVI representa el 37.0% del |Margende Utilidad Neta 0.51
total de ingresos totales. Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.37

Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de BANHPROV! al 31 de Marzo 2022

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

A marzo 2022 el saldo de Otorgamiento/Desembolso de Préstamos fue de L.1,467.22 millones, superior
a las cifras programadas para ambas metas en el trimestre (Otorgamiento / Desembolso L.806.00
millones).

La Institucién presenta en su Estado de Resultado una Utilidad del ejercicio de L.166.76 millones. La
mayor parte de sus ingresos provienen de los ingresos por intereses sobre préstamos colocados en
instituciones del Sistema Financiero, que segun reportes financieros a marzo 2022 totalizaron en
L.276.35 millones (clasificados como ingresos de no operacion).

La Institucion presenta Activos Corrientes por el orden de L.1,481.56 millones y Pasivos Corrientes de
L.382.60 millones, reflejando suficiente liquidez para cubrir sus obligaciones a corto plazo, lo anterior
como consecuencia de la cantidad de préstamos colocados en el Sistema Financiero Nacional.

Siendo BANHPROVI una Institucion financiera sélida con suficientes recursos para el otorgamiento de
créditos, es recomendable que analice incursionar en otra actividad econdmica o la creacién de nuevos
productos financieros, a fin de no mantener inactivos dichos recursos y a la vez generar mayor
rentabilidad.

BANHPROVI debe implementar acciones en la gestién de cobros de la cartera que esta vencida para
evitar un crecimiento de la mora ya que actualmente asciende a 1.00% (a marzo 2022 la cartera en mora
asciende a L.343.40 millones).
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CNBS

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Al 31 de marzo del 2022 la
Unidad de Supervision
realiz6 80 revisiones
especiales en instituciones
bancarias, cooperativas
de ahorro y crédito,
organizaciones de
desarrollo financiero,
casas de  bolsas, e
instituciones de seguros,
entre otros, logrando una
ejecucion de 90.9% de lo
programado  para el
trimestre (88 revisiones).
En la Direccibn de
Proteccion al Usuario
Financiero se atendieron
151 reclamos de usuarios
financieros, observando

una ejecucion de 100.7% de lo programado para el trimestre (150 reclamos).

250

200

150

100

Resultados de Gestion

Cifras en cantidades
208 208
150 151
80
RECLAMOS DE USUARIOS CAPACITACIONES EXTERNAS SUPERVISIONES ESPECIALES
FINANCIEROS

M Programado al 31 de marzo

Fuente: CNBS

M Ejecutado al 31 marzo

A través de la Unidad de Inteligencia se realizaron 208 capacitaciones externas impartidas a los
usuarios financieros para la prevencion de lavado de activos y financiamiento al terrorismo,
observando una ejecucién de 100% de capacitaciones programadas para el primer trimestre (208

capacitaciones).

El Presupuesto de
Ingresos y Egresos
aprobado para el

Comision Nacional de Banca y Seguros (CNBS)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
(Cifras en millones de Lempiras)

. .. . .. Presupuesto Ejecutado a % de
ejercicio fiscal 2022 Descripcidn e ! e
¢ q L 74274 Vigente Marzo Ejecucion

ue e . .
millones, con una |cresos ToTALEs 742.74 390.45 52.57
ejecucion de 52.57%
. INGRESOS CORRIENTES 742.74 390.45 52.57
en los IngfeSOS Y |contribuciones del Sistema Asegurador 631.08 368.57 58.40
0, Transferencias Corrientes de Instituciones Desc. 108.03 21.61 20.00
16.14% por el lado
Otros Ingresos 3.63 0.27 7.44
del gasto. GASTOS TOTALES 742.74 119.88 16.14
L | Total GASTOS CORRIENTES 722.74 119.87 16.59

0s . nlgresos otales Servicios Personales 541.64 112.79 20.82
perCIbIdOS fueron de Servicios no Personales 153.12 3.52 2.30
L..390.45 m illones Materiales y Suministros 11.08 0.12 1.08

. ! Transferenci 16.90 3.44 20.36
equivalente a 52.57% neterencee
con respecto al |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 20.00 270.58 1,352.90
monto aprobado, los
cuales corresponden GASTO DE CAPITAL 20.00 0.01 0.05
en su totalidad a BALANCE GLOBAL 0.00 270.57 0.00
Ingresos Corrientes;

Fuente: CNBS
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se observa mayor en L.43.81 millones en relacion a los Ingresos percibidos en el mismo periodo del
afio 2021 (L.346.64 millones). El 94.39% de los ingresos totales corresponden a los aportes de las
instituciones del sistema financiero nacional, el 5.53% a transferencias recibidas de instituciones del
Sector Publico Descentralizado, y el 0.06% a otros ingresos.

Los Gastos Totales acumulados a marzo 2022 fueron de L.119.88 millones, equivalente a 16.14% del
monto aprobado para el afio, el cual se refleja superior en L.12.67 millones en relacion a lo ejecutado
a marzo 2021 (L.107.21 millones).

El Gasto Corriente fue de L.119.87 millones, con una ejecucion del 16.59% del monto aprobado para
el afo (L.722.74 millones), superior en L.12.77 millones en relacion a lo reportado en el mismo periodo
del afio 2021 (L107.10 millones); el mayor porcentaje lo representan los Servicios Personales con
94.09% (L.112.79 millones), Servicios no Personales con 2.94% (L.3.52 millones) y la diferencia
2.97% (L3.56 millones) corresponde a Transferencias Corrientes, Materiales y Suministros.

De acuerdo a la informacién proporcionada por la Institucién, la relacion de Ingresos Corrientes
(L.390.45 millones) y Gastos Corrientes (L.119.87 millones), generé un Ahorro en Cuenta Corriente
de L.270.58 millones.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo de 2022 la
estructura de personal fue de PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
468 empleados, de los cuales
corresponden a la categoria de
empleados permanentes 464 y
por contrato 4; superior en 4
empleados en comparacion al
mismo periodo del afio anterior
(464 plazas). El total de las
plazas aprobadas para el
Ejercicio Fiscal 2022 fue de

53% &

476 plazas. ’
El 47% (220) de los empleados
corresponde  al  género 0% 20% 40% 60% 80% 100%

masculino y el 53% (248) al

género femenino.

En concepto de sueldos y

salarios reporta una ejecucion

de L.63.47 millones, equivalente a 21.86% del monto aprobado para el afio (L.290.29 millones); en
comparacion a marzo del 2021 (L.56.60 millones), la ejecucion fue mayor en L.6.87 millones.

En concepto de pago de prestaciones laborables reportan L.1.76 millones

RESULTADO FINACIERO

El Estado de Resultados al 31 de marzo 2022 reporta una Utilidad de L.268.56 millones, producto del
crecimiento de L.44.34 millones en los ingresos percibidos por Transferencias Corrientes del sistema
asegurador en cumplimiento del articulo 34 de la Ley de la CNBS; se refleja mayor en L.31.05 millones
al compararlo con la Utilidad obtenida en el mismo periodo del afio 2021 (L.237.51 millones).
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El Balance General registra una
disponibilidad en caja y bancos
de L.628.77 millones.

Las cuentas por cobrar
ascienden a L.1.11 millones.
Las cuentas por pagar
ascienden a L.15.12 millones,
que corresponde principalmente
a los Aportes y Retenciones por
pagar.

El indice de Solvencia: reporta
un valor de 41.20, el cual esta
sobre el nivel optimo (>1.5y <
2.0), indicando que la Institucion
cuenta con la suficiente
solvencia para cubrir sus
obligaciones a corto plazo.
Capital Neto de Trabajo: es de
L.631.87 millones, liquidez
disponible después de cancelar
todas las obligaciones
corrientes, lo que demuestra
que la Institucion cuenta con el
capital de trabajo requerido para
continuar operando.

indice de Endeudamiento: por
cada Lempira que mantiene en
activos debe 0.20 centavos.
Este es el nivel de participacion
de los acreedores sobre los
activos de la Institucion.

indice de Calidad de Deuda:
indica que el 11% del total de la
deuda corresponde a corto
plazo.

indice de Margen de Utilidad

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESUMEN FINANCIERO "CNBS"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2022

Ingresos de Operacidn 390.19
Ingresos por Transferencias 390.19
Otros Ingresos 0.27
Ingresos Totales 390.46
Gasto de Operacion 118.46
Gasto Total 121.90
Resultado de Ejercicio 268.56
Activo Corriente 647.59
Disponibilidad (Caja y Banco) 628.77
Cuentas por Cobrar 1.11
Inversiones Financieras 1.20
Activo Total 712.51
Pasivo Corriente 15.72
Cuentas por pagar 15.12
Pasivo Total 144.88
Patrimonio 567.63

Indicadores

Liquidez 41.20
Capital Neto de Trabajo (millones) 631.87
Nivel de Endeudamiento 0.20
Calidad de |la Deuda 0.11
Margen de Utilidad Neta 0.69
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 0.30
Rentabilidad Bruta 0.69
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.38

Fuente: Estados Financieros del CNBS al 31 de marzo 2022.

Neta: indica que por cada Lempira que genera de ingresos obtiene L.0.69 centavos de utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: se observa que, del total de ingresos generados, se
destina el 30% para cubrir gastos operativos de la Institucion.

Rentabilidad Sobre Activos: La CNBS por cada Lempira que tiene en sus Activos, obtiene L0.38
centavos de utilidad siendo esta proporcion razonable.

La Institucién presenta un nivel de endeudamiento y liquidez positivos, ya que mantiene Pasivos por

L.144.88 millones, bastante bajo en relacion a sus Activos Totales (L.712.51 millones).
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del afio 2022 la CNBS logré el cumplimiento de metas de forma satisfactoria en un
promedio de 98.4%, que consistié en la supervision, proteccién al usuario financiero y capacitaciones
conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual.

La Institucion presenta en su Estado de Resultados un Superavit Financiero de L.268.56 millones. La
mayor parte de sus ingresos provienen de las transferencias que recibe del sistema financiero del pais,
segln lo establecido en la Ley de la Comision Nacional de Bancos y seguros Decreto 155-95, en su
articulo 34.

La Comisiéon Nacional de Bancos y Seguros presenta indicadores razonables y estables donde se
muestra su solidez financiera y econémica.

La CNBS gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L.270.58 millones, ocasionado en parte por el
incremento de L.44.34 millones reflejado en las transferencias recibidas del sistema financiero y la
aplicacién de medidas de restriccién del gasto originadas por la Pandemia del Covid 19.

La CNBS muestran una ejecucidn baja en los grupos del gasto Servicios no Personales, Materiales/
Suministros y Bienes Capitalizables, debido principalmente a que las compras no se ejecutaron conforme
alo programado para el afio, ya que las actividades de la institucion se realizaron a través de la modalidad
de teletrabajo.

Los resultados de la gestién realizada por la CNBS, promovieron en el sistema supervisado acciones y
medidas correctivas, dando cumpliendo a la misién Institucional. No obstante, es necesario que la CNBS
amplie el alcance y periodicidad de sus actividades de monitoreo del Sector Financiero Hondurefio, asi
como la creacion de politicas de proteccion del usuario financiero e incentive la creacién de mas
productos y servicios financieros en beneficio de la poblacion en general, y la elaboracién e
implementacion de una estrategia de educacion financiera.
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EDUCREDITO

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo 2022 el Instituto

realizé desembolsos  de Cartera Crediticia
préstamos aprobados por el Cifras en millones de Lempiras

orden de L.0.10 millones, lo que 17.60

apenas representa el 1.26% del

monto programado para el afio 18.00

(L.7.90 millones). La baja 16.00

ejecucion obedece a la falta de 14.00

disponibilidad financiera por una 12.00 7.90

baja recuperacion de la cartera 10.00

de préstamos. 8.00

Actualmente existe suspension 6.00

temporal de préstamos 4.00 0.07
educativos, segun Resolucion 2.00

de Acta de Junta Directiva

N0.003-2021 de sesion ordinaria Recuperaciones de Desembolsos de
celebrada el 19 de mayo 2021, , ,

en la cual se resuelve que prestamos s
Gerencia de  Creditos Fuente: EDUCREDITO W Aprobado aio 2022

Recuperaciones de
EDUCREDITO suspendan temporalmente el otorgamiento de los créditos educativos a la poblacion
hasta nueva orden. Esto, debido a la aprobacion del Decreto Legislativo No.24-2021 que contemplaba
la reduccién de la tasa de interés de 16% al 5% anual, mismo que fue vetado por la Presidencia de la
Republica.

Para el primer trimestre se programé el otorgamiento de 7 créditos a estudiantes, lo cual no reporta
ejecucion debido a la suspension temporal de los créditos.

La recuperacion de créditos reporta una ejecucion de L.1.40 millones, lo que representa el 7.95% del
monto programado (L.17.60 millones). La baja recuperacion de créditos se debe a la falta de empleo
de prestatarios y avales, la no ejecucién de garantias hipotecarias, y a la falta de una eficiente gestion
de cobro.

Al 31 de marzo 2022 el Instituto reporta una mora del 52.36% (L.15.21 millones), que en comparacién
al primer trimestre del afio 2021 (L.14.70 millones) es mayor en L.0.51 millones.

El Instituto de Crédito Educativo a través de la Divisién de Créditos y Recuperaciones ha obtenido
Ingresos por recuperacion de préstamos otorgados de L.2.10 millones (capital L.1.38 millones,
intereses normales L.0.53 millones, Intereses moratorios L.0.19 millones), equivalente a 11.93% de
lo programado anual (L.17.60 millones).

Se reporta una cartera por recuperar de 434 préstamos por un monto de L.29.05 millones (L.13.84
millones capital vigente y L.15.21 millones capital vencido).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos de EDUCREDITO vigente para el Ejercicio Fiscal 2022 es de
L.18.63 millones con una ejecucion de L.2.46 millones por el lado de los ingresos y L.1.99 millones
por el lado del gasto, equivalente a 13.20% y 10.69% respectivamente. El monto del Presupuesto
aprobado es igual al aprobado para el afio anterior (L.18.63 millones).

El monto de los Ingresos Totales percibidos (L.2.46 millones) es igual al monto total de los ingresos
del primer trimestre 2021.
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Los Ingresos Instituto Nacional de Formacion Profesional (EDUCREDITO)
Corrientes percibidos Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

fueron de L.1.08

(Cifras en millones de Lempiras)

. . H 0
millones, equivalente Descripcin Pres‘upuesto Ejecutado a ' % dt‘e’
a 11.80% del Vigente Marzo Ejecucion
presupuesto vigente
(|__g_15 miIIones), que INGRESOS TOTALES 18.63 2.46 13.20
f:orresponderj a INGRESOS CORRIENTES 9.15 1.08 11.80
Ingresos por intereses Otros Ingresos 9.15 1.08 11.80
por préstamos y FUENTES FINANCIERAS 9.48 1.38 14.56
alqu”eres de edificios Recuperacion de Prestamos a Largo Plazo 9.48 1.38 14.56
En comparacién con |gastosToTALEs 1863 1.99 1069
el afio 2021 se

K . 1(L.1.08 GASTOS CORRIENTES 10.68 1.93 18.08
m_a'ntlene Igua‘ ( T Servicios Personales 9.29 1.65 17.76
mllloneS) . Servicios no Personales 1.01 0.21 20.79

Materiales y Suministros 0.35 0.07 20.29
Los Gastos TOtaIeS Transferencias 0.03 0.00 0.00
erogados fueron de
L.1.99 millones, lo (ue |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -1.53 -0.85 55.62
0,

representa un 10.69% GASTO DE CAPITAL 0.10 0.00 0.00
del presupuesto |acrivos FINANCIEROS 7.85 0.06 0.76
Vigente 2022 (L1863 Incremento de Disponibilidades 7.85 0.06 0.76
millones); inferior en BALANCE GLOBAL. 200 047 0.00

L.1.31 millones en oo
relacion al primer
trimestre 2021 (L.3.30 millones).

El Gasto Corriente fue de L.1.93 millones, equivalente a 18.08% del monto aprobado para el afio
(L.10.68 millones); en comparacién al primer trimestre del 2021 (L.1.70 millones), es superior en
L.0.23 millones; absorbe el mayor porcentaje los Servicios Personales con 85.49% (L.1.65 millones),
10.88% (0.21 millones) los Servicios No Personales y la diferencia corresponde a Materiales y

Suministro 3.63% (L.0.07 millones)

La relacion de Ingresos Corrientes (L.1.08 millones) y Gastos Corrientes (L.1.93 millones), generé un
Desahorro en Cuenta Corriente de L.0.85 millones, originado en gran parte por la baja recaudacién

en la recuperacion de los préstamos.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del afio 2022 la
estructura de personal estaba
conformada por 25 empleados de los
cuales 24 son de la categoria
permanentes y 1 por contrato, se
mantuvo igual al mismo periodo del
afio anterior. La Secretaria de
Finanzas aprobd 30 plazas para el
afio 2022.

El 48% de los empleados (12)
corresponden al género masculino y
52% (13) al género femenino, lo que
revela equidad de género en el
personal que labora en el Instituto.

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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e De acuerdo al Informe de Ejecucion Presupuestaria presentado por EDUCREDITO, en concepto de
sueldos y salarios para el personal permanente y temporal se reporta un total pagado de L.1.04
millones, equivalente 17.57% del presupuesto aprobado (L.5.92 millones); menor en L.0.16 en
relacién al mismo periodo del afio anterior (L.1.20 millones).

RESULTADO FINANCIERO

* El Estado de Rendimiento RESUMEN FINANCIERO "EDUCREDITO"

Financiero al 31 de marzo 2022

reporta un déficit de LO.86 (Cifras en millones de Lempiras)

déficit de L.0.66 millones. Ingresos de Operacion 1.06
e ElI Balance General reporta en

Cuentas por Cobrar un monto de Ingresos Totales 1.07

L.2.19 millones. Es importante |Gasto de Operacion 1.61

resaltar que la Institucion no tiene |Gasto Total 1.93

incorporado el saldo de la cartera .

de préstamos en las cuentas por Resultado de Ejercicio i s

cobrar. Activo Corriente 10.66
e Activos Totales ascienden a |Disponibilidad (Cajay Banco) 6.39

L.74.54 millones, inferior en L.2.02  |cyentas por Cobrar 2.19

millones al comparar con lo . . -

reportado a marzo 2021 (L76.56 Inversiones Financieras 1.71

millones). Activo Total 74.54
e El Pasivo Total reporta un valor de |Pasivo Corriente 12.23

L.13.31 _rpillones, mayor en L.O.A}G Cuentas por pagar 12.23

en relacién a lo revelado en el afio -

anterior (L.12.85 millones). Deuda (Préstamos) 1.07
e En Disponibilidades de Caja y |Pasivo Total 13.31

Banco, muestran un saldo de |patrimonio 61.23
e Las Inversiones Financieras, [, .

reflejan un  valor de L.1.71 [Hauidez 0.87

millones. Capital Neto de Trabajo (millones) L 1.57
¢ Indice de Liquidez: presenta una : .

solvencia de 0.87, lo que indica Nivel de Endeudamiento 0.18

que la Institucién no puede cubrir |Calidad de la Deuda 0.92

sus obligaciones a corto plazo. Margen de Utilidad Neta -0.80
« Capital Neto de  Trabajo: |pgrce ntaje Gastos de Operacion vrs

EDUCREDITO muestra un valor

negativo de L.1.57 millones. Ingresos 1.50
e indice de Endeudamiento: Por |Rentabilidad Bruta -0.81

cada Lempira que tiene en sus |Rentabilidad sobre activos -ROA -0.01

Activos, tiene comprometidos
L.0.18 centavos. Este es el nivel de
participacion de los acreedores sobre los activos de la Institucion.

« Indice de Calidad de Deuda: indica que el 92% de sus obligaciones es a corto plazo.

e Indice de Margen de Utilidad Neta: muestra que por cada Lempira que se genera de los ingresos,
EDUCREDITO obtiene L.0.80 centavos de pérdidas.

e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Los gastos operativos de EDUCREDITO
representan el 150% del total de ingresos registrados al 31 de marzo de 2022, lo que significa que del

Fuente: Estados Financieros del EDUCREDITO al 31 de marzo 2022.
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total de ingresos generados por la institucién el 100% se destina para cubrir los gastos operativos, y
el 50% adicional requiere financiamiento de otra fuente para cubrir el déficit.

» El Instituto de Crédito Educativo presenta indicadores financieros desfavorables debido a la falta de
recursos financieros para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES ASEGUIR

Al 31 de marzo del afio 2022, la Institucién no logré cumplir las metas programadas conforme al Plan
Operativo Anual, en parte por la suspensién temporal de préstamos segin Resolucion de Junta Directiva
No0.003-2021 de sesion celebrada el 19 de mayo 2021, debido a la aprobacion del Decreto Legislativo
No0.24-2021 que contemplaba la reduccién de la tasa de interés de 16% al 5% anual, mismo que fue
vetado por la Presidencia de la Republica.

Cabe resaltar que los gastos de EDUCREDITO no son congruentes con los sus ingresos. Es necesario
implementar un Plan de Accién para la recuperacién de la cartera en mora (L.15.21 millones) con el fin
de cumplir con el objetivo institucional.

Cerré el trimestre con un Déficit Financiero de L.0.86 millones originado en gran parte por la falta de
recuperaciéon de préstamos.

En el Estado de Situacién Financiera refleja que los Activos Corrientes del Instituto no logran cubrir sus
Pasivos Corrientes, lo cual indica que la Institucidn no tiene liquidez para cubrir sus obligaciones a corto
plazo.

Es necesario implementar acciones estratégicas para la recuperacion de la cartera en mora, con el
objetivo mejorar las finanzas y asi continuar brindando préstamos a estudiantes de limitados recursos
econdmicos. El Instituto debe gestionar fondos con organismos nacionales e internacionales, para el
otorgamiento de becas a estudiantes de escasos recursos con excelencia académica.

e Los Ingresos Totales percibidos fueron de L.12.2 millones, equivalente a 10.1% del presupuesto
vigente (L.120.5 millones), mayor en L.1.1 millones en relaciéon al cuarto trimestre 2020 (L.11.1
millones).

e Los Ingresos Corrientes percibidos fueron de L.5.5 millones, equivalente a 5.0% del presupuesto
vigente (L.109.1 millones), que corresponden a ingresos por intereses por préstamos y alquileres de
edificios. En comparacion con el afio 2020 fue mayor en L.0.1 millones (L.5.4 millones).

e Los Gastos Totales erogados fueron de L.11.1 millones, lo que representa un 9.2% del presupuesto
vigente 2021 (L.120.5 millones); fue superior en L.0.9 millones en relacion al cuarto trimestre 2020
(L.10.2 millones).

e El Gasto Corriente fue de L.8.2 millones, equivalente a 7.2% del monto aprobado para el afio (L.113.2
millones); en comparacion al cuarto trimestre del 2020 (L.7.4 millones), fue superior en L.0.8 millones;
absorbe el mayor porcentaje los Servicios Personales con 87 .8% (L.7.2 millones), 9.8% (0.8 millones)
los Servicios No Personales y la diferencia a materiales y suministro 2.4% (L.0.2 millones).

e Cabe resaltar que en el presupuesto de EDUCREDITO no reporta ejecucion de los L.101.9 millones
transferidos por el Gobierno Central, debido a que la Secretaria de Finanzas directamente efectué la
Transferencia al renglén No.51310 transferencias corrientes a instituciones sin fines de lucro a una
cuenta del Programa Presidencial de Becas Honduras 20/20, ya que son los ejecutores directos, por
lo cual no se refleja ejecucion por el lado de los ingresos y del gasto de la institucion.

» Enlos grupos del gasto, reporta baja ejecucion, debido en parte al ahorro generado por la modalidad
de trabajo autorizado por el Gobierno de la Republica, por la crisis sanitaria ocasionada por la
pandemia del Covid-19.

e La relacion de Ingresos Corrientes (L.5.5 millones) y Gastos Corrientes (L.8.2 millones), genero un
Desahorro en Cuenta Corriente de L.2.7 millones, originado en gran parte por la baja recaudacion en
la recuperacion de los préstamos.
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XIV. SECTOR EDUCACION (SE).

UPNFM

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADA

Resultado de Gestion

Al 31 de marzo 2022, Cifras en cantidades

la Universidad reporta 50,000 46,576
una poblacion

estudiantil atendida de 40,000

16,500 estudiantes

equivalente a un 30,000

35.43% de lo

programado para el 20,000 16,500
afno (46,576

estudiantes); en las 10,000

carreras  siguientes: i e

Profesorado en 0

Ciencias Natura|e5, CONVENIOS EVENTOS MATRICULADOS

Matematicas, Turismo Fuente :UPNFM B Programado a marzo 2022 W Ejecutado a marzo 2022

y Hosteleria, Ciencias

Sociales, espafiol, Inglés, entre otras.

Al primer trimestre la Universidad logré graduar 1,199 estudiantes equivalente a un 28.35% de lo
programado para el afio (4,229) estudiantes.

En la meta “Vinculacién Universidad-Sociedad”, lograron firmar 5 convenios de cooperacion,
representando el 25% respecto a lo programado para el afio, por un monto de L.2.5 millones, en el
detalle siguiente: 1) Acuerdo de subvencion de segundo nivel de precio fijo entre la Universidad del
Valle de Guatemala y la UPNFM; Convenio de Cooperacién Euro- Latinoamericana en educacion
para el desarrollo sostenible VAMOS y la UPNFM; Acuerdo de Cooperacion entre la University of
Notre Dame y la UPNFM. 5.-Covenio especifico de cooperacion entre los estados iberoamericanos
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI) y la UPNFM, para la implementacion del proyecto
“para la estrategia para la promocion del Orgullo Linguistico.

La Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan contribuye al desarrollo de la cultura, artes
y deportes con la sociedad, a través de la ejecucion de programas, proyectos y actividades
promovidas con el apoyo de instituciones locales, nacionales y regionales e internacionales publicas
y privadas, asi como también el desarrollo de eventos de vinculacion con redes nacionales e
internacionales de emprendimiento e innovacion; ejecutando al primer trimestre 69 eventos
académicos de 150 programados para el afio (olimpiadas académicas, ferias y concursos).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto vigente para el ejercicio fiscal 2022 es de L.668.89 millones, mostrando una ejecucion
de L107.15 millones por el lado de los ingresos y L.128.77 millones en el gasto, equivalente a 16.02%
y 19.25% respectivamente del presupuesto vigente.

Los Ingresos Corrientes percibidos fueron de L.107.15 millones, equivalente al 16.02% de lo
programado para el afio (L.668.89 millones), de los cuales corresponde el mayor porcentaje a las
Transferencias Corrientes recibidas de la Administracién Central con 92.39%, (L.99.00 millones) y la
diferencia L.8.15 millones (7.61%) a Ingresos Propios de la Institucién (venta de bienes y servicios);
en comparacion al primer trimestre del afio 2021, los Ingresos Corrientes son mayores en L.44.15
millones (L.63.00 millones).
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Universidad Pedagogica Nacional Francisco Morazan(UPNFM)

Gastos Totales . . . .
. tad f Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
e]eCU ados ueron (Cifras en millones de Lempiras)
de L.128.77 ] y %
millones, Descripcién Presupuesto  Ejecutadoa % de
equivalente a Vigente Marzo Ejecucion
19.25% del
preSUpuestO INGRESOS TOTALES 668.89 107.15 16.02
vigente (L.668.89 INGRESOS CORRIENTES 668.89 107.15 16.02
mi||0nes)_ Se reﬂeja Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 40.00 8.15 20.38
superior en L.71.67 Transferencias de la Administracion Central 628.89 99.00 15.74
millones al  gastos ToTaLEs 668.89 128.77 1925
compararlo con lo
reportado en e| GASTOS CORRIENTES 662.72 128.77 19.43
. . Servicios Personales 597.86 114.98 19.23
pr;lmer trimestre del Servicios no Personales 48.28 11.93 24.71
ano 2021 (L5710 Materiales y Suministros 7.99 0.78 9.76
mi||0nes). Transferencias 8.59 1.08 12.57
IC‘:OS ient Gastos AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 6.17 -21.62 -350.41
orrientes
erogados GASTO DE CAPITAL 6.17 0.00 0.00
aSCienden a BALANCE GLOBAL 0.00 21.62 0.00
L.128.77 millones, = = .
equivalente al  riente uevm

19.43% del monto presupuestado (L.662.71 millones); corresponde el 89.29% (L.114.98 millones) a
Servicios Personales, 9.26% (L.11.93 millones) a Servicios No Personales y el 1.44% (L.1.86
millones) restante a Materiales, Suministros, y Transferencias, al compararlo con el mismo periodo
del afio 2021 (L.53.10 millones) se refleja superior en L.75.67 millones, principalmente en el grupo de
gastos de Servicios Personales.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.107.15 millones) y Gastos Corrientes (L.128.77
millones), se generd un Desahorro en Cuenta Corriente de L.21.62 millones.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo 2022 la UPNFM mantuvo operaciones con una estructura laboral de 755 plazas en la

categoria de empleados

permanentes, 40 empleados por 3
contratos especia|es1 y 73 con PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
contratos de servicios ' _

profesionales para un total de 868
plazas; en comparacion al primer
trimestre del 2021 (879
empleados), hubo una disminucién
de 11 empleados que en su
mayoria son maestros por hora. El
total de las plazas aprobadas para
el afio 2022 es de 1,117 plazas.

El total erogado en el pago de
sueldos y salarios (empleados
permanentes y temporales)
ascendi6 a L.94.18 millones, lo que
representa el 25.11% de lo
aprobado (375.12 millones). Al
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comparar el total del sueldos y salarios erogados con lo ejecutado a marzo 2021 (L.92.30 millones),
fue mayor en L.1.88 millones.

Del total de las plazas ocupadas, 50% (430 plazas) estan representadas por el género masculino, y
50% (438 plazas) por el género femenino; por lo tanto, se puede decir que hay equidad en las
oportunidades laborales.

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "UPNFM"
Al 31 de marzo del 2022 el Estado (Cifras en millones de Lempiras)
de Resiltados reporta un

Superavit de L.30.13 millones,

. Ingresos de Operacion 7.64
mayor en L.19.39 millones al g P

Ingresos por Transferencias

relacionarlo con el obtenido al > _ 154.28
mismo periodo del afio 2021 |Administracion Central
(L.10.74 millones). Otros Ingresos 0.09
Las Cuentas por Cobrar ascienden Ingresos TotaIes. - 162.43
a L.97.98 millones. Gasto de Operacién 131.03
Las Cuentas por Pagar registran |Gasto Total 132.30
Erll img_”to ge 'L-_16(_)d-83 m'"‘;”ei-Sl Resultado de Ejercicio 30.13
ndice de Liquidez es de 1.51, - -
valor dentro del rango 6ptimo (>1.5 Activo Corriente 243.26
y < 2.0), indicando que la |Disponibilidad (Cajay Banco) 119.90
l_Jniver_sidad tiene la disponibilidad |Cuentas por Cobrar 97.98
fma;nme_ra para hacerle frente a sus Inversiones Financieras 11.42
obligaciones a corto plazo. -
Capital Neto de Trabajo: registra |Activo Total 955.22
un valor de L.82.43 millones, lo que |Pasivo Corriente 160.83
indicfa que_le_l_lnstitugién c_uenta con | Ccuentas por pagar 160.83
la disponibilidad financiera para Pasivo Total 160.83
continuar con sus operaciones. asivo o.ta :
indice de Endeudamiento: reporta |Patrimonio 794.39
cada Lempira que tiene en el |[,._ .
activo, debe L.0.17 centavos. Este Liquidez 1.51
es el nivel de participacion de los |Capital Neto de Trabajo (millones) L 82.43
acreedores sobre los activos de la - .
Institucion. WV va‘el de Endeudamiento 0.17
indice de Calidad de Deuda: |Calidad de laDeuda 1.00
muestra que el 100% de las |Margen de Utilidad Neta 0.19

obligaciones son a corto plazo.

oo o Porcentaje Gastos de Operacidn vrs
Indice de Margen de Utilidad Neta: J P

indica que por cada Lempira que |/N8resos 0.81
genera de ingresos obtiene L.0.19 |Rentabilidad Bruta 3.94
centavos de utilidad. Rentabilidad sobre activos -ROA 0.03

Porcentaje de Gastos de Fuente: Estados Financieros del UPNFMal 31 de marzo 2022.

Operaciones vs Ingresos: se observa que del total de ingresos generados, se destina el 81% para
cubrir gastos operativos.

Rentabilidad Sobre Activos: la UPNFM por cada Lempira que tiene en sus activos le produce L.0.03
centavos de utilidad.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2022 la UPNFM logré cumplir en promedio un 33.69% de sus principales metas; que
consiste en la poblacién estudiantil atendida, eventos, convenios y graduaciones conforme a lo
programado en el Plan Operativo Anual. Es importante sefialar que el periodo académico fue desarrollado
en modalidad virtual, se espera para el tercer trimestre la incorporacién de las clases presenciales en un
100%.

Al 31 de marzo el Estado de Resultado reporta un Superavit financiero de L.30.13 millones, mayor en
L.19.39 millones al compararlo con el mismo periodo del afio anterior (L.10.74 millones). Sin embargo,
presupuestariamente generé un Desahorro en Cuenta Corriente de L.21.62 millones, debido
principalmente a la falta de gestién de las transferencias percibidas del Gobierno Central.

La Universidad debe considerar opciones estratégicas para generar nuevos ingresos con la finalidad de
desarrollar nuevos espacios pedagdgicos adecuados a las exigencias del entorno educativo, mejorando
el acceso a la educacién superior en el orden de la docencia. Asimismo, deben buscar nuevas alianzas
estratégicas con universidades de otros paises, con el objetivo de ampliar la oferta académica y la
capacidad de los estudiantes.
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UNACIFOR

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo de 2022, en el area

de formacién se atendi® una jeisitasiaCaboratorios
poblacién estudianti de 8,601 eI Cantidades
estudiantes, que repre_s,enta el 60,000

16.29% de la programacién anual 52,800

(52,800 estudiantes); y 145.78%
de la programacion trimestral
(5,900 estudiantes atendidos).
Asimismo, se registr6 una | 40,000
matricula de 630 estudiantes,

desglozada de la siguiente  350qp
manera: 257 estudiantes para
Ingenieria en Ciencias Forestales
(40.8%), 60 estudiantes para
Ingenieria Industrial y Negocios de
la Madera (9.5%), 104 estudiantes = 10,000
para Dasonomia I, Il y Ill (16.5%),

158 estudiantes para Ingenieria en 0
Energia Renovable (25.1%), 1 Fuente: UNACIFOR  VISITAS A LABORATORIOS
estudiantes para la Maestria en
Gestibn de Energia Renovable
(0.2%), 24 estudiantes para la
Maestria en Gestion de Estructuras
Ambientales (3.8%), y 26
estudiantes en turismo sostenible

50,000
M Programado
2022

[ Ejecutado a
marzo 2022

20,000

Matricula de Estudiantes, Eventos y Giras de
Capacitacion
Cifras en Cantidades

(4.1%); lo que representa un =~ 9% 2,888
21.81% de lo programada en el afio
(2,888). 2,500

e Para cumplir con el proceso de

capacitacion de personas a través B Programado

de eventos no formales, en el " e 2022
[ Ejecutado a

marco  del  Programa  de marzo 202
Vinculacion Universidad - 1,500
Sociedad; el Centro Integrado de
Capacitacion Forestal (CICAFOR) . 630
y las giras educativas realizadas en ’ 558
las diferentes estaciones
experimentales, San Juan, La 500
Soledad y Lancetilla, logro ejecutar
558 giras y eventos, representando

- 0
un 30.32% de la programacion del MATRICULA DE EVENTOS Y GIRAS DE

afo 202_2,(1,840 visitas), y 2_@2.5% B ANTES capAcacE
en relacion a la programacion del = Fusme UNACIFGR
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primer trimestre 2022 (240 Giras y Eventos).

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El Presupuesto vigente Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)
para el Ejercicio Fiscal Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2022
. ifras en millon mpir
2022 asciende a L.135.39 e
millones con una e Presupuesto  Ejecutado a % de
ejecucic')n por el lado de Vigente Marzo Ejecucion
los ingresos de 16.89
(L 22 88 miIIones) y en el INGRESOS TOTALES 13539 22.88 16.90
gasto de 15.85% (L_21_47 INGRESOS CORRIENTES 119.44 17.77 14.88
H Transferencias de la Administracion Central 98.04 16.06 16.38
ml”oneS). AI Comparar el Ingresos Propios 21.07 1.65 7.81
monto aprobado con el Otros Ingresos 033 006 19.76
Presupuesto del afio 2021,
. INGRESOS DE CAPITAL 15.95 511 0.00
(L 134 6 m”loneS), se Transferencia de Capital de la Adminitsracién Central 15.95 5.11 0.00
observa un incremento de
L.0.79 millones GASTOS TOTALES 135.39 2147 15.86
El total de Ingresos |eastos corRiEnTES 119.44 2016 1688
: : Servicios Personales 84.50 16.02 18.96
IE(IJSSCIendeCEllJIE;II(fszS mlllggt%sr; Servicios no Personales 19.17 259 13.52
Materiales y Suministros 15.53 1.55 9.98
conformados en un 77.66% Transferencias 0.24 0.00 0.00
(L- 17.77 miIIones) POI" | pEsarorro EN CUENTA CORRIENTE 00 -2.39
Ingresos  Corrientes vy
2234% por |ngreSOS de GASTO DE CAPITAL 15.95 131 8.20
Capital (5.11 millones); se BALANCE GLOBAL 0.00 141 0.00
refleja un decremento en

Fuente: UNACIFOR

los mismos de L.1.6
millones, en relacion a los ingresos totales al cierre del primer trimestre de 2021 (L.24.4
millones).

El Gasto total erogado asciende a L.21.47 millones, mostrando una ejecuciéon del 15.85%
del monto aprobado (L.135.39 millones), mayor en L.1.07 millones en relacién al cierre de
marzo del afio anterior (L.20.4 millones). El Gasto Total esta conformado por: Gasto
Corriente L.20.16 millones (93.90%) y Gasto de Capital L.1.31 millones (6.10%).

El Gasto Corriente ejecutado (L.20.16 millones), representa el 16.88% del monto aprobado
(L.119.44 millones), y esta conformado por: Servicios Personales con L.16.02 millones
(79.46%), Servicios No Personales con L.2.59 millones (12.85%), y por ultimo, Materiales y
Suministros L.1.55 millones (7.69%). El Gasto Corriente al cierre del primer trimestre de 2021
fue de L.18.7 millones, lo que representa un aumento de L.1.46 millones.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.17.77 millones) y los Gastos Corrientes
(L.20.16 millones), se obtuvo un Desahorro en Cuenta Corriente de L.2.39 millones. A marzo
2021, se obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.4.1 millones mostrando una diferencia
de L.6.49 millones.
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RESULTADO FINANCIERO

Finanzas

RECURSO HUMANO

e Al primer trimestre de 2022, la Institucion

reporta una estructura laboral de 207 plazas,
178 plazas permanentes (86.0%) y 29 plazas
temporales (14.0%); inferior en 19 plazas en
relacion al mismo periodo del afio 2021 (226
plazas). Para el afio 2022, la SEFIN dictaminé
en el Presupuesto de Ingresos y Egresos 204
plazas aprobadas para la UNACIFOR.

Del total de las plazas ocupadas, la

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN

GENERO
£34.8
0.0% 50.0% 100.0%

Fuente:

participacion de la mujer representa el 34.8% (72 mujeres), mientras que el restante 65.2%
por el sexo masculino (135 hombres), reflejAndose de esta manera una desigualdad en

cuanto a la equidad de género.

Al 31 de marzo de 2022, el gasto total erogado en concepto de pago por sueldos y salarios,
asciende a un monto de L.13.88 millones, representando un 24.18% de ejecucién del monto
aprobado (L.57.4 millones). En comparacion al cierre del primer trimestre del afio anterior
(L.14.8 millones), se refleja un decremento de L.0.92 millones.

El Estado de Resultados al 31

RESUMEN FINANCIERO "UNACIFOR"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2022

de marzo de 20_22’ reporta un Ingresos de Operacién 1.65
re_sultado negativo de L.0.49 Ingresos por Transferencias (Aportes a

millones que al compararlo con |5 seguridad) 17.65
el primer trimestre del afo || zresos Totales 19.67
anterior (Utilidad de L.5.62 |G 5i0 de Operacion 20.16
millones), se observa una [gasto Total 20.16
diferencia negativaende L.6.11 |gesuitado de Ejercicio -0.49
millones. Activo Corriente 18.32
El Estado de Situacion [pisponibilidad (Cajay Banco) 13.96
Financiera refleja una |Cuentas por Cobrar 3.39
Disponibilidad en Caja Yy |activo Total 367.45
Bancos de L.13.96 millones, |[pasivo Corriente 12.39
con un total en sus Activos de |cuentas por pagar 4.02
L.367.45 millones. Deuda (Préstamos) 0.20
Los Pasivos Totales fueron de |pasivo Total 112.68
L.112.68 millones, de los cuales |patrimonio 254.77
el 11.0% son  Pasivos Indicadores

Cor,rientes. Liquidez 1.48
El Indice de Liquidez muestra |capital Neto de Trabajo (millones) L 5.92
1.5, valor que ,Se_ encuentra Nivel de Endeudamiento 0.31
dentro del rango f)pt_'mo (>15y Calidad de la Deuda 0.11
< _2'0)’_ lo que indica q_ue la Margen de Utilidad Neta -0.02
Universidad puede cubrir sus Porcentaje Gastos de Operacion vrs

deudas de corto plazo. Ingresos 1.02
El Capital Neto de Trabajo |graentabilidad Bruta -0.30

muestra un valor de L.5.92

Fuente: Estados Financieros de la UNACIFOR al 31 de marzo 2022.
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millones, lo que indica que la Universidad cuenta con el disponible para continuar operando.

e Elindice de Calidad de la Deuda de la UNACIFOR muestra que el 11.0% de sus obligaciones
son a corto plazo.

e Elindice de Margen de Utilidad Neta nos muestra que por cada Lempira que ingreso a la
Universidad, obtuvo de pérdida 0.02 centavos.

o EIl Porcentaje de Gastos de Operacién versus Ingresos de la UNACIFOR indica que los
gastos de operacion representan 102.0% de los ingresos totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del primer trimestre de 2022, la UNACIFOR presenta en su Estado de Resultados un
valor negativo de L.0.49 millones, y un Desahorro en Cuenta Corriente de L.2.39 millones,
debido en parte, a la disminucion en las Transferencias que recibe de la Administracion Central.

Cabe resaltar que la Institucién aun no logra reponerse en su totalidad (70-30%) en relacion a
la operatividad y funcionalidad pos-pandemia, por lo que uno de sus principales retos para 2022
es regresar a la modalidad presencial al 100%. Dentro de su plan de gestion de sus programas
estratégicos institucionales, es necesario que la Universidad busque implementar y dinamizar
nuevas rutas y planes de accién, encausados al incremento de la oferta académica en los
programas de Pre y Posgrado.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al primer trimestre del afio 2022 se brindé
formacion profesional (matriculas) a nivel de
educacion superior a 2,101 estudiantes,
ejecutdndose el 96.5% respecto a lo
programado para el afio (2,176
estudiantes), y mayor en 4.6% de los
servicios brindados a estudiantes en el
mismo periodo del afio anterior (2,009
estudiantes). Cabe sefialar que todos los
estudiantes matriculados corresponden al
programa regular de becas, de los cuales
1,297 son hombres y 804 son mujeres, en el
cual los estudiantes son beneficiarios de los
servicios de alimentacion, vivienda,
lavanderia, atencion medica-psicolégica y
otros sin costo alguno.

e Al 31 de marzo del 2022 se graduaron 18
estudiantes de las carreras de Ingenieria

Agronomica, Ingenieria en Tecnologia
Alimentaria, y en Administracion de
Empresas  Agropecuarias, con una

ejecucion del 3.2% respecto a lo
programado para el afio (564 estudiantes);
obteniendo la misma cantidad de egresados
respecto al mismo periodo del afio anterior
(18 estudiantes). Se refleja baja ejecucion
debido a que los estudiantes tienen
pendiente completar requisitos académicos
y administrativos debido a la pandemia del
COVID -19.

e Se realizaron 13 eventos de capacitacion
para productores agropecuarios en aspectos
relacionados a la produccién vegetal y
animal con el objetivo de fortalecer la
metodologia de escuelas de campo y
desarrollo rural sostenible con una ejecucion
del 31.7% respecto a lo programado para el
afo (41 eventos) y sobrepasandose en mas
del 100% respecto a lo ejecutado en al afio
anterior (1 evento).

e La Universidad al primer trimestre brindo
asistencia técnica a 475 productores
agropecuarios en las zonas de influencia del
Centro Regional de Comayagua, Tomala y
de la Sede Regional de Mistruck, con el

Servicios de Docencia Brindados a Estudiantes
Ejecutado a Marzo 2022-2021
Cifras en Cantidades

3,000
2,176 , 101 2,485
Z 2,009
2,000
847
1,000 564
0
SERVICIOSDE ~ SERVICIOSDE ~ ESTUDIANTES ~ ESTUDIANTES
DOCENCIA 2022 DOCENCIA 2021  GRADUADOS  GRADUADOS
2022 2021
M Programado M Ejecutado
Eventos de Capacitacidon y Asistencia Técnica a
Productores Agropecuarios
Ejecutado a Marzo 2022-2021
Cifras en Cantidades
1,200
1,000 1,135
800 580
600 475
400 270
200 41 13 .; 37
0
CAPACITACIONES  CAPACITACIONES  ASISTENCIAS 2022  ASISTENCIAS 2021
2022 2021
M Programado M Ejecutado
Produccion de origen Animal y Vegetal
Ejecutado a Marzo 2022-2021
Cifras en Cantidades (Libras)
2,000,000
1,692,800
1,500,000 1,250,000
1,000,000
520,097 594,585
500,000

0
PRODUCCION 2022 PRODUCCION 2021

M Programado M Ejecutado

proposito de mejorar las capacidades productivas, ejecutandose el 41.8% con respecto a lo programado al
afio (1,135 asistencias), sobrepasandose en mas del 100% a lo ejecutado en el afio anterior (37

asistencias).
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Se logré obtener 520,097 libras de produccién de origen animal y vegetal para la comercializacion y
consumo del comedor de la Universidad, obteniendo una ejecucion de 41.6% de lo programado para el
afio (1,250,000 libras), menor en 12.5% en relacion a lo producido el afio anterior (594,585 libras).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto Universidad Nacional de Agricultura (UNAG)
vigente de la UNAG Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
para el afno 2022 es (Cifras en millones de Lempiras)
de L.526.13
. . Presupuesto Ejecutado a % de
millones, mayor en Descripcién . o
1.30.37 millones Vigente Marzo Ejecucion
(6.12%) con
relacién al |INGRESOS TOTALES 526.13 131.88 25.07
presuDueSto INGRESOS CORRIENTES 471.60 123.58 26.20
Vlg(.enée a(lj ImISITNIO Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 45.54 2.27 4.98
perlo' 0 e ano Transferencias de la Administracion Central 426.06 12131 28.47
anterior (L.495.76
millones). INGRESOS DE CAPITAL 54.53 8.30 15.22
Transferencia y Donaciones de Capital de la Administracion Centr 54.53 8.30 15.22
Los Ingresos
Totales percibidos |gastos ToTALES 526.13 86.16 1638
al 31 de marzo del
2022 fueron de |GASTOS CORRIENTES 467.95 84.06 17.96
L.131.88 millones, Servicios Personales 346.17 70.16 20.27
mayor en L. 58.43 Servicios no Personales 43.36 5.68 13.10
: Materiales y Suministros 72.71 8.03 11.04
0
millones  (79.55 {0) Transferencias 5.71 0.19 3.33
respecto al afio
2921 (L'_73'45 AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3.65 39.52 1,082.74
millones), debido a
un aumento de GASTO DE CAPITAL 58.18 2.10 3.61
L.49.23 millones en
las transferencias BALANCE GLOBAL 0.00 45.72 0.00
corrientes recibidas

Fuente: UNAG

de la Administracion
Central.

Los Ingresos Corrientes generados fueron de L.123.58 millones, mayor en 68.25% (L.50.13 millones)
respecto al afio anterior (L.73.45 millones); de estos ingresos L.121.31 millones (98.16%) corresponde a
las transferencias corrientes recibidas de la Administracion Central, y L.2.27 millones (1.84%) a ingresos
recibidos por venta de productos agricolas.

Los Ingresos de Capital fueron de L.8.30 millones, ejecutdndose el 15.22% del presupuesto vigente
(L.54.53 millones).

Los Gastos Totales fueron de L.86.16 millones, representando el 16.38% del presupuesto vigente (L.526.13
millones); L.84.06 millones corresponde a Gastos Corrientes, y la diferencia a Gastos de Capital con L.2.10
millones.

El Gasto Corriente obtuvo una ejecucién de L.84.06 millones, mayor en L.14.06 millones respecto al mismo
periodo del afio anterior (L.70.00 millones). La mayor parte de los gastos se destinaron a Servicios
Personales con L.70.16 millones (83.46%), Materiales y Suministros con L.8.03 millones (9.55%), Servicios
no Personales L.5.68 millones (6.76%), y el restante 0.23% a Transferencias con L.0.19 millones.
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El Gasto de Capital muestra una ejecucion de L.2.10 millones, mayor en L.1.37 millones en relacion a lo
ejecutado en el afio anterior (L.0.73 millones), orientado a la compra de equipo de comunicacion y
computacion, supervision de construcciones y mejoras de bienes en dominio privado y equipos varios de
oficina para las diferentes areas administrativas de la institucién, entre otros.

Al relacionar los Ingresos Corrientes con el Gasto Corriente al primer trimestre del afio 2022, se obtiene un
Ahorro en cuenta corriente de L.39.52 millones, mayor en L.36.07 millones respecto al ahorro obtenido el
afio anterior (L.3.45 millones), originado principalmente por el aumento de L.49.23 millones en las
transferencias corrientes recibidas de la Administracién Central.

RECURSO HUMANO

e Al 31 de marzo del 2022 la

Universidad reporta una
planta laboral de 858
empleados, de los cuales, 785
empleados son permanentes,
70 por contrato, y 3 en
servicios profesionales;
mayor en 43 plazas respecto
al mismo periodo del afio
anterior (815 empleados).

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

La estructura por género
refleja que el 61.0%
corresponde al género
masculino (522 empleados) y
el 39.0% pertenecen al
género femenino (336
empleados).

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Segun la Relacion de Personal a marzo 2022, los sueldos basicos para el personal permanente y temporal
erogados asciende a L.56.7 millones, representando el 24.6% respecto al presupuesto aprobado (L.230.7
millones).

RESULTADO FINANCIERO

Segun el Estado de Resultados, al 31 de marzo del 2022 la UNAG obtuvo un superdvit de L.54.19 millones,
mayor en L.46.65 millones respecto a lo obtenido en el mismo periodo del afio anterior (L.7.54 millones).

El Balance General a marzo 2022 reporta una disponibilidad en caja y bancos de L.144.55 millones.
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e Los Activos Totales reflejan un monto de RESUMEN FINANCIERO "UNAG"

L.694.18 millones, obteniendo aumento de

. . . Cif ilones de Lempi
22.19% (L.126.08 millones) en relacidn al afio O e pdeLemplras)

anterior (L.568.10 millones), derivado por el Descrpcion A Warzo 2022
aumento en disponibilidad de efectivo (cajay |!ngresos de Operacion 2.27
banco) con L.61.76 millones, asi como en |Ingresos por Transferencias 126.61
construcciéon y mejoras en bienes de dominio |Ingresos Totales 131.88
privado con L. 44.56 millones. Gasto de Operacion 77.49
e El Pasivo Total obtuvo un monto de L.465.47 E:::‘T;;;a;e Ejercicio Z’i‘:
millones, superior en L.27.58 millones en - - :
relacion al mismo trimestre del afio anterior |ACtivo Corriente 160.68
(L.437.89 millones) debido principalmente al |Disponibilidad (Caja y Banco) 144.55
crecimiento de las cuentas por pagar. Cuentas por Cobrar 2.27
; Activo Total 694.18
* Indice de Solvencia: es de 0.74, por debajo del  [pasivo Corriente 216.20
nlvgl optimo (>1.5y<2.0),loque S|gn|f|§:a_1 QU€  |Cuentas por pagary ¢/p de Ejercicios
la institucion no cuenta con la suficiente Anteriores 174.30
disponibilidad financiera para cubrir con sus L -
obligaciones a corto plazo. Pasivo Total 465.47
Patrimonio 228.71
e Capital Neto de Trabajo: registra un valor
negativo de L.55.52 millones, indicando que |Liquidez 0.74
ggngﬁigtracgglL?slsgsgrlgg:gﬁ:sﬂnanCIera para Capital Neto de Trabajo (millones) L 55.52
Nivel de Endeudamiento 0.67
e Indice de Calidad de Deuda: muestra que el |[calidad de la Deuda 0.46
46.0% del total de la deuda de la UNAG | \argen de Utilidad Neta 0.41
corresponde a corto plazo. Porcentaje Gastos de Operacién vrs
e El indice de Margen de Utilidad Neta revela |'ngresos 0.59
que por cada Lempira que recibe la institucién, |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.08
obtiene L.0.41 centavos de utilidad. Fuente: Estados Financieros del UNAG al 31 de marzo 2022.

e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que del total de ingresos generados por la
institucién el 59.0% fueron orientados para cubrir los Gastos Operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Estado de Resultados al 31 de marzo del 2022 mostr6 un Superavit Financiero de L.54.19 millones, debido
en parte al aumento reflejado en las transferencias recibidas de la administracion Central.

Logro el cumplimiento de sus principales metas: formacion profesional a nivel de educacién superior a un total
de 2,101 estudiantes matriculados y 18 estudiantes graduados de las carreras de Ingenieria Agronémica,
Ingenieria en Tecnologia Alimentaria, y en Administracion de Empresas Agropecuarias. También desarrollo
13 eventos de capacitacion en temas de produccién vegetal y animal, asimismo brindé asistencia técnica a
475 productores agropecuarios.

La Universidad debe fortalecer y continuar gestionando vinculos con organismos internacionales para mejorar
la calidad educativa, asi como la implementacién de estrategias de mercadeo para dar a conocer el plan de
estudios con el objetivo de incrementar el nimero de estudiantes en carreras afines a las necesidades del
pais.
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INFOP

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

¢ Al 31 de marzo de 2022, de acuerdo
a los Resultados de Gestion PRINCIPALES METAS

programados y con el objetivo de . -
“Capacitar en areas técnicas a 40,000 39,202 Cifras en Cantidades

través de la educacion no formal a 35 oo

todos los trabajadores en los 000t
diferentes sectores econdémicos y "
sociales a nivel nacional” se | 25,000 B Programado a marzo 2022
capacitd a 30,001 trabajadores, 500
representando un 76.4% de la g O Ejecutado a marzo 2022
programacién trimestral (39,292  >9%
trabajadores), lo cual refleja un | 10,000 180 344
incremento de 3,726 trabajadores = ¢ 5 i
capacitados, en relacion al mismo
periodo del afio anterior. R TRABAJADORES TRABAJADORES

e Al 31 de marzo de 2022, se logrd CAPACITADOS POR CERTIFICADOS
certificar a 344 trabajadores en base SECTORES ECONOMICOS Fuente: INFOP

a sus competencias laborales

ocupados y desocupados a nivel nacional, de una programacioén trimestral de 180 personas;
representando una ejecucion del 191.1%, siendo mayor en 5 trabajadores certificados con
relacion al cierre del primer trimestre del afio 2021 (339 Certificaciones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

e EIl PreSUpueStO de |ngreSOS Yy Instituto Nacional de Formacién Profesional (INFOP)
Egresos del Instituto Nacional Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
.7 . (Cifras en millones de Lempiras)
de Formacién Profesional resupuesto Elecutados
(INFOP) vigente para el Besalpelén Vigente | uemn

EJerCiC|O fiSCaI 2022, aS,Ciende INGRESOS TOTALES 1,130.16 308.02 27.25
a L.1,130.16 millones,
. . e INGRESOS CORRIENTES 1,130.16 308.02 27.25
reﬂejando una eJeCUC|on del Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 2.83 0.55 19.47
H H ransf ias de la Admini: ién Central . . .
27 . 14% al cierre del Lpzrzngeé Zpones Patronales aﬁNFOP (Empres(; Prtivada) 1,11211?33 38221 27021
trlmestre, mayor en i i Otros Ingresos 4.82 1.26 26.14
millones en relaciéon al |sastos TotaLes 1,130.16 308.02 2725
presupuesto ap robado para el |eastos corrientes 1,094.68 18362 1677
aﬁo 2021 (L 1 105 23 Servicios Personales 775.75 177.81 22.92
Lt} . Servicios no Personales 244.81 4.66 1.90
ml||0neS) Materiales y Suministros 68.67 1.11 1.62
" Transferencias 5.45 0.04 0.64
* De Ia reCaudaCIOn tOta_I"de IOS AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 35.48 124.40 350.65
Ier?g regsgoz 1§/L ' 30(:80}(:'28 n;Ir] ggeS)a’. GASTO DE CAPITAL 33.25 0.04 0.12
. 0
p ACTIVOS FINANCIEROS 2.23 0.00
Aportes Patronales (L30621 Amortizacién de la deuda 2.23 0.00
ml”OﬂeS), y IOS restantes Incremento de DisponibiIid:dAeLsANCE iosaL 000 lﬁﬁ —
L.1.81 millones, corresponden

Fuente: INFOP

a Ingresos Propios y Otros
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Ingresos, representando el 0.59% del total de los ingresos; dichos ingresos son mayores en
L.35.12 millones con respecto al cierre de marzo 2021 (L.272.9 millones).

Los Gastos Totales ejecutados ascienden a L.308.02 millones, mayores en L.35.12 millones,
en comparacion al mismo periodo del afio 2021 (L.272.9 millones).

El Gasto Corriente acumulado asciende a L.183.62 millones, mayor en L.0.42 millones con
respecto al mismo trimestre del afio 2021 (L.183.2 millones); el mayor porcentaje de estos
gastos (96.83%) corresponde al grupo de Servicios Personales (L.177.81 millones), 2.53%
a Servicios No Personales con un monto de L.4.65 millones, y la diferencia a Materiales /
Suministros y Transferencias con 0.64% (L.1.16 millones).

La relaciéon entre el Ingreso Corriente y el Gasto Corriente refleja un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.123.10 millones, mientras que al cierre del primer trimestre del afio 2021, la
cuenta financiera reflejé6 un Ahorro de L.89.8 millones, mostrando un aumento de L.33.3
millones. Lo anterior, debido al crecimiento en los Aportes Patronales al Instituto.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo de 2022, la . .
planta laboral con la que oper6 PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
INFOP  fue de 1,185
empleados, de los cuales 733
plazas corresponden a la
categoria de  empleados
permanentes (61.8%), 387
empleados por  contrato
(32.7%) y 65 empleados por
jornal (5.5%); reflejando un 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%
decremento de 3 plazas en

comparacion al mismo periodo

del afio 2021 (1,188 plazas).

La estructura por género refleja que el 60.0% de los empleados corresponde al género
masculino (711 hombres) y el 40.0% al género femenino (474 mujeres), demostrando una
desigualdad de género en cuanto a la oportunidad laboral dentro de la Institucién.

Al 31 de marzo de 2022, el total pagado en concepto de sueldos y salarios asciende a
L.133.33 millones, con una ejecucion del 29.37% del monto aprobado para el afio (L.453.95
millones), y mayor en L.29.73 millones en comparacion a lo ejecutado a marzo 2021 (L.103.6
millones).

Para la gestion 2022 el INFOP operara con un total de 1,336 plazas, las cuales se
encuentran.

Empleados Permanentes 887, empleados por contrato 382 y jornales 67.

40.0%
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RESULTADO FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO "“INFOP"

o El Estado de Resultados al 31 ) . .
(Cifras en millones de Lempiras)

de marzo de 2022, reporta un -
resultado positivo de L.107.23 Descrpcion A Marzo 2022

millones, superior en L.33.68 |Ingresos de Operacién 0.02
millones en comparacion al |ingresos por Transferencias (Aportes a
mismo  periodo de 2021 |3 seouridad) 306.21
(L.73.55 millones), dicho o I 0.53
aumento se debe en gran parte tros Ingresos :
a los ingresos por aportes a la |/ngresos Totales 308.02
seguridad. Gasto de Operacion 200.76
e EIl Estado de Situacion |Gasto Total 200.79
Financiera al 31 de marzo de |Resultado de Ejercicio 107.23
2022 r_efleja una Disponibilidad Activo Corriente 753.70
en Caja y Bancos de L.576.19 |- — -
millones con un total en sus Disponibilidad (Caja y Banco) 576.19
Activos de L.911.36 millones. Cuentas por Cobrar 29.49
Los Pasivos Totales ascienden |Inversiones Financieras 39.61
a L.232.24 millones, de los |Activo Total 911.36
Cu_ﬁles ()al 67.42 0/:’1 (L-%)56-_58 Pasivo Corriente 156.58
millones) corresponde a Pasivo
Corriente, y 67.42% (L.49.85 |_uentasporpagar 101.44
millones) a la deuda a largo |Peuda(Préstamos) 49.85
plazo (préstamos). Pasivo Total 232.24
e El indice de Liquidez es de |Patrimonio 679.11
sobre el rango 6ptimo (>1.5y <
2.0), valor que indica que el
Instituto puede cubrir con sus |Capital Neto de Trabajo (millones) L 597.12
obligaciones a corto plazo. Nivel de Endeudamiento 0.25
e El Capital Neto de Trabajo €S |c5jidad de la Deuda 0.67
ggs L.i5n9d7ié:1az rc:]LIJ”eon?aSI’ IIONF%JS Margen d.e Utilidad Neta _ 0.35
después de haber cubierto sus Porcentaje Gastos de Operacidn vrs
obligaciones de corto plazo, |Ingresos 0.65
cuenta con los recursos |Rentabilidad Bruta 4,666.12
financieros necesarios para |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.12

continuar con el desempefio de
sus funciones.

¢ El Nivel de Endeudamiento indica que el 25.0% de los activos totales de la Institucion cubre
sus compromisos de corto y largo plazo.

e La Calidad de la Deuda muestra que el 67.0% del total de la deuda es a corto plazo.

e El Margen de Utilidad Neta indica que la Institucion estd generando L.0.35 centavos de
utilidad por cada Lempira de ingresos.

e El Porcentaje de Gastos de Operacién versus Ingresos indica que los gastos de operacion
representan el 65.0% de los Ingresos Totales.

Fuente: Estados Financieros del INFOP al 31 de marzo 2022.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del primer trimestre del afilo 2022, el Estado de Resultado del INFOP revela un
resultado positivo de L.107.23 millones y un Ahorro en Cuenta Corriente de L.123.10 millones,
debido basicamente al incremento en los ingresos corrientes (Aportes Patronales) al Instituto.

En el cumplimiento de sus principales metas, al primer trimestre de 2022, el Instituto logré un
promedio en el cumplimiento de sus principales metas de 130.1% conforme a lo programado
en su Plan Operativo Anual (POA), lo anterior debido a la acumulacion en las Certificaciones
acumuladas del afio anterior.

Se sugiere fortalecer la gestion de la Politica de Género debido a que existe una marcada
diferencia entre el porcentaje de hombres y mujeres que laboran en la Institucion: 60.0% y
40.0% respectivamente.
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Gobierno de la Republica

IHCIETI

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del

afo 2022, el IHCIETI Principales Metas
en  la meta al 31 de marzo 2022
Instituciones

beneficiadas a través
de la generacion,
gestion y
transferencia de 60
conocimiento”  logré
ejecutar el 79.47% de  so
la meta proyectada
(120 capacitaciones 49
realizadas) de 151
programadas para el 5,
primer trimestre del

ano. 20
La meta programada
en areas de 0
Investigacion,
Desarrollo e 0
., TD+i
Ir)nova'mon (! OD i) se PERSONAS CAPACITADAS EN PERSONAS CAPACITADAS EN
ejecutd al 100% de lo AREAS DE |+D+i MATERIA DE CIENCIAS BASICAS
programado (60
persor_las H Programado  HEjecutado
capacitadas) Fuente: IHCIETI
impartiendo el
Webinar Brechas

Digitales, un obstaculo por superar en Honduras sobre desigualdades que vive la juventud
en la region de las Américas.

Asimismo, en materia de Ciencias Basicas, se ejecuté al 100% la meta del trimestre (60
personas capacitadas), realizando el “Webinar hablemos de Matematicas Aplicadas” en
colaboracion con la Escuela de Matematicas y el Centro de Investigacion y Computo
Cientifico de la UNAH.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

e EI Presupuesto , - P , .
aprobado de Instituto Hondurefo de Clen’c1a, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI)
Ingresos y Egresos Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
para el Ejercicio (Cifras en millones de Lempiras)

Fiscal 2022
asciende a L.56.56 . Presupuesto Ejecutadoa % de
millones, menor en Descripcion ; Rreyarrd2
’ Vigente Marzo Ejecucion
L.0.04 millones en
relacion al
aprobado en el afo | |NGRESOS TOTALES 56.56 13.29 23.50
2021 (L.56.60
millones). INGRESOS CORRIENTES 56.56 13.29 23.50
e Los Ingr(_asos Transferencias de la Administracion Centra 56.56 13.29 23.50
Totales al primer
trimestre son
fondos GASTOS TOTALES 56.56 9.39 16.60
provenientes  de
la Administracion Servicios Personales 28.90 71.62 26.37
Central L.13.29 Servicios no Personales 24.37 1.75 7.18
millones, mayor en Materiales y Suministros 1.18 0.02 1.69
L.0.19 millones Transferencias 1.77 0.00 0.00
respecto a los
INQresos del MISMO | AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 034 3.90 1,147.06
periodo del afio |
2(.)21 (L.13.1O GASTO DE CAPITAL 0.34 0.00 0.00
millones).
* El Gasto Total BALANCE GLOBAL 0.00 3.90 0.00
erogado asciende
a L.9.39 millones,

que CorreSponde Fuente: HCIETI

en su totalidad a Gastos Corrientes, con una ejecucion del 16.60% del monto vigente
(L.56.56 millones), mayor en L.2.49 millones al compararlo con el Gasto Total ejecutado a
marzo de 2021 (L.6.90 millones).

e El Gasto Corriente esta conformado por: Servicios Personales con el 81.15% (L.7.62
millones); Servicios no Personales 18.64% (L.1.75 millones) y Materiales y Suministros con
0.21% (L.0.02 millones).

e De la relacion entre los Ingresos y Gastos Corrientes se obtuvo un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.3.90 millones.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del afio 2022

el IHCIETI realizo PLAZAS SEGUN GENERO
operaciones con una

estructura de personal de 52

plazas, reduciendo 21 plazas

con respecto al mismo

periodo del afio 2021.

Las 52 plazas vigentes son A

permanentes y corresponde el 2 .
58% al género femenino (30 Inl42% 58% ﬂ
plazas) y el 42% al género I
masculino (22 plazas)

Para el afio 2022 se

aprobaron 26 plazas
permanentes incrementando
una plaza en comparacion al 0% 20% 40% 60% 80% 100%

afio 2021 (25 plazas), sin

embargo, opera con el doble

de plazas aprobadas. Fuente: IHCIETI

En sueldos y salarios al cierre

del trimestre erogo la cantidad de L.4.02 millones, que representa el 22.33% del Presupuesto
Vigente (L.18.00 millones) disminuyendo en L.0.28 millones con respecto al cierre del primer
trimestre del afio 2021 (L.4.30 millones).

La Instituciébn pagd en prestaciones laborales L.2.54 millones por cinco (5) personas que
fueron canceladas; no tiene contrato colectivo, no pag6 horas extras, no tiene demandas en
los Juzgados, ni presenta embargos en la Tesoreria General de la Republica.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de
marzo de 2022 reporta un superavit de
L.3.90 millones. Al compararlo con el
mismo periodo del afio anterior
(L.6.11 millones) disminuy6 en L.2.21

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESUMEN FINANCIERO "[HCIETI"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2022

Ingresos por Transferencias (Aportes a

millones. la Seguridad) 1329
El Estado de Situacion Financiera |Ingresos Totales 13.29
refleja una disponibilidad de Caja y |Gastode Operacion 9.39
Banco de L.11.79 millones y Activos |Gasto Total 9.39
Totales de L.31.77 millones. Resultado de Ejercicio 3.90
El indice de Liquidez es de 69.83 valor |Activo Corriente 12.57
gue sobrepasa el nivel 6ptimo (>1.5y |Disponibilidad (Cajay Banco) 11.79
< 2.0), demostrando que la Institucion |Activo Total 31.77
cuenta con la disponibilidad financiera |Pasivo Corriente 0.18
para cubrir con sus obligaciones a |Cuentas por pagar 0.18
corto plazo. Pasivo Total 0.18
El Capital Neto de Trabajo registra un |Patrimonio 31.59

valor de L.12.39 millones, lo que

Indicadores

indica que la Institucién puede operar |Liquidez 69.83
aun después de cancelar las |capital Neto de Trabajo (millones) L 12.39
ob”ga_mones a C.OI’tO pIazo. Nivel de Endeudamiento 0.01
El Indice de Calidad de la Deuda es Calidad de |a Deuda 100
de 1.0, muestra que el 100% de los Margen de Utilidad Neta 0.29
Pasivos Totales corresponde a corto  |porcentaje Gastos de Operacién vrs
plazo. Ingresos 0.71
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.12

El Porcentaje de Gastos de Operaciéon

versus |ngresos Totales indica que |os Fuente:Estados Financieros de IHCIETI al 31 de marzo 2022.

Gastos de Operacion representan el 71% de los Ingresos Totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del trimestre reporta un resultado positivo de L.3.90 millones que al compararlo con el
mismo periodo del afio anterior (L.6.11 millones) se vi6 disminuido en L.2.21 millones debido al
incremento de L.2.49 millones en los Gastos de Operacién principalmente en los Servicios
Personales.

El IHCIETI debe ejecutar las plazas conforme a lo autorizado por la Secretaria de Finanzas,
mediante Dictamen del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal
2022, debido que al cierre del trimestre de 2022 opera con el doble de plazas aprobadas.

El no cumplimiento de metas al 31 de marzo 2022, se debi6 al proceso de transicion del nuevo
Gobierno y a la reorganizacion de actividades a lo interno de la Coordinacién de Formacion
Académica.

El Presupuesto de IHCIETI por instrucciones de la Presidencia de la Republica sufrié una
Reserva Presupuestaria por un monto de L.1.42 millones del presupuesto vigente aprobado
(L.56.56 millones), con el fin de reorientar el Presupuesto y adaptarlo al Plan para Refundar
Honduras.
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UNAH

CUMPLIMIENTO DE METAS

El nUmero de graduados para el
primer trimestre 2022 fue de
2,595 nuevos profesionales
universitarios en nivel técnico,
grado y postgrado de diferentes
campos académicos, con un
mayor nimero de egresados en
las carreras de  ciencias
economicas (925), humanidades
y arte (428), ciencias sociales
(290) y salud (281). EI ndmero

e

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022
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restante (671) lo conforman lo egresados en las carreras de ingenieria, odontologia,

guimica y farmacia, y ciencias juridicas.

Del total de graduados, 66 profesionales se formaron a nivel de técnico universitario, 2,428
en nivel de licenciatura (grado) y 101 profesionales en nivel de post grado (maestrias).

Si comparamos el resultado obtenido (2,595 nuevos profesionales universitarios) con la
poblacion programada de estudiantes a graduar (1,089 profesionales) el resultado obtenido

es superior en 1,506 estudiantes.

El programa de Formacion vy
Promocién Universitaria Produccién
Intermedia, en este primer periodo
2022 registré6 una matricula total de
81,001 estudiantes, sobresaliendo las
carreras de Ciencias Economicas
(31,328 alumnos), Salud (9,787)
estudiantes) e Ingenieria (9,295
estudiantes) en el ingreso y reingreso
de estudiantes. Habiendose
programado inicialmente el ingreso /
reingreso de 86,417 estudiantes.

En este primer periodo académico se
registra el otorgamiento de 315 becas
para la especializacion de médicos
residentes como parte del Convenio
tripartito entre la UNAH, Secretaria de
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Salud (SESAL) y el Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS). La asignacién
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presupuestaria anual para la ejecucion de esta meta es de L.200.66 millones en el objeto
de gasto becas nacionales, mostrando una ejecucién de L.35.76 millones al mes de marzo
(segun reportes presupuestarios de SIAFI).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)

e Es importante aclarar Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
: (Cifras en Millones de Lempiras)
que Ias i leras PRESUPUESTO EIECUTADO % DE
presupuestarias DESCRIPCION Viente | ALMESDE oo
ejecutadas al mes de MARZO
marzo 2022’ han SidO GRESOS TO S ,155.80 1,349.12 26.1
extraidas de  los NCRESOSTOTALES 5155.80 1,349, 26.17
Estados Financieros de | inGresos CORRIENTES 5055.80  1,249.12]  24.71
la UNAH, debido a que Ingresos Propios 245.00 56.86 23.21
i 10 i Transferencia Corriente Administracion Central / Institud 4,805.80 1,185.31 24.66
la Institucion regulariza
las cifras Otros Ingresos 5.00 6.95 139.00
. INGRESOS DE CAPITAL 100.00 100.00 100.00
presupuestarlas , de Transferencia de Capital 100.00 100.00 100.00
forma extemporanea,
asi mismo, los reportes |GAsTos TOTALES 5,155.80 972.89 18.87
presupuestarios GASTOS CORRIENTES 5,035.19 972.89 19.32
presentados por la — Svve - -
L. Servicios Personales 4,290.33 900.57 20.99
UNAH en forma fisica Servicios No Personales 447.14 44.55 9.96
pl’esentan Materiales y Suministros 91.96 4.08 444
inconsistencias. Transferencias 203.80 8.81 432
° El preSUpUEStO vigente Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 1.96 14.88 759.18
de |ngreSOS y EgrESOS AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 20.61 276.23  1,340.27
de la UNAH para el |
Ejercicio Fiscal 2022 GASTO DE CAPITAL 29.35 0.00 0.00
aSCiende a L.5.155.80 ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 91.26 0.00 0.00
millones que ’al ser Amortizacion Préstamos 91.26 0.00 0.00
comparado con el BALANCE GLOBAL 0.00 376.23 0.00
presupuesto aprobado

del mismo periodo del Fuente: E/R UNAH

afio anterior (L.5,001.16 millones), se registra un aumento presupuestario de L.154.64
millones.
¢ Al mes de marzo 2022 los Ingresos Totales captados por la UNAH registran una cantidad

de L.1,349.12 millones (el 26.17% de ejecucion) y Gastos Totales erogados de L.972.89
millones (el 18.87% de ejecucién).

e Larecaudacion total de Ingresos Corrientes (incluyendo transferencia del Gobierno Central
y donaciones) ascendio a L.1,249.12 millones (el 92.59% de los ingresos totales) que al ser
comparado con la cifra presupuestada (L.5,055.80 millones) registra un porcentaje de
ejecucion del 24.71%.

¢ Lacifra obtenida de Ingresos Corrientes registrados a marzo 2022 (L.1,249.12 millones) es
superior en L.182.33 millones al compararse con la cifra recaudada a marzo 2021
(L.1,066.79 millones).

199
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Las trasferencias recibidas de la Administracion Central ascienden a L.1,285.31 millones
(L.1,185.31 millones en transferencias corrientes y L.100.00 millones en transferencias de
capital), cifra que representa el 95.27% del total de Ingresos registrados.

El resto de los ingresos totales lo conforman los ingresos propios con una recaudacion de
L.56.86 millones y otros ingresos con L.6.95 millones.

Los Gastos Totales erogados a marzo 2022 ascienden a L.972.89 millones, equivalente a
18.87% del presupuesto vigente (L.5,155.80 millones).

El Gasto Corriente asciende a L.972.89 millones, inferior en L.193.03 millones en
comparacion a la cifra erogada en el mismo periodo del afio 2021 de L.1,165.92 millones.
El mayor porcentaje de ejecucion del Gasto Corriente se observa en el rengldon de Servicios
Personales con L.900.57 millones (92.57%), los Servicios No Personales ascienden a
L.44.55 millones (4.58%), el resto corresponde a Transferencias, Materiales y Suministros
y pago de Intereses de Deuda, totalizando en L.27.77 millones (2.85%).

Al relacionar los Ingresos Corrientes con los Gastos Corrientes, se gener6 un resultado
positivo (Ahorro) en Cuenta Corriente de L.276.23 millones, situacion generada en parte por
una alta captacion de ingresos (al recibir el 26.2% del monto programado de transferencias
de la Administracion Central) y una disminucién en el Gasto Corriente erogado, con respecto
al mismo periodo del afio anterior.

RECURSO HUMANO

Al mes de marzo 2022 la UNAH oper6 con
una planta de 5,824 empleados, todos en
la categoria de permanentes. En
comparacion al numero de empleados
reportados al mes de marzo 2021 de 6,054 “I 49.81%
empleados, refleja una disminuciéon de 1
230 puestos de trabajo, considerando ser
la causa mas importante la no contratacion
de maestros por hora, ya que la mayoria
de clases se imparten en linea, debido a la crisis sanitaria mundial generada por la
pandemia del COVID-19.
Es importante mencionar que para el afio 2022 la UNAH cuenta con 6,850 plazas
aprobadas, nimero que se ha mantenido desde el periodo 2020.
Del total de las plazas ocupadas, el 49.81% corresponde al género masculino (2,901
hombres) y el 50.19% restante (2,923 mujeres) al género femenino, lo que muestra un
equilibrio en las oportunidades laborales por género en la UNAH.
El pago en concepto de sueldos y salarios a marzo 2022 totalizé en L.578.46 millones
(segun reporte de Relacion de Personal al 31 de marzo 2022). En comparacion con el
mismo periodo del afio anterior (L.565.34 millones) refleja un incremento de L.13.12
millones.
En concepto de pago de prestaciones se registra un monto erogado de L.21.41 millones al
mes de marzo 2022 (segun cifras presentadas en el Estado de Rendimiento Financiero).
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Finanzas

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado de la
UNAH (al mes de marzo
2022) revela un superavit de
L.350.58 millones, resultado
que es muy superior al ser
comparado con el obtenido a
marzo 2021, que registrdé un
déficit de L.29.79 millones.

El Balance General revela
inversiones financieras por
un monto de L.97.59
millones, todas a largo plazo.
La Cuentas por Pagar
ascienden a L.1,466.94
millones de las cuales
L.1,358.64 millones (92.62%)
corresponden a los Aportes y
Retenciones  por  Pagar
(aportes que aun no han sido
canceladas al INPREUNAH).
El indice de Liquidez: es de
1.6, valor que se encuentra
dentro del rango 6ptimo (>1.5
y < 2.0/ parametro) lo cual se
traduce en una capacidad
aceptable para cubrir sus
obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: este
indicador muestra un valor de
L.900.59 millones, monto

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESUMEN FINANCIERO "UNAH"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion A Marzo 2022

Ingresos de Operacidn 56.86
Ingresos Financieros 5.01
Ingresos por Transferencias 1,285.32
Otros Ingresos 1.94
Ingresos Totales 1,349.12
Gasto de Operacién 974.74
Gasto Total 998.54
Utilidad Operativa -917.88
Resultado de Ejercicio 350.58
Activo Corriente 2,408.35
Disponibilidad (Caja y Banco) 644.37
Cuentas por Cobrar 1,738.84
Inversiones Financieras 97.59
Activo Total 8,243.26
Pasivo Corriente 1,507.76
Cuentas por Pagar 1,466.94
Deuda (Préstamos) 215.48
Pasivo Total 2,161.07
Patrimonio y Reservas 6,082.19
Indicadores
Solvencia 1.60
Capital Neto de Trabajo L. 900.59
Nivel de Endeudamiento 0.26
Calidad de la Deuda 0.70
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.72

Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de la UNAH al 31 de Marzo 2022

disponible después de cubrir sus obligaciones a corto plazo, para continuar con sus

operaciones.

Nivel de Endeudamiento: El activo total se encuentra financiado en un 26% con recursos

de terceros.

Calidad de la Deuda: Por cada Lempira que la Institucion debe a terceros, L.0.70 centavos
corresponde a obligaciones a corto plazo.

Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: El 72% de los ingresos totales de la
UNAH se destina para cubrir los gastos de operacion.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Estado de Resultados (Rendimiento Financiero) registra un resultado positivo de L.350.58
millones, situacion generada en parte por una alta captacion de ingresos (al recibir el 26.2% del
monto programado de transferencias de la Administracion Central) y una disminucién en el
gasto corriente erogado, con respecto al mismo periodo del afio anterior.

Los informes remitidos por la UNAH no muestran metas programadas en los periodos a evaluar,
por lo cual se considera Unicamente las cifras cargadas por la Institucion en el periodo de
formulacién presupuestaria en el SIAFI-GES.

También es necesario que la UNAH regularice en el Sistema de Administracién Financiera
Integrada (SIAFI) la ejecucion detallada de sus ingresos y gastos mensuales, en tiempo y forma,
tal como lo establecen las Normas de Ejecucién Presupuestaria (Decreto N°107-2021, Articulo
N°9).

Se recomienda a las autoridades de la UNAH la presentacion/remisién de la informacion
financiera, presupuestaria y recursos humanos a la Direccion General de Instituciones
Descentralizadas (DGID), cumpliendo con los formatos establecidos por la DGID, tal como lo
establece la normativa vigente (Decreto N°107-2021, Articulo N°9).
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XV.

SECTOR DEPORTES (SD)

CONAPID

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2022 CONAPID con el
propdsito de fortalecer las capacidades de la
ciudadania para la prevencion de violencia,
rehabilitacion y reinsercién social; brindé
formacibn en  diferentes  disciplinas
deportivas a 1,259 nifios (as) y jovenes
logrando el 25.91% de lo programado al afio
(4,860 jévenes y nifios). La ejecucion
financiera de esta meta fue de L.9.59
millones obteniendo un 19.69% respecto a
lo programado para el afio (L.48.70
millones). Obtuvo aumento en la cantidad de
nifos formados respecto al afio anterior por
la reapertura de canchas de futbol asi como
la parcial reapertura de la disciplina de
natacién, y por ende logrando la captacion
de mas niflos (as) y jovenes para una
formacién deportiva.

Al primer trimestre del 2022 con el
propdsito de fomentar un entorno sano y
promover un estilo de vida saludable por
medio de la actividad fisica a la poblacion, se
implementaron 55 actividades deportivas, lo
que representa 22.00% de lo programado
para el afio (250 actividades deportivas),
menor en 3.51% respecto a lo ejecutado en
el afio anterior (57 actividades deportivas).
Se desarrollaron diferentes actividades
deportivas en el Complejo Deportivo Jose
Simon Azcona conocido como la “La Villa
Olimpica”. La Institucion ha estado
implementando el programa
“EDUCATIVATE” en el cual las diferentes
disciplinas y practicas deportivas se reciben
desde los hogares mediante programas
televisivos y

plataformas digitales, con una ejecucion
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Activates y Recreovias realizadas
Ejecutado a Marzo
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M Programado [ Ejecutado

financiera del 5.0% de L.0.01 millones

respecto a lo programado para el trimestre (L.0.20 millones).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de

Ingresos y Gastos Comision Nacional Pro-Instalaciones Deportivas y Mejoramiento del Deporte (CONAPID)
vigente para el Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
Ejercicio Fiscal 2022 (Cifras en millones de Lempiras)

es de L.48.71 millones,
mayor en 0.31%

Presupuesto Ejecutado a % de
Vigente Marzo Ejecucion

Descripcion

respecto al afio
anterior (L.48.56 |INGRESOS TOTALES 4871 11.89 241
millones), distribuido
. : INGRESOS CORRIENTES 48.71 11.89 24.41
en Ingresos_ , propios Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 1.00 0.06 6.00
conL.1.00 mlllon, otros Transferencias de la Administracion Central 34.37 8.99 26.16
ingresos que lo Otros Ingresos 13.34 2.84 21.29
constituyen los
. . GASTOS TOTALES 48.71 9.80 20.12
alquileres de espacios
publicitarios CON  GASTOS CORRIENTES 46.83 9.71 2073
L.13.34 millones y las Servicios Personales 41.64 8.54 20.51
; Servicios no Personales 3.95 1.06 26.84
trans_f(-::renC|.a’s de Ia Materiales y Suministros 0.94 0.11 11.70
Administracion Centra| Transferencias 030 0.00 0.00
con L.34.37 millones;
El Gasto, estdi  |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 1.88 2.18 115.96
compgesto por GASTO DE CAPITAL 1.88 0.09 4.79
Servicios personales
con L.41.64 millones, BALANCE GLOBAL 0.00 2.09 0.00
servicios no

Fuente: CONAPID

personales con L.3.95
millones, materiales y suministros con L.0.94 millones, transferencias con L.0.30 millones y bienes
capitalizables con L.1.88 millones.

El Total de los Ingresos percibidos fue de L.11.89 millones con una ejecucion del 24.41% de lo
aprobado para el afio (L.48.71 millones), corresponden en su totalidad a Ingresos Corrientes; mayor
en L.2.50 millones (26.62%) en relacion al afio anterior (L.9.39 millones).

Los Ingresos Corrientes estan conformados por: L.8.99 millones en transferencias recibidas del
Gobierno Central y el resto de las rentas de propiedad y otros ingresos que consiste en alquileres de
instalaciones deportivas (canchas y estadios, casetas de venta de bebida y alimentos y los espacios
publicitarios) con un monto de L.2.90 millones.

Los Gastos Totales fueron de L.9.80 millones, equivalente a 20.12% del presupuesto aprobado
(L.48.71 millones), mayor en 21.89% respecto a lo ejecutado en el afio anterior (L.8.04 millones).

El Gasto Corriente reportado fue de L.9.71 millones representando el 20.73% de lo aprobado para el
afio (L.46.83 millones). La mayor parte del gasto lo absorbe el pago de Servicios Personales con
L.8.54 millones, seguido por Servicios no Personales con L.1.06 millones y Materiales y Suministros
con L.0.11 millones.

En Gasto de Capital ejecutd L.0.09 millones, 4.79% de lo aprobado (L.1.88 millones) destinado
primordialmente a mejoras en la piscina olimpica.
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¢ De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes, CONAPID obtuvo un Ahorro en
Cuenta Corriente de L.2.18 millones, debido principalmente a las transferencias recibidas de la
Administracion Central.

RECURSO HUMANO

e Al 31 de marzo del 2022 CONAPID
operé con una estructura de personal
de 123 plazas, incrementandose en 6
plazas en relaciéon al mismo periodo
del afio anterior (117 plazas). La
cantidad de plazas asignados a
personal permanente fue de 117 y 6
plazas a personal por contrato

PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

e Ladistribucion de plazas corresponde 0.0%  200%  40.0%  60.0%  80.0%  100.0%
al género masculino el 73.2% (90
plazas) y al femenino un 26.8% (33
plazas). La participacion de la mujer
refleja un porcentaje bajo debido al tipo de actividad que desarrolla la Institucion.

¢ Ensueldos y salarios al personal permanente y por contrato reporta una ejecucion de L.6.58 millones,
equivalente a 26.55% del monto aprobado para el afio (L.24.78 millones), refleja un aumento de L.0.28
millones en relacién a lo pagado en el mismo periodo del afio 2021 (L.6.30 millones).

¢ La Institucién cuenta con un contrato colectivo con vigencia de 3 afios (2019-2022) contemplando un
porcentaje de incremento salarial anual de 4.5%.
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RESULTADO FINANCIERO

Informe de Gestion Financiera al 31 de marzo 2022

RESUMEN FINANCIERO "CONAPID"

(Cifras en millones de Lempiras)

Segun el Estado de Resultados al 31 de
marzo del 2022, CONAPID obtuvo un |'n8resosde Operacion 0.06
avit de L.1.90 millones. mavor en Ingresos de No Operacion 2.84
superawt. eLl v Y! Ingresos por Transferencias 8.99
L.0.83 millones en comparacion a 10 [ingresos Totales 11.89
obtenido en el mismo periodo del afio |Gasto de Operacién 9.99
2021 (L.1.07 millones), debido al |GastoTotal 8.99
incremento en los ingresos de no [Resultado deEjercicio 1.90
operacion en los alquileres de casetas en | 2cTve Sorrente -6.74
p " X q it B T Disponibilidad (Caja y Banco) 14.69
el Complejo Dgportlvo JOSG _Slmon Cuentas por Cobrar 2.05
Azcona”, espacios publicitarios y |Activo Total 67.64
canchas deportivas. Pasivo Corriente 2.53
Cuentas por pagar 2.27
) Pasivo Total 2.53
e El Balance General muestra en el Activo |patrimonio 65.11

Corriente un valor de L.16.74 millones,
del cual L.14.69 millones corresponde a |Liquidez 6.62
cajaybancos yL.2.05 millones a cuentas |Capital Neto de Trabajo (millones) L 14.21
por cobrar. Nivel de Endeudamiento 0.04
Calidad de la Deuda 1.00
P .. Margen de Utilidad Neta 0.16

e El Indice de S_olve,nc!a. muestra 6.62, o, rcentaje Gastos de Operacion vrs

valor sobre el nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0), |ingresos 0.84
el cual se traduce que por cada Lempira [Rentabilidad sobre activos -ROA 0.03

de Pas“lo Corrlente cuenta con L662 en Fuente: Estados Financieros del CONAPID al 31 demarzo 2022,
el Activo Corriente para cubrir con sus obligaciones a corto plazo.

e Capital Neto de Trabajo: es de L.14.21 millones, con lo que cuenta la Institucion para continuar
operando.

e indice de Calidad de Deuda: indica que el 100.00% del total de la deuda es a corto plazo.

e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos, representan un 84.00% del total de ingresos, lo
que significa que el 84.00% de sus ingresos fueron destinados para cubrir los gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La Institucién al 31 de marzo del 2022 obtuvo un resultado positivo de L.1.90 millones reflejado en el
Estado de Resultados debido principalmente al aumento de L.2.36 millones en los ingresos que se
originan de la venta de servicios y alquileres de las instalaciones deportivas propiedad de la CONAPID
(Estadio Nacional, Complejo Deportivo “José Simon Azcona” y Parque de Pelota “Lempira Reina”).

Desde octubre del 2021, la CONAPID gradualmente ha estado aperturando las actividades deportivas
en las instalaciones del complejo deportivo, como ser fitbol, atletismo, natacion y tenis incrementando
asi la afluencia de jévenes en las diferentes disciplinas deportivas, manteniendo las medidas de
bioseguridad para evitar la propagacion del virus.

La Institucién debe gestionar fondos con organismos internacionales, implementar medidas de ahorro y
realizar nuevas actividades que permitan mejorar la recaudacion en los bienes que administra, ya que
depende de la transferencia que recibe del Gobierno Central. Debe continuar incentivando el deporte en
los nifios (as) y jovenes, asi como fomentar una cultura sana manteniendo en condiciones 6ptimas las
instalaciones deportivas bajo su cuidado.
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Finanzas

CONDEPAH

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2022, entre las
principales metas que se llevaron a
cabo se realizaron 90 Vvisitas
técnicas a los clubes y escuelas de
las federaciones deportivas
alcanzando un 20% de lo
programado para el afio (450 visitas)
y una ejecucién financiera de L.0.25
millones, que representa un 28.73%
de la programacion anual (L.0.87
millones).

En asesorias de planificacion de
entrenamiento se llevaron a cabo 90
alcanzando un 20% de lo
programado para el afio (450
asesorias), con una ejecucion
financiera de L.0.07 millones, que

representan 15.22% de la
programacion anual (L.0.46
millones).
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PRINCIPALES METAS
cifras en cantidades

90

Asesorias Voluntariados

B Programado M Ejecutado

En el Departamento Técnico de la Confederacion, se reportd 120 visitas en el voluntariado de los
entrenadores técnicos y de las diferentes federaciones deportivas, equivalente a 21% de 570
programadas para el afio; con una ejecucion financiera de L.0.95 millones, representando un

5.03%% de lo programado anual (L.18.9 millones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Confederacion Deportiva Auténoma de Honduras (CONDEPAH)

El Presupuesto
aprobado para el
Ejercicio Fiscal 2022

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

Descripcion Presupuesto Ejecutado a % de
es de L.24.25 > Vigente Marzo Ejecucién
millones, con una
ISObI’_e €jecucion | €N | |NGREsOs TOTALES 24.25 65.60 27052

0S Ingresos totales,
debido al registro en INGRESOS CORRIENTES — 24.25 65.60 270.52
otros ingresos de Transferencias corrientes de la Administracion Central 24.25 22.80 94.02
. otros Ingresos 0.00 42.80 -

L.42.80 millones,
que corresponde a |GASTOS TOTALES 24.25 1.93 2.96
ingresos del
F?j . . GASTOS CORRIENTES 24.20 1.93 7.98

ideicomiso para Servicios Personales 2.89 0.44 15.22
Promover y Servicios no Personales 1.90 0.47 24.74
Fortalecer el Deporte Materiales y Suministros 0.46 0.06 13.04
a nivel NaCional Transferencias 18.95 0.96 5.07
(FINAPRODE) | AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.05 63.67 127,340.00
Los Ingresos Totales
perC|b|dOS fueron de GASTO DE CAPITAL 0.05 0.00 0.00
L6560 m |”0nes, BALANCE GLOBAL % 63.67 0.00

Fuente: CONDEPAH
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equivalente a 270.52% en relacion a lo presupuestado para el afio.

El Gasto Corriente ascendi6 a L.1.93 millones, equivalente a un 8% del monto aprobado para el afio
(L.24.20 millones). El mayor gasto lo absorben las transferencias con L.0.96 millones (49.74%),
servicios no personales L.0.47 millones (24.35%), servicios personales con L.0.44 millones
(22.80%), materiales y suministros con L.0.06 millones (3.11%).

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.65.60 millones) y los Gastos Corrientes (L.1.93
millones) a marzo 2022, se obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.63.67 millones.

RECURSO HUMANO

Al primer trimestre del
2022, la Institucién
operé con 16 plazas,
de las cuales 12 son
permanentes, 2 por
servicios profesionales
y 2 por personas
naturales.

Las plazas aprobadas
para el Ejercicio Fiscal
2022 son 16 (12
permanentes y 4
temporales).

En sueldos y salarios
erogé L.0.42 millones
para el personal
permanente y
temporal, equivalente
al 19.63% del
presupuesto aprobado (L.2.14 millones).

CONDEPAH no muestra cumplimiento de la politica de equidad de género, debido a que el 31% (5)
de las plazas son ocupadas por mujeres y 69% (11) por hombres.

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20% 40% 60% 80% 100%

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de marzo 2022, muestra un resultado del ejercicio de L.63.87
millones, resultado obtenido por otros ingresos de L.42.66
millones por la incorporacion de fondos del fideicomiso FINAPRODE, valor que no es coherente con
lo reportado en la parte presupuestaria.
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« El Balance General al 31 de RESUMEN FINANCIERO "CONDEPAH"

marzo 2022, reporta activos . . .
corrientes de L.47.78 millones (Cifras en millones de Lempiras)

que en su mayoria corresponde a [ R EHEE LNl )

las disponibilidades de caja y |Ingresos de Operacion -
Ena};rgr?egon un valor de L.47.73 Ingresos por Transferencias 22.94
e Elindice de Solvencia: indica que Otros Ingresos 42.66
la Institucion cuenta con la |IngresosTotales 65.60
disponibilidad financiera para |Gastode Operacién 0.87
poder cubrir con sus obligaciones |Gasto Total 1.93
de corto. _ Resultado de Ejercicio 63.67
e Capital Neto de Trabajo_: muestra Activo Corriente 47.78
un valor de L.47.74 millones, lo - — -
cual indica que la Institucion Disponibilidad (Caja y Banco) 47.73
cuenta con los recursos |Cuentaspor Cobrar 0.01
necesarios para continuar con sus ||nversiones Financieras 0.04
operaciones. Activo Total 264.38

. Calidad de la Deud_a. m_uestra qQue |5 civo Corriente 0.04
el 10% de sus obligaciones es a
corto plazo. Cuentas por pagar 0.39

e El Porcentaje de Gastos de |Pasivo Total 0.39
Operaciones vs Ingresos: Muestra |Patrimonio 263.99
percibidos fueron orientados en ||jquidez 1,194.50
un 1% a gastos de operacion. . . .

e La Confederacién Deportiva Capital Neto de Trabajo (millones) L 47.74
Auténoma de Honduras presenta |Nivel de Endeudamiento 0.00
indicadores financieros estables, |[calidad de |a Deuda 0.10
considerando que los ingresos Margen de Utilidad Neta 0.97
que percibe la Institucién - —
dependen en su mayoria de la Porcentaje Gastos de Operacidn vrs
transferencia de la Administracién |Ingresos 0.01
Central para cubrir el Gasto |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.24
Corriente y Cump"r consu objetivo Fuente: Estados Financieros del CONDEPAH al 31 de marzo 2022.
institucional.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo 2022, CONDEPAH logré un promedio de 20.33% en el cumplimiento de sus principales
metas que consistié en visitas y asesorias técnicas a federaciones afiliadas con el fin de evacuar el
cumplimiento de entrenamiento y preparacion de los atletas de iniciacion, masificacion y
perfeccionamiento atlético.

Generd Ahorro en Cuenta Corriente de L.63.67 millones y un resultado financiero de L.63.87 millones,
resultados, debido en gran parte a ingresos incorporados al presupuesto de ingresos ejecutado de
CONDEPAH provenientes de fondos del Fideicomiso para Promover y Fortalecer el Deporte a nivel
Nacional (FINAPRODE). Sin embargo, es necesario que CONDEPAH gestione recursos financieros con
organismos internacionales y nacionales para eficientar el cumplimiento de sus principales metas e
incorporar otras actividades acordes con el objetivo institucional y asi no depender totalmente de la
transferencia del Gobierno.se recomienda que los fondos originado de fideicomiso sean destinado
exclusivamente para fomentar el deporte federado a nivel nacional.
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