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GLOSARIO

Administracion Central: Nivel organizacional del Estado de Honduras que comprende
los 3 poderes del Estado: Legislativo, Ejecutivo (Presidencia de la Republica, Secretarias
de Estado e Instituciones Desconcentradas y otras) y Judicial.

Balance Global: Es el resultado de la diferencia entre los ingresos totales percibidos y/o
recaudados por una institucion y los Egresos que la misma ha incurrido en un mismo
periodo de tiempo.

Cuenta Financiera: Cuenta que refleja el registro de las cuentas de ingreso y egreso, asi
como la diferencia entre estas.

Donaciones: Corresponde a todo acto de liberalidad por el cual una persona, institucién
y/u organizacion, transfiere un bien de su propiedad o una suma de dinero a favor de una
institucion. Dichos bienes y fondos provenientes de donaciones para fines especificos no
podran ser utilizados para finalidad diferente.

Egresos o gastos: Cantidad de recursos financieros, materiales y humanos que las
instituciones emplean para el cumplimiento de sus funciones. Asi mismo, es un
instrumento importante de la politica econémica ya que por medio de estos se miden los
niveles de consumo, inversién, empleo, etc.

Egresos Corrientes: Son los pagos que se deben realizar en forma indispensable para el
correcto y normal desenvolvimiento de los servicios publicos y de la administracién en
general, como ser gastos de consumo (reparacion de edificios, renovacion de bienes
muebles, etc.) o retribuciones de servicios (sueldos, salarios, gastos bancarios, intereses
de la deuda, etc.).

Egresos de Capital: Son todas aquellas erogaciones que significan un incremento del
patrimonio publico. Pueden ser erogaciones destinadas a la adquisicidn, a la produccion
o a la construccion de bienes materiales o inmateriales, o inversiones financieras que
sirven como instrumentos para la produccién de bienes y servicios.

Ingresos: Son los recursos financieros que las instituciones obtienen por cuenta propia,
del Gobierno Central, otras instituciones publicas, de la cooperacién internacional o del
sector privado para el cumplimiento de sus fines.

Ingresos Corrientes: Son aquellos recursos provenientes de la via fiscal o por las
operaciones que realizan las instituciones y las transferencias del Gobierno Central
para gasto corriente. Es el resultado de las operaciones normales de una institucidn, sin
que provengan de la enajenacion de su patrimonio.


https://www.eco-finanzas.com/diccionario/R/RECURSOS.htm
http://eco-finanzas.com/diccionario/T/TRANSFERENCIAS.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/C/CONCEPTO_DE_GASTO.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/P/PATRIMONIO.htm
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Ingresos de Capital: Los ingresos de capital provienen de la venta de bienes de larga
duracién, como los bienes inmuebles (terrenos, edificios, vehiculos, etc.) que son del
Estado, y de la recepcién de fondos como transferencias o donaciones. Estos fondos son
destinados a realizar proyectos de inversidn, aporte local de proyectos financiados con
crédito externo y adquisiciones de bienes de capital, como es el caso de la construccién de
una carretera.

Ingresos No Tributarios: Ingresos recibidos en forma regular que no son impuestos
(tasas, multas, derechos, etc.).

Ingresos Tributarios: Son ingresos que tienen caracter de impuesto, son de caracter
obligatorio, no generan contraprestacion, son decretados en beneficio de las instituciones
(Impuesto Sobre Bienes Inmuebles, Impuesto Personal, Impuesto de Industria, Comercio
y Servicios, entre otros).

Préstamos Hipotecarios: Es un tipo de préstamo que otorgan las instituciones que
conforman el Sector Finanzas del Sector Publico Descentralizado, que en el caso de los
Institutos de Prevision Social permite a sus afiliados disponer de la cantidad necesaria
para comprar o rehabilitar una vivienda u otro inmueble.

Préstamos Personales: Son préstamos otorgados por los Institutos de Prevision Social a
sus afiliados, con la obligacion de que devuelvan el principal, y abonen los intereses
pactados y los gastos derivados de la operacion.

Sector Previsional: Estructura estatal que busca brindar amparo a las personas que, por
diversos motivos, no estan en condiciones de ganarse el sustento a través del trabajo. Lo
que hace el sistema previsional es aportar recursos mediante jubilaciones o pensiones.
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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo que establece la Ley Organica del Presupuesto, aprobada mediante
Decreto No0.83-2004, articulo 47, a la Direccion General de Instituciones Descentralizadas
(DGID) le corresponde: analizar la gestion de las instituciones del Sector Publico
Descentralizado (SPD) y presentar en forma periddica a las autoridades superiores, los
informes para la toma de decisiones; asimismo, supervisar las actividades econ6mico-
financieras y evaluar trimestralmente el grado de eficiencia en la gestion institucional.

El Informe presenta aspectos relevantes para el analisis de la gestion econdmica y financiera
de las treinta y cuatro instituciones que conforman el SPD, las cuales por su rubro y/o
actividad es necesario agruparlas en sectores, y de esta forma dar a conocer a la poblacién
en general y a las autoridades competentes la eficiencia de las mismas, para la toma de
decisiones oportunas enmarcadas en el Plan de Gobierno.

Para lograr una mejor comprension del analisis fue necesario delimitar funciones y
competencias por sectores, en el detalle siguiente: 1) Sector Produccion y Servicios, 2) Sector
Prevision Social, 3) Sector Econémico y Servicios, 4) Sector Social, 5) Sector Finanzas, 6)
Sector Educacion y 7) Sector Deportes. No obstante, el Sector Deporte esta conformado
unicamente por CONDEPAH, dado que la CONAPID fue suprimida mediante Decreto
Ejecutivo PCM-11-2022, por lo tanto el analisis se encuentra en los Anexos.

Es importante sefialar que en el Sector Finanzas se excluye al BCH, ya que el mismo presenta
una evaluacién separada dada las caracteristicas de dicha institucidn, por ser el ente rector
de la politica monetaria del pais.

La evaluacion que se presenta en este documento se realiz6 al tercer trimestre del ejercicio
fiscal 2022, con la informacion remitida por cada una de las instituciones que forman parte
del SPD, en aplicacién del articulo 9 de las Normas de Ejecucién Presupuestaria vigentes para
el ejercicio fiscal 2022. El presente Informe contiene el andlisis de los indicadores de
desempefio, resultado financiero y presupuestario, asi como, las respectivas conclusiones y
recomendaciones.

Con los indicadores de desempefio se pretende dar a conocer informacién cuantitativa sobre
la gestion de las instituciones del SPD, asi como, el cumplimiento de metas y la utilizacion de
los recursos. Asimismo, se incluye el comportamiento de la ejecucidon presupuestaria como
una herramienta de control del gasto publico, y un breve andlisis de la situacién financiera
de cada sector.
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GENERALIDADES DEL INFORME

Al 30 de septiembre del afio 2022 se logré evaluar la gestion de las 34 instituciones que
conforman el Sector Publico Descentralizado, con informacién remitida por las mismas, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 9 de las Normas de Ejecuciéon Presupuestaria
2022 (Decretos Legislativos N0.107-2021 y No0.30-2022). Sin embargo, la UNAH no reporté
cifras de ejecucion presupuestaria, cumplimiento de metas y Recurso Humano por lo que se
considero la informacion contenida en los Estados Financieros.

El Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2022 fue aprobado mediante
Decreto Legislativo No.107-2021 y modificado a través del Decreto No.30-2022 publicado
en el diario oficial La Gaceta el 8 de abril 2022. Es importante mencionar que en el presente
Informe se consideraron las cifras del Presupuesto Vigente registradas en el Sistema de
Administracién Financiera Integrada (SIAFI).

Mediante el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No.PCM-11-2022, publicado en el diario oficial
La Gaceta el 3 de mayo de 2022, se suprimieron las siguientes instituciones descentralizadas:

1. La Comision Nacional Pro-Instalaciones Deportivas y Mejoramiento del Deporte
(CONAPID); y,
2. ElInstituto Nacional de la Mujer (INAM).

Por lo antes expuesto, el nimero de instituciones descentralizadas evaluadas en el presente
Informe pas6 de 36 a 34 instituciones.

La fuente de informacion para la elaboracidn del presente Informe son las instituciones del
Sector Publico Descentralizado, por lo tanto, la misma es responsabilidad exclusiva de la
Institucion que brindo la informacion y el Analista Técnico que la proceso en la evaluacion
de la gestion institucional.
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RESUMEN EJECUTIVO

La evaluacidn del Sector Publico Descentralizado al 30 de septiembre del afio 2022 presenta
resultados en base a su gestion fisica y financiera agrupada por sectores:

Sector Produccion y Servicios: Cerré el tercer trimestre con un desempefio financiero
desfavorable con una Pérdida de L.4,789.40 millones, incidiendo principalmente los
resultados negativos de la ENEE (L.4,601.34 millones), HONDUTEL (L.340.24 millones),
SANAA (L.87.97 millones) y BANASUPRO (L.47.28 millones). Es importante sefialar que la
ENEE, HONDUCOR, BANASUPRO y Ferrocarril Nacional también obtuvieron pérdidas
operativas en el periodo evaluado, indicando que su ingreso operativo no es suficiente para
cubrir su gasto operativo. De igual manera, los indicadores financieros reflejan la fragil
situacion financiera del Sector con un alto nivel de endeudamiento, insolvencia, sin capital
neto de trabajo y con un patrimonio negativo de L.47,444.08 millones generado
especialmente por la ENEE (L.57,389.96 millones).

Sector Finanzas: Reporta un resultado financiero positivo de L.790.83 millones,
incidiendo favorablemente BANHPROVI (L.504.48 millones) y la CNBS (L.382.59
millones); sin embargo, refleja un indice de morosidad promedio de 42.55%, lo cual
impacta negativamente en la captacién de recursos del Sector que presenta un saldo en
cuentas por cobrar de L.1,662.64 millones, concentrandose el 91.33% en BANADESA
(L.1,518.58 millones con un indice de morosidad del 72.59%).

El BCH presenta indicadores razonables, registrando al 30 de septiembre del afio 2022 una
disminuciéon de US$763.66 millones en las reservas internacionales con relacion a las
existentes en el mismo periodo del afio 2021 (L.8,972.91 millones). El Indice de Precios al
Consumidor (IPC) fue del 10.04%, el cual fue superior en 5.42 puntos porcentuales,
respecto al indice registrado a septiembre 2021 (4.62%), principalmente por el
incremento en los combustibles.

Sector Educacion: Presenta un resultado financiero positivo de L.856.89 millones,
generado principalmente por el resultado favorable de la UNAH (L.367.77 millones) en
gran parte por las transferencias que recibe de la Administracion Central (L.3,800.95
millones). Al comparar el resultado con el registrado al mismo periodo del afio
2021(L.666.47 millones), se observa un incremento de L.190.42 millones.

Presupuestariamente refleja un Gasto Corriente de L.5,048.33 millones que incluye
L.4,580.60 millones para el pago de servicios personales (la mayoria corresponde al pago
de planilla de docentes (L.2,852.30 millones). El Sector reporta 198,237 estudiantes



Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

matriculados siendo el costo medio por alumno de L.46,136.09. A septiembre 2021 el
sector registré matricula de193,703 estudiantes, con un costo promedio de L.56,404.10.

Sector Econdmico y Servicios: Muestra un resultado financiero positivo de L.421.22
millones, incidiendo el superavit obtenido por el IHT (L.344.68 millones); con un aceptable
nivel de endeudamiento y margenes de rentabilidad razonables.

El Sector presenta un desempefio aceptable, sin embargo, tiene gastos operativos elevados
que representan el 96.49% del gasto total (L.479.80 millones). Sus actividades son
financiadas en su mayoria por las transferencias que recibe de la Administracién Central.

Sector Prevision Social: Revela un excedente financiero de L.8,721.36 millones, generado
en gran parte por el rendimiento de L.8,813.38 millones por las inversiones financieras del
Sector (L.111,812.40 millones, segun Estados Financieros al 30 de septiembre del 2022),
las cuales se concentran principalmente en certificados de depdsito, bonos del Estado,
préstamos personales e hipotecarios. Los indicadores financieros del Sector reflejan un alto
grado de liquidez, sin embargo, es importante mencionar que el INJUPEMP, INPREMA e
INPREUNAH reportaron pérdidas operativas en el periodo, debido a que los Ingresos
Operativos son inferiores con respecto a los gastos operativos, por lo cual estas
instituciones tienen que cubrir Déficit con los Ingresos Financieros.

El costo promedio de administracién de los sistemas previsionales asciende al 15.20% del
total de aportaciones y cotizaciones (L.18,209.24 millones aproximadamente), siendo el
[HSS el que reporta mayor costo (49.42%), debido a que administra el Régimen de Atencion
a la Salud, lo que implica mayor gasto en planilla (6,793 empleados) y por los servicios de
Régimen de Riesgo Profesional que brinda a sus afiliados. También el I[HSS reporta el mayor
monto en aportaciones (L.9,022.70 millones) del Sector.

Sector Social: Reporta un resultado financiero positivo de L.145.63 millones, reflejando un
gasto promedio de 77.01% en la ejecuciéon de programas sociales, considerandose un
porcentaje razonable segun la naturaleza institucional del Sector. E1 PANI reporta baja
ejecucion en apoyo financiero a programas sociales (31%), ya que los fondos del Convenio
Honduras- Canada fueron incorporados al presupuesto del PANI hasta en el tercer
trimestre.

Es importante mencionar, que este Sector depende de las transferencias corrientes que
recibe de la Administracion Central, a excepcion del PANI que percibe ingresos a través de
la venta de loteria y del Convenio 183-2011 para financiar sus operaciones y proyectos
sociales. Al tercer trimestre el Sector recibi6 L.32.37 millones en concepto de
transferencias del Gobierno Central de L.33.38 millones aprobados.
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El Sector Publico Descentralizado

Report6 un Presupuesto vigente para el afo 2022 de L.148,193.22 millones con una
ejecucion del 61.47% (L.91,099.40 millones) en los ingresos, y 53.13% (L.78,729.04
millones) en el gasto.

Los Gastos de Capital del SPD reflejan una ejecucion baja de L.689.56 millones, equivalente
a 11.71% del Presupuesto Vigente (L.5,886.46 millones), influyendo en gran parte la baja
ejecucion (L.570.12 millones, 14.82% de ejecucion) reportada en los proyectos de la ENEE,
derivado de los retrasos en los procesos de compras y contrataciones, entre otros aspectos
administrativos.

La situacion financiera del Sector Publico Descentralizado en promedio revela una posicién
estable, con una utilidad neta de L.6,211.36 millones y un margen de Utilidad Neta 9%,
registra activos totales por L.283,921.92 millones; sin embargo, tiene pasivos totales por un
valor de L.217,260.87 millones, con un nivel de endeudamiento del 77%.

10
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I. COMPORTAMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS CORRIENTES DEL

SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO (SPD)

Los ingresos corrientes
percibidos en el Sector
Publico
Descentralizado al 30
de septiembre 2022,
fueron L.66,886.39
millones, equivalente a
64.58% con relacién al
presupuesto  vigente
(L.103,568.68
millones) y mayor en
L.10,439.60 millones
(18.49%) con relacion
al mismo periodo del

Tabla No.1
COMPORTAMIENTO DE INGRESO CORRIENTE Y GASTO CORRIENTE DEL SPD

Cifras en millones de Lempiras

DESCRIPCION PRESUPUESTO | EJECUTADOA | % DEEJECUCION
VIGENTE SEPTIEMBRE

Ingresos

Corrientes
Gasto Corriente

64.58
59.18

103,568.68
91,170.17

66,886.39
53,958.21

Ahorro en Cuenta
Corriente 12,398.51 12,928.17 104.27

Fuente: Instituciones del SPD

Ingresos y Gastos Corrientes
Cifras en millones de Lempiras

~ 30,000.00
ano 2021 (L56,44679 500005 2335733 27,561.06
millones); reflejando = 25,000.00
el mayor monto el = 20,000.00 LEIEL1S
Sector Prevision Social 15,000.00
con L.27,561.06

. 10,000.00 5,944.26 5,836.43
mlllones, Sector 4,348.10 5,048.33
Produccion y Servicios = 5.000.00 87522 47218 " g5 5 162 1454
con L.25,944.05 . R —

: Sector Sector Sector Sector Sector Sector Sector
mlllones‘ SeCtor Produccion Prevision Econémico Social Deporte Finanzas Educacién
Finanzas L.5,944.26 y Servicios  Social yde

. Servicios
millones, Sector W INGRESOS CORRIENTES W GASTOS CORRIENTES
Educaciéon L.5,836.43

il 1 Tabla No.2
nl-l ones., y a RESUMEN PRESUPUESTARIO EJECUTADO SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO
diferencia L.1,600.59 AL 30 DE SEPTEMBRE 2022
millones al reStO de Cifras en millones de Lempiras
los sectores. SECTORES
E] G asto Corriente . PRODUCCION ~ PREVISION ECONOMICO Y . TOTAL

: DESCRIPCION VSERVICIOS  SOCIAL  SERvicios  SCCIAL DEPORTE FINANZAS EDUCACION oo ro
ejecutado por el SPD
; INGRESOS CORRIENTES 25,944.05 | 27,561.06 87522 709.15 | 1622 | 594426 583643 | 66,886.39
asciende A [INGRESOS PROPIOS 2549782 | 921817 317.73| 28475 507241 23188| 40,622.76
L.53.958.21 millones, [CONTRIBUCIONES ALSISTEMA 18,209.24 3776 71397 91278 | 1987375
D0, . , _
e quival ente al Emiﬁ‘ﬁiﬁ:i?{ié:gf?'msmaw 19333 5133 518.74| 37699 1622 13642 464528 | 593832
0 OTROS INGRESOS 25290 8231 099 4741 € 2146 4649 45156
59.18 Yo, del GASTO CORRIENTE 25,357.33 | 18,161.18 472.18 | 556.56 | 14.54 | 4,34810| 504833 | 5395821
presupuesto Vigente SERVICIOS PERSONALES 248293 | 308211 389.67 | 8352 176 | 2,19234 458060 | 1281293
SERVICIOS NO PERSONALES 2060997 | 95079 5987 | 6079 160 | 64723 28961 | 2261987
(L-9 1 f 170.17 MATERIALES Y SUMINISTROS 36811 | 101545 1026 | 523 037 2883 86.04 151429
rnillones) superior @I  |TRANSFERENCIAS 21367 | 1311282 1169 | 407.02 1081 11468 4611 1391680
! . SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1,682.64 - 0.69 - | 136502 4597 309432
L.3 , 682.39 millones [anorroen cuenta corriENTE 586.72 | 9,399.87 403.04 | 152.60 1.68| 1,596.17 78810 |  12,928.17

Fuente: Instituciones del SPD
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(7.32%) en comparacion al mismo periodo del afio 2021 (L.50,275.82 millones). Absorben
el mayor gasto los Sectores: Produccién y Servicios con L.25,357.33 millones, Prevision
Social L.18,161.18 millones, Sector Educacion L.5,048.33 millones, Sector Finanzas con
L.4,348.10 millones, y la diferencia L.1,043.27 millones al resto de los sectores. Generaron
mayor impacto en el Gasto Corriente: Los servicios no personales con L.22,619.87 millones
en el cual se registra la compra de energia para la reventa (L.17,276.78 millones);
transferencias con L.13,916.80 millones (este valor incluye pago de jubilaciones y
pensiones); y servicios personales con L.12,812.93 millones (salario y colaterales).

Obtuvo Ahorro en Cuenta Corriente de L.12,928.17 millones, con una ejecucién de 104.27%
con relacién al presupuesto vigente (L.12,398.51 millones), incidiendo en este resultado el
Ahorro alcanzado por el Sector Prevision Social (L.9,399.87 millones) producto de los
intereses captados por inversiones financieras. Al compararlo con el Ahorro reportado al
mismo periodo 2021 (L.6,170.97 millones), es superior en L.6,757.20 millones.

RESULTADO FINANCIERO

Tabla No.3
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022

Cifras en millones de Lempiras

SECTORES

. PRODUCCION PREVISION ECONOMICO -
DESCRIPCION ETTEOR - vsErvicios SOCIAL DEPORTE FINANZAS EDUCACION

Ingresos de Operacion 29,006.18 18,635.69 321.46| 284.75 - 1,089.55 227.53 49,565.16
Ingresos Financieros 57.75 8,813.38 0.13 43.49 - 901.73 17.66 9,834.14
Ingresos por Transferencias 59.52 - 37.76| 377.02 29.49 800.41 577341 7,077.61
Contrlbuf:lones al sistema . : 52818 } B B ; 52818
cooperativo

Otros Ingresos 1739.90 402.88 2.04 3.29 49.67 161.01 2738 2,386.17
Ingresos Totales 30,876.17 28,624.24 901.02| 709.17 79.16 1,878.74 6,052.74 69,121.24
Costo delos servicios 893.07 . B B B B B 893.07
Prestados

Gasto de Operacién 30,204.77 17,349.04 463.00| 157.48 3.53 960.19 5,103.93 54,241.94
Gasto Total 35,665.56 19,902.88 479.80| 563.54 14.33 1,087.91 5,195.85 62,909.87
Resultado de Ejercicio -4,789.40 8,721.36 421.22| 145.63 64.83 790.83 856.89 6,211.36
Activo Corriente 22,84634 | 134,679.49 2,050.15 | 1,537.78 48.88 5,635.26 4,162.15 170,960.05
Disponibilidad (Cajay Banco) 2,471.29 16,368.67 834.37 | 1088.85 48.83 1,932.42 2317.50 25,061.93
Cuentas por Cobrar 19,035.38 15,928.15 21613 24.76 0.01 1,662.64 1,767.61 38,634.68
Inversiones Financieras 16621 | 111,812.40 96191 410.25 - 14,614.68 12645 128,091.90
Activo Total 56,332.96 | 191,840.06 3,505.88 | 1,580.66 285.52 18,654.20 11,722.64 283,921.92
Pasivo Corriente 43,701.72 15,277.43 134.79 49.01 0.39 4,085.67 2,272.79 65,521.80
Cuentas por Pagar 27,474.51 5,702.44 132.75 48.74 0.21 1,502.23 2,236.66 37,097.54
Deuda (Préstamos) 66,308.12 - 1342 - - 4,458.43 694.12 71,474.09
Pasivo Total 103,777.04 98,603.87 1,156.75 313.39 0.39| 10,096.51 3,312.92 217,260.87
Patrimonio y Reservas -47,444.08 93,236.19 2,349.13 | 1,267.27 285.13 8,557.69 8,409.73 66,661.06

Fuente: Estados Financieros del SPD
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El Sector Publico Descentralizado reporta un excedente financiero de L.6,211.36 millones,
influyendo directamente el resultado obtenido por el Sector Prevision Social (L.8,721.36
millones), no obstante, el Sector Produccion y Servicios registr6é una pérdida de L.4,789.40
millones, debido principalmente al déficit reflejado en la ENEE (L.4,601.34 millones). Los
activos totales del SPD ascienden a L.283,921.92 millones, que incluyen la infraestructura
productiva, cuentas por cobrar y las inversiones financieras, concentrandose el mayor valor
(L.191,840.06 millones) de los activos en los institutos de previsién social.

Los Pasivos Totales registran un valor de L.217,260.87 millones, de los cuales corresponde
el mayor valor al Sector Produccién y Servicios con L.103,777.04 millones, que incluye la
deuda (préstamos) de la ENEE con L.65,002.56 millones; Sector Previsiéon Social con
L.98,603.87 millones, el cual incluye cuentas por pagar del IHSS por L.3,934.06 millones, asi
como, los beneficios futuros por pagar a los afiliados del IPM e INPREMA que ascienden a
L.25,385.23 millones y L.25,419.76 millones respectivamente.

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

e El indicador solvencia es de 2.61, valor

sobre el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0) lo Tabla No.4
que muestra que el Sector Publico
. INDICADORES
Descentralizado cuenta con los recursos
necesarios para hacerle frente a sus |Solvencia 2.61
compromisos de pago a corto plazo. Capital Neto de Trabajo
- ol q bai q (Cifras en millones) L. 10543826
capital neto de trabajo es de
* b ) Nivel de Endeudamiento 0.77

L.105,438.26 millones, es decir que
cuenta con los recursos requeridos para |Calidad delaDeuda 0.30
continuar con sus operaciones.

Margen de Utilidad Neta 0.09

e Elnivel de endeudamiento es de 77%,lo |Porcentaje Gastos de

que significa que los activos del Sector |Operacionvrs Ingresos 0.78
estan financiados en ese porcentaje con |Rentabilidad sobreactivos -
recursos de terceros. ROA 0.02

e Calidad de la deuda, revela que el 30% Fuente: Estados Financieros SPD

de las obligaciones que mantiene el Sector son a corto plazo.

e Margen de utilidad neta es del 9%, indicando que por cada Lempira de ingresos que
genera el SPD obtiene L.0.09 centavos de utilidad.

e El porcentaje de gastos de operacidn respecto a los ingresos totales indica que en
promedio los gastos operativos representan el 78% de los ingresos totales.

e Rentabilidad sobre Activos-ROA: es de 2% indicando que por cada Lempira invertido en
activos se obtiene una ganancia de L.0.02 centavos.
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I1L. INVERSIONES FINANCIERAS

Al 30 de septiembre del 2022 el monto total de la cartera de inversiones financieras
reportada por los Institutos de Prevision Social del Sector Publico Descentralizado asciende
a L.149,720.34 millones. Los institutos con mas recursos invertidos son: INPREMA con
L.49,206.92 millones (32.86%) e INJUPEMP con L.35,729.00 millones (23.86%); ambas

absorben el 56.72% del total de las inversiones financieras.

Tabla No.5
INVERSIONES FINANCIERAS DE LOS INSTITUTOS DE PREVISION DEL SPD SEGUN INSTRUMENTO FINANCIERO
SEPTIEMBRE 2022

(Valores en Millones de Lempiras)

INSTRUMENTO INJUPEMP INPREMA IPM INPREUNAH  TOTAL

TOTAL INVERSION 35,729.00 30,999.85 49,206.92| 30,263.13| 3,521.43|  149,720.34| 100.0

1 |CERTIFICADOS 6,933.21 11,738.55 6,556.58|  13,440.36 890.96 39,559.66| 26.42

2 |BONOS 18,339.94 16,235.79 23,284.72 8,150.96| 1,484.11 67,495.52| 45.08

3 |oTROS 3,360.03 3,025.51 3,153.43 1,876.95 0.00 11,415.92|  7.62

4 |PRESTAMOS 7,095.82 0.0 16,212.19 6,794.86]  1,146.36 31,249.23|  20.87
SUB TOTAL (%) 23.86 20.71 32.87 20.21 2.35 100.0

Fuente: Elaborado con datos suministrados por los Institutos de Prevision.

Los instrumentos financieros que mas recursos captaron fueron los bonos con un total de
L.67,495.52 millones (45.08%); certificados de depésito L.39,559.66 millones (26.42%);
préstamos personales e hipotecarios por L.31,249.23 millones (20.87%); y otros L.11,415.92
millones (7.62%) el cual comprende la inversion en el Centro Civico Gubernamental
(L.3,342.80 millones) y en el aeropuerto Palmerola (L.2,706.72 millones).

IV.  RECURSO HUMANO DEL SPD

El SPD al tercer trimestre

2022, reporté una planta PLAZAS SEGUN GENERO
laboral de 27,988

trabajadores (24,750 son

permanentes, 2,623 por Femenino _ 49.83%
contrato y 615 otra

modalidad de
contratacion), alcanzando

de trabajo el Sector
Educacion con 9,681
empleados en su mayoria
docentes, que representa el

49.60%  49.70%  49.80%  49.90%  50.00%  50.10%  50.20%

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID
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34.59% del total de empleados del Sector Publico Descentralizado. Al comparar con el mismo
periodo del afio 2021 (29,663 plazas), se observa inferior en 1,675 plazas, debido a la
reestructuracion de la Administracion Publica por transicion de Gobierno.

El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el SPD asciende a L.7,779.22
millones, superior en L.471.02 millones con relacién al monto pagado en el mismo periodo
del afio 2021 (L.7,308.20 millones), debido en parte a incrementos salariales, en
cumplimiento de Contrato Colectivos y Reglamentos Internos.

Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 50.17% corresponde al género masculino
(14,042) y el 49.83% (13,946) al femenino, lo que muestra igualdad de género en el ambito
laboral.

V. TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO

Al 30 de septiembre del afio 2022, las instituciones del Sector Publico Descentralizado que
reciben transferencias de la Administracion Central registraron un monto total de L.5,510.19
millones, desglosado en el detalle siguiente:

TablaNo.6
Ingresos del SPD por Transferencias de la Administracién Central
Al 30 de septiembre del 2022
Cifras en Millones de Lempiras

No. Se,CtOT/, Monto No. Se.ctm.'/' Monto

Institucion Institucion

Social 32.37 Econémico y Servicios 528.18

1 CONAPREV 13.26 1 CDPC 19.45

IHADFA 19.11 2 CONSUCOOP 18.56

Educacion 4,860.63 3 IHAH 20.56

4 IHT 164.67

1 IHCIETI 41.49 5 INA 242.86

2 UNACIFOR 94.45 6 INE 62.08

3 UNAG 420.03 Produccion y Servicios 59.52

4 UNAH 3,800.95

5 UPNFM 503.71 1 FNH 3.06

Deportes 29.49 2 HONDUCOR 55.93

1 | CONDEPAH 29.49 3 SANAA 0.53

Fuente: Estados Finacieros Instituciones Sector Publico Descentralizado

El Sector Finanzas y Prevision Social, no reciben transferencias de la Administracion
Central.
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ANALISIS DE DESEMPENO Y FINANCIERO DE CADA SECTOR

. SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)

Conformado por las empresas publicas que producen y ofrecen servicios al publico
independientemente del resultado de sus operaciones, pero que en todos los casos una parte
o la totalidad de sus recursos provienen de la venta de servicios. Las instituciones que
conforman este Sector son:

1.

2.
3.

~

Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE): Responsable de la generacion,
comercializacidn, trasmision y distribucion de energia eléctrica en el pais.

Empresa Nacional Portuaria (ENP): Opera los puertos maritimos en el pais.

Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL): Brinda servicios de
telecomunicaciones nacionales e internacionales.

Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados (SANAA): Brinda servicios
de agua potable y alcantarillado.

Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA): Promueve el mercadeo de granos
basicos, asegurando la estabilizacion de precios de los mismos.

Suplidora Nacional de Productos Basicos (BANASUPRO): Responsable de la venta de
productos de consumo basico a precios razonables y competitivos.

Ferrocarril Nacional de Honduras (FNH): Brinda servicios de carga y pasajeros.
Empresa de Correos de Honduras (HONDUCOR): Ofrece servicios postales.

INDICADORES DE DESEMPENO

Los indicadores de desempefio permiten analizar la gestién del Sector Produccion y
Servicios, considerando variables inherentes a la actividad econémica de las empresas. A
continuacidn, un analisis del comportamiento de los principales indicadores:

Tabla No. 1
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
Al 30 de septiembre del 2022

Indicador ENP HONDUTEL BANASUPRO SANAA IHMA HONDUCOR FNH Promedio

Relaci6n Clientes 993 | N/A 110 N/A 249 | N/A 309 - | 41512
/empleados

Ingresos por empleado 12.07 0.99 0.31 0.53 0.43 0.42 0.07 0.38 1.90
Mantenimiento de equipo 0.07 0.10 0.83 0.49 1.04 0.81 0.08 6.69 1.26
Eficiencia Operativa 0.98 0.95 1.31 1.71 1.00 0.87 3.01 1.14 1.37
Participacién de la Mujer 0.34 0.27 0.39 0.44 0.30 0.36 0.53 0.24 0.36

Fuente: Instituciones del Sector ProducciényServicios

N/A=No Aplica

Al 30 de septiembre de 2022, los indicadores operativos del Sector Produccién y Servicios
muestran una relacién de servicios prestados (clientes) versus empleados de 415
servicios promedio prestados por empleado, destacindose ENEE con la mayor cantidad
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de servicios (993) por empleado; se observa una baja relaciéon en HONDUTEL y SANAA.
Cabe senalar que el FNH durante el afio no ha prestado el servicio de traslado de pasajeros
por encontrarse en mal estado las vias férreas y el equipo rodante por los dafios
ocasionados por las tormentas tropicales ETA y OTA.

e Elingreso promedio por empleado es de 1.90, lo cual se traduce en que cada empleado del
Sector Produccién y Servicios genera en promedio L.1.90 de ingreso para el Sector;
reflejandose la menor participaciéon en HONDUCOR, HONDUTEL y FNH con L.0.07, L.0.31
y L.0.38 de ingresos generado por cada empleado respectivamente. La ENEE registro la
mayor participacién con L.12.07 de ingresos generados por cada empleado.

e El gasto en mantenimiento de equipo representa en promedio el 1.26% del gasto total del
Sector, reflejdndose el mayor porcentaje en el FNH por los costos de mantenimiento en
obras civiles varias y equipo para computacion. El resto de las empresas que conforman
el Sector presentan un gasto moderado en mantenimiento de equipo.

¢ El indicador de eficiencia operativa (con base presupuestaria) del Sector es de 1.37, es
decir que en promedio los gastos de operacion representan el 137% de los ingresos
operativos. Las empresas del Sector que muestran mayores costos son: HONDUCOR,
BANASUPRO, HONDUTEL, FNH y SANAA.

e La participacién de mujeres se observa en 36% indicando que en promedio el Sector no
aplica equidad de género en cuanto a oportunidades laborales se refiere.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto Vigente del Sector Produccion y Servicios para el ejercicio fiscal 2022,
ascendio a L.49,288.75 millones, con una ejecucion de L.26,252.36 millones (53.26%) en
ingresos y L.26,770.65 millones (54.31%) en egresos. Al compararlo con lo presupuestado
en el mismo periodo del afio 2021 (L.41,556.10 millones), se observa que el presupuesto
aprobado se incrementé en L.7,732.65 millones, principalmente por el presupuesto de la
ENEE que aument6 en L.7,713.84 millones.
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Los ingresos corrientes

. Tabla No.2
ascendieron a L.2 5:94‘4‘0 5 ID’S SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
millones, mOStrandO una Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
e]ecu(:l(’)n del 60'96% del (Cifras en Millones de Lempiras)

: ) PRESUPUESTO - CCUTADO AL % DE
presupuesto Vlgente para el DESCRIPCION VIGENTE ssr:lssxske EJECUCION
ano 2022 (L.42,559.43
millones) que registra INGRESOS TOTALES 49.288.75 26.252.36 5326
principalmente los ingresos INGRESOS CORRIENTES 42559.43 25,944.05 60.96
generados por la venta y Ingresos Propios 39,080.90 25,497.82 65.24

.’ . . Transferencia Corriente Administracién Central 2,939.88 193.33 6.58
preStaCIOn de Servicios Otros Ingresos 538.66 252.90 46.95
(ingresos pI‘OpiOS), INGRESOS DE CAPITAL 3,556.36 98.02 276
reﬂe]' éndose el mayor Transferencia de Capital 3,556.36 98.02 276

. FUENTES FINANCIERAS 3,172.96 1.82 0.00
porcentale en la ENEE con Disminucién de la Inversion 6.34 1.82 28.71
ingresos por valor de Obtencién de Préstamos 3,166.62 0.00 0.00
L.2 3,63 1.26 millones DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES 0.00 208.47 0.00
(91.08%), por ser la empresa |eastosToraLEs 4928875 2677065 5431
mas grande del Sector. Al GASTOS CORRIENTES 43,759.16 25,357.33 57.95
Comparar lOS ingresos Servicios Personales 4,245.49 2,482.93 58.48
. . Servicios No Personales 31,773.80 20,609.97 64.86
Corrlentes con 10 e] eCUtadO en Materiales y Suministros 3,985.09 368.11 9.24
el mismo peI‘iOdO delafio 2021 Transferencias 344.72 21367 61.98
(L 1 9’0 7 1 . O millones)‘ se Senvicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 3,410.06 1,682.64 49.34
observa un incremento de |auorroEncUENTACORRENTE -1,199.73 586.72 -48.90
L. 6‘8 7 3 O 5 mlllones' GASTO DE CAPITAL 4,022.91 574.15 14.27
principalmente por un SERVICIO DE LA DEUDA (AMORTIZACION DE CAPITAL) 1,506.68 836.35 55.51
aumento de L 7’8 1 7 0 6 Amortizacion Préstamos 1,506.68 836.35 55.51
. . INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 281 0.00
millones en los ingresos
corrientes de la ENEE. EALANCEGLOBAL. 000 51829 000

Fuente:Instituciones Sector Produccion y Servicios

Los gastos corrientes
ascienden a L.25,357.33 millones, observando una ejecucion de 57.95% de lo presupuestado
para el afo (L.43,759.16 millones). El mayor porcentaje lo absorbe el grupo de servicios no
personales con el 81.28% (L.20,609.97 millones), debido a que concentra la mayor parte de
insumos necesarios para la produccion de los bienes y servicios prestados por el Sector,
especificamente la compra de energia para la venta; en servicios personales un 9.79%
(L.2,482.93 millones); pago de intereses por el servicio de la deuda representa el 6.64%
(L.1,682.64 millones) de los cuales corresponden el 99.60%(L.1,675.93 millones) a la ENEE;
materiales y suministros con 1.45% (L.368.11 millones) y las transferencias 0.84%
(L.213.67 millones). Al comparar los gastos corrientes ejecutados con lo reportado al mismo
periodo del afio 2021 (L.24,117.32 millones), se observa superior en L.1,240.01 millones.

Los desembolsos por amortizaciéon de préstamos (amortizacidén de capital) representa el
3.12% (L.836.35 millones) de los gastos totales (L.26,770.65 millones), siendo la ENEE que
registra el mayor valor con L.730.34 millones.

De la relacién entre los ingresos corrientes (L.25,944.05 millones) y gastos corrientes
(L.25,357.33 millones) se generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.586.72 millones,
18
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influyendo el resultado obtenido por la ENEE. Al comparar con lo reportado en el mismo
periodo del afo anterior (L.5,046.36 millones de Desahorro), se increment6 en L.5,633.08
millones.

RECURSOS HUMANOS

El Sector Produccién vy
Servicios reporta una PLAZAS SEGUN GENERO

planta laboral de 6,189
empleados (5,792

F o
contrato y 19 en otras emenine 36%

modalidades de
contratacion) de los cuales
la mayoria corresponde a

personal de 13 ENGE v e | 64%
HONDUTEL (1,955

y
1,950 empleados
respectivamente); el FNH 0% 20% 40% 60% 80%

registra el menor niimero
de empleados con 21
plazas. Al compararlo con
lo reportado en el mismo periodo del afio 2021 (7,271 empleados), refleja una disminucién
de 1,083 empleados, derivado de la disminucion de empleados en el SANAA (608 plazas) en
virtud del traspaso del acueducto metropolitano a la Alcaldia Municipal del Distrito Central
(AMDQ).

El total erogado en sueldos y salarios en el Sector al tercer trimestre 2022 fue de L.1,319.22
millones, registrandose la ENEE con el mayor monto 49.42% (L.650.77 millones); el FNH
reportd el menor valor pagado con L.3.40 millones (0.23%). En comparacion con el mismo
periodo del afio anterior (L.1,518.0 millones), disminuyd L.198.78 millones.

La estructura de personal del Sector esta distribuida: 3,951 empleados (64%) corresponden
al género masculino y 2,238 (36%) al femenino, lo que indica desigualdad en equidad de
género en cuanto a oportunidades laborales se refiere.

Fuente: Informe de recursos Humanos de la DGID
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RESULTADO FINANCIERO

Tabla No. 3
SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A SEPTIEMBRE 2022

Cifras en millones de Lempiras

Descripcién BANASUPRO ENP FNH HONDUCOR HONDUTEL IHMA SANAA TOTAL
Ingresos de Operacién 221.81 26,888.22 981.20 0.13 27.74 605.90 54.25 22693| 29,006.18
Ingresos Financieros - - 17.77 - - - - 39.98 57.75
Ingresos por Transferencias - - - 3.06 55.93 - - 0.53 59.52
Otros Ingresos - 1,580.57 68.01 - 0.95 19.90 - 70.47 1,739.90
Ingresos Totales 226.59 28,468.79| 1,06698( 11.21 84.62 625.81 54.25 33791 30,876.17
Costo delos servicios Prestados 181.60 - 355.52 - 124.25 - - 231.70 893.07
Gasto de Operacién 273.87 28,589.15 453.68 7.35 83.53 577.67 25.34 194.18| 30,204.77
Gasto Total 273.87 33,070.13 809.20 9.53 83.53 966.05 27.37 425.88| 35,665.56
Utilidad Operartiva -52.06 -1,700.93 527.52 -7.22 -55.79 28.23 2891 32.75 -1,198.59
Resultado de Ejercicio -47.28 ( -4,601.34 | 257.78 1.68 1.09 -340.24 | 26.88 -87.97 | -4,789.40
Activo Corriente 531.10 15,805.18 | 1,236.10 22.26 15.24 2,58323 | 73597 | 1,917.26 22,846.34
Disponibilidad (Cajay Bancos) 267.90 813.74 | 1,056.85 2.69 6.01 -6.57 49.19 281.48 2,471.29
Cuentas por Cobrar 256.65 14,991.44 10333 18.80 6.08 2,063.47 9490 | 1,500.71 19,035.38
Inversiones Financieras - 166.21 - - - - - - 166.21
Activo Total 586.90 38,905.90 | 2,044.10 2732 50.30 6,32490 | 786.86 | 7,606.68 56,332.96
Pasivo Corriente 370.74 36,816.96 405.98 3.50 92.04 4,431.15 57.88 | 1,523.47 43,701.72
Cuentas por Pagar 370.74 21,404.00 386.66 3.50 81.12 3,730.62 858 | 1,489.29 27,474.51
Deuda (Préstamos) - 65,002.56 55.62 - - 1,237.35 12.59 - 66,308.12
Pasivo Total 370.74 96,295.86 464.01 4.81 92.29 4,967.98 57.88 | 1,523.47 | 103,777.04
Patrimonio y Reservas 216.16| -57,389.96| 1,580.09 22.51 -41.99 1,356.92 72898 6,083.21| -47,444.08

Fuente: Estados Financieros del Sector Producciény Servicios
Al cierre del tercer trimestre del 2022, el Sector Producciéon y Servicios reporta una Pérdida
de L.4,789.40 millones prevaleciendo principalmente el resultado obtenido en la ENEE con
pérdidas de L.4,601.34 millones, de igual forma HONDUTEL, SANAA y BANASUPRO cerraron
con resultados negativos. Se registr6 una Pérdida Operativa en el Sector de L.1,198.59
millones; al comparar con el mismo periodo del afio anterior (Pérdida L.4,000.10 millones)
se increment6 en L.789.30 millones, debido a que los Ingresos Operativos no cubren en su
totalidad los gastos operativos del Sector.
El Sector refleja una disponibilidad en Caja y Bancos de L.2,471.29 millones, y en Cuentas
por Cobrar un total de L.19,035.38 millones, de las cuales el 78.76% (L.14,991.44 millones)
corresponde a la ENEE, 10.84% (L.2,063.47 millones) a HONDUTEL y 7.88% (1,500.71) al
SANAA Yy la diferencia 2.52% (L.478.76 millones) al resto de instituciones.
En activos totales se reflej6 un monto de L.56,332.96 millones, valor que incluye toda la
infraestructura productiva del Sector.
El total de pasivos sum6 L.103,777.04 millones, que equivale a 1.84 veces, mas que los
activos totales.
El Sector refleja un patrimonio negativo de L.47,444.08 millones, el cual es originado por el
patrimonio negativo de la ENEE (L.57,389.96 millones) y HONDUCOR (L.41.99 millones).
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PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS:

El  Sector registra insolvencia
. . 5 Tabla No. 4
financiera, lo que muestra que las

. Indicadores ‘
empresas que lo conforman tienen
problemas para hacerle frente a sus [°!vencia 0.52

compromisos de pago, ya que solo Capital Neto de Trabajo(Cifras en s 28
il 20,855,
cubren el 52% de las deudas a corto [™nones)

Nivel de Endeudamiento 1.84
plazo. Calidad dela Deud
. . alida ela Deuda .
El capital neto de trabajo se observa : - 042
negativo (L.20,855.38 millones), lo |MargendeUtilidad Neta -0.16

cual constituye un riesgo para seguir |PorcentajeGastos deOperaciénvrs
. Ingresos 0.98

operando. Contribuyen a este

resultado, principalmente la ENEE, |Rentabilidadsobreactivos-ROA -0.09

HONDUTEL y el SANAA. Fuente: Estados Financieros del Sector Producciony Servicios

El nivel de endeudamiento es de 1.84

demostrando que el activo total del Sector se financia en un 184% con recursos de terceros.

La calidad de la deuda es de 0.42, indicando que por cada Lempira que se debe, L.0.42

centavos corresponde a deuda a corto plazo.

Margen de utilidad neta es 0.16, refleja que por cada Lempira de ingresos totales el Sector

genera L.0.16 de pérdidas.

El porcentaje de gastos de operacién respecto a los ingresos es de 0.98, es decir que en

promedio los gastos de operacién de las empresas que conforma el Sector representan el

98% de sus ingresos, reduciendo su margen de utilidad.

La rentabilidad sobre los activos es negativa de 0.09, indicando que por cada Lempira

invertido en activos del Sector genera L.0.09 centavos de pérdidas.

El Sector Produccion y Servicios muestra un desempefio financiero desfavorable. No hay
eficiencia operativa, incidiendo el alto costo de los servicios prestados, algunas empresas
publicas dependen de las trasferencias de la Administracion Central y un elevado gasto en
sueldos y colaterales, entre otros, como resultado de la aplicaciéon de Contratos Colectivos de
Trabajo en la mayoria de las Empresas Publicas.

Los indicadores financieros reflejan la fragil situacion financiera del Sector, con altos niveles
de endeudamiento, insolvencia, rendimientos negativos y sin capital neto de trabajo.

Las Empresas del Sector deben ser eficiente en la recuperacién de las cuentas por cobrar, las
cuales representan el 33.79% de los activos totales con el objetivo de generar mayor flujo de
efectivo para realizar inversiones que contribuyan a la sostenibilidad de las mismas.
Asimismo, deben realizar acciones para reducir el gasto corriente, y eficientar los servicios
que brindan a los ciudadanos.

Con relacidn a la ejecucion presupuestaria del Sector se observa un bajo nivel de ejecuciéon
en el presupuesto debido a que en el presente Ejercicio Fiscal se incorporaron recursos de
la Administracion Central, con base al Decreto Legislativo No.30-2022, sin embargo, estos
fondos no se han transferido en su totalidad0, particularmente en el caso de HONDUTEL e
[HMA.
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. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

Lo conforman las instituciones descentralizadas cuya actividad central consiste en la
tramitacién y pago de pensiones, pasividades, retiros, y otras actividades asociadas a la
atencion de pensionados. Las instituciones que conforman este Sector son:

1.

2.

Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS): Garantiza la asistencia médica y medios
de subsistencia a la poblacion asalariada a nivel nacional.

Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder
Ejecutivo (INJUPEMP): Otorga el pago de beneficios econémicos a la poblacién jubilada
del poder ejecutivo.

Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA): Otorga el pago de beneficios
econdmicos a la poblacién magisterial jubilada.

Instituto de Prevision Militar (IPM): Otorga el pago de beneficios econémicos a militares
y policias jubilados.

Instituto de Previsidn Social de los Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (INPREUNAH): Otorga el pago de beneficios econémicos a los docentes
jubilados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

INDICADORES DE DESEMPENO

A través de la evaluaciéon de los indicadores de desempefio del Sector Prevision Social, se
evalda la actuacion de las instituciones que lo conforman. A continuacién, el andlisis del
comportamiento de los principales indicadores:

Al 30 de septiembre del 2022, los indicadores operativos del Sector Prevision Social
reflejan un rendimiento promedio de las inversiones financieras de 6.15%, indicando que
por cada Lempira invertido se obtiene aproximadamente L.0.06; destacandose el
INPREUNAH e INJUPEMP con los rendimientos mas altos, instituciones que concentran la
mayor parte de su portafolio de inversiones en bonos y préstamos personales.

El INPREMA (L.49,206.92 millones) e INJUPEMP (L.35,729.0 millones) son los institutos
que tienen mads recursos invertidos. Cabe sefialar que el IHSS no tiene la opcién de
inversién de préstamos a sus afiliados.

Las pensiones pagadas (L.12,930.19 millones) representan en promedio el 10.50% del
total de las inversiones financieras del Sector (L.149,720.33 millones) segun Informe de
Inversiones Financieras del Sector al 30 de septiembre 2022, impactando el INPREUNAH
con el mayor porcentaje de pensiones pagadas con respecto a las inversiones, debido que
es el Instituto con menos inversiones financieras (L.3,521.40 millones).
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El IPM registra el valor mas bajo (4.23%) en pago de pensiones en relacion a las
inversiones, con un monto considerable en inversiones financieras (L.30,263.13
millones), el gasto en pensiones es bajo (L.1,279.58 millones).

Es importante sefialar que un valor muy elevado de este indicador puede representar un
riesgo potencial para el instituto de no poder cubrir en el futuro el pago de pensiones de
los jubilados (Déficit actuarial).

El costo promedio de administracion de los sistemas previsionales asciende al 15.20% del
total de aportaciones y cotizaciones, siendo el IHSS el que reporta mayor costo (49.42%)
de administracion por tener el mayor gasto en planilla (6,793 empleados) y por los
servicios de salud que presta a sus afiliados, lo cual requiere la compra de insumos y
equipo médico, gastos de hospitalizacién y alimentacidén, entre otros. El resto de los
institutos del Sector mantiene un costo de administracion de sus sistemas previsionales
menor al 11%.

La relacién entre el monto de las pensiones pagadas y el gasto total ejecutado representa
el 40.90%, lo cual se traduce que por cada Lempira que egresa del Sector; L.0.41 centavos
se destinan al pago de pensiones, incidiendo el INPREUNAH e INJUPEMP que registran el
valor mas elevado de pago de pensiones con relacién al gasto total (69.08% y 61.63%
respectivamente).

En el IPM el gasto en pensiones representa un 21.28% del gasto total, siendo este el mas
bajo dentro del Sector, considerando que tiene el menor nimero de pensionados (5,605).
Asimismo, el INPREMA y el IHSS también registran un porcentaje bajo de 23.75% y

Tabla No. 5
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PREVISION SOCIAL
Al 30 de Septiembre del 2022

INDICADOR THSS INJUPEMP INPREMA INPREUNAH IPM Promedio
Rendimientos promedio delas 446 7.28 6.81 7.21 5.00 6.15
Inversiones financieras.

Porcentaje de montos pagados en

pensiones enrelacién con las 7.22 12.84 8.39 19.84 4.23 10.50

inversiones

Costos de administracion del Sistema 49.42 7.26 4.10 4.88 10.36 15.20

Porcentaje pagado en pensiones en 2375 6163 | 2878 69.08 2128 40.90

relacion con el gasto institucional

Porcentaje pagado en Pensiones en

relacién a las Aportaciones y 24.79 142.55 108.23 162.84 74.16 102.51
Cotizaciones

Cobertura de poblacidn beneficiaria 82.64 260.1 264.3 83.6 832.6 304.67
Participacion de la Mujer 66.33 53.27 52.86 68.33 55.96 64.0

Fuente: Instituciones del Sector Prevision Social

28.78% respectivamente; en el IHSS este porcentaje se deriva del valor monetario de cada

pension que es mucho menor que del resto de los institutos.
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El porcentaje pagado en pensiones con relacion a las aportaciones y cotizaciones es de
102.51%, lo cual representa que por cada Lempira recibido en concepto de aportaciones
se eroga L.1.03 en pago de pensiones; observandose que los institutos se sostienen con
los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos de aportaciones al sistema.
El INPREUNAH reporta el porcentaje mas alto con 162.84%. El IHSS reporta los mayores
ingresos por aportaciones en relacidn al pago de pensiones, ya que el valor monetario de
cada pensién en mas bajo que el resto de los institutos y tiene mayor nimero de poblacién
activa por cada pensionado (22 cotizantes por 1 pensionado/jubilado).

La cobertura promedio de poblacién beneficiaria es de 304, es decir que, por cada
beneficiario de los sistemas de prevision, hay en promedio 3 cotizantes activos,
reflejdndose el menor valor en el IHSS ya que en la poblacién beneficiaria incluye a nifios
y nifias menores de 18 afios y mujeres embarazadas que son inscritos por los cotizantes.
La participacién de mujeres se observa en 64%, indicando que en promedio el Sector
brinda mas oportunidades laborales a las mujeres.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto vigente de Tabla No.6
ingresos y egresos del ID'S SECTOR PREVISION SOCIAL
Sector Previsi(’)n SOCial Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

ara el ejercicio fiscal
p J ., DESCRIPCION PRESUPUESTO EJE?“;ASS AL % DE
202 2, ascgndlo a VIGENTE sepTiEmBRe  EJECUCION
L.76,436.58 millones, con
una ejecuci()n de |ncreEsosToTALES 76.436.58 48,252.45 63.13
L.48,252-45 millones INGRESOS CORRIENTES 42,155.47 27,561.06 65.38
(63 A 3%) en ingresos y Ingresos Propios 13,636.93 9,218.17 67.60
L38,23138 millones Contribuciones al Sistema 28,189.97 18,209.24 64.59
Transferencia Corriente Administraciéon Central 103.66 51.33 49.52
0,
(5002 /0) en egresos' De Otros Ingresos 22491 82.31 36.60
los Ingresos totales INGRESOS DE CAPITAL 5.00 0.82 16.40
percibidos, el mayor Recursos de Capital 5.00 0.82 16.40
. FUENTES FINANCIERAS 34,276.11 20,690.57 60.36
porcentaje lo representa el - ,
Disminucién de la Inversién 34,276.11 20,690.57 60.36
INPREMA con L.21,627.20
illones (44 829 ) Del GASTOS TOTALES 76.436.58 38,231.38 50.02
mi . 0).
total d . GASTOS CORRIENTES 29,720.06 18,161.18 61.11
ota . e lngreSOS Servicios Personales 4,561.65 3,082.11 67.57
perc1b1dos, L.20,690.57 Senvicios No Personales 2,131.69 950.79 44.60
millones 42_88% Materiales y Suministros 2,669.71 1,015.45 38.04
CorreSponden a ( Fuenteg Transferencias 20,357.00 13,112.82 64.41
: : AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 12,435.41 9.399.87 75.59
Financieras SRR AR I =
prlnClpalmente por la GASTO DE CAPITAL 662.39 51.75 7.81
recuperacion de ACTIVOS FINANCIEROS 46,054.13 20,018.44 43.47
, p Colocacién de Préstamos 11,909.67 9,493.37 79.71
prestamos Otorgados. Inversién en Titulos Valores 33,244.47 10,525.08 31.66
i i Otros Activos Financieros 900.00 0.00 0.00
0S 1Ingresos corrientes
ascendieron a L.2 7,56106 BALANCE GLOBAL 0.00 10,021.07 0.00

millones, mostrando UNa ‘e mewciones sector revision social
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ejecucion del 65.38% del monto vigente para el afio 2022 (L.42,155.47 millones), que
registra las contribuciones patronales y aportes personales, siendo el IHSS quien reporta
la mayor cantidad de ingresos por estos rubros (L.10,426.98 millones) por ser la
institucion que tiene mayor nimero de afiliados. Asimismo, se registran los intereses que
generan las inversiones realizadas por los institutos que conforman el Sector,
observandose que el INPREMA es quien reporta el mayor valor (L.3,351.00 millones) al
concentrar el porcentaje de las inversiones financieras. Al comparar los ingresos
corrientes con lo ejecutado en el mismo periodo del afio 2021 (L.25,308.46 millones) se
observa un incremento de L.2,252.60 millones.

Los gastos corrientes fueron de L. 18,161.18 millones, observando una ejecucion de
61.11% del monto vigente en el ejercicio fiscal (L.29,720.06 millones). EI mayor
porcentaje lo absorben las transferencias por pago de beneficios en concepto de
jubilaciones y pensiones con el 72.20% (L.13,112.82 millones), en servicios personales
16.97% (L.3,082.11 millones), materiales y suministros con 5.59% (L.1,015.45 millones)
y servicios no personales con 5.24% (L.950.79 millones), siendo el IHSS, INJUPEMP e
INPREMA los que reportan los mayores montos en gasto corriente. Al comparar el gasto
corriente con lo reportado al mismo periodo del afio 2021 (L.17,400.49 millones), se
observa superior en L.760.69 millones.

Los Gastos de Capital (bienes capitalizables) refleja ejecucién baja, de L.51.75 millones
de L.662.32 millones del Presupuesto Vigente 2022, debido a retrasos en los procesos de
licitacion.

Los activos financieros registraron el 43.47% (L.20,018.44 millones) del presupuesto
vigente (L.46,054.13 millones). Estdn conformados por el otorgamiento de préstamos a
corto y largo plazo e inversién en titulos valores; el mayor porcentaje lo representa el
INPREMA con L.10,055.78 millones (50.23%). En comparacion a lo registrado en el
mismo periodo del afio 2021 (L.21,591.39 millones) disminuyé en L.1,572.95 millones.
De la relacion entre los ingresos corrientes (L.27,561.06 millones) y gastos corrientes
(L18,161.18 millones) se generdé un Ahorro en cuenta corriente de L.9,399.87 millones,
equivalente a 75.59% de lo programado (L.12,435.41 millones). Al comparar el ahorro
generado con lo reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.7,908.00 millones de
ahorro) increment6 en L.1,491.87 millones.
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RECURSOS HUMANOS

Al 30 de septiembre el Sector
reporta un total de 8,080
empleados (6,412 permanentes,
1,285 contrato y 383 corresponde
a otra modalidad de contratacion),
de los cuales la mayoria
corresponde a personal del IHSS
(6,793plazas). Al compararlo con
lo reportado al mismo periodo del
ano 2021 (7,703 empleados),
refleja un incremento de 377
empleados.

PLAZAS SEGUN GENERO

oo | 64
s |G

0% 20% 40%

Fuente: Informe de Recursos Humanos de la DGID

60% 80%

El total erogado en sueldos y
salarios fue de L.2,409.0 millones, reflejando mayor porcentaje el IHSS 86.85%
(L.2,092.30 millones); el INPREUNAH reporté el menor valor pagado con L.12.80 millones
(0.53%). En comparacién con el mismo periodo del afio anterior (L.1,936.00 millones)
aumentd en L.473.0 millones.
La estructura de personal en las instituciones que conforman el Sector esta distribuida de
la siguiente manera 2,872 empleados (36%) corresponden al género masculino y 5,208
(64%) al femenino, incidiendo el IHSS con la contrataciéon de personal de enfermeria
femenino.

RESULTADO FINANCIERO
Al 30 de septiembre del afio Tabla No.7
2022, el Sector Prevision SECTOR PREVISION SOCIAL

SOCial I‘epOI‘ta un RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A SEPTIEMBRE 2022
. .. Cifras en millones de Lempiras

Resultado del E] ercicio de Descripcién IHSS INJUPEMP  INPREMA INPREUNAH IPM TOTAL
L.8,721.36 millones |ingresos deoperacion 9,292.88 321771| 382655 57951  1,719.04 18,635.69
generados principalmente Ingresos Financieros 1,492.20 263090 335100 26208 107720 881338
.. Otros Ingresos 16197 13.89 4834 40.89 137.79 402.88
por el rendimiento de las Ingresos Totales 10961.50|  5862.50|  7,22589 88657  3,687.78 28624.24
inversiones financieras que Gasto de Operacién 4,910.66 5260.44| 484932 72029|  1,60833 17,349.04
. . . Gasto Total 7,228.34 5260.44| 501084 72256|  1,680.70 19,902.88
mantienen los institutos Utilidad Operartiva 438222  -2,04273|  -1,022.77 -140.78 110.71 1,286.65
que conforman este Sector |resuttadode Ejercicio 3,733.16 602.06| 2,215.05 164.01| 2,007.08 8,721.36
; . |Activo Corriente 32,86889| 37,01080| 37,02695 158144 2619141 134,679.49
(L'8'8 13.38 mlll.ones) " | Disponibilidad (Cajay Bancos) | 11,768.04 48483  2,013.13 79.66|  2,023.01 16,368.67
menor en .969.84 millones Cuentas por Cobrar 11,440.82 82221 2,026.85 607.18|  1,031.09 15928.15
al compararlo con el [inversiones Financieras 31,562.35  35,703.76| 3298697 355501 800431 111,812.40
resultado del mismo |ActiveTotal 5727352  40,27568| 5441655 4,84346| 3503085 191,840.06
. - i Pasivo Corriente 12,973.89 1,229.96 671.59 49.12 35287 15,277.43
per10d0 del afio anterior Cuentas por Pagar 3,934.06 1,139.73 456.85 49.12 122.68 5,702.44
(L.9, 691.20 millones. [pasivoTota 34,058.52 1,86256| 26979.87 2,695.52| 33,007.40 98,603.87
Registran p érdida op erativa [Ptrimenioy Reservas 2321500 3841312 27,436.68 214794 202345 93,236.19

el INJUPEMP (L.2,042.73

Fuente: Estados Financieros del Sector Prevision Social
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millones), INPREMA (L.1,022.77 millones) e INPREUNAH (L.140.78 millones), debido a
que los Ingresos Operativos son inferiores a los gastos operativos, por lo cual estos
Institutos tienen que cubrir Déficit con los Ingresos Financieros.

Las inversiones financieras registradas en los Estados Financieros fueron de

L.111,812.40 millones, las cuales representan el 58.28% de los activos totales del Sector

(L.191,840.06 millones).

e Lacartera de cuentas por cobrar registra un total de L.15,928.15 millones y representa el
11.83% de los activos corrientes (L.134,679.49 millones). Absorbe el mayor porcentaje el
IHSS con 71.83% (L.11,440.82 millones) de las cuentas por cobrar del Sector
(aportaciones patronales a cobrar al Estado, Universidades, Instituciones no
Gubernamentales, cotizaciones por cobrar, entre otros).

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

. . Tabla No. 8
e Se refleja una solvencia de 8.82, lo que muestra : |
. . ) Indicadores
que las instituciones que conforman el Sector [ - 082
cuentan con disponibilidad de recursos para : — '
. Capital Neto de Trabajo (millones) 119,402.06
hacerle frente a sus compromisos de pago a corto
Nivel de Endeudamiento 051
plazo. ;
. . . Calidad dela Deuda 0.15
e El capital neto .de trabajo registra un monto de Margen de Utilidad Neta 030
L.119,402.06 millones, lo que demuestra que el [porcentaje Gastos de Operacion vrs
Sector cuenta con los recursos requeridos para |Ingresos 0.61
continuar con sus operaciones. Rentabilidad sobre activos -ROA 0.05

0 51 Fuente: Estados Financieros del Sector Prevision Social

e El nivel de endeudamiento es de
demostrando que el activo total se encuentra financiado en un 51% con recursos de
terceros.

e Lacalidad deladeudaesde 0.15, indicando que por cada Lempira que se debe en el Sector,
L.0.15 centavos corresponden a deuda a corto plazo.

¢ El margen de utilidad neta es de 0.30, refleja que por cada Lempira de ingresos, el Sector
genera L.0.30 centavos de utilidad.

¢ El porcentaje de gastos de operacién respecto a los ingresos es de 0.61, es decir que en
promedio los gastos operativos de las instituciones que conforman el Sector representan
el 61% de sus ingresos.

e Larentabilidad sobre los activos de 0.05, indica que por cada Lempira invertido en activos
se ganan L.0.05 centavos.

El Sector Prevision Social refleja en promedio un desempefio favorable, con rendimientos
moderados en las inversiones y un margen razonable de cobertura de la poblacion
beneficiada con relacion a los cotizantes.

Los indicadores financieros reflejan solidez financiera, alto grado de liquidez e inversiones
financieras rentables.

Se recomienda a las instituciones del Sector reducir el gasto corriente, especialmente los
gastos en personal, con el fin de proteger las reservas actuariales.
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SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS (SES)

Constituido por todas las instituciones descentralizadas que desarrollan actividades que
promueven y contribuyen al desarrollo o proteccion de la actividad econémica y del
patrimonio cultural o natural del pais. Las instituciones que conforman este Sector son:

1.

Instituto Nacional Agrario (INA): Facilita el acceso y legalizacion de tierras a familias
rurales.

Instituto Hondurefio de Turismo (IHT): Estimula y promueve el turismo en el pais.
Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH): Protege, conserva y difunde el
patrimonio cultural del pais.

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas (CONSUCOOP): Controla, vigila y supervisa
los entes Cooperativos del pais.

Instituto Nacional de Estadistica (INE): Produce y difunde estadisticas confiables y
oportunas.

Comisidn para la Defensa y Promocién de la Competencia (CDPC): Promueve y protege el
ejercicio de la libre competencia.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten tener un panorama de la eficiencia de las operaciones desarrolladas por Sector
durante el periodo evaluado. A continuacién, un analisis del comportamiento de los
principales indicadores:

Tabla No. 9
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR ECONOMICO
Al 30 de septiembre del 2022

Indicador CDPC CONSUCOOP IHAH IHT INA INE Promedio
Peso Deuda a Proveedores 4.09 2.19 6.89 017 0.07 0.20 2.27
[ncidencia del Gasto 99.92 9593 (10630 99.75| 9758|9973 9987
Corriente
Incidencia del gasto 96.17 736 | 9832| 17.00| 8628|9819| 7826
operativo
Participacion de la Mujer 57 52 33 61 44 52| 46%

Fuente: Instituciones del Sector Econémico

Al 30 de septiembre del 2022, los indicadores operativos del Sector Econdémico y
Servicios revelan que la deuda a proveedores representa en promedio el 2.27% del total
de ingresos corrientes. El IHAH tiene el mayor porcentaje de deuda a proveedores
respecto a sus ingresos corrientes (6.89%). Cabe resaltar que en el Sector las instituciones
destinan la mayor parte de sus gastos al pago de servicios personales, y no asi a la compra

28



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de septiembre 2022

de productos y servicios. Este indicador se observa razonable, debido a la finalidad del
Sector.

La incidencia del gasto corriente con respecto al gasto total representa el 99.87%, es decir
que, por cada Lempira del total de gasto, aproximadamente L.0.99 se destinan a gasto
corriente. Se puede observar que todas las instituciones del Sector destinan mas del 95%
de sus egresos a gasto corriente. En el caso del I[HAI, supera el 100%.

El indicador de incidencia del gasto operativo respecto a los ingresos corrientes en el
Sector refleja un 78.26%, las instituciones orientan la mayor parte de sus ingresos
corrientes para financiar el gasto operativo, sin embargo, el IHT muestra un porcentaje
bajo (17%), influyendo el nivel de ejecucién de los grupos de servicios no personales
(31.27%) y materiales y suministros (21.25%), contribuyendo a estos resultados la no
realizacion de actividades relacionadas a giras y mantenimientos, entre otras.

La participacién de mujeres se observa en un 46% indicando que en promedio el Sector
mantiene equidad de género en cuanto a oportunidades laborales se refiere.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto
vigente de ingresos
y egresos del Sector

Tabla No.10
ID'S SECTOR ECONOMICO Y DE SERVICIOS

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

E ConémiCO y (Cifras en Millones de Lempiras)
Servicios ara el EJECUTADO AL .
. L. p ) DESCRIPCION PR?g:L’::TO MES DE 5 JEﬁS ;oN
ejercicio fiscal SEPTIEMBRE
2022' ascendlo a INGRESOS TOTALES 766.71 883.27 115.20
L.766.71 millones,
con una e] eCLlClél’l INGIl?ESOS (;ORI‘?IENTES 7:;?2 :Zijg ;;2:2
Ingresos Propios . . .
de L88327 Contribuciones al Sistema 55.95 37.76 67.49
millones (1 15.2 O%) Transferencia Corriente Administracién Central 614.04 518.74 84.48
en ingresos y Otros Ingresos 2.73 0.99 36.17
L4‘8233 mlllones INGRESOS DE CAPITAL 8.86 8.05 90.86
Transferencia de Capital 8.86 8.05 90.86
(62.91%) en
GASTOS TOTALES 766.71 482.33 6291
egresos. Los | =
lngresos Corrlentes GASTOS CORRIENTES 740.29 472.18 63.78
ascendieron a Servicios Personales 567.74 389.67 68.64
. Servicios No Personales 13154 59.87 45.51
L87522 mlllones’ Materiales y Suministros 22.16 10.26 46.29
mostrando una Transferencias 18.00 11.69 64.96
ej ecucidon de Senvicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 0.86 0.69 80.23
115.49% del monto AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 1756 403.04 2,295.41
Vlgente para el ano GASTO DE CAPITAL 25.42 9.49 37.33
2022 (L75785 ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 1.00 0.66 66.00
millones)_ Al Amortizacion Préstamos 1.00 0.66 66.00
comparar los  |gaiance cLosal 0.00 400.94 0.00

ingresos corrientes

Fuente: Instituciones Sector Econémico y Servicios
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con lo ejecutado en el mismo periodo del afio 2021 (L.572.19 millones) se observa un
incremento de L.303.30 millones. La sobreejecucion se debi6 en parte a las donaciones
recibidas por el [HT del Gobierno de Arabia Saudita, las cuales estan pendiente de la
incorporacion presupuestaria por el monto de L.247.61 millones en el presupuesto del
[HT, los cuales seran orientados a la mejora de infraestructura turistica nacional.

e Los gastos corrientes ascienden a L.472.18 millones, con una ejecucion de 63.78% del
monto vigente en el afio (L. 740.29 millones). El mayor porcentaje lo absorbe el renglén
de servicios personales con un 82.53% (L.389.67millones); en servicios no personales un
12.68% (L.59.87millones) y la diferencia a 4.79% (L.22.64 millones) a materiales
suministros, transferencias y servicio de la deuda. La institucién con mayor gasto
corriente en el periodo evaluado fue el INA con el 50.46% (L.238.26 millones) debido a
los compromisos de pago a sus empleados derivado de la aplicacién del contrato colectivo.
Al comparar el gasto corriente ejecutado con lo reportado en el mismo periodo del afio
2021 (L.450.84 millones), se observa un aumento de L.21.34 millones.

e De la relacion entre los ingresos corrientes (L.875.22 millones) y gastos corrientes
(L.472.18 millones), se generé un Ahorro en cuenta corriente de L.403.04 millones, a
diferencia de lo reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.121.35 millones de
Ahorro en cuenta corriente).

¢ El balance global muestra un superavit de L.400.94 millones.

RECURSOS HUMANOS

e Al 30 de septiembre el Sector
reporta una planta laboral de PLAZAS SEGUN GENERO
1,287 empleados (1,185 @
permanentes, 63 por contrato y
39 en otra modalidad de Femenino 469%
contratacion); de los cuales la
mayoria corresponde a personal d
del INA (724 empleados). Al
compararlo con lo reportado al .
mismo periodo del afio 2021 Masculin _0/ 9
(1,286 empleados), refleja

aumento de 1 empleado.
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

e El total erogado en sueldos y Fuente: Informe de Recursos Humanos de la DGID
salarios fue de L.235.30
millones, absorbiendo el INA el mayor porcentaje 53.21% (L.125.20 millones). En
comparacion con el mismo periodo del afio anterior (L.187.30 millones), fue superior en
L.48 millones.

e La estructura de personal esta distribuida de la siguiente manera: 689 empleados 54%
corresponden al género masculino y 598 (45.0%) al femenino, lo que indica que no se
aplica la igualdad de género en lo que refiere a oportunidades laborales.
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RESULTADO FINANCIERO

e Al 30 de septiembre del

ano 2022, el Sector
Econémico y Servicios

Tabla No. 11
SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS

RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A SEPTIEMBRE 2022

rep ort(—’) un Resultado Cifras en millones de Lempiras
s Descripcion CDPC CONSUCOOF IHAH  IHT INA INE TOTAL
positivo de L.421.22 >
. i Ingresos de Operacion 7.71 6.76| 15.79 251.05 40.02 0.13 321.46
millones, superior en [igeos inancieros 013 013
L.16.19 millones al [CnrudonesalSistema 37.76 37.76
Compararlo con el mismo Ingresos por Transferencias 19.45 1856 20.56 164.67| 242.86 62.08 528.18
. 1 Otros Ingresos 0.88 0.90 0.26 2.04
eriodo 2021 (Utilidad
p ( Ingresos Totales 37.84 6397| 37.38| 41669 28288 6226 901.02
de L.122.00 millones), —
incidiend 1 Gasto de Operacién 2641 49.00| 2996/  6806| 22923 6034 463.00
mcidiendao en €l |GastoTotal 26.41 49.76| 29.96| 7201 24131 6035 479.80
resultado un incremento |Resultadode Ejercicio 11.43 14.21| 7.42| 344.68| 4157 1.91 421.22
. Activo Corriente 29.23 71.06| 2550 593.44| 124360 87.32|  2,050.15
de .L'299'22 mlllones Disponibilidad (Cajay Bancos) 27.57 54.75| 2028| 52447| 12142 8588 834.37
reﬂe]ada en los INGreéSOS  |cuentas por Cobrar 617| 174] 4846| 15890| 086 21613
1A Inversiones Financieras - 9.01 118 865.09 86.63 - 96191
de Operacion.

1 1 . Activo Total 33.20 76.21| 262.89| 1,638.35| 1,374.86| 120.37|  3,505.88
E tota de Activos Pasivo Corriente 843 504 474 4813| 6833 0.12 134.79
Corrientes es de |cuentas por Pagar 8.43 330 474 4784 6832 0.12 132.75
L.2,050.15 millones, de |beuda(Préstamos) 6.64 6.78 1342
los cuales la |PasivoTotal 843 2692 474|  4813| 1,066.49 204| 115675
dlSponlbllldad en Caja y Patrimonio y Reservas 24.77 49.29| 258.15| 1,590.22 308.37| 118.33 2,349.13
B t 1 Fuente: Estados Financieros Sector Econémicoy Servicios

ancos representa e

40.70% (L.834.37 millones).

¢ El Pasivo Total sum6 un monto de L.1,156.75 millones, del cual corresponde el 92.20%
(L.1,066.49 millones) al INA, la cual corresponde a provisiones por garantias de
incumplimiento de contratos (L.69.09 millones) y provisiones por beneficios de
empleados (L.922.28 millones).

e Los ingresos de operacion del Sector (L.321.46 millones) representan el 35.68% de los
ingresos totales (L.901.02 millones). El Sector también tiene como fuente de ingreso
transferencias recibidas de la Administracién Central (L.528.18 millones).

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS:
Tabla No. 12

Indicadores

¢ Se refleja una solvencia de 15.21, lo que

muestra que el Sector tiene suficientes [g iy encia 1521
recursos  para hacerle frente a sus Capital Neto de Trabajo (millones) 1,915.36
compromisos de pago de corto plazo. Nivel do Endeudamionto 033
e El capital neto de trabajo registra un | .;qaddelabeuda 012
monto de  L.1,915.36  millones, _
observandose que el Sector cuenta con Margen de Utilidad Neta 0.47
los recursos requeridos para continuar |Porcentaje Gastos de Operaciénvrs Ingresos 0.51
con sus operaciones. Rentabilidad sobre activos -ROA 0.12

Fuente:Estados Financieros Sector Econémico y Servicios
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¢ El nivel de endeudamiento es de 0.33 demostrando que el activo total del Sector se
encuentra financiado en un 33% con recursos de terceros.

e (alidad dela deuda: 0.12, indicando que por cada Lempira que se debe en el Sector, L.0.12
corresponde a deuda a corto plazo.

e Margen de utilidad neta: 0.47, refleja que por cada Lempira de ingresos totales el Sector
genera L.0.47 centavos de ganancia.

e El porcentaje de gastos de operacion respecto a los ingresos es de 0.51, es decir que en
promedio los gastos operativos del Sector representan el 51% de sus ingresos,
reduciendo el margen de utilidad en las instituciones que lo conforman.

El Sector Econémico y Servicios presenta un desempefio razonable, con gastos operativos
altos. Los ingresos propios representan apenas el 35.68% de los ingresos totales del Sector;
las actividades del Sector son financiadas en 90.84% con Transferencias de la
Administracién Central.

Las instituciones que comprenden el Sector en promedio muestran una posicion financiera
estable, con disponibilidad financiera, un nivel de endeudamiento aceptable, y margenes de
rentabilidad positiva, no obstante, el nivel de gastos operativos en relacién a los ingresos
totales es bastante elevado (51.39%).

El Sector Econémico y Servicios, reporta baja ejecucién en el presupuesto de gasto debido
principalmente a que la mayoria de las instituciones en los primeros dos meses del afio no
obtuvieron mayor ejecucion, ya que el Presupuesto de Ingresos y Gastos fue reformulado
hasta el mes de abril 2022, mediante Decreto 30-2022 y también por la transicion del
Gobierno. Sin embargo, hubo sobrejecucion en los Ingresos debido principalmente por las
donaciones recibidas por el IHT del Gobierno de Arabia Saudita, las cuales estan pendiente
de la incorporacion presupuestaria por el monto de L.247.61 millones en el presupuesto del
[HT, los cuales seran orientados a la mejora de infraestructura turistica nacional

Se recomienda que las instituciones que conforman el Sector, realicen acciones para
incrementar la obtenciéon de recursos propios, y no depender de las trasferencias de la
Administracion Central. Asimismo, es necesario la reducciéon del gasto corriente a fin de
optimizar la ejecucion de los recursos.
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. SECTOR SOCIAL (SS)

Estd compuesto por todas aquellas entidades descentralizadas que desarrollan acciones de
proteccion y apoyo a grupos vulnerables en situacion de riesgo, y dan cumplimiento a
programas de transferencia de recursos a diferentes organismos del Estado, encargados de
ejecutar obras de beneficio social dirigidas a la juventud y la nifiez hondurefia. El Sector
Social esta conformado por las siguientes instituciones:

1.

Patronato Nacional de la Infancia (PANI): Administra la Loteria Nacional de Honduras y
optimiza la recaudacion de recursos financieros que le permiten a la instituciéon financiar
sus gastos operativos, administrativos y dar cumplimiento al programa de
transferencias de recursos a las diferentes instituciones del Estado y Organismos no
Gubernamentales (0.N.G) encargados de ejecutar obras de beneficio social dirigidas a la
juventud y nifiez hondurefia.

Instituto Hondurefio para la Prevencién del Alcoholismo, Drogadiccion vy
Farmacodependencia (IHADFA): Su actividad principal es la investigacidn, la prevenciéon
y el tratamiento de las enfermedades de alcoholismo, drogadiccién y farmaco
dependencia.

Comité Nacional de Prevenciéon Contra la Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos o
Degradantes (MNP-CONAPREV): Vela por los derechos de los privados de libertad.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempefio en la gestiéon del Sector Social, estos indicadores mostraron
un resultado positivo en el desarrollo de las principales actividades del Sector.

Tabla No.13
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR SOCIAL
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022

INDICADOR PANI IHADFA CONAPREV PROMEDIO
Gasto promedio por Programas
Sociales 31.0% 100% 100% 77.01%
Atenciones realizadas a la
poblacion N/A 7,530 136 3,833
Incidencia del Gasto Corriente 79.45% 100% 100% 93.15%
Participaciéon de la mujer 41% 46% 52% 43%

Fuente: Instituciones Sector Social

El gasto promedio por programas sociales con relacién al gasto total, al 30 de septiembre
2022 fue de 77.01%, incidiendo en este resultado CONAPREV y IHADFA. El PANI reporta
un 31.00% de ejecucion en programas sociales, caso que se expone en el parrafo siguiente.
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El PANI de acuerdo con lo establecido en su Ley Organica realiza funciones de caracter
social, esto implica que un alto porcentaje (75.85%) del gasto sea destinado al
financiamiento de programas y proyectos de inclusién social a través de trasferencias que
realiza a diferentes instituciones del Estado y Organismos no Gubernamentales. También
se brinda apoyo financiero al programa binomio madre - nifio, nifios en etapa escolar,
jovenes en riesgo social y adultos de la tercera edad.

Al 30 de septiembre, el PANI ha realizado transferencias a la Administracién Central por
L.209.50 millones para el funcionamiento del DINAF, INAMI, IN] y merienda escolar, segin
lo establecido en el Decreto Legislativo No.30-2022 publicado en el diario oficial La Gaceta
el 8 de abril 2022.

El promedio de atenciones realizadas en el Sector Social al cierre del tercer trimestre 2022
fue de 3,833 atenciones a pacientes con problemas de alcoholismo, drogadiccién y
farmacodependientes para reintegrarlos socialmente; a personas privadas de libertad en
situacién de riesgo por violacidn a los derechos humanos; y, atenciones a mujeres en
situacién de violencia.

El promedio de la incidencia del gasto corriente con relacion al gasto total del Sector Social
fue del 93.15%), lo que indica que a septiembre 2022 las instituciones que conforman el
Sector orientaron la mayor parte de su presupuesto al gasto operativo, a excepcion del
PANI, que el 23.32% (L.125.14 millones) del gasto corriente, corresponde a pago de
premios de la loteria mayor y menor.

La participacion de la mujer en los puestos de trabajo en el Sector Social, en promedio
reporta un 43%, lo que indica que no se aplica la igualdad de género en el ambito laboral
del Sector

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Tabla No.14

El Sector Social reporta un _ [DSSECTORSOCMAL
. Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
Presupuesto vigente 2022, de (Cifras en Millones de Lempiras)
. EJECUTADO o
L.1,990.60 millones; el DESCRIPCION PRESUPUESTO |y \pspg | KDE
4 : Y : SEPTIEMBRE
presupuesto mas 51gn1f1catlvo
corresponde al PANI con 9826% INGRESOS TOTALES 1.990,60 70945 35,62
(L1,95552 millones) y la INGRESOS CORRIENTES 1.990,60 709,15 35,62
. . 0 Ingresos Propios 440,47 284,75 64,65
dlfﬁrenCIa ]i 74 /(I)HAD(F{-‘AS 5 . 0 8 'Iér:gn;lfiear:ncia Corriente Admon Central, Id's / Canones y 1.495,38 376,99 2521
mi n
0 eS) a y Otros Ingresos 54,75 47,41 86,60
CONAPREV.
. o GASTOS TOTALES 1.990.60 695,38 3493
Los Igresos tOtales perc1b1dos GASTOS CORRIENTES 1.987,40 556,56 28,00
en el Sector SOCial ascendieron a Senvicios Personales 134,00 83,52 62,32
L. 709 . 1 5 millones y Servicios No Personales 92,01 60,79 66,07
o Materiales y Suministros 8,63 523 60,56
Corresp Onden €en 1 0 0 A) a Transferencias 1.752,75 407,02 23,22
INgresos corrientes. Del total de AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3.20 152,60 4.766,36
los ingresos percibidos, L.675.44 CASTO DE CAPITAL 220 027 043
millones fueron Captados por el INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0,00 138,55 0,00
BALANCE GLOBAL 0,00 1378 0.00
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PANI], y la diferencia (L.33.71 millones) corresponden a CONAPREV y el IHADFA.

e Al relacionar los ingresos totales con lo reportado en el mismo periodo del afio 2021
(L.708.60 millones), se observan un leve incremento de 0.08% (L.0.55 millones),
influyendo el incremento de L.24.64 millones en los ingresos del PANI.

e Los ingresos del PANI (L.434.67 millones) se conforman por el 51.03% (L.344.65
millones) de los recursos provenientes del Convenio No.183-2011; 41.96% (L.283.41
millones) por ingresos propios; y 7.01% (L.47.38 millones) corresponde a intereses por
depésitos y venta de bienes varios. Para mas detalle ver anexo del PANI.

e El gasto corriente erogado del Sector Social fue de L.556.56 millones, equivalente a
28.00% del presupuesto vigente (L.1,987.40 millones) y 73.13% (L.407.02 millones)
corresponden a transferencias corrientes con y corresponden a transferencias realizadas
por el PANI y comprenden el pago de premios de la loteria mayor y menor y transferencias
realizados a Administracién Central. El gasto corriente reportado en el mismo periodo del
afno anterior fue de L.311.90 millones.

e Delarelacidn de ingresos y gastos corrientes, se generd un ahorro en cuenta corriente de
L.152.60 millones, influyendo en este resultado el ahorro obtenido por el PANI (L.138.82
millones). A septiembre del 2021 report6 un ahorro de L.391.70 millones.

RECURSO HUMANO

e E] Sector Social al cierre del
tercer trimestre 2022, PLAZAS SEGUN GENERO
reportd una planta laboral
de 250 plazas (232

permanentes, 16 por Femenino _ 430/0
2

contrato, y
correspondiente a otra
modalidad de d'

contratac,ién), alcanzando Masculino _70 Yo
mayor nimero de puestos
de trabajo el PANI con 194
empleados que representa 0% 20% 40% 60% 80%
el 77.60% del total de
empleados del Sector. Al
comparar con el mismo periodo del afio 2021 (345 plazas), se observa una reduccion de
3 plazas.

¢ El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el Sector asciende a L.59.30
millones, superiores en L.3.30 millones en relacién al monto pagado a septiembre 2021
(L.56.00 millones); del monto total el 80.61% corresponde a salarios pagados por el PANI
con L.47.80 millones.

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

35



Finanzas Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

e Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 57% corresponde al género masculino
(143) y el 43% (107) al femenino, lo que muestra que no se aplica la igualdad de género
en el ambito laboral del Sector.

Para mayor detalle, remitirse al Informe trimestral de Recursos Humanos del Sector
Publico Descentralizado que genera la Direccibn General de Instituciones
Descentralizadas publicado en la pagina web de la Secretaria de Finanzas.

RESULTADO FINANCIERO

e El Sector Social, Tabla No. 15
segun Estado de SECTOR SOCIAL
Rendimiento

RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A SEPTIEMBRE 2022

Cifras en millones de Lempiras

Financiero al 30 de
septiembre del

2022, muestra un DESCRIPCION CONAPREV IHADFA  PANI TOTAL
Resultado positivo
de L.145.63 Ingresos de Operacién - 1.35| 283.40( 284.75
millones Ingresos Financieros - R 43.49 4349
)
inferiores en Ingresos por Transferencias/ Canon, Reaglias 13.26 19.11 34465 377.02
L.109.23 millones [OwosIngresos - - 329 329
al comparar]o con |Ingresos Totales 13.26 2047 67544 709.17
el mismo periodo |Gasto de Operacién 10.06| 14.58| 132.84| 15748
del afio anterior |Gasto Total 1006| 1458| 53890| 563.54
(Superavit de |Resultado de Ejercicio 320 589 136.54 145.63
L.254.86 millones) |activo Corriente 11.65| 1047|1,515.66 | 1,537.78
influyendo Disponibilidad (Caja y Banco) 331 8.33| 1077.21| 1,088.85
principalmente el [ o T 835| 196 1445 2476
Itado del PANI :

resultado de

1 1 d Inversiones Financieras - - 410.25( 410.25
el cCua aso e
L.242.98 Iinillones Activo Total 1641 11.77| 1552.48| 1,580.66
a L.136.54 Pasivo Corriente 3.21 0.12 45.68 49.01
millones, debido a |[Cuentas por Pagar 321 0.11 4542 48.74

)
menores ingresos Pasivo Total 3.21 0.12 310.06| 313.39
por canon Patrimonio y Reservas 13.20 11.65(1,242.42 | 1,267.27
)

regalias Fuente: Estados Financieros Sector Social

e Segun Estado de Situacién Financiera, los Activos Corrientes reportan L.1,537.78
millones, conformados principalmente por Caja y Bancos en un 70.81% (L.1,088.85
millones), inversiones en titulos y valores a corto plazo en 26.68% (L.410.25 millones),
Cuentas por cobrar 1.61% (L.24.76 millones) y la diferencia 0.90% (L.13.92 millones) a
otros activos Corrientes. El 98.56% del total de los Activos Corrientes corresponden al
PANI (L.1,515.66 millones) y la diferencia 1.44% (L.22.12 millones) al resto de
instituciones.
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PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

e Solvencia: 31.38, valor sobre
el nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0), lo Tabla No. 16

que se traduce que el Sector INDICADORES

cuenta con la disponibilidad |sglvencia 3138
financiera para hacerle frente a Capital Neto de Trabajo L 148877
sus compromisos a corto y
largo plazo. Nivel de Endeudamiento 0.20
. . Calidad de la Deuda

e Capital Neto de Trabajo: — 016
L.1,488.77 millones, indica que |[Margen de Utilidad Neta 021
el Sector cuenta con los |Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.22
recursos requeridos para |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.09

continuar con sus operaciones.

e Nivel de Endeudamiento:
muestra que el 20% de sus activos estan financiados con recursos de terceros.

e (Calidad de la Deuda: muestra que el 16% de las obligaciones del Sector son a corto
plazo.

e Margen de Utilidad Neta: 0.21, refleja que por cada Lempira de ingresos totales generé
L.0.21 centavos de utilidad.

e Porcentaje de Gastos de Operacion vrs Ingresos: los gastos de operacion representan
el 22% del total de los ingresos percibidos.

¢ Rentabilidad sobre Activos: es del 9%, indica que por cada Lempira invertido en
activos del Sector, genera L.0.09 centavos de utilidad.

Fuente: Estados Financieros del Sector Social

El Sector Social presenta indicadores financieros razonables y estables, reporta superavit
financiero, cuenta con disponibilidad financiera para cubrir sus obligaciones inmediatas y a
largo plazo, bajo nivel de endeudamiento, sin embargo, depende de las transferencias
corrientes que recibe de la Administracion Central, a excepcién del PANI que percibe
ingresos a través de la venta de Loteria y del Convenio 183-2011 para financiar sus
operaciones y proyectos sociales.

Se recomienda a las instituciones que conforman el Sector la implementacién de acciones
estratégicas para mejorar los ingresos, especialmente en el PANI con el objetivo de
incrementar el financiamiento a los programas sociales. De igual manera, gestionar recursos
con organismos internacionales, mismos que deben ser incorporados a sus respectivos
presupuestos de ingresos y gastos.
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SECTOR FINANZAS (SF)

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

El objetivo principal del Sector Finanzas es conducir la politica monetaria, crediticia y
cambiaria del pais, asi como la canalizacién de recursos para el desarrollo de la produccién
y la productividad en la agricultura, promoviendo el crecimiento de los sectores productivos
mediante el financiamiento de corto, mediano y largo plazo, a través de la banca de primer y
segundo piso. Este Sector esta conformado por las siguientes instituciones:

Banco Central de Honduras (BCH): Vela por el mantenimiento del valor interno y
externo de la moneda nacional y propicia el normal funcionamiento del sistema de
pagos. Con tal fin, formula, desarrolla y ejecuta la politica monetaria, crediticia y

Banco Hondurefio para la Produccién y la Vivienda (BANHPROVI): Promueve, a través
de servicios financieros, el crecimiento y desarrollo socioeconémico de todos los
hondurefios, mediante el financiamiento inclusivo para la produccién y vivienda.

Banco Nacional de Desarrollo Agricola (BANADESA): Fomenta el desarrollo del pais, a
través del acceso a créditos para sectores agricolas, ganaderos, y otros.

Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS): Se encarga de la supervision, vigilancia
y control de las instituciones bancarias publicas y privadas, seguros, previsionales y

1.
cambiaria del pais.
2.
3.
4,
otros organismos de ahorro y crédito.
5.

Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO): Otorga financiamiento educativo a
estudiantes de limitados recursos econémicos.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempefio del Sector a través de los resultados de sus principales
actividades.

Tabla No. 17
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR FINANZAS
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022

INDICADOR BANADESA BANHPROVI* CNBS EDUCREDITO PROMEDIO
Indice de Morosidad Total 72.59% 0.90% N/A 54.16% 42.55%
Recuperacién de cartera en mora 0.33% _ N/A 1.34% 0.84%
Incidencia del Gasto Corriente 25.40% 14.34% 99.72% 98.85% 59.58%
Participacién de la Mujer 53% 54% 54.75% 54% 47%

Fuente: Instituciones delSector Finanzas

*BANHP ROVIno report6 recuperacién enmora

El indice de morosidad promedio de la cartera total de préstamos del Sector Finanzas al 30
de septiembre del 2022 fue de 42.55%; se identifico con mayor porcentaje a BANADESA con

72.59% no obstante es menor al porcentaje reportado a septiembre 2021 (79.83%).
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La recuperacion de la cartera en mora del Sector Finanzas en promedio muestra un
0.84%, reflejando el porcentaje mas bajo BANADESA con 0.33% disminuyendo con
respecto al registrado a septiembre del afio anterior, incidiendo en el resultado la falta
de una eficiente gestion de cobro y la poca exigencia de garantias.

El porcentaje promedio de la incidencia del gasto corriente en el Sector fue de 59.58%,
destacando BANHPROVI y BANADESA con menor gasto corriente cuyos porcentajes
fueron 14.34% y 25.40% respectivamente, considerandose razonables dado que la
gestion principal de estas instituciones es la actividad crediticia, destinando BANADESA
a préstamos el 64.27% del gasto total, y BANHPROVI un 57.65% a préstamos y compra
de titulos y valores.

Por su parte, la CNBS destiné el 99.72% a gasto corriente debido a que su gestion
institucional es la supervision, vigilancia y control del sistema financiero y no realiza
ninguna actividad crediticia. De estos gastos, el 88.89% corresponde servicios
personales al incluir los salarios del personal de la Comisidn.

La participacion de la mujer en los puestos de trabajo en promedio reporta un 47%, lo
que se considera un porcentaje razonable e indica que la igualdad de género se aplica en
el ambito laboral del Sector Finanzas.

Es oportuno mencionar que la informacidn relativa al Desempefio del BCH se contempla
en el informe de dicha Institucién (Anexo XIII).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto vigente del Sector Finanzas para el afio 2022 fue de L.12,013.40 millones;
el mayor porcentaje corresponde al Banco Central de Honduras con 55.12% (L.6,622.48
millones), BANHPROVI con 26.41% (L.3,172.40

Millones, BANADESA con 12.13% (L.1,457.15 millones), la CNBS 6.18% (L.742.74
millones, el restante 16% corresponde a EDUCREDITO (L.18.63 millones).

Los ingresos corrientes del Sector ascendieron a L.5,944.26 millones, equivalente a
69.29% del presupuesto vigente (L.8,578.63 millones). De estos, el 85.33% provienen
de intereses, comisiones por servicios cambiarios, bancarios, intereses por depdsitos
internos y externos, entre otros. A nivel institucional, estos fueron generados
principalmente por BCH (L.4,176.54 millones), BANHPROVI (L.818.97 millones) y
BANADESA (L.143.92 millones). Al comparar con los ingresos obtenidos a septiembre
del 2021 (5,327.50 millones) muestran un incremento de L.616.76 millones, debido en
parte a reactivacién total de la economia después de la emergencia sanitaria por la
pandemia.

Los gastos corrientes del Sector Finanzas erogados fueron de L.4,348.10 millones,
equivalente a 57.91% del monto vigente 2022 (L.7,508.10 millones); siendo los gastos
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mas representativos los Tabla No.19
gastos en servicios ID'S SECTOR FINANZAS
p erson ale S y 10 S Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

intereses y comisiones EJECUTADO AL
de la deuda, conceptos DESCRIPCION PREISIEEE_T_ETO MES DE EJET‘;L?; s
que en conjunto SEETERERE
representan el 81.81% |ncresosToraes 12,013.40 8.975.63 471
(L3,55736 mlllones)' INGRESOS CORRIENTES 8,578.63 5,944.26 69.29
el restante 18.19 % se Ingresos Propios 7,759.79 507241 65.37
destind a servicios no Contribuciones al Sistema 631.08 713.97 113.13
personales Transferencia Corriente Administracion Central / ID’s 166.16 136.42 82.10
t f ’ . Otros Ingresos 21.60 21.46 99.35
rans (.erenc1as y INGRESOS DE CAPITAL 948.50 948.50 0.00
materlales y Transferencia de Capital 948.50 948.50 0.00
suministros. Con FUENTES FINANCIERAS 2486227 2,082.87 83.77
relaci(’)n al tercer Disminucion de la Inversion 968.06 116.84 12.07
trimestre del aﬁo Recuperacion de Préstamos 1,518.21 1,966.03 129.50
anterior (L_ 3’0 55.00 |cAsToSsTOTALES 12,013.40 7.206.34 59.99
millones) GASTOS CORRIENTES 7,508.10 4,348.10 57.91
incrementaron en Servicios Personales 3,257.67 2,192.34 67.30
42 3 2% (L 1 293 10) Servicios No Personales 1,682.82 647.23 38.46
. ll B ’ Materiales y Suministros 383.34 28.83 752
miliones. Transferencias 206.01 114.68 55.66
Del total del servicio de Senvicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 1,978.26 1,365.02 69.00
la deuda (lntereses Y | aHORRO EN CUENTA CORRIEENTE 1,070.53 1596.17 149.10
ComiSiones)' el 91.34% GASTO DE CAPITAL 1,024.01 44.25 432
(L' 1'246'83 mlllones) ACTIVOS FINANCIEROS 3,481.29 2,438.62 70.05
corresponde a pagos Amortizacién Préstamos 549.60 445.60 81.08
realizados por el BCH, Colocacién de Préstamos 2,931.69 1,993.02 67.98
el restante 8.66% (L INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 375.37 0.00
118.19 millones) Se@ |BALANCE GLOBAL 0.00 1.769.29 0.00
regiStra en BAN H PROVI Fuente: Instituciones Sector Finanzas
y BANADESA.

Al relacionar ingresos y gasto corriente del Sector Finanzas, se gener6 un Ahorro en
cuenta corriente de L.1,596.17 millones, resultado superior en 49.10% al ahorro
programado segun el presupuesto vigente, contribuyendo al incremento basicamente el
ahorro generado por la CNBS. Con respecto al mismo periodo del afio anterior disminuye
en 29.76% (L.676.39 millones) producto del crecimiento en mayor proporcioén en los
gastos (L.1,293.10 millones) respecto a los ingresos (L.616.76 millones).

Los activos financieros ascienden a L.2,438.02 millones, equivalente a 70.05% del
presupuesto vigente (L.3,481.29 millones); el 77.00% de estas inversiones
corresponden a BANHPROVI, fondos invertidos en su mayoria en la colocacién de
préstamos en el sistema financiero privado.
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RECURSO HUMANO

El Sector Finanzas al cierre del tercer
trimestre 2022, reportd6 una planta
laboral de 2,485 empleados (2,163 son
permanentes y 322 plazas temporales),
reportando mayor nimero de puestos de
trabajo el Banco Central de Honduras con
1,284 empleados, que representa el
51.67% del total de empleados del Sector;
inferiores en 52 plazas respecto al
nimero reportado a septiembre 2022
(2,537 empleados).

El monto total erogado en concepto de
sueldos y salarios en el Sector asciende a
L.902,20 millones, superiores en L.70.70
millones con relacién a septiembre 2021

PLAZAS SEGUN GENERO

Femenino

40% 45% 50% 55%

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

(L.831.50 millones); del total de salarios pagados el 59.88% (L.540.20 millones)

corresponden al BCH.

Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 53% corresponde al género masculino
(1,305 plazas) y el 47% (1,180 plazas) al femenino, cerca de un equilibrio en las

oportunidades laborales por género.

Para mayor detalle, remitirse al Informe de Recursos Humanos del Sector Publico
Descentralizado al tercer trimestre 2022 que genera la Direccion General de
Instituciones Descentralizadas publicado en la pagina web de la Secretaria de Finanzas.
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RESULTADO FINANCIERO

El Sector Finanzas reportd un resultado financiero positivo de L.790.83 millones,
resultado generado principalmente por BANHPROVI y la CNBS con L.504.48 millones y
L.382.59 millones respectivamente. A septiembre 2021 el Sector obtuvo una utilidad de
L.747.07 millones. En el caso de BANADESA y EDUCREDITO contintian reportando
Pérdidas Operativas por L.93.64 millones y L.2.60 millones, respectivamente.

Cabe sefialar que se excluyen los resultados financieros del BCH por ser el ente rector
del sistema financiero. Al respecto, se utilizan otros mecanismos de evaluacién. Los
resultados obtenidos en los estados financieros del BCH son el resultado de la aplicacion
de la Politica Monetaria, y no de su gestion institucional.

Tabla No. 20

SECTOR FINANZAS
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A SEPTIEMBRE 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

DESCRIPCION BANADESA BANHPROVI CNBS EDUCREDITO TOTAL
Ingresos de Operacion 98.38 187.31 800.41 3.45 1,089.55
Ingresos Financieros 86.51 815.22 - - 901.73
Ingresos por Transferencias/ Aportes sistema Financiero - - 800.41 - 800.41
Otros Ingresos 26.47 133.84 0.70 0.00 161.01
Ingresos Totales 124.85 949.06 801.38 3.45 1,878.74
Gasto de Operacion 209.51 332.51 412.45 5.72 960.19
Gasto Total 218.49 444.58 418.79 6.05 1,087.91
Utilidad Operartiva -111.13 -145.20 387.96 -2.27 129.36
Resultado de Ejercicio -93.64 504.48 382.59 -2.60 790.83
Activo Corriente 3,214.52 1,584.13 825.21 11.40 5,635.26
Disponibilidad (Cajay Banco) 454.49 735.15 735.72 7.06 1,932.42
Cuentas por Cobrar 1,518.58 66.90 74.86 2.30 1,662.64
Inversiones Financieras 1,757.06 12,855.81 0.10 1.71 14,614.68
Activo Total 3,836.05 13,740.56 1,004.55 73.04 18,654.20
Pasivo Corriente 3,667.81 201.05 204.32 12.49 4,085.67
Cuentas por Pagar 1,275.69 201.05 13.00 12.49 1,502.23
Deuda (Préstamos) 922.58 3,534.78 - 1.07 4,458.43
Pasivo Total 6,013.62 3,735.83 333.49 13.57 10,096.51
Patrimonio y Reservas -2,177.57 10,004.73 671.06 59.47 8,557.69

Fuente: Estados Financieros Instituciones Sector Financiero

BANADESA report6 un resultado negativo de L.93.64 millones, debido a baja captacion
de ingresos por intereses dada la limitada recuperacion de préstamos.

El Estado de Situacion financiera del Sector, muestra en los activos totales un valor de
L.18,654.20 millones, de los cuales un 73.66% (L.13,740.56 millones) corresponde a
BANHPROVI, 20.56% (L.3,836.05 millones) a BANADESA y la diferencia 5.78%
(L.1,077.59 millones) a la CNBS y EDUCREDITO.

Las disponibilidades financieras ascienden a L..1,932.42 millones, de los cuales el 76.12%
(L1,470.87 millones) corresponden a las disponibilidades de BANHPROVI y CNBS, el
restante 23.88% (L.461.55millones) se registra BANADESA y EDUCREDITO.
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e Reportaun total de inversiones financieras con fondos propios por L.14,614.68 millones,
concentrandose en 87.97% (L.12,855.81 millones) en BANHPROVI, 12.02% (L.1,757.06
millones) en BANADESA y la diferencia 0.01% (L.1.81 millones) en EDUCREDITO y la
CNBS.

e Las cuentas por cobrar ascienden a L.1,662.64 millones, de los cuales el 91.33%
(L.1,518.58 millones) corresponden a BANADESA derivado de la mora reflejada en la
recuperacion de préstamos en esta institucion.

e El endeudamiento por préstamos asciende a L.4,458.43 millones, monto reflejado
principalmente en BANHPROVI con L3,534.78 millones (78.28%), la diferencia de
L.923.65 millones corresponde a préstamos BANADESA y EDUCREDITO.

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

e Solvencia: 1.38 valor que esta por Tabla No. 21
2.0), lo que refleja que el Sector
cuenta con capacidad financiera |[Solvencia 1.38

limitada para cubrir SUS |Capital Neto de Trabajo (Cifras en millones) |L  1,549.59
obligaciones a corto plazo.

Nivel de Endeudamiento 0.54

e (apital Neto. de Trabajo:' eS de | idad de la Deuda 0.40

L.1,549.59 millones, es decir que el Margen de Utilidad Neta 042
Sector cuenta con recursos

limitados para continuar con sus Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 051

operaciones. Rentabilidad sobre activos -ROA 0.04

o El Nivel de Endeudamiento: -ruente:Estados Financieros Instituciones del Sector Financiero
muestra que sus activos estan
financiados con recursos de terceros en 54%.

e (Calidad de la Deuda: indica que del total de las obligaciones que mantiene el Sector, el
40% corresponden a corto plazo.

e Margen de Utilidad Neta: por cada Lempira de ingresos totales el Sector genera L.0.42
centavos de utilidad.

e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que, del total de ingresos
generados en el Sector, el 51% fueron orientados para cubrir los Gastos Operativos.

El Sector Finanzas presenta indicadores desfavorables, afectada en gran parte la situacion
financiera critica que atraviesa BANADESA con niveles de recaudacion insuficientes para
garantizar su operatividad en el transcurso del tiempo.

Debido a la dificil situacion econémica que atraviesa el Pais, se recomienda a las instituciones
que conforman el Sector orientar sus recursos para el financiamiento de sectores
prioritarios, suficientes garantias de respaldo en el otorgamiento de préstamos, asi como, la
implementacion de acciones estratégicas para lograr reducir la cartera en mora.
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SECTOR EDUCACION (SE)

El Sector Educacién incluye todas las instituciones descentralizadas que desarrollan
acciones de ensefianza en beneficio de la sociedad hondurefia, y que promueven la
investigacion cientifica, formacién y capacitacién. Lo conforman las siguientes instituciones:

1.

Universidad Nacional Autéonoma de Honduras (UNAH): su principal actividad es
fomentar y promover el desarrollo de la educacién superior en beneficio de la sociedad
hondurefia, fortaleciendo e innovando los procesos de educacién y capacitacion para
contribuir al desarrollo del pais.

Universidad Pedago6gica Nacional Francisco Morazan (UPNFM): se dedica a la formacion
y perfeccionamiento a nivel superior, de los cuadros docentes, administrativos y
técnicos que requiere la educacion nacional.

Universidad Nacional de Agricultura (UNAG): su funcion principal es la docencia,
investigacion / extensidon y produccién; la vinculacién universitaria y la proyeccion
social con las regiones de influencia; asi como la gestién del conocimiento para
contribuir a desarrollar el sector agricola nacional mediante la formacién humanista,
cientifica y tecnoldgica.

Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR): desarrolla programas de
educacion técnica superior, investigacion forestal aplicada, extension, capacitacion
forestal y ambiental.

Instituto Nacional de Formacién Profesional (INFOP): organiza y ejecuta acciones de
formacién profesional en el dmbito nacional en los sectores: agricola, industrial,
comercial y de servicio, para trabajadores empleados, desempleados, sub-empleados y
empresas aportantes.

Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia y la Innovacion (IHCIETI): apoya la
investigacion aplicada para la busqueda de soluciones éptimas a los problemas
complejos que enfrenta la sociedad.

INDICADORES DE DESEMPENO

Permiten analizar el desempefio en la gestion del Sector Educacién, los cuales muestran
porcentajes razonables y estables en el desempefio de sus principales actividades.

Tabla No.22
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR EDUCACION
AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

INDICADOR UNAH UPNFM INFOP UNAG UNACIFOR IHCIETI PROMEDIO
Costo medio por alumno L. 54,863.36 | L. 10,006.10 | L. 7,820.77 | L. 140,357.89 | L. 59,749.87 |L.  4,018.55 | L. 46,136.09
Porcentaje de egresados 13.8% 4.37% 55.18% 11.74% 0.95% 100.00% 31.01%
Incidencia del Gasto Corriente 100.0% 99.91% 70.44% 98.51% 96.77% 98.78% 94.06%
Participacion de la Mujer 50.0% 50% 41% 39% 35% 48% 48%

Fuente: Instituciones del Sector
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El costo promedio per capita (por alumno) del Sector Educacion al cierre del tercer
trimestre del afio 2022 fue de L.46,136.09 con relaciéon a la cantidad de estudiantes
matriculados; identificando mayor costo por alumno en la UNAG y UNACIFOR, influido
principalmente por el sistema de becas que brindan a estudiantes de limitados recursos
econdmicos en la modalidad de internado, recibiendo el servicio de docencia en las
diferentes carreras (ingenieria agrondmica, tecnologia alimentaria, medicina
veterinaria, dasonomia, recursos naturales y ambiente, ciencias forestales, energia
renovable, entre otras) y beneficios complementarios como ser: alojamiento,
alimentacién, atencién médica y transporte local.

El porcentaje promedio de egresados del Sector Educacién al 30 de septiembre 2022 con
respecto al nimero de matriculas fue de 31.01%, porcentaje razonable considerando el
tiempo que duran las carreras, las cuales se ubican en un rango de 2 a 2.5 afos las
carreras técnicas; y, de 4 a 7 afios las licenciaturas, ingenierias, medicina y otras, segiin
plan de estudios de cada universidad y la dimensién de estudiantes matriculados en el
periodo evaluado. En el caso de la formacién técnica, profesional y tecnolégica que
ofrecen el INFOP e IHCIETI es con tiempos de 1 a 4 semanas segtn curso, y de 1 a 2 afios
en carreras técnicas. Reflejan porcentaje bajo UNACIFOR (0.95%), UPNFM (4.37%) y la
UNAG (11.74%).

La incidencia del gasto corriente con relacion al gasto total al cierre del tercer trimestre
2022 en promedio fue de 94.06%, el cual se considera un porcentaje razonable, debido
a que el presupuesto del Sector estd orientado en su mayoria al pago de docentes y
funcionamiento institucional para brindar una oferta académica amplia a la poblacién
estudiantil. Se identifica a la UNAH, IHCIETI, UPNFM, UNAG y la UNACIFOR con los
mayores porcentajes, incidiendo en este resultado el gasto en servicios personales,
principalmente en el pago de planilla de docentes y la aplicacion de beneficios derivados
de negociaciones colectivas.

La participacién de la mujer en los puestos de trabajo en el Sector Educacion reporta en
promedio un 48%, porcentaje por debajo del 50% debido a que en la mitad de las
instituciones del Sector (UNACIFOR, UNAG, IHCIETI y el INFOP) se identifican por debajo
del promedio, lo que indica que no se aplica la igualdad de género en el ambito laboral.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e ElPresupuesto vigente del
Sector Educacion para el

Tabla No.23
ID'S SECTOR EDUCACION

afio 2022 fue de
L.7,672.93 millones; el
mayor porcentaje
corresponde a la UNAH

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

DESCRIPCION FRESUPUESTO EJE%?SS = % DE
EJECUCION

VIGENTE SEPTIEMBRE

con 67.19% (L.5,155.80 |ycresosrorates 7672.93 5987.38 78.03
millones), INFOP con

INGRESOS CORRIENTES 7,502.45 5,836.43 77.79
14.73% (L.1,130.16 _

. Ingresos Propios 354.43 231.88 65.42
mlllones)! UPNFM con Contribuciones al Sistema 1,121.33 912.78 81.40
8. 7 2 % (L 668 89 Transferencia Corriente Administracion Central 6,016.54 4,645.28 7721
millOﬂeS), la UNAG con Otros Ingresos 10.15 46.49 458.03
686% (L52613 INGRESOS DE CAPITAL 170.48 150.95 88.54

. . . Transferencia de Capital 170.48 150.95 88.54
millones) y la diferencia
2.50% (L_191_95 GASTOS TOTALES 1672.93 5.328.39 69.44
millones) ala UNACIFOR y GASTOS CORRIENTES 7,430.96 5,048.33 67.94
el IHCIETI Servicios Personales 6,181.76 4,580.60 74.10

Servicios No Personales 766.51 289.61 37.78
. . Materiales y Suministros 253.34 86.04 33.96
Los Ingresos corrientes )
Transferencias 227.39 46.11 20.28
del SeCtor generadOS al Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 1.96 45.97 2,345.41
tercer trimestre de 2022
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 7149 788.10 1,102.39
fueron de L.5,836.43 [ - =
millones’ equivalente a GASTO DE CAPITAL 148.48 9.60 6.47
7779% del presupueStO ACTI\./OSIFINANCIEROS/SERVICIO DE LA DEUDA 93.49 0.00 0.00
. Amortizacién Préstamos 93.49 0.00 0.00
Vlgente (L7'50245 INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 270.46 0.00
millones), influyendo los
i )' . _y BALANCE GLOBAL 0.00 658.99 0.00
ingresos percibidos por la

Fuente: Instituciones Sector Educacion

UNAH de L.3,920.94
millones (67.18%), los cuales provienen en un 79.59% (L.4,645.28 millones) de la
transferencias corrientes del Gobierno Central, la diferencia 20.41% (L.1,191.15
millones) procede de los ingres propios generados por contribuciones al sistema del
INFOP y la venta de bienes y servicios. Al comparar con los Ingresos Corrientes
percibidos a septiembre del 2021 (L.5,370.8 millones), incrementaron en L.465.63
millones.
El gasto corriente del Sector Educacién ascendié a 1..5,048.33 millones, equivalente a 67.94% del
presupuesto vigente (L.7,430.96 millones) y corresponde un 90.73% a servicios personales con
L.4,580.60 millones y de estos el 71.74% (L. 3,286.06 millones) se destind al pago de sueldos y
salarios de la UNAH; el restante 28.26% fue utilizado en otros gastos de funcionamiento
(servicios no personales y materiales y suministros), incluyendo transferencias (L. 46.11
millones) y servicio de la deuda por intereses y comisiones (L.45.97 millones). El Gasto
Corriente incremento en L.191.73 millones al relacionarlo con el ejecutado en mismo periodo
del afio anterior (L.4,856.6 millones), influyendo principalmente los ajustes salariales otorgados
en el presente ejercicio fiscal.
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e Al relacionar los ingresos corrientes con el gasto corriente, se generé un Ahorro en
cuenta corriente de L.788.10 millones, impactando en este resultado el Ahorro de
L.351.42 millones registrado en la UNAH y L. 271.65 millones del INFOP; al comparar
con el Ahorro reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.514.20 millones) fue
superior en L.273.90 millones, producto del mayor crecimiento en los ingresos (L.465.63
millones) respecto a los gastos (L.191.73 millones).

e Los gastos de capital del Sector Educaciéon apenas registran una ejecucion de L.9.60
millones de L.148.48 millones del presupuesto vigente y corresponden, en su mayoria a
la compra de equipos varios de oficina, representando un mayor porcentaje la UNAG con
41.98% (L.4.03 millones) y UNACIFOR con 28.81% (L.2.67 millones) y la diferencia
29.21% (L.2.90 millones) al resto de instituciones.

RECURSO HUMANO

e El Sector Educacion al
cierre del tercer trimestre
2022 report6 una planta
laboral de 9,681 plazas

@ PLAZAS SEGUN GENERO
(8,954 son permanentes, romenino - o
557 por contrato y 170 48%

otra modalidad),
reportando mayor nimero

de puestos de trabajo la d .
A con o7 e [ %o
empleados en su mayoria

docentes que representa el
66.81% del total de 44% 46% 48% 50% 52% 54%

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

empleados del Sector. Al
comparar con el mismo
periodo del afio 2021 (10,381 plazas) se observa un incremento de 700 plazas.

¢ El monto total erogado en concepto de sueldos y salarios en el Sector asciende a
L.2.852,00 millones, monto superior en L.110.80 millones con relacién al monto pagado
a septiembre 2021 (L.2,741.20 millones) y corresponden en un 70.18% a los salarios
pagos por la; UNAH con L.1,2001.50 millones.

e Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 52% corresponde al género masculino
(5,071 plazas) y el 48% (4,610 plazas) al femenino, lo que indica que no se aplica la
igualdad de género en el ambito laboral del Sector.

Para mayor detalle remitirse al Informe de Recursos Humanos del Sector Publico
Descentralizado correspondiente al tercer trimestre del afio 2022 que genera la
Direccion General de Instituciones Descentralizadas publicado en la pagina web de la
Secretaria de Finanzas.
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RESULTADO FINANCIERO

Tabla No.24
SECTOR EDUCACION

RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A SEPTIEMBRE 2022
Cifras en millones de Lempiras

DESCRIPCION IHCIETI INFOP UNANCIFOR UNAG UNAH UPNFM TOTAL
Ingresos de Operacién - 0,45 19,32 11,21 177,58 18,97 22753
Ingresos Financieros - - - - 17,66 - 17,66
:)g;rijz;zrsTmmferendas/ 4149 91278 9445 | 42003 | 380095| 50371 | 577341
Otros Ingresos - 0,82 - - 24,75 1,81 27,38
Ingresos Totales 4149 | 91886 11436 | 431,25 4.02094 52584 | 6.052,74
Gasto de Operacion 2586 | 68573 80,02 | 257,67 3.569,85 484,80 | 5.10393
Gasto Total 2587 | 687,08 80,02 | 25985 3.653,17 489,86 | 5.195,85
Resultado de Ejercicio 15,62 | 231,78 3434 | 171,40 367,77 35,98 856,89
Activo Corriente 1134 | 91571 4924 | 21876 2.705,07 262,03 | 4.162,15
Disponibilidad (Caja y Banco) 10,56 737,37 4503 | 201,63 1.199,.35 123,56 231750
Cuentas por Cobrar - 175,14 3,25 2,03 147899 108,20 1.767,61
Inversiones Financieras - 784 - - 102,27 16,34 126,45
Activo Total 30,87 | 1.065,29 399,74 | 754,22 8493,26 979,26 | 11.722,64
Pasivo Corriente 017 211,79 10,12 | 136,20 1.737,44 177,07 227279
Cuentas por Pagar 0,00| 18597 350 136,02 1.734,10 177,07 | 2.236,66
Deuda (Préstamos) - 4985 0,20 - 644,07 - 694,12
Pasivo Total 017 261,64 110,40 | 38547 237817 177,07 331292
Patrimonio y Reservas 30,71 803,65 28934 [ 368,75 6.115,09 802,19 8.409,73

Fuente:Estados Financieros Instituciones Sector Educacion

e El resultado del ejercicio del Sector Educacién al 30 de septiembre del 2022, revela un
resultado positivo de L.856.89 millones, influyendo principalmente el resultado de la
UNAH (L.367.77 millones), debido a mayores ingresos respecto a los gastos realizados
en el periodo. Al comparar el resultado con el reportado al mismo periodo del afo
anterior (L.514.20 millones), es superior en L.342.69 millones producto del incremento
observado en los ingresos (L. 465.63 millones) respecto al incremento en los gastos
(L.191.73 millones).

e El total de transferencias recibidas en el Sector fue de L.5,773.41 millones, de las cuales
el L.65.84% corresponden a las transferencias de la UNAH, 15.81% INFOP, 8.72% la
UPNFM vy la diferencia la UNAG, IHCIETI y UNACIFOR con 9.63%. Cabe sefialar que la
transferencia recibida por el INFOP corresponde a los aportes de la empresa privada; el
resto de instituciones recibié6 las transferencias de la Administracion Central.
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El Estado de Situacion Financiera del Sector reporta activos corrientes por L.4,162.15
millones de los cuales 65.00% corresponde a los activos registrados en la UNAH, 14.79%
al INFOP y el restante 20.21% corresponde a los activos del resto de instituciones.

Las disponibilidades de caja y bancos reportan un valor de L.2,317.50 millones,
concentradas en un 51.75% en la UNAH e INFOP con 31.82%.

Las cuentas por cobrar (en su mayoria transferencias y aportaciones pendientes de
percibir) registran L.1,767.61 millones, identificando el mayor valor en la UNAH con
L.1,478.99 millones y L.175.14 millones en el INFOP.

El Sector registra una deuda por préstamos adquiridos de L694.12 millones, de los
cuales corresponde 92.79% a la UNAH, 7.18% al INFOP y 0.03% en UNACIFOR.

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS

Solvencia: 1.83, valor que esta en Tabla No.25
el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), '

indicando que el Sector cuenta con
recursos financieros para hacerle INDICADORES

frente a sus obligaciones a corto |Splvencia 1,83
I()If;iot.al neto de trabajo: Capital Neto de Trabajo L. 1.889,37
L.1,889.37 millones, lo que |Nivel de Endeudamiento 0,28
demuestra que el Sector cuenta i

con los recursos requeridos para Calidad de la Deuda 0,69
continuar con sus operaciones. Margen de Utilidad Neta 0,14

Nivel de endeudamiento:

. ., |Porcentaje Gastos de Operacion
muestra que sus activos estan

financiados con recursos de |VI'SIngresos 0,84
terceros en un 28%. Rentabilidad sobre activos -
Calidad de la Deuda: indica que |ROA 0,07

del total de las obligaciones que o )
mantiene el Sector, el 69% Fuente:Estados Finacieros Sector Educacion
corresponden a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta: indica que el Sector esta generando L.0.14 centavos de
utilidad por cada Lempira de Ingresos.

Porcentaje de gastos de operacion vrs ingresos: representan el 84% del total de los
ingresos percibidos, es decir que la mayor parte de sus ingresos fueron orientados para
el pago de servicios personales (pago de planillas docentes).

Rentabilidad sobre Activos-ROA: indica que por cada Lempira invertido en activo
genera una utilidad de L.0.07 centavos.

Los indicadores en el Sector Educacion muestran una posicion financiera estable, registran
un superavit financiero, cuenta con recursos financieros para cubrir sus obligaciones
inmediatas; sus gastos operativos son altos por la naturaleza de las instituciones que
dependen de las transferencias que reciben de la Administracién Central, a excepcidn el
INFOP que la mayoria de sus ingresos provienen de las aportaciones de la empresa privada.
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Debido a la crisis econémica del pais y los efectos de la pandemia, se recomienda a las
instituciones que conforman el Sector ajustar su presupuesto a la realidad econémica del
pais para el cumplimiento de sus principales metas, asi como la implementaciéon de
estrategias y alternativas de ensefianza a fin de evitar la desercion estudiantil. Es necesario
aplicar medidas de restriccion del gasto corriente, especialmente en gastos de personal con
el objetivo de optimizar los recursos del Sector.
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VII. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

Los indicadores del Sector Produccién y Servicios revelan la situacion financiera
desfavorable que atraviesan la mayoria de las empresas que lo conforman, con
problemas de solvencia, alto endeudamiento, y margenes negativos de rentabilidad.
Inciden principalmente los resultados financieros de la ENEE, HONDUTEL, SANAA y
BANASUPRO y en menor grado el FNH y HONDUCOR; contrario a los resultados
positivos que reportan la ENP y el [HMA.

Con respecto a la situacién financiera de BANADESA, se han realizado esfuerzos para
su reactivacion economica a través del Decreto Ejecutivo PCM-10-2022 y en el
articulo 1 ordena la reactivacién econémica y financiera del Banco: también en el mes
de junio se incorporaron fondos de la Administracién Central por un monto de
L.998.50 millones, recursos que deberan ser destinados al otorgamiento de
préstamos.

En EDUCREDITO también se evaltia con resultados negativos producto de la
suspension temporal de préstamos educativos, segiin Resolucién de Junta Directiva
No0.003-2021 de sesion ordinaria celebrada el 19 de mayo 2021, esto ha disminuido
la captacion de ingresos ; ademas de baja recuperacion de la cartera en mora.

La incidencia del Gasto Corriente con relacion al gasto total del Sector Social en
promedio representa un 93.15%, porcentaje razonable tomando en cuenta que su
presupuesto esta orientado a la ejecucion de programas sociales en beneficio de la
poblaciéon mas vulnerable del Pais. Presenta indicadores financieros estables, sin
embargo, depende en gran parte de las transferencias que recibe de la Administracion
Central, a excepcion del PANI que sus ingresos dependen de la venta de Loteria y del
Convenio No.183-2011 que el Estado de Honduras mantiene con CANADA para la
explotacion de loteria electronica.

El Sector Educacién muestra una posicion financiera estable, registra un superavit
financiero de L.856.59 millones, originado por la captacion de ingresos por las
transferencias recibidas de la Administracion Central (L.4,860.63 millones), a
excepcion del INFOP que la mayoria de sus ingresos provienen de las aportaciones de
la empresa privada.
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En el Sector Econdmico y Servicios, los indicadores muestran que las instituciones
que lo comprenden, en promedio reportan una posicién financiera aceptable
(Superavit de L.421.22 millones), sin embargo, el nivel del gasto operativo con
relacion a los gastos totales, es bastante elevado (96.49%), influyendo que los
servicios que brindan implican un alto costo.

Los indicadores de desempefio y financieros del Sector Previsién Social reflejan
solidez financiera, alto grado de liquidez, inversiones financieras rentables, sin
embargo, la caida de las tasas de interés en el sistema financiero ha impactado en la
captacion de ingresos por rendimiento de las inversiones financieras (L.8,813.38
millones a septiembre 2022). Es importante sefialar que estas instituciones tienen
fuertes compromisos a futuro con el pago de pensiones y jubilaciones afiliados a los
diferentes sistemas de prevision.

El Sector Finanzas presenta indicadores financieros relativamente razonables,
especialmente por los resultados negativos de BANADESA y EDUCREDITO.

Dentro de los principales indicadores que reporta el BCH, se menciona el Indice de
Precios al Consumidor (IPC), el cual se situ6 en 10.04% a septiembre 2022, mismo
que esta fuera del rango (4.0% * 1.0 punto porcentual) establecido en el Programa
Monetario 2022-2023 del BCH. Las reservas internacionales reportadas por el BCH al
30 de septiembre del afio 2022 (US$8,209.25 millones), muestran disminucion de
US$763.66 millones en comparaciéon a la cifra registrada a septiembre 2021
(US$8,972.91 millones), debido principalmente al pago del servicio de la deuda y el
préstamo otorgado a la Secretaria de Finanzas, segtn lo establecido en el articulo
N°274-], el cual autoriza a la SEFIN a suscribir contrato de préstamo con el BCH, por
un monto de US$.1,000.00 millones, con el propésito de financiar inversién publica y
pago de deuda.

El SPD ejecut6 su presupuesto (L.91,099.40 millones ingresos totales y L. 78,729.0
millones en gastos totales) conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual,
generando al 30 de septiembre del afio 2022 un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.12,928.17 millones y un nivel de ejecucion en ingresos corrientes de 64.58%
(L.66,886.39 millones) y en el gasto corriente del 59.18% (L.53,958.21 millones).

Los ingresos corrientes fueron superiores en L.10,439.60 millones (18.49%) con
relacion al mismo periodo del afio anterior (L.56,446.79 millones). Los gastos
corrientes fueron superiores en L.3,682.39 millones (7.32%) en comparacién a
septiembre 2021 (L.50,275.82 millones), debido principalmente a un incremento de
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L.1,367.84 millones reflejado en la compra de energia eléctrica y L.877.93 millones
en el grupo del gasto de Servicios Personales.

El SPD registr6 una Utilidad Neta de L.6,211.36 millones, inferior en L.1,274.90
millones al compararla con la reportada en el mismo periodo del afo 2021
(L.7,486.26 millones), con un margen de utilidad neta del 9%, capital neto de trabajo
de L.105,438.26 millones y una rentabilidad sobre activos del 2%.

Recomendaciones

. Se recomienda a la ENEE y HONDUTEL una reingenieria operativa y administrativa a
fin de reducir el gasto en servicios personales y costos operativos (generacion
/compra de energia en el caso de la ENEE), y un fortalecimiento de los ingresos.
Asimismo, dar cumplimiento al articulo No.217 de las Normas de Ejecucién
Presupuestaria vigentes a fin de maximizar la recuperacion de las cuentas por cobrar
por los servicios publicos que brindan.

. En cumplimiento al Decreto Ejecutivo PCM-10-2022, BANADESA debera garantizar
un proceso de auditoria por cada préstamo otorgado; asimismo, implementar las
acciones necesarias para cumplir con el objetivo de la reactivaciéon econémica y
financiera, en el marco legal aplicable.

o Con el propdsito de cumplir con el objetivo institucional, EDUCREDITO debe
implementar un Plan de Accion para la recuperacion de la cartera vencida y realizar
las acciones necesarias a fin de reactivar el otorgamiento de préstamos.

J Se recomienda a todas las instituciones que conforman el SPD, especialmente a las del
Sector Prevision Social, continuar con la aplicacién de medidas de bioseguridad en la
atencion a sus afiliados, en el marco del cumplimiento de la programacion para el
otorgamiento de préstamos. Es necesario mantener el control del gasto corriente,
especificamente en gastos de personal, con el fin de proteger las reservas actuariales.

J Las instituciones que conforman el Sector Educacidon deben garantizar el acceso a la
educacion a toda la poblacion estudiantil, asimismo, realizar alianzas estratégicas que
permitan brindar mayor cobertura de internet a bajo costo, y proveer de equipos
informaticos, laboratorios y talleres a los centros educativos en pro de la mejora de la
calidad educativa.

o Se recomienda a las instituciones del SPD controlar el crecimiento en servicios
personales, por lo que las negociaciones de Contrato Colectivo y otros instrumentos
legales que rigen la relacion laboral, deberan sujetarse a la capacidad financiera y
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presupuestaria de las mismas, especialmente las que dependen de los recursos del
Tesoro Nacional, a fin de evitar compromisos laborales no sostenibles en el tiempo.

Se recomienda a las instituciones del Sector Publico Descentralizado que formulen
sus planes operativos en funcién de la capacidad de ejecucidn fisica y financiera a fin
de mejor los resultados.

Para el préximo ejercicio fiscal y con el propésito de mejorar el nivel de ejecucion del
gasto capitalizable, las instituciones del SPD deberdn agilizar los procesos de
licitaciones, procesos administrativos internos y que la proyeccién de dichas
inversiones se realice de acuerdo la capacidad de ejecucion de las Unidades de cada
institucion.

Las instituciones del SPD que atin no estan operando en el Sistema de Administracion
Financiera Integrada (SIAFI), deberan realizar las acciones necesarias con la
Secretaria de Finanzas a través de la Direccion General de Instituciones, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 236 de la Normas de Ejecucion
Presupuestarias del ejercicio fiscal de 2022.

‘ Critica Se mantiene . Optima
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IX. SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)
ENEE

* *
x
*

H

w

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de septiembre del 2022 la generacion de
energia por sector asciende a 6,898,484.48
MWh (Megavatio Hora). La participacion del
Sector Privado representa el 73.97%

GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA
Parficipacién del Sector Publico y Privado

A Septiembre 2022

(5,102,617.24 MWh), mientras el Sector Publico Tipo de Sector Sector MWwh
representa el 26.03% (1,795,867.24 MWh) del Energia Privado Publico Generados
total de la energia generada al mes de Energia Renovables 4,211,422.12
septle’mbre.ICon respecto a la gengr?C'Ogogi Hidraulica 692,783.90| 1,795,739.38|  2,488,523.28
energia al tercer trimestre e .
. Biomasa 290,964.12 0.00, 290,964.12
(7,049,844.90 MWh), se registra una [
disminucién del 2.15% (151,360.42 MWh). Eclica 02,925.59 0.000  502925.59
Fotovoltaico 722,852.14 0.00, 722,852.14
. QI tercer trimestre, el (;51.05% de la productz)(lzlon Geotérmica 206,156.99 0.00 206,156.99
e energia corresponde a energia renovable y ,
el 38.95% a energia no renovable. Energia no Renovables 2,687,062.36
o . Térmica 2,686,934.50 127.86]  2,687,062.36
e Al flna}llzar,el mes de septiembre, la venta de Total 5,102,617.24| 1,795,867.24 6,898,484.48
energia eléctrica acumulada fue de 4,787,918

- B o , ) . Total
a los ingresos por la venta de energia percibidos | TipodeEnergia | Julio | Agosto |Sepfiembre %
al tercer trimestre del afio 2021 (L.20,708.30 Acumulado
.  SA ako. |Térmica 1,54105| 98280 | 861.46 | 7.686.09 | 47.65
millones), se reporta un aumento del 24.35%
(L.5,041.60 millones). Hidroeléctrica 21676 | 199.36 | 38260 | 203286 | 1240
) Solar 17090 | 15658 | 10834 | 149578 | 9.27
. AI_ tercer trimestre se reportan L.2,437.00 Falica 20800 | 11665 | 38.12 08627 | a1
millones por concepto de mora recuperada,
logrando una ejecucién del 203% con respecto |2 °™° 22617 | 7166 | 18286 | 108944 | 675
a la meta programada al tercer trimestre del |Ceotérmica 5504 | 3813 | 24439 | 66854 | 414
2022 (1,200.00 millones). En comparacion a la |Cogeneracién 1255 | 8.0 17.74 11075 | 069
mora recuperada del mismo trimestre del afio
P ) : Mercado de 20884 | 20799 | 22578 | 190407 | 1181
2021 (L.906.20 millones), se registra un |Oporfunidad ODS*
aumento del 168.93% (L.1,530.80 millones) Al Exterior 2902 | 5923 | 2732 15550 | 0.96
« Al mes de septiembre 2022 se encuentran Toialte 2,668.42|1,841.00 2,088.61 | 16,129.30 [100.00
Fuente: ENEE

MWH con una ejecucion del 90.60% con
respecto a la programacion al tercer trimestre
(5,284,596 MWh). El precio unitario promedio de
venta es de L.5.3781 por KWh, generando
ingresos de L.25,749.90 millones. Con respecto

registrados 1,941,134 abonados en total. En
comparacion al mismo periodo del afio anterior

Fuente: ENEE

PAGO A GENERADORES

Al 30 de septiembre del 2022

*ODS: Operador del Sistema

(1,936,262), se reporta un aumento de 4,872 abonados.

El Pago a los Generadores al tercer trimestre asciende a L.16,129.30 millones, desglosado de la
siguiente forma: Térmicas con L.7,686.09 millones (47.65%), seguido de Mercado de Oportunidades
(ODS) con L.1,904.07 millones (11.81%), Hidroeléctrica con L.2,032.86 millones (12.60%), Solar con
L.1,495.78 millones (9.27%), Eélica con L.986.27 millones (6.11%), Biomasa con L.1,089.44 millones
(6.75%), Geotérmica con L.668.54 millones (4.14%), Cogeneracion con L.110.75 millones (0.68%) y al
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Exterior L.155.50 millones (0.96%). Es importante mencionar que se reporta un saldo pendiente
correspondiente al pago de los generadores de L.15,990.03 millones.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto Vigente de la
ENEE para el afio 2022 es por
un valor total de L.44,063.18
millones, al comparar con el
presupuesto Vigente del 2021
(L.36,349.30  millones, se
observa un incremento del
21.22% (L.7,713.84 millones).
El Presupuesto se modifico
mediante Nota Técnica No.05-

2022 de la Secretaria de
Finanzas por un monto de
L.33.55 millones que

corresponde a la ejecucién del
Convenio entre el Gobierno de
la Republica de China (Taiwan)
y el Gobierno de Honduras para

promover el Programa
"Educacién en Eficiencia
Energética” y el Decreto
Legislativo No0.46-2022 que

crea el Programa Nacional de
Reduccion de Perdidas por un
monto de L.3,878.44 millones.

A septiembre 2022, los Ingresos
Totales reflejan una ejecucion
de 53.85% (L.23,729.28
millones) y del 55.41%

Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO EJECUTADOA

% DE

DESCRIFCION VIGENTE  SEPTIEMBRE EJECUCION
INGRESOS TOTALES 44,063.14 23,729.28 3.85
INGRESOS CORRIENTES 37,377.61 23,631.26 63.22
Ingresos Propios (Venta de Bienes y Servicios) 34,980.93 23,589.28 6743
Transferencias Corrientes de la Administracion Central 2,363.12 0.00 0.00
Transferencias y Donaciones Corrientes 33.56 0.00 0.00

Otros Ingresos 0.00 41.98
INGRESOS DE CAPITAL 3,518.91 98.02 2.79
Transferencias y Donaciones de Capital de Gobiernos Extranjeros 3,51891 98.02 2.79
FUENTES FINANCIERAS 3,166.62 0.00 0.00
Obtencién de Préstamos 3,166.62 0.00 0.00
GASTOS TOTALES 44,063.14 24,415.99 55.41
GASTOS CORRIENTES 38,870.24 23,115.53 59.47
Servicios Personales 1,883.04 1,131.91 60.11
Servicios no Personales 30,723.55 20,122.68 65.50
Materiales y Suministros 2,737.92 100.89 3.68
Transferencias 140.60 84.12 59.83
Intereses (Servicio de la Deuda) 3,385.13 1,675.93 4951
DESAHORRO EN CUENTA CORRIENTE -1,492.63 515.73 -34.55
GASTOS DE CAPITAL 3,844.61 570.12 14.83
ACTIVOS FINANCIEROS 1,348.29 730.34 54.17
Amortizacion de Deuda 1,348.29 730.34 54.17
Amortizacién Deuda Interna 639.59 365.17 57.09
Amortizacién Deuda Extrena 708.70 365.17 51.53
BALANCE GLOBAL 0.00 686.71 -

Fuente: ENEE

(L.24,415.99 millones) en los Gastos Totales.

Los Ingresos Totales al tercer trimestre del 2022 son mayores que los Ingresos Totales percibidos al
tercer trimestre del afio anterior (L.15,820.90 millones) en un 49.99% (L.7,908.38 millones). Asimismo,
los ingresos propios por la venta de servicios energéticos al tercer trimestre del 2021 (L.15,609.80
millones), reflejan un incremento del 51.12% (L.7,979.48 millones) al comparar con la venta de energia
a septiembre 2022 (L.23,589.28 millones).

El 99.59% de los Ingresos Totales percibidos al 30 de septiembre son Ingresos Corrientes y el 0.41%
corresponde a Ingresos de Capital. El 99.82% de los Ingresos Corrientes corresponde a la venta bruta
de servicios de energia eléctrica y el 0.18% corresponde a otros ingresos.

Los Gastos Totales erogados ascienden a L.24,415.99 millones, los cuales reportan un incremento del
11.20% (L.2,459.69 millones) con respecto a lo reportado a septiembre del 2021 (L.21,956.30 millones).
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Los Gastos Totales estan conformados por los Gastos Corrientes L.23,115.53 millones (94.67%),
Gastos de Capital L.570.12 millones (2.34%) y Activos Financieros por amortizacion de deuda L.730.34
millones (2.99%).

El Gasto Corriente muestra una ejecucion de L.23,115.53 millones, 59.47% del Presupuesto Vigente
(L.38,870.24 millones. El mayor porcentaje lo absorben los Servicios No Personales con 87.05%
(L.20,122.68 millones), seguido de Intereses por Servicio de la Deuda con un 7.25% (L.1,675.93
millones), Servicios Personales con un 4.90% (L.1,131.91 millones), Transferencias con 0.36%
(L.84.12 millones), y la diferencia a Materiales y Suministros con un 0.44% (L.100.89 millones). Con
relacion al Gasto Corriente del mismo periodo del 2021 (L.21,194.10 millones), se reporta un aumento
del 9.06% (L.1,921.43 millones) debido principalmente a los incrementos reportados en los Servicios
Personales con un aumento del 19.92% (L.188.01 millones), intereses pagados por el Servicio de la
Deuda con un aumento de 33.36% (L. 419.23 millones) y Servicios No Personales con un aumento
registrado del 7.08% (L.1,329.98 millones especialmente por la compra de energia para reventa ), en
dicho objeto de gasto se registra la compra de energia para la reventa (L.17,276.78 millones)., como
uno de los gastos mas relevantes que tiene la ENEE.

Al finalizar el lll trimestre del 2022, la relacién entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes
generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.515.73 millones. Al comparar con el tercer trimestre del
2021 (Desahorro de L.5,379.90 millones), debido al incremento de L.7,775.08 millones (49.17%)
reflejado en los Ingresos Corrientes.

RECURSOS HUMANOS

Durante el tercer trimestre
del 2022, la ENEE oper6 con PLAZAS SEGUN GENERO
una estructura laboral de
1,955 plazas reportando una
disminuciébn de 267 en
comparacion al tercer
trimestre del 2021 (2,222).
Las plazas del 2022,
responde a 1,727 a la
categoria  de personal
permanente y 228 a personal
por contrato.

y 4

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Al 30 de septiembre de 2022,
el 66% de las plazas
corresponden al género
masculino (1,291
empleados) y 34% al
femenino (664 empleadas), mostrando no equidad de género, debido a la actividad operativa de la
Empresa.

Fuente: ENEE

El monto total erogado en sueldos y salarios para el personal permanente y temporal asciende a
L.650.88 millones con un nivel de ejecucion de 57.18% del presupuesto vigente (L.1,138.31 millones);
corresponde a personal permanente L.615.88 millones y personal temporal L.35.00 millones.
Asimismo, se pag6 en concepto de Bonificaciones L.107.33 millones y en Horas Extras L.38.14
millones.

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo
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negociado entre la ENEE y el STENEE con vigencia del afio 2011-2013. Debido a la situacion
financiera de la empresa, no se ha logrado nuevas negociaciones salariales. Al 30 de septiembre del
2022 el pasivo laboral de la ENEE es de L.849.35 millones segun lo reportado en el Balance General.

ANALISIS FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO "ENEE"

(Cifras en Millones de Lempiras)

e Al 30 de septiembre del 2022,
el Estado de Resultados de la
ENEE revela una Pérdida Neta

de L.4,601.34 millones, lo que Descripcién A Septiembre
indica que los ingresos P 2022
generados por la Empresa ([pgresosde Operacion 26,888.22
siguen siendo insuficientes Otros Ingresos 158057
para cubrir los gastos. Con "
relacion a la Pérdida Neta del |Ingresos Totales 28,468.79
afo anterior (L.4,102.40 |Gasto de Operaciéon 28,589.15
millones), refleja un incremento  |Gasto Total 33,070.13
dg L-.498.94 millones, debido Utilidad Operativa 7170093
principalmente a la
disminucién de  L.379.13 |Resultado de Ejercicio -4,601.34
millones en Otros Ingresos |Activo Corriente 15,805.18
(Ingresos  financieros € |pjsponibilidad (Caja y Banco) 813.74
ingresos por tipo de cambio). Cuentas por Cobrar 14,991.44
Las Cuentas por Cobrar |InversionesFinancieras 166.21
reflejan un valor de |Activo Total 38,905.90
L.14,991.44 m|IIones,. por Pasivo Corriente 36,816.96
abonados del Sector Privado y
Publico. Cuentas por Pagar 21,404.00
La Empresa Nacional de Deu.da (Préstamos) 65002.56
Energia Eléctrica presenta un |Pasivo Total 96,295.86
nivel de insolvencia de 0.43, lo |Patrimonio -57,389.96
que indica que no tiene Indicadores
capacidad financiera para Solvencia 0.43
hacerle frente a las deudas de
corto plazo. Capital Neto de Trabajo (millones de Lempiras) -21,011.78
. _ Nivel de Endeudamiento 248
El nivel de endeudamiento de -
la ENEE es de 2.48, lo que |CalidaddelaDeuda 038
indica que por cada Lempirade |Margen de Utilidad Neta -0.16
activos debe L.2.48, lo que |Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 1.00
COIO.C?I, a la Empresa en una Rentabilidad sobre Activos -ROA -0.12
posicion de

sobreendeudamiento.

Fuente: Estados Financieros al 30 de septiembre ENEE

La ENEE no cuenta con capital de trabajo para poder seguir operando, reflejando la necesidad del
saneamiento financiero de la Empresa para continuar con sus operaciones.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre 2022, la ENEE logr6 una ejecucion aceptable (conforme al Plan Operativo Anual) en
lo que respecta a la venta de energia eléctrica y recuperacion de la mora.

Reporta un Ahorro de Cuenta Corriente de L.515.73 millones, sin embargo, obtuvo un Resultado
Financiera negativo de L.4,601.34 millones, con un aumento de L.498.94 millones al compararlo con lo
reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.4,102.40 millones) debido principalmente a la
disminucién de L.379.13 millones en Otros Ingresos.

La deuda externa e interna de la ENEE al 30 de septiembre de 2022, asciende a L.65,002.56 millones,
menor en 4.07% (L.2,544.96 millones) en comparacion a la registrada en el de tercer trimestre del afio
anterior (L.62,457.60 millones).

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica debe implementar medidas estrictas para la contencion del
gasto corriente, caso contrario su déficit seguira aumentando. Durante el tercer trimestre se mantuvo
dentro del Presupuesto Vigente aprobado.

La ENEE debe acelerar la ejecucién de los proyectos Hidroeléctricos para control de inundaciones,
mitigacion de los efectos del cambio climatico y generacién de energia, tales como: El Tablén, Jicatuyo y
Llanitos, con ello asegurar la generacion de energia renovable. Es necesario incrementar la produccion de
energias renovables a fin de revertir el porcentaje de produccién de energia a base de combustibles fosiles
no renovables que representa el 38.95% de la energia distribuida y comercializada por la ENEE. La meta
de alcanzar el 70% con energias renovables en la matriz energética garantizara la justicia climética, social
y econdmica para el pais.

Es importante que la ENEE continGe el proceso de revisidn y renegociacién de los Contratos con los
Generadores de Energia, mediante un andlisis critico de todos los contratos. A la fecha presenta una
erogacion en concepto de pago a generadores de energia de L.16,129.30 millones, sin embargo, se
mantiene un saldo pendiente de apago de L.15,990.03 millones. Lo anterior, en base a la Ley Especial
para Garantizar el Servicio de la Energia Eléctrica como un Bien Publico de Seguridad Nacional y un
Derecho Humano de Naturaleza Econémica y Social (Decreto N0.46-2022).

Es importante que la institucion reporte informacién referente a las pérdidas técnicas y no técnicas de
energia eléctrica, las cuales no se incluyeron en el informe remitido por la ENEE a esta Direccién, con el
fin de monitorear el avance del Programa Nacional de Reduccion de Pérdidas, y otra informacién
importante que complemente el analisis del informe de gestion institucional de cada trimestre.
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Gobierno de la Republica

HONDUTEL

e Al 30 de septiembre del 2022 se incrementé la

cartera de clientes de la telefonia fija, inalambrica
y banda ancha en 4,992 nuevos clientes, lo que
representa el 35.9% de la cantidad programada
para el afio (13,895 nuevos clientes).

Al mes de septiembre 2022 la gestiéon de la
recuperacién de la mora activa alcanzé un monto
de L.137.59 millones equivalente al 6.66% de las
Cuentas por Cobrar (L.2,063.46 millones),
representando el 67.98% de lo programado para
el afio (L.202.38 millones). Es de hacer notar que
la recuperacion de la mora programada para el
presente afio es del 9.80% del total de las
Cuentas por Cobrar de la Empresa.

En la gestion de cobro de la mora inactiva, el
monto recuperado a septiembre ascendi6 a
L.11.76 millones, lo que representa el 91.94% de
la meta programada para el afio 2022 (L.12.79
millones).

Con el fin de garantizar la operatividad en lared y
servicios de calidad al cliente, HONDUTEL
informa que realizé el monitoreo diario en las
instalaciones, sustitucién de cables dafiados y
mantenimiento en los equipos de comunicacion,
alcanzando una disponibilidad de la red de
telecomunicaciones en un 99.51%.

La Empresa cuenta con un portafolio de 213,742
servicios activos, representando la telefonia fija
el 91.05% (194,622); telefonia inalambrica el
1.96% (4,182); y, servicios de banda ancha el
6.99% (14,938) a nivel nacional. Es de acotar
gue la Empresa pierde constantemente clientes;
en el segmento que mas pierde es el de la
telefonia fija que a septiembre 2022 reportd
195,828 clientes. Al comparar el namero de
clientes reportado al mismo periodo del afio
anterior (242,482), se observa que la Empresa
ha perdido 28,740 clientes. Al compararlo con el
ndamero de clientes reportado a septiembre del
presente afio (215,572), se observa que ha
perdido 1,830 clientes

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Incremento de Cartera de Clientes de
Telefonia Fija e Inalambrica
(nimero de cientes)

14,000 13,895

12,000
10,000
8,000
6,000
4,000
2,000
0

4,992

M Programado 2022 M Ejecutado Il Trimestre
Fuente: HONDUTEL

Recuperacion de Mora Activa
(cifras en millones de Lempiras)

137.59

202.38

50.0 100.0 150.0 200.0 250.0 300.0 350.0

O Ejecutado @EProgramado
Fuente: HONDUTEL

Portafolios de Servivios
(cifras en porcentajes)

[~
Fuente: HONDUTEL
—
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL)

Egresos de la Empresa vigente Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
para el Ejercicio Fiscal 2022
asciende a L.1,363.55 millones.
Al mes de septiembre presenta

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto  Ejecutadoa % de

- - - Descripcion ! ! Y
una ejecucion en ingresos de Vigente Septiembre  Ejecucion

61.21% (L.834.60 millones) y en

gastos de 61.21% (L.834.60 INGRESOS TOTALES 1,363.55 834.60 61.21
millones). —_—— = - ==
* De _b.lgs Iln%eos;); ngtglig INGRESOS CORRIENTES 1,363.55 626.13 45.92
pEI‘II’ICI dos, e ) g (d. ’ Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 1,084.72 606.15 55.88
millones) ~ corresponde & Otros Ingresos 27883 19.98 747
Ingresos Corrientes y el 24.98%
(L.208.47 millones) corresponde ™ pigyinycioN DE DISPONIBILIDADES 0.00 20847
a Disminucion de Caja y Disminucion de Caja y Bancos 0.00 208.47
Bancos.
e LaModificacion del Presupuesto  gastos ToTALES 1,363.55 834.60 6121
General de Ingresos y Egresos
de la Republica para el Ejercicio  |GAsT0s CORRIENTES 1,221.63 796.64 65.21
2022 (Decreto Legislativo Servicios Personales 783.49 574.30 73.30
No0.30-2022) contempla la Servicios no Personales 364.19 197.88 54.33
ampliacion del Presupuesto de Materiales y Suministros 33.64 9.01 26.78
la Empresa por un monto de L. Transferencias 16.34 9.30 56.92
36.40 millones, destinados al Servicio de la Deuda Publica 23.97 6.15 25.66
proyecto de inversién
“‘Ampliacion en las Redes de |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 141.92 -170.51 -120.15
Conectividad y Acceso a
Clientes Corporativos y GASTO DE CAPITAL 54.42 0.46 0.85
Residenciales”, y que aun se
(BCH), puede realizar las
transferencias del préstamo BALANCE GLOBAL 0.00 0.00 0.00
otorgado al Gobierno de la
Republlca Fuente: HONDUTEL

e Los Ingresos Corrientes (L.626.13 millones) estan desagregados de la siguiente manera: 46.03%
(L.288.19 millones) por venta de servicios de telecomunicaciones a nivel nacional; 18.01% (L.112.79
millones) por la venta de servicios de telecomunicaciones internacionales; 32.77% (L.205.15 millones)
por la venta de servicios de internet y tele datos; y el 3.19% (L.19.98 millones) corresponde a Otros
Ingresos de no Operacion.

e Los Gastos Totales fueron de L834.60 millones, de los cuales el 95.45% (L796.64 millones)
corresponde a Gasto Corriente.

e EIl Gasto Corriente reporta una ejecucion del 65.21% (L796.64 millones) de lo programado para el afio
2022 (L.1,221.63 millones). El Gasto Corriente estd conformado de la siguiente manera: Servicios
Personales L.574.30 millones, Servicios no Personales L.197.88 millones, Materiales y Suministro
L.9.01 millones, Transferencias L.9.30 millones, y el Servicio de la Deuda L.6.15 millones.

e De larelacion entre los Ingresos Corrientes (L.626.13 millones) y Gastos Corrientes (L.796.64 millones)
se obtiene un Desahorro en Cuenta Corriente de L.170.51 millones. Al compararlo al reportado a
septiembre del afio anterior (Desahorro de L.81.70 millones), se observa superior en L.88.81 millones.
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RECURSO HUMANO

e Altercer trimestre del 2022, HONDUTEL
reporta una estructura de personal de . ,
1,950 empleados, de los cuales 1,893 PLAZAS SEGUN GENERO
(97.07%) corresponden a la categoria de ———
empleados permanentes, 52 (2.67%) a
personal por contrato y 5 (0.26%) a
jornales. Al compararlo con el nimero
total de plazas aprobadas para la
Empresa para el ejercicio fiscal 2022
(1,932 plazas), se observa que opera con
un 100.93% de lo programado debido
principalmente al reintegro de

39.0@

empleados por sentencias judiciales. /,/
e ElI 61% (1,180) son empleados del

género masculino y el 39% (770) 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

femenino.

e En concepto de sueldos y salarios del
personal permanente, por contrato y
jornales, reporta una ejecucién segun la
Relacién de Personal de L.356.17 millones, que representa 42.67% de los ingresos totales de la
Empresa (L.834.60 millones), con una ejecucién del 76.42% del presupuesto aprobado para sueldos y
salarios (L.466.05 millones). Al comparar el monto pagado en sueldos y salarios con el mismo periodo
del afio anterior (L.386.79 millones), se observa inferior en L.30.62 millones. Es de importancia
mencionar que la Empresa al mes de septiembre presenta atraso de 3 meses en el pago de su planilla
mensual y el 14vo mes.

e Al 30 de septiembre del 2022, HONDUTEL pag6 en concepto de prestaciones laborales L.50.45
millones a 104 empleados cancelados.

e En sentencias judiciales por salarios dejados de percibir, al 30 de septiembre del 2022 el monto pagado
ascendi6 a L.32.31 millones.

e La Empresa se rige por un Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo (décimo tercero) suscrito con
el Sindicato de Trabajadores de HONDUTEL (SITRATEL) vigente para el periodo 2019-2021, el cual
incluye una serie de beneficios para los empleados, incluyendo la clausula econémica que representaba
un impacto estimado en el Presupuesto 2022 (en el reglén de sueldos y salarios) de L.38.1 millones,
sin embargo, no ha sido aplicada en los afios 2020, 2021, y 2022.

e A septiembre del 2022 la Empresa reporta un pasivo laboral acumulado de L.1,093.27 millones,
desglosado de la siguiente manera: personal permanente L.1,089.07 millones y no permanente L.4.20
millones.

e Al 30 de septiembre HONDUTEL mantiene una deuda con la Tesoreria General de la Republica (TGR)
de L.235.22 millones (corresponden al afio 2019 L.134.18 millones; 2020 L.12.37 millones; 2021
L.40.85 millones; y a septiembre 2022 L47.82 millones), mismos que fueron debitados en cada afio
respectivamente, de la Cuenta Unica del Tesoro en concepto de demandas laborales y que ain estan
pendientes de pago por parte de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones a la TGR.

Fuente: HONDUTEL
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado al 30 de septiembre
muestra una Pérdida del Ejercicio de L.340.24
millones, debido principalmente a la

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

RESUMEN FINANCIERO "HONDUTEL"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Septiembre 2022

disminucién en los ingresos de operacion que |ingresos de Operacién 605.90
afio a afio muestra la Empresa; en |Otrosingresos 19.90
comparacion al resultado reportado al mismo |Ingresos Totales 625.81
periodo del afio anterior (Pérdida de L.226.20 |Gasto de Operacién 577.67
millones), se observa superior en L.114.04 |Gasto Total 966.05
millones. Perdida Opertiva 28.23
e Los Gastos de Operacién (L.577.67 millones) |Resultado de Ejercicio =aa0:23
representan el 92.30% del total de los Ingresos [Activo Corriente 2,583.23
de la Empresa (L.625.81 millones). Disponibilidad (Cajay Banco) -6.57
R Cuentas por Cobrar 2,063.47
e Al 30 de septiembre el Balance General de Activo Total 6,324.90
HONDUTEL muestra un monto de Cuentas por [,_. o corriente 4,431.15
Cobrar por L.2,063.47 millones que representa ¢ entas por pagar 3,730.62
el 79.87% de los activos corrientes (L.2,583.53 |peyda (Préstamos) 1,237.35
millones). Las Cuentas por Cobrar estan [pasivo Total 4,967.98
conformadas de la siguiente manera: Sector |patrimonio 1,356.92
Publico L.240.85 millones y 1,822.62 millones Indicadores
al Sector Privado; es de acotar que las cuentas |Liquidez 0.58
incobrables (L.949.09 millones) que mantiene |capital Neto de Trabajo (millones) L 1,.847.92
HONDUTEL no se actualizan desde el afio [\ivel de Endeudamiento 0.79
2009. Calidad de la Deuda 0.89
e El Indicador de Solvencia es de 0.58, lo que |margen de Utilidad Neta -0.54
muestra que la Empresa tiene problemas para |porcentaje Gastos de Operacién vrs
hacerle frente a sus compromisos de pago, ya |Ingresos 0.92
que solo cubre el 58% de las deudas a corto |Rentabilidad Bruta -0.56
plazo_ Rentabilidad sobre activos -ROA -0.05
° E| nive| de endeudamiento reﬂeja que Fuente: Estados Financieros de HONDUTEL al 30 de Septiembre 2022.

HONDUTEL tiene comprometidos sus activos en un 79%.

e Elindice de calidad de la deuda muestra que del total de la deuda que mantiene HONDUTEL, un 89%
est4 a corto plazo.

e Elindice de rentabilidad neta muestra que por cada Lempira de venta que genera, la Empresa pierde
L.0.54 centavos.

e Larelacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos de HONDUTEL fue de 0.92, lo que indica que,
del total de ingresos generados, se destina el 92% para cubrir gastos operativos.

e Elindice de rentabilidad sobre activos muestra que, por cada Lempira invertido en activos, la Empresa
pierde L.0.05 centavos, por lo que este indice es de tomar en consideracion ya que por toda inversion
gue haga la empresa deberia de obtener ganancias.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el cumplimiento de las metas, la Empresa presenta un nivel de ejecucion promedio de 73.83%, con
excepcion de la captacion de nuevos clientes que muestra una ejecucion del 35.90%, la meta que muestra
una mayor ejecucion (de 91.94%), es la recuperaciéon de la mora Inactiva.

HONDUTEL presenta una baja captacion de nuevos clientes debido a lo poco atractivo que se muestra

para el mercado hondurefio, y a la competencia que constantemente esta invirtiendo e innovando en
materia de las comunicaciones.
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Al mes de septiembre la Empresa muestra un Desahorro en Cuenta Corriente de L.170.51 millones y un
resultado del ejercicio negativo de L.340.24 millones, segun los estados financieros al mes de septiembre.

La Empresa debe identificar las cuentas por pagar que puedan readecuarse, simultaneamente impulsar
las medidas que lleven a reduccién el gasto corriente (especialmente la reduccion de personal), con el
objetivo de proporcionar mayor flujo de efectivo que le permita reinvertir para ser mas competitiva.

Es necesario continuar con los procesos de recuperacion de las cuentas por cobrar con el objetivo de
incrementar los ingresos e invertir en nuevas tecnologias de informacion y telecomunicacién y/o la
basqueda de un socio estratégico con el fin de aumentar la cartera de clientes.

En la actualidad hay zonas del pais que no poseen servicio de internet, como ser las zonas rurales que
necesitan de empresas que ofrezcan este servicio con lo cual se disminuiria la brecha tecnologica existente
entre la zona urbana y rural. Es de suma importancia que la Empresa abra mercado en aquellas aéreas
gue representan la posibilidad de aumentar su cartera de clientes brindando servicios de internet y telefonia
fija.

Asimismo, es importante que se tomen las medidas orientadas a la reestructuracion de personal de la
Empresa, de tal manera que se eviten demandas judiciales que comprometan su flujo de caja.
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ENP

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 30 de septiembre del 2022, el Movimiento
General de Carga (Importacion/Exportacion) en
los puertos, registra un total de 13.57 millones de
toneladas métricas (TM), ejecutandose el
88.63% de lo programado para el afio (15.31
millones de TM) en los diferentes tipos de
cargas: granel liquido, granel soélido, carga
general y carga especial.

Este servicio generé ingresos a la ENP por un
valor de L.108.08 millones, lo cual representa el
13.99% de los Ingresos Propios (L.772.65
millones). Del total de la mercaderia registrada,
el 59.76% (8.11 millones de TM) corresponde a
importaciones y el 40.24% (5.46 millones de TM)
a exportaciones.

¢ El movimiento general de carga mostrd un
incremento de 2.27 millones de TM con relacion
al resultado obtenido a septiembre 2021 (11.30
millones de TM). Las importaciones del 2022
aumentaron en 6.71% (0.51 millones de TM)
respecto al afio anterior (7.60 millones de TM); y
las exportaciones aumentaron en 47.56% (1.76
millones de TM) con relacion al tercer trimestre
del afio anterior (3.70 millones de TM).

e El Servicio a Buques es la actividad que genera
el mayor porcentaje de Ingresos Operativos a la
ENP, representando el 70.53% (L.544.94
millones) del total de los Ingresos Propios. Al
tercer trimestre se han atendido 1,477 buques en
los diferentes puertos: 81.65% atendido en
Puerto Cortés, el 10.49% en Puerto de San
Lorenzo y el 7.85% en Puerto Castilla. En total,
se ejecuto el 81.11% de lo programado para el
afio 2022 (1,821 buques), resultado que superé
en 114 buques a los reportados a septiembre de
2021 (1,363 buques).

e El tréfico de Contenedores y Furgones a
septiembre del 2022 asciende a 368,193
mdédulos, con un nivel de ejecuciéon de 83.99% de
lo programado para el afio (438,381 médulos).
Superé en 42,912 médulos la meta obtenida a
septiembre 2021 por la ENP (325,281 mdédulos).

e Los Ingresos percibidos al tercer trimestre del
canon por hectareas ocupadas y retribucion de

Metas ENP
Ejecucion a Septiembre 2022
(Millones de Toneladas)

16 15.31
14 13.57 13.70
12 11.30
10

8
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0

MANEJODE CARGA 2022  MANE]JODE CARGA 2021
B Programado M Ejecutado
Metas ENP
Ejecucidn a Septiembre 2022
(Unidades)
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1000
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0
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M Programado Anual
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Fuente: ENP M Programado M Ejecutado
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varios servicios producto de la concesién de la Terminal de Contenedores, Carga General y Granel a

la Operadora Portuaria Centroamericana (OPC) y Puertos Maritimos de Honduras (PMH) suman
L.157.24 millones.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto Vigente de la ENP para el afio 2022 asciende a L.1,225.25 millones; se incrementé en
4.48% con relacion al Presupuesto Vigente al mismo periodo del afio anterior (L.1,172.70 millones). Al
30 de septiembre se ejecuto el 77.90% de los Ingresos y 61.73% de los Gastos.

Los Ingresos Corrientes
al tercer trimestre del
2022 presentan una

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto Ejecutadoa % de

ejecucion de L.954.50 Descripcion Vigente Septiembre  Ejecucién
millones (77.90%),
superior en 11.79%
(L10070 mi”ones) a IOS INGRESOS TOTALES 1,225.25 954.50 77.90
Ingresos Corrientes
percibidos al  mismo INGRESOS CORRIENTES 1,225.25 954.50 77.90
trimestre del afio 2021 Ingresos Propios (Venta de Bienes
(L.853.80 millones). y Servicios) 996.46 772.65 77.54
Los Ingresos Corrientes Otros Ingresos 228.79 181.85 79.48
estdn compuestos por
los Ingresos de
Operacion (ingresos GASTOS TOTALES 12252 756.29 6173
propios por venta de
bienes y servicios) que GASTO.S.CORRIENTES 1,151.30 734.06 63.76
representan el 80.95% y Servicios Personales 570.02 390.22 68.46
Otros Ingresos (ingresos Servicios no Personales 370.92 216.38 58.34

., Materiales y Suministros 33.70 9.87 29.30
.de no opE{qu|on, Transferencias 176.41 117.44 66.57
mter.eses por deposnos y Servicio de la Deuda Publica
?el?)ltillelgéi?)an el 19 O5°gue (Intereses/comisiones) 0.25 0.15 60.00

. 0.
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 73.95 220.44 298.09

El Gasto Total asciende
a L.756.29 millones, GASTO DE CAPITAL 50.90 1.56 3.06
alcanzando un nivel de ACTIVOS FINANCIEROS 23.05 20.67 89.67
ejecucion de 61.73% Amortizacion de la deuda 23.05 20.67 89.67
respecto al Presupuesto
Vigente. Los Gastos BALANCE GLOBAL 0.00 198.21 -
Corrientes erogados al

tercer trimestre fueron ruente:ene

de L.734.06 millones, lo

cual representa el

63.76% del valor presupuestado para el periodo 2022 (L.1,151.30 millones).

En cumplimiento al Decreto 107-2021, articulo 166, establece que la ENP debe transferir a la
Administracién Central el valor de L.100.00 millones; al 30 de septiembre la ENP ha transferido L.80.00
millones.

El Gasto de Capital derivado del programa de inversiones de la ENP registra una baja ejecucion de
L.1.56 millones, en su mayoria destinado a la compra de equipo de oficina, mantenimiento y mejora de
las instalaciones, lo que representa Gnicamente el 3.06% de ejecucidn con relacion a lo programado
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para el afio 2022 (L.50.90 millones). La baja ejecucion se debe a que los proyectos se encuentran en
etapa de licitacion y se espera que inicien en el IV trimestre del presente afio.

La amortizacién a capital de la Deuda de la ENP asciende a L.20.67 millones, 89.67% del total anual
presupuestado (L.23.05 millones). El Pago de la Deuda corresponde a los prestamos BIRF 696-HO y
Fondo de Iniciativa Multilateral para el alivio de la deuda (MDRI) adquirida con el banco KBC BANK NV.

La relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes generé un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.220.44 millones, cifra que supera el resultado programado en el Presupuesto Vigente para el presente
ejercicio fiscal (L.73.95 millones); menor en L.48.86 millones con relacion al Ahorro obtenido en el
mismo periodo del afio anterior (L.269.30 millones) debido principalmente al crecimiento de L.149.56
millones del Gasto Corriente.

Al finalizar el tercer trimestre 2022, la ENP report6 un Balance Global de L.198.21 millones.
RECURSO HUMANO

La ENP operd con un total de

779 empleados al finalizar el IlI PLAZAS SEGUN GENERO
trimestre del afio 2022, menor

en 19 plazas a las autorizadas

para el presente afio (798

plazas); de las cuales 770

plazas corresponden a personal °

permanente, 4 bajo la 27% *
modalidad de contrato, y 5 en

servicios profesionales. Reporta

un aumento de 9 plazas con

relacion al mismo periodo del

afo anterior (770 plazas). 0% 20%  40%  60%  80%  100%

La estructura de personal estd  ryente: ENP

conformada por 566 empleados

del género masculino (73%) y 213 (27%) femenino, lo que indica desigualdad en la aplicacién de la
politica de Equidad de Género. El mayor nimero de plazas ocupadas por hombres estan en el area
administrativa, obra y seguridad.

De acuerdo con la Ejecucién Presupuestaria presentada por la ENP, el pago en concepto de sueldos y
salarios (personal permanente y temporal) acumulado al mes de septiembre asciende a L.225.43
millones, que corresponde a un 71.09% del Presupuesto aprobado para el afio 2022 (L.317.10
millones).

En Servicios Personales reportan una ejecucion de 68.46% (L.390.22) del presupuesto vigente
(L.570.02 millones). Al compararlo con el tercer trimestre del afio anterior (L.339.00 millones), refleja
un aumento de 15.11% (L.51.22 millones), aumento que se debe principalmente al pago de horas extras
estipuladas en el contrato colectivo y al pago de prestaciones de empleados que han dejado de prestar
sus servicios a la ENP.

Al mes de septiembre la ENP muestra desembolso de L.18.85 millones en concepto de beneficios y
compensaciones (prestaciones laborales), rengléon para el que se presupuesto la cantidad de L.51.0
millones,

El Contrato Colectivo de la ENP fue aprobado el 01 de enero del 2021, con una vigencia de 4 afios.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de
septiembre del 2022 muestra una
Utilidad Operativa de L.527.52
millones, menor en L.137.88 millones
con relacién a la obtenida en el mismo
periodo del afio anterior (L.665.4
millones). Asimismo, el Resultado del
Ejercicio asciende a L.257.78 millones,
aumentando en 4.79% (L.11.78
millones) respecto al Resultado
positivo reportado al tercer trimestre
del afio 2021 (L.246.00 millones).

El total de Activos asciende a
L.2,044.10 millones, dentro de los
cuales el Activo Corriente representa el
60.47% (L.1,236.10 millones). La ENP
no refleja inversiones financieras.

Las Cuentas por Cobrar totalizan
L.103.33 millones, compuesto
principalmente de la siguiente forma:
cuentas por cobrar a clientes, cuentas
incobrables y otras cuentas por cobrar.

Las Cuentas por Pagar suman
L.386.66 millones, la mayor parte son
previsiones de beneficios sociales con
L.287.94 millones.

Los saldos de deuda por préstamos de
la ENP asciende a L.55.62 millones,
dentro de la cual se encuentran:
Préstamo con el BIRF (Banco
Interamericano de Reconstrucciéon vy
Fomento) con un monto de L.12.93
millones destinados a la ampliacién de
la infraestructura de los puertos de
Cortés y San Lorenzo con vencimiento
al 15 de enero del 2027;y, con el KBC

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

RESUMEN FINANCIERO "ENP*

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Septiembre 2022

Ingresos de Operacién 981.20
Ingresos Financieros 17.77
Otros Ingresos 68.01
Ingresos Totales 1,066.98
Costo de los Servicios Prestados 355.52
Gasto de Operacidn 453.68
Gasto Total 809.20
Utilidad Opertiva 527.52
Resultado de Ejercicio 257.78
Activo Corriente 1,236.10
Disponibilidad (Cajay Banco) 1,056.85
Cuentas por Cobrar 103.33
Activo Total 2,044.10
Pasivo Corriente 405.98
Cuentas por pagar 386.66
Deuda (Préstamos) 55.62
Pasivo Total 464.01
Patrimonio 1,580.09,
Liquidez 3.04
Capital Neto de Trabajo (millones) 830.12
Nivel de Endeudamiento 0.23
Calidad de la Deuda 0.87
Margen de Utilidad Neta 0.24
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.43
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.13

Fuente: Estados Financieros de ENP al 30 de septiembre 2022.

Bank NV por un monto de L.23.40 millones, fondos utilizados para el dragado del Canal de acceso en
Puerto Cortés y San Lorenzo con vencimiento en el afio 2024. La deuda corto plazo asciende a L.19.29
millones correspondiente a préstamos contraidos con el Banco BIRF y con el Banco KBC BANK NV.

indica que la Empresa puede cubrir sus obligaciones a corto plazo.

en este porcentaje con recursos de terceros.

La ENP muestra un nivel de liquidez de 3.04 valor por encima del nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0) lo que

El nivel de endeudamiento de la ENP es del 23%, es decir que sus activos se encuentran financiados
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e LaEmpresa muestra un Margen de Utilidad Neta de 24%, refleja que por cada Lempira de ingresos genera
L.0.24 centavos de utilidad.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La ENP obtuvo una ejecucién promedio de las metas del 84.76% superior en 3.33% al promedio de
ejecucion de las metas del 2021. El movimiento de carga y descarga en TM (Toneladas Métricas) al mes
de septiembre 2022 (13.57 millones de TM) es superior en 2.27 millones de TM a lo registrado en el mismo
periodo del afio anterior (11.30 millones de TM), con un ingreso de L.108.08 millones, superior en L.15.19
millones en comparacion al mismo periodo del afio anterior (L.92.89 millones). La atenciéon de buques
registré ingresos de L.544.94 millones, superior en L.66.16 millones a lo reportado en el mismo periodo
del afio anterior (L.478.78 millones). Se atendieron 114 buques mas que los reportados a septiembre 2021
(1,363 buques). En cuanto al trafico de contenedores hubo un aumento de 42,912 contenedores en
comparacion al mismo periodo del 2021 (325,281 contenedores).

Segun el Informe de Coyuntura del segundo trimestre del 2022 del Consejo Monetario Centroamericano
(CMCA), la region Centroamericana experimenta una estabilizaciébn comercial satisfactoria luego del
impacto econdmico ocasionado por las medidas establecidas en la pandemia. Segun los datos
proporcionados por la ENP, el movimiento general de carga aument6 por el lado de las importaciones en
0.51 millones de TM respecto a septiembre del 2021; y las exportaciones aumentaron en 1.76 millones de
TM, comparados con septiembre del 2021.

Al cierre del tercer trimestre 2022, los ingresos totales (L.954.50 millones) reportan un aumento de L.100.70
millones al compararlo con el mismo periodo del afio 2021 (L.853.8 millones) debido al aumento registrado
en Otros Ingresos de L.143.45 millones. Se espera que la recaudacién de la ENP supere los ingresos
planificados al final del ejercicio fiscal, debido a que en el cuarto trimestre se incrementa la actividad
economica por las fiestas navidefias como también inicia la temporada de exportacién de productos
agropecuarios. Adicionalmente, la ENP a partir del mes de octubre iniciard operaciones del sistema de
escaneo no intrusivo, anteriormente administrado por la Administracién Aduanera de Honduras, lo cual
generara mayores ingresos a la Empresa.

Al mes de septiembre de 2022, la ENP ha transferido L.93.80 millones al Sector Publico: L.80.00 millones
a la Administracién Central, L.13.74 millones a las Municipalidades y L.0.06 millones corresponden a
donaciones a instituciones publicas financieras no empresariales. Al Sector Privado se han transferido
L.20.98 millones que corresponden principalmente a prestaciones de seguridad social y prestaciones de
asistencia social. Al Sector Externo se han transferido L.2.67 millones en concepto de donaciones a
Organismos Internacionales.

Al tercer trimestre, la ENP realizé pagos a la deuda por préstamos reduciendo el saldo en 9.56% (L.5.88
millones): de L.61.50 millones reportado a septiembre 2021 a L.55.62 millones a septiembre 2022 con los
bancos BIRF y KBC Bank NV.

Se recomienda a la ENP la remision oportuna del Informe de Gestiéon Trimestral que incluya las metas
ejecutadas conforme a las programadas en el afio.
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SANAA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Para el afio 2022 el

Servicio  Auténomo Cuadro Comparativo de Produccion de Agua Potable
Nacional de Al 30 de septiembre de 2022
Acueductos y
Alcantarillados 80,000,000
(SANAA) realiz6 una 70,000,000
programacion de 60,000,000
recoleccion de agua 50,000,000 potable
Eﬂnetrop;ﬁtana Regl(cj)g 10,000,000
30,000,000
74,818,394 metros 104 600 z1,z43,417’ ‘4 578 5’
cubicos, y para las e
Regionales (Atlantida 10,000,000 y
Norte) 26,328,757 i . . metros
clbicos, logrando Metropolitano Regionales una
recoleccion de B Programado Ejecutado

Fuente: SANAA
21,243,417 metros

cubicos para la Region Metropolitana y 24,578,512 metros clbicos para las Regionales (Atlantida y
Norte).

La recoleccién de agua en la Regién Metropolitana se refleja baja debido a que el sistema de agua
potable y alcantarillado sanitario desde el mes de mayo es operado por la Unidad Municipal de Agua
Potable y Saneamiento (dependencia de la alcaldia Municipal), por lo cual las cifras reportadas de esta
Region se mantienen igual a las registradas a junio 2022.

En el Alcantarilado Sanitario Cuadro Comparativo de Alcantarillado Sanitario
(Evacuacién de Excretas), se Al 30 de septiembre de 2022
programé 29,567,197 metros cifras en Metros Cubicos

clbicos para la Represa la
Concepcién, 10,910,695 metros
clbicos para la Represa Los 25,000,000
Laureles y 11,894,983 metros

clbicos para la Represa el Picacho, 20,000,000
lograndose  ejecutar 8,628,528
metros cubicos de alcantarillado
sanitario para la Represa la 10,000,000
Concepcién, 2,944,564 metros

cubicos para la Represa Los 5,000,000
Laurelesy 3,297,570 metros cubicos

para la Represa El Picacho.

30,000,000

15,000,000

628,52
,944,5 '297'5’

Concepcion Laurales Picacho

Fuente: M Programado Ejecutado
Es importante resaltar que la  saNAA
ejecucion fisica segun lo
programado en el POA disminuyd considerablemente a partir del tercer trimestre del 2022, por el
traspaso del Acueducto del Distrito Central a la Unidad Municipal de Agua Potable y Saneamiento
(UMAPS) de la Alcaldia Municipal del Distrito Central (AMDC), por lo cual las cifras reportadas
corresponden a junio 2022, es necesario que el SANA debe ajustar las metas contenidas en el Plan
Operativo Anual de acuerdo a sus principales actividades operativas.
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Con respecto al Alcantarillado Sanitario
(Evacuaciéon de  Excretas), se
programaron 29,567,197 metros
cubicos para la Represa la Concepcion,
10,910,695 metros clbicos para la
Represa Los Laureles y 11,894,983
metros cubicos para la Represa el
Picacho, debido a que esta regién el
sistema de agua potable y alcantarillado
sanitario desde el mes de mayo es
operado por la Unidad Municipal de
Agua Potable y Saneamiento (
dependencia de la Alcaldia Municipal)
al mes de septiembre no se reporta
informacion. Para la region Atlantico
con sede en la ciudad de la Ceiba

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

Cuadro Comparativo de Produccion de Agua

Potable
4000 Cifras en Metros Cubicos
3000
2000
1000 1,106
522
0

Regional Atlantico Regional Norte

B Programado  Ejecutado al 30 de septiembre 2022
Fuente: SANAA

reporta al 30 de septiembre una ejecuciéon de 1,106 metros cubicos de lo programado (2,350 metros
cubicos) y para la region Norte con sede en la ciudad de El Progreso 522 metros cubicos de 3,234

programado.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos
aprobado inicialmente para el afio 2022
fue de L.892.95 millones el cual fue
ampliado a L.1,088.13 millones (se
incrementé en L.195.18 millones),
mediante Decreto legislativo No30-2022.
Presenta una ejecucion de Ingresos
Totales de 37.59% (L.409.01 millones) y
en los Gastos Totales de 29.89%
(L.325.21 millones).

Los Ingresos Totales percibidos al tercer
trimestre del 2022 fueron de L.409.01
millones, gue en su totalidad
corresponden a Ingresos Corrientes; se
desglosan de la siguiente manera:
Ingresos Propios por Venta de Bienes y
Servicios L.277.49 millones y
Transferencias Corrientes de la
Administracién Central con L.131.52
millones.

Los Gastos Totales ascendieron a
L.325.21 millones, equivalente a 29.89%
del Presupuesto Vigente.

El Gasto Corriente fue de L..276.33
millones, el cual representa el 26.82% del
presupuesto aprobado, desglosados de la
siguiente forma: 79.28% corresponde a
Servicios Personales (L.219.08 millones),
13.96% a Servicios no Personales

SERVICIO AUTONOMO NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS (SANAA)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

EJECUTADO

PRESUPUESTO PORCENTAJE DE
DESCRIPCION SEPTIEMBRE ;
VIGENTE EJECUCION
2022
INGRESOS TOTALES 1,088.13 409.01 37.59
INGRESOS CORRIENTES 1,088.13 409.01 37.59
Ingresos Propios (Venta de Bienes y Servicios) 89143 27749 31.13
Transferencias dela Administracién Central 196.70 13152 66.86
GASTOS TOTALES 1,088.13 32521 29.89
GASTOS CORRIENTES 1,030.18 276.33 26.82
Servicios Personales 733.78 219.08 29.86
Servicios no Personales 178.87 38,57 21.56
Materiales y Suministros 116.80 1827 15.64
Transferencias 0.02 0.00 0.00
Intereses Servicio de la Deuda 071 041 57.75
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 5195 13268 228.96
GASTOS DE CAPITAL 10.11 1.04 10.29
Bienes Capitalizables 10.11 1.04 1029
ACTIVOS FINANCIEROS 47.84 47.84 100.00
Amortizacion de la deuda 47.84 47.84 100.00
BALANCE GLOBAL 0,00 83.80

Fuente: SANAA
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(L.38.57 millones), 6.61% a Materiales y Suministros (L.18.27 millones) y 0.15% a Intereses Servicio
de la Deuda (L.0.41 millones). Al Comparar con el Gasto Corriente del mismo periodo del afio anterior
(L.676.90 millones) se observa una disminucion de L.400.57 millones, principalmente en Servicios
Personales (L.310.52 millones) por la reduccion de 608 empleados, generado por el traspaso del
sistema de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital a la Alcaldia Municipal del Distrito Central
(AMDC).

Los Gastos de Capital representan el 0.32% (L.1.04 millones) de los Gastos Totales, la ejecucioén fue
baja debido a que los proyectos estan en proceso de licitacion.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes al tercer trimestre del 2022, se obtuvo
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.132.68 millones, menor en L.25.92 millones respecto al mismo
periodo del afio 2021 (Ahorro de L.158.60), generado por la disminucién de L.426.49 millones en los
Ingresos Corrientes, debido al traslado de las areas administrativas, operacion, mantenimiento y el area
comercial a la Alcaldia Municipal del Distrito Central.

RECURSO HUMANOS

Al 30 de septiembre de
2022 la Institucion reporta
una estructura de personal PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
de 656 empleados: 575
bajo la modalidad de
permanentes y 81 por
contrato. Al comparar con
lo reportado en el mismo
periodo 2021 (1,264), fue

inferior en 608 plazas, 30%
debido al proceso de
cancelacion del personal
en los afios 2019, 2020 y
2021.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

El 70% corresponden al

género masculino (459) y

30% (197) al femenino, por  Fuente: HMA

lo que podemos observar

una diferencia marcada en equidad de género, lo que responde en parte a la naturaleza del servicio
gue presta la Empresa.

Reporta una Ejecucion en sueldos y salarios para el personal permanente y temporal de L116.26
millones que representa el 29.31% del presupuesto Vigente (L.396.60 millones), este porcentaje es
bajo, debido en parte traspaso del sistema de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital a la
Alcaldia Municipal del Distrito Central que incluye areas administrativas, operacién, mantenimiento y el
area comercial. Al comparar con lo registrado en el mismo periodo del afio anterior (1.265.80 millones),
fue menor en L.149.54 millones.

Segun la ejecucion presupuestaria, hasta la fecha se han pagado en Servicios Personales L.219.08
millones, equivalente a 29.86% del monto aprobado (L.733.78 millones).

Reporta una ejecucion en horas extras de L.5.63 millones, las cuales representan el 8.51% del monto
aprobado (L.66.12 millones) y en Bonificaciones un monto de L.23.26 millones.

A septiembre 2022, el SANAA ha pagado en concepto de prestaciones laborales a 4 empleados un
monto de L.27.47 millones que muestra una ejecucion de 41.33% del monto aprobado (L.66.46
millones).
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RESULTADO FINANCIERO

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

El Estado de Resultados del SANAA al 30 de septiembre de 2022 muestra una Pérdida de L.87.97

millones. En comparacién al
Resultado negativo del afio anterior
(L.21.40 millones), se observa
superior en L.66.57 millones debido
en gran parte a la disminucién de
L.184.67 millones en los Ingresos de
Operacion.

El Balance General a la fecha refleja
Activos Corrientes por un valor de
L.1,917.26 millones, Pasivo
Corriente de L.1,523.47 millonesy el
Patrimonio asciende a L.6,083.21
millones.

La Disponibilidad en Caja y Bancos
es de L.281.48 millones. El nivel de
solvencia es de 1.26, valor por
debajo del nivel 6ptimo (>1.5y <
2.0), lo que se traduce en una
limitada capacidad para cubrir sus
obligaciones a corto plazo.

Asimismo, se observa un Capital
Neto de Trabajo de L.393.79
millones, lo que significa que cuenta
con recursos para respaldar sus
operaciones de corto plazo.

El Nivel de Endeudamiento del
SANAA es de 0.20, es decir que sus
Activos se encuentran financiados
en un 20% por terceros.

El indicador de Calidad de la Deuda
del SANAA es de 1.0 mostrando que
la totalidad de la deuda es en el
corto plazo.

RESUMEN FINANCIERO "SANAA™

(Cifras en Millones de Lempiras)

Descripcion A Septiembre 2022

Ingresos de Operacién 226.93
Ingresos Financieros 39.98
Ingresos por Transferencias 0.53
Otros Ingresos 70.47
Ingresos Totales 337.91
Costo de los servicios Prestados 231.70
Gasto de Operacion 194.18
Gasto Total 425.88
Utilidad Operativa 32.75
Resultado de Ejercicio -87.97
Activo Corriente 1,917.26
Disponibilidad (Cajay Banco) 281.48
Cuentas por Cobrar 1,500.71
Activo Total 7,606.68
Pasivo Corriente 1,523.47
Cuentas por Pagar 1,489.29
Deuda (Prestamos) -
Pasivo Total 1,523.47
Patrimonio y Reserva 6,083.21
Indicadores \
Solvencia 1.26
Capital Neto de Trabajo L393.79
Nivel de Endeudamiento 0.20
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta -0.26
Porcentaje Gastos de Operacién vrs. Ingresos 0.57

Fuente: Estados Financieros del SANAA al 30 de septiembre de 2022.

Los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos reflejan que los gastos de operacién representan el 57% de

los ingresos.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Servicio Autébnomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados al tercer trimestre del 2022 se ha
mantenido dentro del presupuesto asignado, sin embargo, reporta baja ejecucion en sus principales
metas, debido a que, desde el mes de mayo del presente afio, el sistema de agua potable y
alcantarillado de la ciudad capital fue transferido a la Alcaldia Municipal del Distrito Central (AMDC),
gue es operado por la Unidad Municipal de Agua Potable y Saneamiento (UMAPS). Con el traspaso, el
operador manejara las areas administrativas, operacion, mantenimiento y principalmente el area
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comercial. Por lo que, la ejecucion de ingresos baja notablemente, ya que la Regional Metropolitana
representaba aproximadamente el 80% del total de los ingresos de la Institucion.

¢ Alafecha el SANAA, opera Unicamente los Acueductos de La Ceiba, El Progreso y Amapala, los cuales
reportan una ejecucién promedio de 31.60% de lo programado en el afio, la Regional Metropolitana fue
transferida a la Alcaldia Municipal del Distrito Central, en seguimiento al Decreto No0.181-2009
contentivo de la Ley General de Aguas.

o EIl Balance General de la Empresa al 30 de septiembre del 2022 revela Cuentas por Cobrar de
L.1,500.71. millones, que corresponde en su totalidad a saldos adeudados por los abonados
desglosados en: Sector Residencial L.691.78 millones, Instituciones Descentralizadas L.455.76
millones, Sector Comercial L.433.84 millones, Sector Industrial L.63.24 millones, Sector Publico
Beneficiado L.25.92 millones y Cuentas Inactivas L.46.63 millones, menos la estimacién de cuentas
incobrables L.216.46 millones.

e Las Cuentas por Pagar ascienden a L.1,489.29 millones, teniendo un saldo por pago de servicio de
energia eléctrica de L.1,424.11 millones, pago a proveedores L.14.32 millones, Obligaciones por pagar
(prestaciones SIAFI) L.39.09 y L.11.76 millones corresponden a otras cuentas por pagar.

e Las Transferencias Corrientes recibidas de la Administracion Central, fueron de L.131.52 millones,
equivalente a 66.86% de lo aprobado en el Presupuesto vigente (L.196.70 millones), las cuales no
fueron registradas en los Estados financieros del SANAA al 30 de septiembre 2022.

Se recomienda gestionar eficientemente la recuperacion de los saldos pendientes en concepto de
Acueductos y Alcantarillados que mantiene el Sector Residencial, Sector Publico, Sector Comercial e
industrial con el SANAA, con el proposito de fortalecer las finanzas de la Empresa y también sanear las
cuentas por cobrar. Asimismo, deben ajustar las metas contenidas en el Plan Operativo Anual que por Ley
le corresponde desempefiar.
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HONDUCOR

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Objetivo Institucional: La
prestacion del servicio postal al Metas HONDUCOR
pueblo hondurefio en todas sus EJECUCION A SEPTIEMBRE 2022

modalidades, tanto en el ambito
nacional como internacional, asi
como servicios Yy actividades
conexas, mejorando la calidad de
los servicios a través de la iliend
optimizacion del servicio postal
para satisfacer la demanda de los 0000
usuarios. | 200,000

600,000

A 0
TR
-

e Objetivo Estratégico: posicionar ,a"’ S -
a la Empresa en el mercado ‘g,é’;'?,a_a_:,_ ——
nacional e internacional, a través PIEZAS POSTALES ADMITIDAS
de ofertar productos innovadores y
diversificados; desarrollando la = RenermesEHO0LR
calidad de sus servicios a través
de la sistematizacion en todo el
ciclo de los procesos operativos, a fin de obtener ventajas competitivas modernas y sostenibles que
satisfagan las necesidades de los usuarios.

BPROYECTADOANUAL  mEJECUTADO A SEPTIEMBRE 2022

e Objetivo Operativo: la recepcion y distribucion de piezas postales.

e Al mes de septiembre 2022 HONDUCOR registra un manejo (recepcion y entrega) de 128,410 piezas
postales (registrando 21,514 el primer trimestre, 21,377 el segundo trimestre y 85,519 en el tercer
trimestre) siendo esta la Unica meta medible establecida por dicha Institucién. La cifra ejecutada
representa Unicamente el 25.68% de la meta anual 2022 (500,000 piezas postales), cifra que resulta
muy inferior considerando que la ejecucidn se registra al mes de septiembre, lo cual pone en riesgo
cumplir en un 100% con la meta.

Por otra parte, si confrontamos el resultado actual (128,410 piezas postales) con el numero obtenido a
septiembre 2021 (137,985 piezas postales), hay una reduccion de 9,575 piezas postales.

La revolucién en la tecnologia de las comunicaciones, considerando entre ellos el uso de redes sociales
y correo electronico, han afectado enormemente el correo tradicional. Si HONDUCOR pretende
subsistir debe ser altamente creativo a fin de generar nuevos e innovadores servicios que le permitan
mantenerse en el mercado.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e Mediante Decreto Legislativo N°30-2022 del 8 de abril 2022, el Presupuesto de HONDUCOR fue
ampliado en L.6.8 millones, pasando de L.143.16 millones a L.149.96 millones, sin embargo, esta
pendiente de incorporacion.
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El Presupuesto Vigente de
Ingresos y Egresos al mes de
septiembre 2022 asciende a
L.143.65 millones, presupuesto
gue incrementé en L.0.49
millones en relacion con la cifra
inicial aprobada de L.143.16
millones, con una ejecucién de
L.86.44 millones en Ingresos y
Gastos Totales,
correspondiente a un 60.17%.

Los Ingresos Totales se
ejecutaron en L.86.44 millones,
conformado en un 97.89% en
Ingresos Corrientes (L.84.62

millones) y el 2.11% restante
(L.1.82 millones) por
Disminucion de

Disponibilidades.

Al mes de septiembre 2022, los
Ingresos Corrientes recaudados
por HONDUCOR ascienden a
L.84.62 millones, ejecutando a
la fecha el 58.91% del
Presupuesto vigente (L.143.65
millones). Cabe resaltar que las
Transferencias Corrientes
registradas a la fecha ascienden
a L.55.93 millones y
representan el 66.10% de los
Ingresos Corrientes.

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

EMPRESA DE CORREOS DE HONDURAS (HONDUCOR)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

DESCRIPCION PRESUPUESTO E]Ecn;JET: gg . DE
VIGENTE SEPTIEMBRE EJECUCION
INGRESOS TOTALES 143.65 86.44 60.17
INGRESOS CORRIENTES 143.65 84.62 58.91
Ingresos Propios 66.18 27.74 4192
Transferencia Corriente Administracion Central 75.37 55.93 74.21
Otros Ingresos 2.10 0.95 4524
FUENTES FINANCIERAS 0.00 1.82 0.00
Disminucion de la Inversion / Activos 0.00 1.82
GASTOS TOTALES 143.65 86.44 60.17
GASTOS CORRIENTES 143.45 83.53 58.23
Servicios Personales 110.32 72.68 65.88
Servicios No Personales 19.06 8.96 47.01
Materiales y Suministros 7.46 1.45 19.44
Transferencias 6.61 0.44 6.66
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.20 1.09 545.00
GASTO DE CAPITAL 0.20 0.10 50.00
INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 2.81
BALANCE GLOBAL 0.00 0.00 0.00

Fuente: HONDUCOR

En el periodo anterior (septiembre 2021) la captacion de ingresos corrientes de HONDUCOR ascendio
a L.87.70 millones, monto que disminuy6 en L.3.08 millones con respecto a la recaudacion actual.

El Gasto Corriente a septiembre 2022 registra una erogacion de L.83.53 millones, conformado por
Servicios Personales en un 87.01% (L.72.68 millones), Servicios No Personales en 10.73% (L.8.96
millones) y el resto en Materiales y Suministros y Transferencias con el 2.26% (L.1.45 millones y L.0.44

millones respectivamente).

La relacion entre Ingresos Corrientes (L.84.62 millones) y Gastos Corrientes (L.83.53 millones) genero
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.09 millones, que comparado con el resultado positivo de L.1.30
millones obtenidos a septiembre 2021, el resultado actual es levemente inferior en L.0.21 millones.
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RECURSO HUMANO

e Al 30 de septiembre 2022 HONDUCOR
reporta una estructura de personal
conformada por 427 empleados (todos
en la modalidad de permanentes). Si
comparamos la planilla actual con la
reportada a septiembre 2021 (418
empleados) se reporta una disminucion
de 9 puestos de trabajo.

e Para este periodo HONDUCOR tiene
autorizada una planilla de 440
empleados de los cuales 425 son
permanentes y 15 temporales, la
estructura actual se encuentra dentro
de ese numero.

e El 46.60% de las plazas reportadas
estan ocupadas por el género
masculino (199 plazas) y el 53.40%
restante corresponde al femenino (228
plazas).

e Los sueldos basicos pagados (segun
reporte de Relacién de Personal
remitida por HONDUCOR) totalizaron
L.54.95 millones (todo en la categoria
de personal permanente), lo que
representa el 79.78% del presupuesto
vigente (L.68.88 millones).

e En concepto de prestaciones laborales
el renglon de  Beneficios vy
Compensaciones al mes de septiembre

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

RESUMEN FINANCIERO "HONDUCOR"

Cifras en Millones de Lempiras

A Septiembre

Descripcion 2022
Ingresos de Operacion 27.74
Ingresos por Transferencias 55.93
Otros Ingresos 0.95
Ingresos Totales 84.62
Gasto de Operacion 83.53
Gasto Total 83.53
Utilidad Operativa -55.79
Resultado de Ejercicio 1.09
Activo Corriente 15.24
Disponibilidad (Cajay Banco) 6.01
Cuentas por Cobrar 6.08
Activo Total 50.30
Pasivo Corriente 92.04
Cuentas por Pagar 81.12
Pasivo Total 92.29
Patrimonio -41.99
Liquidez 0.17
Capital Neto de Trabajo L. -76.80
Nivel de Endeudamiento 1.83
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.01
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.99

Fuente: Estados Financieros de HONDUCOR al 30 de Septiembre del 2022

2022 registra una ejecucion de L.0.01 millones L.1.95 millones aprobados para el presente periodo.

e HONDUCOR es una Instituciéon sindicalizada, actualmente sigue vigente el contrato colectivo
negociado desde el 2010, sin existir la fecha nuevas negociaciones.

ANALISIS FINANCIERO

e El Estado de Resultados al 30 de septiembre del 2022, muestra una Utilidad de L.1.09 millones,
resultado financiero que resulta superior al obtenido a septiembre 2021, que reporté una Pérdida de
L.0.50 millones (segun estados financieros publicados en el portal de transparencia del Instituto de

Acceso a la Informacion Publica, 1AIP).

e Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.6.08 millones, la mayor parte de estas cuentas corresponde a
cuentas por franqueo postal y cobros por servicios de mensajeria internacional.
e El Total de Pasivos asciende a L.92.29 millones, de los cuales el Pasivo Corriente totaliza L.92.04
millones y las obligaciones a largo plazo L.0.25 millones.
e HONDUCOR revela un Patrimonio negativo de L.41.99 millones, ocasionado por los resultados
desfavorables acumulados de periodos anteriores.
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El Indicador de Solvencia de HONDUCOR se situé en 0.17, valor que se traduce en la falta de
capacidad financiera para cubrir sus obligaciones a corto plazo, al considerarse que el pardmetro
optimo se sitla en >1.5y < 2.0.

El indice de Endeudamiento es de 1.83, lo que explica que los Activos se encuentran financiados en
un 183% con recursos de terceros, y por ende la Empresa se encuentra altamente endeudada.

El porcentaje de Gastos de Operacion vs los Ingresos es de 0.99, es decir que los Gastos de Operacion
representan el 99% del total de Ingresos.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Los Ingresos y Gastos totales ejecutados al mes de septiembre 2022 ascienden a L.86.44 millones,
logrando una distribucion de 128,410 piezas postales (envios y recepcion), lo que se traduce en un costo
por pieza distribuida de L.673.16 (al confrontar el total de gastos vs piezas postales). Al relacionar las
piezas distribuidas (128,410) con la cantidad de empleados que laboran en la Empresa (427), cada
empleado distribuye en promedio 301 piezas. La distribucion diaria promedio al tercer trimestre es de
476 piezas aproximadamente.

HONDUCOR no esta cumpliendo con el objetivo estratégico de “Posicionar la Empresa en el mercado
nacional e internacional” tampoco con su vision de ser la Empresa Lider en Honduras en brindar servicios
postales.

A septiembre del 2022 presenta un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.09 millones originado en mayor
medida por transferencias recibidas de la Administracion Central, reflejando también una Utilidad de
L.1.09 millones en su Estado de Resultados. El Balance General de la Empresa muestra un Patrimonio
negativo de L.41.99 millones generado principalmente por la acumulacién de resultados negativos de
periodos anteriores.

HONDUCOR contintia siendo deficiente en sus operaciones, por lo que se considera muy distante que
pueda subsistir solo con la generacion de Ingresos Propios, situacion por la cual es altamente
dependiente de las transferencias que recibe de la Administracion Central. Este Ultimo concepto
representa el 52.47% (L.75.37 millones) del total de los ingresos presupuestados (vigente) para el
periodo.

La revolucion en la tecnologia de las comunicaciones, considerando entre ello, el uso de redes sociales
y correo electrénico, ha afectado enormemente el correo tradicional, situacion por la cual HONDUCOR
debe ser altamente creativo a fin de generar nuevos servicios que le permitan mantenerse en el mercado,
por lo que podria considerar incursionar en el envio y recepcién de paquetes (sin importar tamafio) del
extranjero (principalmente EEUU), haciendo uso de tecnologia para la ubicacion de encomiendas en el
tiempo de traslado, podria establecer convenios con empresas de correo internacionales, lo cual le
facilitaria operar con precios mas competitivos, seguridad en el manejo de paquetes, y reduccién en los
plazos de entrega.
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BANASUPRO

Cumpliendo con el objetivo de
“‘comercializar productos de la
canasta alimenticia a precios
razonables y competitivos a la
poblacion de bajo ingreso”, se
programaron para el periodo 2022,
la comercializacion de 2.98
millones de canastas basicas, de
las cuales al mes de septiembre
de 2022, se alcanz6 una meta de
1.86 millones de canastas
comercializadas, lo que
representa una ejecucién de
62.47%.

La facturacibn acumulada por
ventas en los Modelos de
Negocios asciende a un total de
L.221.84 millones, monto superior
en L.81.64 millones en relacion al
mismo periodo del afio anterior
(L.140.2 millones), debido a la
normalizacion  del  comercio,
posterior a la emergencia sanitaria
mundial.

Al cierre del Il trimestre del afio
2022 se realiz6 la apertura de 5
nuevos puntos de ventas (San
Luis, Sta. Barbara; Barrio La
Puerta, SPS; Morazan, Yoro y dos
puntos en Tegucigalpa.), lo cual
representa una ejecucion del
125.0% de la programacion anual
(4 nuevos Centros de Ventas).
Esta apertura de Centros se da en
funcion de las solicitudes que se
reciben por parte de los

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022
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NUEVOS CENTROS DE VENTAS

interesados en trabajar con BANASUPRO. Es importante que a septiembre 2021, también se
habian abierto 5 nuevos Centros de Venta, con la diferencia que la meta anual era de 9

Centros de Venta.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Al tercer trimestre de 2022, la Suplidora Nacioinal de Productos Basicos ( BANASUPRO)
ejecucion del presupuesto de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
|ngresos Tota|es fue de (Cifras en millones de Lempiras)
17.03% (L.186.76 millones) S Presupuesto  Ejecutadoa  %de
debido a que las ventas de la - Vigente Septiembre  Ejecucion
canasta basica han
disminuido, siendo  estoS |weresosoraies 1,006.82 186.76 17.03
ingresos el 98.495% de los
|ngresos Tota|es); En IOS INGRESOS CORRIENTES 1,096.82 186.76 17.03
H A Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 892.89 183.94 20.60
Egresos TOIa(')IeS la ejecucion Transferencias Corrientes de la Administracion Central 175.33 2.82 1.61
es_ 28.67% (L3,1445 Transferencias de Capital la Administracion Central 28.61 0.00 0.00
millones) con relacion al
P resu puesto Vigente GASTOS TOTALES 1,096.82 314.47 28.67
(L1’09682, ml"oneS). . En GASTOS CORRIENTES 1,053.21 313.77 29.79
comparacion con el mismo Senvicios Personales 12117 68.29 56.36
penOdO del afo 2021, se Servicios no Personales 60.15 18.03 29.97
reﬂeja una disminucion Materiales y Suministros 871.47 227.31 26.08
L.362.24 miIIoneS en |OS Transferencias 0.42 0.13 31.71
ingresos y con reSpeCftO a 10S  [AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 43.61 -127.01 -291.23
gastos se refleja  un
decremento de L.265.65 GASTO DE CAPITAL 4361 0.70 161
miIIones Bienes Capitalizables 43,61 0.70 1.61
De los Ingresos Totales BALANCE GLOBAL 0.00 127.71
percibidos en el periodo

(L.186.76 millones), @]  FenesavsurRO

98.49% (L.183.94 millones) corresponde a los ingresos propios (Venta y Operacion), y la
diferencia a Transferencias Corrientes de la Administracién Central (L.2.82 millones). En
comparacion al mismo periodo del afio anterior, los Ingresos Propios disminuyeron en
L.245.36 millones, y las Transferencias Corrientes de igual forma menores en L.116.88
millones.

Del total de Gastos (L.314.47 millones), corresponden a Gastos Corrientes L.313.77 millones,
de los cuales el 72.45% (L.227.31 millones) corresponde a Materiales y Suministros al incluir
la compra de productos de consumo para la comercializacién por L.221.98 millones; 21.77%
(L.68.29 millones) a Servicios Personales; el 5.74% (L.18.03 millones) corresponde a
Servicios No Personales; y las Trasferencias realizadas por la Institucion ascienden a
L.133,200.00 (0.04%).

Asimismo, el Gasto Capitalizable refleja una ejecucion de L.702,067.19 equivalentes a 0.22%
del Gasto Total (L.43.61 millones) y 1.61% respecto al presupuesto vigente (L43.61%). La
inversion capitalizable en el mismo periodo del 2021 fue L.1.9 millones.

La relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes reporta un Desahorro de L.127.01
millones. En comparacién al resultado negativo del mismo periodo del afio anterior (L.29.2
millones), el Desahorro en Cuenta Corriente increment6 en L.97.81 millones.
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RECURSO HUMANO

Segun datos proporcionados por .

BANASUPRO, al cierre del tercer PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN

trimestre 2022 se operd con un total de GENERO

318 empleados; reflejando  una

disminucion de 75 plazas en relacion al

mismo periodo 2021 (393 plazas). Lo
anterior debido a reestructuracion por la
nueva Administracion de Gobierno.

Para la gestion 2022, las aprobadas 0.0% 50.0% 100.0%

ascienden a 408 plazas por lo tanto

BANASUPRO opera con un numero

inferior a las aprobadas.

De esta estructura, 310 empleados (97.48%) corresponden a la categoria de empleados

permanentes y 8 contratados en diferentes modalidades (2.52%): 4 por servicios profesionales

y 4 bajo la modalidad de contrato.

Segun la composicién por género, la estructura de personal esta distribuida de la siguiente

manera: 185 empleados (58.17%) corresponden al género masculino y 133 (41.83%) al

femenino, lo que indica que la Institucibn mantiene una moderada desigualdad en la politica
de género.

o Al 30 de septiembre de 2022, el total pagado en concepto de sueldos y salarios asciende a
L.48.04 millones, con una ejecuciéon del 62.58% del monto aprobado para el afio (L.75.77
millones segun SIAFI), y menor en L.3.37 millones en comparaciéon a lo ejecutado a
septiembre 2021 (L.51.41 millones).

e A la fecha se pagaron L. L613.166,18 en concepto de prestaciones laborales, segun la

ejecucion presupuestaria. Con este valor se despidieron 36 empleados.

@ 41.83%

RESULTADO FINANCIERO

e EIl Estado de Resultados al 30 de septiembre de 2022, reporta una Pérdida Operativa de
L.52.04 millones, y una Pérdida Neta de -L.47.28 millones, a diferencia de la Utilidad Neta
obtenida a septiembre 2021 (L.23.8 millones). Lo anterior debido principalmente a la merma
significativa en la Facturacion de Ventas.

e Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.256.65 millones; cabe mencionar que las Cuentas por
Cobrar disminuyeron en L.69.75 millones con relacién al afio anterior (L.326.4 millones). Por
otro lado, los pasivos totales ascendieron a L.370.74 millones y corresponden en su totalidad
a cuentas por pagar a proveedores. La Suplidora no presenta deuda a largo plazo.

e El Balance General al 30 de septiembre de 2022, reporta un Patrimonio de L.216.16 millones,
menor en L.108.54 millones con relacion al mismo periodo del afio anterior (L.324.7 millones).
BANASUPRO presenta una disponibilidad en caja y bancos de L.267.90 millones.
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Muestra un bajo nivel de
solvencia de 1.43, por debajo del
rango optimo (>1.5y < 2.0), lo que
se traduce en una limitada
capacidad de BANASUPRO para
cancelar todas sus obligaciones a
corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo es de
L.160.36 millones, lo que nos
indica que BANASUPRO
después de haber cubierto sus
obligaciones de corto plazo,
cuenta con los  recursos
financieros  necesarios para
continuar con el desempefio de
sus funciones.

Los activos totales de Ia
Institucion se encuentran
financiados en un 63.0% con
recursos de terceros, segun el
nivel de endeudamiento.

El indice de Calidad de la Deuda
de BANASUPRO es de 1.0, lo
gue muestra que toda la deuda es
a corto plazo la cual corresponde
a Proveedores.

El margen de utilidad neta de
BANASUPRO es de -0.21, lo que
demuestra que por cada Lempira
de ingreso, la Suplidora obtiene
una pérdida de L.0.21.
BANASUPRO presenta un indice
de rentabilidad sobre sus Activos
(ROA) de -0.08, indicando
pérdida de L.0.08 por cada
Lempira del activo.

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

RESUMEN FINANCIERO "BANASUPRO"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Septiembre 2022

Ingresos de Operacion 221.81
Ingresos Totales 226.59
Costo de los Servicios Prestados 181.60
Gasto de Operacion 273.87
Gasto Total 273.87
Utilidad Operativa -52.06
Resultado de Ejercicio -47.28
Activo Corriente 531.10
Disponibilidad (Cajay Banco) 267.90
Cuentas por Cobrar 256.65
Activo Total 586.90
Pasivo Corriente 370.74
Cuentas por pagar 370.74
Pasivo Total 370.74
Patrimonio y Reservas 216.16

Indicadores

Liquidez 1.43
Capital Neto de Trabajo (millones) 160.36
Nivel de Endeudamiento 0.63
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta -0.21
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 121
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.08

Fuente: Estados Financieros BANASUPRO al 30/09/2022 (No subsanados)
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del tercer trimestre del afo 2022, el Estado de Resultados de BANASUPRO revela una
Pérdida de L.47.28 millones. Presupuestariamente se reporta un Desahorro en Cuenta Corriente
de L.127.01 millones, debido basicamente al decremento en su fuente principal de ingresos
(venta de productos de consumo). BANASUPRO a través de la nueva Administracion, debe
establecer un plan de accién para la subsanacion de los estados financieros de la Institucion.

En el marco del Decreto Ejecutivo PCM 024-2022 (Declaratoria de Emergencia en todo el
territorio nacional por la temporada ciclonica), BANASUPRO suscribié Convenios con Programa
de Accion Solidaria (PROASOL), Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) y el Programa de
la Red Solidaria. El objetivo de estos Convenios es el suministro de bienes de la canasta béasica
a estas instituciones. La Institucion no ha logrado recuperar el mismo nivel de ejecucién de sus
metas que reportaba antes de la emergencia sanitaria mundial (Covid-19)

Es importante que BANASUPRO establezca un plan de accion con medidas de controles
rigurosas, el cual vaya encaminado a disminuir las pérdidas operativas y/o netas. Asimismo,
buscar la via para que las transferencias se reciban en tiempo y forma de acuerdo a lo
programado.
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IHMA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Para el afo 2022, se programé la

comercializacién de 95,000 QQ de granos Comercializacion de Granos
béasicos para la compra y 95,000 QQ para Basicos
la venta, meta que fue modificada a No. Programado Vrs. Ejecutado

174,500 QQ para la compray 174,500 QQ
para la venta; representa un aumento del
83.68% de lo prograr_nadg inicialmente 200,000
como resultado de la aplicacion del Decreto
Legislativo N0.30-2022 con el cual se

aumento el presupuesto del IHMA. 150,000

100,000

e Al 30 de septiembre la compra de granos
bésicos alcanzé una ejecucion acumulada
de 18,989 QQ, lo que representa el 10.88% 50,000
de la programacién anual. La venta de
granos basicos alcanzdé una ejecucion -

41,7’

,989
y

acumulada de 41,789 QQ con un 23.95% Compra Venta
de ejecucion con relaciébn a la meta E Programacién Anual
programada para el 2022. Fuente: IHMA

e La meta programada para la compra de frijoles es de 60,000 QQ; de enero a septiembre se realizé la
compra de 7,269 QQ en total, equivalente a 12.11% de lo programado con una erogacién de L.11.04
millones. Esta baja ejecucién se debe a la volatibilidad de los precios de los granos béasicos en el
mercado nacional, por lo cual se reprogramé para la cosecha de postrera (Ultima siembra del afio). Al
comparar con lo reportado al lll trimestre del afio 2021 (738 QQ) fue superior en 6,530 QQ.

e La compra anual de maiz establecida para el afio 2022 es de 114,500 QQ, de los cuales se han
adquirido 11,720 QQ, lo cual representa el 10.24% de ejecucién de lo programado a un costo de L.9.67
millones. Al comparar con el lll trimestre del 2021 (743 QQ), fue mayor en 10,977 QQ.

e La programacion de compra de granos basicos a familias de productores agricolas por medio del
acceso al mercado agricola competitivo para el afio 2022 es de 950 nuevas familias, logrando favorecer

a 56 nuevas familias en total al 11l trimestre del 2022, lo que representa una ejecucion del 5.89%. Las
Reservas Estratégicas Alimentarias al tercer

Familias y Agricultores Beneficiados con la trimestre ascienden a 18,203 QQ de granos

Compra de Granos Basicos basicos, representando un 22.75% de ejecucion
Al 30 de septiembre del 2022 de la meta programada para el afio (80,000 QQ).
No. de eLa meta anual programada para la venta de

granos basicos a consumidores finales es de
174,500 QQ, con una ejecucién acumulada de

1,000 41,789 QQ en total, lo cual representa el 23.95%
300 de lo programado. Al comparar con el Il trimestre
del 2021 (59,314 QQ), se observa una disminucion

600 en las ventas de un 29.55% (17,525 QQ).

400

56 eLa meta programada para la venta de frijoles
200 / asciende a 60,000 QQ para el afio 2022, de los
85

Programado Ejecutado
Fuente: IHMA
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cuales se han vendido al mes de septiembre 24,250 QQ alcanzando una ejecucion del 40.42%.
Asimismo, la meta programada para la venta de maiz para el afio 2022 es de 114,500 QQ, de los cuales
se han vendido al mes de septiembre 17,539 QQ representando el 15.32% de ejecucion de lo

programado.

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El Presupuesto de Ingresos y
Egresos inicialmente aprobado
para el afio 2022 del IHMA, fue
de L.187.20 millones el cual fue
modificado a L.292.33 millones:
mediante Decreto Legislativo
N0.30-2022 (L.98.80 millones) y
Resolucion No0.161-2022 de la
Secretaria de Finanzas (L.6.33
millones). En los ingresos, el
aumento  presupuestario se
refleja de la siguiente manera:
Transferencias Corrientes de la
Administracion Central L.89.94
millones, Transferencias de
Capital L.8.84 millones y L.6.34
millones corresponden a
Disminucion de
Disponibilidades. En el gasto, la
Modificacion Afectd Los
Siguientes grupos: Materiales y
Suministros orientado
principalmente a la compra de
granos  basicos para su
comercializacién contenido en
este Objeto de Gasto (L.89.99
millones), Servicios No
Personales (L.6.3 millones) y
Gastos de Capital (L.8.84
millones). El incremento
presupuestario asciende al
56.16% (L105.13 millones) del
Presupuesto Inicial de L.187.20
millones y 42.46% (L.87.13
millones) con respecto al
Presupuesto Vigente para el afio
2021 (L.205.20 millones).

Los Ingresos Totales del IHMA
fueron de L.40.56 millones
(13.87% del Presupuesto

Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

o Presupuesto Ejecutadoa  %de
Descripcion . . rr
Vigente  Septiembre Ejecucion

INGRESOQS TOTALES 29233 40.56 1387

INGRESOS CORRIENTES 277.15 40.56 14.63

Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 156.79 3254 20.75
Transferencias Corrientes AC 92.74 0.00 0.00

Otros Ingresos 27.62 8.02 29.04
INGRESOS CAPITAL 8.84 0.00 0.00
Transferencia y Donaciones de Capital de Admon. Central 8.84 0.00 0.00
ACTIVOS FINANCIEROS 6.34 0.00 0.00
Disminucidn de Otros Activos Financieros 6.34 0.00 0.00
GASTOS TOTALES 292.33 2831 91

GASTOS CORRIENTES 273.55 2830 1035

Servicios Personales 36.76 2245 61.07
Servicios no Personales 54.12 4.96 9.16
Materiales y Suministros 182.50 0.82 045

Transferencias 0.17 0.07 41.18

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3.60 1226 340.56
GASTO DE CAPITAL 18.78 0.07 038
BALANCE GLOBAL 0.00 12.19

Vigente); los cuales en su totalidad corresponden a Ingresos Corrientes; con respecto a los Ingresos
Totales al tercer trimestre del 2021 (L.129.1 millones), existe una disminucién del 68.58% (L.88.54

millones), debido a la baja ejecucién en las ventas de granos basicos.
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Los Ingresos Totales lo conforman los Ingresos por Venta de Bienes y Servicios con L.32.54 millones,
y Otros Ingresos que corresponden a Rentas de la Propiedad con L8.02 millones.

Los Egresos Totales presentan una ejecucion de L.28.37 millones equivalente a 9.71% del Presupuesto
Vigente. El Gastos Corrientes fue de L.28.30 millones con una ejecucion del 10.35% del Presupuesto
Vigente (L.273.55 millones), absorbe el mayor porcentaje los Servicios Personales con el 79.33%
(L.22.45 millones), Servicios No Personales con 17.53% (L.4.96 millones) y la diferencia corresponde
a Materiales/Suministros y Transferencias con 3.14% (L.0.89 millones); al comparar con el Gasto
Corriente del mismo periodo del afio anterior (L.113.10 millones), es inferior en L.84.80 millones,
principalmente por la disminucién en la ejecucién de los Materiales y Suministros de L.83.88 millones.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes el IHMA obtuvo un Ahorro en
Cuenta Corriente de L.12.26 millones. Con relacion al Ahorro obtenido al tercer trimestre del 2021
(L.16.00 millones), se reporta una disminucién del 23.38% (L.3.74 millones) como resultado de la baja
ejecucion reflejada en el Gasto Corriente (L.84.80 millones), especificamente en Materiales y
Suministros con L.83.88 millones.

RECURSOS HUMANOS

Al 30 de septiembre del 2022, el Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola cuenta con una planta
laboral de 82 empleados, de los cuales 75 son permanentes (47 hombres y 28 mujeres) y 7 por contrato
(7 hombres). Al tercer trimestre del 2021, el IHMA report6 87 empleados. El total de plazas aprobadas
para el afio 2022 fueron de 94 (85 permanentes y 9 temporales)

La estructura por género refleja que 54 empleados corresponden al género masculino (66%) y 28 (34%)
empleados al femenino,

mostrando una diferencia PLAZAS SEGUN GENERO

en equidad de género. Con
respecto a septiembre
2021, la relacién de género
se mantiene con los
mismos porcentajes.

®
En concepto de Sueldos y

Salarios se ejecutd un Inl 66%
acumulado de L.15.56

millones equivalente a

73.81% del Presupuesto

Vigente (L.21.08 millones).

Al comparar con el mismo 0% 20% 40% 60% 80%  100%
periodo del afio anterior
(L.13.70  millones) se
refleja superior en L.1.86
millones. Los empleados
recibieron bonificaciones por el orden de L.1.05 millones y pago de horas extras por L.0.31 millones.
No se registran incrementos salariales al tercer trimestre.

Fuente: IHMA

Los Servicios Personales reflejan una ejecucion de L.22.45 millones equivalente al 61.07% del
presupuesto vigente (L.36.76 millones).

Al 30 de septiembre del 2022 el IHMA no reporta pagos pendientes de prestaciones laborales ni
tampoco demandas laborales en los juzgados nacionales, sin embargo, si se han pagado prestaciones
laborales a nueve ex empleados del IHMA.

87



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de septiembre 2022

ANALISIS FINANCIERO

»  El Estado de Resultado al 30 RESUMEN FINANCIERO "IHMA"
de septiembre del 2022
muestrap un Resultado del (Cifras en millones de Lempiras)

Ejercicio de L.26.88 millones, Descrpcion A Septiembre 2022

menor en L.54.92 millones |ngresos de Operacion 54.25
(67.14%) con respecto al
: . ~ Ingresos Totales 54.25
mismo periodo del afio 2021 —
(Resultado  positivo ~ de |Costo de los Servicios Prestados 2.03
L.81.80 millones) debido a la |Gasto de Operacidén 25.34
disminucLé,n en IaOI veg;asgg Gasto Total 27.37
gg"os asicos de L7, Utilidad Opertiva 28.91
~ |Resultado de Ejercicio 26.88
e H _Balance _General refleja Activo Corriente 735.97
Activos Corrientes por un - — -
valor de L.735.97 millones y Disponibilidad (Cajay Banco) 49.19
un Pasivo Corriente de |Cuentas por Cobrar 94.90
L.57.88 millones 'y un ||nventario de Productos Agricolas 590.65
P"?‘”'mon'o de_ |_,7g§3,98 Activo Total 786.86
millones. La disponibilidad - -
(Caja y Banco) es de L.49.19 Pasivo Corriente 57.88
millones. Cuentas por pagar* 8.58
las Cuentas por Cobrar Deuda (Préstamos) 12.59
° u .
ascienden a L.94.90 millones: |Pasivo Total 57.88
BANASUPRO L.29.49 |Patrimonio 728.98
millones, Programa Mundial Indicadores
de Alimentos L.14.78, Y [|iquide 12.72
L.50.63 corresponden a & z -
diversos deudores. Capital Neto de Trabajo (millones) L 678.09
Al tercer trimestre de 2022, el Nivel de Endeudamiento 0.07
[ ) y N
IHMA mantiene préstamo Calidad de la Deuda 1.00
vigente con BANADESA con |Margen de Utilidad Neta 0.50
un saldo de capital de L.12.59 |porcentaje Gastos de Operacién vrs
_rmllones y L.16.60 millones de Ingresos 0.47
intereses. . -
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.03

Fuente: Estados Financieros de IHMA al 30 de septiembre 2022.
*Incluye obligaciones por productores por L.1.07 mm.

e El indicador de solvencia es
de 12.72, lo que refleja que la
Institucién tiene la capacidad
de hacer frente a sus obligaciones en el corto y mediano plazo. Se observa que las Cuentas por Pagar
ascienden a L8.58 millones, en las cuales se incluyen las obligaciones con los productores.

e Un Capital Neto de Trabajo de L.678.09 millones, lo que significa que cuenta con suficientes recursos
para respaldar sus operaciones de corto y mediano plazo.

e ElNivel de Endeudamiento del IHMA es de apenas un 7.36%, lo que demuestra que IHMA opera en su
mayoria con recursos propios.

e Elindicador de Calidad de la Deuda del IHMA es de 1.00 mostrando que la totalidad de la deuda es a
el corto plazo.
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e Los Gastos de Operacion con respecto a los Ingresos de Operacién del IHMA reflejan que los gastos
operativos representan el 47% de los ingresos totales.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre del 2022 el IHMA muestra una ejecucion promedio de 19.19% en sus principales metas,
las cuales presentaron baja ejecucién debido principalmente a la volatibilidad de los precios de los granos
bésicos en el mercado nacional.

Registré un Ahorro en Cuenta Corriente de L.12.26 millones y un Resultado del Ejercicio de L.26.88 millones,
resultados generados en gran parte por la baja ejecucién en la compra de granos basicos.

Al tercer trimestre del 2022 muestra un saldo en sus cuentas por cobrar de L94.90 millones con el siguiente
desglose: BANASUPRO L.29.49 millones, Programa Mundial de Alimentos L.14.78 millones y L.50.63 millones
a diversos deudores. La Institucidon debe gestionar eficientemente la recuperacién de estos recursos a fin de
cumplir con sus objetivos institucionales.

El Presupuesto Vigente del IHMA es de L.292.33 millones debido a las modificaciones presupuestarias
realizadas en base al Decreto Legislativo N0.30-2022 (L.98.80 millones) y la Resolucién No0.161-2022 de la
Secretaria de Finanzas (L.6.33 millones). Sin embargo, reporta una baja ejecucion en los ingresos (13.87%) y
los gastos (9.71%).

La ampliacién del presupuesto de L98.80 millones son para la ejecucion del proyecto de “Fortalecimiento y
Mantenimiento de la Reserva Estratégica de Granos Bésicos a través de la comercializacion y rehabilitacién de
bodegas y silos en San Pedro Sula, Danli y Tegucigalpa”, el cual estd compuesto por tres componentes:
Comercializacion de Granos Basicos (L83.80 millones), Mantenimiento y Reparacién de Silos y Bodegas (L8.84
millones), y la Reparacion y Mantenimiento de Equipos y Maquinaria de Traccién y Elevacion (L.6.16 millones)
con el objetivo de contar con la infraestructura adecuada para el almacenamiento de granos basicos que
permita mantener una Reserva Estratégica suficiente y en 6ptimas condiciones con el fin de lograr la
estabilizacion de precios en el mercado nacional. Este proyecto se encuentra en fase de contratacion por lo
cual no se reportan avances al 30 de septiembre del 2022.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de septiembre del 2022 el Ferrocarril a través de su Unico programa denominado “Servicio
Ferroviario Nacional” (que consiste en brindar tours a los visitantes nacionales y extranjeros,
considerado como una actividad histérica principalmente para los estudiantes y turistas) al tercer
trimestre no ha logrado ninguna ejecucion debido a que adn no se reactiva el servicio de pasajeros
desde que se interrumpié en el mes de marzo del afio 2020 a causa de la emergencia sanitaria por la
propagacién del virus COVID-19, sin embargo, se estan realizando gestiones para reactivar dicho

servicio a mediano plazo.

Otros obstaculos que han impedido la reactivacion del servicio de pasajeros son el dafio que han
recibido las vias férreas y el equipo rodante por estar varios meses en desuso y por los efectos de las
tormentas ETA e IOTA que dejaron gran destruccién en su paso por el territorio hondurefio,
especialmente en la zona norte.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto Aprobado de
Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2022
asciende a L.15.88 millones,
de los cuales al tercer
trimestre del 2022 se
ejecutd un 70.59% por el
lado de los ingresos vy
58.38% en los gastos.

Los Ingresos totales
percibidos al tercer trimestre
del 2022 fueron de L.11.21
millones, con una ejecucién
de 70.59% del monto vigente
(L.15.88 millones), los cuales
corresponden en su
totalidad a Ingresos
Corrientes. En comparacion
al mismo periodo del afio
anterior (L.7.60 millones) se
observa un aumento de
L.3.61 millones.

Los Gastos Totales
erogados ascienden a L.9.27
millones, y los Gastos
Corrientes a L.9.17 millones
el cual esta conformado en
un 43.62% (L.4.00 millones)
por Servicios Personales,
27.37% (L.2.51 millones) por
Servicios No Personales,
23.66% (L.2.17 millones) por
Transferencias, y 5.34%

Ferrocarril Nacional de Honduras (FNH)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

o Presupuesto Ejecutadoa  %de
Descripcion ! . o
Vigente  Septiembre  Ejecucion
INGRESOS TOTALES 15.88 un 70.59
INGRESOS CORRIENTES 15.88 121 70.59
Transferencias de la Administracion Central 3.06 3.06 100.00
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 1150 8.03 69.83
Otros Ingresos 13 0.12 9.09
GASTOS TOTALES 15.88 9.7 58.38
GASTOS CORRIENTES 15.60 9.17 58.78
Servicios Personales 6.91 400 57.89
Servicios no Personales 294 251 85.37
Materiales y Suministros 1.60 049 30.63
Transferencias 415 217 52.29
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.28 204 12857
GASTO DE CAPITAL 028 0.10 B
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(L.0.49 millones) corresponde a Materiales y Suministros; el mayor porcentaje se refleja en los Servicios

Personales.

La relacion entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes al tercer trimestre 2022 reflejo un Ahorro
en Cuenta Corriente de L.2.04 millones. Al compararlo con el mismo periodo del afio anterior
(Desahorro de L.0.8 millones) se observa que hubo un aumento de L.2.84 millones.

RECURSO HUMANO

Al tercer trimestre del afo
2022, la Institucion reporta
una planta laboral de 21
trabajadores, de los cuales
15 pertenecen a la categoria

de empleados
permanentes, 5 por contrato
y 1 a servicios

profesionales. Para el
presente ejercicio fiscal, las
plazas aprobadas fueron 21
(15 permanentes 5 por
contratos y 1 por servicios
profesionales). Al comparar
la planta laboral del mismo
periodo del afio anterior (24)
se observa una disminucion
de 3 plazas.

Del total de las plazas

PLAZAS SEGUN GENERO

0% 50% 100%

Fuente: FNH

ocupadas, 16 corresponden al género masculino (76%), y 5 al femenino (24%), evidenciando
desigualdad en las oportunidades laborales.

El Gasto total erogado en concepto de sueldos y salarios del personal permanente y por contrato, al
tercer trimestre del 2022 asciende a L.3.40 millones, equivalente a 65.54% del presupuesto aprobado
para sueldos y salarios (L.5.11 millones).

Al mes de septiembre se reporta la cancelacion de una persona, pagando en concepto de prestaciones
L.32,504.74 siendo éste el primer pago, la otra parte sera cancelada en el mes de octubre.
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RESULTADO FINANCIERO

e EI Estado de Rendimiento
Financiero a septiembre del
2022 muestra una Pérdida
Operativa de L.7.22 millones y
un Resultado del Ejercicio
positivo de L.1.68 millones. Al
compararlo con el Resultado del
Ejercicio del mismo periodo del
afo anterior (Pérdida de L.1.20
millones) se observa un
aumento de L.2.88 millones.

e EI Estado de Situacién
Financiera muestra un monto de
Cuentas por Cobrar de L.18.80
millones, y Cuentas por Pagar
de L.3.50 millones.

e Eltotal de Activos con los que la
Empresa cuenta ascienden a
L.27.32 millones, de estos
L.22.26 millones son Activos
Corrientes. El total del
patrimonio de la Empresa
asciende a L. 22.51 millones.

e Muestra un nivel de solvencia de
6.36, lo cual indica liquidez en el
caso que lograra hacer efectivo
el cobro de las Cuentas por
Cobrar. Es necesario realizar un
andlisis de las mismas, para
saber si realmente son montos
recuperables.

e Asimismo, se observa que el
Capital Neto de Trabajo del FNH
es de L.18.76 millones.

e EI nivel de endeudamiento
refleja que el FNH tiene
comprometidos sus activos en un

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

RESUMEN FINANCIERO "FNH"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descripcion A Septiembre 2022

Ingresos de Operacién 0.13
Ingresos por Transferencias 3.06
Ingresos de No Operacion 8.02
Ingresos Totales 11.21
Gasto de Operacidn 7.35
Gasto Total 9.53
Pérdida Operativa -7.22
Resultado de Ejercicio 1.68
Activo Corriente 22.26
Disponibilidad (Caja y Banco) 2.69
Cuentas por Cobrar 18.80
Activo Total 27.32
Pasivo Corriente 3.50
Cuentas por pagar 3.50
Pasivo Total 4.81
Patrimonio 22.51
Liquidez 6.36
Capital Neto de Trabajo (millones) 18.76
Nivel de Endeudamiento 0.18
Calidad de la Deuda 0.73
Margen de Utilidad Neta 0.15
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 0.66
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.06

Fuente: FNH.

18%.

e Elindice de Calidad de la Deuda es de 0.73, muestra que del 100% de la deuda que mantiene, un 73%

esta a corto plazo.

e Elindice de Margen de Utilidad Neta muestra que, por cada Lempira de ingreso, la Empresa genera

L.0.15 centavos de utilidad.

e La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos de FNH fue de 0.66, lo que indica que, del
total de ingresos, se destina el 66% para cubrir gastos operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Debido a las medidas de confinamiento decretadas a raiz de la Emergencia Sanitaria Nacional por la
Pandemia COVID 19, el dafio de las vias férreas y equipo; el tour de pasajeros (principal actividad de la
Empresa) se ha visto afectado desde el afio 2020 a la fecha, perjudicando de manera significativa los ingresos
del FNH.,lo que ha ocasionado una pérdida operativa reflejada en los estados financieros al mes de
Septiembre la cual asciende a L. 7.22 millones, representando el 32.43% del Activo Corriente ( L.22.26
millones).

Cabe mencionar que el FNH cuenta con dos locomotoras y tres vagones para el transporte de personas en
San Pedro Sula, y dos carros de motor para La Ceiba Atlantida; en los cuales hacen los recorridos a los
turistas. El Ferrocarril inicamente brinda servicios en dos tramos: 5 Km en San Pedro Sula, recorrido desde
la terminal de buses hasta la colonia Guadalupe y 8.2 Km en el municipio de El Porvenir, Atlantida, recorrido
desde la comunidad de la Unién hasta el refugio de vida silvestre cuero y salado (RVSCS) debido a que las
vias férreas y rieles estan en mal estado por la falta de mantenimiento y por el hurto de los rieles, por lo que
se recomienda realizar las gestiones para reactivar este servicio entre las ciudades y asi darle agilidad al
transporte de personas y carga, lo que le generara mayores ingresos.

Al cierre del tercer trimestre del 2022, el FNH registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2.04 millones. El
patrimonio de la Empresa asciende a L.22.51 millones. Sus ingresos provienen en 71.63% de Rentas de la
Propiedad por alquiler de edificios, terrenos y equipo.

Segun reflejan las cifras financieras, la Empresa ya no es rentable, por lo que deben tomarse acciones para
hacerla sostenible.
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X. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

INJUPEMP

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

o Al 30 de septiembre del 2022 el Instituto mantiene
60,111 participantes activos. El total de
participantes del INJUPEMP al cierre del tercer
trimestre fue de 137,088 que incluye Ilos
participantes en suspenso, pasivos, por vejez, por
invalidez vy, transferencia de pensién. Al
compararlo con los participantes activos a
septiembre 2021 (49,036) se observa un
incremento de 11,075 personas. Es importante
mencionar que la poblacién activa es la que
sostiene al resto de participantes al sistema y son
la fuente de ingresos del Instituto.

e EIl Instituto pagd por concepto de beneficios
directos del sistema L.4,586.82 millones a 23,110
beneficiarios, reportando a la fecha un nivel de
ejecucion del 83.74% con relacion a lo aprobado
para el afio 2022 (L.5,477.50 millones).

e Altercer trimestre se otorgaron 24,794 préstamos
(24,692 personales y 102 hipotecarios) por un
monto total de L.1,637.89 millones, ejecutando el
49.94% de lo aprobado para el afio (L.3,280.00
millones); de los cuales corresponde a préstamos
personales L.1,577.26 millones (96.30% del total
de préstamos otorgados) y L.60.63 millones a
préstamos hipotecarios (3.70% del total de
préstamos otorgados). Es importante mencionar
gue del total de los préstamos personales, el
46.28% (L.729.98 millones) corresponde a
préstamos refinanciados.

En recuperacion de préstamos, refleja un monto
de L.2,215.70 millones lo que representa el
67.55% de lo programado para el afio (L.3,280.00
millones); desagregandose de la siguiente forma:
L.2,054.56 millones son de préstamos personales
gue restandole los prestamos refinanciados
(L.729.98 millones) se obtiene la recuperacion
neta de L.1,324.58 millones; L.151.67 millones
(6.85%) corresponde a préstamos hipotecarios, y
L.9.46 millones (0.43%) son de la cartera
administrada de viviendas en San Pedro Sula.
Dando como resultado una recuperacion real de
L.1,485.71 millones.

De acuerdo al Reporte de Inversiones del
INJUPEMP, el Instituto mantiene una cartera total
de Inversiones financieras por un monto de
L.35,729.00 millones, de los cuales los titulos
valores a corto plazo suman L.8,252.42 millones
(23.10%), titulos valores a mediano plazo
L.13,338.27 millones (37.33%), titulos valores a
largo plazo L.7,042.48 millones (19.71%),

Numero de Participantes del Sistema

70,000

60,111

60,000
50,000
40,000

34,751
30,000
19,541

21,113
l . -l -

20,000

10,000

PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES
ACTIVOS EN SUSPENSO PASIVOS PORVEJEZ INVALIDEZ ~ TRANSFERENCIA
DEPENSION

Fuente: Elaborado con datos suminstrados por el INJUPEMP.

Concesion y Recuperacion de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras

3,280.0 3,280.0
3,000.0
2,000.0 1,637.90 1,485.70
1,000.0
PRESTAMOS OTORGADOS RECUPERACION NETA DE

A SEPTIEMBRE 2022 PRESTAMOS A SEPTIEMBRE
2022

EProgramado M Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INJUPEMP.

Inversiones Financieras
3.4%

23.1%

MTitulos Valores a Corto Plazo

MTitulos Valores a Mediano Plazo

M Titulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Flaborado con datos suministrados por el INJUPEMP.
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préstamos personales L.5,890.30 millones (16.49%), y préstamos hipotecarios L.1,205.51 millones (3.37%).
Al cotejar con las inversiones a septiembre 2021 (L.34,260.10 millones) se refleja un incremento de 1,468.90
millones.

Al tercer trimestre del 2022, el INJUPEMP reporta presupuestariamente intereses y beneficios sobre
inversiones por un monto de L.2,599.58 millones, alcanzando una ejecucion de 59.30% de lo programado
para el afio (L.4,384.06 millones), distribuido en el siguiente detalle: intereses por titulos valores L.1,618.30
millones (62.25%), intereses por préstamos otorgados L.888.03 millones (34.16%), intereses por depdsitos
L.7.94 millones (0.31%), L.44.80 millones otros ingresos (1.72%), y L.40.49 millones de Inversiones
Empresariales (1.56%).

Al 30 de septiembre 2022, los indicadores operativos referentes a los servicios previsionales que presta el
Instituto reflejan que la relacion entre las pensiones pagadas y las aportaciones y cotizaciones recibidas es
del 142.5%, lo cual muestra que por cada Lempira recibido en concepto de aportaciones se erogan
aproximadamente L.1.42 en pago de pensiones, observandose con este indicador que el Instituto se sostiene
con los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos de operacién del mismo; Ademas, la
relacion entre las pensiones pagadas (L.4,586.82 millones) y el gasto total ejecutado (L.10,081.66 millones)
representa el 45.50%, lo cual se traduce que por cada Lempira que egresa de la institucion, L.0.45 centavos
se destina al pago de pensiones; de igual manera, las pensiones pagadas representan el 12.84% del total
de las inversiones financieras del INJUPEMP.

Los indicadores operativos de todo el portafolio de inversiones del Instituto, revelan un Rendimiento
Promedio de las inversiones financieras del 7.36%, indicando que por cada Lempira invertido se obtienen
aproximadamente L.7.36 de utilidad; asimismo, el porcentaje de inversibn en moneda extranjera es del
15.49% del total de las Inversiones Financieras, Por otro lado, al comparar los préstamos otorgados a
septiembre 2022 con la recuperacion de préstamos al mismo periodo, registra una concesion neta de
L.152.20 millones, observando con este indicador que al cierre del trimestre el Instituto no cumplié con los
estandares internacionales y con el articulo No0.162 de las Normas de Ejecucion Presupuestaria para el
Ejercicio Fiscal 2022, el cual establece que los institutos de prevision deberan obtener una Concesion Neta
de Préstamos igual 0 menor a cero.

En cuanto a la administracion del Sistema de Prevision, los principales indicadores operativos reportan que
el costo de administracion del sistema asciende al 7.26% de total de aportaciones y cotizaciones.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos del INJUPEMP vigente para el Ejercicio Fiscal 2022, asciende a
L.13,323.46 millones, con una ejecucion de L.8,033.00 millones (60.29%) en ingresos y L.7,442.75 millones
(55.86%) en el gasto. El Presupuesto inicial de L.11,865.66 millones fue modificado (aumento) en la cuenta
disminucion de disponibilidad de afios anteriores, que se encuentra dentro del grupo de Fuentes Financieras,
por un monto de L.1,457.80 millones.

Del monto total de ingresos percibidos, L.2,215.70 millones (27.58%) corresponden a la Disminucién de
Inversiones Financieras por la recuperacion de préstamos otorgados.

Los Ingresos Corrientes ascendieron a L.5,817.30 millones, mostrando una ejecucién del 67.90% del monto
vigente para el afio 2022 (L.8,567.9 millones). El mayor porcentaje corresponde a Contribuciones al Sistema,
gue registra las Contribuciones Patronales, Aportes Personales e Ingresos por Convenios con un porcentaje
de 55.31% (3,217.71 millones) y Rentas de la Propiedad que registran principalmente los intereses que
generan las Inversiones realizadas por el Instituto con el 44.69% (L.2,599.58 millones).
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Los Gastos Totales ascienden a
L.7,442.75 millones, lo que representa

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

Instituto Nacional de Jubilados y Pensionados de los Empleados y
Funcionarios del Poder Ejecutivo (INJUPEMP)

1 16 0, . N . .
una ejecucion de 55.86% de lo Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
presupuestado para el afio 2022 . . .
! (Cifras en millones de Lempiras)
(L.13,323.46 millones). ElI mayor
porcentaje lo representa el Gastos et Presupuesto Ejecutado a % de
Corriente con L.4,821.22 millones, P Vigente Septiembre  Ejecucién
observando una ejecucién de 81.36%
del monto vigente en el afio (L.5,925.5
i INGRESOS TOTALES 13,323.46 8,033.00 60.29
millones). —— === ==
El mayor porcentaje de los Gastos
. INGRESOS CORRIENTES 8,567.86 5,817.30 67.90
Corrientes lo absorben las :
. . . Ingresos Propios 4,384.06 2,599.58 59.30
transferencias por pago de beneficios — -
P . Contribuciones al Sistema 4,183.80 3,217.71 76.91
en concepto de jubilaciones con el
95.15% (L.4,587.58 millones), FUENTES FINANCIERAS 4,755.60 2,215.70 46.59
Servicios Personales 3.85% (L.185.64 — — = i :
. .. Disminucion de la Inversion 4,755.60 2,215.70 46.59
millones), Servicios no Personales con
0.92% (L.44.34 millones), y Materiales GASTOS TOTALES 1337346 T w5.86
y Suministros con 0.08% (L.3.65 F———— = = =
millones).
) . GASTOS CORRIENTES 5,925.46 4,821.22 81.36
Los desembolsos financieros
0,
re.presentan el 35.21% (L'2’620'58 Servicios Personales 310.00 185.64 59.88
millones) de los gastos totales, los —
. Servicios no Personales 124.56 44.34 35.60
cuales estan conformados por el - —
. ) Materiales y Suministros 10.90 3.65 33.53
otorgamiento de préstamos a corto y .
. Transferencias 5,480.00 4,587.58 83.71
largo plazo (L.1,637.90 millones; y la
inversion en titulos valores (L.982.68
. AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2,642.40 996.08 31.70
millones).
De .Ia relacion entre IOS. INgresos 1=, cros o capma 50.00 0.95 1.90
Corrientes (L.5,817.30 millones) y
Gfeltlstos Cornente; (k'h4’821'22 ACTIVOS FINANCIEROS 7,348.00 2,620.58 35.66
r('l:'ll OHtES) ée g.entero lél’l LoggG gg Colocacién de Préstamos/Bonos 3,280.00 1,637.90 49.94
gen a ornente e i ' Inversion de Titulos Valores 4,068.00 982.68 24.16
millones, lo que corresponde al
0,
3770A) de lo programadql (L2’6424 INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 0.00 -
millones). En comparaciéon con el
resultado positivo del mismo periodo
~ . BALANCE GLOBAL 0.00 590.26
del afio 2021 (L.907.10, refleja una —_ = =

disminucién de L.88.98 millones. Fuente: INJUPENP

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre 2022, el Instituto operd con una
planta laboral de 550 empleados, de los cuales 495
son permanentes y 55 personas naturales contratadas
para la realizacion de servicios profesionales.
Cotejando a septiembre 2021 (470 empelados) se
observa un aumento de 80 empleados.

Registra una ocupacion del 100.81% de las plazas
permanentes aprobadas para el afio (491 plazas
permanentes aprobadas).

Se erogd en sueldos y salarios L.132.82 millones,
reflejando una ejecucion de 71.60% del presupuesto
aprobado (L.185.5 millones). Conformado de la
siguiente manera, L.126.83 millones en personal

permanente y L.5.99 millones en Servicios Profesionales.

PLAZAS SEGUN GENERO

0%

20%

40%

Fuente: INPREMA
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Del total de las plazas ocupadas, 293 empleados corresponden al género femenino (53%) y 257 empleados

al masculino (47%).

El INJUPEMP se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo (actualmente el sexto), vigente
para el periodo 2022-2023, el cual representa un impacto econémico para el presente ejercicio fiscal de

L.20.0 millones.

RESULTADO FINANCIERO

Al cierre del tercer trimestre del 2022, el Estado de Resultados del INJUPEMP reporta un Excedente
de L.602.06 millones, debido principalmente a los ingresos financieros derivados de las inversiones que

RESUMEN FINANCIERO "INJUPEMP"

mantiene el Instituto, sin embargo, reflejé una
pérdida operativa de L.2,042.73 millones,
debido a que los Ingresos de Operacion
recaudados no cubren el total del Gasto
Operativo, por lo cual cubre el déficit con los
Ingresos Financieros. Al comparar con el
excedente a septiembre 2021 (L.733.10
millones) refleja una disminucién de L.131.04
millones.

La disponibilidad en caja y bancos es de
L.484.83 millones y las Cuentas por Cobrar
ascienden a L.822.21 millones (reintegros al
sistema, anticipos a proyectos, cobros por
remate de viviendas, convenios por cobros
indebidos y varios).

Las cuentas por pagar suman L.1,139.73
millones y el patrimonio del Instituto es de
L.38,413.12 millones.

El indicador de solvencia revela una liquidez de
30.09, lo cual se traduce que el Instituto cuenta con
los recursos suficientes para hacerle frente a sus
obligaciones de corto y mediano plazo.

Asimismo, se observa que el Capital Neto de
Trabajo del INJUPEMP asciende a L.35,780.84
millones.

El indice de calidad de la deuda es del 0.66
indicando que por cada Lempira que el Instituto
debe, L.0.66 centavos corresponde a deuda a
corto plazo.

El margen de utilidad neta es de 0.10, refleja que
por cada Lempira de ingresos el Instituto genera
L.0.10 centavos de utilidad.

Cifras en Millones de Lempiras

Descripciéon SEPTIEMBRE

Ingresos de Operacién 3,217.71
Ingresos Financieros 2,630.90
Otros Ingresos 13.89
Ingresos Totales 5,862.50
Gasto de Operacién 5,260.44
Gasto Total 5,260.44
Utilidad Operartiva -2,042.73
Resultado de Ejercicio 602.06
Activo Corriente 37,010.80
Disponibilidad (Caja y Banco) 484.83
Cuentas por Cobrar 822.21
Inversiones Financieras 35,703.76
Activo Total 40,275.68
Pasivo Corriente 1,229.96
Cuentas por Pagar 1,139.73
Pasivo Total 1,862.56
Patrimonio y Reservas 38,413.1
Indicadores
Solvencia 30.09
Capital Neto de Trabajo 35,780.84
Nivel de Endeudamiento 0.05
Calidad de la Deuda 0.66
Margen de Utilidad Neta 0.10
Porcentaje Gastos de
Operacién vrs Ingresos 0.90
Rentabilidad sobre activos -
ROA 0.01

Fuente: Elaborado con datos del Injupemp.

La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INJUPEMP fue de 0.90, lo que indica que
del total de ingresos generados, se destina el 90% para cubrir gastos operativos.
El indice de rentabilidad sobre activos muestra que por cada Lempira invertido en activos, el instituto

genera L.0.01 centavos de ganancia.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al tercer trimestre del 2022 el INJUPEMP reporta un Excedente financiero de L.602.06 millones, generado en
mayor parte por los intereses devengados en bonos del Estado, intereses por préstamos personales, intereses
por inversiones en el sector privado, entre otros.
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Al 30 de septiembre del afio 2022 registraron un total de 24,794 préstamos otorgados que al compararlo con lo
colocado al mismo periodo del afio anterior (27,649 préstamos) disminuyeron en 2,855 préstamos debido
principalmente al cambio de autoridades en las diferentes instituciones afiliadas al Instituto, sumado a ello, el
personal nuevo (permanente) tiene que esperar 6 meses para poder aplicar a un préstamo. Al termino del IlI
trimestre tuvieron una ejecucion promedio de sus metas operativas del 65.13%, cifra aceptable ya que por la
reestructuracion del Instituto y cambio en las jefaturas tuvieron atraso en los procesos.

El Instituto reporté al cierre del 1l trimestre una ejecucion de su presupuesto del 60.29% y un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.996.08 millones. En Gastos de Capital muestran una ejecucion de 1.90% de lo presupuestado
(L.50.00 millones) esto por tener en proceso de licitacion la compra de equipo de computo y las licencias
respectivas para su funcionamiento.

Al 30 de septiembre del 2022, el patrimonio del Instituto es de L.38,413.12 millones, conformado en el detalle
siguiente: L.32,425.52 millones que corresponden a beneficios aprobados y por otorgar (beneficios futuros no
otorgados al que tienen derecho los participantes del sistema y que se determina con base a los porcentajes
contenidos en los estudios actuariales); L.5,383.69 millones de reservas por préstamos y contingencias
patrimoniales, L.1.84 millones a patrimonio, y L.602.06 millones corresponden a excedentes del periodo.

El Instituto inici6 un proceso de cobro por las cuotas patronales atrasadas. Se recomienda seguir con las
medidas de bioseguridad sobre todo en la atencién a los jubilados y pensionados, y demas personas de alto
riesgo. Ademas, el INJUPEMP debe continuar con las gestiones de control del gasto corriente con el fin de
proteger las reservas actuariales.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

o EIINPREMA al tercer trimestre 2022 tiene una
poblacién de afiliados al sistema de 65,890
docentes activos. Al revisar los docentes
activos a septiembre 2021 (65,556 docentes)
hay un aumento de 334 docentes.

o Al 30 de septiembre 2022 se otorgaron 35,870
préstamos (35,848 personales y 22
hipotecarios) a sus afiliados por un monto de
L.3,464.72 millones, equivalente al 88.84% de
lo aprobado para el afio (L.3,899.86 millones).
Al comparar los préstamos otorgados a
septiembre 2022 con la recuperacion de
préstamos al mismo periodo (L.4,904.23
millones), registra una concesion neta negativa
de L.1,439.51 millones, observando con este
indicador que al cierre del trimestre el Instituto
cumplié con los estandares internacionales y
con el articulo No.162 de las Normas de
Ejecucion Presupuestaria para el Ejercicio
Fiscal 2022, el cual establece que los institutos
de prevision deberan obtener una Concesién
Neta de Préstamos igual o menor a cero.

e La recuperacion de préstamos a corto y largo
plazo asciende a L.4,904.23 millones
(préstamos a corto plazo L.4,656.33 millones y
L.247.90 millones a préstamos a largo plazo),
lo que representa un 125.75% de Ilo
programado (L.3,899.86 millones). Esto
gracias a la ejecucion del producto financiero
Plan Concreto, el cual ayuda al docente para
consolidar sus deudas el cual a su vez tiene un
efecto en los ingresos en el area de
recuperacion de préstamos.

e ElInstituto pagd en concepto de beneficios por
jubilaciones 'y  pensiones, a 24,930
beneficiarios, un monto acumulado de
L.4,128.30 millones, el cual muestra un nivel
de ejecucion de 53.75% del presupuesto
aprobado 2022  (L.7,680.11  millones).

Desembolso de Préstamos y Beneficios
Pagados
Cifras en Millones de Lempiras

6,000.0
5,000.0

4,000.0 7,680.1

3,000.0

2,000.0 4,128.3

389991 134647

1,000.0

Desembolso de Préstamos
3,8999
3,4647

beneficios Pagados
7,680.1
41283

4 Programado anual

i Ejecutado a junio

i Programado anual W Ejecutado a junio

Inversiones Financieras

3.90%

19.09%

29.05%

M Titulos Valores a Corto Plazo

W Titulos Valores a Mediano Plazo
28.11% W Titulos Valores a Largo Plazo
M Préstamos Personales

19.85%

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INPREMA.

Corresponden L.3,972.24 millones a jubilaciones y retiros, y L.156.06 millones a pensiones.

e Segun el Reporte de Inversiones del INPREMA, mantiene una Cartera en Inversiones Financieras de corto,
mediano y largo plazo, colocadas en la Banca Privada y Publica por un monto de L.49,206.92 millones, y se
desagregan de la siguiente manera: el 19.09% (L.9,394.62 millones) estan colocadas a corto plazo, un
28.11% (L.13,833.18 millones) a mediano plazo y a largo plazo el 19.85% (L.9,766.91 millones), la Cartera
de Préstamos Personales el 29.05% (L.14,294.50 millones), y el 3.90% a préstamos hipotecarios (L.1,917.68
millones). Al comparar con las Inversiones a septiembre 2021 (L.42,528.40 millones) se observa un

incremento de L.6,678.52 millones.

e Los intereses obtenidos por el total de las inversiones financieras al 30 de septiembre 2022 (L.49,206.92
millones) fueron de L.3,351.00 millones, reflejando una ejecucién del 87.05% de lo presupuestado para el

afio (L.3,849.31 millones).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e EI INPREMA reporta una ejecucion
presupuestaria de Ingresos Totales a Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA)
septiembre 2022 de L.21,627.20 millones
representando un 81.40% del  presupuesto
vigente (L.26,570.50 millones). Mediante
Decreto Legislativo N0.30-2022 se modifico o Presupuesto Ejecutadoa  %de
(aumentd) el Presupuesto del INPREMA en Descripcidn Vigente  Septiembre Ejecucién
L.3,097.50 millones (de L.23,473.00 millones a

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

L.26,57Q.50 m_|IIor_1es)_por el lado de I(_)§ INQresoS |\ rcos ToTALEs 6570500 2162720
en el objeto Disminucion de la Inversion,yenel [— = |
gasto en los objetos de Jubilaciones y Retiros INGRESOS CORRIENTES 8,324.29 7,225.90 86.81
con L.1,420.00 millones y en Titulos y Valores Ingresos Propios 397091 341165 85.92
con L.1,677.50 millones. Contribuciones al Sistema 4,349.02 3,814.25 87.70

e Del monto total de |ngresos percibidOS, Transferencias Corrientes 437 0.00 0.00!
L.14,401.29 millones (66.59%) corresponden a
la Disminucion de Inversiones Financieras por la | FUENTESFINANCIERAS 18,2621 1440029 7893
recuperacién de préstamos OtOfgadOS y la venta Disminucion de la Inversion 18,246.21 14,401.29 78.93
de tItU|OS valores. ) i GASTOS TOTALES 26,570.50 14,345.96 %

e Los Ingresos Corrientes ascendieron a
L.7,225.90 miIIones, ejecutado el 86.81% del GASTOS CORRIENTES 8,508.49 4,287.45 50.39
presupuesto vigente (L.8,324.29 millones),
monto del cual corresponde a Contribuciones Servicios Personales 243.49 124.29 51.04
patrona|es y aportes persona|es el 52.79% Servicios no Personales 100.00 28.46 28.46
(L.3,814.25 millones) y Rentas de la Propiedad Materiales y Suministros 15.00 3.56 23.74
que registra los intereses que generan las Transferencias 8,150.00 4,131.14 50.69;
inversiones realizadas por el Instituto el 46.37% AHORRG EN CUBNTA CORRIENTE a0 YTV RETTTYY
(L.3,411.65 millones). Comparado con —— —— = [ ——
septiembre 2021 (L.7,166.40 millones) S€ [~castos becapmAL 7,66 73 YT
observa un incremento de L.59.50 millones.

° LOS GaStOS TOtaleS aSCienden a Ll4,34596 ACTIVOS FINANCIEROS 17,974.36 10,055.78 55.95
milbnes, reporando un ivel de ejecucion de |Gk ool oed
5399%' del presupuesto vigente (L26'57050 Otros Activos Financieros (Fideicomisos) '900.00 I 0.00
glllogzst)6 Corriente ascendi6 a L.4,287.45 RAMANGE SIOPAL = Lz

. s i S i .4,287. 4‘

millones, equivalente al 50.39% de 10 e aaborsdocondatos desian,
programado (L.8,508.49 millones); el mayor
gasto lo absorben las transferencias por el pago de beneficios a los afiliados con un monto de L.4,131.14
millones, equivalente al 96.35%, y la diferencia corresponde a los gastos de funcionamiento. Comparado con
el gasto corriente a septiembre 2021 (L.4,515.20 millones) disminuy6 en L.227.75 millones.
De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.7,225.90 millones) y Gastos Corrientes (L.4,287.45 millones),
se obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2,938.46 millones. En comparacion con el mismo periodo del
afio 2021 (Ahorro de L.2,651.20 millones), refleja un incremento de L.287.26 millones.

¢ Los desembolsos financieros representan el 70.09% (L.10,055.78 millones) de los gastos totales, los cuales
estan conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo (L.3,464.73 millones) y la inversion
en titulos valores (L.6,591.05 millones).

e Esimportante mencionar que en Gastos de Capital tienen una baja ejecucion (L.2.73 millones), debido a que
la mayoria de sus proyectos se encuentran en proceso de licitacion.

100



Finanzas

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre del 2022 el INPREMA operé
con 350 empleados, de los cuales 314 son de
categoria permanente y 36 por contrato. Refleja
una ocupacion de 87.96% de las plazas aprobadas
para el afio (357 plazas permanentes) y un 240%
en personal de contrato (15 empleados por
contrato). Comparado con el mismo periodo del
afio 2021 (390 empleados), se observa una
disminucién de 40 empleados.

En sueldos y salarios erog6 L.95.98 millones,
equivalente al 76.73% del presupuesto aprobado
(L.125.08 millones).

Del total de las plazas, el 47% (165) corresponde
al género masculino y el 53% (185) al femenino.
El Instituto se rige por contrato colectivo de

0% 20%

PLAZAS SEGUN GENERO
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40%

60%

80%

Fuente: INPREMA

100%

condiciones de trabajo, el cual tiene vigencia desde el 1 de enero del 2006, mismo que ha venido siendo

prorrogado.

Al 30 de septiembre el Instituto ha pagado L.8.99 millones en concepto de bonos de vacaciones y L.1.97

millones en horas extras.

RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de septiembre del 2022, el Estado de Resultados
reporta Excedente Financiero de L.2,215.05 millones,
principalmente por los Ingresos por Aportaciones al
Sistema de L.3,826.55 millones y los Productos
Financieros que ascienden a L.3,351.00 millones. Al
comparar con el excedente a septiembre 2021
(L.2,606.70 millones) presentan una diminucion de
L.391.65 millones. También se observa que tienen una
Pérdida Operativa por L.1,022.77 millones, esto se debe
principalmente a que los Ingresos Operativos no cubren
en su totalidad los gastos operativos, por lo cual el
Instituto tiene que cubrir Déficit con los Ingresos
Financieros.

La disponibilidad en caja y bancos es de L.2,013.13
millones y las Cuentas por Cobrar ascienden a L.2,026.85
millones (aportaciones patronales a cobrar al Estado,
Universidades, Instituciones no Gubernamentales,
cotizaciones por cobrar, anticipos por cobrar y valores por
cobrar).

Las Cuentas por Pagar suman L.456.85 millones y el
Patrimonio del Instituto es de L.27,436.68 millones.

Los principales indicadores financieros registran una
solvencia de 55.13, observandose favorable ya que
puede cubrir sus obligaciones de corto plazo.

Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo del
INPREMA asciende a L.36,355.36 millones, lo cual indica
que puede continuar operando aun después de cancelar
sus deudas a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta 0.31, refleja que por cada
Lempira de ingresos el Instituto genera L.0.31 centavos
de ganancia.

RESUMEN FINANCIERO "INPREMA"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcién SEPTIEMBRE

Ingresos de Operacidon 3,826.55
Ingresos Financieros 3,351.00
Otros Ingresos 48.34
Ingresos Totales 7,225.89
Gasto de Operacion 4,849.32
Gasto Total 5,010.84
Utilidad Operartiva -1,022.77
Resultado de Ejercicio 2,215.05
Activo Corriente 37,026.95
Disponibilidad (Caja y Banco) 2,013.13
Cuentas por Cobrar 2,026.85
Inversiones Financieras 32,986.97
Activo Total 54,416.55
Pasivo Corriente 671.59
Cuentas por Pagar 456.85
Beneficios Previsionales 25,419.75
Pasivo Total 26,979.87

Patrimonio y Reservas

Indicadores

27,436.68

Solvencia 55.13
Capital Neto de Trabajo 36,355.36
Nivel de Endeudamiento 0.50
Calidad de la Deuda 2.49
Margen de Utilidad Neta 0.31
Porcentaje Gastos de

Operacion vrs Ingresos 0.67
Rentabilidad sobre activos -

ROA 0.04

Fuente: Elaborado con datos del Inprema.
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e La Rentabilidad sobre los Activos es de 0.04 indicando que, por cada Lempira en activos, el Instituto gana
L.0.04 centavos.

e La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INPREMA es de 0.67, lo que indica que, del
total de ingresos generados, se destina el 67% para cubrir gastos operativos.

e El ultimo Estudio actuarial fue realizado al 31 de diciembre 2021 y presenta un déficit de L.39,580.45 millones.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre el INPREMA reporta en el Estado de Resultados un Excedente Financiero de L.2,215.05
millones, originado principalmente por los Ingresos por Aportaciones al Sistema de L.3,826.55 millones y los
Productos Financieros que ascienden a L.3,351.00 millones (registro contable). Generd Pérdida Operativa de
L.1,022.77 generada por principalmente a que los Ingresos Operativos no cubren en su totalidad los gastos
operativos, por lo cual el Instituto tiene que cubrir Déficit con los Ingresos Financieros. La recuperacion de
préstamos ascendié a L.4,904.23 millones.

Al cierre del Ill trimestre se coloco un total de 35,870 préstamos (35,848 personales y 22 hipotecarios), que al
compararlo con lo colocado al mismo periodo del afio anterior (25,944 préstamos) se aprecia un incremento de
9,926 préstamos, debido a la favorable aceptacién del Plan Concreto (consolidacion de deuda). Al comparar los
préstamos otorgados a septiembre 2022 con la recuperacion de préstamos al mismo periodo, registra una
concesion neta negativa de L.1,439.51 millones, observando con este indicador que al cierre del trimestre el
Instituto cumplié con los estandares internacionales y con el articulo No.162 de las Normas de Ejecucion
Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2022, el cual establece que los institutos de prevision deberan obtener
una Concesion Neta de Préstamos igual o menor a cero.

El INPREMA reflejé al 30 de septiembre del 2022, una ejecucion de su Presupuesto de Egresos del 53.99%, y
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2,938.46 millones.

Actualmente la Institucion socializa reformas a la Ley del INPREMA con el objetivo principal de evitar el
incremento en el déficit actuarial actual.

Se recomienda al Instituto tomar las medidas necesarias a fin de reducir el déficit actuarial, mismo que asciende
a L.39,580.45 millones al 31-12-2021, y proteger las reservas para los futuros pagos de beneficios a los afiliados.
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IHSS

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al mes de septiembre del 2022 el Instituto reporta
1,872,500 personas aseguradas, con el siguiente
detalle: 847,285 cotizantes 'y 1,025,215
beneficiarios del sistema que son inscritos por los
cotizantes (entre ellos, nifios y nifias menores de 18
afios y mujeres embarazadas). Al comparalo con el
mismo periodo del afio 2021, se observa un
incremento de 50,344 personas aseguradas; y un
incremento de 12,480 de junio a septiembre 2022

Al tercer trimestre del 2022 el Régimen de Atencién
a la Salud, Enfermedad y Maternidad (RSAS-EyM)
gue incluye consultas, hospitalizaciones y pago de
subsidios; se atendieron a nivel nacional 2,302,110
consultas especializadas y generales, de las
2,074,393 consultas programadas al 30 de
septiembre, ejecutando esta meta en un 110.98%.
Esto se debe al incremento de las infecciones
respiratorias por la temporada.

Se registraron 86,121 egresos hospitalarios a nivel
nacional, de 80,165 programados para el afo,
representando el 107.43% de ejecucion. Los
subsidios otorgados fueron de 35,722 casos a nivel
nacional, logrando una ejecucion de 132.91% de lo
programado al tercer trimestre (26,876 subsidios).

El Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez y
Muerte que abarca los servicios de pago de
jubilaciones y pensiones, reportd al 30 de
septiembre una programacion de 56,378
jubilaciones y pensiones, de las cuales ejecuto
56,525 por un monto de L.2,236.75 millones, lo que
representa un nivel de ejecucion del 65.67% del
presupuesto anual aprobado 2022 (L.3,406.15
millones). Del monto ejecutado corresponde
L.1,878.41 millones a jubilaciones y retiros, y
L.358.34 millones a pensiones.

Segun datos proporcionados por el IHSS, el
Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez y

Muerte tiene aproximadamente una relacion de 22

cotizantes por 1 pensionado/jubilado.

El Régimen de Riesgo Profesional relativo a las

capacitaciones preventivas, inspecciones,

pensiones y subsidios, al tercer trimestre se

desarrollaron 332 intervenciones (capacitaciones

e inspecciones), reflejando un 87.14% de

ejecucion respecto a la meta programada (381

intervenciones). Para el pago de pensiones por

accidentes laborales programaron 10,882

pensiones, ejecutando 10,808 equivalente a un

99.32%. Se otorgaron 2,973 subsidios, de 2,389

programados lo que equivale a 124.45% de la
meta.

Régimen de Atenciona la Salud,

Enfermedad y Maternidad
Cifras en Cantidades

SUBSIDIOS
EGRESOS HOSPITALARIOS

CONSULTAS

Subsidios

Consultas Egresos Hospitalarios

# Ejecutado 2,302,110 86,121

35,722

u Programado 2,074,393 80,165 26,876

Fuente: elaborado con datos proporcionados por el IHSS

Régimen de Previsidn Social, Invalidez, Vejez
y Muerte

Beneficios Pagados
Cifras en Millones

mEjecutado  ® Programado

Programado Ejecutado

| m Beneficios Pagados 3,406.15 2,236.75

Fuente: elaborado con datos proporcionados por el IHSS

Inversiones Financieras

15.7%
W Titulos Valores a Corto Plazo
49.4%

H Titulos Valores a Mediano Plazo

Titulos Valores a Largo Plazo

Fuente: Flaborado con datos suministrados por el IHSS
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De acuerdo con el Reporte de Inversiones del IHSS, mantiene una Cartera de Inversiones Financieras de
corto, mediano y largo plazo, colocadas en la banca privada y publica por un monto de L.30,999.85 millones.
El 49.36% (L.15,300.19 millones) de estas inversiones estan colocadas a corto plazo, el 34.95% (L.10,835.26
millones) a mediano plazo y el 15.69% (L.4,864.39 millones) a largo plazo. Al comparar las inversiones al 30
de septiembre 2021 (L.26,735.32 millones), destaca un incremento de L.4,264.54 millones.

Al 30 de septiembre 2022, presupuestariamente el IHSS reporta intereses sobre inversiones por un monto
de L.1,381.90 millones, lo cual corresponde a un 60% de lo programado en el afio (L.2,303.20 millones)
originado por las reservas técnicas depositados en la banca privada y estatal del Régimen de Invalidez, Vejez
y Muerte y Riesgos Profesionales. Al compararlo con lo ejecutado a septiembre 2021 (L.1,421.40 millones)
se observa una disminucion de L.39.5 millones.

Los indicadores operativos referente a la cobertura de los servicios que presta el Instituto con respecto a la
poblacién econ6micamente activa (PEA) del pais muestran en el Régimen de Atencién a la Salud,
Enfermedad y Muerte (EM) una cobertura del 20.71%; y 41.21% de la poblacién asalariada. En el Régimen
de Prevision Social, Invalidez, Vejez y Muerte se observa una cobertura de 15.66% de la PEA y 31.16% de
la poblacién asalariada. Por su parte, el Régimen de Riesgo Profesional refleja una cobertura de 19.27% de
la PEA, y 38.35% de la poblacion asalariada.

Al 30 de septiembre 2022, los indicadores operativos referentes a los servicios previsionales que presta el
Instituto reflejan que la relacion entre las pensiones pagadas y las aportaciones y cotizaciones recibidas es
del 24.07%, lo cual representa que por cada Lempira recibido en concepto de aportaciones se erogan
aproximadamente L.2.40 en pago de jubilaciones y pensiones, observandose con este indicador que el
Instituto se sostiene con los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos de operacion del
mismo; Ademas, la relacion entre las pensiones pagadas y el gasto total ejecutado representa el 18.99%, lo
cual se traduce que por cada Lempira que egresa de la institucion, L.0.18 centavos se destina al pago de
pensiones; de igual manera, las pensiones pagadas representan el 7.22% del total de las inversiones
financieras del IHSS.

Los indicadores operativos de todo el portafolio de inversiones del Instituto, revelan un Rendimiento
Promedio de las inversiones financieras del 4.81%, indicando que por cada Lempira invertido se obtienen
aproximadamente L.4.81 de utilidad; asimismo, el porcentaje de inversibn en moneda extranjera es del
15.47% del total de las Inversiones Financieras.

En cuanto a la administracion del Sistema de Prevision, los principales indicadores operativos reportan que
el costo de administracion del sistema asciende al 47.98% de total de aportaciones y cotizaciones.
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Instituto Hondurefo de Seguridad Social (IHSS)

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2022
(Cifras en Millones de Lempiras)

e ElI IHSS reporta una ejecuciébn en su

Presupuesto de Ingresos Totales, segun Presupuesto Ejecutadoa % de

reporte de SIAFI, de L.10,426.98 millones,
equivalente al 50.33% del presupuesto

Descripcion

Vigente

Septiembre

Ejecucion

vigente (L.20,719.07 millones). El

presupuesto inicial (L.14,674.57 millones) [NGRESOS TOTALES 20.71507) 1042698 2033

presentd una modificacion de incremento

segln el Decreto Legislativo No.30-2022 por INGRT:;Z:::':::;?OT:S 1::):;; 13::?33 Zzzg

L6,04450 ml”Ones, en el Objeto de Ingreso Contribuciones al Sistema 11,758.40 9,022.70 76.73

Eont”IbUCIOneS Pca:'tronaltes' d Trasnferencias Corrientes AC 8.07 5.38 66.67
os Ingresos Corrientes ascendieron a Otros 104.91 17.00 16.21

L.10,426.98 millones, ejecutados en 73.56%

del presupuesto vigente (L.14,174.57 FUENTES FINANCIERAS 6,544.50 0.00 0.00

millones). EI mayor aporte lo representan las Disminucion de la Inversién 6,544.50 0.00 0.00!

contribuciones a la seguridad social con

L.9,022.70 millones, y rentas de la propiedad [SASTOS TOTALES 20.719.07 241855 4546

(ingresos propios) con L.1,381.90 millones. Al

comparar con el mismo periodo del afio 2021 GASTOS CORRIENTES 11,874.42 6,868.83 57.85

.(L'9’312'60 millones)  se . observa un Servicios Personales 3,784.48 2,646.69 69.94/

incremento de L1’11438 ml”OﬂeS, el cual Servicios no Personales 1,724.45 808.82 46.90!

(c::orrfs_gon_de en| ur: 100% a Ia cuenta Materiales y Suministros 2,623.30 1,003.20 38.24
ontribuciones al sistema. Transferencias 3,742.18 2,410.12 64.40

En el Presupuesto de Egresos reporta una

ejecucion de L.9,418.55 millones, equivalente |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2.300.16 3,558.15 154.69

al 45.46% del monto aprobado (L.20,719.07 4‘

millones). Dicho presupuesto presenta una GASTOS DE CAPITAL 285.60 4.47 1.56

modificacion de incremento por L.6,044.50 en

el Objeto del gaStO Titulos y Valores a |argO ACTIVOS FINANCIEROS 8,559.06 2,545.26 29.74

plazo. Inversion de Titulos Valores 8,559.06 2,545.26 29.74

El Gasto Corriente erogado ascendié a BALANCE GLOBAL 000 Lo08.43

L.6,868.83 millones, equivalente al 57.85% - = =

de lo programado para el ejercicio fiscal 2022
(L.11,874.42 millones). El mayor porcentaje

Fuente: IHSS

corresponde a los Servicios Personales con 38.53% (L.2,646.69 millones), 35.09% (L.2,410.12 millones) a
las Transferencias por pago de beneficios, 14.61% (L.1,003.20 millones) a Materiales y Suministros, y
11.78% (L.808.82 millones) a Servicios No Personales. Comparandolo con el mismo periodo del afio 2021
(L.6,708.80 millones) refleja un incremento de L.160.03 millones. Especificamente en los reglones de

Servicios Personales y Transferencias.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes a septiembre 2022, se obtuvo un Ahorro
en Cuenta Corriente de L.3,558.15 millones, lo que representa un 154.69% de lo presupuestado anual
(L.2,300.16 millones). Al compararlo con el mismo periodo del 2021 (Ahorro de L2,603.80 millones), el
Instituto obtuvo un aumento de L.954.35 millones.
En Activos Financieros reportd una ejecucion de L.2,545.26 millones que representa el 29.74% del monto

vigente (L.8,559.06 millones), correspondiendo la totalidad a inversiones en titulos valores.
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RECURSO HUMANO

La planilla de personal cerré al 30 de septiembre 2022 con
6,793 empleados: 5,241 de categoria permanente, 1,224
por contrato y 328 por contratos especiales. Al comparar
con lo reportado en el mismo periodo del 2021 (6,528
empleados), se observa un incremento de 265
empleados. Asi mismo, muestra una ocupacion del
100.79% en las plazas aprobadas para el afio (5,200
plazas permanentes).

En sueldos y salarios del personal permanente y temporal
erogd L.2,092.31 millones, equivalente al 83.23% del
presupuesto aprobado (L.2,513.79 millones.

Del total de las plazas, el 34% corresponde al género

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20% 40% 60%

80%

100%

masculino (2,287) y el 66% al femenino (4,506).

Fuente: IHSS

El IHSS se rige por un Contrato Colectivo de condiciones
de trabajo (actualmente el décimo cuarto) vigente desde el afio 2011, con una duracién de 3 afios y que ha

venido siendo prorrogado.

Al término del tercer trimestre se pagaron L.159.22 millones en bonos de vacaciones (aparte del pago de sus
vacaciones reciben un bono) y L.88.88 millones en horas extras.

RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de septiembre del 2022 el Estado de Resultado
reporta Utilidad del Ejercicio de L.3,733.16 millones.
En comparacion al resultado positivo obtenido en
septiembre 2021 (L.4,135.80 millones), presenta una
disminucion de L.402.64 millones.

Los Ingresos de Operacion (L.9,292.88 millones) que
incluye las aportaciones y cotizaciones, representan el
84.78% del total de ingresos (L.10,961.50 millones).
Registra un total de Activos de L.57,273.52 millones y
un Patrimonio de L.23,215.00 millones.

En los principales indicadores financieros se observa
una solvencia de 2.53 lo que se traduce en que el IHSS
tiene capacidad para cubrir casi dos veces sus
obligaciones a corto plazo con sus activos de mayor
liquidez, teniendo la capacidad para responder por
otras deudas segun orden de prioridad.

El Capital Neto de Trabajo es de L.19,895.00 millones,
lo cual evidencia que cuenta con recursos para
continuar operando.

El nivel de endeudamiento es de 0.59 demostrando
gue el activo total se encuentra financiado en un 59%
con recursos de terceros.

Calidad de Deuda 0.38, indicando que el 38% de su
deuda es a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta 34%, refleja que, por cada
Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.34
centavos de ganancia.

Rentabilidad sobre los activos de 0.07, indica que por
cada Lempira invertido en activos el Instituto gana
L.0.07 centavos.

RESUMEN FINANCIERO "IHSS™

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcién SEPTIEMBRE

Ingresos de Operacién 9,292.88
Ingresos Financieros 1,492.20
Otros Ingresos 161.97
Ingresos Totales 10,961.50
Gasto de Operacién 4,910.66
Gasto Total 7,228.34
Utilidad Operartiva 4,382.22
Resultado de Ejercicio 3,733.16
Activo Corriente 32,868.89
Disponibilidad (Caja y Banco) 11,768.04
Cuentas por Cobrar 11,440.82
Inversiones Financieras 31,562.35
Activo Total 57,273.52
Pasivo Corriente 12,973.89
Cuentas por Pagar 3,934.06
Pasivo Total 34,058.52
Patrimonio y Reservas 23,215.00
Indicadores

Solvencia 2.53
Capital Neto de Trabajo 19,895.00
Nivel de Endeudamiento 0.59
Calidad de la Deuda 0.38
Margen de Utilidad Neta 0.34
Porcentaje Gastos de

Operacidén vrs Ingresos 0.45
Rentabilidad sobre activos -

ROA 0.07

Fuente: Elaborado con datos del IHSS.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre, el IHSS contablemente reporta una Utilidad de L.3,733.16 millones, favoreciendo a este
resultado los ingresos de operacion que incluye las contribuciones al Sistema con L.9,292.88 millones, e
ingresos Financieros por L.1,492.20 millones. También obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.3,558.15
millones.

En lo que respecta a la Inversién Capitalizable, tienen programado compra de equipo de computadoras, equipo
médico, equipo de comunicacion y herramientas mayores. Al término del Ill trimestre ejecutaron L.4.4 millones,
el 1.56% de lo programado para el afio (L.285.60 millones) debido a que se encuentran en procesos de licitacion
segln su Plan de Anual de Compras y Contrataciones.

Se recomienda al Instituto diversificar sus inversiones para mejorar sus ingresos financieros e invertir en equipo

e insumos médicos modernos para brindar a la poblacién afiliada servicio médico de calidad, asi como la
eficiente ejecucién del gasto corriente
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IPM

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de septiembre del 2022, el Instituto reportd
46,669 afiliados activos y 5,605 pensionados. En
comparacion a septiembre 2021 (46,835 afiliados
activos) se observa una disminucién de 166
afiliados.

En concepto de transferencia por pago de
beneficios por jubilaciones, retiros y pensiones
reporta un monto acumulado de L.1,279.58
millones: corresponde a jubilaciones L.1,216.61
millones y a pensiones L.62.96 millones reflejando
un nivel de ejecucion del 65.91% del presupuesto
aprobado 2022 (L.1,941.46 millones).

Se hicieron desembolsos por el otorgamiento de
74,758 préstamos (74,703 personales, 55
hipotecarios) por un monto de L.4,149.88 millones,
equivalente a una ejecucioén del 96.51% respecto al
monto aprobado para el afio 2022 (L.4,300.0
millones). Al comparar los préstamos otorgados a
septiembre 2022 con la recuperacion de préstamos
al mismo periodo (3,827.19 millones), registra una
concesion neta de L.322.68 millones, observando
con este indicador que al cierre del trimestre el
Instituto no cumpli6 con los estandares
internacionales y con el articulo No.162 de las
Normas de Ejecucién Presupuestaria para el
Ejercicio Fiscal 2022, el cual establece que los
institutos de previsibn deberan obtener una
Concesion Neta de Préstamos igual o menor a cero.
La recuperacion de préstamos reporta un monto de
L.3,827.19 millones, lo que representa el 89% del
presupuesto anual aprobado (L.4,300.0 millones).
Se desglosa de la siguiente manera: a corto plazo
L.3,705.51 millones y L.121.67 millones a largo
plazo.

Segun el reporte de Inversiones del IPM, mantiene
una cartera en inversiones financieras de corto,
mediano y largo plazo, colocadas en la banca
privada y publica por un monto de L.30,263.13
millones; el 41.70% (L.12,619.12 millones) de estas
inversiones estan colocadas a corto plazo, un
24.74% (L.7,486.22 millones) a mediano plazo, y a
largo plazo el 11,11% (L.3,362.91 millones). Los
préstamos personales representan el 19.82%
(L.5,999.89 millones) y el 2.63% corresponde a los
préstamos hipotecarios (L.794.96 millones). Al
comparar con las inversiones a septiembre 2021
(L.27,206.40 millones), refleja un aumento de
L.3,056.73 millones.

Beneficios Pagados
Cifras en Millones de Lempiras

1,941.46

2,000.00

1,500.00 1,279.58
1,000.00

500.00

BENEFICIOS PAGADOS ANO 2022
M Programado B Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.

Consecion y Recuperacion de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras
4,300.0 4,149.88  4,300.0

PRESTAMOS OTORGADOS
ANOD 2022

3,500.0 3,827.19

3,000.0

2,500.0

2,000.0
1,500.0
1,000.0

500.0

RECUPERACION DE
PRESTAMOS ANO 2022

M Programado M@ Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.

Inversiones Financieras
2.6%

19.8%
41.7%
11.1°

24.7%

M Titulos Valores a Corto Plazo
MTitulos Valores a Mediano Plazo
M Titulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.
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e A septiembre 2022 el IPM registra una deuda por cobrar por L.1,097.04 millones en concepto de aportes
patronales de afos anteriores, que mantienen instituciones afiliadas al sistema (Secretaria de Defensa
L.667.65 millones, Secretaria de Seguridad L.365.15 millones, y el Instituto Nacional Penitenciario L.64.23
millones). (contablemente registran una deuda por cobrar por L.1,031.09 millones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El IPM reporta una ejecucion Instituto de Prevision Militar (IPM)
presupuestaria de Ingresos Totales al
tercer trimestre 2022 de L.7,231.01
millones. Al compararlo con lo
programado  (L.13,550.40 millones)
refleja una ejecucion de 53.36%. Descripcién
Mediante el Decreto Legislativo No.30-

Comparativo Ejecuciéon - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

Presupuesto Ejecutado a % DE

Vigente  Septiembre Ejecucion

2022 el Presupuesto del IPM se modifico
a L13,5504O miIIones, por parte del INGRESOS TOTALES 13,550.40 7,231.01 Lj
Ingreso en Ias COﬂtrIbUCIOnes INGRESOS CORRIENTES 9,250.40 3,403.81 36.80
Patronales, por un monto de L.3,951.40 Ingresos Propios 2627.78 157123 59.79
millones y en el Gasto en Titulos Valores Contribuciones al Sistema 6,421.40 1,725.49 26.87
a Largo Plazo, por un monto de Transferencia Corriente 91.23 45.95 50.37,
L3’95140 mi”OﬂeS. Otros 110.00 61.14 55.58]
En los Gastos Totales reporta una
ejecucion de L.6,012.67 millones, el FUFNTES FRANCERAS 239000 357720 52

! ! Disminucion de la Inversion 4,300.00 3,827.20 89.00
44.37% del presupuesto vigente
(L.13,550.40 millones). GASTOS TOTALES 13,550.40 6,012.67 44.37
Los Ingresos Corrientes percibidos
aSCienden a L3,40381 mi”0nes, |OS GASTOS CORRIENTES 2,337.04 1,463.89 62.64
cuales representan un nivel de ejecucion —

Servicios Personales 191.83 108.96 56.80]

de 3680% del monto aprObadO para el Servicios no Personales 169.82 65.27 38.43
afno (L9125040 mi”ones)- Los Ingresos Materiales y Suministros 18.99 4.52 23.80
Corrientes estan conformados Transferencias 1,956.40 1,285.14 65.69
principalmente por las contribuciones a
la seguridad social con L.1,725.48 |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 6.913.36 1,939.92 Lﬂ‘
millones  (50.69%), ingresos no
tributarios L.61.14 millones (1.80%), GASTOS DE CAPITAL 231.98 4281 18'46|
rentas de la propiedad L.1,571.23 ACTIVOS FINANCIEROS 10,981.40 4,505.97 41.03
millones (46.16%) vy transferencias Colocacion de Prestamos/Bonos 4,300.00 4,149.88 96.51
corrientes por parte de la Secretaria de Emision de Titulos Valores 6,681.40 356.09 5.33
Defensa con un monto de L.45.95
millones (1.35%). Al comparar con el BALANCE GIOBAL 2.00 121834
mismo periodo del afio 2021 (L.3,026.10 p——

millones) se observa un incremento de
L.377.71 millones.

En Disminucién de Inversiones Financieras por la recuperacion de préstamos otorgados ejecuté un
total de L.3,827.20 millones, 89% de lo programado (L.4,300.0 millones).

El Gasto Corriente ascendié6 a L.1,463.89 millones, reportando una ejecucion de 62.64% de lo
programado (L.2,337.04 millones). El mayor porcentaje lo absorben las Transferencias con 87.79%
(L.1,285.14 millones), Servicios Personales L.108.96 millones (7.44%), Servicios No Personales con
L.65.27 millones (4.46%) y la diferencia a Materiales y Suministros 0.31% (L.4.52 millones). Cotejando
con el Gasto Corriente a septiembre 2021 (L.1,292.70 millones) muestran un incremento de L.171.19
millones.

Al tercer trimestre 2022 el IPM, registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,939.92 millones, lo que
representa un 28.06% de ejecucion de lo aprobado para el afio (L.6,913.36 millones). Comparado con

109



Finanzas Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

el resultado del mismo periodo del afio 2021 (Ahorro de L.1,733.40 millones) muestra un incremento
de L.206.52 millones.

Los desembolsos financieros representan el 74.94% (L.4,505.97 millones) de los gastos totales, los
cuales estan conformados por el otorgamiento de préstamos (L.4,149.88 millones) y la inversion en
titulos valores (L.356.09 millones).

El Balance Global es de L.1,218.34 millones.

En Gastos de Capital tienen una baja ejecucion (18.46%) esto debido a que estan en la espera del visto
bueno de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros para los proyectos de construccioén, asi como las
licencias ambientales.

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre del 2022 el Instituto
reportd una planta laboral de 327 plazas, de
las cuales 313 corresponden a la categoria
permanente y 14 a personal por contrato. En
comparacion al afio 2021 (319 empleados)
hay una diferencia en incremento de 8
empleados.

Registra una ocupaciéon del 91.79% de las
plazas permanentes aprobadas para el afio
(341 plazas permanentes aprobadas) y el
70% de los contratos aprobados (20 plazas
por contrato aprobadas).

El Instituto erog6 en sueldos y salarios del  Fuente:lPM

personal permanente y temporal, un monto

de L.75.07 millones, 66.36% de lo aprobado para el afio (L.113.13 millones).

Del total de las plazas ocupadas, la participacién de la mujer es del 56% (183 plazas), y el 44%
corresponde al género masculino (144 plazas), teniendo mayor representacion la mujer en el area
administrativa.

PLAZAS SEGUN GENERO

56%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "IPM"
Cifras en Millones de Lempiras

El Estado de Resultado al 30 de septiembre del 2022 [ingresos de Operacion 1,719.04
reporta un Excedente Financiero de L.2,007.08 |[SEc oo nancieres 1.277.29
millones. Al comparar con el resultado positivo de [ingresos Totales 3,687.78
septiembre 2021 (L.2,017.20 millones), se observa Sasto de Operacion T eso oo
una disminucién de L.10.12 millones. Utilidad Operartiva 110.71

Resultado de Ejercicio 2,007.08

La_1 disponibilidad en caja y bancos es de L_.2,023.01 Ao oS se. 15141
millones y las cuentas por cobrar ascienden a |pisponibilidad (Cajay

. . . . 2,023.01
L.1,031.09 millones (aportaciones y cotizaciones por [Bance)
Cuentas por Cobrar 1,031.09
CObrar). INnversiones Financieras 8,004.31
Las cuentas por pagar suman L.122.68 millones y el [Activo Total 35,030.85
. . . . Pasivo Corriente 352.87
patrimonio del Instituto es de L.2,023.45 millones. Cuentas por Pagar 122.68
Al 30 de septiembre del afio 2022 en los principales |Beneficios Previsionales 32,502.26
. . . . . Pasivo Total 33,007.40
indicadores financieros se observa una solvencia de [patrimonio y Reservas 2,023.45
74.22, lo que se traduce en una suficiente capacidad : lnclicadones
. . . Solvencia 74.22
para cubrir sus obligaciones de corto plazo. Capital Neto de Trabajo >5.838.54
El Instituto cuenta con un Capital Neto de Trabajo de |Nivel de Endeudamiento 0.94
L 25 838 54 miIIones Calidad de la Deuda 0.01
. ] . . Margen de Utilidad Neta 0.54
Rentabilidad sobre los activos de 5.73 indica que, por |Porcentaje Gastos de
. . . . . Operacion vrs Ingresos 0.44
cada Lempira invertido en activos, el Instituto gana [Rentabilidad sobre activos -
L.5.73. rROA 5.73

Fuente: Elaborado con datos del IPM.
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e Margen de Utilidad Neta: 54%, esto refleja que, por cada Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.54
de ganancia.

e La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del IPM fue de 0.44, lo que indica que, del
total de ingresos generados, se destina el 44% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Estado de Resultados del IPM reporta un excedente de L.2,007.08 millones, originado principalmente
por los ingresos correspondientes a las Contribuciones a la Seguridad Social (L.1,719.04 millones) y los
ingresos financieros que ascienden a L.1,077.20 millones. Las pensiones pagadas (L.1,279.58 millones)
representa el 4.23% del total de las inversiones financieras del Instituto (L.30,263.13 millones).

Al cierre del llI trimestre se colocé un total de 74,758 préstamos (74,703 personales, 55 hipotecarios), que
al compararlo con lo colocado al mismo periodo del afio anterior (64,832 préstamos) se aprecia un
incremento de 9,926 préstamos. Al comparar los préstamos otorgados a septiembre 2022 con la
recuperacién de préstamos al mismo periodo, registra una concesion neta de L.322.68 millones,
observando con este indicador que al cierre del trimestre el Instituto no cumplié con los estandares
internacionales y con el articulo No.162 de las Normas de Ejecucién Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal
2022, el cual establece que los institutos de prevision deberan obtener una Concesion Neta de Préstamos
igual o menor a cero.

El IPM reflej6 al 30 de septiembre del 2022, un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,939.92 millones.
Comparado con el resultado del mismo periodo del afio 2021 (L.1,733.40 millones) muestra un incremento
de L.206.52 millones.

Se recomienda seguir con la aplicacion de medidas de control del gasto corriente, y asi contribuir a proteger
las reservas actuariales del Instituto
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INPREUNAH

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de septiembre de 2022, el Instituto mantiene
una poblacion total de 11,332 participantes, de los
cuales 6,330 son participantes activos que al
comparar con lo reportado al mismo periodo del afio
anterior (5,866 participantes activos), se observa
superior en 464 participantes.

Pagé en concepto de beneficios un monto
acumulado de L.698.74 millones, de los cuales
L.549.15 millones corresponde a jubilaciones,
L.84.20 millones a pensiones, y la diferencia a otros
beneficios, mostrando un nivel de ejecucion del
67.94% del monto programado (L.1,028.42
millones).

Desembols6 en préstamos personales y de
vivienda a sus afiliados un monto de L.240.86
millones (L.236.75 millones personales y L.4.11
millones hipotecarios), equivalente a una ejecucion
del 56.04% del monto programado anual (L.429.80
millones).

La recuperacién de préstamos fue de L.246.38
millones ejecutandose el 57.32% de lo programado
anual para este rubro (L.429.80 millones).

Al tercer trimestre del 2022, el INPREUNAH
muestra un Concesion Neta en Préstamo negativa
de L.5.52 millones, cumpliendo con lo sefialado en
el articulol62 de las Normas de Ejecucion del
Presupuesto 2022, el cual establece que los
institutos de prevision deberan obtener una
Concesioén Neta de Préstamos igual o menor a cero.

De acuerdo con el Reporte de Inversiones, el
INPREUNAH mantiene una Cartera en Inversiones
Financieras de corto, mediano y largo plazo,
colocadas en la Banca Privada y Publica por un
monto de L.3,521.40 millones. El 25.30% de estas
Inversiones estan colocadas a corto plazo
(L.890.96 millones), el 29.11% a mediano plazo
(L.1,025.12 millones), el 13.03% a largo plazo
(L.458.99 millones), el 20.63% corresponde a la
Cartera de Préstamos Personales (L.726.49
millones), y el 11.92% a la Cartera de Préstamos
Hipotecarios (L.419.84 millones). Al comparar la
Cartera de Inversiones con el mismo periodo del

Beneficios Pagados Aio 2022

(cifras en millones de Lempiras)

1,028.42

:

@ Programado 1,028.42
E Ejecutado 698.74
E Programado E Ejecutado

698.74

Fuente: INPREUNAH

Concesion y Recuperacién de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras

RECUPERACION 246.38
DE PRESTAMOS
2022 429.80
PRESTAMOS 240.86
OTORGADOS
2022 429.80
Préstamos Recuperacién de
Otorgados 2022 Préstamos 2022
Ejecutado 240.86 246.38
programado 429.80 429.80

Fuente INPREUNAH

Inversiones Financieras

11.92%

25.30%
20.63%

M Titulos Valores a Corto
Plazo

W Titulos Valores a
Mediano Plazo
Titulos Valores a Largo
Plazo
Préstamos Personales

13.03% 29.11%

H Préstamos Hipotecarios
Fuente: Reporte de Inversiones del INPREUNAH

afio anterior (L.2,984.90 millones), se observa superior en L.536.50 millones.

112



Finanzas Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Instituto de Prevision Social de Empleados de la UNAH

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
(Cifras en millones de Lempiras)

e | Presupuesto de Ingresos vy
Egresos aprobado inicialmente para
el afio 2022 fue de L.1,773.44
millones, el cual fue ampliado a
L.2,273.14 millones (se incrementd

Presupuesto
Vigente

Ejecutado a % de
Septiembre  Ejecucion

Descripcion

en L.499.70 millones) mediante
Decreto Leg islativo N0.30-2022, |INGRESOS TOTALES 2,273.14 934.26 41.10
'reglstrando aumentp N los INGRESOS CORRIENTES 1,838.34 687.06 3737
iIngresos  por Contribuciones al Ingresos Propios 350,98 253.80 7231
Sistema y por el lado de los gastos Contribuciones al Sisterma 1,477.36 429,09 29.04
en la Inversion de titulos y Valores. Otros Ingresos 10.00 417 470
Los Ingresc_)s Totales percibidos al  yeresos no corrientes 5.00 082 1640
30 de septiembre del 2022 fueron Recursos Propios de Capital 5.00 0.82 16.40
de L.934.26 millones, equivalente a
41.10% respecto al presupuesto FUENTES FNANCERAS 429.80 24638 57.32
. . Disminucion de la Inversién 429.80 246.38 57.32
vigente (L.2,273.14 millones); de los
cuales corresponden  L.246.38 |gastos ToTALES 227314 101145 44.50
millones (26.37%) a las Fuentes T — — —
: : . T0S CORRIENTE: ,074.65 719, 66.98
F'lnar.10|er.e,1$ prInCIDalmente p,OI' Servicios Personales 31.85 16.53 51.90
disminucién de la inversion Senvicios no Personales 1286 391 3040
(recuperacién de préstamos)_ Materiales y Suministros 1.52 0.52 34,21
° LOS Ingl’eSOS Corrientes a Transferencias 1,028.42 698.84 67.95
septiembre 2022, provenientes de yuorgo en cuenta coriente 763,69 3274 429
sus actividades operativas,
ascienden a L.687.06 millones, GASTO DE CAPITAL 4 079 1.02
. o .
equ'valent? a 37.37% de Io_wgente ACTIVOS FINANCIEROS 1,19132 290.86 241
para el afio (L.1,838.34 millones), coocacién de prestamos 429.80 240.86 56.04
desagregandose de la siguiente |imersion de Titulos Valores 26473 5000 18.89
manera: L.429.09 millones
(62.45%) contribuciones patronales BALANCE GLOBAL 0.00 7119 0.00
y aportes personales, L.253.80

Fuente: INPREUNAH

millones (36.94%) Rentas de la
Propiedad que registra los intereses de las inversiones financieras, y la diferencia a Otros Ingresos no
Tributarios (L.4.17 millones) 0.61%. Al comparar los Ingresos Corrientes con el mismo periodo del afio
anterior (L.658.10 millones), se observa un aumento de L.28.96 millones.

e La Institucién ejecuté un monto total de Gastos de L.1,011.45 millones, equivalente a 44.50% del
Presupuesto vigente para el afio 2022 (L.2,273.14 millones).

o El Gasto Corriente ascendi6 a L.719.80 millones, reportando ejecucién de 66.98% de lo vigente para el
afo (L.1,074.65 millones). El mayor gasto lo representan las Transferencias por el pago de jubilaciones,
retiros y pensiones a los afiliados con un monto de L.698.84 millones equivalente al 97.09% del Gasto
Corriente, y la diferencia de L.20.96 millones (2.91%) corresponde a gastos de funcionamiento.

e Los desembolsos financieros representan el 28.76% (L.290.86 millones) de los gastos totales
(L.1,011.45 millones), los cuales estan conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo
plazo 82.81% (L.240.86 millones) y la inversién en titulos valores 17.19% (L.50.00 millones).

e Al 30 de septiembre del 2022, la Institucién registra un Desahorro en Cuenta Corriente de L.32.74
millones. Al compararlo con lo reportado al mismo periodo del afio anterior (Ahorro de L.12.5 millones)
se observa una disminucion de L.45.24 millones.
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RECURSO HUMANO

o Al 30 de septiembre 2022, el Instituto
oper6 con 60 plazas, de las cuales 49 PLAzZAS SEGON GENERO
son de categoria permanente y 11
contratos especiales, lo muestra una
ocupacion del 78.95% de las plazas
aprobadas para el afio 2022 (76
plazas).

e En sueldos y salarios del personal
permanente 'y  por  contratos
especiales, se erog6 L.12.82 millones,
representando el 68.01% del monto
vigente para el afio 2022 (L.18.85
millones).

e Enrelacion con la equidad de género,
el 65 % de las plazas estan ocupadas 0% 50% 100%
por mujeres (39), con mayor peso en
las categorias universitario y técnico;
y el 35% restante son ocupadas por
hombres (21).

o Al mes de septiembre del 2022 no reporta pago por concepto de Prestaciones Laborares.

Fuente: INPREUNAH

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados reporta un RESUMEN FINANCIERO "INPREUNAH"
Resultara del Elercicio a| 30 de septiembre
2022 de L.164.01 millones, impactando los [{12"" 0 00 ope YT
ingresos generados por las Contribuciones |[ingresos Financieros >62.08
Patronales por un monto de L.579.51 [otrosIngresos 40.89
millones. Obtuvo una Pérdida Operativa de |Ingresos Totales 886.57
L.140.78 millones. Al comparar con el [SastodeOperacion 20
resultado obtenido al mismo periodo del a0 [yijigad operativa VTR
anterior (L.198.40 millones), se observa [resultado de Ejercicio 164.01
inferior en L.34.39 millones. Activo Corriente 1,581.44
La disponibilidad en caja y bancos es de |RisPonibilidad (Cajay Banco) 79.66
L.79.66 millones. Las Cuentas por Cobrar [cuenteseorCobrarc/p o07.28
T . " p Inversiones Financieras 3,555.01
ascienden a L.607.18 millones (L.294.85 [activo Total 4,843.46
millones por aporte patronal de la |Pasivo Corriente 49.12
Administracion Central y L.312.33 millones |Cuentas por pagar 49.12
por aportes personales y préstamos de :::’;Z:Itj' i’iii'zi
consumo de la UNAH). Indicadores G
El Pasivo Total asciende a L.2,695.52 |Liquidez 32.20
millones de los cuales corresponde Pasivos |capital Neto de Trabajo (millones) L 1,532.32
no Corrientes (Previsiones y Reservas |Nivelde Endeudamiento 0.56
Técnicas, Garantias y Reservas de |Calidadde laDeuda 0.02
Préstamos L.2,646.40 millones y la diferencia |[argende Utilidad Neta 018
. . . Porcentaje Gastos de Operacion vrs
a Pasivos Corrientes con L.49.12 millones. Ingresos 0.81
Las Cuentas por Pagar suman L.49.12 |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.03

m|“0nes y el PatrImOHIO del |nst|tuto es de Fuente: Estados Financieros del INPREUNAH al 30 de septiembre 2022.
L.2,147.94 millones.

Los principales indicadores financieros revelan una solvencia de 32.20, lo que demuestra que la
Institucion puede cubrir sus obligaciones a corto plazo.
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Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo del INPREUNAH asciende a L.1,532.32
millones.

El nivel de endeudamiento es de 0.56 demostrando que el activo total se encuentra financiado en un
56% con recursos de terceros.

El Margen de Utilidad Neta es de 0.18, esto refleja que por cada Lempira de ingresos el Instituto genera
L.0.18 centavos de ganancia.

La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INPREUNAH fue de 0.81, lo que indica
que, del total de ingresos generados, se destina el 81% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el cumplimiento de metas programadas, el Instituto registr6 en promedio una ejecucién moderada del
60.33% con relacion a la programacion anual. Los beneficios pagados (L.698.74 millones) representan el
19.40% del total de las inversiones financieras registradas contablemente del Instituto (L.3,555.01
millones).

El INPREUNAH al cierre del tercer trimestre del 2022, reporta una cartera de inversiones en Inversiones
Financieras de corto, mediano y largo plazo, colocadas en la Banca Privada y Publica por un monto de
L.3,521.4millones.

El Estado de Resultados del INPREUNAH al 30 de septiembre 2022 reportdé un Superavit Financiero de
L.164.01 millones generado principalmente por los ingresos de las contribuciones patronales por un monto
de L.579.51 millones.

La Instituciéon desembolsé en préstamos personales y de vivienda a sus afiliados un monto acumulado de
L.240.86 millones, y en recuperacion de préstamos obtuvo L.246.38 millones equivalente al 97.76% del
monto total de los préstamos concedidos. Mostrando una Concesioén neta de Prestamos de L.5.52 millones
negativo, dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 162 de las Normas de Ejecucion del
Presupuesto 2022, el cual sefiala que los institutos de prevision deberan obtener una Concesién Neta de
Préstamos igual o menor a cero.

Se recomienda a la Institucion implementar medidas como ser: una mejor recuperacion de los préstamos
para reducir de esta manera el gasto operativo.
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XI. SECTORECONOMICO Y SERVICIO (SES)
IHT

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e El IHT realizé6 cinco campafas de

promocion turistica: 1) “Hagamola Principales Activades del IHT
Circular” orientada al reciclaje de (cifras en niimeros)
botellas para reducir los volimenes de

basura; 2) “Verano Seguro 2022" | 6 16

teniendo como lema Tu seguridad es
nuestra Prioridad; 3) “Guacamaya & Programado
Fest’, el <cual se realiza en | 12 11 afio 2022

conmemoracion del Dia del Ave
Nacional, evento realizado del 25 al 27
de junio; 4) “Deja Tu Huella en | s 7 B Ejecutado al
Honduras”, con la finalidad promover | ° . . WTNTE
las fiestas agostinas de El Salvador; y,
5) “Honduras tu Primera Opcién” con 4
motivo de la Semana Morazanica. Se )
reporta una ejecucion de 71.43%, de
lo programado para el afio (7 2

14

10

~ Convenios Campanias de Banderas Azules
campan,as). ) . . Promociones
e Se logro la firma de cinco convenios: Turisticas

1) Con la Camara Nacional de Turismo
(filiales La Ceibay Tela), con lo que se Fuente: IHT
pretende apoyar los destinos turisticos
e incrementar el nimero de visitantes; 2) Con el INE para implementar las Encuestas del Gasto, con
el objetivo de segmentar a los visitantes de acuerdo a sus variables basicas para obtener los variables
del gasto de los turistas; 3) Perfil del Visitante, para promover La Ceiba y Tela como destinos turisticos
altamente competitivos; 4) Convenio de colaboraciéon con Secretaria de Educacién; 5) Colaboracion
con la Universidad Pedagdgica Francisco Morazan. Se muestra una ejecucién de 83.33% de lo
programado para el afio (6 convenios).

e Las Fiestas Agostinas de El Salvador generaron en Honduras una derrama econémica estimada de
L.171.00 millones, siendo los lugares mas visitados las zonas ubicadas en el Caribe Hondurefio, el
Lago de Yojoa, y Copan Ruinas.

e Al mes de septiembre, el IHT logré la implementacién de 11 asesorias a los comité locales en la
implementacion del programa “Banderas Azules Ecolégicas de Honduras”, con el objetivo de fomentar
acciones en los destinos turisticos para enfrentar el cambio climatico mediante la conservacion y
proteccion del medio ambiente, los cuales consistieron en asesorias y el levantamiento de muestras
de agua en las playas y en la categoria de espacios naturales protegidos, con una ejecucion de 68.75%
de lo programado (16 programas para el afio).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto aprobado para el afio 2022 fue de L.146.81 millones, el cual fue ampliado a L.150.81
millones mediante Dictamen Instituto Hondurefio de Turismo (IHT)

de la Direccion General de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
Presupuesto con fecha de 20 . ‘ .
(Cifras en millones de Lempiras)

de mayo 2022 por Ila
incorporacion de  fondos o Presupuesto  Ejecutadoa % de
Descripcion

propios de L.4.00 millones, Vigente Septiembre  Ejecucion
para fortalecer el objeto del

gasto 16200 compensaciones

Se reporta una ejecucion en

los ingresos de 276.10% INGRESOS CORRIENTES 150.81 416.39 276.10
(L.416.39 millones) y de Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 491 251.72 5,126.68

47.05% en los gastos (L.70.95 Transferencias de la Administracién Central 145.90 164.67 112.86
millones).

Para el lll Trimestre se refleja GASTOS TOTALES 15081 7095 705
una sobre ejecucién en los == == —
ingresos de 176.10%

(L9265 58 millones), debi doo GASTOS CORRIENTES 146.23 70.77 48.40
rinci .almente a 'ue esta Servicios Personales 72.81 47.08 64.66
P d'p ¢ | . q L, Servicios no Personales 57.21 17.89 31.27
pen Ienet a Igcorfgz;:lgq Materiales y Suministros 8.66 1.84 21.25
pr_esupues aria de ) ’ Transferencias 7.55 3.96 52.45
millones, de los cuales

L.246.23 millones  ,0rr0 EN CUENTA CORRIENTE 458 34562 7,546.29
corresponden a ingresos

donados por el Gobierno de GASTO DE CAPITAL 458 0.18 393

Arabia Saudita, los cuales

seran orientados al

mejoramiento de la BALANCE GLOBAL 0.00 2 0.00

infraestructura turistica de
Honduras y L.1.38 millones a
multas por aplicacién del articulo.22 del Reglamento de Viaticos por presentar liquidacion de gastos de
viaje de forma tardias, asi como recargo a las agencias turisticas, hoteles por presentar tarde la
liquidacion de impuestos de Tasa Turistica..

El 100.0% de los recursos percibidos (L.416.39 millones) corresponden a Ingresos Corrientes,
proveniente el 39.55% (L.164.67 millones) de Transferencias de la Administracion Central, 59.13% de
donaciones del Gobierno de Arabia Saudita y 1.32% de recursos propios (L.5.49 millones). Cabe
resaltar que los L.246.23 millones recibidos de las donaciones fueron registrados temporalmente en
ingresos por canon (venta de bienes y servicios).

El 99.75% (L.70.77 millones) de los Egresos corresponden al Gasto Corriente y el 0.25% (L.0.18
millones) a Gastos de Capital.

El Gasto Corriente muestra una ejecucién de 48.40% del presupuesto aprobado (L.146.23 millones),
los cuales estan desglosados de la siguiente manera: Servicios Personales L.47.08 millones (66.54%),
Servicios no Personales L.17.89 millones (25.28%), Transferencias L.3.96 millones (5.59%) y los
Materiales y Suministro L.1.84 millones (2.59%).

De la relacion entre Ingresos Corrientes (L.416.39 millones) y Gastos Corrientes (L.70.77 millones), se
generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.345.62 millones. Al comparar con el Ahorro en Cuenta
Corriente del mismo periodo del afio anterior (L.65.90 millones), se observa superior en L.279.72
millones.

Fuente: IHT
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e EIIHT realiz6 operaciones con una estructura

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

PLAZAS SEGUN GENERO

de personal de 155 plazas, de las cuales 121
pertenecen a la categoria de permanentes y
34 plazas por contrato. Representa un 98.73%
de las plazas aprobadas para el periodo 2022
(157 plazas).

En sueldos y salarios del personal permanente
y por contrato, segun Relacion de Personal, se
erogo la cantidad de L32.49 millones, con una
ejecucion del 69.27% de lo programado para
el afio (L46.90 millones).

En relacion con la equidad de género, el 61%
de las plazas estan ocupadas por mujeres (95)
y el 39% por hombres (60).

Al mes de septiembre reporta un pago en
prestaciones laborares de L.4.14 millones, por
la cancelacién de 41 empleados.

RESULTADO FINANCIERO

Al cierre del tercer trimestre del 2022 el IHT
reporta una Utilidad de L.344.68 millones segun
el Estado de Resultados. En comparacion al
resultado positivo reportado en el mismo periodo
del afio anterior (L.64.2 millones), se observa
superior en L.280.48 millones.

El Balance General al 30 de septiembre muestra
un Activo Corriente de L.593.44 millones,
concentrados en un 88.38% en Disponibilidad de
Caja y Bancos (L.524.47 millones).

Se reporta L.48.46 millones en las Cuentas por
Cobrar (transferencias pendientes de recibir de
la Administraciéon Central por la recaudacién del
4% de la tasa turistica), representan el 8.16% del
Activo Corriente.

Las Cuentas por Pagar segun el Balance
General reporta un monto de L.47.84 millones.
El IHT al 30 de septiembre muestra liquidez, ya
gue por cada Lempira que adeuda a corto plazo,
cuenta con L.12.33 para hacerle frente.

El Capital Neto de Trabajo del IHT es de
L.545.31 millones, significa que la institucion
puede continuar operando aun después de
cancelar las obligaciones a corto plazo.

61.0% Q

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Fuente: IHT

RESUMEN FINANCIERO "IHT"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpciéon A Septiembre 2022
Ingresos de Operacién 251.05
Ingresos por Transferencias 164.67
Otros Ingresos 0.26
Ingresos Totales 416.69
Gasto de Operacion 68.06
Gasto Total 72.01
Resultado de Ejercicio 344.68
Activo Corriente 593.44
Disponibilidad (Caja y Banco) 524.47
Cuentas por Cobrar 48.46
Inversiones Financieras 865.09
Activo Total 1,638.35
Pasivo Corriente 48.13
Cuentas por pagar 47.84
Pasivo Total 48.13

Patrimonio

Indicadores

1,590.22

Liquidez 12.33
Capital Neto de Trabajo (millones) L 545.31
Nivel de Endeudamiento 0.03
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.83
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 0.16
Rentabilidad Bruta 6.12
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.21

Fuente: Estados Financieros del IHT al 30 de Septiembre 2022.

La Calidad de Deuda, muestra un indice 1.0, indicando que toda su deuda es a corto plazo.
Al relacionar los gastos de operacién con los ingresos del Instituto, presenta un indice de 0.16, lo que
significa que, del total de ingresos generados se destina el 16.0% para cubrir gastos operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El IHT reporta una ejecucién promedio en sus metas del 74.49% de lo programado para el afio 2022.
Obtuvo un Ahorro en cuenta corriente de L.345.62 millones y una Utilidad del Ejercicio de L.344.68
millones, debido principalmente al incremento de L.284.39 millones reflejado en los ingresos totales en
relacién con lo recaudado en el mismo periodo del afio anterior.

El Presupuesto aprobado para el IHT reporta una ejecucion del 47.05% en los Gastos (L.70.95 millones);
el mayor gasto lo representan los Servicios Personales con 66.35% (L.47.08 millones). Es necesario que
la Institucién enfoque sus esfuerzos en ejecutar programas turisticos en otras zonas del Pais, para
promover e impulsar el turismo de manera segura y sostenible.

Es importante sefalar que el Sector Turismo fue afectado en gran escala por la pandemia del COVID-19,
el cual tuvo un gran impacto en las comunidades, demostrando o vulnerables que se muestra el Sector.

Los productos turisticos del pais deben de ser coordinados y promovidos por organismos publicos y
privados involucrados en las actividades del Sector, ademas de la realizacion de estrategias con revistas,
canales de televisidn, aerolineas y cruceros, asi como otros medios no tradicionales que en la actualidad
tienen un gran impacto en la sociedad.

Se recomienda a la Instituciéon promover el turismo sostenible, con la participaciéon de todos los actores
(Publicos y Privado) del Sector, que conlleven a impulsar todas aquellas medidas (Atenciéon al Cliente,
Disefio de Campanias Publicitarias, etc.) que busquen el mejoramiento de los productos que ofrecen y la
satisfaccion de los turistas nacionales y extranjeros que visiten Honduras.

Es importante sefialar que el Sector Turismo fue afectado en gran escala por la pandemia del COVID-19,
llegando incluso al cierre de empresas turisticas como hoteles y restaurantes, bares. Sin embargo, el
Sector ha solicitado medidas de apoyo (readecuacién de préstamos, reduccion de tasas de interés, etc.)
con el propésito de proteger, amortiguar y salvar los empleos. El arribo de cruceros y aerolineas representa
una esperanza para el Sector.
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IHAH

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Con el propé6sito de impulsar la i .
captacion de ingresos que Ndamero de Visitantes a Parques, Fortalezas y Museos

coadyuven al fortalecimiento Al 30 de septiembre de 2022

del Instituto Hondurefio de
Antropologia e Historia

No. Visitantes

(IHAH), al 30 de septiembre 250,000
del afio 2022, se programaron 200,000 244,966
244,671 visitas (visitantes
k X 150,000
nacionales y extranjeros), a
los diferentes parques 100,000
arqueoldgicos, eco 50,000
arqueologicos, fortalezas vy
museos del pais,

sobrepasando la meta en W Programado  Ejecutado

0.12%, e incrementandose en Fuente: IHAH

55.98% respecto a los

visitantes del mismo periodo del afio anterior (157,048 visitantes), esto debido a la mayor afluencia de
visitantes a los parques a nivel nacional por la apertura de la economia.

Cuadro de Visitantes por Nacionalidad

N_°: Al 30 de septiembre de 2022

Visitantes De los 244,966 visitantes
registrados al cierre del

256,000 trimestre, 221,328 fueron

visitantes nacionales y 23,638
extranjeros.

206,000

Los parques con mayor
afluencia de visitas fueron:
156,000 Copan Ruinas con 86,609
visitantes, seguido de la
Fortaleza de Santa Barbara
106,000 de Trjilo con 54481
visitantes, Fortaleza de San
56,000 Fernando de Omoa con
23,63 50,309 visitantes, Cuevas de
Fuente: IHAH ﬂ v Talgua con 18,733 y Los

6,000 Naranjos con 17,568.

Visitantes Nacionales Visitantes Extranjeros

B Programado Ejecutado
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

e Al 30 de septiembre del
2022, el presupuesto
vigente de Ingresos y
Egresos asciende a

Instituto Hondureiio de Antropologia e Historia (IHAH)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
(Cifras en millones de Lempiras)

L.50.90 millones; los Descripcion Presupuesto Ejecutado a % de
ingresos registraron Vigente Septiembre Ejecucion
una  ejecucién  de
L.30.33 millones |INGRESOS TOTALES 50.90 30.33 59.59
(59.59%) y los gastos
de . L.31.70 millones INGT:::%SS:SOF::EE'::ii/ema de Bienes y Servicios) !1;(7)2(7, igzts) :33:
eqUIvaIente al 62.29% Otros Ingresos 0.26 0.05 19.23
del presupueStO Transferencias de la Administracién Central 32.97 20.08 60.90
vigente.
9 GASTOS TOTALES 50.90 31.70 62.29
* I(_:%Srrientes ascler:]%rieefgﬁ GASTOS COIR‘RIENTES 44.63 29.82 66.82
. Servicios Personales 37.68 25.50 67.68
a L.30.33 millones de Servicios no Personales 4.93 3.06 62.07
los cuales L.20.08 Materiales y Suministros 1.95 1.26 64.62
millones corresponden Transferencias 0.07 0.00 0.00
a transferencias de la
Administracién Central, AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 6.28 0.51 8.13
y los restantes L.10.25 GASTO DE CAPITAL 6.27 1.88 29.98
millones a ingresos BALANCE GLOBAL 0.01 -1.37 0.00
propios generados por

la Venta de Bienes y et

Servicios Varios y otros ingresos. La fuente principal de ingresos del IHAH es la venta de entradas a
los parques arqueoldgicos, fortalezas y museos; ingresos que se fueron afectados en los dos ultimos
afios por los problemas de movilidad de la poblacién a nivel nacional a raiz de la pandemia COVID-
19, sin embargo, estos muestran una mejoria con relaciéon a los obtenidos a septiembre del 2021,
pasando de L.6.5 millones en 2021 a L.10.20 millones al cierre del periodo 2022.

e Los gastos corrientes ascendieron a L.29.82 millones de los cuales 85.51% (L.25.50 millones) se
concentra en el grupo de Servicios Personales debido al pago de sueldos y salarios de una planilla
de 160 empleados, seguido de Servicios No Personales con 10.26% (L.3.06 millones) corresponden
principalmente a pago de servicios basicos, vigilancia, ceremonial y protocolo, entre otros; los
Materiales y Suministros representan un 4.23% (L.1.26 millones) destinados a alimentos y bebidas,
productos agropecuarios y forestales, diésel, repuestos y accesorios, entre otros;

e El gasto de capital tiene una ejecucion de L.1.88 millones, menor en 35.17% en relacién a lo obtenido
en el mismo periodo del afio anterior (L. 2.90 millones), esto debe a que el IHAH recibe las
transferencias de Gobierno a través de la Secretaria de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de
los Pueblos de Honduras (SECAPPH) y con la transicion de Gobierno se retrasé el proceso de
desembolsos, provocando asimismo atrasos en la ejecucion de los proyectos.

e Al relacionar los Ingresos y Gastos corrientes, la institucién muestra un Ahorro en Cuenta Corriente
de L.0.51 millones menor en 91.64% respecto al resultado obtenido en el mismo periodo del afio
anterior (Ahorro de L.6.1 millones), debido principalmente a una disminucion de L.9.12 millones en
las transferencias que recibe de la Administracion Central.
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RECURSO HUMANOS

e Al 30 de septiembre de 2022, el
Instituto ~ Hondurefio de PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO
Antropologia e Historia, cuenta con
una planilla de 156 empleados, de
los cuales 115 son Permanentes,
12 por Contrato y 29 Jornales. Con
respecto al mismo periodo del °
2021, el Instituto ha incrementado 33%@ |
la planilla en 39 plazas. (117
plazas). Para el presente ejercicio
fiscal se aprobaron 131 plazas
permanentes por lo tanto el 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Instituto esta operando con el
87.78% de las mismas (115 plazas
permanentes).

Fuente: IHAH

e Segun la clasificacién de puestos de trabajo por género, esta refleja que 105 empleados corresponden
al género masculino y 51 empleados al femenino, mostrando una diferencia en la equidad de género.

e« En Servicios Personales se registran pagos en salarios por L.15.68 millones, equivalentes al 60.79%
del presupuesto vigente (L.25.79 millones) cuyo disponible permitira cubrir la planilla de los dltimos
meses del ejercicio fiscal, estimado un promedio mensual de L.2.1 millones.

e A 30 de septiembre de 2022, el IHAH tiene varias demandas laborales que ain no tienen resolucion.

e Las relaciones laborales de la Institucion se rigen por un Contrato Colectivo de Condiciones de
Trabajo, negociado entre el IHAH y el SITRAIHAH cuya vigencia era del 2011-2013, desde esa fecha
no se han realizado nuevas negociones salariales, debido a la limitada capacidad financiera que tiene
la Institucion para contraer nuevos compromisos.

ANALISIS FINANCIERO

e ElEstado de Resultado al 30 de septiembre de 2022 reporta un resultado positivo de L.7.42 millones,
producto de mayores ingresos totales comparado con los gastos totales realizados en el periodo;
mayor en L.0.52 millones respecto al resultado positivo obtenido en el mismo periodo del afio anterior
(L.6.90 millones) debido basicamente a un incremento en los ingresos por transferencias. en L.8.64
millones y de L.8.49 millones en ingresos por venta de servicios.

e Los gastos operativos superaron los ingresos operativos, lo que resulta en una pérdida operativa de

L.14.17 millones, producto de la limitada capacidad del Instituto en generar mayores ingresos por la
venta de servicios.
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e Sin embargo, se registré6 una pérdida

operativa debido a la baja recaudacion RESUMEN FINANCIERO "IHAR"

de ingresos por venta de servicios. (Cifras en Millones de Lempiras)
Descripcion A Septiembre 2022
e El activo corriente muestra un valor de |Ingresos de Operacién 15.79
L.25.50 millones compuestos por: |Ingresos Financieros 0.13
Disponibilidad (Caja y Banco) con |Ingresos por Transferencias 20.56
L.20.28 millones, bienes inventariales |Otros Ingresos 0.90
con L.2.30 millones, las cuentas por |ingresos Totales 37.38
cobrar con L.1.74 millones y las |Gasto de Operacion 29.96
inversiones financieras L.1.18 millones. |Gasto Total 29.96
Resultado de Ejercicio 7.42
e EIIHAH muestra una solvencia de 5.38, |Activo Corriente 25.50
lo que indica que tiene la capacidad de |Disponibilidad (Caja y Banco) 20.28
pagar sus deudas a corto plazo. Cuentas por Cobrar 1.74
Inversiones Financieras 1.18
e Cuenta con un Capital Neto de Trabajo |Bienes Inventariables 230
. S Activo Total 262.89
de L.20.76 millones lo que indica que el : .
. .. Pasivo Corriente 4.74
IHAH tiene los recursos suficientes para
d s d | . d Cuentas por Pagar 4.74
operar después de pagar los pasivos de 1, - " " 274
corto plazo. .
Patrimonio y Reserva 258.15
e Elindice de Calidad de la Deuda es 1.0, . indicadores
lo que muestra que toda su deuda es a |Selvencia 5.38
corto plazo. Capital Neto de Trabajo L20.76
Nivel de Endeudamiento 0.02
e La relacibn Gastos de Operacion vrs. |Calidad de la Deuda 1.00
_Ing_resos del IHAH es de 0.80_, lo que |Margen de Utilidad Neta 0.20
indica que, del total de los ingresos ] B
totales, se destina el 80.00% para cubrir | Percentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.80
gaStOS OpefatiVOS. Fuente: Estados Financieros del IHAH al 30 de septiembre de 2022

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Instituto muestra resultados satisfactorios en el cumplimiento de la meta de visitas a los parques
arqueoldgicos, eco arqueologicos, fortalezas y museos del pais; sobrepaso la meta en 0.12%, producto de
la apertura total de la economia. Se registraron 244,966 visitantes al cierre del trimestre, de los cuales
221,328 fueron visitantes nacionales y 23,638 extranjeros, el total de visitantes fue mayor en 55.98% con
relacién al mismo periodo del afio anterior (157,048 visitantes).

Entre los sitios de mayor afluencia de turistas esta Copan Ruinas con 86,609, la Fortaleza de Santa
Bérbara en Trujillo con 54,481 y San Fernando de Omoa con 50,309; el total de turistas de esto sitios
ocupa el 78.13% del total de visitantes de los diferentes centros turisticos del pais.

Para fortalecer los ingresos de la Institucion, el IHAH debera continuar con la preservacion y restauracion
de los parques arqueolégicos, fortalezas y museos. Igualmente se requiere mayor involucramiento en la
investigacion de lugares histéricos y artisticos para ampliar la oferta turistica del pais. EI IHAH debe realizar
alianzas estratégicas con los operadores turisticos para incrementar el nimero de visitantes a los sitios
turisticos que administra.
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CONSUCOOP
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de septiembre del 2022 CONSUCOOP
ha realizado 28 supervisiones a cooperativas
de ahorro y crédito y otros subsectores con el
objetivo de ejercer fiscalizacién, control,
supervision administrativa, econdmica,
financiera, social legal; y gestion de riesgos al
Sector de las Cooperativas, el cual muestra
una ejecuciéon del 66.67% de lo programado
para el afo (42 supervisiones con
periodicidad mensual). Existen 1,172
cooperativas inscritas a nivel nacional, de las
cuales el 37.46% se encuentran ubicadas en
los departamentos de Francisco Morazén vy
Cortés. Del total de cooperativas inscritas a

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

Supervisiones a Cooperativas
Cifras en cantidades

42

28

SUPERVISIONES A
COOPERATIVAS

Programado 2022 mEjecutado III Trimestre

FUENTE: CONSUCOOP

nivel nacional Gnicamente la meta al afio es la supervision de 42 cooperativas debido a que

no cuentan con suficiente personal.

EJECUCION PREUPUESTARIA

El  Presupuesto  Aprobado de
Ingresos y Egresos para el afio 2022
asciende a L.82.56 millones, con una
ejecucion al tercer trimestre de

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

% de
Ejecucion

Presupuesto
Vigente

SELELLE
Septiembre

Descripcion

77.48% en los ingresos y 59.47% en
IOS gaStOS INGRESOS TOTALES 82.56 63.97 77.48
INGRESOS CORRIENTES 82.56 63.97 77.48
Los Ingresos Totales percibidos al Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 5.58 6.76 121.15
: Contribuciones al Sistema 55.95 37.76 67.49
:iﬁrlcl:oerl;e;rlEzsérealef:egggegpeonlagﬁgz Transferencia Corrientes AC 18.56 18.56 100.00
| ) u Otros Ingresos 247 0.89 36.03
su totalidad a Ingresos Corrientes. Al
compararlo con el mismo periodo del |SASTOSTOTALES 82.56 4.10 5947
afio anterior (L.49.20 millones) Se Gastos corrientes 78.05 47.10 6035
observa que hubo un aumento de Senvicios Personales 54.38 33.33 61.29
L.14.77 millones debido en gran parte Sefv‘cmT no Psem"a'es 21670 102638 27-05
. . Materiales y Suministros 1.04 .64 1.54
al incremento de L.9.16 millones en ;
h . R Transferencias 0.07 0.06 85.71
los ingresos por contribuciones al Intereses Servicio de la Deuda 086 069 80.23
sistema (aportes de las cooperativas
inSCfitaS) AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4.51 16.87 374.06
GASTO DE CAPITAL 3.51 134 38.18
Los Gastos Totales erogados
H H ACTIVOS FINANCIEROS 1.00 0.66 66.00
aSCI_enden a L.49.10 millones, Amortizacién de la deuda 1.00 0.66 66.00
equivalente al 59.47% del monto BALANCE GLOBAL 0.00 14.87
aprobado para el afio (L.82.56

Fuente: CONSUCOOP

millones).

Los Gastos Corrientes erogados al tercer trimestre del 2022 ascienden a L.47.10 millones con una

ejecucion de 60.35% de lo aprobado para el afio

2022 (L.78.05 millones). El mayor porcentaje lo
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absorben los Servicios Personales con el 70.76% (L.33.33 millones), Servicios no Personales 26.29%
(L.12.38 millones), Intereses por Servicio de la Deuda 1.46% (L.0.69 millones), Materiales vy
Suministros 1.36% (L.0.64 millones), y Transferencias 0.13% (L.0.06 millones).
De la relacién entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes al tercer trimestre se obtuvo un
Ahorro en Cuenta Corriente de L.16.87 millones. En comparacion con el mismo periodo del del afio
anterior (Ahorro de L.12.2 millones) se observa que hubo un aumento de L.4.67 millones debido a un
incremento en los ingresos totales de L.14.77 millones.

RECURSO HUMANO

Al tercer trimestre del 2022, la planta
laboral de CONSUCOOP se conformé de
101 plazas, de las cuales 98 pertenecen
a la categoria permanente y 3 son
personas naturales contratadas para
servicios profesionales. Las plazas
permanentes representan el 97% de las
plazas aprobadas para el afio 2022 (101
plazas).

Del total de plazas ocupadas, 53
corresponden al género femenino (52%)
y 48 al género masculino (48%).

El Gasto Total gasto erogado en sueldos

0%

PLAZAS SEGUN GENERO

52%

50% 100%

Fuente: Consucoop

y salarios del personal permanente asciende a L.21.98 millones, lo que representa un 60.87% de lo

programado para el afio (L.36.11 millones).

Al mes de septiembre se reporta una reduccién en la planta laboral de 7 personas, pagando en
concepto de prestaciones un monto de L. 835,839.96.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados de CONSUCOOP al 30 de
septiembre muestra un superavit de L.14.21
millones, generado principalmente por los aportes
que recibe del sistema cooperativo. Al compararlo
con el Resultado positivo del Ejercicio del mismo
periodo del afio anterior (L.7.5 millones) se observa
gue hubo un aumento de L.6.71 millones.

El Balance General muestra cuentas por cobrar de
L.6.17 millones, cuentas por pagar de L.3.30 millones
y un patrimonio de L.49.29 millones.

Presenta una solvencia 14.10, indicando que por
cada Lempira que adeuda en el corto plazo posee
L.14.10 para hacerle frente a sus obligaciones.

El Capital Neto de Trabajo de CONSUCOORP es de
L.66.02 millones, lo que indica que la Institucion
puede seguir operando aun después de cancelar sus
deudas a corto plazo.

El indice de Endeudamiento es de 0.35, mostrando
gue por cada Lempira que mantiene en activos,
adeuda L.0.35 centavos.

El Margen de Utilidad Neta es de 0.22, es decir que

RESUMEN FINANCIERO "CONSUCOOP"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpciéon A Septiembre 2022

Ingresos de Operacion

6.76

Contribuciones al Sistema Cooperativo

37.76

Ingresos por Transferencias

18.56

Otros Ingresos

0.88

Ingresos Totales

63.97

Gasto de Operacién

49.00

Gasto Total

49.76

Resultado de Ejercicio

14.21

Activo Corriente

71.06

Disponibilidad (Caja y Banco)

54.75

Cuentas por Cobrar

6.17

Inversiones Financieras

9.01

Activo Total

76.21

Pasivo Corriente

5.04

Cuentas por pagar

3.30

Deuda (Préstamos)

6.64

Pasivo Total

26.92

Patrimonio

Liquidez

Indicadores

49.29

14.10

Capital Neto de Trabajo (millones) L

66.02

Nivel de Endeudamiento

0.35

Calidad de la Deuda

0.19

Margen de Utilidad Neta

0.22

Porcentaje Gastos de Operaciéon vrs
Ingresos

0.77

Rentabilidad sobre activos -ROA

0.19

Fuente: Estados Financieros de CONSUCOOP al 30 de septiembre 2022.

por cada Lempira de ingreso la Institucién obtiene una Utilidad de 0.22 centavos.
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e Los Gastos de operacién de CONSUCOOP representan el 77% del total de los ingresos registrados al
30 de septiembre del 2022.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre del 2022, CONSUCOOP report6 resultados positivos y superiores a los obtenidos al
mismo periodo del afio anterior: un excedente financiero de L.14.21millones, y Ahorro en Cuenta Corriente
de L.16.87 millones, y un Balance Global Neto de L.14.87 millones.

CONSUCOORP logro realizar 28 supervisiones a cooperativas de ahorro y crédito, lo que representa el
66.67% de la ejecucion programada para el afio (42 supervisiones).

Es necesario realizar un monitoreo constante al Sector de las Cooperativas, a fin de que cumplan con
todos los requisitos que establece la ley, con observancia a los principios fundamentales del
cooperativismo, supervisando el desempefio de las cooperativas especialmente en las zonas rurales de
Honduras, prestando primordial atencién a las sugerencias y requerimientos de la ciudania usuaria del
Sector. Asimismo, deben supervisar a las 1,172 cooperativas inscritas a nivel nacional, con el objetivo de
ejercer fiscalizacion, control, supervisiébn administrativa, econémica y financiera.
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INA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 30 de septiembre del 2022, el INA
logré a través de la Divisién de Titulacién Principales Metas del INA
de Tierras emitir 1,334 titulos de (cifras en cantidades)
propiedad, de 3,180 titulos que tiene = 10,000

programado entregar en el afio, la cual | ggg0 IS
muestra una ejecucion del 41.95% de lo 8,000
programado. Esta meta fue modificada 00 .
(disminuida) por el INA en 1,122 titulos y '
con relacion al trimestre anterior 2022. R’
En comparacién al mismo periodo del =~ 0%
afio anterior (1,585 titulos) se muestra = 4000 i 2,787.41 3408
inferior en 251 titulos emitidos. 3,000 1,334

e El INA realiz6 la titulacion de 2,787.41 2,000
hectareas de tierra de las 6,423 1,000
hectareas que tiene programado realizar 0
para el afio, lo que muestra una baja Titulos Emitidos Hectarias Delimitacion
ejecucién de 43.40%. Con relacién a de Propiedad Tituladas Predial
junio 2022, esta meta fue reducida en Fuente: INA O Programado 2022 O Ejecutado Ill Trimestre

2,332 hectéreas.

e La Delimitacién Predial muestra una ejecucién del 37.50%, logrando delimitar de 3,403 predios al mes
de septiembre de 9,075 predios programados realizar para el afio.

e Con el propésito de consolidar y desarrollar a las empresas campesinas para competir en un ambiente
de libre mercado, se brind6 asistencia técnica a 590 empresas campesinas (a 250 se les brindé
asistencia técnica eventual a 336 asistencia técnica continua y 4 en transformacién y servicios)
beneficiando a 13,787 familias, la cual muestra una ejecucion de 96.25% (613 asistencias técnicas a
empresas campesinas programadas en el afio).

o ElINATrealizé a septiembre, 608 eventos de capacitacién destinados a empresas campesinas logrando
un nivel de ejecucion del 83.86%, de 725 eventos de capacitaciéon programado durante el afio 2022.

e Para el tercer trimestre el Instituto presenta variaciones en la programacién de sus metas, al mes de
septiembre 2022, ya que las metas: titulos de propiedad y titulacion muestra una disminucion y en las
metas: delimitaciones prediales, asistencias técnicas y capacitaciones presenta aumento en lo
programado para el afio.

e EIINA muestra una baja ejecucion en sus metas ya que ha dado prioridad a solucionar los conflictos
agrarios en conjunto con la Secretaria de Seguridad. Se han atendido especialmente los conflictos de
toma de tierras en la Zona del Aguan.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto Vigente de

Ingresos y Egresos para el Instituto Nacional Agrario (INA)

Ejercicio Fiscal 2022 ascendid ; : i ;

o L.346.06 millones. el oual fue Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
ampliado a L.358.55 millones
mediante Dictamen de la
Direccién General de Descripcion
Presupuesto con fecha de 19

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto  Ejecutadoa  %de
Vigente Septiembre  Ejecucion

de septiembre 2022 por la

incorporacion  de  fondos | gresosToTALEs 35855 28420 192
propios de L.12.50 millones,

reportando un - nivel de o coppienes 969 27615 7897
ejecucion en los mgresos de Ingresos Propios ( Vienta de Bienes y Servicios) 39.00 4134 106.00
79.26% (L.284.20 millones), y Transferendas de a Administraddn Central 1069 2081 e
en los egresos de 68.10% ransferencias de la Administracion Centra 310.6! 34, .
(L.244.17 millones). Mediante

Decreto Legislativo N0.30-2022 | NGRESOS DE CAPITAL 8.6 8.05 0.00
el presupuesto del instituto fue Transferencia y Donaciones de Capital de Admistracion Centrz 8.6 8.05 0.00
ampliados en L.50.50 millones

los cuales estan pendientes de |GASTOSTOTALES 358.55 LMY 68.10
incorporacion.

Los Ingresos Corrientes  |GASTOS CORRIENTES 348.39 238.26 68.39
percibidos fueron de L.276.15 Servicios Personales 305.06 U1R 7127
millones con una ejecucion del Servicios no Personales 26,07 9.5 36.63
78.97% del presupuesto Materiales y Suministros 6.98 3.63 52,01
vigente para el periodo Transferencias 10.28 7.66 7451
(L.349.69 millones); los cuales

estan  conformados — POT yopgo EN CUENTA CORRENTE 130 s )
ingresos por venta de bienes y

servicios  L.41.34  millones =, oo comy 1016 591 5.7
(14.97%) y las transferencias

que recibe de la Administracién

Central por L.234.81 millones BALANCE GLOBAL 00 05 000
(85.03%). En comparacion al

mismo periodo del afio anterior M

(L.260.00 millones) se observa superior en L.16.15 millones.

Los gastos totales erogados a septiembre ascienden a L.244.17 millones, con una ejecucion del
68.10%, del monto vigente para el afio (L.358.55 millones).

El Gasto Corriente erogado (L.238.26 millones) corresponde al 97.57% del Gasto Total, con una
ejecucion del 68.39% del presupuesto vigente (L.348.39 millones), el cual estd conformado por el
91.25% (L.217.42 millones) Servicios Personales, 4.09% (L.9.55 millones) Servicios no Personales y
1.52% (L.3.63 millones) Materiales y Suministros y 3.14% (L.7.66 millones) Transferencias. Al
compararlo con el reportado al mismo periodo del afio anterior (L.240.40 millones), se observa inferior
en L.2.14 millones.

De la relacion entre Ingresos Corrientes (L.276.15 millones) y Gasto Corriente (L.238.26 millones) se
gener6é un Ahorro en Cuenta Corriente de L.37.89 millones. En comparacién al reportado al mismo
periodo del afio anterior (Ahorro de L.19.60 millones) se observa superior en L.18.29 millones, debido
principalmente al aumento en las Transferencias en L.7.21 millones y los Ingresos Propios en L.8.94
millones.
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RECURSO HUMANO

La planta laboral con la que operé el INA al
30 de septiembre del 2022 fue de 724 - z

colaboradores, de los cuales 721 PLAZAS SEGUN GENERO
corresponden a empleados permanentes y 3
por Contratos Especiales. Reporta un 99.18%
de las plazas aprobadas para el 2022 (730
plazas). En comparacion al reportado al
mismo periodo del afio anterior (715
colaboradores) se observa superior en (9

44.06%?

colaboradores). /
Del total de plazas ocupadas, el 55.94% (405)
corresponden al género masculino y 44.06% 0.0% 50.0% 100.0%

(319) al femenino.

Segun la Relacion de Personal, el pago en Fuente: INA

concepto de sueldos fue L.125.25 millones,

74.20% de lo aprobado para el afio (L.168.79 millones).

El monto pagado por concepto de prestaciones laborales asciende a L.17.97 millones, por la
cancelacién de 21 empleados.

En la actualidad el INA se rige por el X Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo con una vigencia
de 2 afos (2021 y 2022), el cual contempla un incremento salarial por empleado de L.3,500.00 para
cada afio, con un impacto econémico anual estimado de L.39.55 millones.
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RESULTADO FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO "INA™

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcién A Septiembre 2022

El INA cerré al mes de septiembre con un

resultado positivo de L.41.57 millones, v
. .. Ingresos de Operacion 40.02
re_ﬂe]aqo en el Estado de _Rendlmlento Ingresos por Donaciones y Transferencias 242.86
Financiero. La mayor fuente de ingresos son |igresos Totales 582 88
las Transferencias que recibe de la [Gasto de Operacion 229.23
Administracion Central que representan el |Gasto Total 241.31
85.85% (L.242.86 millones) del total de los |Resultado de Ejercicio L)
ingresos (eL.282.88 millones). Al comparalo [Activo Corriente 1,243.60
. . ~ . Disponibilidad (Caja y Banco) 121.42
con el mismo perlodo. del afio anterior [ citas por Cobrar 158,90
(Superavit de L.26.10 millones) se observa [nversiones Financieras 26.63
superior en L.15.47 millones. Activo Total 1,374.86
La Disponibilidad en Caja y Bancos es de |Pasivo Corriente 68.33
L.121.42 millones. Las Cuentas por Cobrar E:izza(spfgt;’fngsg) 6?'32
ascienden a L.158.90 millones. Las Cuentas [, .-~ — 1,066.49

por Cobrar estan integradas principalmente
por los siguientes conceptos: Anticipo a Fondo

Patrimonio

308.37

Rotatorio L.147.14 millones, Otros Anticipos |Liquidez 18.20
L.8.22 millones, Documentos y Efectos por |[Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,175.27
Cobrar L.2.11 millones, Préstamos a |Nivelde Endeudamiento 0.78
Empleados L.0.51 millones e Impuestos por |Calidad de la Deuda 0.06
Pagar L.0.18 millones. Margen de Utilidad Neta 0.15
Porcentaje Gastos de Operacién vrs
El monto de las Cuentas por Pagar que Ingresos 0.81
mantiene el Instituto asciende L.68.32 |Rentabilidad Bruta 1.04
millones. Las cuales estan compuestos de: |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.03

Saldos de Ejercicios Anteriores L.63.88 Fuente:Estados Financieros del INAal 30 de Septiembre 2022.

millones (Cuentas por Pagar Comerciales L.38.27 millones, Transferencias por Pagar al Sector Privado
L.12.18 millones, Beneficios y Compensaciones L.6.47 millones, Sueldos y Salarios a funcionarios
L.4.33 millones y por otros conceptos L.2.63 millones) y las Cuentas por Pagar del Actual Ejercicio
L.4.44 millones (Beneficios y Compensaciones por Pagar L.2.42 millones, Sueldos y Salarios por Pagar
L.1.34 millones, Otras Cuentas por Pagar L.0.49 millones y Cuentas por Pagar Comerciales L.0.20
millones).

El indice de Solvencia del INA muestra que por cada Lempira que adeuda a corto plazo, el Instituto
posee L.18.20 para hacerte frente a sus compromisos.

El Capital Neto de Trabajo del INA es de L.1,175.27 millones, cantidad que significa que la Institucion
puede operar aun después de cancelar las obligaciones a corto plazo.

El Nivel de Endeudamiento alcanza un 78% de los activos que posee el INA.

El INA por cada Lempira que invierte obtiene una rentabilidad L.0.15 centavos segin el Margen de
Utilidad Neta.

El porcentaje de Gastos de Operacién vs Ingresos representa el 81% del total de los Ingresos
registrados a septiembre, lo que significa que por cada Lempira de ingresos destina L.0.81 para cubrir
gastos operativos de la Institucién, sobre todo el pago de sueldos y colaterales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al mes de septiembre del 2022 el INA presenta una baja ejecucion de metas en la emision de titulos de
propiedad (41.95%) y las delimitaciones prediales (37.50%), debido a que el Instituto ha dado prioridad a
atender los conflictos de la Zona del Aguan y las Hormigas en la Zona Sur. El Gobierno de la Republica
ha establecido como prioridad de Pais, el acceso a la tierra y el aumento de la productividad nacional.
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Para el tercer trimestre el instituto presenta reformulacién de sus metas del Plan Operativo Anual 2022,
las cuales reportan disminucion y aumentos. Las metas relacionadas con la titulacion de tierras presentan
una baja ejecucion, debido a que el instituto le ha dado prioridad a la atencion de los conflictos agrarios.

Refleja un Ahorro en Cuenta Corriente de L.37.89 millones y un Resultado del Ejercicio positivo de L.41.57
millones, resultados mejores a los reportados a septiembre del afio anterior.

Los indicadores financieros muestran una solvencia de 18.20, por lo que es necesario que el Instituto
reoriente estos recursos a aquellos programas descontinuados (asistencia técnica en la agricultura) que
han demostrado que representan un gran impacto para reactivar la economia del campesinado.

Se requiere dar continuidad al proceso de reestructuracion técnica y administrativa del INA, con el objetivo
de cumplir eficientemente con sus objetivos institucionales.
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INE
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al mes de septiembre del 2022 las
Encuestas Permanentes de Hogares
con Propésitos Mdltiples (EPHPM)
reportan una ejecucion del 100.0% (2
Encuestas) de 2 programadas para el
aflo 2022, las cuales proveen
informacion sobre hogares, mercado
laboral por género, personas con
problemas de empleo, trabajo infantil
y juvenil.

La Encuesta de Opinién Ciudadana
reporta una ejecucién del 100.0% (1
encuesta), de 1 programada para el
afio 2022, la cual provee informacién
relevante de diversos temas de
interés nacional e institucional como
ser: calidad de los servicios publicos,
atencion al publico por institucion
transparencia, corrupcion, percepcion
hacia el gobierno, entre otros.

Se logr6 continuar con el
levantamiento del Estudio de Hechos
Vitales, que consistio en la recepcion

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

Comparativo de Metas Programadas con las

Ejecutadas Afio 2022
(cifras en cantidades)

Asitencia Técnica a
Instituciones (SEN)

Encuentas EPHPM

Fuente: INE B Programado Afio 2022 M Ejecutado Il trimestre

y recoleccion de 155,290 formularios de los cuales 28,290 (18.2%) corresponden a formularios de
defunciones, 119,700 corresponden a formularios de nacimiento (77.1%), 7,200 (4.6%) a Union
Conyugal y 100 (0.1%) a Disoluciéon Conyugal.
Se brindé Asistencia Técnica por medio de cursos y talleres a las instituciones del Sistema Estadistico
Nacional (SEN), con una ejecucién de 4 actividades, equivalente al 80.0% de la meta programadas (5
actividades), la cual consiste en la formacién y apoyo técnico sobre el uso de la plataforma para los
miembros de SEN en el llenado de los formularios que actualizan el Sistema, dando asistencia al
Instituto de Acceso a la Informacion Puablica (IAIP).
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Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto vigente para el
Ejercicio Fiscal 2022, asciende
a L.85.26 millones, el cual
presenta una ejecucion en los
ingresos de L.61.22 millones
(71.80%) y en el gasto de
L.60.27 millones (70.69%) de lo
vigente. Mediante Decreto
Legislativo  N0.30-2022 el
presupuesto del Instituto se
incrementé en L.14.74
millones, totalizando L.100.00
millones; a la fecha se

encuentra pendiente la
incorporacioén de esta
ampliacion.

e Los Ingresos Corrientes
recibidos al mes de septiembre
representan el 100.0% del total
de los ingresos (L.61.22
millones), con una ejecucién
del 71.80% de lo programado
para el afio (L.85.26 millones).

e El Gasto Corriente reportado
fue de L.60.11 millones
(71.17%) de lo vigente (L.84.46
millones), desglosados de la
siguiente manera: Servicios
Personales L.44.00 millones
(73.20%), Servicios no

Instituto Nacional de Estaditisticas (INE)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en millones de Lempiras)

. Presupuesto  Ejecutadoa % de
Descripcion . ! .,
Vigente Septiembre  Ejecucion
INGRESOS TOTALES 85.26 61.22 71.80
INGRESOS CORRIENTES 85.26 61.22 71.80
Ingreos no Tributarios 0.00 0.05
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 4.73 0.00 0.00
Transferencias de la Administracion Central 80.53 61.17 75.96
GASTOS TOTALES 85.26 60.27 70.69
GASTOS CORRIENTES 84.46 60.11 1117
Servicios Personales 64.63 44.00 68.08
Servicios no Personales 16.79 13.40 79.81
Materiales y Suministros 3.03 2.70 89.11
Transferencias 0.01 0.01 100.00
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.80 111 138.75
GASTO DE CAPITAL 0.80 0.16 20.00
BALANCE GLOBAL 0.00 0.95 0.00

Fuente: INE

Personales L.13.40 millones (22.29%), Materiales y Suministro L.2.70 millones (4.49%) y las
Transferencias L.0.01 millones (0.02%).

De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.61.22 millones) y los Gastos Corrientes (L.60.11

millones) al tercer trimestre del afio 2022, el Instituto obtuvo Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.11
millones, que en comparacion al Ahorro reportado al mismo periodo del afio anterior (Ahorro de L.1.90
millones), se observa inferior en L.0.79 millones, debido principalmente al crecimiento de L.3.17
millones en las transferencias corrientes.
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RECURSOS HUMANOS

e Al tercer trimestre del 2022 reporta una
planilla laboral de 114 plazas ocupadas, 97
de la categoria de empleados permanentes
(85.09%), 13 empleados por contrato
(11.40%) y 4 por contratos especiales
(3.51%), mostrando una ocupacion laboral de
46.72% de las 244 plazas aprobadas. Es de
acotar que para el presente periodo fiscal el
Instituto fue autorizado a contratar 92
Contratos Especiales para el levantamiento
de encuestas.

e De las plazas ocupadas, 55 plazas 0.0% 20.0% 100.0%
corresponden al género masculino (48.00%), = Fuente: INE
y 59 plazas corresponden al femenino (52%).

e El monto ejecutado en concepto de sueldos y salarios del personal permanente y por contrato segun
Relacién de Personal fue de L24.24 millones, que al compararlo con el aprobado para el afio 2022
(L.37.47 millones) se refleja una ejecucion de 66.18%. En comparacién al mismo periodo del afio
anterior (L.31.00 millones), el cual inferior en L.6.76 millones.

¢ Los Contratos Especiales muestran una ejecucion de L.0.28 millones (10.61%) de lo aprobado para el
afo (L.2.64 millones).

e En concepto de prestaciones laborales el Instituto pagé un monto de L.8.79 millones, esto por el pago
a 16 empleados cesanteados, la cual muestra una ejecucion del 99.89% del presupuesto vigente
(L.8.80 millones).

PLazas SEGUN GENERO

RESULTADO FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO "INE"

e Al 30 de septiembre del 2022 el INE cerr6 con un resultado (Cifras en millones de Lempiras)
positivo de L1.90 millones. Al compararlo con el resultado
-, . . ~ . | (0] i0 0.13
positivo obtenido a septiembre del afio anterior (L.1.80 fr&=csce=peraden
. . . . Ingresos por Donaciones yTransferencias 62.08
millones) se observa superior en L.0.10 millones debido al
. t d L.2.38 millon refleiad n | Ingresos Totales 62.25
iIncremento . e e O es elieja O_ _e _?S Gasto de Operacién 60.34
Transferencias Corrientes recibidas de la Administracion |[gasto Total 60.35
Central. Resultado de Ejercicio 1.90
El Bal G | d Di b|d d Activo Corriente 87.32
) alance Genera muestra un monto de Disponibilidades |5 iiigad (cajay Banco) o587
(Caja y Bancos) de L.85.87 millones, lo que representa el |cuentas por Cobrar 0.86
98.34% del Activo Circulante Activo Total 120.37
Pasivo Corriente 0.12
e Las Cuentas por Cobrar muestran un monto de L.0.86 ¢ entas por pagar 0.12
millones, y las Cuentas por Pagar de L.0.12 millones. Pasivo Total 2.04
e El Balance General reporta un Patrimonio por un monto de
L.118.33 millones. Liquidez 727.67
o A septiembre del 2022 el INE presenta un indicador de |capital Neto de Trabajo (millones) L 87.20
solvencia de 727.67, mostrando una sobre iliquidez, ya |Nivel de Endeudamiento 0.02
que por cada Lempira adeudado cuenta con L.727.67 para |c3lidaddelabeuda 0.06
. Margen de Utilidad Neta 0.03
hacerle frente a sus compromisos a corto plazo. Porcentaje Gastos de Operacion vrs
e Asimismo, cuenta con un capital neto de trabajo de L.87.20  |ingresos 0.97
millones lo que indica que el INE cuenta con los recursos [RentabilidadBruta 14.62
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02

suficientes para operar después de pagar los pasivos de
corto plazo.

Fuente: Estados Financieros del INEal 30 de Septiembre 2022.
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e El indicador de margen de utilidad neta refleja que, por cada Lempira de ingresos, el Instituto gana
L.0.03 centavos.

e El nivel de endeudamiento del INE refleja que tiene comprometidos sus activos en 2.0%.

e El porcentaje de Gastos de Operacién vs ingresos: indica que el 97% del total de ingresos generados
es para cubrir gastos operativos de la institucion.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre del 2022 el INE reporta ejecucion aceptable en las metas operativas (Hechos Vitales,
Registros Administrativos, Asistencias Técnicas), y Encuestas Permanentes de Hogares con Propésitos
Multiples, de acuerdo con lo programado para el afio.

En Instituto reporté un resultado financiero positivo de L.1.90 millones y un Ahorro en Cuenta Corriente de
L1.11 millones, debido en gran parte al incremento reflejado en los ingresos por transferencias corrientes
recibidas.

Casi el total de los ingresos percibidos (99.92%) provienen de fuentes nacionales (Transferencias y
Donaciones del Gobierno), por lo que es necesario que el Instituto gestione la obtencién de recursos de
fuentes externas y otras fuentes nacionales, y que se optimice su ejecucion.

El Instituto debe continuar cumpliendo con la difusion de estadisticas confiables y oportunas, referentes
para la permanente actualizacion del conocimiento de la realidad nacional, planificacion, medir el
comportamiento de las principales variables econémicas y sociales, y la toma de decisiones en el Sector
Puablico y Privado del Pais.
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CDPC

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

EJECUCION PRESUPUESTARIA

La CDPC a través del
programa “Defensa de
la Competencia” en
mercados ordenados y
eficientes funcionando
bajo reglas de
competencia, al 30 de
septiembre del 2022
programé la realizacion
de 5 analisis de
Concentraciones
Econdémicas (es la toma
de control de una 0 méas
empresas a través de la
participacion accionaria,
fusién, control de la
administracion,
adquisicién de la
propiedad, participacion
de capital, entre otros)

Ejecucion del POA/Metas de la CDPC
al 30 de Septiembre del 2022

60
50
40
30
20
0 ey
0
Analisis de Eventos de Acciones de
Concentraciones promocion para promocion o
Econdmicas fomentar la abogacia de la
cultura de la competencia con
competencia efectos pro
competitivos
Fuente: CDPC HProgramado #Ejecutado

obteniendo una ejecucion de 10 andlisis, superando en 100% el nimero de analisis programados.
Con respecto a lo obtenido en el mismo periodo del 2021 es superior en 25% (8 concentraciones).

En el programa de “Promocién de la Competencia” se llevaron a cabo 44 eventos, ejecutdndose el
84.62% de los 52 programados, se realizaron capacitaciones a gremios empresariales, universidades,
y representantes del Sector Publico en procesos de compras pro competitivos y notas periodisticas
para fomentar la cultura de la competencia.

Se realizaron 49 acciones de promocion o abogacia de la competencia, sobrepasando la meta en
25.64% de 39 programadas, derivado de consultas técnicas de instituciones publicas y agentes
econdmicas sobre la aplicacion de la Ley de Competencia.

El Presupuesto aprobado de Ingresos y Egresos para el Periodo Fiscal 2022 de la CDPC, asciende
a L.38.63 millones, de los cuales al tercer trimestre se registra una ejecucion de L.27.16 millones
(70.31%) en los ingresos y L.26.14 millones (67.67%) en gastos.
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Los Ingresos Totales Comision para la Defensa y Promocion de la Competencia (CDPC)
percibidos  ascienden a Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
L.27.16 miIIones, monto (Cifras en millones de Lempiras)

inferior en L.9.73 millones .

. . o Presupuesto  Ejecutadoa % de
respecto al mismo periodo Descripcién Vigente septiembre  Ejecucién
del afo anterior (L.36.89
millones) debido a la
las Transferencias de la
Administracion Central INGRESOS CORRIENTES 38.63 27.16 7031

A Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 13.24 7.71 58.23
'(L-3-95 mlllones).y en los Transferencias de la Administracion Central 25.39 19.45 76.60
ingresos propios en
concepto de multas (L.5.79 |GASTOS TOTALES 38.63 26.14 67.67
millones).
GASTOS CORRIENTES 38.53 26.12 67.79
Servicios Personales 33.17 22.34 67.35
. ) Servicios no Personales 4.84 3.59 74.17
Los ingresos  corrientes Materiales y Suministros 050 0.19 38.00
percibieron un monto de Transferencias 0.02 0.00 0.00
L.27.16 millones
compuestos por: las |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.10 1.04 1,040.00
transferencias recibidas de
Ia administraci()n central con GASTO DE CAPITAL 0.10 0.02 20.00
!_.19.45 mlllgnes y por BALANCE GLOBAL 0.00 102 :
ingresos propios con L.7.71

millones provenientes de la  ruenteconc
recaudacion de tasas por concentraciones econoémicas.

Los Gastos Corrientes ascienden a L.26.12 millones, equivalentes al 67.79% con relacion al monto
aprobado anual (L.38.53 millones), reflejAndose el mayor porcentaje del Gasto en los Servicios
Personales con un 85.53% (L.22.34 millones), seguido de Servicios no Personales con un 13.74%
(L.3.59 millones) y Materiales y Suministros con 0.73% (L.0.19 millones).

El Gasto de Capital muestra una ejecucion de L.0.02 millones, equivalentes a 20.00% respecto al
monto aprobado para el afio (L.0.10 millones), para la compra de equipo de oficina.

De la relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes se refleja un Ahorro de L.1.04 millones,
monto inferior en 93.37% con relacion a al resultado obtenido en el mismo periodo del afio anterior
(Ahorro de L.15.70 millones), debido principalmente a la disminucion de L.9.73 millones en los
ingresos (L.3.95 millones en las transferencias de la Administracion Central, y L.5.79 millones en los
Ingresos Propios).
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RECURSO HUMANO

Al tercer trimestre del afio 2022, la CDPC cuenta con 37 empleados de los cuales 33 corresponden a
la categoria de permanentes y 4 a personal por contrato; las cuales estan dentro del nimero de las
aprobadas (40 plazas). De las 33 plazas permanentes, se reportan dos plazas vacantes. Con respecto
al nimero reportado (34 plazas) en el mismo periodo del afio anterior disminuye en 3 plazas.

En sueldos y salarios de personal permanente se pagaron L.14.45 millones, ejecutandose el 65.59%
de lo presupuestado para el presente afio (L.22.03 millones). Con respecto a los salarios pagos a
septiembre del afio anterior (L.13.00 millones), estos disminuyeron en L.1.45 millones. —

PLAzAS SEGUN GENERO

De las 37 plazas
ocupadas, el 56.76% (21)
corresponde al género
femenino, y 43.24% (16)
al masculino, mostrando
diferencias en la equidad
de género.

La Institucibn  pagoé
L.1.66 milones en ’

compensaciones

(prestaciones laborales) 0% 20% 40% 60% 80% 100%
a 8 empleados
cancelados, monto

. F te: COPC
superior en  L.1.34

millones con relacién a lo pagado en el mismo periodo del afio anterior (L.0.32 millones).

ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de septiembre de 2022, refleja un resultado positivo de L.11.43
millones, inferior en 26.25% respecto al resultado positivo obtenido a septiembre del afio 2021
(L.15.50 millones) debido a la disminucién en las transferencias de la Administracion Central y en los
ingresos propios, procedentes de tasas aplicadas a las concentraciones econdmicas segun lo
establecido Ley para la Defensa y Promocion de la Competencia contenida en el Decreto No. 357-
2005.
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e ElI Balance General revela
Activos Corrientes de L.29.23 RESUMEN FINANCIERO "CDPC"

millones, Pasivos Corrientes de (Cifras en millones de Lempiras)

L.8.43 millones y el Patrimonio > -
asciende a L.24.77 millones. Descrpcion A Septiembre 2022

e La CDPC presenta un indice de Ingresos No Tributarios 7.71
Solvencia de 3.47, |Ingresos por Transferencias 19.45
encontrandose sobre el |ingresos Totales 37.84
parametro 6ptimo (>1.5y < 2.0) —
indicando que la Institucion tiene Gasto de Operacion 26.41
capacidad para  afrontar |Gasto Total 26.41
obligaciones a corto plazo. Resultado de Ejercicio 11.43

e El activo corriente comprende |Activo Corriente 29.23
una disponibilidad de caja y [~ o X
bancos de L.27 57 millones. DIS}?Onlblhdad (Caja y Banco) 27.57

o El Capital Neto de Trabajo es de |Activo Total 33.20
L.20.80 millones, revela que la |Pasivo Corriente 8.43
Institucion tiene la capacidad de |Cuentas por pagar y cuentas por pagar de 843
continuar operando aun Qespues ejercicios anteriores .
de cancelar las obligaciones a -
corto plazo. Es mayor en L.0.90 |Pasivo Total 8.43
millones respecto al mismo |Patrimonio 24.77
millones). -

o ) Liquidez 3.47

e ElIndice de Calidad de la Deuda g
es de 1.00, representa que todas |Capital Neto de Trabajo (millones) L 20.80
las obligaciones que tiene son a Nivel de Endeudamiento 0.25
corto plazo. -

o Elmargen de Utilidad Neta es de | Calidad de la Deuda 1.00
0.30, indicando que por cada |Margen de Utilidad Neta 0.30
Lempira que recibe la Institucion, |porcentaje Gastos de Operacién vrs
obtiene L.0.30 de utilidad. Ingresos 0.70

e La relacion de Gastos de
Operacibn  versus  Ingresos
Totales: el 70.0% de los ingresos que percibe la Institucién son para cubrir los gastos operativos.

o Elindicador de Rentabilidad sobre Activos (ROA) es de 0.34, lo que refleja que la Comisién al tercer
trimestre del afio 2022 genera L.0.34 de utilidad por cada Lempira invertido en activos.

Fuente: Estados Financieros de la CDPC al 30 de septiembre 2022.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La CDPC al 30 de septiembre del 2022, obtuvo un Resultado del Ejercicio de L.11.43 millones, menor en
L.4.07 millones con relacién a obtenido en el mismo periodo del afio anterior (L.15.50 millones), debido a
la disminucién de L.3.95 millones en las transferencias recibidas de la Administracién Central y L.5.79
millones en los ingresos no tributarios.

CDPC obtuvo resultados satisfactorios, con una ejecucion promedio de 107.29% en las principales metas,
entre ellas, las concentraciones econémicas mediante las que se verifica el impacto de los agentes
econémicos que pueden tener las empresas involucradas en el mercado que participa, los eventos de
promocion de cultura de competencia con la finalidad de socializar el contenido de la Ley de Competencia,
y que la poblacion conozca los beneficios y las ventajas de dicha Politica, también se realizaron
capacitaciones a gremios empresariales, universidades y representantes del Sector Pablico; las acciones
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de abogacia, encargado de la promocion de los principios de la libore Competencia, se efectuaron consultas
técnicas de instituciones publicas y opiniones sobre la aplicacién del derecho de competencia

La CDPC sigue manteniendo como visién mejorar la posicién del Pais en el indice global de competitividad
escalando a la posicién 70 para este afio 2022; en el informe “The Global Competitiviness Report 2019”
elaborado por el World Economic Forum, ubica a Honduras en la posicién numero 101 con un indice de
competitividad de 52.63 puntos. No se entiende de qué habla este parrafo.

Es importante que CDPC realice el seguimiento y mantenga los mercados ordenados, aplicando la Ley
para la Defensa y Promocién de la Competencia del Decreto No. 357-2005, con el objetivo de evitar
practicas anticompetitivas que perjudiquen a los empresarios especificamente a los pequefios y medianos
empresarios.

CDPC debera realizar capacitaciones de fomento de cultura de competitividad para que las personas,
instituciones o empresas estén informados sobre los procesos e implementacion de la competencia, los
agentes de cambio que pueden afectarles (inflacion, tipo de cambio, comportamiento de los precios del
consumidor) y otros factores; buscar formas para que exista sostenibilidad de las empresas en el mercado.
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XII. SECTOR SOCIAL (SS)

PANI
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

. Loteria Menor: Al 30 de

septiembre 2022 se emitieron Porcentaje de Devolucion de Loteria
195,503 series, de las cuales se 80%‘”" 75%
registran como vendidas 165,954 66% \
series y 29,549 devoluciones. Los /9% I

ingresos generados por venta de ~ 60%

loteria menor fueron L.265.53 50%

millones, equivalentes a 65.13% 4, 33%

del monto anual aprobado . |

(L.407.68 millones), mayor en 30% 15%

L.56.33 millones al compararlo =~ 20% °

con el mismo periodo del afio = 10% -

anterior (L.209.20 millones). 0%

. Devoluciones de Loteria Menor Devoluciones de Loteria Mayor
e Las devoluciones, corresponden

a billetes no vendidos por los tres M Ejecutado a septiembre 2022 W Ejecutado a septiembre 2021
(3) bancos distribuidores. En el
caso de la loteria menor, dichas
devoluciones alcanzaron el 15%

INGRESOS POR VENTA DE LOTERIA

y representan L.47.28 millones cifras en millones de Lempiras
dejados de percibir. 450.00 407.68
400.00
e Loteria Mayor: Se emitieron 350.00
4753000 series de las cuales se 300.00 265.53
realizaron ventas de 160,437 en
billetes y 314,563 billetes 2°0-00 209.20
corresponden a devoluciones 200.00
equivalentes a un 66.22%. Los 1509
ingresos generados por venta de
series de loteria mayor 100.00
ascendieron a L.17.88 millones ~ 50.00 27.00 17.88 12.00
que representa 66.22% del monto 0.00 e
anual aprobado (L.27.00 Ingresos por Venta de Loteria Menor Ingresos por Venta de Loteria Mayor
millones). B Aprobado B Ejecutado a septiembre 2022

. . B Ejecutado a septiembre 2021
e Eltotal de los ingresos percibidos

por la venta de loteria mayor y menor asciende a L.283.41 millones, monto superior en L.62.21 millones
en relacion con el tercer trimestre del afio 2021 (L.221.20 millones).

e Al 30 de septiembre 2022, el PANI registra transferencias realizadas a la Tesoreria General de la
Republica por un monto de L.407.02 millones de los cuales L.209.50 millones son parte del valor
indicado en el articulo 274-L del Decreto Legislativo N0.30-2022 el cual cita que se autoriza al PANI
a transferir a la Tesoreria General de la Republica en el Ejercicio Fiscal 2022 los recursos
provenientes del convenio de Cooperacion realizado entre el Gobierno de Honduras y Canada,
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto vigente para el Patronato Nacional de la Infancia (PANI)
afio 2022 asciende a L.1,955.52 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
mi“oneS, con una ejecucién del (Cifras en millones de Lempiras)
34.54% (L.675.44 millones), Presupuesto DI°CUA00 o g

Descripcion

porcentaje explicado por la
incorporacion presupuestaria de
L.1,221.00 millones segln  |INGRESOS TOTALES 1,955.52 675.44 34.54
Decreto Legislativo N0.30-2022.

Vigente ) Ejecucion
septiembr

. L In r T t I r |b|d I INGRESOS CORRIENTES 1,955.52 675.44 34.54

0s g ESFJS otales pe C osa Transferencias por Canon y Regalias (convenio 183-2011) 1,462.00 344.65 23.57

30 de septiembre del 2022 fueron |ingresos propios 439.12 283.41 64.54

de L.675.44 mi”onesy que otros Ingresos 54.40 47.38 87.10

0,
porresponder_l en 100% a GASTOS TOTALES 1,955.52 675.44 4.54
INgresos corrientes.

° Los |ngresos Corrientes |GASTOS CORRIENTES 1,952.69 536.62 27.48

0 Servicios Personales 105.78 67.70 64.00

Corresponden en un  51.03% Servicios no Personales 87.33 57.62 65.98

(L.344.65 millones) a los fondos Materiales y Suministros 6.84 428 62.57

del Convenio de Cooperaci()n Transferencias 1,752.74 407.02 23.22
Canadlense que el EStado AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2.83 138.82 4,905.30

mantiene con el Gobierno de
Canada (Decreto Legislativo GASTO DE CAPITAL 2.83 0.27 9.54
No0.183-2011); 41.96% a ingresos

) ACTIVOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00
propios generados por la venta de ;e financieron 0.00 0.00 0.00
Lc_’te”a NaCIOrj'al (L28341 Incremento de Disponibilidades 0.00 138.55 0.00
millones); y la diferencia 7.01%

BALANCE GLOBAL 0.00 0.00 0.00

(L.47.38 millones) a otros
ingresos en concepto de premios  rene:ea
caducados, alquileres entre otros. Al comparar con los ingresos corrientes reportados al tercer
trimestre del afio 2021 (L.650.90 millones), se refleja un incremento en L.24.54 millones.

e Los gastos totales realizados al 30 de septiembre 2022 ascendieron a L.675.44 millones, equivalentes
a 34.54% del Presupuesto Vigente (L.1,955.52 millones).-

e Los Gastos Corrientes ascendieron a L.536.62 millones, de estos el 75.85% (L.407.02 millones)
corresponden a Transferencias debido a que estas comprenden el pago de premios y las
transferencias a la Administracién Central; los Servicios Personales representan 12.62% (L.67.70
millones) y comprenden los sueldos, colaterales y aportes patronales de los empleados de PANI; a
Servicios no Personales se destinaron el 10.74% (L.57.62 millones) siendo el mayor gasto de este
grupo las comisiones a vendedores; y la diferencia 0.80% (L.4.28 millones) corresponde a Materiales
y Suministros. Los Gastos corrientes generados a septiembre del afio 2021 fueron de L.261.60
millones.

e Delarelacion entre los ingresos corrientes (L.675.44 millones) y gastos corrientes (L.536.62 millones),
se generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.138.82 millones, menor en L.250.48 millones en
comparacion al Ahorro obtenido a septiembre del afio 2021 (L.389.30 millones) debido a
transferencias de recursos financieros a la administracién Central.
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RECURSO HUMANO

A septiembre 2022, la Institucion mantiene
una planta laboral de 194 empleados; (185
empleados), de los cuales 180 son
permanentes y 14 temporales. con relacion al
tercer trimestre del 2021 son mayores en 9
empleados. Las plazas aprobadas para el
Ejercicio Fiscal 2022fueron 197 puestos, por
lo que la planta laboral esta dentro del
namero de plazas aprobadas.

El monto total erogado en concepto de
sueldos y salarios asciende a L.47.75

millones, equivalentes a 71.00% del
presupuesto aprobado (L.67.24 millones).
Del total de las plazas ocupadas, 114

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN

GENERO

0% 50%

corresponden al género masculino (58%) y 80 corresponden al femenino (42%).
Al tercer son trimestre se reporta la cancelacion de 4 empleados los cuales erogan un monto de
L.14.69 millones por pago de prestaciones a personal del PANI.

RESULTADO FINANCIERO

El PANI al 30 de septiembre del 2022,
reporta un Resultado del Ejercicio positivo
de L.136.54 millones, inferior en L.106.44
millones comparado con el mismo periodo
del afio 2021 (L.242.98 millones).

De los Activos totales (L.1,552.48 millones),
un 69.39% corresponden a la disponibilidad
de caja y bancos (L.1,077.21 millones); las
inversiones financieras colocadas en la
banca privada en Certificados de Depdsitos
a plazo fijo ascendieron a L.410.25 millones.
El indice de Solvencia: reporta un valor de
33.18, el cual estd sobre el nivel 6ptimo
(>1.5 y < 2.0), indicando que la Institucién
cuenta con la suficiente solvencia para
cubrir sus obligaciones a corto plazo.
Capital Neto de Trabajo: es de L.1,469.98
millones, lo que indica que la Institucion
tiene la capacidad financiera para continuar
cOon sus operaciones.

indice de Endeudamiento: por cada Lempira
gue mantiene en activos debe L.0.20
centavos. Este es el nivel de participacion
de los acreedores sobre los activos de la
Institucion.

Calidad de la Deuda: indica que el 15% de
sus obligaciones son a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta: por cada Lempira
de Ingresos, generd L.0.20 de utilidad.

w2% |

100%

RESUMEN FINANCIERO "PANI"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A septiembre 2022

Ingresos de Operacién 283.40
Ingresos Financieros 43.49
Ingresos por Transferencias Convenio CC 344.65
Otros Ingresos 3.29
Ingresos Totales 675.44
Gasto de Operacidn 132.84
Gasto Total 538.90
Resultado de Ejercicio 136.54
Activo Corriente 1,515.66
Disponibilidad (Caja y Banco) 1,077.21
Cuentas por Cobrar 14.45
Inversiones Financieras 410.25
Activo Total 1,552.48
Pasivo Corriente 45.68
Cuentas por pagar 45.42
Pasivo Total 310.06
Patrimonio 1,242.42
Liquidez 33.18
Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,469.98
Nivel de Endeudamiento 0.20
Calidad de la Deuda 0.15
Margen de Utilidad Neta 0.20
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.20
Rentabilidad Bruta 0.48
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.09

Fuente: Estados Financieros del INFOP al 30 de septiembre 2022.

Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: Indica que los Gastos de Operacion representan

el 20% de los ingresos totales.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El PANI al 30 de septiembre del 2022, presenta en su Estado de Rendimiento Financiero un resultado
positivo de L.136.54 millones, al compararlo con lo reportado en el mismo periodo del afio anterior
(L.242.98 millones) se refleja un resultado inferior en L.106.44 millones, debido en parte a la baja de L19.82
millones en las trasferencias recibidas por canon (Convenio CCC-183-2011) y L.18.78 millones en los
intereses provenientes por depésitos colocados en la banca nacional.

El Decreto Legislativo 30-2022 publicado en el diario oficial La Gaceta, el 8 de abril 2022, en el articulo
274-L establece que el PANI debe transferir a la Administracion Central los fondos del Convenio
Cooperacién entre los Gobiernos de Honduras y Canada por un monto minimo de L.450.00 millones que
se destinaran a las siguientes Instituciones segun el detalle siguiente:

e Instituto Nacional Para la Atencion a Menores Infractores (INAMI) L.132.00 millones
e Direccién de Nifiez Adolescencia y Familia (DINAF) L69.00 millones
e Instituto Nacional de la Juventud (INJ) L.11.00 millones 'y,
e L.238.00 millones para merienda escolar.
Al cierre del tercer trimestre, se han transferido L.209.50 millones a la Tesoreria General de la Republica.

De acuerdo con el Estado de Rendimiento Financiero al 30 de septiembre 2022, los Ingresos de operacién
provenientes de la venta de loteria mayor y menor muestran un valor de L.283.40 millones, superiores en
L.62.22 millones respecto al mismo periodo del afio anterior (L.221.18 millones), debido a la mejora de las
ventas después del deterioro de la economia generada por la Pandemia del COVID-19.

Se genero un Ahorro en cuenta corriente de L.138.82 millones que comparado con el resultado reportado
a septiembre del afio 2021 (L.389.30 millones) fue inferior en L.250.48 millones, debido en parte a la
disminucién de L.19.85 millones en los ingresos por Canon y L.15.52 millones en otros ingresos; contrario
a lo observado con los gastos corrientes los cuales incrementaron en L.275.02 millones.

El PANI cerro operaciones con un planta laboral de 194 plazas, incrementadas en 9 plazas con relacion al
namero (185) reportado al mismo periodo del afio anterior.

Es importante que el PANI implemente nuevas estrategias de venta de la Loteria Nacional, modernizando
sus productos a precios accesibles al consumidor, con el objetivo de incrementar sus ventas para financiar
proyectos sociales, ya que los ingresos percibidos son generados en un 51.03% por las transferencias
provenientes del Decreto 183-2011 que el Estado mantiene con el Gobierno de Canada, el cual reporta un
monto de L.344.65 millones.

Es necesario que el PANI implemente medidas correctivas en la produccién de los billetes de loteria, afin
de reducir porcentajes de devoluciones y hacer alianzas estratégicas con medios de comunicacion, redes
sociales, entre otros, para impulsar las ventas e incentivar a los vendedores.
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CONAPREV

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al tercer trimestre del 2022 se atendieron
136 investigaciones en relacién a la
violacién a los derechos humanos a
personas privadas de libertad (PPL).
Estas se deben a la violacién de los
derechos de salud, visitas, alimentacion,
traslados que constituyen desarraigo
familiar, uso desproporcionado de la
fuerza y armas de fuego en los diferentes
centros penitenciarios, y postas policiales;
con una ejecucion de 56.20% respecto a
la meta anual programada (242
investigaciones), y menor en 15.00% con
relacién al mismo periodo del afio anterior
(160 denuncias).

Se realizaron 136 visitas de monitoreo
para examinar el trato a personas privadas
de libertad, en Centros Penales, Oficinas
de la Fuerza Nacional Anti Maras y
Pandillas (FNAMP), Juzgados de
Ejecucion, Migracién y Batallones; con un
100% de ejecucién (136 visitas) respecto
a lo programado anual (136 visitas) y
menores en 13.37% de las Vvisitas
realizadas en el mismo periodo del afo
anterior (157 visitas).

Con el objetivo de explicar y aplicar la
tematica en materia de prevencién de
tortura, tratos crueles, inhumanos o
degradante, capacitando y generando
conocimientos sobre derechos humanos
para prevenir actos de tortura, tratos
crueles, inhumanos o degradantes dirigido
a funcionarios del Estado, Operadores de
Justicia, Juntas Locales, estudiantes de la
academia Policial Penitenciaria,
Comunidad LGBTIQ; se realizaron 78
jornadas de capacitacion en Prevencién de
Tortura con una ejecucién de 144.44%
respecto a lo programado para el afio (54
jornadas) y superior en 178.57%
comparado con lo ejecutado en el mismo
periodo del afio 2021 (28 jornadas).

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Al 30 de septiembre dgl ano  (omité Nacional de Prevencién Contra la Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos y Degradantes
2022, el presupuesto vigente

de CONAPREV asciende a (CONAPREY)

L.13.25 millones con una Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
ejecucion del 100% por el lado
de los ingresos, y 75.85% en el
gasto. Los Ingresos Totales Descripcion
percibidos  ascendieron a

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto  Ejecutadoa  %de

Vigente  septiembre  Ejecucion

L.13.25 millones que
:::gr:zzggnden ensu tgg’:lr'iii?ei INGRESOS TOTALES 1325 1325 100.00
rovenien |

{Jraons?‘e ri: ntcei:s delde Gobierr?i INGRESOS CORRIENTES 13.25 13.25 100.00

Central iemas que Transferencias de la Administracion Central 13.25 13.25 100.00

incrementaron en L.0.85

millones (6.85%) en GASTOS TOTALES B 1065 L&

comparacion a lo obtenido en el

mismo  trimestre  del  afio GASTOS CORRIENTES 13.25 10.05 75.85

anterior Servicios Personales 9.66 6.73 69.67

) Servicios no Personales 2.95 2.70 91.53

;gien dier;aasltﬁslo 05 rr-:-lﬁgar':gz Materiales y Suministros 0.63 0.62 98.41
. T Transferencias 0.01 0.00 0.00

equivalentes a 75.85% del

r vigen L.13.2

anil;g;‘)esu; gjpé?ioges s eg AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.00 3.20 0.0

L.0.45 millones (4.69%) en

comparacion a los gastos BALANCE GLOBAL L i 000

totales ejecutados a

septiembre del 2021 (L.9.60 ™"

millones).

Los Gastos Corrientes, al igual que los gastos totales ascendieron a L.10.05 millones, equivalentes a
75.85% del presupuesto vigente (L.13.25 millones). Dentro de estos, el 66.97% corresponden a
Servicios Personales con un monto de L.6.73 millones, Servicios No Personales con L.2.70 millones
equivalentes al 26.86% y L.0.62 millones corresponde a Materiales y Suministros equivalentes al
6.17%; composicion que demuestra que el gasto de la Institucion se concentra en el recurso humano.

De la relacion Ingresos y Gastos Corrientes, a septiembre 2022 se obtuvo un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.3.20 millones, producto de mayores ingresos respecto a los gastos corrientes realizados
en el periodo; al compararlo con el periodo del 2021 (Ahorro de L.2.80 millones), este resultado fue
mayor en L.0.4 millones debido a mayor captacion de ingresos por transferencias de la Administracion
Central.
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Gobierno de la Republica

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre 2022, .
CONAPREV oper6 con 19 PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN
empleados, 17 corresponden a la GENERO

modalidad de permanentes y 2
por contrato; se registraron 2 en
contratos especiales; en
comparacion con lo reportado en
el mismo periodo del afio anterior
se mantiene igual; también se
mantienen en las 19 plazas
aprobadas para el 2022.

o Del total de las plazas, el 52.38%
(11 empleados) corresponden al
género masculino y el 47.62% (10
empleados) al género femenino.

. 0% 50% 100%
e Los sueldos y salarios pagados

ascendieron a L.4.26 millones,

gjecutandose el 76.62% del ® Masculino ®Femenino

presupuesto  vigente  (L.5.56

millones), desglosado en L.4.05

millones en sueldos a empleados permanentes y por contrato y L.0.21 millones en contratos especiales;
con relacién al mismo periodo del 2021 (L.4.10 millones) se incrementaron en L.0.16 millones.
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RESULTADO FINANCIERO

* 30 de septiembre del 2022, el RESUMEN FINANCIERO "CONAPREV"

Estado de Resultados reporta un

resultado  positvo de  L.3.20 (Cifras en millones de Lempiras)

millones que al compararlo con el Descrpcion A septiembre 2022

resultado positivo del mismo periodo ||, resos por Transferencias 13.26

del afio 2021 (L.2.76 millones) fue & P :

superior en L.0.44 millones debido |!Ngresos Totales 13.26

al incremento de L.0.88 millones en |Gasto de Operacion 10.05

las Transferencias que recibe de l1a |Gasto Total 10.05

Administracié tral. . ..

dministracion Centra Resultado de Ejercicio 3.21

e FE|l Balance General reporta un : -

Patrimonio de L.13.20 millones, |Activo Corriente 11.65

incrementado en L.1.44 millones en |Disponibilidad (Cajay Banco) 3.31

C‘Bmggrzafi?_”li‘ 7'2 re_lgi]istrado en el |cuentas por Cobrar 8.34

ano (L.11.76 millones). Activo Total 16.41
e Las Cuentas por Cobrar ascienden Pasivo Corriente 3.21

a L.8.34 millones, menor en L.0.05 |Cuéntas por pagar 3.21

millones con relacion a lo reportado |Pasivo Total 3.21

en el mismo periodo del afio anterior [Patrimonio 13.20

i 0,

mencionar que el 100.0% de estas Liquidez 3.63

cuentas corresponden a

Transferencias  de  ejercicios |Capital Neto de Trabajo (millones) L 8.44

anteriores pendientes de recibir. Nivel de Endeudamiento 0.20
e El indice de Solvencia: muestra un |Calidad de la Deuda 1.00

valor ’de_ 3.63, ubicandose sobre el |Margen de Utilidad Neta 0.24

nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0), el cual se Porcentaie Gastos de Oberacion vrs

traduce que por cada Lempira de ! P lonv

Pasivo Corriente cuenta con L.3.63 |Ingresos 0.76

en el ACtiV_O C_orriente para cubrir  fyente: Estados Financieros del CONAPREV al 30 de septiembre 2022.
con sus obligaciones a corto plazo.

e Capital Neto de Trabajo: reporta un valor de L.8.44 millones después de cancelar todas las obligaciones
corrientes para seguir operando.

e Calidad de la Deuda: muestra que el 100% de sus obligaciones corresponde a corto plazo.

e El indice de Margen de Utilidad Neta revela que por cada Lempira que recibe la institucion, obtiene
L.0.24 centavos de utilidad.

e Porcentaje de Gastos de Operacidn vs. Ingresos: el 76% de los ingresos totales fueron orientados a
gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al tercer trimestre del afio 2022, la Institucion logré cumplir con sus principales metas conforme al Plan
Operativo Anual, las cuales consistieron en visitas de campo y jornadas de capacitacion en prevision de
tortura; en relacion con la meta sobre la Denuncias por Violacién de los derechos humanos se espera que
para el fin de afio llegue al 100%.
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Se reporté un Ahorro en Cuenta Corriente de L.3.20 millones debido principalmente a mayores
Transferencias de la Administracion Central incrementadas en L.0.85 millones con relacion al mismo
periodo del 2021.

Segun ejecucién presupuestaria al mes de septiembre muestra una ejecucion en servicios no personales
de 91.53% (L.2.70 millones) del presupuesto aprobado (L.2.95 millones) y en materiales y suministros se
registra el 98.41% (L.0.62 millones) del monto aprobado (L.0.63 millones) por lo que se recomienda
implementar medidas de contencién del gasto a fin de que la disponibilidad presupuestaria permita cumplir
con las metas contempladas en el Plan Operativo Anual.

Al cierre del trimestre, la Institucién recibi6 L.13.25 millones (100.00%) de las transferencias
presupuestadas de la Administracién Central, por lo que se recomienda el uso eficiente de los recursos
para cumplir con las metas programadas.

Es necesario que CONAPREV gestione recursos financieros con organismos internacionales para
incrementa la cobertura de sus servicios e incorporar otras actividades acordes con el objetivo institucional.
Asimismo, deben incorporar a su presupuesto los fondos que perciba por donaciones de organismos
internacionales.
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IHADFA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El Programa de Prevencion Educativa,
contempla una programacion anual de
30,000 personas capacitadas,
reportando a septiembre de 2022, una
ejecucion de 32.50% (9,752 personas
capacitadas), debido a que, el Instituto
todavia no logra normalizar su
operatividad por los efectos adversos de
la Pandemia. Dichas capacitaciones se
realizan en los diferentes centros
educativos y hospitalarios de la capital,
con el objetivo de detectar la naturaleza
y consecuencias de la drogo-
dependencia; al comparar con lo
registrado en el mismo periodo del afio
2021, se observa un incremento de
3,182 capacitaciones; contribuyendo las
medidas implementadas por la
emergencia nacional del Covid-19.

Al cierre del tercer trimestre de 2022, a
través del Programa de Tratamiento y
Rehabilitacion se realizaron 7,530
atenciones a pacientes
drogodependientes representando un
62.75% de lo programado para el afo
2022 (12,000 atenciones); al comparar
con lo reportado en el mismo periodo del
afno anterior, se observa un incremento
de 2,861 atenciones.

Al través del Programa de Inspectoria con
el fin de evitar y controlar la venta a
menores de productos prohibidos
(alcohol y tabaco), se realizaron 2,544
inspecciones en los establecimientos de
distribucibn de tabaco y bebidas
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alcohdlicas a nivel nacional con un nivel de ejecucion del 106.0% respecto a la programacion

anual de 2,400 inspecciones.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto vigente de Instituto Hondurefio para la Prevencion del Alcoholismo, Drogadiccion y

Ingresos Egresos para el (IHADFA)
EjngiCiO )Iéiscagl 2022 pes de Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2022

N (Cifras en millones de Lempiras)
L.21.82 millones, monto

Presupuesto  Ejecutado a

incrementado L.0.54 millones A Vigente  Septiembre ° de Eiecucion
segun modificacion
presupuestaria realizada |neresos Totaies 18 2045 9377
med Iante ReSOIUC|0n I nterna INGRESOS CORRIENTES 21,82 20,46 93,77
NO. 129'2022 em|t|da por Ia Ingresos Propios ( Venta de Servicios) 1,35 1,35 100,00
1 H Transferencias Corrientes del Gobierno Central 19,86 18,90 95,17

Secretar_la de, Flnanzas’ con Transferencias Corrientes de Instituciones Publicas 0,26 0,18 69,23
una ejecucion al tercer Otros Ingresos 0,35 0,03 8,57
trimestre de 2022 de L.20.46 __ e s o~
millones (93.77%) en los
IngreSOS, y por eI Iado de IOS GASTOSCO-R-RIENTES 21,45 14,75 68,78

. Servicios Personales 18,55 12,49 67,33
GaStOS con L1499 ml||0neS Servicios no Personales 1,73 1,35 77,90
(6870%) En Comparacién con MaterialesYSuministros 1,16 0,91 78,03
el preSUpueStO aprObadO para Transferencias 0,00 0,00 0,00
el afio 2021 (|__18_3 miIIones), AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 037 571 1.533,14
se refleja un incremento de GASTO DE CAPITAL 037 o 6486
L.3.5 millones.

- BALANCE GLOBAL 0,00 5,47 -
Los Ingresos percibidos

(L.20.46 millones) al cierre del renemor

tercer trimestre de 2022 corresponden en su totalidad a Ingresos Corrientes, y de estos el
92.38% (L.18.90 millones) a Transferencias Corrientes del Gobierno Central, 6.60% a
Ingresos Propios (L.1.35 millones), y el restante 1.02% corresponde a Transferencias
Corrientes de Instituciones Publicas y Otros Ingresos (L.210,000.00). En comparacién con los
Ingresos Corrientes captados en el mismo periodo del afio 2021 (L.17.6 millones), se refleja
un incremento de L.2.86 millones producto de mayores transferencias de la Administracién
Central.

Los Gastos Totales ascendieron a L.14.99 millones de los cuales se clasifican en Gastos
Corrientes (L.14.75 millones) y Gastos de Capital (L.240,377.60) e incrementaron en L.1.89
millones al comparar los gastos totales registrados al cierre del tercer trimestre del afio 2021
(L.13.1 millones).

Del total del Gasto Corriente (L.14.75 millones), el 84.68% corresponde a los Servicios
Personales (L.12.49 millones) al registrarse los sueldos basicos, contribuciones patronales y
colaterales; el 9.15% corresponde a Servicios no Personales (L.1.35 millones) los cuales
comprenden principalmente alquileres, servicios basicos y pasajes y viaticos; y el 6.17%
corresponde a Materiales y Suministros (L.0.91 millones).

De la relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes, se gener6 un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.5.71 millones, monto superior en L.1.0 millones en comparacion al resultado
del mismo periodo del afio anterior (L.4.7 millones), debido principalmente a un incremento en
las Transferencias Corrientes de la Administracion Central.
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RECURSO HUMANO

RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de septiembre de 2022, el
IHADFA oper6 con un total de 35
plazas, correspondiendo el 100.0% a
la modalidad de permanente. Al
comparar las plazas ocupadas con el
mismo periodo del afio anterior (43
plazas), se refleja una disminucion de
8 plazas, debido a lineamientos de la
Administracion.

PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

& 45.72%

0.0%

El nimero de plazas aprobadas para  Fuente: IHADFA

el aflo 2022 asciende a 41 (39 permanentes y 2 temporales), lo que indica que la planilla del
IHADFA estéa dentro del nimero de plazas aprobadas.

El 54.28% de las plazas ocupadas corresponde al género masculino (19 hombres) y el 45.72%
al femenino (16 mujeres), reflejando una aceptable gestién en relacion a las oportunidades
laborales con igualdad de género.

El monto ejecutado en concepto de sueldos y salarios del personal, ascendié a L.7.34 millones
equivalentes al 65.77% del presupuesto aprobado (L.11.16 millones); monto inferior en L.0.56
millones al compararlo con lo ejecutado en el mismo periodo del afio 2021 (L.7.9 millones)
debido a que actualmente el Instituto reporta menos plazas ocupadas.

A septiembre 2022 se han erogado en concepto de Compensaciones (segun los registros del
SIAFI), la suma de L.1.32 millones (manteniéndose el mismo monto registrado al trimestre
anterior), equivalentes al 99.93% del valor presupuestado, por la cancelacion de 6 empleados.

50.0%

100.0%

RESUMEN FINANCIERO "IHADFA"

(Cifras en millones de Lempiras)

El Estado de Resultados al 30 de septiembre de 2022,
reporta un resultado positivo de L.5.89 millones. En
comparacion al mismo periodo del afio anterior
(Superavit de L.5.30 millones), se muestra mayor en
L.0.59 millones.

El Estado de Situacion Financiera refleja una
disponibilidad en caja y bancos de L.8.33 millones; el
total de los activos asciende a L.11.77 millones, monto
similar al registrado al cierre del tercer trimestre del afio
anterior L11.00 millones).

El indice de liquidez es de 95.09, el cual se encuentra
sobre el rango 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que nos indica
gue la Institucion cuenta con la disponibilidad financiera
para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

El capital neto de trabajo muestra un valor de L.10.35
millones, lo que indica que la Institucién cuenta con el
capital disponible para continuar con sus operaciones.

Descrpcion A Septiembre 2022

Ingresos de Operacion

1.34

Ingresos por Transferencias

19.11

Ingresos Totales

20.47

Gasto de Operacion

14.58

Gasto Total

14.58

Resultado de Ejercicio

5.89

Activo Corriente

10.46

Disponibilidad (Caja y Banco)

8.33

Cuentas por Cobrar

1.95

Activo Total

11.77

Pasivo Corriente

0.11

Cuentas por pagar

0.11

Pasivo Total

0.11

Patrimonio

Liquidez

Indicadores

11.66

95.09

Capital Neto de Trabajo (millones)

L

10.35

Calidad de la Deuda

1.00

Margen de Utilidad Neta

0.29

Porcentaje Gastos de Operacidn vrs
Ingresos

0.71

Rentabilidad sobre activos -ROA

0.50

Fuente: Estados Financieros del IHADFA al 30 de Septiembre de 2022.
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¢ El margen de utilidad neta revela que el Instituto esta generando L.0.29 centavos de utilidad
por cada lempira de ingreso.

e El porcentaje de gastos de operacién versus ingresos es de 0.71, mostrando que el IHADFA
destina el 71.0% de sus ingresos para cubrir sus gastos de operacion, indicador que se
mantiene (70.0%) respecto al mismo periodo del afio anterior.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del tercer trimestre del afio 2022, el IHADFA ha logrado una aceptable ejecucion de sus
metas y objetivos a excepcion del bajo cumplimiento en la capacitacion de personas con tan solo
un 32.51%. Con relacién al mismo periodo del 2021 se ve reflejado un incremento en las
capacitaciones y atenciones, afio en que la programacién de las metas fue bastante
conservadora debido a la Emergencia Sanitaria Nacional por el COVID-19.

Segun Estado de Resultados al 30 de septiembre de 2022, reporta un resultado positivo de L.5.89
millones, mostrando un incremento de L. 0.59 millones respecto al registrado al mes de
septiembre del 2021 (L.5.30 millones) debido a mayores transferencias de la Administracion
Central, las que pasaron de L.16.52 millones (a septiembre de 2021) a L.19.11 millones (a
septiembre 2022).

El IHADFA requiere de un replanteamiento en su ruta a seguir con relacion al cumplimiento
Optimo de todas sus metas y objetivos, a través de un plan de accion organizado.
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SECTOR FINANZAS (SF).

BANADESA

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Normativa Legal

Mediante Resolucion SBO N0.388/10-05-2018 de la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS)
con fecha del 10 de mayo del afio 2018, se aprob6 una serie de medidas restrictivas a BANADESA,
las cuales se mantuvieron vigentes hasta los primeros dos meses del 2022, entre ellas, la prohibicién
del otorgamiento de préstamos y la captacién de recursos del publico (depdsitos); medidas que
impactaron directamente en el segmento de recuperaciones y otros servicios bancarios.

Es importante mencionar que se desconoce la existencia de algun Comunicado Oficial, Resolucion,
o Circular por parte de la CNBS, en la que dejara sin efecto las medidas restrictivas en referencia.

El 9 de marzo de 2022, la Presidencia de la Republica nombré al Presidente Ejecutivo y al
Vicepresidente de BANADESA.

El Poder Ejecutivo, mediante Decreto Ejecutivo PCM-10-2022 del 3 de mayo 2022, declard Estado
de Emergencia Alimentaria, el cual en su articulo N°1 menciona textualmente:

“Declarar ESTADO DE EMERGENCIA ALIMENTARIA en todo el territorio nacional por el afio 2022.
Para enfrentar esta grave crisis agroalimentaria, se ordena la reactivacion econdmica y financiera del
BANCO NACIONAL DE DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)”

Situacion por la cual el Presupuesto de BANADESA fue ampliado en L.998.50 millones en concepto
de Transferencias de la Administracion Central (L.50.00 millones en Transferencias Corrientes y
L.948.50 en Transferencias de Capital), ampliaciéon que se encuentra consignada en el articulo 3 del
Decreto Legislativo N0.30-2022.

Objetivos y Resultados
CARTERA DE PRESTAMOS / RECUPERACIONES

El saldo de la cartera total de BANADESA
préstamos reportado al 30 de (Millones de Lempiras)
septiembre 2022 es de L.2,861.47

millones, conformados por fondos 3,000.00 By oL

propios en L.2,375.07 millones 250000

(83.00%) y L.486.40 millones de 213620 ) 077 15

2,000.00
fondos en fideicomiso (17.00%). Si se

compara el monto de la cartera actual =~ %%

con la obtenida en el mismo periodo = 100000 el

del afio anterior (L.2,675.98 millones), 50000 FL18 23600
se registra un incremento de L.185.49

millones. Cabe destacar que durante | CARTERATOTAL  CARTERAVENCIDA  CARTERAVIGENTE  RECUPERACIONES
los primeros dos meses de este TR e

periodo 2022, BANADESA se orient6 proseiaxios por BANADESA Osep21 Osep-22

Unicamente a la custodia de los
depdsitos de los cuentahabientes y a la recuperacion de la cartera, en cumplimiento de lineamientos
establecidos por la intervencion de la Comision Nacional de Bancos y Seguros, segun la Resolucion
antes referida.
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e La recuperacion de préstamos al mes de septiembre 2022 reporta un ingreso de L.236.00 millones,
cifra que resulta inferior (L.161.18 millones) a la registrada a septiembre 2021 de L.397.18 millones.

¢ Alfinalizar el mes de septiembre 2022, la Cartera Total de Préstamos sumo la cantidad de L.2,861.47
millones de los cuales corresponden a Cartera Vigente L.784.32 millones (apenas el 27.41%) y el
resto (72.59%) lo conforma la Cartera Vencida con L.2,077.15 millones.

e BANADESA registra al finalizar este tercer trimestre 2022 un indice de mora del 72.59%, observando
una variacion decreciente de 7.24 puntos porcentuales con relacion a septiembre 2021 que registro
una mora del 79.83%, no obstante, es importante recordar que la aprobacién de nuevos créditos le
ha inyectado dinamismo a la Cartera de Préstamos, por lo que la gestidon de cobros debe de ser muy
beligerante y permanente en el Banco.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Mediante Decreto Legislativo N°30-
2022 del 8 de abril 2022, el
Presupuesto General de la Republica
fue ampliado en L.33,705.5 millones,

de igual forma el Presupuesto
asignado a BANADESA también fue
ampliado en L.998.5 millones,

pasando de L.458.65 millones a
L.1,457.15 millones.

BANADESA reporta un Presupuesto
Vigente para el afio 2022 de
L.1,457.15 millones (ingresos Yy
gastos) con una ejecucién al mes de
septiembre 2022 en Ingresos Totales
de 90.31% (L1,315.91 millones) y
48.92% en Gastos Totales (L.712.81
millones), cifras que al ser
comparadas con los registros de
ingresos a septiembre 2021 (L.438.86
millones) el periodo actual es superior
en L.877.05 millones. Por otra parte,
los gastos totales también
incrementaron en L.490.73 millones
con relacion al mismo periodo del afio
anterior (L.222.08 millones),
comportamiento que se origina debido
a que BANADESA ya reactivd su
componente de préstamos,
registrando al mes de septiembre
2022 una colocacion de L.458.14

BANCO NACIONAL DE DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

(Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO  EJECUTADO % DE

DESCRIPCION VIGENTE / AL MES DE EJE(;UCION
REFORMULADO = SEPTIEMBRE

INGRESOS TOTALES 1,457.15 1,315.91 90.31
INGRESOS CORRIENTES 154.75 143.92 93.00
Ingresos Propios (Financieros) 102.75 93.28 90.78
Transferencia Corriente Administracién Central 50.00 50.00 100.00
Otros Ingresos 2.00 0.64 32.00
INGRESOS NO CORRIENTES 948.50 948.50 100.00
Transferencia de Capital de la Admon Central 948.50 948.50 100.00
FUENTES FINANCIERAS 353.90 223.49 63.15
Disminucién de la Inversién 228.72 0.00 0.00
Recuperacion de Préstamos 125.18 223.49 178.53
GASTOS TOTALES 1,457.15 712.81 48.92
GASTOS CORRIENTES 372.55 181.06 48.60
Servicios Personales 172.08 112.28 65.25
Servicios No Personales 127.13 55.16 43.39
Materiales y Suministros 35.85 5.62 15.68
Transferencias 0.36 0.07 19.44
Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 37.13 7.93 21.36
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -217.80 -37.14 17.05
GASTO DE CAPITAL 129.40 22.98 17.76
ACTIVOS FINANCIEROS 955.20 508.77 53.26
Amortizacién Préstamos 114.70 50.63 4414
Colocacién de Préstamos 840.50 458.14 54.51
INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 0.00 0.00
BALANCE GLOBAL 0.00 603.10 0.00

Fuente: BANADESA

millones de los .840.50 millones presupuestados.
Los Ingresos Corrientes ascienden a L.143.92 millones equivalentes a una ejecucion del 93.00% en
comparacion al presupuesto vigente (L.154.75 millones), ejecucién inferior en L.11.11 millones con
relacién a la cifra recaudada a septiembre 2021 (L.155.03 millones).
Los rubros principales que conforman los Ingresos Corrientes son: Ingresos de Operacion con L.67.78
millones provenientes en un 100.0% de Ingresos Financieros, Rentas de la Propiedad que recaudé la
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cantidad de L.26.14 millones (conformado por Ingresos por Depésitos, Titulos Valores y Alquileres) y
finalmente Transferencias Corrientes de la Administracion Central que totalizé en L.50.00 millones.

En Ingresos de No Operacion se ejecutd la cantidad de L.948.50 millones, provenientes en un 100.0%
de Transferencias de Capital de la Administracion Central.

Las Fuentes Financieras (conformado totalmente por la recuperacion de préstamos) refleja una ejecucién
de L.223.49 millones (ejecucion que resulta muy superior al monto presupuestado de L.125.18 millones).

El Gasto Corriente erogado asciende a L.181.06 millones (con una ejecucion del 48.60% con relacién al
presupuesto aprobado de L.372.55 millones.

De la cifra ejecutada en Gasto Corriente, el mayor porcentaje lo absorben los Servicios Personales con
el 62.01% (L.112.28 millones), seguido de Servicios No Personales con el 30.47% (L.55.16 millones),
Servicio de la Deuda Publica 4.38% (L.7.93 millones), la diferencia (3.14%) corresponde a los grupos de
Materiales y Suministros, y Transferencias (L.5.62 y L.0.07 millones respectivamente).

A septiembre 2022, presupuestariamente BANADESA registra un Déficit en Cuenta Corriente
(Desahorro) de L.37.14 millones, y al cierre del 2022 se estima un resultado desfavorable de L.217.80
millones, situacion que se origina debido a que la mayor parte de los ingresos presupuestados por
BANADESA provienen de Transferencias de Capital de la Administracion Central lo que contribuye a
registrar un Balance Global positivo de L.603.10 millones. En septiembre 2021 BANADESA obtuvo un
resultado positivo (superavit) de L.13.86 millones.

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre el Banco Operé con una pIaniIIa PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
conformada de 448 empleados, de las cuales
corresponde 276 a permanentes y 172 por contrato.
La planta laboral actual es superior en 19 plazas con
relacion a septiembre del afio anterior que registro 53.12% &
una planilla conformada por 429 empleados. Para el :
ejercicio fiscal 2022 se aprobé una planilla de 579
empleados, de los cuales 421 son permanentes y
158 temporales. La planta laboral (permanente) a
septiembre 2022 se encuentra dentro del parametro
aprobado a excepcion del personal temporal que
registra la contratacion de 14 empleados por encima de lo establecido.

En relacién a la equidad de género, el 53.12% de las plazas estan ocupadas por mujeres (238 plazas),
el 46.88% restante son ocupadas por hombres (210 plazas).

En sueldos y salarios (segun reporte de Relacion de Personal remitido por el Banco) para el personal
permanente y por contrato se erogd un monto de L.66.78 millones, lo que representa el 55.75% del monto
vigente presupuestado para el afio 2022 de L.119.79 millones; la cifra ejecutada es superior en L.4.36
millones con respecto al ejercicio anterior (al mes de septiembre 2021) que registré la ejecucién de
L.62.42 millones.

En beneficios y compensaciones se erogaron L.17.00 millones, monto que corresponde principalmente
a pago de prestaciones (retiro voluntario y jubilacién), para este objeto del gasto se aprobaron L.3.90
millones, sobre ejecutdndose en L.13.10 millones.

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%
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RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de septiembre 2022 el Estado de
Resultados de BANADESA revela un
Resultado negativo de L.93.64 millones al
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RESUMEN FINANCIERO "BANADESA"

Cifras en Millones de Lempiras

registrar una 'baja recaudacig')n de o A Septiembre
ingresos operativos frente al nivel de Descripcion B
egresos reportados, resultado contrario al -

superavit de L.9.87 millones registrado a |Ingresos de Operacién 8.38
septiembre 2021. Ingresos Financieros 86.51
Los Estados Financieros presentados por |Otros Ingresos 26.47
BANADESA reflejan en la cuenta de |Ingresos Totales 124.85
Préstamos por Cobrar un monto de |Gastode Operacion 209.51
L.1,518.58 millones, lo que representa el |Gasto Total 218.49
63.94% de la cartera de fondos propios de  |ytjlidad Operativa -111.13
BANAD_ESA (L.2,375.07 mil_lones). Resultado de Ejercicio -93.64
El Paswo_Cornente (exigibles a COrto A ctivo Corriente 3,214.52
p_Iazo) asciende a L.3,667.81_mlllones, Disponibilidad (Caja y Banco) 454.49
cifra que comparada con lo registrado en -

el mismo periOdO del aﬁo anterior de Préstamos pOfCObI’ar(sinaprovisionamiento) 1,518.58
L.3,874.34 millones, muestra que las Inversiones Financieras 1,757.06
obligaciones a corto plazo actuales han |Activo Total 3,836.05
experimentado una disminucién de |Pasivo Corriente 3,667.81
L.206.53 millones. Depdsitos 1,275.69
Los Depositos de cuentahabientes |Deuda (Préstamos) 922.58
muestran un saldo de L.1,275.69 |pasivo Total 6,013.62
mil[one_s, los cuales constituyen una Patrimonio y Reservas 2,177.57
obligacién para BANADESA. ]

El Patrimonio y Nivel de Reservas Jialiplses

totalizaron en un valor negativo de |[Solvencia 0.88
L.2,177.57 millones, lo cual significa que |Capital Neto de Trabajo -453.29
el Banco debe més de lo que tiene, sU [Nivel de Endeudamiento 157
Actl\_/o Totgl no logra cubrir el to_tgl de |calidad de 1a Deuda 0.61
Pasivos, originado por la acumulacion de v de Utilidad N -
resultados negativos (en el ejercicio argen de Utilidad Neta 0.75
actual y afios anteriores) que impactan Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 1.68

directamente en el capital.

Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de BANADESA al 30 de Septiembre 202

El indice de Solvencia/Liquidez: es de 0.88, valor que esta por debajo del parametro aceptable (>1.5

y < 2.0), lo cual indica que el Banco por cada Lempira de Pasivo Corriente cuenta Gnicamente con

0.88 ctvs. de respaldo en el activo corriente, en otras palabras, BANADESA es incapaz de cubrir sus

deudas més exigibles con sus activos de mayor liquidez.

¢ Nivel de Endeudamiento: indica que las deudas totales del banco son superiores a sus Activos Totales
en un 57.0%.

e Calidad de la Deuda: indica que, del total de las obligaciones del Banco el 61% corresponden a corto
plazo.

e Porcentaje de Gastos de Operacién vrs Ingresos: El monto de Gastos Operativos que BANADESA

registra, supera en 68.0% sus Ingresos Totales, lo cual se traduce en la no capacidad para cubrir sus

Gastos Operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

BANADESA reporta en sus Estados Financieros una Pérdida de L.93.64 millones, debido al bajo nivel de
recaudacion de ingresos en comparacion a los gastos generados. Es importante resaltar que
presupuestariamente el 68.52% de los Ingresos de BANADESA provienen de Transferencias Corrientes
de la Administracion Central, a la fecha estos fondos ya fueron transferidos en un 100.0%.

El Poder Ejecutivo mediante Decreto PCM-10-2022 del 3 de mayo 2022 declaré Estado de Emergencia
Alimentaria, a través del cual se ordena la reactivacion econémica y financiera de BANADESA, a fin de
atender y financiar necesidades de crédito agricola, situacion por la cual el Presupuesto de BANADESA
fue ampliado en L.998.50 millones, monto que es financiado con Transferencias de Corrientes y de Capital
de la Administracion Central (L.50.0 y L.948.5 millones respectivamente).

En sus reportes presupuestarios BANADESA (en la Ejecucién del Gasto) muestra la sobre ejecucion en
varios de sus objetos de gasto, por lo cual se recomienda realizar las gestiones pertinentes tanto
internamente como en la DGP (en SEFIN) a fin de efectuar los movimientos y traslados internos en el
presupuesto para poder cubrir todas estas sobre ejecuciones.

Es importante destacar que la crisis financiera histérica de BANADESA es originada por la mala
administracién de la cartera de préstamos, debido a la poca exigibilidad de garantias al momento de
otorgar préstamos, asi como, leyes de condonacion de deudas a morosos y saneamiento de la Cartera de
Préstamos (por parte del Poder Legislativo), o cual ha permitido que las personas deudoras queden libres
de deuda, en detrimento de las finanzas del Banco.

Se recomienda a la Institucién realizar acciones a fin de poder recuperar la Cartera Vigente y en Mora y
reducir el indice de mora actual (72.59%), implementando medidas eficientes en la gestion de cobro,
considerando dentro de esta metodologia el cobro inmediato de activos en garantia a fin de cubrir deudas
por préstamos incobrables.
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BCH
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e El indice de Precios al Consumidor
(IPC) al 30 de septiembre 2022 fue INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
de 10.04%, porcentaje superior en '
5.42 puntos porcentuales (mas del 10.00
doble) con relacién al registrado en
septiembre 2021 (4.62%). Este
indicador muestra incrementos muy HE
significativos a partir del Ultimo o0
semestre, superando el porcentaje
de 5.32% registrado a diciembre 200
2021, variacién originada en 0.00

8.00

esenpia por el alza sostenida en_los gé*o Qi&o &L & ° 0@0 O O%«O @éﬁ —2021
precios de los carburantes a nivel S & ¥ v oS oy e <8 260

. . <
local e internacional. Fuente: Reportes/estadisticaptblicadapor el BCH 2 Lineal (2022)

La aceleracién en este indicador esencialmente se ha visto afectado por choques en la economia
mundial, que ademas del incremento en los precios del combustible también ha afectado el precio de
materias primas, incluyendo mayores precios en los servicios de flete, no obstante, el aumento del
IPC en Honduras es catalogado como uno de los mas altos en la regién Centroamericana.

La variacién en el IPC reflejada a septiembre 2022 fue influenciada principalmente por aumentos en
los rubros de:

5. Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles

Cuidado personal 6. Recreaciony cultura

7. Muebles y articulos para la
conservacion del hogar

Prendas de vestir y calzado 8. Salud

1. Alimentos y bebidas no alcohélicas

2
3. Hoteles, cafeterias y restaurantes
4

e En sesién de la Comision de Operaciones de Mercado Abierto (COMA) del BCH, llevada a cabo en
mayo 2022, se resolvié mantener la Tasa de Politica Monetaria (TPM) en 3.00% anual, al analizarse
las condiciones econémicas actuales y las perspectivas mas recientes a nivel interno y externo.

Es importante considerara que la TPM, ademas de servir como parametro para la fijjacion de tasas de
interés, tambien es un instrumento de politica monetaria para la reduccién de procesos inflacionarios,
ya que al redicir la cantidad de dinero en la economia disminuye la inflacion.

e El tipo de cambio del Lempira con respecto al Délar de Estados Unidos al término del mes de
septiembre 2022 se situ6 en L.24.7116 por c¢/US$.1.00 (precio de venta del dolar en el sistema
financiero), valor que comparado con el registrado a septiembre de 2021 de L.24.2272 refleja un
aumento de L.0.4844 (depreciacion del Lempira frente al Doélar), situacién generada por la alta
demanda de ddlares en el mercado local para la realizacion de compras internacionales (salida de
divisas).

Por otra parte, en el Sistema Financiero Nacional el precio de compra del dolar al 30 de septiembre

2022 se situd en en L.24.5886 por c/US$.1.00, la diferencia entre los valores de compra/venta
(diferencial cambiario) es la ganancia que los bancos reciben por transacciones en délares.
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El saldo de las Reservas Internacionales Netas (RIN) a septiembre 2022 fue de US$.8,209.25
millones, que comparado con los US$.8,972.91 millones registrados a septiembre 2021, el saldo en
las RIN disminuy6 en US$.763.66 millones.

La cobertura de las Reservas Internacionales, segin la metodologia del Fondo Monetario
Internacional (FMI), se situé en un promedio de 6.0 meses de importacion de bienes y servicios
calculados con estimaciones de importaciones de bienes y servicios del siguiente afio, conforme a
datos de la Revision del Programa Monetario 2022-2023.

Sobre este (ltimo indicador es importante mencionar que mediante Decreto Legislativo 30-2022
(Madificacién del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones
Generales, Ejercicio Fiscal 2022) en su articulo N°274-J, autoriza a la Secretaria de Finanzas (SEFIN)
a suscribir contrato de préstamo con el BCH, por un monto de US$.1,000.00 millones, financiados con
la disminucion de las RIN, con el propésito de financiar inversion publica, pago de deuda y gestion de
pasivos (incluyendo pagos ocacionadas por el vencimiento de Bonos de Gobierno en el exterior).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Mediante Decreto Legislativo

N°30-2022 del 8 de abril 2022, BANCO CENTRAL DE HONDLRAS (BCH)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
el Presupuesto General de la o
, . . (Cifras en Millones de Lempiras)
Republica fue ampliado en supupso ECUTADOAL
L.33,705.5 millones, Sin DESCRIPCION PRSIIz:::ET MES DE EJE(;U?:()N
embargo, el Presupuesto SEPTIEMBRE

asignado al BCH no sufrio
modificacion. INGRESOS TOTALES 6,622.48 4,188.74 63.25
INGRESOS CORRIENTES 6,598.10 4,176.54 63.30
El BCH re_porta un Ingresos Propios (Financieros) 6,591.28 4,160.16 63.12
Presupuesto  vigente  de Otros Ingresos 6.82 1638 24018
L.6,622.48 millones, con una " pyetes FINANCIERAS 24.38 12.20 50.04
EJGCUCIén de Ingresos y Gastos Recuperacion de Préstamos 2438 12.20 50.04
al finalizar septiembre 2022, de
63.25% y 51.51% |GASTOS TOTALES 6,622.48 3,411.26 51.51
respectivamente.
GASTOS CORRIENTES 5,757.12 3,366.53 58.48
Del total de Ingresos Servicios Personales 2,192.50 1,462.97 66.73
(L.4,188.74 miIIones), los Servicios No Personales 1,270.52 531.11 41.80
Ingresos Corrientes Materiales y Suministros 312.13 17.38 5.57
represeman el 99.71%. Tran.sf.erenuas : . 180.55 108.24 59.95
Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 1,801.42 1,246.83 69.21
Almes de septiembre 202,2’ los AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 840.98 810.01 96.32
Ingresos Corrientes — = =
recaudados por el BCH GASTO DE CAPITAL 823.51 17.48 212
ascienden a L.4,176.54 | acTivos FINANCIEROS 41.85 27.25 65.11
millones, ejecutando a la fecha Amortizacién Préstamos 41.85 27.25 65.11
el 63.30% del Presupuesto
vigente (L.6,598.10 millones). BALANCE GLOBAL 0.00 171.48 -
En el periodo anterior

(septiembre 2021) la captacion  Fente:s#

de ingresos corrientes del BCH ascendi6 a L.3,650.91 millones, monto inferior en L.525.63 millones a
la recaudacion actual (L.4,188.74 millones), originado por incrementos en los subgrupos de Ingresos
de Operacién (que incrementd en L.224.10 millones) y Rentas de la Propiedad (que incrementé en
L.301.53 millones).
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e La principal fuente de Ingresos Corrientes lo constituyen Rentas de la Propiedad con un 66.85%
(L.2,792.09 millones). Dentro de este subgrupo, los intereses por depdsitos externos suman
L.1,525.73 millones; intereses por depositos internos un monto de L.1,216.12 millones; intereses por
titulos valores, dividendos por acciones y alquileres totalizan L.50.24 millones.

e En Gasto Corriente se ejecutaron L.3,366.53 millones, equivalentes a 58.48% del presupuesto vigente
(L.5,757.12 millones). Al compararse la cifra erogada a septiembre 2021, que report6é una ejecucién
de L.2,189.74 millones, el monto en el gasto corriente actual es superior en L.1,176.79 millones,
originado especificamente por incrementos en el pago del Servicio de la Deuda (aumento en L.828.20
millones) y Servicios Personales con un crecimiento de L.420.40 millones.

e Al 30 de septiembre 2022, el BCH registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.810.01 millones,
resultado que es muy inferior al registrado a septiembre 2021 de L.1,461.17 millones, situacién
originada en esencia por incrementos en el grupo de gasto de Servicio de la Deuda Publica (pago de
intereses y comisiones), conceptos que pasaron de L.418.6 millones a L1,246.83 millones en el
periodo analizado.

RECURSO HUMANO

e Alfinalizar el mes de septiembre 2022, el BCH operé con una planta laboral de 1,284 plazas de las
cuales corresponden a la categoria permanente 1,189 y 95 temporales. En comparaciéon con las
plazas aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2022 (1,582 plazas), el nUmero actual de plazas esté por
debajo en 298 plazas, sin embargo, es superior en 33 plazas en comparacion a la cantidad de
personal registrada a septiembre 2021 (1,251 plazas).

e Los Servicios Personales muestran una ejecucién del 66.73% (L.1,462.97 millones) de lo aprobado
para el afio (L.2,192.50 millones); de los cuales el 74.83% (L.1,094.81 millones) corresponde al
personal permanente, 1.40% (L.20.53 millones) al personal por contrato y la diferencia (L.347.63
millones) corresponde a otros beneficios. Los sueldos basicos pagados (segun reporte de Relacién
de Personal y Ejecucion Presupuestaria remitida por el BCH) totalizaron en L.523.25 millones para
el personal permanente que representa el 66.12% del presupuesto vigente (L.791.39 millones) y
L.17.02 millones al personal temporal equivalente a un 45.48% del monto vigente (L.37.42 millones).

El monto de Sueldos y Salarios pagados a septiembre 2022 fue de L.540.27 millones (personal
permanente y temporal). Al compararse con la cifra reportada a septiembre 2021 (L.467.04 millones)
se registra un incremento de L.73.23 millones, situacidon que se origina debido al incremento de 33
plazas de trabajo en comparacion a septiembre 2021, asi mismo la aplicacion de clausulas salariales
derivadas de la aprobacion del Contrato Colectivo.

En retribuciones por concepto de pago de horas extras se erogoé la cantidad de L.24.08 millones de

L.48.91 millones aprobados para el presente afio.

e Enrelacion ala equidad de género, el 58.49% de las PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
plazas estan ocupadas por hombres (751 plazas),

con mayor peso en la categoria administrativa, obra I' .
y seguridad; y el 41.51% (533 plazas) restante son 58.49% 41.51%
ocupadas por mujeres. [

e En beneficios y compensaciones se erogé un monto 0.0% 50.0% 100.0%

de L.323.55 millones, monto que en mayor medida
161



Finanzas Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

corresponde a pago de prestaciones por retiro voluntario y jubilaciones, ejecucién equivalente a
92.21% respecto al presupuesto aprobado L.350.86 millones.

RESULTADO FINANCIERO

e El BCH al finalizar el tercer periodo RESUMEN FINANCIERO "BCH"
trimestral 2022 en el Estado de (Cifras en millones de Lempiras)
Ganancias y Pérdidas revela un
resultado negativo de L.2,736.78 |ingresos de Operacién 1,096.25
millones, contrario al resultado positivo  |inaresos Financieros 3,047.59
obtenido a septiembre 2021 de L.640.63
. . Otros Ingresos 3,632.38
millones, producto de incrementos en
otros gastos de funcionamiento |IngresosTotales 7,776.21
(especificamente en la cuenta de [Gastode Operacion 1,685.84
Fluctuaciones de Precio de Mercado, |Gasto Total 10,513.00
segin estructura del Estado de |ytlidad Operativa -589.59
Resultados presentada por el BCH). Resultado de Ejercicio P
. . . Activo Corriente 202,007.66
e LasInversiones Financieras a corto plazo
ascienden a L.104,018.18 millones, de |Pisponibilidad (Cajay Banco) 96,976.39
las cuales la inversion en Bonos |Cuentaspor Cobrar 976.03
representa el 98.45% (L.102,402.34 [Inversiones Financieras 201,004.24
millones). Las Inversiones a largo plazo |Activo Total 300,769.42
totalizaron en L.96,986.06 millones |Pasivo Corriente 245,045.86
(clasificadas como Activo no Corriente), |cuentas por Pagar 69,876.89
para un total de L.201,004.24 millones. Deuda (Prestamos) 111,135.66
Pasivo Total 288,106.77
e Los depositos en el BCH muestran un  [patrimonio y Reservas 12,662.65
saldo de L.118,873.08 millones, el cual T
esta distribuido en: depdsitos del sector |(iquidez 0.82
publico L.51,806.58 millones, Ssector |capital Neto de Trabajo L 243,038.20
financiero L.66,804.19 millones y otros |Nivel de Endeudamiento 0.96
depositos L.262.31 millones. Calidad de la Deuda 0.85
Margen de Utilidad Neta -0.35
e Al 30 de septiembre 2022 el BCH refleja Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.22

Fuente: Estados Financieros del BCH al 30 de septiembre 2022.

en el Estado de Situacién Financiera una
deuda originada por préstamos por pagar (externos/internos) de L.111,135.66 millones.

e La Solvencia es 0.82, valor por debajo del nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0), lo que se traduce en una baja
capacidad financiera para cubrir las obligaciones a corto plazo.

¢ Nivel de Endeudamiento: indica que el banco con los activos totales cubre en un 96% los
compromisos de corto y largo plazo.

e Calidad de la Deuda: indica que el BCH del total de sus obligaciones, el 85% corresponden a corto
plazo.

e Margen de Utilidad Neta: Al finalizar el tercer periodo trimestral 2022 el BCH no reporta ganancias
en sus Estados Financieros, obteniendo un resultado desfavorable en este indicador.

e Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: Los gastos de operacién representan el 22% de
los ingresos totales.
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OTROS INDICADORES

e El Nivel de Reservas Internacionales ha .

disminuido en US$.763.66 millones en Buesllndiesdorss

comparacion a la cifra registrada a |AumentodeReservas 5 ~763.66
sgptiembre 2021 (US$.8,972.91 Cambio e.:n la Tasa de Politica 0.00%
millones), no obstante, la cifra actual [Monetaria
(US$.8,209.25 millones) permitid la |Variacion de LPS/USDS L 0.484
venta lde divisas para reali;ar Variacién IPC 5.42%
transacciones en el exterior
aproximadamente alrededor de 6 meses.

e La Tasa de Politica Monetaria del 3.0% se ha mantenido durante el periodo 2022. El Gltimo cambio
registrado fue a partir del 23 de noviembre 2020.

Esta medida de mantener la Tasa de Politica Monetaria fue constante durante el ejercicio fiscal 2021
y aun en el ejercicio actual; politica adoptada por el BCH a fin de dinamizar la actividad econdémica,
considerando los efectos econdmicos adversos causados por la crisis de la pandemia del COVID-
19.

e En relacioén al Lempira frente al Ddlar, este se devalud en L.0.4844 al comparar el tipo de cambio
registrado a septiembre 2021 (L.24.2272 por délar) con el valor a septiembre 2022 de L.24.7116 por
dodlar.

e Elindice de Precios al Consumidor ha experimentado variaciones significativas con tendencia hacia
el alza en forma abrupta durante los Ultimos 6 meses del periodo 2022, alcanzando su punto maximo
en julio 2022 (al registrar un IPC de 10.86%). Si se compara el IPC registrado a septiembre 2021
(4.62%) vrs septiembre 2022 (10.04%) hay un incremento de 5.42 puntos porcentuales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El BCH es el ente rector de la politica monetaria, por lo tanto, el resultado que se pueda registrar en
indicadores del Resultado Financiero tiene poca relevancia en su aplicacion, ya que muchos de los
resultados desfavorables registrados en cuentas de balance y de resultado son consecuencia de la
aplicacién de la politica monetaria.

Al 30 de septiembre 2022 el BCH reporta un indice de Precios al Consumidor (IPC) del 10.04%, superior
en 5.42 puntos porcentuales (mas del doble) con relacion a la registrada en septiembre 2021 (4.62%). Este
indicador ha sufrido incrementos significativos a partir de los Gltimos 6 meses, comportamiento originado
en esencia por el alza sostenida de los carburantes a nivel local e internacional. El resultado actual ha
superado abruptamente el rango fijado en el Programa Monetario (2022-2023) vigente del BCH (4.0% +
1.0 punto porcentual).

El Estado de Ganancias y Pérdidas del Banco revela una pérdida en el periodo de L.2,736.78 millones,
producto de incremento en los gastos de funcionamiento (operacién), como ser la cuenta de fluctuaciones
de los precios de mercado (segun estructura de Estado de Resultados presentada por el BCH). Es
recomendable que el BCH mantenga un control estricto en el Gasto Corriente, especialmente en la suma
de beneficios derivados del Contrato Colectivo.

A efectos de realizar una evaluacion integral institucional es necesario disponer de todo tipo informacion,
incluyendo documento de negociaciones de Contrato Colectivo (asi como los impactos presupuestarios
derivados de dichas negociaciones), por lo que se recomienda al BCH que también remita a la Direccion
General de Instituciones Descentralizadas (DGID) este tipo de informacion, a fin de poder efectuar un
andlisis integral de dicha Institucion.
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BANHPROVI

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

¢ Elsaldo de la cartera de préstamos al 30 PRESTAMOS BANHPROVI

de septiembre 2022 asciende a . '
L.34,405.85 millones, la cual esta (Millones de Lempiras)
conformada de la siguiente manera:

; 6,000.00 5,204.22
Fondos Propios con L.12,140.84 5,075.32
millones, y Fondos de Fideicomiso con = /00
L.22,265.01 millones. 4000.00

300000 [ Programado a Septiembre 2022

Al comparar el saldo de la cartera actual 110372 % | pgs  MEecutados Septiembre 202
con el saldo de la cartera de préstamos 200 ﬁ REcind s
al mes de septiembre 2021 (L.36,246.26 10000
millones), este disminuye en L.1,840.41 " ot e
millones, al registrar una mayor OTORGAMIENTO/ RECUPERACION i

. s Pt , BANHPROVI
recuperacion de créditos en el periodo. DESEMBOLSOS

e El nimero de préstamos otorgados/desembolsados a septiembre 2022 fue de 4,286 nuevos créditos,
de los cuales 797 se financiaron con fondos propios y 3,489 con fideicomisos. Es importante sefialar
gue el nimero de créditos otorgados/desembolsados a septiembre 2021 fue de 4,817, por lo que para
este periodo hay una disminucién de 531 en la cantidad de gestiones de desembolso/otorgamiento de
préstamos, lo que en parte puede ser por la falta de informacién sobre programas de crédito y tasas al
publico en general.

¢ El otorgamiento / desembolso de préstamos a septiembre 2022 registro L.5,204.22 millones en créditos,
monto superior en L.2,786.22 millones en relacién a la meta programada a septiembre 2022 (L.2,418.00
millones), también incrementaron en L.128.91 millones con respecto al monto reportado a septiembre
2021 (L.5,075.32 millones). Es importante mencionar que la mayor parte de los créditos
colocados/otorgados corresponden a préstamos hipotecarios, considerando que en fecha 3 de junio del
presente afio (mediante nota de prensa) el Presidente Ejecutivo de la Institucién anuncid la reduccion
histérica de tasas en préstamos hipotecarios y créditos agropecuarios (disminuyendo de reduciendo
8% a 4.0%) y préstamos para sectores medios y otros (que se redujo a 7.0%, antes estos créditos se
aplicaban de forma escalonada y las tasas oscilaban entre un 8.7% y 12.0 anual).

e En concepto de recuperacion de

préstamos a septiembre 2022, se BANHPROVI
reporta un monto de L.1,720.60 i
millones, resultado que es muy Indice de Mora

superior con respecto a la meta
programada (L.1,143.72 millones),
también este resultado es superior a la
cifra registrada a septiembre 2021 que

totaliz6 en L.1,378.86 millones. h 0.87; -
e BANHPROVI reporta un indice de 9‘\\“gs

mora del 0.90% (la Cartera en Mora -

asciende a L.326.93 millones), indice

que ha aumentado con relacion a SEPTIEMBRE 2020 SEPTIEMBRE 2021 SEPTIEMBRE 2022

septiembre 2021 (0.85%) y

0%

Fuente: | ion obtenida de los reportes p or BANHPROVI
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septiembre 2020 (0.87%), tal como lo muestra la gréafica lateral, situacion que viene afectando la
recuperacion de préstamos la cual disminuy6 significativamente con relacion a periodos anteriores (a
septiembre 2021 se recaudé un monto de L.1,378.86 millones y a septiembre 2020 L.2,725.89
millones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA
BANCO HONDURENO PARA LA PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI)

e Mediante Decreto Legislativo Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
No30_2022 del 8 de abl’i| 2022’ (Cifras en Millones de Lempiras)

EJECUTADO

el Presupuesto General de la —— PRESUPUESTO -\ %DE
Republica fue ampliado en VIGENTE o 1BRE EJECUCION
L.33,705.5 millones, Sin [ e
embargo, el  Presupuesto |GresosTOTALES 3,172.40|  2,662.27 83.92
asignado al BANHPROVI no
sufrio modificacion. INGRESOS CORRIENTES 1,073.89 818.97 76.26
Ingresos Propios (Financieros) 1,065.76 818.97 76.84
e BANHPROVI reporta un Transferencia Corriente Administracién Central 8.13 0.00 0.00
Presupuesto vigente para el afio FUENTES FINANCIERAS 2,098.51  1,843.30 87.84
2022 de L.3,172.40 millones Disminucion de la Inversién 73934 116.84 15.80
(ingresos y gastos), inferior en Obtencién de Préstamos 0.00 0.00 0.00
L.2,485.17 millones con relacion Recuperacion de Préstamos 1,359.17)  1,726.46 127.02
a la cifra presupuestada en el
mismo periodo del afio anterior |GASTOS TOTALES 3,172.40|  2,662.27 83.92
(L.5,657.57 millones).
GASTOS CORRIENTES 645.01 381.75 59.18
Cabe resaltar que la diferencia Servicios Personales 342.16 244.96 71.59
principal entre ambos Servicios No Personales 131.04 22.12 16.88
presupuestos se genera debido Materiales y Suministros 23.93 4.40 18.39
a que el afio anterior, dentro del Transferencias 8.17 001 006
presupuesto de BANHPROHVI Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 139.71 110.26 78.92
se tenia contemplado, la
contratacion de un préstamo por AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 228.88 43723 1049
el c;_r deg de L'2’49|7'83 dmlllones, GASTO DE CAPITAL 51.00 2.62 5.14
a fin de ser lco ocados p;rg ACTIVOS FINANCIEROS 2,476.39)  1,902.53 76.83
g]é::r?:r\rl]?éa nacic?nal. e Amortizacion Préstamos 393.05 367.72 93.56
e Alfinalizar el mes de septiembre Colocacidn de Préstamos/Compra de Titulos Valores 2,083.34 1,534.81 73.67
2022, BANHPROVI reporta una INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 375.37 0.00
ejecucion del 83.92% en sus BALANCE GLOBAL 0.00 0.00 0.00
ingresos 'y gastos totales - - - -
(L.2,662.27 MilloNes  ruente: BANHPROVI
respectivamente).

e Los Ingresos Corrientes ascienden a L.818.97 millones, equivalente al 76.26% del presupuesto
vigente (L.1,073.89 millones) e inferior en L.3.87 millones al comparar con los ingresos corrientes
recaudados a septiembre 2021 (L.822.84 millones).

e A septiembre 2022 el rubro de ingresos financieros (ingresos propios de la Institucion) representan el
100.0% de los Ingresos Corrientes generados por intereses y comisiones, servicios bancarios y titulos
valores (L.814.65 millones), ademds de otros ingresos de instituciones financieras privadas (L.4.32
millones).

e Los Ingresos por Fuentes Financieras suman L.1,843.30 millones, conformado por recuperacion de
préstamos a largo plazo por un monto L.1,726.46 millones y disminucién de la inversién con L.116.84
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millones, categoria de ingresos que al ser comparado con la cifra vigente presupuestada (L.2,098.51
millones) en el 2022, representa una ejecucion del 87.84%.

Cabe resaltar que las cifras reportadas en la recuperacion de préstamos no son coherentes con las
registradas en las estadisticas de la cartera de préstamos.-

e El Gasto Corriente erogado asciende a L.381.75 millones, monto que se ejecutd en un 59.18% del
presupuesto vigente 2022 (L.645.01 millones) y superior en L.59.40 millones al comparar con la cifra
erogada en el mismo periodo del afio anterior (L.322.35 millones). Al analizar los grupos de gasto que
incrementaron a septiembre 2022 con relacion a las cifras del mismo periodo 2021, el grupo de
Servicios Personales (10000) y Servicio de La Deuda Publica (70000) son los Gnicos grupos de gasto
gue incrementaron que en total suma L.66.58 millones.

e Dentro de los Gastos Corrientes, los Servicios Personales representan un 64.17% (L.244.96 millones),
seguido de los Intereses por Servicio de la Deuda con 28.88% (L.110.26 millones), Servicios no
Personales 5.79% (L.22.12 millones), Materiales y Suministros 1.15% (L.4.40 millones). El grupo de
Transferencias apenas reporta una ejecucion de L.0.005 millones (0.01%).

e A septiembre 2022 BANHPROVI registra un Superavit en Cuenta Corriente de L.437.23 millones
influyendo la captacion de ingresos en el rubro de Ingresos Propios (Financieros), renglén de ingresos
gue registra una ejecucién del 76.84% con relacién al monto presupuestado vigente (L.1,065.76
millones). Al comparar el superavit actual con el resultado positivo de L.500.50 millones registrado a
septiembre 2021, disminuye en L.63.27 millones.

RECURSO HUMANO

e EIl Banco operd con una planta laboral de 283
plazas (238 permanentes y 45 por contrato),
namero que se redujo en 84 plazas, respecto a
los 367 puestos de trabajo reportados al mes de
septiembre 2021.

e Para el afio 2022, las plazas aprobadas a
BANHPROVI ascienden a 412 plazas (387
permanentes y 25 temporales) segun dictamen
emitido por la Secretaria de Finanzas. 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

e En relacion a la equidad de género, el 53.71%

(152) de las plazas estan ocupadas por mujeres,
y 46.29% (131) restante son ocupadas por hombres, representacion poco equitativa en cuanto a la
clasificacion por géneros.

e De acuerdo con los reportes de Relacion de Personal recibidos de BANHPROVI, en sueldos y salarios
del personal permanente se erogaron L.102.29 millones y en el temporal L.6.14 millones, cifras que
sumadas representa el 52.59% de la cifra presupuestada de L.206.19 millones. Si se compara la
ejecucion actual de L.108.43 millones con la cifra registrada a septiembre 2021 de L.125.00 millones,
se registra una disminucién de L.16.57 millones, lo cual es coherente con la reduccién reportada en
el nimero de plazas.

e En beneficios y compensaciones se erogaron L.77.72 millones, monto que en mayor medida
corresponde al pago de prestaciones (retiro voluntario y jubilacidn), renglén que registra Gnicamente
una asignacion presupuestaria de L.14.56 millones generandose una sobre ejecucion de L.63.16
millones.

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

53.71% &
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RESULTADO FINANCIERO

La diferencia entre Ingresos y Gastos
Operativos al finalizar septiembre
2022 gener6 una pérdida operativa de
L.145.20 millones, es importante
aclarar que los ingresos operativos

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

RESUMEN FINANCIERO "BANHPROVI*

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion A Septiembre 2022

Unicamente estan conformados por |Ingresos de Operacién 187.31
Comisiones segun el clasificador de |Ingresos Financieros 627.91
cuentas de la Contaduria General de |[Otros Ingresos 133.84
la Republica (CGR). Ingresos Totales 949.06
El Estado de Resultados revela un |Gasto de Operacién 332.51
resultado favorable en el ejercicio de |Gasto Total 444.58
L.504.48 millones, superior en L.58.28 |utilidad Operativa -145.20
millones al compararlo con el resultado |Resultado de Ejercicio 504.48
positivo al mes de septiembre 2021 |activo Corriente 1,584.13
(L.446.20 millones), al reportar una |pisponibilidad (Cajay Banco) 735.15
mayor generacion de ingresos por |cuentas por Cobrar 66.90
concepto de productos financieros. Inversiones Financieras (Corto / Largo Plazo) 12,855.81
El Balance General reporta una |activo Total 13,740.56
Disponibilidad en Caja y Bancos de [paivo Corriente 201.05
L.735.15 millones, correspondignte @ |Cuentas por Pagar 201.05
un 46.41% de los Activos Cor'rlentes Deuda (Préstamos) 3534.78
que totalizaron en L.1,584.13 millones. [ "~ 3735.83
Las Cuentas por Cobrar ascienden a Patrimonio y Reservas 10,004.73
L.66.90 millones, de las cuales los Indicadores
B4.23% (L 56.35 milonesy | [poven
: U . s . Capital Neto de Trabajo L. 1,383.08
La c_ugnta de Inversmngs Financieras Nivel de Endeudamiento 0.27
totaliz6 L.12,855.81 millones, de las Calidad de 12 Deuda 0.05
cuales las inversiones a largo plazo - - :
representan el 93.92% (L.12,074.05 Margen d,e Utilidad Neta — 053
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.35

millones) y a corto plazo representan
un 6.08% (L.781.76 millones).

Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de BANHPROVI al 30 de Septiembre 2022

indice de Liquidez: por cada Lempira de Pasivo Corriente, BANHPROVI cuenta con L.7.88 Lempiras
de respaldo en el Activo Corriente, indicando que el banco cuenta con suficiente disponibilidad para
cubrir sus obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: asciende a L.1,383.08 millones, lo que indica que el Banco tiene liquidez
suficiente después de cubrir sus deudas a corto plazo, para continuar con sus operaciones.

indice de Endeudamiento: Por cada Lempira que tiene en el activo, debe L.0.27 centavos. Este es el
nivel de participacion de los acreedores sobre los activos de la Institucién.

indice de Calidad de Deuda: El 5.38% de la deuda es a corto plazo.

indice de Margen de Utilidad Neta: Este indicador refleja que BANHPROVI por cada Lempira que
genera de ingresos, obtiene 0.53 centavos de Lempiras de utilidad después de gastos e impuestos.
Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Los gastos operativos de BANHPROVI
representan el 35.0% del total de ingresos totales.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

A septiembre 2022, el saldo de Otorgamiento/Desembolso de Préstamos fue de L.5,204.22 millones,
superior a las cifras programadas al tercer trimestre para ambas metas (Otorgamiento / Desembolso
L.2,418.00 millones). Es importante mencionar que en periodos anteriores BANHPROVI siempre ha
superado en demasia las metas de otorgamiento/desembolso establecidas, por lo que es necesario que
el Banco revise la fijacion de estas metas a fin a la realidad crediticia de la Institucion.

En sus reportes presupuestarios BANHPROVI (en la Ejecucion del Gasto) muestra la sobre ejecucion en
varios de sus objetos de gasto, por lo cual se recomienda realizar las gestiones pertinentes tanto
internamente como en la DGP (en SEFIN) a fin de efectuar los movimientos y traslados internos en el
presupuesto para poder cubrir todas estas sobre ejecuciones.

La Institucién presenta en su Estado de Resultados una Utilidad del Ejercicio de L.504.48 millones. Los
ingresos provienen principalmente de intereses sobre préstamos colocados en instituciones del Sistema
Financiero, que segun reportes financieros a septiembre 2022 totalizaron L.815.22 millones (clasificados
como ingresos de no operacion).

La Institucion presenta Activos Corrientes por el orden de L.1,584.13 millones y Pasivos Corrientes de
L.201.05 millones, reflejando suficiente liquidez para cubrir sus obligaciones a corto plazo, lo anterior como
consecuencia de la cantidad de préstamos colocados en el Sistema Financiero Nacional.

Siendo BANHPROVI una Institucién financiera soélida con suficientes recursos para el otorgamiento de
créditos, es recomendable que considere incursionar en otra actividad econémica, la creacién de nuevos
productos financieros o incrementar la cobertura de los servicios que brinda, a fin de evitar mantener
recursos inactivos y generar mayor rentabilidad.

BANHPROVI debe implementar acciones en la gestion de cobros de la cartera en mora, para evitar el
crecimiento de esta. Actualmente el porcentaje de mora asciende a 0.90% equivalente a L.326.93 millones.

168



Finanzas

CNBS

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de septiembre del

2022 la Unidad de
Supervision realizé 307
supervisiones especiales
en instituciones
bancarias, publicas vy
privadas, cooperativas de
ahorro y crédito,
organizaciones de
desarrollo financiero,
casas de  Dbolsas, e

instituciones de seguros, e
institutos de  prevision
entre otros: logrando una
ejecucion de 97.46% de lo
programado al tercer
trimestre (315 supervisiones).

Resultados de Gestion

Cifras en cantidades

700

600 548

548

500
400
300
200
100

616

616

RECLAMOS DE USUARIOS
FINANCIEROS

Programado al 30 de septiembre
Fuente: CNBS

CAPACITACIONES EXTERNAS

M Ejecutado al 30 septiembre

SUPERVISIONES ESPECIALES

En la Direccién de Proteccion al Usuario Financiero se atendieron 548 reclamos de usuarios financieros,
observando una ejecucion de 100% de lo programado al tercer trimestre (548 reclamos).

A través de la Unidad de Inteligencia se realizaron 616 capacitaciones externas impartidas a los
usuarios financieros para la prevencién de lavado de activos y financiamiento al terrorismo, observando
una ejecucién de 100% de las capacitaciones programadas al tercer trimestre (616 capacitaciones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y

Egresos aprobado para el
ejercicio fiscal 2022 fue de
L.742.74 millones, con una

ejecucion de L.801.37 millones
en los ingresos y L.413.89
millones en el gasto.

Los Ingresos Totales
ascendieron a L.801.37
millones, con un porcentaje de
ejecucion de 107.89% con
relacion al presupuesto
aprobado, corresponden en su
totalidad a Ingresos Corrientes.
Con relacibn a los Ingresos
Totales percibidos en el mismo
periodo del 2021 (L.695.00
millones) se observa un
incremento de L.106.37 millones
debido a mayores
contribuciones  del  sistema
asegurador. El 89.09% de los

Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

Descripcion

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto
Vigente

Ejecutado a
Septiembre

% de
Ejecucion

INGRESOS TOTALES

INGRESOS CORRIENTES

801.37

Contribuciones del Sistema Asegurador

713.97

Transferencias Corrientes de Instituciones Desc.

86.42

Otros Ingresos 3.63 0.98 27.00
GASTOS TOTALES 742.74 413.89 55.72
GASTOS CORRIENTES 722.74 412.72 57.10

Servicios Personales 541.64 366.85 67.73
Servicios no Personales 153.12 38.22 24.96
Materiales y Suministros 11.08 131 11.82
Transferencias 16.90 6.34 37.51
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 20.00 388.65 1,943.25
GASTO DE CAPITAL 20.00 117 5.85
BALANCE GLOBAL 0.00 387.48

Fuente: CNBS
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ingresos totales corresponden a los aportes de las instituciones del sistema financiero nacional, 10.79%
a transferencias recibidas de instituciones del Sector Publico Descentralizado, y el 0.12% a otros

ingresos.

e Los gastos totales acumulados a septiembre 2022 ascendieron a L.413.89 millones, equivalentes a
55.72% del monto aprobado para el afio, el cual es superior en L.16.89 millones con relacién a lo

ejecutado a septiembre 2021 (L.397.00 millones) debido a un incremento en los servicios personales.

e Los Gastos Corrientes ascendieron a L.412.72 millones con una ejecucién del 57.10% del monto
aprobado para el afio (L.722.74 millones), superiores en L.16.92 millones con relacién a lo reportado
en el mismo periodo del afio 2021 (L395.80 millones); dentro esta categoria, los Servicios Personales
representan el porcentaje 88.89% (L.366.85 millones) debido al incremento de sueldos y salarios, y
pago de prestaciones laborales. Servicios no Personales con 9.26% (L.38.22 millones) y la diferencia

1.85% (L7.65 millones) corresponde a Transferencias Corrientes, Materiales y Suministros.

e De acuerdo con la informacién proporcionada por la Institucién, la relacion de Ingresos Corrientes
(L.801.37 millones) y Gastos Corrientes (L.412.72 millones), gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.388.65 millones. Al compararlo con el mismo periodo del 2021 (Ahorro de L299.20 millones) es

superior en L.89.45 millones debido a mayores ingresos por contribuciones del sistema asegurador.
RECURSO HUMANO

e Al 30 de septiembre de
e nal reoe 4t PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
empleados, de los cuales
438 corresponden a la
categoria de empleados
permanentes y 4 por
contrato; en comparacion al
mismo periodo del afio
anterior (465 plazas) son
inferiores en 23 plazas. El
total de las  plazas
aprobadas para el Ejercicio
Fiscal 2022 fue 476 plazas

55% &

-

por lo tanto las CNBS tiene 0% 20%  40%  60%  80%  100%
una planilla dentro del

namero de plazas . CNBS

aprobadas. uente:

e EI 45% (200 de los puestos) estdn ocupados por el género masculino y el 55% (242) corresponden al

género femenino.

e En concepto de sueldos y salarios reporta una ejecucion de L.195.33 millones, equivalentes a 67.29%
del monto aprobado para el afio (L.290.30 millones); en comparacion a septiembre del 2021 (L.190.60

millones), la ejecucién fue mayor en L.4.73 millones.

e En concepto de pago de prestaciones laborables reportan L35.59 millones el cual permiti6é la

cancelacién de 48 empleados.
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RESULTADO FINACIERO

El Estado de Resultados al 30 de RESUMEN FINANCIERO "CNBS"

Septlembre 2022 reporta una (Cifras en millones de Lempiras)

Utilidad de L.382.59 millones, — -
producto del crecimiento de Descrpcion A Septiembre 2022

L.108.55 millones en los ingresos |!ngresos de Operacion 800.41
percibidos por Transferencias |[Ingresos por Transferencias 800.41
Corrientes del sistema |Otros Ingresos 0.70
asegurador en cumplimiento del ||ngresos Totales 801.38
articulo 34 de la Ley de la CNBS; [Gasto de Operacion 412.45
se refleja_ un incremento de Gasto Total 418.79
L.89.41 millones al compararlo R
con la Utilidad obtenida en el Res_ultado ‘?'e Ejercicio 382.59
mismo periodo del afio 2021 Activo Corriente 825.21
(L.293.18 millones). Disponibilidad (Caja y Banco) 735.72
El Balance General registra una |Cuentas por Cobrar 74.86
disponibilidad en caja y bancos |Inversiones Financieras 0.10
de L.735.72 millones. Activo Total 1,004.55
e Las cuentas por cobrar ascienden |Pasivo Corriente 204.32
a L.74.86 millones por concepto |Cuentas por pagar 13.00
de transferencias pendientes de |pasjvo Total 333.49
las instituciones supewlsaQas. Patrimonio 671.06
* Las cuentas por pagar ascienden
a L.13.00 . m_lllones, que Liquidez 4.04
corresponde principalmente a los
Aportes y Retenciones por pagar. |Capital Neto de Trabajo (millones) L 620.89
El indice de Solvencia: reporta un |Nivel de Endeudamiento 0.33
valor de 4.04, el cual esta sobre el |calidad de la Deuda 0.61
_n'V?I optimo (>1.5 y < 2'_0)’ Margen de Utilidad Neta 0.48
indicando ~ que la Institucion Porcentaje Gastos de Operacion vrs
cuenta con la suficiente solvencia ) P
para cubrir sus obligaciones a |8resos . 0.51
corto plazo. Rentabilidad sobre activos -ROA 0.38

° Capital Neto de Trabajo: es de Fuente:Estados Financieros del CNBSal 30 de septiembre 2022.

L.620.89 millones, liquidez
disponible después de cancelar todas las obligaciones corrientes, lo que demuestra que la Institucion
cuenta con el capital de trabajo requerido para continuar operando.

e indice de Endeudamiento: por cada Lempira que mantiene en activos debe 0.33 centavos. Este es el
nivel de participacion de los acreedores sobre los activos de la Institucién.

« Indice de Calidad de Deuda: indica que el 61% del total de la deuda corresponde a corto plazo.

¢ indice de Margen de Utilidad Neta: indica que por cada Lempira que genera de ingresos obtiene L.0.48
centavos de utilidad.

¢ Porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: se observa que, del total de ingresos generados, se
destina el 51% para cubrir gastos operativos de la Institucion.

e Rentabilidad Sobre Activos: La CNBS por cada Lempira que tiene en sus Activos, obtiene L0.38
centavos de utilidad.

e La Institucion presenta un nivel de endeudamiento y liquidez positivos, ya que mantiene Pasivos por
L.333.49 millones, bastante bajo con relacién a sus Activos Totales (L.1,004.55 millones).
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre del afio 2022 la CNBS logré el cumplimiento de metas de forma satisfactoria en un
promedio de 99.46% con relacion a lo programado, que consistié en la supervision, proteccion al usuario
financiero y capacitaciones conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual.

La Instituciéon presenta en su Estado de Resultados, un resultado del Ejercicio por L.382.59 millones,
contribuyendo a este resultado los ingresos provenientes de las transferencias que recibe del sistema
financiero del pais, segun lo establecido en la Ley de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros contenida
en Decreto 155-95, en su articulo 34.

La Comision Nacional de Bancos y Seguros presenta indicadores razonables y estables donde se muestra
su solidez financiera y econémica.

La CNBS generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.388.65 millones, derivado en parte por el incremento
reflejado en las transferencias recibidas del sistema financiero y la aplicacion de medidas de restriccion
del gasto.

La CNBS muestra una baja ejecucion en los grupos del gasto Servicios no Personales, Materiales/
Suministros y Bienes Capitalizables, debido principalmente a que las compras no se han ejecutado
conforme a lo programado para el afio.

Los resultados de la gestidn realizada por la CNBS promovieron en el sistema supervisado acciones y
medidas correctivas, dando cumplimiento a la mision Institucional. No obstante, es necesario que la CNBS
amplie el alcance y periodicidad de sus actividades de monitoreo del Sector Financiero Hondurefio, asi
como la creacion de politicas de proteccion del usuario financiero e incentive la creacion de mas productos
y servicios financieros en beneficio de la poblacién en general. De igual manera, la elaboracién e
implementacién de una estrategia de educacion financiera.
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Gobierno de la Republica

EDUCREDITO

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 30 de septiembre
2022, el Instituto realizd
desembolsos de
préstamos por el orden
de L.0.07 millones, lo
que representa apenas
el 0.89% del monto
programado para el afio
(L.7.90 millones). La baja
ejecucién obedece a la
falta de disponibilidad
financiera  por baja
recuperacion de la
cartera de préstamos. En
comparacion al tercer
trimestre del 2021 es
inferior en L.3.93  Fuente: EDUCREDITO
millones.

e Actualmente existe suspension temporal de préstamos educativos, segin Resolucién de Junta
Directiva N0.003-2021 de sesion ordinaria celebrada el 19 de mayo 2021, en la cual se resuelve que la
Gerencia de Créditos y Recuperaciones de EDUCREDITO suspenda temporalmente el otorgamiento
de los créditos educativos a la poblacion hasta nueva orden. Esto, debido a la aprobacién del Decreto
Legislativo No.24-2021 que contemplaba la reduccion de la tasa de interés de 16% al 5% anual, mismo
gue fue vetado por la Presidencia de la Republica.

e Conforme a lo antes mencionado para el tercer trimestre no se programo otorgamiento de créditos y
por lo tanto no se reporta ejecucion financiera.

e La recuperacion de créditos (capital) reporta una ejecucion de L.3.99 millones, lo que representa el
22.67% del monto programado (L.17.60 millones) e inferior en L.4.51 millones respecto al monto
registrado en el mismo periodo del afio anterior (L.7.90 millones). La baja recuperacion de créditos
obedece a la falta de empleo de prestatarios y avales, la no ejecucion de garantias hipotecarias, y la
falta de una eficiente gestion de cobro.

e Al 30 de septiembre 2022 el Instituto reporta una mora del 50.40% (L.14.51 millones), que en
comparacion al tercer trimestre del afio 2021 (L.16.70 millones), es inferior en L.2.19 millones.

e El Instituto de Crédito Educativo, a través de la Division de Créditos y Recuperaciones, ha obtenido
Ingresos por recuperacion de préstamos otorgados de L.6.37 millones (capital L.3.99 millones),
intereses normales L.1.55 millones e Intereses moratorios L.0.84 millones), equivalente al 36.19% de
lo programado anual (L.17.60 millones).

e Se reporta una cartera por recuperar de 416 préstamos por un monto de L.26.79 millones (L.12.28
millones capital vigente y L.14.51 millones capital vencido); en comparacion al tercer trimestre del afio
2021 (L.31.70 millones), el monto es inferior en L.4.91 millones.

Cartera Crediticia
Cifrasen millones de Lempiras

M Aprobado afio 2022 W Ejecutado al 30 de septiembre 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e EIl Presupuesto de Ingresos y Egresos vigente para el Ejercicio Fiscal 2022, asciende a L.18.63
millones, monto incrementado a L.105.63 millones segun Decreto Legislativo N0.30-2022, sin embargo,
los recursos adicionales (L.87.0 millones) estan pendientes de incorporacion. Al tercer trimestre se
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millones en los ingresos y de omparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente

L.6.11 millones en los gastos,

(Cifras en millones de Lempiras)

. o Presupuesto Ejecutado a % de
equwal_entes al 39.40% y 32.80% Descripcion Vigente  Septiembre  Ejecucién
respectlvamente.

INGRESOS TOTALES 18.63 7.34 39.40

Los Ingresps totale; pgrmbldos INGRESOS CORRIENTES 9.15 3.46 37.81
(L.7.34 millones) disminuyeron Otros Ingresos 9.15 3.46 37.81
en L.1.46 millones en FUENTES FINANCIERAS 9.48 3.88 40.93
_ Recuperacion de Prestamos a Largo Plazo 9.48 3.88 40.93

comparacion al monto total de los
ingresos del tercer trimestre 2021  |sastos ToTaLEs 18.63 6.11 32.80
(L.8.80  millones), variacion

. . . GASTOS CORRIENTES 10.68 6.04 56.55
reflejada prmmpalmente en la Servicios Personales 9.29 5.28 56.84
recuperaCién de préstamos Servicios no Personales 1.01 0.62 61.39

_. Materiales y Suministros 0.35 0.12 34.29

Los IngreSos Corrientes Transferencias 0.03 0.02 66.67
perCIbIdos fueron L346 m|”0nes AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -1.53 -2.58 168.63
equivalentes a 37.81% del

H GASTO DE CAPITAL 0.10 0.00 0.00
presupueSto Vlgente (L915 ACTIVOS FINANCIEROS 7.85 0.07 0.89
m|”0nes), que Corl’esponden a Colocacion de Prestamos 7.85 0.07 0.89
ingresos por recuperacion de BALANCE GLOBAL 200 1 -

préstamos y alquiler de edificios. o oo

En comparacién con el mismo

periodo del afio 2021, es inferior en L0.24 millones (L.3.70 millones).
Los Gastos Totales realizados ascendieron a L.6.11 millones, lo que representa un 32.80% del
presupuesto vigente 2022 (L.18.63 millones); inferior en L.2.49 millones con relacién al tercer trimestre
2021 (L.8.60 millones).

El Gasto Corriente fue de L.6.04 millones, equivalente a 56.55% del monto aprobado para el afio
(L.10.68 millones); en comparacion al tercer trimestre del 2021 (L.5.90 millones) es superior en L.0.14
millones; los Servicios Personales son los gastos mas representativos con 87.42% (L.5.28 millones),
10.26% (0.62 millones) los Servicios No Personales y la diferencia corresponde a Materiales y
Suministros y Transferencias 2.32% (L.0.14 millones).

La relacién de Ingresos Corrientes (L.3.46 millones) y Gastos Corrientes (L.6.04 millones), gener6 un
Desahorro en Cuenta Corriente de L.2.58 millones, superior en L.0.38 millones al Desahorro registrado
al tercer trimestre de 2021 (L.2.20 millones), originado en gran parte por la baja recaudacién en la
recuperacion de los préstamos.

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre del afio 2022, la PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN
estructura de  personal estaba .
conformada por 28 empleados de los GENERO

cuales 22 corresponden a la categoria
de permanentes y 6 por contrato,
superior en 3 empleados al mismo
periodo del afio anterior. La Secretaria
de Finanzas aprob6é 30 plazas para
presente ejercicio fiscal, por lo que el
Instituto mantiene una planilla dentro del
namero de plazas aprobadas.

El 46% de los empleados (13)
corresponden al género masculino y
54% (15) al femenino, lo que revela
equidad de género en el personal que labora en el Instituto.

0% 50% 100%
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De acuerdo con el Informe de Ejecucion Presupuestaria presentado por EDUCREDITO, en concepto
de sueldos y salarios para el personal permanente y temporal se reporta un total pagado de L.4.25
millones, equivalente 71.79% del presupuesto aprobado (L.5.92 millones); mayor en L.0.95 con relacion
al mismo periodo del afio anterior (L.3.30 millones).

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Rendimiento Financiero al 30 de
septiembre 2022 reporta un déficit de L2.60
millones. A septiembre 2021 reportd un déficit
de L.2.18 millones.

El Balance General reporta en Cuentas por
Cobrar un monto de L.2.30 millones.

Activos Totales ascienden a L.73.04 millones,
inferior en L.2.30 millones al reportado a
septiembre 2021 (L75.34 millones).

El Pasivo Total reporta un valor de L.13.57
millones, mayor en L.0.26 con relacion a lo
registrado en el afio anterior (L.13.31
millones).

En Disponibilidades de Caja y Banco,
muestran un saldo de L.7.06 millones.

Las Inversiones Financieras, reflejan un valor
de L.1.71 millones.

indice de Liquidez: presenta una solvencia de
0.91, lo que indica que la Institucién no puede
cubrir sus obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: EDUCREDITO
muestra un valor negativo de L.1.09 millones.
indice de Endeudamiento: Por cada Lempira
que tiene en sus Activos, tiene
comprometidos L.0.19 centavos. Este es el
nivel de participacion de los acreedores sobre
los activos de la Institucion.

indice de Calidad de Deuda: indica que el
92% de sus obligaciones a corto plazo.
indice de Margen de Utilidad Neta: muestra
que, por cada Lempira de los ingresos,

RESUMEN FINANCIERO "EDUCREDITO"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A SEPTIEMBRE 2022

Ingresos de Operacion 3.45
Ingresos Totales 3.45
Gasto de Operacién 5.72
Gasto Total 6.05
Resultado de Ejercicio -2.60
Activo Corriente 11.40
Disponibilidad (Caja y Banco) 7.06
Cuentas por Cobrar 2.30
Inversiones Financieras 1.71
Activo Total 73.04
Pasivo Corriente 12.49
Cuentas por pagar 12.49
Deuda (Préstamos) 1.07
Pasivo Total 13.57
Patrimonio 59.47

Liquidez 0.91
Capital Neto de Trabajo (millones) L 1.09
Nivel de Endeudamiento 0.19
Calidad de la Deuda 0.92
Margen de Utilidad Neta -0.75
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs

Ingresos 1.66
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.04

Fuente: Estados Financieros del EDUCREDITO al 30 de septiembre 2022.

EDUCREDITO obtiene L.0.75 centavos de pérdida.
Porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: Los gastos operativos de EDUCREDITO representan
el 166% del total de ingresos registrados al 30 de septiembre de 2022, lo que significa que del total de
ingresos generados por la institucidon el 100% se destina para cubrir los gastos operativos, y el 66%
adicional requiere financiamiento de otra fuente para cubrir el déficit.
El Instituto de Crédito Educativo reporta una mora del 50.40% con un capital vencido de L.14.51
millones, para el tercer trimestre del afio anterior refleja una mora de (L.16.70 millones) inferior en L.2.12
millones. El Instituto de Crédito Educativo presenta indicadores financieros desfavorables debido a la
falta de recursos financieros para cubrir sus gastos de operacidn y cumplir con su objetivo institucional.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES ASEGUIR

Al 30 de septiembre del afio 2022, la Institucién no logré cumplir las metas programadas conforme al Plan
Operativo Anual, en parte por la suspension temporal de préstamos segin Resolucién de Junta Directiva
N0.003-2021 de sesidn celebrada el 19 de mayo 2021, debido a la aprobacién del Decreto Legislativo
No0.24-2021 que contemplaba la reduccion de la tasa de interés de 16% al 5% anual, mismo que fue vetado
por la Presidencia de la Republica.

EDUCREDITO, al no estar cumpliendo con su mision crediticia, se ve limitada a generar los ingresos
necesarios para cubrir sus gastos operativos, situacion que contribuye registrar condiciones financieras
desfavorables. Con el propésito de cumplir con el objetivo institucional, se hace necesario implementar un
Plan de Accién para la recuperacién de la cartera vencida (L.14.51 millones), reduccion de la mora del
50.40%, y la capitalizacién de la Institucién.

Al tercer trimestre, se registra un Déficit Financiero de L.2.60 millones, generado porque la institucion
incurre en mayores gastos operativos que ingresos corrientes.

En el Estado de Situacién Financiera refleja que los Activos Corrientes del Instituto no logran cubrir sus
Pasivos Corrientes, lo cual indica que la Institucién no tiene liquidez para cubrir sus obligaciones a corto
plazo.

Es necesario implementar acciones estratégicas para la recuperacion de la cartera en mora, con el objetivo
mejorar las finanzas y asi continuar brindando préstamos a estudiantes de limitados recursos econémicos.
El Instituto debe gestionar fondos con organismos nacionales e internacionales, para el otorgamiento de
becas a estudiantes de escasos recursos y con excelencia académica.
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XIV. SECTOR EDUCACION (SE).

UNAH
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

¢ El nimero de alumnos graduados
al tercer trimestre 2022 fueron GRADUADOS POR CARRERA E
8,991 nuevos profesionales 300

universitarios a nivel técnico, oo
grado y postgrado de diferentes 250
campos académicos, con mayor

namero de egresados en las 2000
carreras de ciencias econémicas

(2,752), Humanidades y Artes 0 206
(1,296), salud (1,254), ciencias

sociales (1,021), ciencias (701), o

ingenieria  (921). ElI numero -
NN lif;

1,254
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restante (1,046) corresponden a ait
egresados de las carreras de
ciencias juridicas, quimica y
farmacia, odontologia y ciencias b
eSpaCiaIeS_ AI Comparar con IO DEECUTADO I TRIMESTRE 2022 CIPROGRAMADOS 11l TRIMESTRE 2022
reportado en el mismo periodo

del afio 2021 (2,081) se refleja un incremento de 6,910 graduados

Del total de graduados, 385 profesionales se formaron a nivel de técnico universitario, 8,182en
nivel de licenciatura (grado) y 424 profesionales en nivel de post grado (maestrias).
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Si comparamos el resultado obtenido
(8,991 nuevos profesionales universitarios)
con la poblacibn programada de
estudiantes a graduar (3,825
profesionales), el resultado obtenido es
superior en 5,166 estudiantes.

El programa de Formacién y Promocion
Universitaria Produccion Intermedia, en el
tercer periodo 2022 registrd una matricula
total de 65,062 estudiantes, sobresaliendo
las carreras de Ciencias Econdémicas
(28,236  alumnos), Ingenieria (7,911
estudiantes), Humanidades y Arte (6,553
estudiantes); habiéndose programado
inicialmente el ingreso / reingreso de 78,545

estudiantes, lo que representa una
ejecucion del 82.83% en la meta
programada.

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022
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BPROGRAMACION 1l PERIODO.

En el tercer periodo académico se registra el otorgamiento de 315 becas, mismas que se
mantienen a lo largo del afio y corresponden a la especializacién de médicos residentes como
parte del Convenio tripartito entre la UNAH, Secretaria de Salud (SESAL) y el Instituto
Hondurefio de Seguridad Social (IHSS); en comparacién al tercer trimestre del afio anterior
(278 becas) estas incrementaron en 37 becas. La asignacion presupuestaria anual (becas
nacionales) asciende a L.201.66 millones registrando una ejecucion de L.123.53 millones al
mes de septiembre (segln reportes presupuestarios de SIAFI).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Es importante aclarar que UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)

| if tari Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
a_‘s Cliras presupuestarias (Cifras en Millones de Lempiras)
ejecutadas al mes de

EJECUTADO

septiembre 2022 fueron DESCRIPCION PRf,S,z::ﬁ:m GENESIEE E,E?UZfoN
extraidas de los Estados U
Financieros de la UNAH, [INGREsos TOTALES 5,155.80  4,020.94 77.99

debido a que la Institucion

I . . INGRESOS CORRIENTES 5,055.80 3,920.94 77.55
regu ariza _Ias C|fras Ingresos Propios 245.00 177.58 72.48
preSUpUeSta”as de forma Transferencia Corriente Administracién Central / Institug 4,805.80 3,700.95 77.01
extemporanea, asi Otros Ingresos 5.00 4241 848.20
mismo, IOS reportes INGRESOS DE CAPITAL 100.00 100.00 100.00
presupuestarios Transferencia de Capital 100.00 100.00 100.00
presentados por la UNAH [gastos TotaLEs 5155.80|  3,570.48 69.25
en forma ﬁSica presentan GASTOS CORRIENTES 5,031.84 3,569.52 70.94
Inconsistencias. i Servicios Personales 4,290.34 3,286.06 76.59
El presupuesto vigente de Servicios No Personales 442.44 174.53 39.45
IngreSOS y Egl"eSOS de |a Materiales y Suministros 91.69 25.60 27.92
UNAH para e| EjerCiCiO Transferencias 205.41 37.36 18.19

Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 1.96 4597| 2,345.41

Fiscal 2022 asciende a
L.5,155.80 millones, que [aHORRO EN CUENTA CORRIENTE 23.96 351.42| 1,466.69
al ser comparado con el

pr.eSUpUEStQ aprObadO Ci@l AGCI'\I'T\.I;(()JSD:I:IT:Z\ELROS/SERVICIO DE LA DEUDA :i:g gzg (Z)z:
mismo perlodo del ano Amortizacién Préstamos 91.26 0.00 0.00
anterior (L.4,966.20

millones), se registra un BALANCE GLOBAL 000 25046  :
aumento de L.189.60 renecronaA

millones.

Al mes de septiembre 2022, los Ingresos Totales captados por la UNAH son de L.4,020.94
millones (77.99% de ejecucién) y Gastos Totales erogados de L.3,570.48 millones (69.25% de
ejecucion).

La recaudaciéon de Ingresos Corrientes (incluyendo transferencia del Gobierno Central y
Donaciones) ascendié a L.3,920.94 millones (97.51% de los ingresos totales) que al ser
comparado con la cifra presupuestada (L.5,055.80 millones) registra un porcentaje de ejecuciéon
del 77.55%, superior en L.139.94 millones respecto a la recaudacion observada a septiembre
2021 (L.3,781.00 millones), producto de mayores transferencias corrientes recibidas de la
administracién central.

Las trasferencias recibidas de la Administracion Central ascienden a L.3,800.95 millones
(L.3,700.95 millones en transferencias corrientes y L.100.00 millones en transferencias de
capital), cifra que representa el 94.53% del total de Ingresos registrados. El resto de los ingresos
totales lo conforman los ingresos propios con una recaudacion de L.177.58 millones, y otros
ingresos con L.42.41 millones.

Los Gastos Totales ejecutados a septiembre 2022 ascienden a L.3,570.48 millones,
equivalentes a 69.25% del presupuesto vigente (L.5,155.80 millones).

El Gasto Corriente asciende a L.3,569.52 millones, superiores en L.115.26 millones en
comparacion a la cifra registrada en el mismo periodo del afio 2021 (L.3,454.26 millones),
corresponden a Servicios Personales L.3,286.06 millones (92.06%), los Servicios No
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Personales L.174.53 millones (4.89%), y el resto corresponde a Transferencias, Materiales y
Suministros y pago de Intereses de Deuda, totalizando en L.108.93 millones (3.05%).

Al relacionar Ingresos Corrientes (L.3,920.94 millones) y Gastos Corrientes (L.3,569.52
millones) se generd un resultado positivo (Ahorro) en Cuenta Corriente de L.351.42 millones,
situacion generada en mayor medida por una alta captacion de ingresos (al recibir el 77.48%
del monto programado de transferencias de la Administracion Central).

RECURSO HUMANO

Al mes de septiembre 2022 la UNAH oper6 con

una planta de 6,467 empleados, todos en la PORCENTAIE DE PLAZAS SEGUN GENERO
categoria de permanentes, de los cuales 2,007
son empleados administrativos y 3,521 de
personal docente. En comparacion al nimero
de empleados reportados al mes de septiembre
2021 (7,137 empleados), refleja una
disminucién de 670 pUGStOS de trabajo, 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%
considerando ser la causa mas importante la no

contratacion de maestros por hora, ya que la

mayoria de las clases (al menos a inicios del presente ejercicio) se impartieron en linea, debido
a la crisis sanitaria mundial generada por la pandemia del COVID-19.

Es importante mencionar que para el afio 2022 la UNAH cuenta con 6,850 plazas aprobadas,
numero que se ha mantenido desde el periodo 2020.

Del total de las plazas ocupadas, el 49.96% corresponde al género masculino (3,231 hombres)
y el 50.04% restante (3,236 mujeres) al género femenino, lo que muestra un equilibrio en las
oportunidades laborales por género en la UNAH.

El pago en concepto de sueldos y salarios a septiembre 2022 totalizé en L.2,001.48 millones
(segun reporte de Relacion de Personal al 30 de septiembre 2022). En comparacién con el
mismo periodo del afio anterior (L.1,921.90 millones), refleja un incremento de L.79.58 millones
producto de ajustes salariales por contratacion colectiva y salario minimo.

En concepto de prestaciones laborales se registra un monto de L.231.00 millones (segun cifras
presentadas en el Estado de Rendimiento Financiero), por la cancelacién de 13 empleados.

50.04% §
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados de la
UNAH (al mes de septiembre
2022) revela un superavit de
L.367.77 millones, inferior al
Resultado positivo obtenido a
septiembre 2021 de L.388.01
millones, debido a mayores gastos
respecto a los ingresos.

El Balance General revela
inversiones financieras por un
monto de L.102.27 millones, todas
a largo plazo.

Las Cuentas por Pagar ascienden
a L.1,734.10 millones, de las
cuales L.1,656.28 millones
(95.51%) corresponden a los
Aportes y Retenciones por Pagar
(aportes que aun no han sido
canceladas al INPREUNAH).

El indice de Liquidez: es de 1.56,
valor que se encuentra dentro del
rango O6ptimo (>1.5 y < 2.0 /
parametro) lo cual se traduce en
una capacidad aceptable para
cubrir sus obligaciones a corto

plazo.
Capital Neto de Trabajo: es de
L.967.63 millones, monto

disponible después de cubrir sus

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

RESUMEN FINANCIERO "UNAH"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion

A Septiembre

2022
Ingresos de Operacién 177.58
Ingresos Financieros 17.66
Ingresos por Transferencias 3,800.95
Otros Ingresos 24.75
Ingresos Totales 4,020.94
Gasto de Operacién 3,569.85
Gasto Total 3,653.17
Utilidad Operativa -3,392.27
Resultado de Ejercicio 367.77
Activo Corriente 2,705.07
Disponibilidad (Caja y Banco) 1,199.35
Cuentas por Cobrar 1,478.99
Inversiones Financieras 102.27
Activo Total 8,493.26
Pasivo Corriente 1,737.44
Cuentas por Pagar 1,734.10
Deuda (Préstamos) 644.07
Pasivo Total 2,378.17
Patrimonio y Reservas 6,115.09
Indicadores
Solvencia 1.56
Capital Neto de Trabajo 967.63
Nivel de Endeudamiento 0.28
Calidad de la Deuda 0.73
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.89

Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de la UNAH al 30 de Septiembre 2022

obligaciones a corto plazo, para continuar con sus operaciones.
Nivel de Endeudamiento: El activo total se encuentra financiado en un 28% con recursos de

terceros.

Calidad de la Deuda: Por cada Lempira que la Institucion debe a terceros, L.0.73 centavos
corresponde a obligaciones a corto plazo.
Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: El 89% de los ingresos totales de la UNAH
se destina para cubrir los gastos de operacion.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Estado de Resultados (Rendimiento Financiero) registra un resultado positivo de L.367.77
millones debido a mayor captacion de ingresos por transferencias de la Administracion Central
en el periodo analizado.

Los informes remitidos por la UNAH no muestran metas programadas en los periodos a evaluar,
por lo cual se considera la programacién anual de las registradas por la Institucion en el en el
SIAFI-GES.

También se requiere que la UNAH regularice en el Sistema de Administracion Financiera
Integrada (SIAFI) la ejecucion detallada de sus ingresos y gastos mensuales, en tiempo y forma,
tal como lo establecen las Normas de Ejecucion Presupuestaria (Decreto No.107-2021, articulo
9).

Se recomienda a las autoridades de la UNAH la presentacién/remisién de la informacion
financiera, presupuestaria y del recurso humano a la Direccibn General de Instituciones
Descentralizadas (DGID) en los formatos establecidos por la DGID, tal como lo indica la
normativa vigente (Decreto N0.107-2021, articulo 9).
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Gobierno de la Repuiblica

UPNFM

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADA

Al 30 de septiembre 2022, la
Universidad reporta una
poblacion estudiantil atendida
de 45,875 estudiantes
equivalentes a un 98.49% de lo
programado para el afio
(46,576 estudiantes). Al
relacionarlo con el afio anterior,
esta poblacion disminuye en
41,061 debido al cambio de
modalidad de clases, de virtual
a presencial. Corresponden a
las carreras siguientes:
Profesorado  en Ciencias
Naturales, Matematicas,
Turismo y Hosteleria, Ciencias
Sociales, espafiol, inglés, entre
otras.

Al tercer trimestre la

2,004 estudiantes equivalente a

un 47.39% de lo programado

para el afio (4,229 estudiantes). Con relacion a lo reportado al mismo periodo del afio anterior, los
graduados disminuyeron en 3,711 estudiantes.

En la meta “Vinculacion Universidad-Sociedad”, lograron firmar 11 convenios de cooperacion
representando el 55% respecto a lo programado para el afio, por un monto de L.2.5 millones; entre los
cuales: Cooperacion Interinstitucional con la Universidad Nacional de Costa Rica, Cooperacion Euro-
Latinoamericana en Educacion para el Desarrollo Sostenible VAMOS, Acuerdo de Cooperacién con la
University of Notre Dame, Cooperacion entre Estados Iberoamericanos para la Educacioén, Estrategia
para la Promocién del Orgullo Lingiistico, Fundacién Centro Ceibal para el estudio de las Tecnologias
en la Educacion.

La Universidad Pedagdégica Nacional Francisco Morazéan contribuye al desarrollo de la cultura, artes y
deportes con la sociedad, a través de la ejecucidn de programas, proyectos y actividades promovidas
con el apoyo de instituciones locales, nacionales y regionales e internacionales, publicas y privadas,
también a través de eventos de vinculacion con redes nacionales e internacionales de emprendimiento
e innovacion; ejecutando al tercer trimestre 130 eventos académicos de 150 programados para el afio
(olimpiadas académicas, ferias y concursos).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El preTupu_estp_ vig]]c_entel UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN (UPNFM)
para el ejercicio fisca . . .
2022 asciende a L.668.89 Comparativo Ejeguc10nl- Presupyesto Vigente 2022
millones, el cual fue (Cifras en millones de Lempiras)
modificado segun Decreto " 9
Legislativo N0.30-2022 a Descripcion Pres.upuesto Ejea.xtadoa ,Ad?,
L.678.89 millones, sin Vigente  Septiembre  Ejecucion

embargo, estd pendiente
la incorporacion de los
L.10.00 millones. Los NGREOSTOTALES 86280 s s
ingresos reportan una
ejecucion de  L460.44 INGRESOS CORRIFNTES . _ 668.89 46044 68.84
millones y los gastos de Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 40.00 2.13 55.33
L.459.46 millones Transferencias de la Administracion Central 628.89 43831 69.70
equivalentes al 68.84% y
68.69% del presupuesto GASTOSTOTALES £68.89 45946 68,69
vigente, respectivamente.

e Los Ingresos Corrientes |GASTOS CORRIENTES 662.72 459,03 69.26
percibidos ascendieron a Servicios Personales 597.86 420.05 70.26
L.460.44 millones, Servicios no Personales 49.22 30.30 61.56
equivalentes a 68.84% del Materiales y Suministros 7.05 3.40 4823
presupuesto vigente Transferencias 8.59 5.28 6147
(L.668.89 millones), de los
cuales el 95.19% | AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 6.17 4 085
(L.438.31 millones)

COffeSpondQ _ a GASTO DE CAPITAL 6.17 043 6.97
Transferencias Corrientes

de la  Administracion BALANCE GLOBAL 000 098

Central y la diferencia de

L.22.13 millones (4.81%) a
ingresos propios por la
venta de bienes y servicios. En comparacién al tercer trimestre del afio 2021 (L.395.10 millones),
incrementaron en L.65.34 millones producto de un mayor monto en las transferencias recibidas,
pasando de L.374.00 millones a L.438.31 millones.

¢ Los gastos totales fueron L.459.46 millones equivalentes a 68.69% del presupuesto vigente (L.668.89
millones), mayores en L.21.36 millones al compararlo con lo reportado al tercer trimestre del afio 2021
(L.438.10 millones) debido a una rectificacion de ajuste al salario minimo.

e Los Gastos Corrientes ascienden a L.459.03 millones equivalentes a 69.26% del monto presupuestado
(L.662.72 millones); corresponde el 91.51% (L.420.05 millones) a Servicios Personales, 6.60% (L.30.30
millones) a Servicios No Personales y el 1.89% (L.8.68 millones) restante a Materiales, Suministros, y
Transferencias. Al compararlo con el mismo periodo del afio 2021 (L.437.10 millones), se observa un
incremento de L.21.93 millones, principalmente en el grupo de gastos de Servicios Personales.

e De la relacién entre Ingresos Corrientes (L.460.44 millones) y Gastos Corrientes (L.459.03 millones),
se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.41 millones. Al compararlo con el Desahorro reportado
al mismo periodo del afio anterior (L.42.00 millones), se muestra un incremento de L.43.41 millones.

Fuente: UPNFM

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre 2022, la UPNFM mantuvo operaciones con una estructura laboral de 858 plazas;
corresponden 744 a la categoria permanentes, 40 por contratos especiales, y 74 contratos de servicios
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profesionales los que corresponden a personal docente contratados por hora. En comparacion al tercer
trimestre del 2021 (951 empleados), se observa una reduccion de 93 empleados, que en su mayoria
son maestros por hora. El total de las plazas aprobadas para el afio 2022 son 1,117 plazas, por lo que
el personal que tiene la Universidad este dentro de lo aprobado.

Los sueldos y salarios (permanentes y temporales) ejecutados ascendieron a L.283.16 millones
equivalentes a 75.16% del monto aprobado (L.376.74 millones). Al comparar con los sueldos y salarios
ejecutados a septiembre 2021 (L.274.20 millones), el monto pagado es mayor en L.8.96 millones.

Del total de las plazas ocupadas, 50% (427 plazas) son ocupadas por el género masculino, y 50% (431
plazas) por el femenino; evidenciando equidad de género en las oportunidades laborales.

En concepto de pago de prestaciones laborables reportan L.17.82 millones el cual permitié la
cancelacién de 23 empleados.

RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de setiembre del 2022 el Estado

de Resultados reporta un Superavit RESUMEN FINANCIERO "UPNFM™
de L.35.98 millones, resultado inferior (Cifras en millones de Lempiras)
en L.21.97 millones al relacionarlo
con el Resultado positivo obtenido al |/ngresos de Operacién 18.97
mismo periodo del afio 2021 (L.57.95 Ingresos por Transferencias Corrientes 503.71
. . . Otros Ingresos 1.81
millones), debido a un incremento en Ingresos Totales =55.82
los gastos totales. Gasto de Operacion 484.80
Las Cuentas por Cobrar ascienden a |Gasto Total 489.86
L.108.20 millones, que corresponde a |Resultado de Ejercicio 35.98
transferencias y otras cuentas por |Activo Corriente 262.03
cobrar, otros anticipos y garantias. Disponibilidad (Cajay Banco) 123.56
Las Cuentas por Pagar registran un [Cuentas por Cobrar 108.20
monto de L.177.07 millones que Inversiones Financieras 16.34
corresponden a cuentas por pagar activeTotal 979.26
. . Pasivo Corriente 177.07
comerciales y contratistas. Cuentas 177 07
. L por pagar .
El Indice de Liquidez es de 1.48, valor [pisivo Total 177.07
fuera del rango 6ptimo (>1.5y < 2.0), [patrimonio 802.19
indicando que la Universidad tiene
limitada capacidad financiera para |Liquidez 1.48
hacer frente a sus obligaciones a |capital Neto de Trabajo (millones) L 84.96
corto plazo. Nivel de Endeudamiento 0.18
Capital Neto de Trabajo: registra un [calidad de la Deuda 1.00
valor de L.84.96 millones, lo que [Margen de Utilidad Neta 0.07
indica que la Institucién cuenta con la |Porcentaje Gastos de Operacién vrs
disponibilidad financiera para |Ingresos 0.92
continuar con sus operaciones_ Rentabilidad sobre activos -ROA 0.04

I'ndice de Endeudamiento: por Cada Fuente: Estados Financieros del UPNFM al 30 de septiembre 2022.

Lempira que tiene la Universidad en el activo, debe L.0.18 centavos. Este es el nivel de participacion
de los acreedores sobre los activos de la Institucion.

indice de Calidad de Deuda: muestra que el 100% de las obligaciones son a corto plazo.

indice de Margen de Utilidad Neta: indica que por cada Lempira que obtiene de ingresos genera L.0.07
centavos de utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: se observa que, del total de ingresos generados, se
destina el 92% para cubrir gastos operativos.

Rentabilidad Sobre Activos: la UPNFM por cada Lempira que tiene en sus activos produce L.0.04
centavos de utilidad.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre del 2022, la UPNFM logr6é cumplir en promedio con un 94.20% de sus principales
metas; ejecucién que consiste en la poblacion estudiantil atendida, eventos, convenios y graduaciones
conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual. Es importante sefialar que el periodo académico
fue desarrollado en modalidad presencial al 100%.

Al 30 de septiembre, el Estado de Resultados reporta un Superavit financiero de L.35.98 millones, menor
en L.21.97 millones al compararlo con el Resultado positivo obtenido en el mismo periodo del afio anterior
(L.57.95 millones) debido a mayores gastos generados en el presente afio. No obstante,
presupuestariamente generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.41 millones.

La Universidad debe considerar opciones estratégicas para generar nuevos ingresos con la finalidad de
desarrollar nuevos espacios pedagégicos adecuados a las exigencias del entorno educativo, mejorando el
acceso a la educacion superior. Asimismo, debe crear nuevas alianzas estratégicas con universidades de
otros paises, con el objetivo de ampliar la oferta académica y fortalecer la formacion estudiantil.

Actualmente, se encuentran en operacion 12 sedes incluyendo la de Tegucigalpa. Esta en estudio la
apertura de centros de Investigacion e Innovacién Educativa (CIIE) para todas las sedes menos
Tegucigalpa y Gracias ya que actualmente cuentan con un Centro (CIIE).
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UNACIFOR

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

¢ Al 30 de septiembre de 2022, en el &rea de formacion

Matricula de Estudiantes

se atendi6 una poblacién estudiantii de 29,010 Cifizzen Contiades
estudiantes equivalentes a 54.94% de Ila 640
programacion anual (52,800 estudiantes). La 620

M Programado 2022

poblacion estudiantil atendida en el mismo periodo
del afio anterior fue de 1,999 estudiantes; la variacion
obedece a la reprogramacién de metas realizadas en
el 2021 a causa de la Emergencia Mundial por
COVID-19.

e Los estudiantes matriculados en el tercer trimestre
fueron 554 equivalentes a 87.94% respecto a la £ E——
meta programada (630 matriculados) y a nivel de
carreras se desglosa de la siguiente manera: 198

600

@ Ejecutado a
septiembre 2022

580
560

540

520

estudiantes en Ingenieria en Ciencias Forestales Misitas s Lonar

(35.74%), 43 en Ingenieria Industrial y Negocios de  suo

la Madera (7.76%), 100 en Dasonomia I, Il 'y 1l A0

(18.05%), 153 en Ingenieria en Energia Renovable = 41'9\68 ®Programado 2022
(27.61%), 2 en Maestria en Gestibn de Energia @ ©*° Jatiecutadoa

Septiembre 2022

Renovable (0.36%), 40 en la Maestria en Gestion de .00
Estructuras Ambientales (7.22%), y 18 estudiantes
en turismo sostenible (3.25%); en comparacion al
afio anterior (644 estudiantes matriculados), se | o
refleja una disminucibn de 90 estudiantes ”
matriculados.

e En el marco del Programa de Vinculacién
Universidad — Sociedad y cumplir con el proceso de o comm
capacitacion de personas a través de eventos no
formales, el Centro Integrado de Capacitacion
Forestal (CICAFOR) realiz6 2,220 giras y eventos = o : T —
superando en 20.65% el nimero programado para S
el afio 2022 (1,840 visitas; estas giras educativas se =
realizaron a las diferentes estaciones = .o
experimentales, San Juan, La Soledad y Lancetilla.

20,000

VISITAS A LABORATORIOS

500

EVENTOS Y GIRAS DE CAPACITACION
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El Presupuesto vigente

Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)

para el Ejercicio Fiscal 2022 Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2022
aSCIende a L 135 38 (Cifras en millones de Lempiras)

milones, con una ejecucién
en los ingresos de 84.25%

(L.114.06 miIIones) y en e| [|INGRESOS TOTALES 135,38 114,06 84,25
gasto de 61.08% (|__82.69 INGRESOS CORRIENTES 119,44 99,72 83,49

. . Transferencias de la Administracion Central 98,04 80,11 81,71
millones). Cabe mencionar, Ingresos Propios 21,07 19,33 91,74
que mediante DeCI‘etO Otros Ingresos 0,33 0,28 85,89

; ; INGRESOS DE CAPITAL 15,95 14,34 89,92
LegISIatIVO N030-2022 se Transferencia de Capital de la Adminitsracion Central 15,95 14,34 89,92
POSIE?CTLgI:SUpEe]-SéZ gg GASTOS TOTALES 135,38 82,69 61,08
a a L. .

. . GASTOS CORRIENTES 119,44 80,02 67,00
mlllones, SN embargo, el Servicios Personales 87,83 56,39 64,20
- Servicios no Personales 15,49 11,93 77,02
|ncrement0 de L 3000 Materiales y Suministros 15,88 11,56 72,80
m|”0nes esté pend|ente de Transferencias 0,24 0,14 58,33
incorporacién. AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0,00 19,70

De los Ingresos percibidos GASTO DE CAPITAL 15,94 2,67 1675
(L11406 miIIones), el BALANCE GLOBAL 0,00 31,37

87.43% (L.99.72 millones) ‘oo
corresponde a Ingresos Corrientes siendo lo mas representativo las Transferencias y
Donaciones Corrientes con L.80.11 millones; y 12.57% a Ingresos de Capital (L.14.34
millones). Con relacién a los ingresos totales registrados al cierre del tercer trimestre de 2021
(L.85.80 millones), se refleja un incremento de L.28.26 millones, debido a una mayor captacion
en Ingresos Propios y transferencias de la Administracién Central las cuales pasaron de L.70.9
millones a L.80.11 millones.

El Gasto total asciende a L.82.69 millones y comprende Gasto Corriente por L.80.02 millones
(96.77%) y Gasto de Capital por L.2.67 millones (3.23%); reflejando un incremento de L.1.0
millones con relaciébn al mes de septiembre del afio anterior (L.81.69 millones) debido
basicamente a mayores gastos en los Materiales y Suministros.

El Gasto Corriente asciende a L.80.02 millones, de los cuales el 70.47% fue destinado a
Servicios Personales (L.56.39 millones) con mayor representacion en Sueldos y Salarios;
14.91% (L.11.93 millones) a Servicios No Personales, 14.45% (L.11.56 millones) a Materiales
y Suministros, y 0.17% (L.138,887.24) a Transferencias. El Gasto Corriente al cierre del tercer
trimestre de 2021 fue de L.71.5 millones, reflejandose un aumento de L.8.52 millones,
basicamente por el incremento en los Materiales y Suministros.

De la relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes, se obtuvo un Ahorro de L.19.70
millones. A septiembre 2021, el resultado fue un Ahorro de L.3.2 millones mostrando un
incremento en el Ahorro Corriente de L.16.5 millones, debido a mayores transferencias de la
Administracion Central e Ingresos Propios.
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RECURSO HUMANO

Al tercer trimestre de 2022, la Institucion
reporta una estructura laboral de 207 plazas,
184 plazas permanentes (88.89%) y 23
temporales (11.11%); inferior en 11 plazas con
relaciébn al mismo periodo del afio 2021 (218
plazas). Para el afio 2022, la SEFIN dictamin6
en el Presupuesto de Ingresos y Egresos, 204
plazas, la Universidad esta funcionando con
mas plazas de las autorizados.

Del total de las plazas ocupadas, la

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN

GENERO

435.27

0.0% 50.0%

100.0%

Fuente: UNACIFOR

participacion de la mujer representa el 35.27% (73 mujeres), y el 64.73% por el sexo masculino
(134 hombres), reflejandose de esta manera una marcada desigualdad en cuanto a la equidad

de género.

e Al 30 de septiembre de 2022, el gasto total realizado en concepto de sueldos y salarios
asciende a L.38.35 millones, representando un 63.13% del monto aprobado (L.60.75
millones). Con respecto al monto pagado al mismo periodo del afio anterior (L.44.57 millones)
se refleja un decremento de L.6.22 millones debido a la reduccion de 11 plazas.
o A septiembre 2022 se ha erogado en concepto de Compensaciones (prestaciones laborales),
la suma de L.2.13 millones, correspondiente al 94.25% del valor presupuestado (L.2.26

millones).

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de septiembre de
2022, reporta un resultado positivo de L.34.34
millones que al compararlo con el tercer trimestre
del afio anterior (Utilidad de L.14.33 millones), se
observa un aumento de L.20.01 millones, debido
a unincremento en los ingresos de operaciony las
transferencias.

El Estado de Situacién Financiera refleja una
Disponibilidad en Caja y Bancos de L.45.03
millones, equivalentes a 11.26% de los Activos
totales (L.399.74 millones).

Los Pasivos Totales ascienden a L.110.40
millones de los cuales el 9.16% corresponde al
Pasivos Corrientes.

El indice de Liquidez es de 4.87, valor que se
encuentra por arriba del rango éptimo (>1.5y <
2.0), lo que indica que la Universidad puede cubrir
sus deudas de corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo es de L.39.12 millones,
lo que revela que la Universidad cuenta con el
disponible para continuar operando.

El indice de Calidad de la Deuda de la UNACIFOR

RESUMEN FINANCIERO "UNACIFOR"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Septiembre 2022

Ingresos de Operacién

19,32

Ingresos por Transferencias

94,45

Ingresos Totales

114,36

Gasto de Operaciéon

80,02

Gasto Total

80,02

Liquidez

Resultado de Ejercicio 34,34
Activo Corriente 49,24
Disponibilidad (Caja y Banco) 45,03
Cuentas por Cobrar 3,25
Activo Total 399,74
Pasivo Corriente 10,12
Cuentas por pagar 3,50
Deuda (Préstamos) 0,20
Pasivo Total 110,40
Patrimonio 289,34

4,87

Capital Neto de Trabajo (millones)

L

39,12

Nivel de Endeudamiento

0,28

Calidad de la Deuda

0,09

Margen de Utilidad Neta

0,30

Porcentaje Gastos de Operacion vrs
Ingresos

0,70

Rentabilidad sobre activos -ROA

0,09

Fuente: Estados Financieros de la UNACIFOR al 30 de septiembre de 2022.

muestra que el 9.0% de sus obligaciones son a corto plazo.
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e El indice de Margen de Utilidad Neta nos muestra que por cada Lempira que ingreso a la
Universidad, obtuvo 0.30 centavos de utilidad.

e La relacion Gastos de Operacion versus Ingresos indica que los gastos de operacion
representan el 70.0% de los ingresos totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del tercer trimestre del ejercicio fiscal 2022, el Estado de Resultados de la UNACIFOR
refleja un resultado positivo de L.34.34 millones, debido principalmente a mayores ingresos por
transferencias de la Administracion Central e ingresos propios respecto al nivel de gastos
registrado en el periodo.

Con relacion al &rea laboral, la Universidad debe mejorar la gestién en su politica de género, de
manera que exista una igualdad en cuanto a oportunidades laborales.

Se recomienda continuar con el desarrollo de los procesos académicos y de investigacion
cientifica, asi como los procesos de vinculacion de la Universidad con la Sociedad, encaminados
a lograr los indicadores del Sistema de Gerencia Publica por Resultados y Transparencia para
el afio 2022 (SIGPRET) y superar el impacto de la emergencia sanitaria por el COVID-19, que
continta afectando la gestion de la UNACIFOR.
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UNAG
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al tercer trimestre del afio
2022 se brindé formacion
profesional a nivel de
educacién superior a 1,900
estudiantes matriculados,
ejecutandose el 87.32%
respecto a lo programado para
el afio (2,176 estudiantes), y
superior en 10.14% respecto
al mismo periodo del afio
anterior (1,725 estudiantes).
Disminuyo en 9.52% respecto
al segundo trimestre del 2022
(2,100 estudiantes) debido a
que algunos estudiantes
realizaron cancelaciones de
matricula verificadas y

autorizadas por la
Vicerrectoria de Vida
estudiantil. Cabe sefialar que
todos los estudiantes

matriculados corresponden al
programa regular de becas, de
los cuales 1,175 son hombres
y 725 mujeres. A través de
este programa los estudiantes
son beneficiarios de servicios
de alimentacion, vivienda,
lavanderia, atencibn medica-
psicolégica y otros, sin costo
alguno.

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

Estudiantes Matriculados
Ejecutado a Septiembre 2022-2021

3,000
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2,500 2,176 ’
2,000 1,900 1,725
1,500
1,000
500
0
ESTUDIANTES ESTUDIANTES
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Al 30 de septiembre del 2022
se graduaron 223 estudiantes
de las carreras de Ingenieria
Agronémica, Ingenieria en
Tecnologia Alimentaria,
Administracion de Empresas
Agropecuarias, Recursos
Naturales y Ambiente y en la

carrera de Medicina
Veterinaria; con una
ejecucion del 39.05%

respecto a lo programado

para el afio (571 estudiantes);

e incrementados en 65

graduados respecto al mismo

periodo del afio anterior (158
estudiantes).

Se realizaron 28 eventos de
capacitacion para productores
agropecuarios en aspectos
relacionados a la produccion
vegetal y animal con el objetivo
de fortalecer la metodologia de
escuelas de campo vy
desarrollo rural sostenible con
una ejecucion del 68.29%
respecto a lo programado para
el afio (41 eventos),
aumentdndose en 64.71%
respecto a lo ejecutado en el
mismo periodo del afio anterior
(17 eventos).

Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

Eventos de Capacitacidn y Asistencia Técnica a

Productores Agropecuarios
Ejecutado a Septiembre
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1, 135 1,070
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500
41 28 27 17
0
CAPACITACIONES CAPACITACIONES PRODUCTORES PRODUCTORES
2022 2021 ASISTIDOS 2022 ASISTIDOS 2021
M Programado M Ejecutado
Produccidén de Origen Animal y Vegetal
Ejecutado a Septiembre
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1,500,000
1,250,000
1,000,000
500,000

PRODUCCION 2022 PRODUCCION 2021

M Programado M Ejecutado

Con el propdsito de mejorar las capacidades productivas, la Universidad al tercer trimestre
brindé asistencia técnica a 972 productores agropecuarios y ambientales con transferencia de
tecnologia en las zonas de influencia de los Centros y Sedes Regionales de la UNAG,
ejecutandose el 85.64% con respecto a lo programado al afio (1,135 productores asistidos),
menor en 9.16% a lo ejecutado a septiembre del afio anterior (1,070 productores asistidos).

Se obtuvieron 1,536,572 libras de produccién de origen animal y vegetal para la
comercializacién y consumo del comedor de la Universidad, sobrepasando en 22.93% la meta
programada para el afio (1,250,000 libras), sin embargo, disminuye en 16.68% con relaciéon a
lo producido en el mismo periodo del afio anterior (1,844,198 libras).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto o ' i

aprobado de la UNAG Universidad Nacional de Agricultura (UNAG)

para el afo 2022 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

asciende a L.526.14 (Cifras en millones de Lempiras)

_m illones y fue Descrincion Presupuesto  Ejecutadoa % de

'ncre_mentado - Vigente Septiembre  Ejecucion

mediante Decreto EEEEEE

Ia_,el?lglg.:‘lt_l\g_z ’\I’lf?llﬁ)cl)’]_ezgzezl INGRESOS TOTALES 526.13 431.60 82.03

cual esté en proceSO de INGRESOS CORRIENTES 471.60 394.99 83.76

incorporacic')n. Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 45,54 11.57 25.41
Transferencias de la Administracion Central 426.06 383.42 89.99

Los . I_ngresos totales INGRESOS DE CAPITAL 54.53 36.61 67.14

pel’C.IbldOS al 30 de Transferencia y Donaciones de Capital de la Administracion Centr 54.53 36.61 67.14

septiembre del 2022

ascendieron a L.431.60 GASTOS TOTALES 526.13 210.71 5145

millones’ monto GASTOS CORRIENTES 467.49 266.68 57.05

su_perlor en L.143.81 Servicios Personales 353.08 224.60 ﬁ

m!IIones respeCto ~a| Servicios no Personales 33.54 7.52 22.42

mismo periodo del afio Materiales y Suministros 75.16 32.39 43.09

2021 (|_28779 Transferencias 571 217 38.00

millones), debido a un

incremento de AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4.11 12831 3,121.90

L.141.13 millones en GASTO DE CAPITAL 5864 403 687

las transferencias

corrientes recibidas de BALANCE GLOBAL 0.00 160.89 0.00

la Administracion

Ce ntral Fuente: SIAFI y UNAG

Los Ingresos corrientes generados ascienden a L.394.99 millones, mayores en 49.94%
(L.131.56 millones) respecto a septiembre del afio anterior (L.263.43 millones); de estos
ingresos L.383.42 millones (97.07%) corresponden a transferencias corrientes de la
Administracién Central, y L.11.57 millones (2.93%) a ingresos por venta de productos
agricolas.

Los ingresos de capital ascendieron a L.36.61 millones, ejecutdndose en 67.14% del
presupuesto vigente (L.54.53 millones).

Los gastos totales suman L.270.71 millones, representando el 51.45% del presupuesto
vigente (L.526.13 millones); L.266.68 millones corresponde a Gastos Corrientes, y la
diferencia a Gastos de Capital con L.4.03 millones.

Los gastos corrientes reflejan una ejecucion de L.266.68 millones, monto superior en L.13.26
millones respecto al mismo periodo del afio anterior (L.253.42 millones). El 84.22% (L.224.60
millones) de los gastos se destinaron a Servicios Personales a los cuales corresponden al
pago de sueldos basicos del personal permanente y por contrato, aportaciones patronales,
compensaciones laborales, entre otros; a Materiales y Suministros con 12.15% (L.32.39
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millones) los que incluyen gastos en alimentacion de estudiantes y animales, combustibles; a
Servicios no Personales se destind el 2.82% (L.7.52 millones) para cubrir gastos de servicios
basicos, servicios de vigilancia privada, servicio de internet, edificios y otros equipos y
publicacion de licitaciones, para el normal funcionamiento de la Universidad; el restante 0.81%
(L.2.17 millones) corresponde a Transferencias por beneficios especiales y becas, para
fortalecer la academia de la Universidad Nacional de Agricultura.

e Los gastos de capital muestran una ejecucion de L.4.03 millones, monto inferior en L.14.63
millones respecto a lo ejecutado en el mismo periodo del afio anterior (L.18.66 millones) y
orientados a la compra de equipo de comunicacién y computacion, equipo para sefialamiento
y equipos de electrificacidon, para las diferentes areas administrativas de la Universidad. En
construccion de obras de bienes en dominio privado se refleja una disminucion de L.12.17
millones en parte debido a la finalizacion del proyecto PIN-PROS; ademas en la actualidad la
Universidad estd en proceso de inicio para remodelaciones de varias residencias
estudiantiles, asimismo tiene diferentes licitaciones tanto privadas como publicas, en
adquisicion de equipos, insumos, elementos alimenticios e inmobiliaria, , que se encuentran
en proceso de adjudicacion.

¢ Al relacionar los ingresos y gastos corrientes ejecutados al tercer trimestre del afio 2022, se
obtiene un Ahorro en Cuenta Corriente de L.128.31 millones, monto superior en L.118.38
millones respecto al Ahorro obtenido a septiembre del afio anterior (L.9.93 millones) originado
principalmente por el incremento de L.141.13 millones en las transferencias corrientes de la
Administracion Central.

RECURSO HUMANO

o Al 30 de septiembre del 2022 la Universidad reporta una planta laboral de 875 empleados, de
los cuales, 791 son permanentes, 69 por contrato, y 15 en contratos especiales; mayor en 60
plazas respecto al mismo periodo del afio anterior (815 empleados).

e Segun la Relacion de Personal al cierre del tercer trimestre, los sueldos basicos ascendieron
a L.171.23 millones, representando el 74.20% respecto al presupuesto aprobado (L.230.75
millones).
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La composicién del
personal por género
refleja que el 60.69%
corresponde al
género masculino
(531 empleados) y el
39.31% pertenecen
al femenino (344
empleados).

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

Los contratos
especiales muestran
una - ejecucion en 0% 20% 40% 60% 80% 100%
sueldos y salarios de

L.0.18 millones,

equivalentes a 8.14%

respecto al

presupuesto vigente (L.2.21 millones).

RESULTADO FINANCIERO

Segun el Estado de Resultados al 30 de septiembre del 2022, la UNAG obtuvo un Resultado
del Ejercicio de L.171.40 millones, mayor en L.118.15 millones respecto al Resultado positivo
obtenido en el mismo periodo del afio anterior (L.53.25 millones), debido en parte al
incremento en las transferencias de la Administracion Central; los gastos de operacion
también muestran un incremento de L. 25.38 millones.

El Balance General a septiembre reporta una disponibilidad en caja y bancos de L.201.63
millones.

Los Activos Totales ascienden a L.754.22 millones, incrementados en 28.22% (L.165.99
millones) con relacion a septiembre del afio anterior (L.588.23 millones), derivado del
incremento en disponibilidad de efectivo (caja y bancos) con L.124.27 millones.

El Pasivo Total asciende a L.385.47 millones, menor en L.35.46 millones con relacién al mismo

trimestre del afio anterior (L.420.93 millones) debido principalmente a la disminucién de las
cuentas por pagar en L.46.59 millones.
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* Indice de Solvencia: es de RESUMEN FINANCIERO "UNAG"
1.61, situandose en el nivel

optimo (>1.5 y < 2.0), lo que

(Cifras en milones de Lempiras)

significa que la Universidad SR e R e

tiene disponibilidad financiera |n8resosde Operacion 11.21

para cubrir sus obligaciones a Ingresos por Transferencias 420.03

corto plazo Ingresos Totales 431.25

' Gasto de Operacién 257.67

o Capital Neto de Trabajo: [G3stoTotal 259.85

registra un valor de L.82.56 Resultado de Ejercicio 171.40

: P o Activo Corriente 218.76
millones, indicando que la = = .

Universidad cuenta con Disponibilidad (Caja y Banco) 201.63

disponibilidad financiera para [Cuentas por Cobrar 2.03

continuar con sus operaciones, [Activo Total 754.22

Pasivo Corriente 136.20

e indice de Calidad de Deuda: i”:”t.as por pagary c/p de Ejercicios 136.02

muestra que el 35.00% del [AnNterores

total de la deuda de la UNAG |Pasivo Total 385.47

es a corto plazo Patrimonio 368.75

e El Margen de Utilidad Neta ‘iauidez 1.61

revela que por cada Lempira |Capital Neto de Trabajo (millones) L 82.56

que_ recibe la Universidad, |Nivel de Endeudamiento 0.51

utilidad. Margen de Utilidad Neta 0.40

Porcentaje Gastos de Operacién vrs
e Porcentaje de Gastos de |Ingresos 0.60
Operaciones vs Ingresos: |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.23

muestra que, del total de Fuente:Estados Financieros del UNAG al 30 de septiembre 2022.
ingresos generados por la institucién, el 60.00% fueron orientados para cubrir los Gastos
Operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Estado de Resultados al 30 de septiembre del 2022 mostré un resultado positivo de L.171.40
millones, debido en parte al incremento reflejado en las transferencias recibidas de la
Administracion Central.

Se obtuvo un ahorro en cuenta corriente de L.128.31 millones, mayor en L.118.41 millones a lo
obtenido en el mismo periodo del afio anterior (L.9.9 millones), debido al incremento de las
transferencias, los gastos corrientes se mantuvieron en nivel aceptable con un incremento de
L.13.18 millones (L.266.68 millones) en relacién a lo ejecutado en el mismo periodo del afio
anterior (L.253.5 millones).

Con respecto al cumplimiento de las principales metas, se registran los siguientes resultados: se
brindé formacion profesional a nivel de educacion superior a un total de 1,900 estudiantes
matriculados; también desarroll6 28 eventos de capacitacion en temas de produccién vegetal y
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animal, asimismo, brind6 asistencia técnica a 972 productores agropecuarios. Se graduaron 223
estudiantes, ejecutandose el 39.05% respecto a lo programado, obteniendo un bajo porcentaje
de cumplimiento ya que la ejecucion total de estudiantes graduados esta programada para el
cuarto trimestre.

La Universidad, con el propdsito de contribuir a la mejora de la calidad académica, ha gestionado
convenios con Universidades y Entidades nacionales e internacionales para el mejoramiento y
especializacion en la formacion de estudiantes en las ciencias agropecuarias, alimentarias y
otras &reas, el desarrollo de capacidades productivas incluyendo la adaptacion del cambio
climatico, e impulso en la agricultura sostenible y mantenimiento de los recursos naturales.
Dentro de estos Convenios se pueden mencionar: convenio Marco de Colaboracion entre la
Asociacién de Tambla Lempira UNAG, Convenio Marco de Cooperacion Educativa Nacional de
Ingenieria de Nicaragua UNI-UNAG, Convenio de Cooperacion Técnica suscrito entre la
Cooperativa Cafetalera Olancho limitada COCAOL-UNAG, Acuerdo de Cooperacion Académica
Internacional entre la Universidad Federal de LARVAS — UNAG y Acuerdo de Cooperacion entre
el depto. De Ciencias Agricolas y Alimentarias del Alma Mater Studiorum Universidad de
Bologna- UNAG

Es importante gue siga gestionando vinculos con organismos internacionales, e implementacion
de estrategias de mercadeo para dar a conocer el plan de estudios por cada de una de 7 carreras
con que cuenta la Universidad, con el objetivo de incrementar el nUmero de estudiantes en
carreras afines a las necesidades del pais.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

De acuerdo a |los
Resultados de Gestion
en la meta de “Capacitar
en areas técnicas a
través de la educacion no
formal a todos los
trabajadores en los
diferentes sectores
econoémicos y sociales a
nivel nacional’, al 30 de
septiembre de 2022, se

capacitaron 82,754
trabajadores,

representando un
36.39% de la meta
programada a
septiembre 2022

(227,414 trabajadores),
inferior en 67,667
trabajadores capacitados

250,000
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150,000
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PRINCIPALES METAS
227,414
[ Programadoa
septiembre 2022
DEjecutado a
septiembre 2022
82,754
1,260 1151
TRABAJADORES CAPACITADOS TRABAJADORES
POR SECTORES ECONOMICOS CERTIFICADOS

con relacion al mismo periodo del afio anterior (150,421 trabajadores) debido a los efectos
de la Pandemia del Covid-19 en las empresas aportantes.

Al 30 de septiembre de 2022, se logro certificar a 1,151 trabajadores en base a sus
competencias laborales, con una ejecucion del 91.35% de 1,260 empleados programados al
cierre del tercer trimestre de 2022, siendo menor en 65 trabajadores certificados respecto a
los registrados al cierre del tercer trimestre del afio 2021 (1,216 Certificaciones).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

o EI Presupuesto Vigente de Instituto Macional de Formacién Profesional (INFOP)
Ingresos y Egresos del Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2022

ejercicio fiscal 2022 del

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto  Ejecutado a

Instituto Nacional de Descripcién Vigente  Septiembre  9¢ Eiccucion
Formacion Profesional
(INFOP) asciende a L.1,130.16 |neresos roraies imos | oo | o
millones.  Es  importante | eresos cormientes 113016 510,00 80,32
mencu)nar que medlante Aportes Patronales al INFOP (Empresa Privada) 1.121,33 904,54 BO,67
. . Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Senvicios) 2,82 1,33 47,16
DeCI'eto LegIS|atIVO NOBO' Transferencias de la Administracidn Central 1,19 0,79 66,39
2022 este Presupuesto se Dtros Ingresos 252 33 5928
modifico a L.1,229.86 millones, |sastosoraies 113016 91885 81,30
los cuales estan pendientes de | sos cormentes 956 o R
|ncorp0rar Servicios Personales 823,75 574,62 69,76
Servicios no Personales 205,62 58,98 28,68
Materiales y Suministros 59,86 12,45 20,80
e Alcierre del tercer trimestre, los Transferendias 545 L15 21,10
ingresos muestran UNA  |aHoRRO EN QUENTA CORRIENTE 3548 262,80 740,70
ejecucion de L.918.85 millones
. GASTO DE CAPITAL 33,25 1,19 3,58
equivalentes al 81.30% del
H ACTIVOS FINANCIEROS 2,23 270,46 12.128,25
presupueStO Vlgente’ Amortizacion de la deuda 2,23 0,00 0,00
Superlores en L10375 Incremento de Disponibilidades 0,00 270,46 -
BALANCE GLOBAL 0,00 8,85 0,00

millones los ingresos captados
al cierre del mismo periodo del  renemnse
afio anterior (L.815.1 millones).

e El total de los Ingresos (L.918.85 millones) recaudados corresponden a Ingresos Corrientes
procedentes en un 99.34% de aportes patronales (L.912.78 millones), y el restante 0.66%
(L.6.07 millones) a la venta de bienes y servicios, transferencias y otros ingresos. Dichos
ingresos son mayores en L.103.75 millones con respecto al cierre de septiembre de 2021
(L.815.1 millones), debido al incremento en los aportes patronales.

e Los gastos totales ejecutados al cierre de septiembre de 2022 ascendieron a L.918.85
millones, monto superior en L.103.75 millones respecto al mismo periodo del afio 2021
(L.815.1 millones).

e Los Gastos Corrientes ascendieron a L.647.20 millones, mayores en L.36.4 millones con
respecto al mismo periodo del afio anterior (L.610.80 millones); el 88.79% de estos gastos
corresponde a Servicios Personales (L.574.62 millones), 9.11% a Servicios No Personales
con L.58.98 millones, el restante 2.10% (L.13.60 millones) corresponde a
Materiales/Suministros y Transferencias. La concentraciébn de los gastos en Servicios
Personales se deriva de la naturaleza del Instituto, ya que la formacion profesional
(capacitaciones y adiestramiento de trabajadores) requiere de personal docente e
instructores.

e Es importante mencionar que en el Gasto Corriente se refleja una modificacion interna,
especificamente incrementando los Servicios Personales, especificamente en Beneficios y
Compensaciones para pago de prestaciones laborales.
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La relacion entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes refleja un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.271.65 millones, mientras que, al cierre del tercer trimestre del afio 2021 la
cuenta financiera reflej6 un Ahorro de L.204.30 millones, mostrando un aumento de L.67.35
millones, debido principalmente al crecimiento en los aportes patronales al Instituto.

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre de 2022, la . ,
planta laboral con la que operé PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

INFOP fue de 1,208 empleados,
de los cuales 715 plazas
corresponden a la categoria de

empleados permanentes 40.90% ﬁ
(59.19%), 425 por contrato -
(35.18%) y 68 por jornal

(5.63%); reflejando un

incremento de 27 plazas en 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

comparacion al mismo periodo

del afio 2021 (1,181 plazas).

La estructura por género refleja que el 59.10% de los empleados corresponde al género
masculino (714 hombres) y el 40.90% al femenino (494 mujeres), evidenciando desigualdad
de género en cuanto a oportunidades laborales en la Institucién.

Segun informacion del INFOP a septiembre 2022, el total pagado en concepto de sueldos y
salarios asciende a L.320.38 millones, con una ejecucién del 65.66% del monto aprobado para
el afo (L.487.95 millones), mayor en L.9.16 millones en comparacion a lo ejecutado a
septiembre 2021 (L.311.22 millones).

Para la gestion 2022, el INFOP tiene aprobada una estructura de 1,336 plazas,
correspondientes a 887 empleados Permanentes, 382 empleados por contrato y 67
empleados por jornal.

A septiembre 2022, se ha erogado en concepto de Compensaciones (segun los registros del
SIAFI), la suma de L.62.23 millones, correspondiente al 65.75% del valor presupuestado
(L.94.64 millones).

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de septiembre de 2022, reporta un resultado positivo de
L.231.77 millones, monto superior en L.90.80 millones en comparacion al resultado del mismo
periodo de 2021 (L.140.97 millones), debido en gran parte al incremento en los ingresos por
Aportes Patronales.

El Estado de Situacién Financiera al 30 de septiembre de 2022 refleja una Disponibilidad en
Caja y Bancos de L.737.37 millones con un total en sus Activos de L.1,065.29 millones.

Los Pasivos Totales ascienden a L.261.64 millones, de los cuales el 80.94% (L.211.79
millones) corresponde a Pasivo Corriente. La deuda a largo plazo (préstamos) representa es
de L.49.85 millones.

El indice de Liquidez es de 4.32, valor que se encuentra sobre el rango 6ptimo (>1.5y < 2.0),
indica que el Instituto puede cubrir sus obligaciones a corto plazo.
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El Capital Neto de Trabajo es de
L.703.92 millones, revela que el

, . Ingresos de Operacidén 0.45
INFOP deSpueS de CUbrlr Sus Ingresos por Transferencias 912.78
obllgaCI()nes de Corto pIaZO, Cuenta (Contribuciones a la Seguridad Social)
. . Otros Ingresos 0.82
con los recursos  financieros [ingresos Totales o18.86
necesarios para continuar con el |SastedeOperacion 685.73
~ . Gasto Total 687.09
desempefio de sus funciones. Resultado de Ejercicio 231.77
ElNivel de Endeudamiento indica que |Activocormente 215.74
el INFOP tiene comprometidos SUS [cuantaspor cobrar e a1a
aCtIVOS en un 250% InversionesIFinancieras 7.84
. Activo Tota 1,065.29
La Calidad de la Deuda muestra que [pasivo corriente 211,79
el 81.0% del total de la deuda es a |Cuentas por pagar 185.97
Corto pIaZO Deuda (Préstamos) 49.85
. Pasivo Total 261.64
El Margen de Utilidad Neta refleja que |Patrimonio — 803.65
la Institucion estad generando L.0.25 [[qlices A "o
CentaVOS de Utl|ldad pOI’ Cada Lempll‘a Capital Neto de Trabajo (millones) L 703.92
de Ingl‘eSOS Nivel de Endeudamiento 0.25
. Calidad de la Deuda 0.81
El Porcentaje de Gastos de [margen de Utilidad Neta 0.25
Operacion versus Ingresos indica que Porcentaje Gastos de Operacion vrs 0.75
los gastos de operacién representan o re activos ROA o232

el 75.0% de los Ingresos Totales.
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RESUMEN FINANCIERO "INFOP”

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcién

A Septiembre 2022

Fuente: Estados Financieros del INFOP al 30 de septiembre de 2022.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Con relacion al cumplimiento de las principales metas a septiembre 2022, el Instituto no esti
cumpliendo con su Plan Operativo Anual (POA), principalmente en la Capacitacion de
Trabajadores reportando apenas un 36.39% de ejecucién respecto a lo programado al tercer
trimestre, situacién que hace necesario crear e implementar un plan de accién encaminado a una
reestructuracion en el esquema de formacion académica y pensum a fin de que la formacion
profesional esté de acuerdo a lo que demanda el mercado laboral.

Al cierre del tercer trimestre del afio 2022, el Estado de Resultados del INFOP revela un resultado
positivo de L.231.77 millones debido a que la recaudacion de ingresos fue superior al gasto
corriente; este resultado ha venido a incrementar la disponibilidad en caja y bancos.

Es necesario fortalecer la gestion de la Politica de Género con el objetivo de brindar las mismas
oportunidades tanto a hombre como a mujeres, ya que existe una marcada diferencia entre el
porcentaje de hombres (59.10%) y mujeres (40.90%) que laboran en la Institucion.
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IHCIETI

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 30 de septiembre del
afio 2022, en el marco de

Recurso Humano (RH) capacitado en Transferencia Tecnoldgica y en areas
de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (1+D+i)

la cuarta Transformacion al 30 de Septiembre 2022

Tecnologica, el IHCIETI (personas capacntadas

brind6 al personal que se 350

desempefia en diferentes oo

areas de la institucion, 200

capacitaciones técnicas 150

en el redisefio del 1(5’8 ' [ ' l '

Sistema  Nacional de 0

C|enC|a Tecnolog ia e RH CAPACITADO EN RH CAPACITADO EN RH CAPACITADO EN RH CAPACITADO EN
’_, TRANSFERENCIA TRANSFERENCIA AREAS DE 1+D+i 2021  AREAS DE I+D+i 2022

Innovacion en temas TECNOLOGICA 2021 TECNOLOGICA 2022 ® PROGRAMADO & EJECUTADO

. . .., Fuente: IHCIETI
organizacionales (mision,

estructura organizativa); asimismo, imparti6 el webinar "Al Espacio desde Honduras:
Morazéan" con el objetivo de dar a conocer datos sobre la puesta en Orbita del satélite Morazan
a personas que se desempefian en diferentes areas de la institucion asi como a estudiantes
universitarios y de nivel secundario con la finalidad que las nuevas generaciones pongan su
mirada en la investigacion para ayudar a solucionar problemas comunes, como el cambio
climatico, la seguridad alimentaria, la gestion de riesgos, entre otros. La institucion logro
capacitar a 71 personas en transferencias de tecnologias equivalente a 78.89% de la meta
proyectada para el afio (90 personas), e incrementada en 18.33% respecto a las realizadas
al tercer trimestre del afio anterior (60 personas).

¢ En la meta programada, Recurso Humano capacitado en areas de Investigacién, Desarrollo
e Innovacion (1+D+i), se impartieron diferentes capacitaciones:

= Conferencia de “Protocolo de Investigacion Cientifica” con la finalidad de brindar
conocimientos necesarios para emprender procesos de sistematizacion documental,
bibliogréafica y dominio de programas software.

» El webinar “Retos y Realidades de la Comunicacion Comunitaria” con el objetivo de
manifestar una vision clara sobre los retos y la realidad de la comunicacién
comunitaria y el impacto que ha tenido en las comunidades, el proyecto de radio
comunitaria de la Red de Desarrollo Sostenible (RDS).

= Conferencias de Interdisciplinariedad y transdisciplinariedad en la Ciencia y en la
Educacion en instituciones educativas y personal de la Secretaria Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Honduras (SENACIT), promoviendo la
investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico.

e Se capacitd a un total de 306 personas, sobrepasando en 36 personas, la meta proyectada
para el afio (270 personas) e incrementada en 45.71% respecto a lo ejecutado al tercer
trimestre del afio anterior (210 personas).

202



Finanzas Informe de Gestién Financiera al 30 de septiembre 2022

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El Presupuesto de
Ingresos y Egresos
aprobado para el
Ejercicio Fiscal 2022

Instituto Hondureio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022
(Cifras en millones de Lempiras)

. .., Presupuesto  Ejecutado a % de
asciende a L.56.56 Descripcion i = s
il | | f Vigente Septiembre Ejecucion
miliones, el cual Tue
incrementado €N INGRESOS TOTALES 56.56 41.49 7336
L.10.00 millones
. INGRESOS CORRIENTES 56.56 41.49 73.36
med_lant_e Decreto Transferencias de la Administracion Central 56.56 41.49 73.36
Legislativo No.30-
2022, alcanzado un |GASTOSTOTALES 56.56 26.20 46.32
Presupuesto GASTOS CORRIENTES 54.79 25.88 47.23
modificado de L.66.56 Servicios Personales 28.90 18.88 65.33
” I | t, Servicios no Personales 20.20 6.35 31.44
mi OI'.]eS, el cual esta Materiales y Suministros 3.70 0.64 17.30
pendiente de Transferencias 1.99 0.01 0.50
incorporacion.
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 177 15.61 881.92
LOS_' _ingresos totales GASTO DE CAPITAL 177 0.32 18.08
recibidos al tercer
trimestre ascendieron BALANCE GLOBAL 9.00 15.29 -

a L.41.49 millones,
fondos provenientes
de Transferencias de la Administracion Central, los cuales se mantienen en el mismo nivel
respecto a los ingresos obtenidos en el mismo periodo del afio 2021.

Fuente: IHCIETI

El gasto total erogado asciende a L.26.20 millones con una ejecucion del 46.32% del
presupuesto vigente (L.56.56 millones) y menor en L.3.27 millones al compararlo con los
gastos realizados a septiembre de 2021 (L.29.47 millones).

El gasto corriente refleja una ejecucion de L.25.88 millones, menor en L.3.53 millones
respecto al mismo periodo del afio anterior (L.29.41 millones) destinados en un 72.95%
(L.18.88 millones) a Servicios Personales dentro de los cuales se destinaron L.11.71 millones
en pago de sueldos y salarios; en Servicios no Personales se refleja una ejecuciéon de L.6.35
millones (24.54%); Materiales y Suministros con L.0.64 millones (2.47%) y el restante L.0.01
millones corresponden a Transferencias (0.04%) realizadas al Instituto Hondurefio para la
Prevenciéon del Alcoholismo, Drogadiccion y Farmacodependencia (IHADFA) en
cumplimiento al articulo 174 de las Disposiciones Generales de Presupuesto.

Con relacion al Presupuesto vigente a junio 2022, se realizaron modificaciones internas en el
Presupuesto (grupos del gasto), siendo relevante el traslado de Gasto Corriente a Gastos de
Capital, especificamente se disminuyeron L.3.48 millones en servicios no personales, L.1.84
millones en materiales y suministros, L.0.22 en transferencias, y aumentaron los gastos de
capital en L.1.43 millones.
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De la relacién entre los ingresos y gastos corrientes se obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente
de L.15.61 millones, monto superior en 29.22% con relacién al resultado obtenido a
septiembre del 2021 (Ahorro de L.12.08 millones) influyendo la disminuciéon de L.4.05
millones en la contratacion de servicios de consultoria de gestion administrativa financiera.

RECURSO HUMANO

Al 30 de septiembre del afio 2022, IHCIETI realizdé sus operaciones con una estructura de
personal de 53 plazas permanentes, incrementdndose en 6 plazas con respecto al mismo
periodo del afio 2021 (47 plazas). Con relacion a las plazas a aprobadas (26 plazas
permanentes) para el presente ejercicio fiscal se observa un incremento de 27 plazas, lo que
implica que el IHCIETI estd incumpliendo con lo indicado en el articulo 139 de las
Disposiciones Generales de Presupuesto, el cual establece que las Instituciones
Descentralizadas se limitaran al nimero de plazas y montos aprobados en el Presupuesto y
que figuran en el Dictamen aprobado por la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas.

En sueldos y salarios

al cierre del trimestre Recurso Humano Laboral segun Género

se registran L.11.70 69.23%
millones en la i

categoria de 70.00% 47 17% 52.83%

permanentes, 60.00%

representando el 50.00%

65.00% del 40.00%

Presupuesto Vigente 30.00%

(L.18.00  millones); 20.00%

disminuyendo en 10.00%

L.1.12 millones con 0.00%

I’especto al cierre del Permanentes Servicios Profesionales
tercer trimestre del B Masculino H Femenino
afio 2021 (L.12.82

millones).

En el IHCIETI al tercer trimestre del afio 2022, se realizaron un total de 13 servicios
profesionales administrativos financieros, menor en 7 servicios a lo realizado al mismo periodo
del afio anterior (20 servicios profesionales), erogando la cantidad L.2.59 millones.

La distribucion de plazas a nivel de género refleja que 25 plazas permanentes y 9 en servicios
profesionales corresponden al género masculino; y 28 plazas permanentes y 4 en servicios
profesionales corresponden al género femenino.

La Institucion pagd en prestaciones laborales L.3.44 millones equivalentes a 90.91% del
presupuesto aprobado (L.3.79 millones).
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RESULTADO FINANCIERO

e El Estado de Resultados al 30 " "
de septiembre de 2022 reporta RESUMEN FINANCIERO "IHCIET!
un resultado positivo de (Cifras en millones de Lempiras)
L.15.61 millones, producto de
mayores ingresos con |Ingresos por Transferencias 41.49
respecto a los ga§t05 Ingresos Totales 41.49
rea“_zados en el periodo [gGasto de Operacion 25.86
analizado; al cp_mpararlo con el Gasto Total 75.88
resultado positivo del mismo R
periodo del afio anterior Resultado de Ejercicio 15.61
(L.11.94 millones) increment¢ |Activo Corriente 11.34
en L.3.67 millones producto de |Disponibilidad (Caja y Banco) 10.56
menores gastos. Los ingresos |Activo Total 30.87
se mantienen en el mismo Pasivo Corriente 0.17
monto del afio anterior. Pasivo Total 0.17
e El Estado de Situacion |pstrimonio 30.71

Financiera refleja una

Indicad
disponibilidad en Caja Yy ndicadores

Bancos de L.10.56 millones y Liquidez 08.73
Activos Totales de L.30.87 |Capital Neto de Trabajo (millones) L 11.18
m"'?”‘a_s- o Nivel de Endeudamiento 0.01
e El Indice de Liquidez es de [,jidad de la Deuda 1.00
68.73 valor que sobrepasa el Margen de Utilidad Neta 0.38

nivel optimo (>1.5 y < 2.0),
demostrando que la Institucion

Porcentaje Gastos de Operacién vrs

cuenta con la disponibilidad |!ngresos 0.62
financiera para cubrir sus |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.51
obligaciones a corto plazo. Fuente: Estados Financieros de IHCIETI al 30 de septiembre 2022.

e El Capital Neto de Trabajo
registra un valor de L.11.18 millones, lo que indica que la Institucion puede operar aun
después de cancelar las obligaciones a corto plazo.

e El indice de Calidad de la Deuda es de 1.0, mostrando que el 100% de los Pasivos Totales
corresponde a corto plazo.

e El Porcentaje de Gastos de Operacion versus Ingresos Totales indica que los Gastos de
Operacion representan el 62.0% de los Ingresos Totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Los estados financieros al cierre del trimestre reportan un resultado positivo de L.15.61 millones
gue al compararlo con el mismo periodo del afio anterior (L.11.94 millones), aumenté en L.3.67
millones debido a la disminucién de L.1.94 millones en los Gastos de Operacion, principalmente
en servicios técnicos profesionales.

El IHCIETI, a septiembre del 2022, laboré con una estructura de personal de 53 plazas
permanentes, reflejando un incremento de 27 plazas con relacion a las plazas aprobadas para
el afo (26 plazas permanentes), es necesario que la institucion cumpla con lo establecido en el
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articulo 139 de las Disposiciones Generales de Presupuesto, debe limitarse al nUmero de plazas
y montos aprobados en el presupuesto, debido que al cierre del tercer trimestre de 2022 opera
con el doble de plazas aprobadas.

La Institucion obtuvo resultados satisfactorios en la ejecucion de metas, realizando
capacitaciones en las areas de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (I+D+i) y en transferencia
tecnoldgica al recurso humano de la institucidn, asi como a universitarios con el objetivo de
fomentar la investigacion cientifica, y apoyar la investigacion aplicada para la basqueda de
soluciones en problemas complejos enfrenta la sociedad.

Como parte del quehacer de la instituciébn que es el de transformar la ciencia en un recurso
estratégico para el desarrollo del pais, es importante que la institucion ejecute proyectos o
convenios en diferentes temas de interés nacional para fortalecer las capacidades cientificas e
implementar el desarrollo de aplicaciones tecnoldgicas que generen conocimientos para el
mejoramiento la calidad de vida de las personas.
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CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de septiembre del 2022,
entre las principales metas se
realizaron 320 visitas
técnicas a los clubes vy
escuelas de las federaciones
deportivas, estas
disminuyeron en 10 visitas al
comparar con el mismo
periodo del afio anterior,
alcanzando un 71.11% de lo
programado para el afio (450
visitas) y una ejecucion
financiera de L.0.88 millones,
equivalentes a un 101.15%
de la programacion anual
(L.0.87 millones).

En asesorias de planificacion
de entrenamiento se
brindaron 315 asesorias
equivalentes a 70.00% de lo
programado para el afio (450
asesorias) con una ejecucion
financiera de L.0.38 millones
gue representan 82.61% de

600

500

400

300

200

100

PRINCIPALES METAS
cifras en cantidades

400

Visitas Técnicas Asesorias Voluntariados

Fuente: M Programado W Ejecutado
CONDEPAH

la programacion anual (L.0.46 millones).
En el Departamento Técnico de la Confederacion, se reportaron 400 visitas en el voluntariado de los
entrenadores técnicos y de las diferentes federaciones deportivas, equivalentes a 70.18% de 570
programadas para el afio y superiores en 35 con relacion a lo reflejado en el mismo periodo del afio
2021; con una ejecucién financiera de L.10.81 millones, representando un 57.07% de lo programado

anual (L.18.94 millones).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Confederacion Deportiva Autonoma de Honduras (CONDEPAH)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2022

El Presupuesto vigente para el (Cifras en millones de Lempiras)

Ejercicio Fiscal 2022 es de L.24.25 . .
millones, con una ejecuciébn de Descrpcion P'es_”"”esm E‘“'_‘tad“ ,“‘?’
161.48% en los ingresos totales, Vigente  septiembre  Ejecudion

debido al registro en transferencias y
donaciones de capital de L.22.94 NORESOS TOTALES
millones, que corresponden a ingresos [~
del Fideicomiso para Promover 'y [ eeos comentes 5 1622 649
Fortalecer el Deporte a nivel Nacional
(FINAPRODE), el cual fue aprobado en

Transferencias corrientes de la Administracion Central 24.25 16.2 £6.89

diciembre 2021 y ejecutado en el fangerenciasy Donaciones de Capitl - 29

primer trimestre del 2022.

Cabe resaltar que los fideicomisos |[sastosToratEs U 1459 606
fueron cancelados a través del Decreto

Ejecutivo PCM-09-2022, indicando que  [6AsTos CORRIENTES 420 1454 60.08
las disponibilidades inmediatas Senicios Personales 289 176 6090
(efectivo), inversiones en titulos valores Seniios no Personales 19 160 wx
en el pais o en el exterior, asi como los Materiales y Sumiristros 046 037 8043
rendimientos financieros, deben ser Transferencias 189 1081 5104
transferidos a la Cuenta Unica de la

Tesoreria General de la Republica, |AHORROEN CUENTA CORRIENTE 005 168 336000
dependencia de la Secretaria de

Finanzas. GASTO DE CAPITAL 005 005 100.00
Los Ingresos Totales percibidos

ascendieron a L.39.16 millones BAMME GLORAL : L)
equivalentes a 161.48% con relacion a |
lo presupuestado para el afio 2022; de "m0

estos, el 41.42% corresponde a Ingresos Corrientes (L.16.22 millones). Los Ingresos Totales son
inferiores en L.20.94 millones al comparar con lo registrado en el mismo periodo del afio anterior
(L.60.10 millones), debido principalmente a los fondos del Fideicomiso FINAPRODE que fueron
aprobados hasta en diciembre 2021 y ejecutado en el primer trimestre del afio 2022.

El Gasto Corriente ascendi6 a L.14.54 millones equivalentes a un 60.11% del monto aprobado para
el afio (L.24.19 millones). El 74.35% (L.10.81 millones) se destind a transferencias a las diferentes
Federaciones del Deporte; a servicios personales corresponden L.1.76 millones (12.10%), servicios
no personales con L.1.60 millones (11%) y materiales y suministros con L.0.37 millones (2.55%).

De la relacién Ingresos Corrientes (L.16.22 millones) y Gastos Corrientes (L.14.54 millones) a

septiembre 2022, se generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.68 millones, menor en L.0.12
millones con relacion al resultado registrado a septiembre 2021 (Ahorro de L.1.80 millones), debido a
la disminucién de L.43.88 millones reflejada en las transferencias recibidas de la Administracion
Central.
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RECURSO HUMANO

» Al tercer trimestre del 2022, la PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
Institucion oper6é con 16 plazas
de las cuales 12 son
permanentes, 2 por contrato y 2
servicios profesionales al
compararlo con septiembre del
2021 se mantuvo el numero de
plazas.

e Las plazas aprobadas para el
Ejercicio Fiscal 2022 son 16 (12
permanentes y 4 temporales).

e Segln reporte de Relacion de
Personal de CONDEPAH los
sueldos y salarios reportan un 0% 50% 100%
monto de L.1.30 millones para el personal permanente y temporal, equivalentes a 60.74% el
presupuesto vigente (L.2.14 millones).

e Encuanto ala equidad de género se observa que CONDEPAH no muestra cumplimiento de la politica
de equidad de género, debido a que el 31% (5) de las plazas son ocupadas por mujeres y 69% (11)
por hombres.

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "CONDEPAH"

e El Estado de Resultados al 30 de septiembre (Cifras en millones de Lempiras)
2022, muestra un Resultado del Ejercicio de
L.64.83 millones, debido principalmente a las |Ingresos por Transferencias 29.49
transferencias recibidas de la Administracion |Otros Ingresos 49.67
Central por L.29.49 millones las que incluyen |Ingresos Totales 79.16
L.22.94 millones de fondos del fideicomiso |Gastode Operacién 3.53
FINAPRODE. A septiembre del 2022, en otros |Gasto Total 14.33
ingresos se reporta un monto de L.49.67 |Resultado de Ejercicio 64.83
millones producto de wuna ampliacidn |Activo Corriente 48.88
presupuestaria mediante Resolucion No. 147- [Disponibilidad (Cajay Banco) 48.83
2021 emitida por la Secretaria de Finanzas el |cuentas por Cobrar 0.01
29 de junio 2021 a la Federaciéon Nacional de |Activo Total 285.52
Futbol de Honduras, a través de CONDEPAH, |pasivo Corriente 0.39
para cubrir los gastos de la Liga Nacional, |cyentas por pagar 0.21
Copa de Oro y Eliminatorias para la Copa |pasivo Total 0.39
Mundial de FIFA Qatar 2022, los cuales fueron [patrimonio 28513
cjecutados a enero del 2022

e ElBalance General al 30 de septiembre 2022, |(iquidez 125.33
reporta activos corrientes de L.48.88 millones, Capi o

, pital Neto de Trabajo (millones) L 48.49
gue en su mayoria corresponde a las :
disponibilidades de caja y banco con un valor |C3lidad de la Deuda 1.00
de L.48.83 millones. Margen de Utilidad Neta 0.82
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

e El indice de Solvencia es de 125.33, indica |Ingresos 0.04

que la Institucion cuenta con la disponibilidad |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.23

Fuente: Estados Financieros del CONDEPAH al 30 de septiembre 2022.
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financiera para cubrir sus obligaciones de corto plazo.

e Capital Neto de Trabajo: muestra un valor de L.48.49 millones, lo cual indica que la Institucion cuenta
con los recursos necesarios para continuar con sus operaciones.

. Calidad de la Deuda: muestra que el 100% de sus obligaciones son a corto plazo.

. El Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Muestra que del total de los ingresos percibidos
el 4% fueron orientados a gastos de operacion.

. La Confederacién Deportiva Autbnoma de Honduras presenta indicadores financieros estables,
considerando que los ingresos que percibe la Institucion dependen en su mayoria de la transferencia
de la Administracién Central para cubrir el Gasto Corriente y cumplir con su objetivo institucional.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de septiembre 2022, CONDEPAH logr6 una ejecucion en promedio del 70.43% de las principales
metas que consistieron en visitas y asesorias técnicas a federaciones afiliadas para cumplir con el
entrenamiento y preparacion de los atletas de iniciacién, masificacion y perfeccionamiento atlético.

Al cierre del periodo analizado, presupuestariamente se gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1.68
millones, resultado inferior en L.0.12 millones con relacién a lo reportado en el mismo periodo del afio
anterior (L.1.80 millones) derivado de la baja ejecucion en las transferencias corrientes de la
Administracion Central, ya que a septiembre Unicamente ha percibido L.16.22 millones (66.89%) del
presupuesto vigente (L.24.25 millones).

Es necesario que la institucion gestione recursos financieros con organismos internacionales y nacionales

para eficientar el cumplimiento de sus principales metas e incorporar otras actividades acordes con el
objetivo institucional.
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