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serencia de Gestion v Promocién de la Probidad y ia Etica Pablica

Acta de Juramentacion
—omités de Probidad v Etice

Reunidos en la ciudad de le.auc tC'oa! (& ,Departamento del_[(ancCi=<O Mora2a M
dia 29 , del mes de,_ nmar20 del afio dos mil,
;1 2) _se proceduo a JUfamentar a los miembrops del COMITE DE PROBIDAD Y ETICA de
] - uienes tendra como objeto. promover
una cultura de Probidad y Etica al interior de su institucién, la Juramentacién estuvo a cargo
de L.IC }u(, (S LJO.«I ) 20 2l ) en su calidad
de I‘:eu k_C\h"h' tb;L_,C j%?u() , quien les tomo la siguiente promesa.

“Prometo solemnemente observar y cumplir las disposiciones del Cédigo de Conducta Etica
del Servidor Publico y el Reglamento para la integracién y Funcionamiento de los Comités de
Probidad y Etica, obedeciendo unicamente los mandatos legales a fin de contribuir a crear
una cultura de honradez y transparencia en la administracion publica.”

Después de lo cual los miembros quedaron en posesién de sus cargos.

En fe de lo cual se firma la presente ACTA DE JURAMENTACION, por los miembros del Comité y
el personal del Tribunal Superior de Cuentas
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Reunidos en iz cicds Tegucigalpa . Departamento de Francisco Morazin el dia 7% q del mes
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“Prometv svie:i:nemente observar y cumplir las disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del
Servidor PakbEes , ol 2oglamento para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Probidad y
Etica, obedeciensc inicamente los mandatos legales a fin de contribuir a crear una cultura de honradez

‘rransrecencia en Ia administracion piablica,”
+cjunto quedaron en posesion de sus cargos.

En fe de lo cual se ' rua = presente ACTA DE JURAMENTACION, por los miembros del Comité Adjunto y
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Listado de Asistencia de Emplesdos de la-DNBE
Presentes en la Asuimiiés para Eleccion de Colmith de Prabisiel v Fiicn Publica
Miercoles 29 de marzo del 2023

No. NOM DEL EMPLEADO Asistencia Ql
I |ANA LUCY MA iZ CASTR( [
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Lic. Julio Cuss
Unidad ‘I'ra

Lic Nadia Carolina Reyes Lic. Luis Alonso Sosa
Unidad de Normas y Procedimientos Director Ejecutivo
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