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DE: IUIS FERNANDO MATA ECHEVERRI

Secretario de Estado

PARA: IINSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEt PODER EIECUTIVO.

ASUNTO Requisitos de la solicitud de Autorización de Creación de Puestos de la
Administración Descentralizada presentada a la Secretaría de Estado

en el Despacho de Finanzas

FECHA: 30 de noviembre,202t

La Secretaría de Estado en el Despacho de Finanzas con base a lo instruido en la CIRCULAR

DESPACH0 SPGP-}LL|?}?L de fecha 9 de noviembre 202L, en relación con el

otorgamiento de los Acuerdos de nombramiento al personal por contrato que es pagado

a través del objeto del gasto L2100 Sueldos Básicos.

Sobre el particular, para la presentación de la solicitud ante esta Secretaría de Estado, se

informa y se requiere que se adjunte lo siguiente:

L. Revisión e identificación de los contratos vigentes a la fecha de los empleados bajo

la modalidad de personal no permanente [objeto del gasto 12100 Sueldos Básicos)

y deben presentar el detalle de los contratos. (Anexo 1)
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2. Oficio de la solicitud de la máxima autoridad de la institución dirigida a la máxima

autoridad de SEFIN, con fecha del ejercicio fiscal que corresponda a la fecha de efectividad

de la creación de los puestos, en el que se solicita la autorización de la creación de puestos

en el Anexo Desglosado de Sueldos de la institución.

3. Documento FMP-04 con las estructuras presupuestaria del financiamiento a disminuir y

las estructuras presupuestarias que se aumentaran.

4. Estudio económico financiero de la sostenibilidad en el tiempo para sufragar el impacto

presupuestario de las modificaciones de estructura de puesto con base a la efectividad

establecida en2O2l; y en el año2022 debe incluir sueldos, aguinaldo, decimocuarto mes,

cuota patronal del IHSS, Cuota patronal de INJUPEMP o del instituto de jubilación a que

pertenecen y Vacaciones; el financiamiento debe ser con recursos presupuestarios de la

institución con base a lo establecido en elArtículo L24DL782-2O2O, para lo cual se debe

utilizar la disponibilidad presupuestaria del Sub grupo 12000 Personal no Permanente (

sueldos, aguinaldo, décimo cuarto mes y cuota patronal del IHSS) y para financiar el

impacto presupuestarío del INJUPEMP u otro instituto de jubilación y Vacaciones de no

tener disponibílidad en el Sub grupo 12000 Personal no Permanente, se puede proponer

el financiamiento otras asignaciones de gasto corriente, es importante indicar que las

estructuras presupuestarias propuestas para cubrir esas modificaciones de estructura de

puestos deben estar contenidas en el Presupuesto de la institución.

5. Perfiles de los puestos a crear

6. Distribución de los puestos por estructura presupuestaria, incluyendo el monto por objeto

del gasto en sueldos y colaterales asociados y totalizando los valores de puestos por

estructura Presupuestaria. (Anexo 2)
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7. Los sueldos propuestos deben ser acorde a los salarios de los puestos de similar categoría,

funciones, responsabilidades que se encuentran en elAnexo Desglosados de Sueldos de la

institución y de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria.

8. Las creaciones de puestos no aplican al personal de contratos financiados con fondos en

estructura presupuestaria de proyectos, fideicomisos, ni financiamiento de fondos

externos u otras fuentes que no sean fuente 11 Tesoro Nacional y Fuente 12 Recursos

Propios.

Atentamente,

CC: Archivo
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