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GLOSARIO

Administracion Central: Nivel organizacional del Estado de Honduras que comprende
los 3 poderes del Estado: Legislativo, Ejecutivo (Presidencia de la Republica, Secretarias
de Estado e Instituciones Desconcentradas, y otras) y Judicial.

Balance Global: Es el resultado de la diferencia entre los ingresos totales percibidos y/o
recaudados por una institucion y los Egresos que la misma ha incurrido en un mismo
periodo de tiempo.

Cuenta Financiera: Cuenta que refleja el registro de las cuentas de ingreso y egreso, asi
como la diferencia entre estas.

Donaciones: Corresponde a todo acto de liberalidad por el cual una persona, institucion
y/u organizacion, transfiere un bien de su propiedad o una suma de dinero a favor de una
institucion. Dichos bienes y fondos provenientes de donaciones para fines especificos no
podran ser utilizados para finalidad diferente.

Egresos o gastos: Cantidad de recursos financieros, materiales y humanos que las
instituciones emplean para el cumplimiento de sus funciones. Asi mismo, es un
instrumento importante de la politica econémica ya que por medio de estos se miden los
niveles de consumo, inversién, empleo, etc.

Egresos Corrientes: Son los pagos que se deben realizar en forma indispensable para el
correcto y normal desenvolvimiento de los servicios publicos y de la administracién en
general, como ser gastos de consumo (reparacion de edificios, renovacion de bienes
muebles, etc.) o retribuciones de servicios (sueldos, salarios, gastos bancarios, intereses
de la deuda, etc.).

Egresos de Capital: Son todas aquellas erogaciones que significan un incremento del
patrimonio publico. Pueden ser erogaciones destinadas a la adquisicidn, a la producciéon
o a la construccion de bienes materiales o inmateriales, o inversiones financieras que
sirven como instrumentos para la produccién de bienes y servicios.

Ingresos: Son los recursos financieros que las instituciones obtienen por cuenta propia,
del Gobierno Central, otras instituciones publicas, de la cooperacién internacional o del
sector privado para el cumplimiento de sus fines.

Ingresos Corrientes: Son aquellos recursos provenientes de la via fiscal o por las
operaciones que realizan las instituciones y las transferencias del Gobierno Central
para gasto corriente. Es el resultado de las operaciones normales de una institucién, sin
que provengan de la enajenacion de su patrimonio.


https://www.eco-finanzas.com/diccionario/R/RECURSOS.htm
http://eco-finanzas.com/diccionario/T/TRANSFERENCIAS.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/C/CONCEPTO_DE_GASTO.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/P/PATRIMONIO.htm
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Ingresos de Capital: Los ingresos de capital provienen de la venta de bienes de larga
duracién, como los bienes inmuebles (terrenos, edificios, vehiculos, etc.) que son del
Estado, y de la recepcién de fondos como transferencias o donaciones. Estos fondos son
destinados a realizar proyectos de inversién, aporte local de proyectos financiados con
crédito externo y adquisiciones de bienes de capital, como es el caso de la construccién de
una carretera.

Ingresos No Tributarios: Ingresos recibidos en forma regular que no son impuestos
(tasas, multas, derechos, etc.).

Ingresos Tributarios: Son ingresos que tienen caracter de impuesto, son de caracter
obligatorio, no generan contraprestacion, son decretados en beneficio de las instituciones
(Impuesto Sobre Bienes Inmuebles, Impuesto Personal, Impuesto de Industria, Comercio
y Servicios, entre otros).

Préstamos Hipotecarios: Es un tipo de préstamo que otorgan las instituciones que
conforman el Sector Finanzas del Sector Publico Descentralizado, que en el caso de los
Institutos de Prevision Social permite a sus afiliados disponer de la cantidad necesaria
para comprar o rehabilitar una vivienda u otro inmueble.

Préstamos Personales: Son préstamos otorgados por los Institutos de Prevision Social a
sus afiliados, con la obligacion de que devuelvan el principal, y abonen los intereses
pactados y los gastos derivados de la operacion.

Sector Previsional: Estructura estatal que busca brindar amparo a las personas que, por
diversos motivos, no estan en condiciones de ganarse el sustento a través del trabajo. Lo
que hace el sistema previsional es aportar recursos mediante jubilaciones o pensiones.
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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo que establece el articulo 47 de la Ley Organica del Presupuesto
(Decreto Legislativo No0.83-2004), a la Direccién General de Instituciones Descentralizadas
(DGID) le corresponde: analizar la gestiéon de las instituciones del Sector Publico
Descentralizado (SPD) y presentar en forma periddica a las autoridades superiores, los
informes para la toma de decisiones; Asimismo, supervisar las actividades econémico-
financieras y evaluar trimestralmente el grado de eficiencia en la gestion institucional.

El Informe presenta aspectos relevantes para el analisis de la gestion econdmica y financiera
de las treinta y cuatro instituciones que conforman el SPD, las cuales por su rubro y/o
actividad se agrupan en sectores, dando a conocer a la poblacién en general y a las
autoridades competentes la eficiencia en su gestion, para la toma de decisiones oportunas
enmarcadas en el Plan de Gobierno.

Los sectores que conforman el Sector Publico Descentralizado son: 1) Producciéon y
Servicios; 2) Prevision Social; 3) Econdmico y Servicios; 4) Social; 5) Finanzas; 6) Educacion;
y, 7) Deportes, Sector conformado tnicamente por CONDEPAH, dado que la CONAPID fue
suprimida mediante Decreto Ejecutivo PCM-11-2022, por lo tanto, el respectivo analisis se
encuentra en los Anexos (andlisis de la gestion institucional de cada instituciéon
descentralizada).

Es importante sefialar que en el analisis del Sector Finanzas se excluye al BCH, del cual se
presenta una evaluacién separada por sus atribuciones, al ser el ente rector de la politica
monetaria del pais.

La evaluacién que se presenta en este documento se realizé con la informaciéon remitida por
cada una de las instituciones que forman parte del SPD, en aplicacion del articulo 8 de las
Normas de Ejecuciéon Presupuestaria vigentes para el ejercicio fiscal 2023 (Decreto
Legislativo No.157-2022). El presente Informe contiene el analisis de indicadores de
desempefio, resultado financiero y presupuestario, recurso humano, asi como, las
respectivas conclusiones y recomendaciones.
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GENERALIDADES DEL INFORME

Al 31 de marzo del afio 2023 se evalud la gestion de 33 instituciones descentralizadas, de 34
que conforman el SPD. EDUCREDITO no present6 el Informe de Gestion correspondiente. En
el caso de la UNAH, la informacion presentada no cumple con los lineamientos establecidos
en la normativa vigente (Ley Organica del Presupuesto y las Disposiciones Generales del
Presupuesto 2023), por lo que se consideré informaciéon contenida en los Estados
Financieros.

El SANAA no present6 el Informe de Ejecucién Presupuestaria correspondiente al primer
trimestre 2023, no obstante, la evaluacion se elabor6 con cifras preliminares reportadas por
la institucion.

El Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2023 fue aprobado mediante
Decreto Legislativo No0.157-2022 publicado en el diario oficial La Gaceta el 12 de enero 2023.
En tal sentido, en el presente Informe se consideraron las cifras del Presupuesto Vigente
registradas en el Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI).

La fuente de informacion para la elaboracién del presente Informe son las instituciones del
Sector Publico Descentralizado, por lo tanto, la misma es responsabilidad exclusiva de la
Institucion que brind6 la informacién y el Analista Técnico que la procesé en la evaluacion
de la gestidn institucional.

CONFORMACION DE LOS SECTORES DEL SPD

Produccidony Prevision Econdmicoy Sector

Finanzas Educacion Deporte

Servicios { Servicios
ENEE INJUPEMP IHT PANI BANADESA | UPNFM | CONDEPAH
HONDUTEL INPREMA IHAH CONAPREV BCH UNACIFOR
ENP IHSS CONSUCOOP| IHADFA [BANHPROVI UNAG
SANAA IPM INA CNBS INFOP
HONDUCOR [INPREUNAH INE EDUCREDITO| IHCIETI
BANASUPRO CDPC UNAH
IHMA
FNH




. *H
* *

Finanzas
L.
El SPD reporta una

ejecucion
presupuestaria de

L.33,207.33
millones en los
ingresos totales y
L.32,151.82
millones en los
gastos totales; con
relacion al
presupuesto
vigente
representan un
21.90% y 21.20%,
respectivamente.
Los ingresos
corrientes

percibidos en el
Sector al 31 de

marzo 2023,
fueron de
L.25,333.64
millones,
equivalente a
22.39% con
relaciéon al
presupuesto
vigente
(L.113,156.23
millones) y mayor
en L.6,310.73
millones (33.17%)
con relacion al
mismo periodo del
ano 2022
(L.19,022.91
millones);
reflejando el

mayor monto el
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SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO (SPD)

Tabla No.1
INGRESOS Y GASTOS CORRIENTES DEL SPD

Cifras en millones de Lempiras

COMPORTAMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS CORRIENTES DEL

. PRESUPUESTO EJECUTADO A % DE
DESCRIPCION .
VIGENTE MARZO 2023 EJECUCION
Ingresos Corrientes 113,156.23 25,333.64 22.39
Gasto Corriente 102,812.84 21,213.26 20.63

Ahorro en Cuenta
Corriente

10,343.39

4,120.38

Fuente: Instituciones del SPD

Ingresos y Gastos Corrientes por Sector

Cifras en millones de Lempiras

12,000.00 11,246.64
10,703.97

10,000.00

8,660.22
8,000.00

6,478.82
6,000.00
3,471.39
4,000.00
1,647.29 2,028.25
2,000.00 179.05
145.04 28225 .., ., 8.50 62.61
- Dt amm
Sector Sector Sector Sector Social Sector Sector Sector
Producciéon  Prevision Econdémicoy Deporte Finanzas Educacion
y Servicios Social de Servicios

Fuente: Instituciones del SPD

M INGRESOS CORRIENTES

B GASTOS CORRIENTE

S

Tabla No.2
RESUMEN PRESUPUESTARIO EJECUTADO SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO
AL 31 DE MARZ0 2023
Cifras en millones de Lempiras
SECTORES
. PRODUCCION ~ PREVISION ECONOMICO Y . TOTAL

DESCRIPCION VSERVICIOS  SOCIAL  SERvicios  SCCIAL  DEPORTE FINANZAS EDUCACION EJECUTADO
INGRESOS CORRIENTES 8,660.22 | 10,703.97 179.05 | 282.25 8.50 | 3,471.39 2,028.25 | 25,333.64
INGRESOS PROPIOS 823236 | 439384 3201 11011 3,034.27 8062| 15,883.21
CONTRIBUCIONES AL SISTEMA 6,209.40 1340 40484 32793 695557
TRANSFERENCIAS DE LA ADMINISTRACION 307.06 3557 13298| 16669 850 |  2161|  160599| 227841
CENTRAL/ CANON REGAL{AS
OTROS INGRESOS 120.80 65.17 0.66 545 . 1067 1371 21646
GASTO CORRIENTE 11,246.64 |  6,478.82 145.04 | 127.10 577 | 1,647.29 1,562.61 | 21,213.26
SERVICIOS PERSONALES 94490 [ 1,00152 11797 27.11 076 | 70468 143657 423351
SERVICIOS NO PERSONALES 9,761.67 19658 2183 2159 063 11327 7082 | 10,18639
MATERIALES Y SUMINISTROS 236.15 344.61 185 227 0.06 1427 21.88 621.09
TRANSFERENCIAS 6086 |  4936.11 3.18 76.13 432 35.05 2037 5,136.01
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 243.06 - 021 - - 780.02 1297 103626
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -2,586.41 | 4,225.16 34.02 | 155.15 2.73| 1,824.10 465.64 4,120.38

Fuente: Instituciones del SPD

7
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Sector Prevision Social con L.10,703.97 millones y Produccion y Servicios con L.8,660.22
millones, sectores que agrupan el 76.44% de los Ingresos Corrientes (19,364.19 millones) y
la diferencia 23.56% (L. 5,969.44 millones) al resto de los sectores.

El Gasto Corriente ejecutado por el SPD asciende a L.21,213.26 millones, equivalente al
20.63%, del presupuesto vigente (L.102,812.84 millones), superior en L.6,594.54 millones
(45.11%) en comparacion al mismo periodo del afio 2022 (L.14,618.72 millones). Absorben
el mayor gasto los Sectores: Produccién y Servicios con L.11,246.64 millones, Prevision
Social L.6,478.82 millones, equivalente a 83.56% (L.17,725.46 millones) del total del gasto
corriente y la diferencia 16.44% (L.3,487.80 millones) corresponde al resto de los sectores.

Generaron mayor impacto en el Gasto Corriente: Los Servicios no Personales con L.10,186.39
millones en el cual se registra la compra de energia para la reventa (L.8,758.55 millones);
Transferencias con L.5,136.01 millones, incluyendo el pago de jubilaciones y pensiones por
un monto de L.4,873.63 millones; y Servicios Personales con L.4,233.51 millones,
incrementados en L.502.00 millones con respecto a los Servicios Personales registrados en
el mismo periodo del afio anterior (L. 3,731.51 millones), debido a incrementos salariales,
ajustes al salario minimo y diferentes beneficios otorgados por contratos colectivos.

Los Gastos de Capital del SPD reflejan una ejecucion de L.1,075.94 millones, equivalente a
17.87% del Presupuesto Vigente (L.6,022.17 millones), en comparacién con lo registrado en
el mismo periodo del afio anterior (L.21.47 millones), incrementaron en L.1,054.47 millones,
debido a inversiones en la ENEE de proyectos de mejoras de construccién para los
programas de Generacion, Transmisidn, Distribucion, térmicas de la Empresa y Programa
Nacional de Reduccién de Pérdidas.

Obtuvo Ahorro en Cuenta

Corriente de L.4,120.38 Ahorro en Cuenta Corriente por Sector
millOﬂES, equivalente d Cifras en millones de Lempiras
39.84% del presupuesto
vigente (L.10,343.39
millones); el Ahorro fue Prevision Social [l 4,225.16
generado principalmente
e Finanzas [  1,824.10
por los institutos del
Sector Previsién Social Educacion [l 465.64
(L.4,225.16 millones), social Jj 155.15
contribuyendo el N N
rendimiento de las Econémicoy Servicios | 34.02
inversiones financieras. Deporte  2.73

contrario a lo observado (2,586.41 | iBroducciGnyISenviciosl]

en el sector produccién y
servicios el cual gener6 un
desahorro de L.2,586.41 H AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

(3,000.00) (2,000.00) (1,000.00) = 1,000.00 2,000.00 3,000.00 4,000.00 5,000.00

millones. Al compararlo
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con el Ahorro reportado al mismo periodo 2022 (L.4,404.19 millones), fue inferior en
L.283.81 millones, debido principalmente al crecimiento de L.6,594.54 millones observado
en los gastos corrientes, especificamente por el incremento de L.4,737.40 millones generado
por la ENEE.

II. RESULTADO FINANCIERO

e El| Sector Tabla No.3
s . RESUMEN FINANCIERO SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZAD O
Pubhco AL 31 DE MARZO0 2023
Descentrahzado Cifras en millones de Lempiras
reporta un SECTORES
e.XC ed (?nte DESCRIPCION l;RS(;DRSICCC:gSN P‘;E‘QIS;E N 52‘;23?88‘; SOCIAL DEPORTE | FINANZAS | EDUCACION
financiero de Ingresos de Operacion 989979 | 426353 3747| 10875 - 7673 7964 1446591
L.2,371.99 Ingresos Financieros 021| 571263 032| 518 - 25338 943 598115
millone S Contribuciones al sistema Cooperativo - - 13.40 - - - - 13.40
. ’ Ingresos por Aportes y Contribuciones al 5 515
1nﬂuy endo e 439597 - - - 4264 336.33 ,158.75
. Ingresos por Transferencias/Can6n y regalias 242.33 - 183.30 166.49 8.50 - 1,659.31 2,259.92
dlreCtamente el Ingresos de No Operaci6n 2.26 2.16 0.09 - 1.07 0.10 5.68
Otros Ingresos 520,63 297.42 457|162 - 1989 9.71 844.71
resuitado
obtenido por @] [meresos Totales 1066522 | 1041076 23001| 28204 850 77753 |  200452| 2446858
Costo delos servicios Prestados 304.88 - - - - - - 304.88
Sector Prevision |[casode Operacién 10,942.87 557002 15099| 7571 145 31802 1,621.58 18,680.63
: Gasto Total 1266275 |  7,07186 15550| 17718 578| 36834 |  165520| 2209659
Social Utilidad Operartiva -104309|  -1,30649 11352 3305 45| 24120 154194 -421472
(L3,33890 Resultado de Ejercicio -1,997.53 | 3,338.90 74.52| 104.86 2.72|  409.20 43932 2,371.99
: Activo Corriente 2743163 | 147,486.84 212287 | 85492 5025| 777117 | 360296 18932063
millones) no
’ Disponibilidad (Cajay Banco) 6807.26 | 1222992 88892 | 43137 4997| 185911 235428 2462083
obstante, el [coms por Cobrar 1915334 | 1670070 22378| 2529 001 268831| 117615| 3996758
Inversiones Financieras 16585 | 14578802 96552 | 38135 - | 1501671 13033| 162,447.78
Sector
., Activo Total 5096748 | 19877698 361218 89749|  26692| 2234576 | 11,18594| 297,05275
Produccion Y [pasivocorriente 4403435 | 17,866.04 18426 10617 021 493500| 136949| 6849552
Servicios Cuentas por Pagar 2478342 | 699410 180.59 | 10592 021 160597 | 136320| 3503341
. , Deuda (Préstamos) 73,596.45 - 12.95 - | 396004 674.68| 7824412
regIStFO Una  [peivototal 109,58853 | 108,738.03 1,14287 | 42349 021| 1345786 | 246664 | 235817.63
Ardi Patrimonio y Reservas -49,621.05 | 90,038.95 246931| 47400|  26671| 888790 | 871930| 6123511
pérdida e
Fuente: Estados Financieros del SPD
L.1,997.53
millones, debido principalmente al
P . Tabla No.4
déficit reflejado en la ENEE
(L.2,105.63 millones). Los activos DRI
totales del SPD ascienden a |Solvencia 2.76
L.297,052.75 millones, los que [cCapital Neto de Trabajo (Cifras en millones) L. 120,825.12
incluyen la infraestructura |yiyel de Endeudamiento 0.79
roductiva, cuentas por cobrar y las .
P . ! p ] _y Calidad dela Deuda 0.29
mversiones flnanCIeraS,
‘ Margen de Utilidad Neta
concentrandose el mayor valor 8 0.10
(L_198’776_98_ millones) de los activos |Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.76
en los institutos de prevision social. Rentabilidad sobre activos -ROA 0.01

. . Fuente: Estados Financieros SPD
e Los Pasivos Totales registran un valor

de L.235,817.63 millones, de los cuales corresponde el mayor valor al Sector Producciéon y
9
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Servicios con L.109,588.53 millones, que incluye el saldo de la deuda (préstamos) de la ENEE
con L.72,050.05 millones; Sector Prevision Social con L.108,738.03 millones, el cual incluye
cuentas por pagar del IHSS por L.5,122.08 millones, asi como, los beneficios futuros por
pagar a los afiliados del IPM, INJUPEMP e INPREMA que ascienden a L.28,041.98 millones,
L.12,177.52 millones y L.25,435.22 millones respectivamente.

El nivel de endeudamiento es de 79%, lo que significa que los activos del Sector estan
financiados en ese porcentaje con recursos de terceros.

Margen de utilidad neta es del 10%, indicando que por cada Lempira de ingresos que genera
el SPD obtiene L.0.10 centavos de utilidad.

El porcentaje de gastos de operacion respecto a los ingresos totales indica que en promedio
los gastos operativos representan el 76% de los ingresos totales.

INVERSIONES FINANCIERAS

Tabla No.5
INVERSIONES FINANCIERAS DE LOS INSTITUTOS DE PREVISION DEL SPD SEGUN INSTRUMENTO FINANCIERO
MARZO 2023
Cifras en millones de Lempiras

No. INSTRUMENTO INJUPEMP IHSS INPREMA IPM INPREUNAH TOTAL

TOTAL INVERSION 36,958.92 35,918.63 52,829.03 33,209.36 3,856.00 162,771.87|100.00
1 |CERTIFICADOS 7,064.56 16,991.36 8,288.76 12,672.79 813.70 45,831.14| 28.16
2 |BONOS 19,398.07 16,303.40 24,002.62 9,141.18 1,864.40 70,709.67| 43.44
3 |OTROS 3,469.70 2,623.87 3,192.87 4,155.08 0.00 13,441.50| 8.26
4 |PRESTAMOS 7,026.59 0.00 17,344.78 7,240.31 1,177.90 32,789.56| 20.14

SUB TOTAL (%) 22.71 22.07 32.46 20.40 2.37 100.0

Fuente: Elaborado con datos suministrados por los Institutos de Prevision.

Al 31 de marzo del 2023 el monto total de la cartera de inversiones financieras reportada
por los Institutos de Prevision Social del Sector Publico Descentralizado asciende a
L.162,771.87 millones. Al comparar con las inversiones reportadas a marzo 2022
(L.137,330.63 millones) son superiores en L.25,441.24 millones. Los institutos con mas
recursos invertidos son: INPREMA con L.52,829.03 millones (32.46%) e INJUPEMP con
L.36,958.92 millones (22.71%); ambas absorben el 55.17% del total de las inversiones
financieras.

Los ingresos financieros sobre las inversiones registradas al primer trimestre ascendieron a
L. 2,536.09 millones y al comparar con lo reportado a marzo 2022 (L.3,123.87 millones),
disminuyeron en L.587.78 millones, producto de las bajas tasas de interés.

Los instrumentos financieros que mas recursos captaron fueron los bonos con un total de
L.70,709.67 millones (43.44%); certificados de deposito L.45,831.14 millones (28.16%);
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préstamos personales e hipotecarios L.32,789.56 millones (20.14%); y otros L.13,441.50
millones (8.26%) que comprende las inversiones realizadas en el Centro Civico
Gubernamental (L. 3,334.84 millones) y en el aeropuerto Palmerola (L. 2,708.80 millones).

IV.  RECURSO HUMANO DEL SPD

El SPD a marzo TablaNo.6

2023,  reporto SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO

una planta PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

laboral de 28;190 Salarios en millones de Lempiras

trabajadores Concepto Masculino Femenino Total
(25,806 son | pescripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |
permanentes, TOTAL 14,345 1,330.26 13,845 1,286.65 28,190 2,616.91

1,939 POI'  Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

contrato y 445

corresponden a otra modalidad de contratacién), alcanzando mayor niimero de puestos de
trabajo el Sector Educacién con 9,668 empleados en su mayoria docentes que representa el
34.30% del total de empleados del Sector Publico Descentralizado. Seguido del sector
prevision social con 8,046 plazas que representan 28.54%. Al comparar con el mismo
periodo del afio 2022 (27,526 plazas), se observa superior en 664 plazas, por nuevas
contrataciones.

El ‘monto total erogado en PORCENTAJE PLAZAS SEGUN
concepto de sueldos y salarios

en el SPD asciende a L.2,616.91 GENERO
millones, superior en 32.95%
(L.213.43 millones) con relacion
al monto pagado en el mismo :

periodo del afo @ 2022 'nl 51 %

(L.2,403.48 millones), debido a

nuevas contrataciones e

incrementos  salariales en

Cumpl}mlento de Contrat(.)s 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Colectivos, Ley del salario

minimo, y Reg]amentos Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

Internos.

Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 50.84% corresponde al género masculino
(14,363) y el 49.16% (13,889) al femenino, aproximandose a igualdad de género en los
puestos de trabajo.
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V.

Finanzas

TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO

Al 31 de marzo
2023, las
instituciones del
Sector  Publico
Descentralizado
que reciben
transferencias de
la Administracion
Central
registraron  un
monto total de
L.2,131.61
millones, con el
detalle siguiente:

Las instituciones
del Sector
Finanzas y
Prevision Social
no recibieron
transferencias de

Ingresos del SPD por Transferencias de la Administracion Central

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Tabla No.7

Al 31 de marzo del 2023

Cifras en Millones de Lempiras

No. Se_CtOT/, Monto No. Se_CtOT/, Monto
Institucion Institucion
Social 38.17 Econémico y Servicios 183.30
1 CONAPREV 7.30 1 CDPC 2.54
2 IHADFA 30.87 2 CONSUcCOOP 7.75
Educacion 1,659.31 3 IHAH 8.29
4 IHT 47.08
1 IHCIETI 24.64 5 INA 77.79
2 UNACIFOR 20.82 6 INE 39.85
3 UNAG 86.00 Produccién y Servicios 242.33
4 UNAH 1,363.57
5 UPNFM 164.28 1 HONDUCOR 19.55
Deportes 8.50 SANAA 222.77
1 CONDEPAH 8.50

Fuente: Estados Finacieros Instituciones Sector Publico Descentralizado

la Administracion Central.

2,131.61
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ANALISIS DE DESEMPENO, PRESUPUESTARIO Y FINANCIERO DE CADA
SECTOR

VI

INDICADORES DE DESEMPENO

SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)

e De acuerdo

Tabla No. 8

con los INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
lt d Al31 de marzo del 2023
resultados Indicador ENEE ENP HONDUTEL BANASUPRO  SANAA IHMA HONDUCOR FNH Promedio
de los  [gresos Corrientes promedio por 339| 0.33 0.12 0.47 0.03| 007 0.03| 013 057
. d . d empleado (millones de Lempiras)
1indicadores Mantenimiento de equipo sobre Gasto 011 0.40 0.68 336 0.10 1.03 0.95
de Total (%)
Representacion del Gasto Corriente

A 138.18 | 65.84 108.41 100.00 323.51 437.44 259.11| 108.00| 192.56
desempeno sobre el Ingreso Corriente (%)
contenido en Participacién total de Mujeres (%) 31.05| 2833| 4059 4111 3214| 2970| s261| 2222| 3500
tabla NO-8, Se Fuente:Instituciones del Sector ProducciényServicios

destaca que

los gastos corrientes en promedio representan el 192% de los ingresos corrientes, debido
a que los ingresos que generan la mayoria de las Empresas Publicas no son suficientes
para cubrir los respectivos gastos operativos.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Tabla No.9
ID'S SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS

e FEl

Presupuesto de
Ingresos y Gastos
vigente, para el
ejercicio fiscal 2023
fue de L.60,053.29
millones, reportando
una ejecucion de
L.9,516.00 millones

en los ingresos
totales y L.12,330.01
millones en los
gastos totales,
equivalentes a
15.85% y 20.53%,
respectivamente.

De los ingresos
totales el 91.01%
corresponde a

ingresos corrientes,
generados

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

DESCRIPCION

INGRESOS TOTALES

INGRESOS CORRIENTES

Ingresos Propios

(Cifras en Millones de Lempiras)

Transferencia Corriente Administracién Central

Otros Ingresos
INGRESOS DE CAPITAL

Transferencia de Capital
FUENTES FINANCIERAS

Obtencion de Préstamos

DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES

GASTOS TOTALES

GASTOS CORRIENTES
Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros

Transferencias

Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones)

AHORRO EN ENTA

GASTO DE CAPITAL

RRIENTE

SERVICIO DE LA DEUDA (AMORTIZACION DE CAPITAL)

Amortizacion Préstamos

BALANCE GLOBAL

PRESUPUESTO EJECUTADO AL

VIGENTE MES DE MARZO
60.053.29 9.516.00
49,031.11 8,660.22
46,390.94 8,232.36
2,506.93 307.06
133.24 120.80
2,130.63 461.99
2,130.63 461.99
3,403.05 393.79
3,403.05 393.79
5,488.50 0.00
60.053.29 12 0.01
54,205.50 11,246.64
5,763.88 944.90
41,561.49 9,761.67
3,452.47 236.15
441.76 60.86
2,985.89 243.06
-5.174. 2 41
4,278.41 1,047.00
1,569.39 36.37
1,569.39 36.37
0.00 -2.814.01

% DE
EJECUCION

15.85

17.66
17.75
12.25
90.66
21.68
21.68

11.57

20.75
16.39
23.49
6.84
13.78
8.14

49.98

24.47
2.32
2.32

Fuente: Instituciones Sector Produccién y Servicios
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principalmente por ingresos propios por venta de servicios, 4.85% ingresos de capital y
4.14% a fuentes financieras por endeudamiento suscrito por la ENEE.

o Los gastos totales se destinaron en un 91.21% a gastos corrientes, 8.49% a gastos de
capital y la diferencia corresponde a gastos de capital, Amortizacion de la deuda y déficit
global generado principalmente por la ENEE (L.3,041.03 millones). El gasto total a marzo
2022 fue de L.6,393.14 millones, con un incremento de L.5,936.87 millones, variacion
registrada en la ENEE por compra de energia para la reventa.

e Los gastos corrientes ascienden a L.11,246.64 millones, con una ejecucion de 20.75% del
presupuesto vigente. El mayor porcentaje lo absorbe el grupo de servicios no personales
con el 86.80% (L.9,761.67 millones) debido a la compra de bienes y servicios del Sector,
principalmente en la compra de energia para la reventa y 13.20% (1,484.97 millones)
corresponde a servicios personales, servicio de la deuda, materiales y suministros y
transferencias; fueron superiores en L.4,936.35 millones) en relaciéon a los gastos
corrientes registrados a marzo 2022 (L.6,310.29 millones), generado en gran parte por el
crecimiento de L.4,671.49 millones en la compra de energia para la reventa.

e De la relacién entre los ingresos y gastos corrientes se generd un Desahorro en Cuenta
Corriente de L.2,586.41 millones, contrario al Ahorro de L.649.70 millones registrado a
marzo 2022, debido al incremento reflejado en el gasto corriente de L.4,936.35 millones.

RECURSOS HUMANOS

e El Sector Produccién y Servicios reporta una planta laboral de 6,374 empleados

(5,787permanentes, Tabla No.10

561 contrato y 26 en SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS

otras modalidades de PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

Contratacién) de los Salarios en millones de Lempiras

cuales la mayoria Concepto Género Masculino Género Femenino Total
corresponde a | Descripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |

TOTAL 4,131 342.71 2,243 186.74 6,374 529.45

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

personaldela ENEEy
HONDUTEL (2,238 y
1,749 empleados respectivamente.
e El total erogado en sueldos y PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO
salarios en el Sector al primer
trimestre 2023 fue de L.529.45
millones, registrandose la ENEE
con el mayor monto 44.67%
(L.236.49 millones). En 65%
comparacién con el mismo periodo
del afno anterior (L.466.48
millones), disminuyé L.62.97
millones. 0% 50% 100%
e La estructura de personal esta
distribuida en 4_,131 empleados Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID
(65%) del género masculino y 2,243 (35 femenino).
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RESULTADO FINANCIERO

o Al cierre del primer trimestre del 2023, el Sector Produccién y Servicios reporta una
Pérdida de L.1,997.53 millones prevaleciendo principalmente el resultado obtenido en la
ENEE con

Tabla No. 11

f s
perdidas de SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
L.2,105.63 RESUMEN FINANCIERO A MARZO 2023

millones, de igual

Cifras en millones de Lempiras

Descripcion BANASUPRO FNH HONDUCOR HONDUTEL IHMA SANAA* TOTAL
fO rma Ingresos de Operacion 194.56 9,07939|  362.60 - 9.62 19883 3041 2439  9,899.79
HONDUTEL y Ingresos Financieros - - 0.20 - - - - 0.01 0.21

. Ingresos por Transferencias - - - - 19.55 - - 22277 24233
Ferrocarril Otros Ingresos - 16783 3968 -001 0.19 1246 - 049 52063
cerraron con Ingresos de No Operacion - - - 2.26 - 2.26

Ingresos Totales 194.56 9,547.22 40248 2.25 29.36 211.29 3041 247.66 10,665.22
resultados Costo delos servicios Prestados 145.37 - 119.06 - 2642 - 3.99 10.04 304.88
ne gativos_ Se [castodeOperacién 3089)  10334.17| 14577 2.15 2732 157.33|  9.82|  23543| 1094287
. e Gasto Total 176.26 11,652.85 264.83 2.67 27.32 279.54 13.81 24547 12,662.75
regIStro una Utilidad Operartiva 163.67 -1,254.78 216.83 -2.15 -17.70 4150 20.59 -211.04 -1,043.09
Pérdlda Resultado de Ejercicio 18.30 | -2,105.63 | 137.65 -0.42 2.04 -68.25 | 16.60 2.19 | -1,997.53
Operativa en el Af:tivo Folr.riente : 784.44 20,923.23 | 1,460.93 20.58 24.80 2,85592 | 869.82 49191 27,431.63
Disponibilidad (Cajay Bancos) 389.76 4,872.46 | 1,270.00 1.20 1244 54.58 36.56 170.27 6,807.26
Sector de [cienes por Cobrar 31411| 1605077 | 11331 18.80 698 | 2327.16| 12875 19346| 1915334
L. 1'043.09 Inversiones Financieras - 165.85 - - - - - - 165.85
. Activo Total 840.75 44,479.34 | 2,236.30 25.29 62.04 6,617.96 | 92730 | 4,778.50 59,967.48
mlllones' Pasivo Corriente 408.06 36,717.57 515.23 3.21 13.39 4,711.12 62.10 | 1,603.68 44,034.35
o El Sector reﬂe] a Cuentas por Pagar 408.06 18,494.78 494.18 2.85 96.79 3,696.25 12.08 | 1,578.44 24,783.42
. . Deuda (Préstamos) - 72,050.05 49.43 - - 1,484.38 12.59 - 73,596.45
un patrlmonlo Pasivo Total 408.06 | 101,650.37 568.74 4.52 110.44 5,180.63 62.10 | 1,603.68 | 109,588.53
negatlvo de Patrimonio y Reservas 432.69 -57,171.03| 1,667.56 20.77 -48.40 1,437.33| 865.20| 3,174.83| -49,621.05
L_49, 62 1 ] 0 5 Fuente: Estados Financieros del Sector Producciény Servicios

*ElI SANAA reporta cifras preliminares amarzo 2023

millones, el cual
es originado por el patrimonio negativo de Tabla No. 12

la. ENEE (L.57,171.03 millones) 'y ;
HONDUCOR (.48.40 milones),

o El Sector registra insolvencia financiera, lo Solvencia
que muestra que las empresas que lo 0.62
conforman tienen problemas para hacerle |Capital Neto de Trabajo(Cifras en
frente a sus compromisos de pago, ya que |Millones) -16,602.73
solo cubren el 62% de las deudas a corto |Nivel de Endeudamiento 1.83
plazo. Calidad de la Deuda 0.40
o El capltal neto de trabajo r.eﬂe]a un valor Margen de Utilidad Neta 019
negativo de (L.16,602.73 millones), lo cual . v;
. . . Porcentaje Gastos de Operaciéon vrs
constl.tuye un riesgo para seguir operando. ;..o 1.03
Co_ntr_lbuyen a este resultado, Rentabilidad sobre activos -ROA -0.03
principalmente la ENEE, HONDUTEL y el
SANAA Fuente: Estados Financieros del Sector Producciény Servicios

¢ Elnivel de endeudamiento es de 1.83 demostrando que el activo total del Sector se financia
en un 183% con recursos de terceros.
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. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

INDICADORES DE DESEMPENO

Los resultados
de IOS Tabla No. 13
indicadores de INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PREVISION SOCIAL

d ~ Al 31 de marzo del 2023

esempeno INDICADOR IHSS INJUPEMP INPREMA INPREUNAH IPM Promedio
Contenldos €I [Costos promedio de administracién
tabla NO 13 del sistema previsional (%)

. )
muestran en |PoreentajepagadoenPensionessobre |y, g 147.27 88.92 328,69 116,67 141.89
. las Aportaciones y Cotizaciones

promedl(_) un Cobertura de poblacién beneficiaria
P Orcenta] e sobre cotizante (%)
pagado de Participacién Total de Mujeres (%) 66.24 50.64 53.98 64.58 55.69 64.00
14189% @n  Fuente:lnstituciones del Sector Prevision Social
pensiones con relacién a las aportaciones y cotizaciones, lo cual representa que por cada
Lempira recibido en concepto de aportaciones se eroga L.1.42 en pago de pensiones, lo
que indica que las pensiones no son sostenibles con las aportaciones al sistema, teniendo
que financiar en parte con los rendimientos de las inversiones financieras.

50.69 6.43 3.64 9.05 12.10 16.38

121.00 38.83 36.90 185.05 12.57 78.87

La cobertura promedio de poblacién beneficiaria es de 78.87%, sin embargo, el
INPREUNAH y el IHSS su poblacién beneficiaria es superior a la poblacion cotizante, en el
caso del IHSS se debe a que en la poblacion beneficiaria incluye a nifios y nifias menores
de 18 afios y mujeres embarazadas que son inscritos por los cotizantes directos.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto de Ingresos y Gastos vigente, para el ejercicio fiscal 2023 fue de

L.66,778.61 millones, reportando una ejecucion de L.16,758.11 millones, equivalente a
25.10% del presupuesto vigente; los gastos totales por L.15,102.07 millones, representan
22.62%.

De los ingresos totales el 63.87% corresponde a ingresos corrientes, generados
principalmente por las Contribuciones al Sistema y 36.13% Fuentes Financieras
representadas por Disminucion de la Inversion (recuperacion de préstamos).

Los gastos totales se destinaron en un 42.90% a gastos corrientes, 57.04% a Activos
Financieros, la diferencia 0.06% a Gastos de Capital.

Los gastos corrientes ascendieron a L.6,478.82 millones, equivalente a 21.62% del
presupuesto vigente 2022; el mayor porcentaje lo absorben las transferencias por pago
de beneficios en concepto de jubilaciones y pensiones con el 76.19% (L.4,936.11
millones), y la diferencia 23.81% (L.1,542.71 millones corresponde a servicios
Personales, servicios no personales, materiales y suministros. Al comparar con los gastos
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corrientes a marzo 2022
(L.5,428.45 millones), se
observa un incremento de

19.35% (L.1,050.37
millones), por el
crecimiento de L.861.16

millones reflejado en el pago
de jubilaciones y pensiones
(L.4,873.63 millones).

De la relacién entre los
ingresos y gastos corrientes
se generé un Ahorro en
Cuenta Corriente de
L.4,225.16 millones, al
comparar con lo registrado
en el mismo periodo del afio
anterior (L.2,591.98
millones), fue superior en
L.1,633.18 millones,
producto del crecimiento de
L.682.07 millones en las
contribuciones al sistema.

RECURSOS HUMANOS
e Al 31 de
marzo
2023, el
Sector
reporta un
total de Concepto
8,046
plazas TOTAL
(7,473

permanentes, 298 contrato y 275
corresponde a otra modalidad de
los cuales
mayoria corresponde a personal del

contratacion), de

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Tabla No.14

ID'S SECTOR PREVISION SOCIAL

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

Género Masculino

2,885

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

Salarios en millones de Lempiras

286.25 5,161

la

1 36%

[HSS (6,733 plazas). Al compararlo
con lo reportado al mismo periodo

del afio 2022 (7,781 empleados),
incremento de 265

refleja un
empleados.

El total erogado en sueldos y

salarios fue de L.771.89 millones,

0% 50%

Género Femenino

485.64

Total

8,046

PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO

100%

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

< PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE

RISl VIGENTE MES DE MARZO EJECUCION
INGRESOS TOTALES 778.61 16.758.11 25.10
INGRESOS CORRIENTES 45,023.43 10,703.97 23.77
Ingresos Propios 15,944.58 4,393.84 27.56
Contribuciones al Sistema 28,684.43 6,209.40 21.65
Transferencia Corriente Administracién Central 146.65 35.57 24.26
Otros Ingresos 247.77 65.17 26.30
INGRESOS DE CAPITAL 4.50 0.11 2.44
Recursos de Capital 4.50 0.11 2.44
FUENTES FINANCIERAS 21,750.67 6,054.03 27.83
Disminucién de la Inversion 21,750.67 6,054.03 27.83
GASTOS TOTALES 778.61 15.102.07 22.62
GASTOS CORRIENTES 29,972.25 6,478.82 21.62
Servicios Personales 5,020.15 1,001.52 19.95
Servicios No Personales 2,458.47 196.58 8.00
Materiales y Suministros 2,450.58 344.61 14.06
Transferencias 20,043.05 4,936.11 24.63
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 15.051.19 4,225.16 28.07
GASTO DE CAPITAL 608.61 9.23 1.52
ACTIVOS FINANCIEROS 36,197.75 8,614.02 23.80
Colocacién de Préstamos 11,738.76 3,720.31 31.69
Inversion en Titulos Valores 23,958.99 4,893.72 20.43

Otros Activos Financieros 500.00 0.00

BALANCE GLOBAL 0.00 1.656.04

Fuente: Instituciones del Sector Prevision Social
Tabla No.15
z

|_Descripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |

771.89
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. . Tabla No. 17

reflejando mayor porcentaje el IHSS 84.92%

(L.655.50 millones). En comparacién con el mismo

periodo del afio anterior (L.687.01 millones) [3oVenc _ 826
aumenté en L.84.88 millones, derivado de los ?;Ii’l‘]t;llgse)t"de“aba"’ 199.620.80
reintegros de personal, incrementos salariales, [NiveldeEndeudamiento 055
ajustes al salario minimo y beneficios otorgados |caidad delaDeuda 016
por contratos colectivos. Margen de Utilidad Neta 032

e Laestructura de personal esta distribuida en

Fuente: Estados Financieros del Sector Prevision Social

2,885 empleados (36%) corresponden al género
masculino y 5,161 (64%) al femenino.

RESULTADO FINANCIERO
e Al 31 de
marzo del

afo 2023, el
Sector
Prevision
Social
reporta  un
Resultado del
Ejercicio de
L.3,338.90
millones;
mayor
L.385.43
millones al
compararlo
con el
resultado del
mismo

en

periodo del
afio anterior
(L.3,040.58
millones,
mayor en
L.298.32

SECTOR PREVISION SOCIAL

Tabla No. 16

RESUMEN FINANCIERO A MARZO 2023

Cifras en millones de Lempiras

Descripcion IHSS INJUPEMP INPREMA INPREUNAH IPM TOTAL
Ingresos de Operacién 1.19 1,128.52 1,885.22 1.39 1,247.21 4,263.53
Ingresos Financieros 2,174.88 1,128.52 1,724.43 92.69 592.11 5,712.63
L’:)iﬁgig‘;;gf;?f;:m 65058 102575  1,885.22 17932 655.10 4395.97
Ingresos No Operacionales - - 2.16 - - 2.16
Otros Ingresos 53.22 178.05 141 11.83 5291 297.42
Ingresos Totales 2,879.87 2,332.32 3,613.22 285.23 1,300.12 10,410.76
Gasto de Operacién 1,560.85 1,953.29 1,743.88 222.13 89.87 5,570.02
Gasto Total 2,349.52 2,040.91 1,767.67 223.46 690.30 7,071.86
Utilidad Operartiva -1,559.66 -824.77 141.34 -220.74 1,157.34 -1,306.49
Resultado de Ejercicio 530.35 291.41| 1,845.55 61.77 609.82 3,338.90
Activo Corriente 33,786.57 39,436.98 38,385.14 1,284.80 34,593.35 147,486.84
Disponibilidad (Cajay Bancos) 8,539.96 323.08 1,938.33 22.76 1,405.79 12,229.92
Cuentas por Cobrar 10,994.80 3,314.28 1,279.17 444.69 667.76 16,700.70
Inversiones Financieras 36,386.81 36,934.10 35,167.64 3,074.05 34,225.42 145,788.02
Activo Total 58,641.77 41,165.98 56,904.82 4,956.92 37,107.49 198,776.98
Pasivo Corriente 15,143.65 1,277.86 993.32 50.12 401.09 17,866.04
Cuentas por Pagar 5,122.08 1,195.72 488.79 50.12 137.39 6,994.10
Pasivo Total 40,115.55 2,117.73 27,329.79 2,705.05 36,469.91 108,738.03
Patrimonio y Reservas 18,526.22 39,048.25 29,575.03 2,251.87 637.58 90,038.95

Fuente: Registros de acuerdo a los Estados Financieros del Sector Prevision Social, en los institutos de previsién no existe uniformidad en el registro de los ingresos
de operacion (Ingresos Financieros y Contribuciones patronales)

millones, generado por el crecimiento de L.1,187.92 millones en los ingresos totales.

Registran pérdida operativa el IHSS (L.1,559.66 millones) INJUPEMP (L.824.77 millones)
e INPREUNAH (L.220.74 millones), debido a que los Ingresos Operativos son inferiores a
los gastos operativos, por lo cual estos Institutos tienen que cubrir Déficit con los Ingresos

Financieros.
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Las inversiones financieras registradas en los Estados Financieros fueron de L.145,788.02
millones, las cuales representan el 73.34% de los activos totales del Sector (L.198,776.98
millones).

La cartera de cuentas por cobrar registra un total de L.16,700.70 millones y representa el
11.32% de los activos corrientes (L.147,486.84 millones). Absorbe el mayor porcentaje el
[HSS con 65.83% (L.10,994.80 millones) de las cuentas por cobrar del Sector
(aportaciones patronales a cobrar al Estado, Universidades, Instituciones no
Gubernamentales, cotizaciones por cobrar, entre otros).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

*

Finanzas

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS (SES)

De los Tabla No.18

resultados de INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR ECONOMICO

los Al 31 de marzo del 2023

indicadores Indicador CDPC CONSUCOOP IHAH IHT INA INE Promedio
refle]ados €N |Incidencia del Gasto Corriente en 100.00 9641 8436 100001 9373 | 10000 95.75
la tabla ¢! Gasto Total (%)

N0.18, Se |Incidencia del ga.sto operativo en 5512 89.89 63.43 5140 | 12133 6425 7424
destaca la los Ingresos Corrientes (%)

incidencia del |participacion Total de Mujeres 4545 4s71| 3385| e154| a454| s083| 4700
gasto (%)

co rriente con Fuente: Instituciones del Sector Econémico

respecto al gasto total que representa el 95.75%, es decir que, por cada Lempira del total
de gasto, aproximadamente L.0.96 se destinan a gasto corriente, limitando la realizacion

de inversion capitalizable.

El Presupuesto de Ingresos
y Gastos vigente, para el
ejercicio fiscal 2023 fue de
L.1,090.20 millones,
reportando una ejecucion
de L.207.34 millones en los
ingresos totales,
equivalentes a 19.02% del
presupuesto  vigente 'y
L.152.53 millones en los
gastos totales, con una
ejecucion de 13.99%.

De los ingresos totales el
86.36%  corresponde a
ingresos corrientes
(L.179.05 millones),
generados principalmente
por las Transferencias
Corrientes recibidas de la
Administracion Central
(L.132.98  millones) 'y

Tabla No.19
ID'S SECTOR ECONOMICO Y DE SERVICIOS
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

- PRESUPUESTO  EJECUTADO AL % DE
DESCRIPCION VIGENTE MES DE MARZO  EJECUCION
INGRESOS TOTALES 1.090.20 207.34 19.02
INGRESOS CORRIENTES 876.17 179.05 20.44
Ingresos Propios 95.99 32.01 33.35
Contribuciones al Sistema 61.99 13.40 21.62
Transferencia Corriente Administracién Central 714.95 132.98 18.60
Otros Ingresos 3.24 0.66 20.38
INGRESOS DE CAPITAL 214.03 28.29 13.22
Transferencia de Capital 214.03 28.29 13.22
GASTOS TOTALES 1.090.20 152.53 13.99
GASTOS CORRIENTES 860.09 145.04 16.86
Servicios Personales 589.65 117.97 20.01
Servicios No Personales 208.16 21.83 10.49
Materiales y Suministros 31.95 1.85 5.79
Transferencias 29.43 3.18 10.79
Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 0.90 0.21 23.33
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 16.08 34.02 211.50
GASTO DE CAPITAL 229.22 7.25 3.16
ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 0.89 0.24 26.97
Amortizacién Préstamos 0.89 0.24 26.97
BALANCE GLOBAL 0.00 54.82

Fuente: Instituciones Sector Prevision Social
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13.64% de Transferencias de Capital. Los ingresos corrientes reportados a marzo 2022,
fueron de L.161.21 millones

e Los gastos totales por un monto de L.152.53 millones, se destinaron en un 95.09% a
gastos corrientes, 4.75% a Gastos de Capital y 0.16% a activos financieros.

e El gasto corriente asciende a L.145.04 millones, equivalente a 16.86% del presupuesto
vigente (L.860.09 millones) e incrementados en L.8.61 millones con relacién a lo
registrado a marzo 2022 ( L.136.43 millones), producto de mayores gastos en servicios
no personales con un incremento de L.8.44 millones.

e De la relacion entre los ingresos y gastos corrientes se generé un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.34.02 millones, al compararlo con el mismo periodo del afio anterior
(L.24.79 millones), fue superior en L.9.23 millones, producto del crecimiento de L.17.84
millones reflejado en los ingresos corrientes.

RECURSOS HUMANOS
e Al 31 de marzo Tabla No.20
2023 el Sector SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS
reporta  una PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO
planta laboral Salarios en millones de Lempiras
de 1,278 Concepto Género Masculino Género Femenino Total
empleados | Descripcién | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |
(1,213 TOTAL 683 43.87 595 39.40 1,278 83.27
permanentes, Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID
46 por
contrato y 19 en otra
modalidad de contratacién); PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO

de los cuales la mayoria
corresponde a personal del
INA (723 empleados). Al

compararlo con lo
reportado al mismo periodo |n| o
del afio 2022 (1,184 53%
empleados), refleja
incremento de 94
empleados.
e Eltotal erogado en sueldosy 0% 20% 40% 60% 80% 100%
salarios fue de L.83.27
millones, absorbiendo el Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

INA el 50.83% (L.42.33
millones). En comparacién con el mismo periodo del afio anterior (L.75.32 millones), fue
mayor en L.7.95 millones.

e La estructura de personal estd distribuida en 683 empleados (53%) corresponden al
género masculino y 595 (47%) al femenino.
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RESULTADO FINANCIERO
o Al 31 de Tabla No. 21
~ abla No.

marzo del afio )
2023 el SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS
Sect ’ RESUMEN FINANCIERO A MARZO 2023

ec 0}« . Cifras en millones de Lempiras
Economico y Descripcién CDPC CONSUCOOF IHAH  IHT INA INE  TOTAL
Servicios Ingresos de Operacién 10.25 268| 693 002| 1759 3747
reporto un Ingresos Financieros 0.32 0.32
resultado Contribuciones al Sistema Cooperativo 13.40 13.40
positivo  de |Ingresos por Transferencias/ 2.54 775| 829 4708| 77.79| 3985 18330
L 74 52 Aportaciones

) ' Ingresos de No Operaciéon 0.09 0.09
mlllor?es, Otros Ingresos 2.53 0.34 0.05 1.61 -9.10 -4.57
SUPErior  en  |j,.e50s Totales 15.32 2417| 1559 4871 86.28] 3994 23001
L.49.34 Gasto de Operacién 712 16.98| 12.00 27.28 6848| 19.13 150.99
millones al [Gasto Total 7.12 1725| 1201 2885 71.13| 19.14| 155.50
compararlo Resultado de Ejercicio 8.20 6.92 3.58 19.86 15.15( 20.80 74.52

. Activo Corriente 30.94 79.40| 2575 653.33| 1,227.82| 105.63| 2,122.87

con el mismo ——— :

. Disponibilidad (Cajay Bancos) 29.56 55.70| 20.54| 584.59 94.90| 103.63 888.92
periodo  del [¢, s por Cobrar 1375| 173  4845| 15875 110 22378
ano anterior |inversiones Financieras 9.01| 118/ 870.03| 8530 965.52
(Utilidad de |ActivoTotal 34.76 85.69| 271.08| 170189| 137987| 13889 361218
L.25.18 Pasivo Corriente 13.89 13.00 6.25 65.62 85.42 0.08 184.26
mi]]ones)’ Cuentas por Pagar 13.89 953 625 6542 8542 0.08 180.59
incidiendo en |Deuda(Préstamos) 6.17 6.78 12.95
el resultado [PasivoTotal 13.89 31.77| 625 65.62| 1,024.44 090| 1,142.87
un Patrimonio y Reservas 20.87 53.92| 264.83| 1,63627| 35543| 137.99| 2,469.31

incremento

Fuente: Estados Financieros Sector Econémico y Servicios

de L.53.20 millones en los ingresos por transferencia corrientes de la Administracién

Central.

Los ingresos de operacion del Sector (L.37.47 millones) representan el 16.29% de los
ingresos totales (L.230.01 millones). El Sector también tiene como fuente de ingreso

transferencias recibidas de la Administracién Central (L.183.30 millones).

Se refleja una solvencia de 11.52, lo que
muestra que el Sector tiene suficientes
recursos para hacerle frente a sus
compromisos de pago de corto plazo.

El porcentaje de gastos de operacion respecto
a los ingresos es de 0.66, es decir que en
promedio los gastos operativos del Sector
representan el 66% de sus ingresos,
reduciendo el margen de utilidad en las
instituciones que lo conforman.

Tabla No. 22

Solvencia 11.52
Capital Neto de Trabajo (millones) 1,938.61
Nivel de Endeudamiento 0.32
Calidad de la Deuda 0.16
Margen de Utilidad Neta 0.32
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.66

Fuente:Estados Financieros Sector Economico y

Servicios
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. SECTOR SOCIAL (SS)

INDICADORES DE DESEMPENO

Segl'm Tabla No.23
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR SOCIAL

resultado de
los AL 31 DE MARZO 2023
indicadores INDICADOR PANI IHADFA CONAPREV PROMEDIO
de i i
q 5 Gasto promedio por Programas Sociales 0.0% 100% 100% 66.67%

esemPeno Numero de atenciones realizadas N/A 5,600 99 2,850
contenidos Incidencia del Gasto Corriente en el Gasto Total 48.69% 100% 100% 82.90%
en la tabla Participacion total de mujeres 44% 43% 47% 45%
N 0. 2 3, el Fuente: Instituciones Sector Social
gasto

promedio en programa sociales fue de 66.67%, incidiendo en este porcentaje CONAPREV e
[HADFA; en el caso del PANI no reporta ejecucion en transferencias orientadas a programa
sociales, las cuales se reprogramaron para los subsiguientes trimestres.

El promedio de la incidencia del gasto corriente con relacién al gasto total del Sector Social
fue de 82.90%, lo que demuestra que las instituciones del Sector orientaron la mayor parte
de su presupuesto al gasto operativo, a excepcion del PANI que dentro de su gasto corriente
el 63.58% (L.75.50 millones) corresponde a pago de premios de la loteria mayor y menor.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Tabla No.24
ID’'S SECTOR SOCIAL

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

El Presupuesto de Ingresos y
Gastos vigente, al cierre del
ejercicio fiscal 2023 fue de
L.1,014.73 millones,
reportando una ejecucion de
L.282.25 millones en los

(Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE

DESCRIPCION VIGENTE MES DE MARZO EJECUCION

INGRESOS TOTALES 1.014.73 282.25 27.82

INGRESOS CORRIENTES 1,014.73

407.28

282.25
110.11

ingresos totales, equivalente a
27.82% del presupuesto
vigente y gastos totales por
L.252.23 millones, los que
representan un 24.86%.

Los ingresos totales
corresponden en un 100% a
ingresos corrientes por un
monto de L.282.25,
procedentes principalmente de
transferencias corrientes,
canones y regalias por L.166.69

Ingresos Propios

Transferencia Corriente Admon Central, Id's / Canones y

Regalias

Otros Ingresos
GASTOS TOTALES

GASTOS CORRIENTES
Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros

Transferencias
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE
GASTO DE CAPITAL
INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES

BALANCE GLOBAL

527.02
80.44

166.69
5.45

1.014.73 252.23 24.86

1,007.16
148.77
95.87
11.95
750.57

127.10
27.11
21.59

18.22
22.52
19.02
10.14

N

.5

N
o
0
o
N
o

2.049.04

7.57 3.96
0.00

=]
=3
=]

Fuente: Instituciones Sector Social
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millones y la diferencia (L.115.56 millones) a ingresos propios generados en gran parte por
la venta de loteria del PANI. Los ingresos totales al mes de marzo 2022 fueron de L.225.50
millones), con un incremento de L.56.75 millones, contribuyendo a este resultado el
incremento de L.45.18 millones reflejado en las transferencias y canones.

De los gastos totales el 50.39% corresponde a gasto corriente (L.127.10 millones) de los
cuales el 30.18% (L.76.13 millones) corresponde a transferencias, las que incluyen el pago
de premios de la loteria por L.75.50 millones. Los gastos totales a marzo 2022 fueron de
L.223.22 millones).

De acuerdo con la ejecucion de ingresos y gastos corrientes se generd un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.155.15 millones, resultado que al compararlo con el Ahorro obtenido a marzo
2022 (L.107.36 millones), fue superior en L.47.79 millones, debido a mayores ingresos con
respectos a los gastos del periodo.

RECURSOS HUMANOS
o El Sector
Social reporté Tabla No.25
una planta SECTOR SOCIA’L )
laboral de 255 PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO
p]azas (227 Salarios en millones de Lempiras
permanentes, Concepto Género Masculino Género Femenino Total
b5 Dor | Descripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos _
contrato, y 3 Al 140 10.48 115 9.33 255 19.81

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID
correspondiente a otra
modalidad de contratacién) de ) )
los cuales el 78.82% PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO
corresponde a puestos de
trabajo del PANI con 201
empleados. Al comparar con el
mismo periodo del afo 2022
(339 plazas), se observa una
reduccion de 84 plazas, al
suprimirse el INAM.
El monto total erogado en
concepto de sueldos y salarios
en el Sector asciende a L.19.81
millones, de los cuales el
82.08% (L.16.26 millones)
corresponde a salarios
pagados por el PANI; menor
en L.10.09 millones con relacién al monto pagado a marzo 2022 (L.29.90 millones).
Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 55% corresponde al género masculino (140)
y el 45% (115) al femenino.

55%

0% 20% 40% 60% 80%  100%

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID
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RESULTADO FINANCIERO

e E] sector social muestra un Tabla No. 26
Resultado de L.104.86 SECTOR SOCIAL
millones, influyendo RESUMEN FINANCIERO A MARZO 2023

Cifras en millones de Lempiras

principalmente el resultado
del PANI con L.75.32

R DESCRIPCION CONAPREV IHADFA TOTAL
millones; al comparar con el
mismo periodo del afio Ingresos de Operaciéon - - 108.75| 108.75
anterior (L9833 millones Ingresos Financieros . . - - 5.18 5.18
millones) incrementd en lngr?s?s por. ,Transferenaas Corrientes de la 730| 3087 ) 3817
g Administracién Central
L.6.53 mlllones, pFOdUCtO de Ingresos por Transferencias Canon y 12832] 12832
mayores ingresos de |Regalias ' :
operacion y transferencias.  |Otros Ingresos - - 162 162
. S(_egun .Estado de Sltua(.:lon Ingresos Totales 730| 3087| 24387| 28204
Financiera, los Activos
. Gasto de Operacién 4.27 436 67.08 75.71
Corrientes reportan : 55
. Gasto Tota 4.27 4.36 168. 177.18
L.854.92 millones, los cuales
se concentran en Resultado de Ejercicio 3.03| 26.51 75.32| 104.86
di ibilidad d . Activo Corriente 12.16] 33.60/ 809.16 854.92
1Sponibilida € . Caja 'y Disponibilidad (Caja y Banco) 3.78( 2993 397.66| 431.37
panco§ (L43132 n.nllon_es) e Cuentas por Cobrar 8.38 196 14.95 2529
Inversiones . financieras Inversiones Financieras - - 381.35| 381.35
(L.381.35 millones) en :
titulos v valores a corto plazo Activo Total 1691 35.06 84552 89749
1 y L 4pz 25 Pasivo Corriente 3.72 152 10093| 106.17
y . 0s restantes e Cuentas por Pagar 3.72 1.52 100.68| 10592
millones a  cuentas POT pasivo Total 372| 152| 41825 42349
cobrar 'y otros activoS [piuimonioy Reservas 1319 33.54| 42727 | 47400
corrientes. Fuente: Estados Financieros Sector Social

¢ Solvencia: 8.05, valor sobre
el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que se

traduce que el Sector cuenta con la Tabla No. 27
disponibilidad financiera para hacerle frente INDICADORES
a sus compromisos a corto y largo plazo. Solvencia 8.05
o Capital Neto de Trabajo: L.748.75 millones, Capital Neto de Trabajo (Cifras en millones) | . 748.75
indica que el Sector cuenta con los recursos [\ i Endeudamiento 047
requeridos ara continuar con sus :
q . p Calidad de la Deuda 0.25
operaciones. —
. ) Margen de Utilidad Neta 0.37
e Nivel de Endeudamiento: muestra que el - -
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.27

47% de sus activos estan financiados con
recursos de terceros.

« Calidad de la Deuda: muestra que el 25% de las obligaciones del Sector son a corto plazo.

. Margen de Utilidad Neta: 0.37, refleja que por cada Lempira de ingresos totales gener6 L.0.37
centavos de utilidad.

Fuente: Estados Financieros del Sector Social
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SECTOR FINANZAS (SF)

INDICADORES DE DESEMPENO

De acuerdo

Tabla No. 28
con los INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR FINANZAS
resultados de AL 31 DE MARZO 2023
losindicadores INDICADOR BANADESA BANHPROVI* CNBS EDUCREDITO* PROMEDIO

operativos
reflejados en

indice de Morosidad Total 71.15% 1.05% N/A 55.68% 42.62%

Recuperacién de cartera en mora

tabla NO.28, 2.71% - N/A 10.73% 6.72%
Incidencia del Gasto Corriente sobre el Gasto Total 35.73% 12.87% 99.98% 98.91% 61.87%

muestra que el Participacion total de mujeres 51% 49% 54% 63% 47%

indice de Fuente: Instituciones del Sector Finanzas

morOSidad *BANHP ROVIno reportd recuperacién en mora

*EDUCREDITO, no reporté informacion, por lo cualse mantienen las cifras de diciembre 2022

promedio de la

cartera total de préstamos del Sector Finanzas al primer trimestre 2023 fue de 42.62%,
promedio atribuido al porcentaje de morosidad de BANADESA de 71.15%, no obstante, este
ha disminuido en 11.39 puntos porcentuales con relacién a lo registrado a marzo 2022
(82.54%).

La recuperacion promedio de la cartera en mora fue de 6.72%, porcentaje incrementado en
1.08 punto porcentual con respecto a diciembre 2022 (5.64%); reflejando el porcentaje mas
bajo BANADESA con 2.71%, incidiendo en parte la falta de una eficiente gestion de cobro y
la poca exigencia de garantias.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Gastos vigente, para el ejercicio fiscal 2023 fue de L.14,280.64
millones, reportando una ejecuciéon de L.4,358.13 millones en los ingresos totales,
equivalente a 30.52% del presupuesto vigente y L.2,611.47 millones en los gastos totales con
una ejecucion de 18.29%.

De los ingresos totales el 79.65% corresponde a ingresos corrientes, generados
principalmente por ingresos financieros (intereses, comisiones entre otros) y 20.35%
fuentes financieras representadas por recuperacion de préstamos y disminuciéon de
inversion. Los ingresos corrientes registrados a marzo 2022 fueron L.1,759.22 millones.
Los gastos totales se destinaron en un 63.08% a gastos corrientes, 29.34% activos
financieros, 0.35% a gastos de capital y la diferencia 7.23% corresponde a incremento de
disponibilidades.

Los gastos corrientes ascendieron a L.1,647.29 millones, equivalente a 19.24% del
presupuesto vigente, de estos los mas representativos son el servicio de la deuda (Intereses
y comisiones) con L.780.02 millones, servicios personales por un monto de L.704.68
millones, conceptos que en conjunto representan el 90.13% (L.1,484.70. millones), el
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restante 9.87% (L.162.59

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Tabla No.29

millones) corresponde a DS SECTOR FINANZAS
.. Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
Servicios no perSOHaleS, (Cifras en Millones de Lempiras)
transferencias y materiales DESCRIPCION PRESUPUESTO  EJECUTADO AL % DE
.. VIGENTE MES DE MARZO EJECUCION
y suministros. Del total del
1Ci INGRESOS TOTALES 14,280.64 4,358.13 30.52
servicio de la deuda
(intereses y Comisiones) el INGRESOS CORRIENTES 8,974.15 3,471.39 38.68
. Ingresos Propios 7,932.35 3,034.27 38.25
91'31% (L'712'22 mlllones) Contribuciones al Sistema 822.09 404.84 49.25
Corresponde a pagos Transferencia Corriente Administraciéon Central / ID’s 201.81 21.61 10.71
. Otros Ingresos 17.90 10.67 59.61
r‘eallzados pOI' el BCH LOS INGRESOS DE CAPITAL 2,007.19 0.00
gastos Corrientes a marzo Transferencia de Capital 2,000.00 0.00
Recursos de Capital 7.19 0.00 -
2022 fueron L1r2 1490 FUENTES FINANCIERAS 3,299.30 886.74 26.88
mlllonesl Disminucién de la Inversion 749.41 148.82 19.86
., . Recuperacién de Préstamos 2,549.89 737.92 28.94
De la relacion de ingresos y
. , |GASTOS TOTALES 14,280.64 2.611.47 18.29
gastos corrientes se genero
GASTOS CORRIENTES 8,560.29 1,647.29 19.24
un Ahorro en Cuenta Servicios Personales 3,351.12 704.68 21.03
Corriente de L. 1]824 10 Senvicios No Personales 1,308.54 113.27 8.66
. . , Materiales y Suministros 373.49 14.27 3.82
millones, lo que contribuyd | .cerencias
al SuperéVlt global de Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 3,289.72 780.02 23.71
L. 1,74666 millones. Con |AHoRROENCUENTA CORRIENTE 413.86 1.824.10 44075
respecto al ahorro GASTO DE CAPITAL 669.38 9.14 1.37
P ACTIVOS FINANCIEROS 5,050.97 766.18 15.17
regIStrado a marzo 2 O 2 2 Amortizacion Préstamos 161.44 14.17 8.78
(L54432 millones)., se Colocacién de Préstamos 4,088.50 577.99 14.14
. Inversién en Titulos Valores 801.03 174.02 21.72
Observa un incremento de INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 188.86
L.1,279.38 millones, debido |saLanceciosal 0.00 1,746.66

a mayor crecimiento en 10S Fuente: mstituciones sector Finanzas
ingresos (L.1,712.17 millones) respecto al incremento registrados en el gasto (L432.39
millones).

RECURSO HUMANO

La planta laboral del Sector Finanzas asciende a 2,552 empleados (2,194 son permanentes,
357 plazas Tabla No.30

temporales y SECTOR FINANZAS

“i‘a plaza a PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

otra . . .

modalidad de c o alarls en mlllns de melras o
contratacién), oncepto énero Masculino énero Femenino ota

reportando el |_Descripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |

mayor nimero TOTAL 1,361 159.31 1,191 140.74 2,552 300.05
de puestos, el Fuente:Informe de Recursos Humanos DGID

Banco Central de Honduras con 1,302 plazas, equivalentes a 51.02% del total del Sector. Al
comparar con marzo 2022(L.2,546 plazas) fueron superior en 6 plazas
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Los sueldos y salarios pagados a nivel de
sector ascienden a L.300.05 millones, de
los cuales el 59.06% (L.177.21 millones)
corresponde a los sueldos de BCH. con
relacién al mismo periodo del afo
anterior (L.285.39 millones)
incrementaron en L.14.66 millones,
producto de mejoras salariales por
contratos colectivos y reglamentos
internos.

Del total de las plazas ocupadas en el
Sector, el 53.33% corresponde al género
masculino (1,361 plazas) y el 46.67%
(1,191 plazas) al femenino.

RESULTADO FINANCIERO

El Sector Finanzas
reporté un resultado
financiero positivo de

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

PORCENTAJE PLAZAS SEGUN
GENERO

153%

50%

100%

Fuente: Informe de Recursos

Tabla No. 31

SECTOR FINANZAS
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

L.409.20 millones, DESCRIPCION BANADESA BANHPROVI ~ CNBS  EDUCREDITO
resultado  generado |jgresos de operacion 13.96 57.64 5.13 76.73
prlnCIpalmente pOI‘ la Ingresos Financieros 57.40 195.98 253.38
CNBS y BANHPROVI Ingresos de No Operacion 1.07 1.07
con L29 72 1 mlllones Ingresos por Transferencias/ Aportes sistema 426.45
y L.117.72 millones, |Finnciero 42645
. Otros Ingresos 1.31 18.57 0.01 19.89
respectivamente. A
. . Ingresos Totales 72.67 272.19 427.53 5.14 777.53
diferencia de : '
Gasto de Operaci6én 73.90 109.55 125.26 9.31 318.02
BANADESA y Gasto Total 73.90 154.47 130.32 9.65 368.34
EDUCREDITO que |Utilidad Operartiva -59.94 -51.91 -125.26 -4.18 241.29
Continljan Reslultado .de Ejercicio -1.22 117.72 297.21 -4.51 409.20
re Ortando Pérdidas Activo Corriente 5,173.24 1,575.16 1,011.89 10.88 7,771.17
p Disponibilidad (Cajay Banco) 657.46 635.03 559.97 6.65 1,859.11
por L.1.22 millones y |cuentas por Cobrar 2,563.08 35.29 87.75 2.19 2,688.31
L4‘5 1 millones. Inversiones Financieras 1,954.37 12,710.31 350.32 1.71 15,016.71
Activo Total 7,609.68 13,472.02 1,193.33 70.73 22,345.76
ComO se a reCia en el Pasivo Corriente 4,502.27 188.51 232.37 11.85 4,935.00
p . Cuentas por Pagar 1,377.53 188.51 28.08 11.85 1,605.97
cuadro, al cierre del [peuda (Préstamos) 906.60 3,052.36 1.08 3,960.04
primer trimestre Pasivo Total 9,874.86 3,240.87 329.20 12.93 13,457.86
. . . ., Patrimonio y Reservas -2,265.18 10,231.15 864.13 57.80 8,887.90
nlnguna lnStltUCIOn Fuente: Estados Financieros Instituciones Sector Financiero
del SeCtOr generé *EDUCREDITO registra cifras a diciembre 2022

ingresos de operacién

suficientes para cubrir sus gastos operativos, por lo que el sector
reporta Pérdidas Operativas de L.241.29 millones, producto de la acumulacidn de resultados
negativos de anos anteriores y el actual, BANADESA registra un patrimonio negativo de
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L.2,265.18 millones, sin embargo,
este ha disminuido en comparacién
al monto registrado en el mismo
periodo del afio anterior (L.3,140.85
millones).

Cabe sefialar que se excluyen los
resultados financieros del BCH por
ser el ente rector de la Politica
Monetaria. Al respecto, se utilizan
otros indicadores de evaluacidn.
Solvencia: 1.57 valor que esta dentro
del nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0), 1o que

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Tabla No. 32

INDICADORES
Solvencia 1.57
Capital Neto de Trabajo (Cifras en millones) L. 2,836.17
Nivel de Endeudamiento 0.60
Calidad dela Deuda 0.37
Margen de Utilidad Neta 053
Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 041
Rentabilidad sobre activos -ROA 0.02

Fuente: Estados Financieros Instituciones del Sector Financiero

refleja que el Sector cuenta con capacidad financiera para cubrir con sus obligaciones a corto

plazo.

Capital Neto de Trabajo: es de L.2,836.17 millones, es decir que en el Sector cuentan con
recursos para continuar con sus operaciones.
El Nivel de Endeudamiento: muestra que sus activos estan financiados con recursos de

terceros en 60%.

Margen de Utilidad Neta: por cada Lempira de ingresos totales el Sector genera L.0.53

centavos de utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que, del total de ingresos
generados en el Sector, el 41% fueron orientados para cubrir los Gastos Operativos.
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SECTOR EDUCACION (SE)

INDICADORES DE DESEMPENO

Segin  resultado
Tabla No. 28

de los indicadores INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR FINANZAS

de desempefio AL 31 DE MARZO 2023

contenidos €n INDICADOR BANADESA BANHPROVI* CNBS EDUCREDITO* PROMEDIO

Tabla No.33 el Indice de Morosidad Total 71.15% 1.05% N/A 55.68% 42.62%

gaStO promedlo Recuperacion de cartera en mora 2.71% - N/A 10.73% 6.72%

per Cépita (por Incidencia del Gasto Corriente sobre el Gasto Total 35.73% 12.87% 99.98% 98.91% 61.87%
1 d 1 Participacion total de mujeres 51% 49% >4% 63% 47%

a umnO) € Fuente: Instituciones del Sector Finanzas

Sector Educacion santerovino eporto recuperacionenmora

a marzo 2023 fue *EDUCREDITO, no reporté informacién, por lo cualse mantienen las cifras de diciembre 2022

de L.20,228.36 en relaciéon a la cantidad de estudiantes matriculados; identificando mayor
costo por alumno en la UNACIFOR y la UNAG, influido principalmente por el sistema de becas
que brindan a estudiantes de limitados recursos econémicos en la modalidad de internado.
El porcentaje promedio de egresados del Sector Educacién al 31 de marzo 2023 en relacién
al nimero de matriculas fue de 29.66%, porcentaje razonable considerando el tiempo que
duran las carreras, las cuales se ubican en un rango de 2 a 2.5 afios las carreras técnicas, de
4 a 7 afos las licenciaturas, ingenierias, medicina y otras, segiin plan de estudios de cada
universidad y el nimero de estudiantes matriculados durante el periodo evaluado.

La incidencia del gasto corriente con relacion al gasto total al primer trimestre 2023 en
promedio fue de 99.14%, debido a que el presupuesto del Sector esta orientado en su
mayoria al pago de docentes y funcionamiento institucional para brindar una amplia oferta
académica a la poblacion estudiantil, situacién que limita la inversion capitalizable, la que en
este periodo se registra L.2.96 millones de un presupuesto vigente de L.228.93 millones.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Gastos vigente, para el ejercicio fiscal 2023, fue de L.8,415.46
millones, reportando una ejecucion de L.2,085.49 millones en los ingresos totales,
equivalente a 24.78% del presupuesto vigente y L.1,697.69 millones en los gastos totales con
una ejecucion de 20.17%.

De los ingresos totales el 97.26% corresponde a ingresos corrientes (L.2,028.25 millones),
representados principalmente por transferencias de la Administracién Central con
L.1,605.99 millones; los ingresos de capital corresponden en su totalidad a transferencias de
capital de la Administracidon Central por un monto de L.57.24 millones, recursos otorgados
para el financiamiento de construcciones y adquisicién de mobiliario y equipo. Al comparar

30



Finanzas

con los ingresos totales a
marzo 2022 (L.1,932.47
millones), incrementaron
en L.153.02 millones,
producto del crecimiento
de L.171.01 millones en

las transferencias
corrientes de la
Administracion  Central,

contrario a lo observado
en las transferencias de
capital que disminuyeron
en L.56.17 millones con
relacién a lo captado a

marzo 2022 (L.113.41
millones).

De los gastos totales, el
92.04% (L.1,562.61
millones) fue destinado a
gastos corrientes,
representados en un
91.93% a servicios
personales, apenas un

0.17% (L.2.96 millones)
corresponde a gastos de

capital y 7.78% a
incremento de
disponibilidades. Al

comparar con el mismo
periodo del afo anterior

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Tabla No.34

ID’S SECTOR EDUCACION

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

DESCRIPCION

INGRESOS TOTALES

INGRESOS CORRIENTES
Ingresos Propios
Contribuciones al Sistema
Transferencia Corriente Administracién Central
Otros Ingresos
INGRESOS DE CAPITAL

Transferencia de Capital
GASTOS TOTALES

GASTOS CORRIENTES
Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros
Transferencias

Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones)
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA
Amortizacién Préstamos

INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES

BALANCE GLOBAL

PRESUPUESTO
VIGENTE

8.415.46

8,211.13
345.25
1,122.24
6,728.27
15.37
204.33
204.33

8.415.46

8,182.11
6,669.04
884.68
282.22
254.91
91.26

EJECUTADO AL
MES DE MARZO

2.085.49

2,028.25
80.62
327.93
1,605.99
13.71
57.24
57.24

1.697.69

1,562.61
1,436.57
70.82
21.88
20.37
12.97

465.64

% DE
EJECUCION

21.54
8.01
7.75
7.99

1421

1,604.55

129

Fuente: Instituciones Sector Educacién

(L.1,526.69 millones), superior en L.171.0 millones, variacidon observada principalmente en

servicios personales.

Los gastos de capital ascendieron a L.2.96 millones equivalentes a 1.29% del presupuesto
vigente e inferiores en L.0.49 millones comparados con los gastos realizados a marzo 2022

(L.3.45 millones).

De acuerdo con la ejecucion de ingresos y gastos corrientes se gener6 un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.465.64 millones, superior en L.436.62 millones respecto al ahorro
programado segun el presupuesto vigente, producto de menores gastos y mayores ingresos
generados en el periodo. Asimismo, se registra un superavit global de L.387.80 millones
debido ala baja ejecucion (1.29%) en los gastos de capital y el ahorro generado en el periodo.
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RECURSO HUMANO

El Sector Tabla No.35

reporta  una SECTOR EDUCACION

planta laboral PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

de 9'668 Salarios en millones de Lempiras

plazas (8,900 Concepto Género Masculino Género Femenino Total
permanentes, | pescripcién | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |
650 S TOTAL 5134  487.09 4,534 42453 9,668 911.62
contrato y 118 Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

otra

modalidad) de las cuales el 66.61%
(6,440 puestos corresponden a la
planilla de la UNAH. Al comparar con el
mismo periodo del afio 2022 (8,994
plazas) se observa un incremento de
674 puestos de trabajo, contribuyendo
al incremento de 616 plazas en la
UNAH.

En sueldos y salarios se reporta un
monto de L.1,490.08 millones de los
cuales el 80.76% (L.1,203.35 millones)
corresponden a los salarios pagados
por la UNAH. Con relacién al mismo
periodo del afio anterior (L.856.20
millones) se registra un incremento de
L.633.88 millones (74.03%) debido a incremento salariales derivados de los diferentes
Contratos Colectivos, aplicacion de la Ley del Salario Minimo y nuevas contrataciones.

Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 5% corresponde al género masculino (5,152
plazas) y el 47% (4,578 plazas) al femenino.

PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO

0% 50% 100%

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

RESULTADO FINANCIERO

El resultado del ejercicio del Sector Educacién al 31 de marzo del 2023 revela un resultado
positivo de L.439.32 millones, influyendo en su mayoria el resultado de la UNAH (L.284.10
millones), debido en parte al incremento de L.92.28 millones reflejado en la captacién de
ingresos en concepto de transferencias de la Administracion Central.

Las transferencias recibidas en el Sector fueron de L.1,659.31 millones, de las cuales
representa el 82.18% la UNAH, 9.90% la UPNFM y el porcentaje restante (7.92%)
corresponde a la UNAG, IHCIETI y UNACIFOR.

El Estado de Situacion Financiera del Sector reporta en los activos corrientes L.3,602.96
millones, el mayor porcentaje lo absorbe la UNAH con 57.50%, INFOP con 29.96 % y el resto
de las instituciones representan el 12.54%.
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e Las cuentas por

cobrar (en su

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Tabla No.36
SECTOR EDUCACION

mayoria RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A MARZO 2023
tranSferenCiaS y Cifras en millones de Lempiras
aportaciones DESCRIPCION IHCIETI  INFOP UNANCIFOR UNAG UNAH UPNFM TOTAL
pendientes de Ingresos de Operacién 0.11 1.62 2.65 67.29 797 79.64
perCibir) Ingresos Financieros 097 7.80 0.66 943
. Ingresos por Transferencias/
registran Aportaciones 24.64 2082 | 86.00 136357 16428 | 165931
L1’17615 Ingresos por Aportes y 33633
. Contribuciones al Sistema 336.33 )
mlllones’ Ingresos de No Operacién 0.10 0.10
ldentlﬁcando el Otros Ingresos 493 0.09 0.19 416 0.33 9.70
mayor valor en Ingresos Totales 2957 | 33750 2273 | 8865 144282 17324 | 2,094.52
la UNAH con [castode operacion 441 22207 2557 | 8955 112874 15124 | 162158
L.1,048.79 Gasto Total 441| 22277 2566 | 89.92 1,158.72 15372 | 1,655.20
millones. INFOP [Utiidad Operartiva 441 | -22196 2395 | -8690 | -1,06145 14327 | -1,54194
)
. Resultado de Ejercicio 25.16 | 114.73 292 | -127 284.10 19.52 | 439.32
L.83.75 millones Activo Corriente 3266 | 1,07954 3434 | 17800 2,071.74 20668 | 3,602.96
y L.38.99 |pisponibilidad (Caja y Banco) 3187 | 99289 3053 | 17183 99723 12993 | 235428
millones la |cuentas por Cobrar 83.75 2.84 1.78 1,048.79 38.99 1,176.15
UPNFM, laS Inversiones Financieras 7.09 211 97.32 2381 130.33
cuales Activo Total 53.27 | 1,23029 38508 | 77091 7,813.97 93242 | 11,18594
Pasivo Corriente 1161 | 187.08 979| 16128 834.29 16544 | 136949
Corresponden a Cuentas por Pagar 11.61 187.08 367 | 161.11 834.29 165.44 1,363.20
transferencias Deuda (Préstamos) 4985 62483 674.68
pendientes de |Pasivo Total 1161 | 28504 11645 | 42898 1,459.12 16544 | 246664
pago de parte |[PatrimonioyReservas 4166 | 94525 26863 | 34193 6,354.85 76698 | 8,719.30
del GObleI‘no Fuente:Estados Financieros Instituciones Sector Educacién
Central; en el caso del INFOP estas cuentas Tabla No.37
corresponden a los aportes del sector
TSP P INDICADORES
publico.
El Sector registra una deuda por préstamos |Solvencia 2.63
adquiridos de L. 674.68 millones, de los |Capital Neto de Trabajo (cifras L 223347
cuales corresponde 92.61% a la UNAH y |en millones) noSEee
0 . .
7.39% al _INFOP' » Nivel de Endeudamiento 022
Porcentaje de gastos de operacion vrs :
ingresos: representan el 77% del total de los |Calidad de la Deuda 0.56
ingresos percibidos, es decir que la mayor |Margen de Utilidad Neta 0.21
parte de sus l1ngresods fuero.n.orlentados 1en Porcentaje Gastos de Operacion
SUu mayoria al pago de serviClos personales VIS Ingresos 0.77

(pago de planillas docentes).

Fuente:Estados Finacieros Sector Educacién
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VII. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

1. ElSPD reporta una ejecucion presupuestaria de L.33,215.83 millones en los ingresos
totales y de L.32,151.80 millones en los gastos totales, con relacion al presupuesto
vigente, representan 21.84% y 21.14%, respectivamente. Al 31 de marzo 2023
gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L.4,120.38 millones, equivalentes a 39.84%
respecto al resultado proyectado con el presupuesto vigente, producto de mayores
ingresos respecto a los gastos.

2. Los ingresos corrientes (25,333.64) fueron superiores en L.6,310.73 millones
(33.17%) con relacion al mismo periodo del afio anterior (L.19,022.91 millones),
incidiendo el incremento en los ingresos corrientes de la ENEE (L.1,366.91 millones)
y L.2,683.54 millones en los Institutos de Prevision Social.

3. Los gastos corrientes (L.21,213.26 millones) fueron superiores en L.6,594.54
millones (45.11%) en comparacién a marzo 2022 (L.14,618.72 millones), debido
principalmente a los incrementos registrados en Servicios No Personales con
L.4,654.12 millones (por incremento de L4,671.49 millones en la compra de energia
paralareventa) y en el grupo de Transferencias con L.958.23 millones, Servicio de la
Deuda Publica (intereses y comisiones) con L.160.53 millones, y Servicios Personales
con L.502.00 millones.

4. El SPD registr6 una Utilidad Neta de L.2,371.99 millones, inferior en L.1,003.04
millones al compararla con la reportada en el mismo periodo del afio 2022
(L.3,375.03 millones), con un margen de utilidad neta del 10%, capital neto de trabajo
de L. 120,825.12 millones y una rentabilidad sobre activos del 1%.

5. Los gastos de Capital ascendieron a L.1,075.92 millones, equivalente a 16.75% del
presupuesto vigente (L.6,422.17 millones), contribuyendo a este nivel de ejecucion el
Sector Produccion y Servicios de L.1,047.00 millones, de estos corresponde a la ENEE
L.1,044.78 millones; el resto de los sectores muestran baja ejecucion debido a que
actualmente las instituciones estan iniciando procesos de licitacién que
corresponden.

6. El Sector Produccion y Servicios continua mostrando una situacion financiera
desfavorable ya que la mayoria de las empresas enfrentan problemas de solvencia,
alto endeudamiento, y margenes negativos de rentabilidad. Inciden principalmente
los resultados financieros negativos de la ENEE (L.2,105.63 millones), HONDUTEL
(L.68.25 millones) y FNH (L.0.42 millones); contrario a los resultados positivos que
reportan la ENP (L.137.65 millones), BANASUPRO (L.18.30 millones), [HMA (L.16.60
millones), SANAA (L.2.19 millones) y HONDUCOR (L.2.04 millones).

7. Con respecto a la situacién financiera de BANADESA, en el marco de la reactivacion
econdmica establecida segun Decreto Ejecutivo PCM-10-2022 y el apoyo
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presupuestario de L.948.50 millones otorgado por la Administracién Central en el
afio 2022, el banco realiz6 desembolsos en concepto de préstamos por L.52.00
millones. La recuperacion de préstamos reporta un ingreso de L.177.81 millones,
superior en L.101.37 millones en comparaciéon a marzo 2022 (L.76.44 millones). Es
oportuno mencionar que para ele ejercicio fiscal 2023 se asignaron L.2,000.00
millones con las misma finalidad, sin embargo a la fecha no registran ejecucion.

La incidencia del Gasto Corriente con relaciéon al Gasto Total del Sector Social en
promedio representa un 82.90%, debido al objetivo institucional de ejecutar
programas sociales en beneficio de la poblacién mas vulnerable del Pais. El resultado
financiero fue de L.104.86 millones, generado principalmente por el PANI (L.75.32
millones).

El Sector Educaciéon muestra una posicion financiera estable, registra un superavit
financiero de L.439.32 millones, contribuyendo a este resultado la UNAH, UPNFM,
INFOP e IHCIETI; En los casos de la UNAG y UNACIFOR reportan pérdidas de L.1.27
millones y L.2.92 millones, respectivamente.

En el Sector Econémico y Servicios, los indicadores muestran que las instituciones
que lo comprenden, en promedio reportan una posiciéon financiera aceptable
(Superavit de L.74.52 millones), sin embargo, el nivel del gasto corriente con relaciéon
a los gastos totales, es bastante elevado (95.75%), influyendo que los servicios que
brindan implican un alto costo como ser encuestas, campafias de promocién al
turismo y mantenimiento de los sitios arqueolégicos, supervisiones en el sistema
cooperativo.

Los indicadores de desempefio y financieros del Sector Previsién Social reflejan
solidez financiera, alto grado de liquidez, inversiones financieras rentables, sin
embargo, la caida de las tasas de interés en el sistema financiero ha impactado en la
captacion de ingresos por rendimiento de las inversiones financieras (L.2,267.57
millones a marzo 2023), disminuyendo en L.504.01 millones al comparar con lo
registrado en el mismo periodo del afio 2022 (L.2,771.58 millones). Es importante
sefialar que estas instituciones tienen fuertes compromisos a futuro con el pago de
pensiones y jubilaciones a sus afiliados.

Dentro de los principales indicadores que reporta el BCH, se menciona el Indice de
Precios al Consumidor (IPC), ubicAndose en 9.05% a marzo 2023, porcentaje que esta
fuera del rango (4.0% * 1.0 punto porcentual) establecido en el Programa Monetario
vigente del BCH. Las reservas internacionales reportadas por el BCH al 31 de marzo
del afio 2023 (US$8,127.80 millones), muestran disminuciéon de US$415.00 millones
en comparacion a la cifra registrada a marzo 2022 (US$.8,542.80 millones).
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Recomendaciones

1. Se recomienda a las Empresas Publicas, especialmente a la ENEE y HONDUTEL una
reingenieria operativa y administrativa a fin de reducir el gasto en servicios
personales y costos operativos, y un fortalecimiento de los ingresos. Asimismo,
gestionar la recuperacion de las cuentas por cobrar por los servicios publicos
brindados, a fin de generar liquidez que permita hacer frente a sus compromisos e
invertir en proyectos para la mejora de los servicios que brindan en beneficio de la
poblacion.

2. En cumplimiento al Decreto Ejecutivo PCM-10-2022, BANADESA debera garantizar
un proceso de auditoria interna por cada préstamo otorgado; asimismo, implementar
las acciones necesarias como reduccion de la cartera vencida, reduccién del indice de
morosidad, mejorar en la gestion de cobro para cumplir con el objetivo de
reactivacion econoémica y financiera, en el marco legal aplicable y normativa de la
CNBS.

3. Las instituciones descentralizadas deben controlar el crecimiento del gasto en
Servicios Personales. Las contrataciones de personal y las negociaciones de Contratos
Colectivos y otros instrumentos legales que rigen la relacion laboral deben sujetarse
a la capacidad financiera y presupuestaria de las mismas, especialmente las que
dependen de recursos del Tesoro Nacional, a fin de evitar compromisos laborales no
sostenibles en el tiempo, segun lo establecido en el articulo 163 de las Disposiciones
Generales del Presupuesto.

4. Con el propdsito de mejorar el nivel de ejecucién del Gasto Capitalizable, las
instituciones del SPD deben agilizar los procesos de licitacion y los procesos
administrativos internos teniendo plena observancia a lo que establece la Ley de
Contratacion del Estado y demas normativa legal aplicable.

5. Las instituciones del SPD que atiin no estan operando en el Sistema de Administraciéon
Financiera Integrada (SIAFI) o que no hacen uso del M6dulo Contable del SIAF], deben
dar estricto cumplimiento al articulo 270 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto vigentes (Decreto Legislativo No0.157-2022) y realizar las gestiones
necesarias con la Secretaria de Finanzas a través de la Direccion General de
Instituciones Descentralizadas.

6. Todas las instituciones del SPD deben presentar en tiempo y forma a la Direccion
General de Instituciones Descentralizadas, los informes de gestion trimestrales, los
cuales deben contener informacion del trimestre y acumulada en atencién a lo que
establece la normativa legal vigente (articulo 8 de las Normas de Ejecuciéon del
Presupuesto, Decreto Legislativo No.157-2022).

7. Dar cumplimiento al articulo 249 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
referido al pago de los servicios publicos, los cuales se deben realizar mensualmente
con cargo a sus respectivos presupuestos.
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SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)

ENEE — Empresa Nacional de Energia Eléctrica

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2023 la generacién
de energia asciende a 1,886,885.01
MWh (Megavatio Hora). La matriz
energética esta compuesta por:

GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA \

Participacién del Sector PUblico y Privado

A marzo 2023

75.43% (1,423,219.58 MWh) \
energias renovables y el 24.57% .
(463,665.43 MWh) energias no | lPode o Cloel MWh
. ) Energia Privado Publico Generados
renovables. Al primer trimestre, la
ENEE registra un aumento en la [Arrendamiento| 34,504.88 0.00 34,504.88
generacién de Energias Renovables | cogeneracion 27505 0.00 27505
del 3.86% (52,900.18 MWh) con | L
respecto la generacion de energia Hidroeléctricas |  191,895.65 466,762.10 658,657.75
renovable al primer trimestre del 2022 | Biomasa 162,843.48 0.00 162,843.48
(1,370,319.40 MWh). Edlica 246,145.73 0.00 246,145.73
| 254,259.24 . 254,259.24
e A marzo 2022, la ENEE reporté un Solar - 54,259 0.00 54,259
total de 2,124,237.59 MWh por |Geotérmica 66,533.45 0.00 66,533.45
generacion de energia, registrando Energia Renovables 1,423,219.58
una disminucion  del 11.17% |., .
(237,352.58 MWh) para el afio 2023. Térmica . 463,555.35 110.08 463,665.43
Energia no Renovables 463,665.43

¢ La participacion del Sector Privado en
la generacién de energia al primer
trimestre del 2023 es del 75.26%
(1,420,012.83 MWh) y del Sector Publico 24.74% (466,872.18 MWh). La reversion de la matriz
energética que promueve la ENEE busca incentivar la participacion estatal en la promocion y
produccion de energias renovables para garantizar la soberania energética de la ciudadania, la
generacion del Sector Publico al primer trimestre del 2023 aumento en 47.56 MWh en comparacion a
lo registrado en marzo del 2022 (466,824.62 MWh).

1,420,012.83 466,872.18

Total 1,886,885.01

Fuente: ENEE

38



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

e La meta programada para la venta de energia al
primer trimestre se estableci6 en 1,617,739 MWh
alcanzando una ejecucion del 92.72% (1,499,900 MWh).
L626.00 La venta de energia eléctrica registré una disminucion de
XJ 19.86% (371,700 MWh) en comparacién al afio 2022
(1,871,600 MWh). EIl precio unitario promedio de venta
L400.00 es de L.5.57 por KWh, estimando una venta total de
energia de L.8,355.60 millones. Respecto a los ingresos
por la venta de energia, reporta un incremento del
33.53% (L.2,098.06 millones) con relacion al primer
trimestre del afio anterior (L.6,257.54 millones).

RECUPERACION DE MORA

(Cifras en millones)

L180.05

La ENEE reporta un indice de cobertura del 88%,
cumpliendo con el 100% de la meta planificada al primer
trimestre.

2021 2022 2023

ruente-enee M Planificado Ejecutado

e La ENEE logré recuperar L.626.00 millones en concepto de mora, sobrepasando la meta programada al
primer trimestre de L.450.00 millones, alcanzando una ejecucion del 139.11%. En comparacion a la
mora recuperada al cierre del primer trimestre del afio 2022 (L.180.05) se registra un aumento del
247.68% (L.445.95 millones).

¢ A marzo la ENEE report6 1,954,003 PAGO A GENERADORES ‘
usuarios del servicio de energia Al 31 de marzo del 2023

eléctrica en total. Con relacion al ‘
mismo periodo del afio 2022

(1,942,434 usuarios), se registra un ‘ ‘ ‘ ‘
aumento de 11,569 abonados. Las | 1gmica 392.46| 27614 85384 1,522.44| 2560
pérdidas totales por distribucion

(técni técnicas) del Hidroeléctrica 117.52 335.76 390.08 843.36 | 14.18
ecnicas y no tecnicas) a marzo ae

. Sol 267.27 56.85 300.72 624.84 10.51
2023 son de 34.38%, se registra un ??r
incremento del 3.23 puntos Edlica 152.07 33.53 291.06 476.66 8.02
porcentua|es respecto a lo reportado a | Biomasa 15.68 238.81 186.35 440.84 7.41
marzo 2022 (31.15%). Geotérmica 0.00 92.31 54.93 147.24 2.48

Cogeneracid

. n
El Pago a los Generadores al primer [isrcado de

trimestre asciende a L.5,945.89 |Oportunidad 529.34| 62535 691.62| 1,846.31| 31.05
millones. Respecto al Pago a [©DS
generadores reportado a marzo 2022 A Bxterior - - /.58 /58| 0.3
(L.4,243.84), se registra un aumento
del 40.11% (L.1,702.05 millones). Es Fuente: ENEE .

importante destacar que a marzo del  OPS: Operador del Sistema

2023 existe un saldo pendiente a los generadores de energia por un monto de L.10,739.83 millones.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

8.88 10.07 17.67 36.62 0.62

148322 | 1,668.82  2,793.85 | 5945.89 | 100.00 |

. El Presupuesto inicial aprobado de la ENEE para el afio 2023 es de L.58,741.92 millones, el cual sufrié
una disminucién de L.3,431.90 millones en aplicacion a lo establecido en el Decreto Legislativo No.157-
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2022, articulos 37 y 41. EIl
. . Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE)
Presupuesto Vlgente asciende a Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

L.55,310.02 millones; respecto al Cifras en Millones de Lempiras
1 H - PRESUPUESTO EJECUTADO A % DE

un aumento del 37.75%
(L15,15887 millones)_ INGRESOS TOTALES 55,310.02 8,480.23 15.33
INGRESOS CORRIENTES 44,637.84 7,624.45 17.08
Al 31 de marzo, los |ng|’esos Ingresos Propios (Venta de Bienes y Servicios) 42,664.32 7,580.93 17.77
H H A Transferencias Corrientes de la Administracién
Totales reflejan una ejecucion del . 197352 0.00 0.00
15.33% (L.8,480.23 millones) con Otros Ingresos 0.00 4352 0.00
relacion a lo presupuestado 2023.
. INGRESOS DE CAPITAL 2,130.63 461.99 21.68
La ENEE reporta INgresos totales Transferencias y Donaciones de Capital del
mayores a los percibidos en el Gobiernos Central 2,108.97 461.99 2191
. . Transferencias y Donaciones de Capital de
mismo trimestre del 2022 Gobiernos Extranjeros 21.66 0.00 0.00
(L.6,257.54), en un 35.52% ACTIVOS FINANCIEROS 5,488.50 0.00 0.00
(L.2,222.69 millones), generados — : :
por el incremento de L.303.95 Disminucién de disponibilidades de afios anteriores 5,488.50 0.00! 0.00!
millones en la venta de energia FUENTES FINANCIERAS 3,053.05 393.79 12.90
respecto a lo registrado en el Obtencién de Préstamos 3,053.05 393.79 12.90:
primer  trimestre del 2022 [GASTOSTOTALES 5531002 11,521.26 20.83
(L.6,249.68 millones). GASTOS CORRIENTES 50,002.58] 1047528 2095
i Servicios Personales 3,702.28! 535.13 14.45
Los |ngl’eSOS Corrientes Servicios no Personales 40,586.17 9,665.66 23.82
reportados a marzo por la ENEE Materiales y Suministros 2,508.11 3.80 0.15
aSCienden a L.7.624.45 mi”ones Transferencias 240.60 29.18 12.13
! N .. ! Intereses (Servicio de la Deuda) 2,965.42 241.51 8.14
con un porcentaje de ejecucion del
17.08% del monto programado DESAHORRO EN CUENTA CORRIENTE -5,364.74 -2,850.83 53.14
(L.44,637.84 millones), que al GASTOS DE CAPITAL 3,873.08 1,044.78 26.98
comparar con lo reportado a ACTIVOS FINANCIEROS 1,434.36 120 0.08
marzo 2022 (L6,25754 ml||0neS), Amortizacién de Deuda 1,434.36 1.20 0.08
son Superiores en L. 1,36691 Amortizacién Deuda Interna 703.76 0.00 0.00!
ml||0neS (2184%), deb|d0 al Amortizacién Deuda Extrena 730.60 1.20: 0.16
crecimiento de L.303.95 millones |[BALANCE GLOBAL 0.00]  -3,041.03 0.00

reflejado en los ingresos por venta ~ Fuente: ENEE

de energia eléctrica. Cabe destacar que los ingresos por venta de servicios son el ingreso principal de
la Empresa y constituyen el 89.40% de los Ingresos Totales.

Los Ingresos de Capital registran una ejecucion de 21.68% compuesto por las Transferencias que
percibe la ENEE de la Administracion Central por L.461.99 millones.

Las Fuentes Financiera donde se registran los Préstamos contraidos por la ENEE, presenta una
ejecucion del 12.90% (L.393.79 millones)

Los Gastos Totales erogados ascienden a L.11,521.26 millones, los cuales reportan aumento del
100.52% (L.5,775.78 millones) respecto a lo reportado a marzo del 2022 (L.5,745.78 millones). El
Gasto Corriente muestra una ejecucion de L.10,475.28 millones (20.95%) del Presupuesto Vigente
(L.50,002.58 millones). El mayor porcentaje de ejecucion se registra en los Servicios No Personales
con L.9,665.66 millones (92.27%) el cual incluye la compra de energia eléctrica para reventa
(L.8,758.55 millones) que representa el 76.02% del total de gastos ejecutados (L.11,521.26 millones).
Respecto a la ejecucion del Gasto Corriente al marzo 2022 (L.5,737.88 millones), se reporta el aumento
de 82.56% (L.4,737.40 millones), debido principalmente por incremento en la compra de energia
eléctrica para reventa que reporta un gasto de L.8,758.55 millones con un incremento de 114.30%
(L.4,671.49 millones) respecto al 2022 (L.4,087.06 millones).

Al finalizar el primer trimestre, la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes generd
un Desahorro en Cuenta Corriente de L.2,850.83 millones. Sin embargo, sus principales gastos
estuvieron destinados al mejoramiento del servicio de energia y la compra de energia eléctrica para la
reventa.
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En Gastos de Capital reporta una ejecucién de L.1,044.78 millones registrando un aumento de
L.1,037.96 millones respecto a lo ejecutado a marzo 2022 (L.6.82 millones), orientado a la compra de
magquinaria y equipo para el buen funcionamiento de los programas de Actividades Centrales,
Generacion, Transmisién, Distribucién y oficinas Centrales hidroeléctricas, térmicas de la Empresa y
Programa Nacional de Reduccién de Pérdidas, asimismo, se invirti6 en proyectos de mejoras de
construccion para los diferentes programas antes mencionados con el objetivo de brindar un mejor
servicio, garantizar el acceso de energia eléctrica a la ciudadania como un derecho de naturaleza
econdmica y social como la reduccion de pérdidas técnicas y no técnicas establecido dentro de los
objetivos estratégicos de la ENEE y en el Plan de Gobierno para la Refundacion de Honduras 2022-
2026.

RECURSOS HUMANOS

Durante el primer trimestre del 2023, la ENEE
oper6 con una estructura laboral de 2,232
empleados, el 69% de las plazas corresponden
al género masculino (1,540 empleados) y 31% al
femenino (692 empleadas); 1,919 (85.98%) .

pertenecen a la categoria de personal m
permanente, de los cuales el 68.42% (1,313

plazas) son del sexo masculino y 31.58% (606

plazas) corresponden al sexo femenino. La

modalidad por contrato representa el 14.02% 0% 50% 100%

(313 plazas) del total de las personas Fuente: ENEE

contratadas, de las cuales el 72.52% (227

plazas) se encuentran ocupadas por hombres y el 27.48% (86 plazas) se encuentran ocupadas por
mujeres. Adicionalmente, reportan en la modalidad de servicios profesionales 6 plazas: el 50.00% esta
ocupada por hombres (3 hombres) y el 50.00% (3 plazas) por mujeres.

Al comparar con lo reportado al primer trimestre del afio 2022 (2,149 plazas), se registra un aumento
de 83 personas contratadas por la creacion del Programa Nacional de Reduccion de Pérdidas.

El monto total erogado en sueldos y salarios para el personal permanente y temporal asciende a
L.236.20 millones, equivalente a 9.95% del presupuesto vigente (L.2,374.47 millones); corresponde a
personal permanente L.213.71 millones que en comparacién con lo registrado en el mismo periodo del
afio anterior (L.196.02 millones), es superior en L.17.69 millones. El gasto en sueldos y salarios del
personal temporal asciende a L.22.49 millones que con respecto al primer trimestre del 2022 (L.8.84
millones), se registra un aumento de L.13.64 millones.

El monto en concepto de honorarios profesionales asciende a L.0.17 millones. Los aumentos
reportados por la ENEE en concepto de sueldos y salarios corresponden a la contratacién de personal
para la ejecucion del Programa Nacional de Reduccién de Pérdidas. Asimismo, se pago6 en concepto
de Bonificaciones L.36.21 millones y en Horas Extras L.13.20 millones.

Al 31 de marzo del 2023, el pago de prestaciones laborales por retiro voluntario y despido, la ENEE
registra una ejecucion de L.7.19 millones.

PLAZAS SEGUN GENERO
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Al 31 de marzo del 2023, el Estado de
Resultados de la ENEE revela una Pérdida
Neta de L.2,105.63 millones. A pesar del
aumento registrado en los Ingresos de
Operacién respecto al 2022 (L.464.08
millones), los Gastos de Operacion
incrementaron L.1,915.07 millones respecto al
2022 (L.8,419.10 millones) debido a la compra
de energia para la reventa y la adquisicion de
materiales, equipos, construcciones reflejando
gue los ingresos percibidos no alcanzan a
cubrir el gasto generado en el corto plazo.
Respecto a la Pérdida Neta reportada a marzo
2022 (L.871.95 millones) se refleja un
incremento de L.2,977.58 millones, derivado
del aumento de L.4,671.49 en la compra de
energia eléctrica para la reventa realizada en
el primer trimestre.

Con relacion a los ingresos de operacion del
mismo periodo del afio 2022 (L.8,615.31
millones), la ENEE reporta un incremento del
5.39% (L.464.08 millones), debido en parte al
incremento de L.303.95 millones en la Venta de
los Servicios de Energia Eléctrica.

La ENEE reporta un aumento en los Gastos de
Operacion del 22.75% (L.1,915.07 millones) en
comparacion a lo reportado en el primer
trimestre del afio 2022 (L.8,419.10 millones),
debido principalmente al aumento de compra

de energia para la reventa, compra de
materiales 'y suministros, entre otros
adquisicién de materiales eléctricos,

combustibles y lubricantes para uso de
vehiculos y para las plantas de generacion de
energia térmicas de la ENEE, y repuestos para
generacion, transmision y distribucion de
energia eléctrica.

Las Disponibilidades en Caja y Bancos
aumentaron L.2,985.37 millones respecto al
primer trimestre del 2022 (L.1,887.09 millones)

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESUMEN FINANCIERO "ENEE"

(Cifras en Millones de Lempiras)

Descripcion A Marzo 2023

Ingresos de Operacién 9,079.39

Otros Ingresos 467.83

Ingresos Totales 9,547.22

Gasto de Operacién 10,334.17
Gasto Total 11,652.85
Utilidad Operativa -1,254.78

Resultado de Ejercicio -2,105.63
Activo Corriente 20,923.23

Disponibilidad (Caja y Banco) 4,872.46
Cuentas por Cobrar 16,050.77

Inversiones Financieras 165.85

Activo Total 44,479.34

Pasivo Corriente 36,717.57

Cuentas por Pagar 18,494.78

Deuda (Préstamos) 72,050.05

Pasivo Total 101,650.37
Patrimonio -57,171.03

Solvencia 0.57
Capital Neto de Trabajo -15,794.34
Nivel de Endeudamiento 2.29
Calidad de la Deuda 0.36
Margen de Utilidad Neta -0.22
Porcentaje Gastos de

Operacion vrs Ingresos 1.08
Rentabilidad sobre Activos -

ROA -0.05

Fuente: Estados financieros de la ENEE

debido al aumento de ingresos por la ejecucion del Programa Nacional de Reduccion de Pérdidas

y la venta de energia.

Las Cuentas por Cobrar reflejan un valor de L.16,050.77 millones correspondiente a los abonados
del Sector Privado Residencial, Publico Descentralizado y Gobiernos Locales. En comparacion a
marzo 2022 (L.13,803.71), se reporta un aumento de L.2,247.06 millones.

El Pasivo Corriente de la ENEE registré un aumento de L.3,663.77 millones con relacién a marzo
2022 (L.33,053.80 millones) debido principalmente a los aumentos registrados en las Cuentas por
pagar a proveedores de energia térmica y renovable (L.1,256.97 millones) y a los intereses por

pagar deuda externa e interna (L.1,285.39 millones).

La ENEE presenta un nivel de insolvencia de 0.57, lo que indica que no tiene capacidad financiera
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para hacerle frente a las deudas de corto plazo.

e El nivel de endeudamiento de la ENEE es de 2.29, lo que indica que sus activos estan financiados
en 229 con recursos de terceros, lo que coloca a la Empresa en una posicion de
sobreendeudamiento.

e La ENEE no cuenta con capital de trabajo para poder seguir operando, reflejando la necesidad del
saneamiento financiero de la Empresa para continuar con sus operaciones.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La ejecucion de las metas programadas de la ENEE registra a marzo 2023, una ejecucién promedio de
110.61% (sobre ejecucidn) con respecto a la programacion trimestral, mostrando un buen rendimiento en
el cumplimiento de estas, dentro de sus metas con mayor relevancia se encuentran: la venta de energia
(92.72%), Cobertura (100%) y la Recuperacién de la Mora (139.11%).

Se reporta que el 75.43% (1,423,219.58 MWh) de la generacion de energia eléctrica proviene de energias
renovables y el 24.57% (463,665.43 MWh) de energias no renovables, cumpliendo con el compromiso de
revertir la matriz energética planteada por la nueva administracion de la ENEE, la cual es mantener en el
70.00% la produccién de energias renovables y un 30.00% energias no renovables.

Al primer trimestre, la ENEE reporta Desahorro de L.2,850.83 y un Resultado del Ejercicio negativo de
L.2,105.63 millones, incidiendo significativamente los resultados financieros de afios anteriores y la
ejecucion de gastos necesarios para el correcto funcionamiento de la Empresa (incremento en la compra
de energia eléctrica para la reventa, adquisicién de materiales y suministros para la mejora del servicio de
energia eléctrica y mejora y construcciones de bienes de uso propio).

La ENEE reporta incremento de sus 11,569 abonados en el primer trimestre del 2023.

El saldo de la deuda externa e interna de la ENEE al 31 de marzo de 2023 asciende a L.72,050.05 millones,
se observa aumento de L.6,921.53 respecto a lo reportado al primer trimestre del 2022 (L.65,128.52
millones).

Es importante mencionar que la ENEE se encuentra en etapa de elaboracién de estudios para la
construccion de los proyectos denominado “El Tablén, Jicatuyo y Llanitos”, asi como otros proyectos de
generacion de energias renovables en el marco del Plan de Gobierno para la Refundacién de Honduras.

La ENEE registra en la ejecucion de Gastos de Capital (1,044.78 millones) una inversién de L.584.36
millones orientada a la mejora y construccién de sus bienes de uso propio, para sostener la produccién de
los servicios y mejorar la capacidad productiva de los activos.

Se recomienda a la ENEE darle seguimiento a la gestion de la recuperacion de la Mora. De igual manera,
establecer un sistema de monitoreo diferenciando el ingreso de acuerdo con las estrategias
implementadas para la reduccion de la mora. La ENEE debe remitir a la Secretaria de Finanzas la
informacion detallada de los montos recuperados en aplicaciéon a lo establecido en las Normas de
Ejecucion Presupuestaria vigentes.

Se recomienda a la ENEE aumentar la produccién de energias renovables a fin de revertir el porcentaje
de produccioén de energia a base de combustibles fosiles no renovables. La propuesta de alcanzar el 70%
con energias renovables en la matriz energética es un avance a la garantia de justicia climatica, social y
econdmica, también reducira la volatilidad de los precios de la energia, debido a que las energias no
renovables dependen del precio del petréleo, el cual es un bien sensible a los cambios en el mercado.

Es importante que la ENEE continde el proceso de revision y renegociacién de los Contratos con los
Generadores de Energia. A diciembre 2022 la ENEE logré renegociar con 16 empresas generadoras 18
contratos, de 28 contraidos que afectaban negativamente las finanzas de la Empresa. Lo anterior
fundamentado en la Ley Especial para Garantizar el Servicio de la Energia Eléctrica como un Bien Publico
de Seguridad Nacional y un Derecho Humano de Naturaleza Economica y Social (Decreto Legislativo
No0.46-2022, publicado en el diario oficial La Gaceta el 16 de mayo de 2022).
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HONDUTEL — Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2023 se incrementd la
cartera de clientes de la telefonia fija,
inaldmbrica y banda ancha en 1,712 nuevos
clientes, lo que representa el 12.32% de la
cantidad programada para el afio (13,895
nuevos clientes). Al compararlo con el
reportado al mismo periodo del afio anterior
(1,890), se observa una disminucion de 178
nuevos clientes, debido a lo poco atractivo
que se muestra la Empresa en el mercado.

e Al mes de marzo 2023 la gestiébn de la
recuperacion de la mora activa alcanz6 un
monto de L.46.74 millones equivalente al
2.01% de las Cuentas por Cobrar (L.2,327.16
millones), representando el 24.17% de lo
programado para el afio (L.193.35 millones).
Al comprar con lo reportado al mismo periodo
del afio anterior (L.50.96 millones), se observa
inferior en L.52.21 millones, debido
principalmente a la falta de gestibn en la
recuperacion de la mora.

¢ En la gestion de cobro de la mora inactiva, el
monto recuperado a marzo ascendi6 a L.2.81
millones, representado el 0.22% (L.1,291.02
millones) del total de la mora inactiva
acumulado, representando el (21.26%) de la
meta programada para el afio 2023 (L.13.22
millones).

e Con el fin de garantizar la operatividad en la
red y servicios de calidad al cliente,
HONDUTEL informa que realiz6 el monitoreo
diario en las instalaciones, sustitucion de
cables dafados y mantenimiento en los
equipos de comunicacion, alcanzando una
disponibilidad de la red de
telecomunicaciones en un 99.45%.

e La Empresa cuenta con un portafolio de
206,616 servicios activos, representando la
telefonia fija el 92.26% (190,621); telefonia
inalambrica el 1.21% (2,498); y, servicios de
banda ancha el 6.53% (13,497) a nivel
nacional. La Empresa pierde constantemente
clientes, ya que en febrero 2023 reportd
208,044 clientes, mostrando una disminucién
de 1,428 clientes. Al comparar el nUmero de
clientes reportado al mismo periodo del afio
anterior (221,232), se observa que la Empresa
ha perdido 14,616 clientes.

Incremento de Cartera de Clientes

de Telefonia Fija e Inalambrica
(Cifras en Cantidades )

14,000
12,000
10,000
8,000
6,000
4,000
2,000

13,895 13,895

1,712

2022 2023

Fuente: HONDUTEL

OProgramado

Recuperacion de Mora
Activa

350.0 - . =
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300.0
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200.0
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y

Egresos de la Empresa Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL)
vigente para el Ejercicio Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
Fiscal 2023 asciende a (Cifras en millones de Lempiras)

L.1,993.78, millones, el cual ! .
disminuido segin Resolucion Deseripeion Presupuesto  Ejecutadoa  %de
interna de SEFIN NT-01- Vigente Marzo Ejecucion

2023, segin Nota Técnica

N0.001-2023. Al mes de [\orerctomaes 1,593.78 PYER?) 1341

marzo presenta una

igi‘iﬁf& eznl :I)’Oi 2'”m9 ﬁ?;ﬁ:s;j‘; INGRESOS CORRIENTES 1,243.78 21372 17.18

en' los géstoé de 15.37% Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 1,194.03 202.83 16.99
: . Otros Ingresos 49.75 10.89 21.89

(L.244.91 millones).

Para el presente afio FUENTE DE FINANACIAMIENTO 350.00 0.00 0.00

HONDUTEL contempla la Obtencion de Préstamo 350.00 0.00 0.00

adquisicion de préstamos

hasta por L.350.00 millones:

L.150.00 millones (Préstamo GASTOS TOTALES 1,593.78 244.92 15.37

interno del Sector Privado)

destinado para el Plan de |gastos CORRIENTES 1,264.71 219,88 1739

Retiro Voluntario y L.200.00 Servicios Personales 819.41 160.97 19.64

millones (Obtencion de Servicios no Personales 380.74 51.55 13.54

Prestamos de la Materiales y Suministros 27.80 312 11.22

Administracion Central) para Transferencias 1654 275 1663

proyectos de inversion. Servicio de la Deuda Publica 2022 149 7.37

El 100.00% (L.213.72

millones) de los recursos |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -20.93 -6.16 29.43

recibidos, corresponden a

Ingresos Corrientes. GASTO DE CAPITAL 217.09 044 0.20

Los Ingresos Corrientes

(L.213.72 millones) estan |ACTIVOS FINANCIEROS 111.98 24.60 2197

desagregados de la siguiente | Amortizacién de la Deuda 111.98 24.60 21.97

manera: 94.90% (L.202.83

millones) por venta de BALANCE GLOBAL 0.00 3120 0.00

servicios de

telecomunicaciones a nivel  fueneHoNOUTE (Reportes desiaF)

nacional y 5.10% (L.10.89 millones) corresponde a Otros Ingresos. En comparacién al reportado al
mismo periodo del afio anterior (L.214.13 millones) se observa inferior en L.0.41 millones. Debido a la
disminucién en la Venta de Bienes y Servicios.

Los Gastos Totales asciende de L.244.91 millones, de los cuales el 89.78% (L.219.87 millones)
corresponde a Gasto Corriente, el 0.18% (L.0.44 millones) a Gastos de Capital y el 10.04% (L.24.60
millones) corresponde a Activos Financieros.

El Gasto Corriente reporta una ejecucion del 17.39% (L.219.87 millones) de lo programado para el afio
2023 (L.1,264.70 millones). El Gasto Corriente esta conformado de la siguiente manera: Servicios
Personales L.160.96 millones (73.21%), Servicios no Personales L.51.55 millones (23.44%), Materiales
y Suministro L.3.12 millones (1.42%), Transferencias L.2.75 millones (1.25 %), y Servicio de la Deuda
L.1.49 millones (0.68%). Al relacionarlo al reportado al mismo periodo del afio anterior (L.252.08
millones), el cual se muestra inferior en L.32.20 millones, debido a la disminucién de L.8.70 millones en
los Servicios Personales y de L.23.66 millones en los Servicios no Personales.
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Los Gastos de Capital muestra una ejecucion de L.0.44 millones (0.20%) de los L.217.09 que tiene
programado invertir para este afio, ya que se encuentra pendiente a que la Direccién General de
Inversiones Publicas emita la Nota de Prioridad que estipula el Art.117 del Decreto Legislativo 157-
2022.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.213.72 millones) y Gastos Corrientes (L.219.87 millones)
se obtiene un Desahorro en Cuenta Corriente de L.6.16 millones. En comparacion al Desahorro
reportado a marzo del afio anterior (L.37.95 millones), se observa menor en L.31.79 millones, debido a
la disminucion en el Gasto Corriente de L.32.20 millones.

RESULTADO FINANCIERO

Al primer trimestre del 2023,
HONDUTEL reporta una . .
estructura de personal de PLAZAS SEGUN GENERO
1,749 empleados, de los
cuales 1,717 (98.17%)
corresponden a la categoria
de empleados permanentes, y
32 (1.83%) al personal por
contrato. Al compararlo con el
namero total de plazas
aprobadas para la Empresa
para el ejercicio fiscal 2023

41.0% &
(2,011 plazas), se observa que

oper6 con un 86.97% de lo ]

aprobado. En comparacion al 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0%  100.0%

mismo periodo del afio anterior

que reporto una planta laboral

de 2,036 empleados, se  Fuente:HONDUTEL

observa inferior en 287 plazas.

El 59% (1,039) son empleados del género masculino y el 41% (710) femenino.

En concepto de sueldos y salarios del personal permanente y contrato, reporta una ejecucién segun la
Relacién de Personal de L.105.92 millones, que representa 49.56% de los ingresos totales de la
Empresa (L.213.72 millones), con una ejecucién del 25.74% del presupuesto aprobado para sueldos y
salarios (L.411.51 millones).

Al 31 de marzo del 2023, HONDUTEL pag6 en concepto de prestaciones laborales L.12.69 millones a
66 empleados cesanteados, debido al cambio de Administracion en Empresa y al Plan de Retiro
Voluntario en su Il fase.

A marzo del 2023 la Empresa reporta un pasivo laboral acumulado de L.964.27 millones, desglosado
de la siguiente manera: personal permanente L.962.43 millones y no permanente L.1.84 millones
Empresa estd implementando el Plan de Retiro Voluntario en Il fase y a su vez se contempla impulsar
dicho Plan en su lll fase, de enero a marzo se han acogido a este plan 66 personas, el cual muestra
una disminucion en los Servicios Personales de L.8.70 millones, que representa una disminucion del
5.13%, generado principalmente por la disminucion de 287 plazas.

La Empresa se rige por un Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo (décimo tercero) suscrito con
el Sindicato de Trabajadores de HONDUTEL (SITRATEL) vigente para el periodo 2019-2021.

Al 31 de marzo HONDUTEL mantiene una deuda con la Tesoreria General de la Republica (TGR) de
L.325.41 millones (corresponden al afio 2019 L.134.18 millones; 2020 L.12.37 millones; 2021 L.40.85
millones, 2022 L.136.49 y a marzo 2023 L.1.52 millones), mismos que fueron debitados en cada afio
respectivamente, de la Cuenta Unica del Tesoro en concepto de demandas laborales y que adn estan
pendientes de pago por parte de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones a la TGR.
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RESULTADO FINANCIERO

e El Estado de Resultado al 31 de
marzo revela una Pérdida del
Ejercicio de L.68.25 millones,
principalmente por la disminucién de

siguiente manera: Sector Publico

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESUMEN FINANCIERO "HONDUTEL"

(Cifras en millones de Lempiras)

\ ] Descrpcion A Marzo 2023

L.14.74 millones en los ingresos de | de O o 193.83
operacion que afio a afio muestra la NEresos de Hperacion :
Empresa; en comparacién al |OtrosIngresos 12.46
resultado reportado al mismo |Ingresos Totales 211.29
Ee1ri106d84del aqlo ant)erior (Pérdtida de |Gasto de Operacién 157.33

116. millones), se observa
inferior en L.47.79  millones, G?st.o Total . 279.54
incidiendo la reduccién en Gastos |Pérdida Opertiva 41.50
Administrativos (L.16.79 millones y |Resultado de Ejercicio -68.25
823333G§ﬁt05 de Operacion en |activo Corriente 2,855.92

.27.33 millones. - — .

e Los Gastos de Operacién fueron de Disponibilidad (Caja y Banco) >4.58
L.157.33 millones, al comparar con |Cuentas por Cobrar 2,327.16
lo reportado al mismo periodo del |Activo Total 6,617.96
afio anterior (IT.20_3.3?_>,miIIones), S€ |pasivo Corriente 4,711.12
observa una disminucién de L.46.00 Cuentas por bagar 3.696.25
millones, debido a que el presente p' Pag =
periodo no reporta Gastos Deuda (Prestamos) 1,48438
Extraordinarios (L.17.65 millones), |Pasivo Total 5,180.63
Gastos por Sentencias (L.9.83 |patrimonio 1,437.33
Castos) d bereoml (L 1255
Gastos de Personal (L.12.53 [
millones) y Gasto no Operacionales |Liquidez 0.61
(L.6.27 millones), Capital Neto de Trabajo (millones)

e Al 31 de marzo el Balance General .p : : = 1,855.20
de HONDUTEL muestra un monto |Nivel de Endeudamiento 0.78
de Cuentas_ por Cobrar por |Calidadde la Deuda 0.91
L.2,327.16 millones que representa Margen de Utilidad Neta -0.32
el 81.48% de los activos corrientes p taie Gastos de O — | 0.74
(L.2.855.92 millones). Las Cuentas orcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos .
por Cobrar estadn conformadas de la Rentabilidad sobre activos -ROA -0.01

Fuente: Estados Financieros de HONDUTEL al 31 de Marzo 2023.

L.250.33 millones (10.76%),

L.1,880.00 millones (80.78%) al Sector Privado y L.196.83 millones (8.46%) de un banco privado
(administracion de fondos para Plan de Retiro Voluntario); es de acotar que las cuentas incobrables
(L.949.09 millones) que mantiene HONDUTEL no se actualizan desde el afio 2009.

e Reporta un Pasivo Total de L.5,180.63 millones y para el mismo periodo del afio anterior L.4,773.27
millones, mostrandose superior en L.407.36 millones, incidiendo en el aumento en: los Cuentas por
Pagar en L.188.97 millones y Documentos por Pagar L.285.71 millones.

e El Indicador de Solvencia es de 0.61, lo que muestra que la Empresa tiene problemas para hacerle
frente a sus compromisos de pago, ya que solo cubre el 61% de las deudas a corto plazo.

o HONDUTEL no dispone de Capital neto de Trabajo lo que indica que no cuenta con los recursos para
operar después de pagar los pasivos de corto plazo.

e El nivel de endeudamiento refleja que HONDUTEL tiene comprometidos sus activos en un 78%.

e Elindice de calidad de la deuda muestra que del total de la deuda que mantiene HONDUTEL, un 91%
esta a corto plazo.
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e La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos totales de HONDUTEL fue de 0.74, lo que
indica que, del total de ingresos generados, se destina el 74% para cubrir gastos operativos.

¢ El indice de rentabilidad sobre activos muestra que, por cada Lempira invertido en activos, la Empresa
pierde L.0.01 centavos, por lo que este indice es de tomar en consideracién ya que por toda inversion
gue haga HONDUTEL deberia de obtener ganancias

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el cumplimiento de las metas, la Empresa presenta un nivel de ejecucién promedio de 19.25%, de las
metas programada en el Plan Operativo Anual, mostrando una baja ejecucion. La meta que muestra una
mayor ejecucion fue la Recuperacion de la Mora activa (24.17%) y la que muestra una menor ejecucién
es el Incremento de la Cartera de Clientes con una ejecucion del 12.32%.

Para el presente afio la empresa contempla dentro de su Plan Operativo la Inversién de L.217.09 millones,
para ofrecer y ampliar los servicios que ofrece a la poblacion y mejorar la recaudacion de sus ingresos.
Los que seran destinados al proyecto “Expansiéon de Servicios de Ancho a Nivel Nacional — Enlaces
Secretaria de Educacion”, en su primer epata, cuya modalidad de Contratacion sera a través del convenio
firmado con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), con el objetivo de brindar
internet delicado a los centros educativos de nivel prebésica, basica y media a nivel nacional y el cual esta
pendiente que la Direccion General de Inversiones Publicas (DGIP) emita la Nota Prioridad del proyecto.

Al mes de marzo la Empresa muestra un Desahorro en Cuenta Corriente de L.6.16 millones, en
comparacion al Desahorro reportado al mismo periodo del afio anterior (L.37.95 millones), se muestra
inferior en L.31.79 millones, debido principalmente a las medidas que impulsa en la contencioén del gasto,
especialmente reflejada en los Servicios no Personales (L23.66) y Servicios Personales (L.8.70 millones).

A marzo 2023 el Estado de Resultados reporta una Pérdida de L.68.25 millones que en comparacion al
mismo periodo del afio anterior (Pérdida de L.116.04 millones), es inferior en L.47.79 millones, debido
principalmente a la reduccion del Gastos de Operacién (L.46.00 millones derivado de las medidas de
contencion del gasto que impulsa HONDUTEL. Los Pasivos de la Empresa muestran un incremento de
L.407.36 millones, debido al aumento en: Cuentas por Pagar L.188.98 millones, Materiales Bienes y
Servicios L.132.82 millones Documentos por Pagar L.285.70 millones y una disminucion de L.143.78
millones de su Patrimonio.

HONDUTEL debe gestionar, mejorar los procesos y sistema de cobros de la empresa, a su vez emprender
las medidas que orienten a la depuracion de cuentas, ya que en la actualidad la Empresa mantiene registro
de clientes (residenciales, corporativos), que ya no existen y que engrosan las Cuentas por Cobrar.

La Empresa debe identificar las cuentas por pagar que puedan readecuarse, y seguir impulsando las
medidas de reduccion del gasto corriente, asi como la depuracién de sus Estados Financieros.
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ENP — Empresa Nacional Portuaria

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2023, el Movimiento General de

Carga (Importacién/Exportaciéon) en los puertos, Movimiento General de Carga

registra un total de 4.67 millones de toneladas Ejecucién acumulada a Marzo
meétricas (TM), alcanzando una ejecucion de 25.04% (Cifras en millones de Toneladas)
con respecto a lo programado para el afio 2023 (18.65 | 20.00 18.65

millones de TM). Asimismo, el Movimiento General de
Carga reporta un crecimiento del 8.35% (0.36 TM) 15.00
respecto al primer trimestre del 2022 (4.31 TM) debido
al aumento reportado en los diferentes tipos de | 10.00
cargas: granel liquido, granel sélido y carga general.

13.57

5.00

e Los ingresos percibidos por la ENP en el primer
trimestre 2023 por el servicio de Manejo de Carga 0.00
ascienden a L.41.56 millones, en comparacion con los 2023 2022
ingresos percibidos al primer trimestre del 2022 | Fuente:ENP mProgramado M Ejecutado
(L.34.53 millones) se registra un aumento del 20.36%
(L.7.03 millones).

Buques
e Las importaciones representan el 55.46% (2.59 TM) Ejecucion acumulada a marzo
del movimiento de carga total, se registra una | 500.00 (Unidades)
disminucién en la carga de importaciones del 4.78% 2,009

1,821

(0.13 TM) con relacién a marzo del 2022 (2.72 TM). | %000.00
Con respecto a las exportaciones, representan el
44.54% (2.08 TM) del movimiento de carga total y
registran un crecimiento de 30.82% (0.49 TM) con | 1,000.00
relacion a las exportaciones registradas a marzo del

1,500.00

2022 (1.59 TM), como resultado de las variaciones 500-00
registradas principalmente en graneles liquidos (grasa 0.00
de origen animal y vegetal) y en graneles sélidos 2023 2022
(grava y piedra). Fuente: ENP HProgramado B Ejecutado

e EIl Servicio a Buques es la actividad que genera el
mayor porcentaje de Ingresos Operativos a la ENP,
representando el 56.45% (L.204.70 millones) del total

Contenedores

Ejecucion Acumulada a marzo

los ingresos (L.362.60 millones), al comparalo con los (Unidades)
ingresos percibidos en el mismo periodo del afio 600,000
anterior (L.183.67 millones) refleja un incremento de 521,046

500,000 438,381

11.45% (L.21.04 millones). Al primer trimestre se

marzo de 2022 (479 buques). Cabe destacar que el
puerto que mayor actividad en la atencién a buques
reporta, es Puerto Cortés, el cual alcanza el 79.89%
(417 buques) del total de los buques atendidos por la
ENP.

atendieron 522 buques ejecutando el 25.98% de lo 400,000
programado para el afio 2023 (2,009 buques), 300,000
resultado que super6 en 43 buques a lo reportado a 200,000 24,003

L

2023 2022

100,000

o

Fuente: ENP B Programado @ Ejecutado

e El trafico de Contenedores y Furgones a marzo del 2023 asciende a 102,217 modulos, con una
ejecucion de 19.62% de lo programado para el afio 2023 (521,046 modulos). Reporta una disminucién
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en la ejecucioén respecto a lo registrado en marzo del 2022 (124,033 mddulos) en 21,816.00 médulos
(17.59%). Los ingresos generados por el servicio de contenedores ascienden a L.45.16 millones, al
comparar con lo reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.38.41 millones), fue superior en
L.6.75 millones.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado de la Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
ENP para el afio 2023 es de Cifras en millones de Lempiras
L.1,402.40. Se registra un aumento
de 14.46% (L.177.15 millones) en Descripcion

Presupuesto Ejecutado a % de

- Vigente Marzo Ejecucion
comparacion  al  Presupuesto
Vigente _del  afio  anterior foprcosToTalEs 1,402.40 337.72 24.08
(L.1,225.25 millones). Los Ingresos
ggtg;f rr(1t1e333t;a$2una_ lFJeC“;”O” Ide INGRESOS CORRIENTES 1,402.40 337.72 24.08

Voo L. : miflones) y los Ingresos Propios (Venta de

Gastos Totales 13.63% (L.191.18 Senvicios) 1,345.37 214.33 20.39
millones). Otros Ingresos 57.03 63.39 111.15
Los Ingresos Corrientes al primer Gas7os ToTALES 1,402.40 19118 13.63
trimestre del 2023 presentan una
ejecucion de L.337.72 millones | GASTOS CORRIENTES 1,224.20 180.61 14,75
(24.08%), superior en 34.15% Servicios Personales 580.15 127.93 22.05
(L.85.97 millones) a los Ingresos Servicios no Personales 427.70 22.27 5.21
Corrientes percibidos al mismo Materiales y Suministros 41.85 2.96 7.07
trimestre del afio 2022 (L.251.75 Transferencias 174.25 27.39 15.72
millones). Los Ingresos Corrientes Servicio de la Deuda Publica 0.25 0.06 24.00
estan conformados por ingresos AHO(glt%e(;eET\lS)CUENTACORRIENTE 178.20 157.11 88.16
propios (venta de bienes vy : - '
Zir‘z”g(;)s({ Z?Ze% ;ﬁﬁ;isei?ta%troe; GASTO DE CAPITAL 155.15 0.00 0.00
e A dy ACTIVOS FINANCIEROS 23.05 10.57 45.86
ngreso_§ . (ingresos e , _no Amortizacién de la deuda 23.05 10.57 45.86
operacion, intereses por depdsitos
y alquileres) que representan el BALANCE GLOBAL 0.00 146.54 0.00
18.77% (L.63.39 millones).

Fuente: ENP
El Gasto Total asciende a L.191.18
millones, alcanzando un nivel de ejecucién de 13.63% respecto al Presupuesto Vigente. Los Gastos
Corrientes erogados al primer trimestre fueron de L.180.61 millones, lo cual representa el 14.75% del
valor presupuestado para el periodo 2023 (L.1,224.20 millones). Se registra un aumento del 31.79%%
(L.43.57 millones) con respecto a los Gastos Corrientes ejecutados al primer trimestre del 2022
(L.137.04 millones).

La ENP en cumplimiento con lo establecido en el articulo 188 de las Normas de Ejecucion del
Presupuesto 2023 (Decreto Legislativo N0.157-2022), la ENP debera transferir a la Administracion
Central el valor de L.100.00 millones, al primer trimestre reporta L.20.00 millones transferidos.

La ENP no registra ejecucién en concepto de gastos de capital, debido a que los principales proyectos
de infraestructura como ser la Construccion del Parque Lineal del Malecon ubicado en Puerto Cortés y
el Proyecto de Ampliacion de la Terminal Maritima de Graneles Liquidos también ubicados en Puerto
Cortés se encuentran en etapa de licitacion.

La amortizacion de la Deuda de la ENP asciende a L.10.57 millones, el cual registra una ejecucion del
45.86%. El Pago de la Deuda corresponde a los préstamos BIRF 696-HO y Fondo de Iniciativa
Multilateral para el alivio de la deuda (MDRI) adquirida con el banco KBC BANK NV.
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La relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.157.11 millones, cifra que se encuentra dentro del resultado programado en el Presupuesto Vigente
para el presente ejercicio fiscal (L.178.20 millones); mayor en L.42.40 millones, con relacién al Ahorro
obtenido en el mismo periodo del afio anterior (L.114.71 millones) debido al aumento en los ingresos
corrientes del 34.15% (L85.97 millones) respecto al primer trimestre del 2022 (L.251.75 millones).

Al finalizar el primer trimestre 2023, la ENP report6 un Balance Global de L.146.54 millones (ingresos
mayores a los gastos), con un aumento de L. 42.76 millones en comparacion a lo reportado a marzo
2022 (L.103.78 millones).

RECURSO HUMANO

A marzo, la ENP cerrd operaciones con 817 empleados, de los cuales 814 son permanentes, 3 bajo la
modalidad de contrato; adicionalmente reporta 2 contrataciones de servicios profesionales. En
comparacion al nimero de plazas registradas a marzo del 2022 (760 plazas permanentes) se reporta
un aumento de 54 plazas.

La estructura de personal esta conformada por 587 PLAZAS SEGUN GENERO
empleados del género masculino (72%) y 232

(28%) femenino, lo que indica desigualdad en la
aplicacién de la politica de Equidad de Género. El

mayor nimero de plazas ocupadas por hombres - .
estan en el area administrativa, obra y seguridad. |n| 72% ﬂ28%
]

De acuerdo con la Ejecucién Presupuestaria

presentada por la ENP, el pago en concepto de

sueldos y salarios (personal permanente vy

temporal) acumulado al mes de marzo es de 0% 50% 100%
L.92.81 millones, que corresponde a un 27.43% del

Presupuesto aprobado para el afio 2023 (L.338.35 g ente: ENP

millones).

En Servicios Personales reporta una ejecucion de 22.05% (L.127.93 millones) del presupuesto vigente
(L.580.15 millones). Al compararlo con el primer trimestre del afio anterior (L.100.78 millones), refleja
un aumento de 26.94% (L.27.15 millones), aumento que se debe principalmente al pago de horas extras
estipuladas en el contrato colectivo y al pago de prestaciones de empleados que han dejado de prestar
sus servicios a la ENP.

Al mes de marzo la ENP muestra desembolso de L.4.86 millones en concepto de beneficios y
compensaciones (prestaciones laborales) y L.11.63 millones por horas extras.

El Contrato Colectivo de la ENP fue aprobado en el afio 2021, con una vigencia del 1 de enero del 2021
al 31 de diciembre del 2024.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de marzo del 2023 muestra una Utilidad Operativa de L.216.83 millones,
mayor en L.16.15 millones con relacién a la obtenida en el mismo periodo del afio anterior (L.200.68
millones). Asimismo, el Resultado del Ejercicio es de L.137.65 millones (Utilidad Neta), superior en
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L.13.89 millones respecto al Resultado RESUMEN FINANCIERO "ENP"
positivo reportado al primer trimestre del
afo 2022 (L.123.76 millones). (Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2023
El total de Activos asciende a L.2,236.30 ||ngresos de Operacién 362.60
millones, dentro de los cuales el Activo Inaresos Financieros 0.20
Corriente representa el 65.33% g :
(L.1,460.93 millones). El Activo Corriente |Otros Ingresos 39.68
respecto a marzo 2022 (L.1,141.94 |Ingresos Totales 402.48
millones) reporta un aumento de L.318.99 | costo de los Servicios Prestados 119.06
millones, debido al aumento en la -
disponibilidad de Caja y Bancos. La ENP Gasto de Operacion 145.77
no tiene inversiones financieras. Gasto Total 264.83
La disponibilidad en Caja y Bancos, |Utilidad Opertiva 216.83
registra un aumento de L.316.26 millones |Resultado de Ejercicio 137.65
en comparacion a lo reportado a marzo |Activo Corriente 1,460.93
del_2022 (L.953.7£_‘r millones). El aumento Disponibilidad (Caja y Banco) 1,270.00
registrado en Caja y Bancos se debe
principalmente a que la ENP durante el |Cuentas por Cobrar 113.31
primer trimestre no ejecutd recursos para |Activo Total 2,236.30
inversion de proyectos a retrasos |pasivo Corriente 515.23
operativos. Cuentas por pagar 494.18
Las Cuentas por Cobrar totalizan L.113.31 |peyda (Préstamos) 49.43
millones, compuesto principalmente de la -
siguiente forma: cuentas por cobrar a Pasivo Total 268.74
clientes, cuentas incobrables (y otras |Patrimonio 1,667.56
aumento de L.3.67 millones respecto a Liquidez 2.84
marzo del 2022 (L.109.64 millones). i ] ]
Las Cuentas por Pagar suman L.494.18 Capital Neto de Trabajo (millones) L 945.70
millones, en comparacion al primer |Nivel de Endeudamiento 0.25
trimestre del 2022 (L.451.58 millones) se |Calidad de la Deuda 0.91
reporta un aumento de L.42.60 millones, Margen de Utilidad Neta 0.34
debido a los aumentos registrados en - -
provisiones de empleados y las Porcentaje Gastos de Operacidén vrs
transferencias que realiza la ENP a las |Ingresos 0.36
municipalidades enmarcado en el Decreto |Rentabilidad sobre activos -ROA 0.06

72-86 que establece que recibiran el 4%
de los ingresos generados por la actividad
portuaria y aduanera que se desarrolla en el municipio.

Fuente: Estados Financieros de la ENP

El saldo de la deuda por préstamos es de L.49.43 millones, dentro de la cual se encuentran: Préstamo
con el BIRF (Banco Interamericano de Reconstruccién y Fomento) con un monto de L.14.76 millones
destinados a la ampliacién de la infraestructura de los puertos de Cortés y San Lorenzo con vencimiento
al 15 de enero del 2027; y, con el KBC Bank NV por un monto de L.34.67 millones, fondos utilizados
para el dragado del Canal de acceso en Puerto Cortés y San Lorenzo con vencimiento en el afio 2024.

La ENP muestra un nivel de liquidez de 2.84, valor por encima del nivel éptimo (>1.5y < 2.0) lo que
indica que la Empresa tiene la capacidad financiera para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

El nivel de endeudamiento de la ENP es del 25%, es decir que sus activos se encuentran financiados
en este porcentaje con recursos de terceros.
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e LaEmpresa muestra un Margen de Utilidad Neta de 34%, refleja que por cada Lempira de ingresos genera
L.0.34 centavos de utilidad.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

e La ENP obtuvo una ejecucion aceptable de sus principales metas del 23.55% en promedio, debido al
resultado de sus principales metas; 4.67 TM de carga atendidas (18.65 TM meta programada), 522
buques atendidos (2,009 buques meta programada) y 102,217 contenedores (521,046 contenedores),
considerando que el rendimiento de la ENP depende del comercio internacional y de la produccién y
consumo interno nacional.

e En el 2023, la ENP reporta un promedio de horas de atraque de 27.62 horas por buque atendido, en
comparacion al promedio registrado en el 2022 (27.70 horas) se observa una disminucion en el tiempo
de atraque de 0.08 horas.

e La ENP registra una Utilidad Operativa de L.216.83 millones a marzo del 2023, como resultado del
beneficio que reporta la Empresa en su operacion debido al uso racional de los recursos y de los
ingresos operativos por los servicios prestados, lo cual permite a la ENP poder financiar mejoras e
inversién en los puertos bajo su dominio. Asimismo, reporta un Ahorro en la Cuenta Corriente de
L.157.11 millones, esto se debe principalmente al aumento reportado en sus ingresos propios de
L.74.02 millones con respecto al primer trimestre del 2022 (L.200.31 millones).

Al mes de marzo de 2023, la ENP ha transferido L.20.00 millones a la Administracion Central, quedando
pendiente de transferir L.80.00 millones de acuerdo con lo establecido en el articulo 188 de las Normas
de Ejecucion Presupuestaria 2023.

En el 2023 la ENP realiz6 pagos a la deuda por préstamos contraidos por un monto de L.10.57 millones
a los bancos BIRF y KBC Bank NV. Aun cuenta con un saldo de L.49.43 millones.

Se recomienda a la ENP ejecutar el grupo del gasto Bienes Capitalizables, invirtiendo en la
modernizacion a través de la adquisicion de en equipo tecnoldgico y mejora de la infraestructura de los
puertos para las diferentes areas de la Empresa con el objetivo de ampliar la vida util de los bienes de
la empresa, optimizar su funcionamiento, y brindar un mejor servicio.
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SANAA - Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y Alcantarillado

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El SANAA, a partir del afio
2020, ha descentralizado
sus funciones (manejo del

METAS SANAA
EJECUCION A MARZO 2023

Sistema Potable y
Saneamiento), segin el
PCM 024-2020, transfiriendo 40,000,000

gradualmente a la Unidad
Municipal de Agua Potable y
Saneamiento (UMAPS) los
servicios que en sus inicios
prestaba a la poblacion del
Distrito Central. 0
El SANAA tiene como
objetivo principal promover el
desarrollo de los
abastecimientos publicos de
agua potable y aumentar la
cobertura de los servicios de
agua potable, con la

30,000,000
20,000,000

10,000,000

METROS CUBICOS

PRODUCCION EN M3 DE AGUA POTABLE

= PROGRAMADO ™ EJECUTADO
FUENTE: SANAA

METAS SANAA
EJECUCION A MARZO 2023

construccion de  nuevos
acueductos, mejoras y
ampliaciones a los sistemas 10,000

ya obsoletos en las regiones
de Atlantida (La Ceiba) y
Norte (El Progreso).

8,000
6,000
4,000

2,000

METROS LINEALES

Para afio 2023 el SANAA
realizé una programacién en 0
la Produccibn de agua
potable en la Regiéon Norte
del Pais de 37.30 millones de
metros cubicos, para el afio
2023. Para el primer trimestre logré una produccion de agua potable de 8.88 millones de metros cubicos,
ejecutando un 23.79% con respecto a lo programado: 4.05 millones de M3 corresponde a la regiéon Norte
y 4.83 millones de M3 a la region Atlantico. En comparacion con lo ejecutado en el mismo periodo del
afio anterior (6.53 millones de metros cubicos), la produccion de agua aumentd en 2.34 millones de
metros cubicos (35.88%) para la misma region.

En cuanto al Mantenimiento que el SANAA proporciona a la red de tuberias de agua y red pluvial, para
este afio se programé dar mantenimiento a 9,298 metros lineales de tuberia, con una ejecucién de 2,053
metros lineales (22.08%). No se manejan datos comparativos del periodo anterior, ya que el SANAA
brindaba el servicio mantenimiento del Distrito Central.

No se reporta recoleccién de agua de la Region Metropolitana, debido que el sistema de agua potable y
alcantarillado sanitario desde el mes de mayo 2022 es operado por la Unidad Municipal de Agua Potable
y Saneamiento (dependencia de la Alcaldia Municipal) conforme al Decreto Legislativo No.118-2003.

MANTENIMIENTO METROS LINEALES DE TUBERIA

FUENTE: SANAA = PROGRAMADO = EJECUTADO
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

SANAA
El Presupuesto de Ingresos y Egresos COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2023

aprobado para el afio 2023 fue de (Cifras en Millones de Lempiras)
L.446.04 millones. En los Ingresos IR PRESUPUESTO EJECUTADOA  %DE
i e VIGENTE MARZO EJECUCION

Totales Presenta una ejecucion de
69.33% (L.309.26 millones) y en los INGRESOS TOTALES 446.04 300.26 69.33
Gastos Totales de 15.91% (L.70.98

. INGRESOS CORRIENTES 446.04 309.26 69.33
m|IIones) . Transferencias Corrientes AC 297.01 28751 96.80
LOS IngreSOS TOtaleS perCibidOS a| fueron Ingresos por Venta y Operacion (Ingresos Propios) 149.03 21.74 14.59
L.309.26 millones, corresponden en un |GASTOS TOTALES 446.04 70.98 15.91
100% a Ingresos Cor.rientes’ de IOS GASTOS CORRIENTES 434.53 70.34 16.19
cuales L.287.51 millones fueron

i H ihi Sercvicio Personales 361.11 67.44 18.68

Tran'sffarencllgs Corrientes recibidas de la | 2ercac Peponaes a2 L coa
Adm|n|strac|0n Central que Materiales y Suministros 25.13 0.92 3.65
corresponden al 92.97% del total de [Transferencias 002 002 100.00
Ingresos (:_309-26) y 7-_03% (L- 21.74 AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 1151 238.93 2,074.66
millones) a ingresos propios por Venta de
Bienes y Servicios. Los Ingresos Totales g‘:i:fczzgﬁ;';: 1111--: g: 2:;‘
tuvieron un crecimiento 92.06% (L148.24 ) ) :
millones), comparados con el mismo BALANCE GLOBAL 0.00 238.28 0.00

periodo del afo anterior (L.161.02
millones), esto se debe que en el afio
2022 para el mes de marzo no se habian
recibido las trasferencias de la Administracion Central.

Los Gastos Totales ascendieron a L.70.98 millones, equivalente a 15.91% del presupuesto vigente.

El Gasto Corriente fue de L.70.34 millones, el cual representa el 16.19% del presupuesto aprobado,
desglosados de la siguiente forma: 95.88% corresponde a Servicios Personales (L.67.44 millones),
2.78% a Servicios no Personales (L.1.96 millones), 1.31% a Materiales y Suministros (L.0.92 millones) y
0.03% Transferencias (L.0.02 millones). Al Comparar con el Gasto Corriente del mismo periodo del afio
anterior (L.84.36 millones), se observa una disminucion de L.14.02 millones, principalmente en Materiales
y Suministros (L.10.83 millones), generado por la reduccion en Gasto de Combustible y compra de
materiales, esto debido al traspaso del sistema de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital a la
Alcaldia Municipal del Distrito Central (AMDC).

Los Gastos de Capital representan el 0.90% (L.0.64 millones) de los Gastos Totales, porcentaje bajo,
debido principalmente a las tomas de las instalaciones del SANAA durante las fechas del 06 de enero al
22 de febrero del 2023.

De la relaciéon entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes al primer trimestre del 2023, se obtuvo
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.238.93 millones, mayor en L.162.27 millones respecto al mismo
periodo del afio 2022 (Ahorro de L.76.66 millones), generado por el incremento en los Ingresos de
L.148.24 millones principalmente en las Transferencias recibidas de la Administracion Central; y
reduccion del Gasto Corriente en L.14.02 millones respecto al mismo periodo del afio anterior, debido al
traspaso del sistema de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital (de las areas administrativas,
operacién, mantenimiento y el area comercial) a la Alcaldia Municipal del Distrito Central.

Fuente: Reportes de Ejecucion Presupuestaria SIAFI al 31 marzo del 2023.
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RECURSO HUMANOS

e La Institucidon reporta una estructura de personal de 753 empleados: 555 bajo la modalidad de
permanentes y 198 por contrato.

e EI 67.86% corresponden al género masculino (511) y 32.14% (242) al femenino, observandose una
diferencia marcada en equidad de género, lo que responde en parte a la naturaleza del servicio que
presta la Empresa. Al comparar los resultados con el mismo periodo del afio anterior (689 empleados)
podemos observar un aumento de 64 empleados.

e Segln la Relacién de Personal, se ejecutaron
en sueldos y salarios del personal permanente
y por contrato de L.55.21 millones, que
representa 23.76% del monto aprobado para
el afio (L.232.41 millones). A la fecha se ha
pagado en Servicios Personales L.67.44
millones, equivalente a 18.68% del monto 2.1%
aprobado (L.232.41 millones). .

PLAZAS SEGUN GENERO

e Reporta una ejecucion en horas extras de / /
L.1.23 millones, las cuales representan el 0.0%  200%  400%  60.0%  80.0%  100.0%

17.40% del monto aprobado (L.7.07 millones).
e El SANAA no ha hecho desembolsos para  ruente: sanaa
pago de prestaciones en este periodo del
monto presupuestado para el afio de L.4.02 millones del presupuesto.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados del SANAA al 31 de marzo de

RESUMEN FINANCIERO "SANAA"

Cifras en Millones de Lempiras

2023 muestra un resultado del ejercicio de L.2.19 Descripcion Marzo
millones. En comparacion al Resultado positivo del |ingresos deOperacién 2439
mismo periodo del afio anterior (L.50.80 millones), se [ |,4 cs0s Financieros 0.01
observa inferior en L.48.61 millones debido en gran _

. . .z . Ingresos por Transferencias 222.77
parte a la disminuciéon de L.115.51 millones en los
Ingresos de Operacion, debido al traspaso del sistema | Otros Ingresos 049
de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital |IngresosTotales 247.66
(areas administrativas, operacion, mantenimiento y el | Costo delos servicios Prestados 10.04
area comercial) a la Alcaldia Municipal del Distrito | GastodeOperacién 235.43
Central. Gasto Total 245.47
El Balance General a la fecha refleja Aqtlvos Co_rrlentes Utilidad/perdida Operartiva 21104
por un valor de L.491.91 millones, Pasivo Corriente de ———
L.1,603.68 millones y el Patrimonio asciende a |ResultadodeEjercicio 219
L.3,174.83 millones, al comparar con el patrimonio |Activo Corriente 491.91
reportado a marzo 2022 (L.5,920.60 millones) fue |Disponibilidad (Cajay Banco) 170.27
inferior en L.2,745.77 millones, generado por el traspaso | Cuentas por Cobrar 193.46
del Sistema de Acueductos y Alcantarillado de la Regidn | Activo Total 4,778550
Metropolitana a la Alcaldia del Distrito Central. Pasivo Corriente 1,603.68
La Disponibilidad en Caja y Bancos es de L.170.27 | cuentas por Pagar 1,578.44
mlllongs menor en L.11.'13 m|IIon§>s en comparacion con | pasivo Total 1,603.68
lo registrado en el mismo periodo del afio anterior [ o o pocervas 317483
(L.181.40 millones). :

) X Indicadores
Las cuentas por cobrar ascienden a L.193.46 millones, Solvenci 031
. . . . olvencia .
desglosadas en lo siguiente: Residencial L.119.42 . .
millones, comercial L.34.38 millones, industrial L.0.60 |CpitalNetodeTrabajo 111177
millones, publica Descentralizada L.55.12 millones, con | Nivel deEndeudamiento 0.34
una estimaciéon de cuentas incobrables de L.16.06 |CalidaddelaDeuda 1.00
millones. Al relacionar con las cuentas por cobrar a |MargendeUtilidad Neta 0.01
marzo 2022 (L.1,482.30 millones), fueron inferior en | PorcentajeGastos de Operacién
vrs Ingresos 0.95

L.1,288.84 millones, debido al traspaso de la cartera de
cobros del Sistema de Acueducto y Alcantarillado de la
Region Metropolitana a la Alcaldia Municipal del Distrito
Central (AMDC).

Fuente: Estados Financieros de SANAA al 31 de marzo

del 2023

Las cuentas por pagar fueron de L.1,578.44 millones, que al compararlas con lo reportado en el mismo
periodo del afio anterior (L.1,883.0 millones) se muestran inferior en L.304.56 millones.

El nivel de solvencia es de 0.31, valor por debajo del nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0), lo que se traduce en
la incapacidad financiera del SANAA para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

Asimismo, se observa un Capital Neto de Trabajo negativo de L.1,111.77 millones, lo que significa que
no cuenta con recursos para respaldar sus operaciones de corto plazo.

El Nivel de Endeudamiento del SANAA es de 0.34, es decir que sus Activos se encuentran financiados
en un 34% por terceros.

El indicador de Calidad de la Deuda del SANAA es de 1.0 mostrando que la totalidad de la deuda es
en el corto plazo.

Los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos reflejan que los gastos de operacién representan el 95% de
los ingresos.
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RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

e Al primer trimestre del 2023 el SANAA muestra una ejecucién promedio de sus principales metas, de
22.94%, que consiste en la produccion de agua potable y mantenimiento a la red de tuberias de agua
y red pluvial.

e El presupuesto de ingresos del SANAA se ha ejecutado en mas del 50% al finalizar el primer trimestre,
debido a que el 96.80% de las transferencias presupuestadas para este afio, han sido transferidas a la
Institucién por parte de la Administracion Central.

e La ejecucion de ingresos propios bajé notablemente en un 86.5% (L.139.28 millones) en comparacion
con el mismo periodo del afio 2022 (L161.02 millones) por el traspaso del sistema de agua potable y
alcantarillado de la ciudad capital a la Alcaldia Municipal del Distrito Central (AMDC), el cual esta siendo
operado por la Unidad Municipal de Agua Potable y Saneamiento (UMAPS). Con el traspaso del
acueducto y alcantarillado de la ciudad capital a la UMAPS, el operador esta a cargo de las areas
administrativas, operaciéon, mantenimiento y principalmente el &rea comercial. La Regional
Metropolitana representaba aproximadamente el 80% del total de los ingresos de la Institucion.

e Cerro0 el trimestre con un Ahorro en Cuenta Corriente de L.238.93 millones, mayor en L.162.27 millones
respecto al mismo periodo del afio 2022 (Ahorro de L.76.66 millones), generado por el incremento en
los Ingresos de L.148.24 millones principalmente en las Transferencias recibidas de la Administracion
Central

o Alafecha el SANAA, opera Unicamente los Acueductos de La Ceiba, El Progreso y Amapala, todos los
demas han sido traspasados a las Alcaldias, en cumplimiento del Decreto N0.181-2009 contentivo de
la Ley General de Aguas.

e Reportd un resultado financiero de L.2.19 millones. En comparacion al Resultado positivo del mismo
periodo del afio anterior (L.50.80 millones), se observa inferior en L.48.61 millones debido en gran parte
a la disminucién de L.115.51 millones en los Ingresos de Operacion, con solvencia de 0.31 y un capital
neto de trabajo negativo de L.1,111.77 millones

¢ El Balance General de la Empresa al 31 de marzo del 2023 revela Cuentas por Cobrar de L.193.46
millones, que corresponde en su totalidad a saldos adeudados por los abonados desglosados en:
Sector Residencial L.119.42 millones, Instituciones Descentralizadas L.55.12 millones, Sector
Comercial L.34.38 millones, Sector Industrial L.0.60 millones, menos la estimacion de cuentas
incobrables L.16.06 millones, al comparar con las cuentas por cobrar reportadas en el mismo periodo
del afio anterior (L.1,482.30 millones, fueron inferior en L.1,288.84 millones, debido al traspaso del
sistema de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital a la Alcaldia Municipal del Distrito Central
(AMDC).

e Segln Decreto Legislativo N0.118-2003, con fecha de publicacion en La Gaceta el 8 de octubre 2003
de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento, en su articulo 48, establece que los sistemas
actualmente a cargo del Servicio Autbnomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados (SANAA) y los
bienes directamente afectados a su prestacion, seran transferidos gradualmente a las municipalidades
correspondientes.
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HONDUCOR - Empresa de Correos de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Objetivo  Institucional: La
prestacion del servicio postal al
pueblo hondurefio en todas sus
modalidades, tanto en el ambito
nacional como internacional, asf
como servicios y actividades
conexas, mejorando la calidad de
los servicios a través de la
optimizacion del servicio postal
para satisfacer la demanda de los

METAS HONDUCOR
EJECUCION A MARZO 2023.

300,000.0
300,000
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Objetivo Estratégico: 20000

.. 0
posicionar a la Empresa en el 1

- DISTRIBUCION DE PIEZAS POSTALES

mercado nacional e
. : . FUENTE: HONDUCOR PROGRAMADO W EJECUTADO
internacional, a través de ofertar
productos innovadores y

diversificados; desarrollando la calidad de sus servicios a través de la sistematizacion en todo el ciclo
de los procesos operativos, a fin de obtener ventajas competitivas modernas y sostenibles que
satisfagan las necesidades de los usuarios.

Objetivo Operativo: la recepcion y distribucidn de piezas postales a nivel nacional e internacional.

Al mes de marzo 2023 HONDUCOR registra un manejo (recepcion y entrega) de 72,456 piezas
postales, siendo esta la Unica meta medible establecida por dicha Institucion. La cifra ejecutada
representa el 24.15% de la meta anual 2023 (300,000 piezas postales). Al comparar con lo reportado
en el mismo periodo del afio 2022 (21,514), registré un crecimiento porcentual de 236.78% (50,942
piezas).
De acuerdo con la Institucion, el servicio de entrega de paquetes postales se ha visto afectado por
muchos afios por los siguientes factores:

e Falta de medios logisticos y sistematizacion en los procesos para mejorar los servicios postales.

e Problemas y alto costo de traslado de los paquetes postales.

o Deterioro de la imagen corporativa por malas administraciones pasadas.

¢ Competencia desleal emergente.

e Recesion econdémica nacional y mundial.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto inicial aprobado
para el afio 2023 asciende a
L.152.93 millones, el cual fue
modificado a L.149.53 millones, en
aplicacién de lo establecido en
Decreto Legislativo N0.157-2022,
articulos 37 y 41.

El Presupuesto de ingresos
muestra una ejecucion porcentual
de 19.94%, y de 17.57% en los
Gastos Totales.

Los Ingresos Totales se ejecutaron
en L29.81 millones, conformado en
un 33.88% por Ingresos Propios,
65.58% Transferencias de la
Administracién Central, y el 0.54%
corresponde a Otros Ingresos.

La captacion de  Ingresos
Corrientes de HONDUCOR
ascendi6 a L.29.81 millones, monto
gue aumenté en L.1.63 millones
respecto a la recaudacion del
mismo periodo del afio 2022
(L28.18 millones) incidiendo el
incremento de los Ingresos Propios
de L.0.60 millones (6.32%) y de las
Trasferencias Corrientes de L.1.11
millones (6.02%).

El Gasto Corriente a marzo del
2023 registra una erogacion de
L.26.17 millones, conformado por

HONDUCOR
COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2023

DESCRIPCION

(Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO EJECUTADO

% DE

VIGENTE A MARZO  EJECUCION
INGRESOS TOTALES 149.53 29.81 19.94
INGRESOS CORRIENTES 149.53 29.81 19.94
Ingresos Propios 69.12 10.10 14.61
Transferencias Corrientes AC 78.22 19.55 24.99
Otros 2.19 0.16 7.31
GASTOS TOTALES 149.53 26.27 17.57
GASTOS CORRIENTES 149.32 26.17 17.53
Servicios Personales 114.90 22.03 19.17
Servicios no Personales 19.72 2.41 12.22
Materiales y Suministros 7.80 0.83 10.64
Transferencias 6.90 0.90 13.04
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE| 0.21 3.64| 1'733.33
GASTO DE CAPITAL 0.21 0.10 47.62
Bienes Capitalizables 0.21 0.10 47.62|
BALANCE GLOBAL 0.00 3.54

Fuente: SIAFI

Servicios Personales en un 84.18% (L.22.03 millones), Servicios No Personales 9.21% (L.2.41
millones), Materiales y Suministros 3.17% (L.0.83 millones), y Transferencias con el 3.44% (L.0.90
millones). El Gasto Corriente muestra un crecimiento del 0.77% (L.0.20 millones) respecto a marzo del
afio anterior (L.25.97 millones), debido principalmente al incremento en Servicios Personales con L.0.04

millones

El gasto de Capital se ha enfocado mayormente en la adquisicion de Equipo de Oficina.
La relacion entre Ingresos Corrientes (L.29.81 millones) y Gastos Corrientes (L26.17 millones), generé
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.3.64 millones, que comparado con el Ahorro del mismo periodo del
afio anterior de L.2.21 millones, es mayor en L.1.43 millones.
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RECURSO HUMANO

HONDUCOR reporta una estructura
de personal de 403 empleados (todos
en la modalidad de permanentes). Si
se compara con la reportada a marzo
2022 (420 empleados), se reporta una
disminucién de 17 trabajadores.

Para el afio 2023, HONDUCOR tiene o,
autorizada una planilla de 429 52.6%
empleados permanentes. Por lo tanto,
la estructura de personal de
HONDUCOR se encuentra dentro del
ndmero de plazas autorizado.

El 47.4% de las plazas estan
ocupadas por el género masculino
(191 plazas) y el 52.6 % corresponde al femenino (212 plazas).

Los sueldos basicos pagados, segin reporte de Relacién de Personal de HONDUCOR, totalizan
L.17.73 millones, lo que representa el 23.80% del presupuesto vigente (L.74.50 millones). Este rubro
se redujo en 2.47% en comparacion a marzo del afio 2022 (L.18.18 millones).

En concepto de prestaciones laborales, el renglon de Beneficios y Compensaciones registra una
ejecucion de L.0.29 millones, lo cual representa el 16.29% del Presupuesto para este afio (L1.78
millones). Se reportan 5 personas cesanteadas al mes de marzo.

HONDUCOR es una Institucién sindicalizad. La vigencia de su Contrato Colectivo inicié desde el 01 de
enero del 2021 al 01 de enero del 2023. Aun no hay negociacién para un nuevo contrato colectivo.

PLAZAS SEGUN GENERO

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Fuente: HONDUCOR
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ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de
marzo del 2023, muestra una Pérdida
Operativa de L.17.70 millones.

El Resultado del periodo refleja una

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESUMEN FINANCIERO "HONDUCOR™

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion

A Marzo 2023

. 3 Ingresos de Operacion 9.62
Utilidad Neta de L.2.04 millones, _
resultado menor en L.0.17 millones, |!ngresos por Transferencias 1955
con relacion al mismo periodo del afio | Otros Ingresos 0.19
anterior (Utilidad de L.2.21 millones). Ingresos Totales 29.36
Las Cuentas por Cobrar ascienden a | Gasto de Operacién 2732
L6.98 millones, la mayor parte de estas | Gasto Total 2732
;:uentas corr;aslpondg a cuentas_ Por Utilidad /Perdida Operartiva -17.70
Janqueo po§ a. )tl co I‘(_)S p?r Servicios Resultado de Ejercicio 2.04
Ele rrjrer:siaje;a |nPern_aC|ona T d Activo Corriente 24.80
otal de Pasivos asciende a

X Disponibilidad (Caja y Banco 12.44

L.110.44 millones, de los cuales el C P " c 5) By ) con
uentas por Lobrar .

87.64% corresponde a cuentas por _ P 1
pagar de largo plazo, el restante |ActvoTotal 62.04
12.36% a Pasivos Corrientes (cuentas | Pasivo Corriente 13.39
por pagar corto plazo) y Pasivos Cuentas por Pagar a Largo Plazo 96.79
Diferidos. Pasivo Total 110.44
HONDUCOR revela un Patrimonio | Patrimonio y Reservas -48.40
negativo de L.48.40 millones, Indicadores
ocasionado por los resultados | sclvencia 1.85
des,favorables _ acumulados de | capital Neto de Trabajo 11.41
pe”OdOS. anteriores. . Nivel de Endeudamiento 1.78
El Indicador dg ) Solvencia  de [ .idad de Ia Deuda 012
HONDUCOR se situ6 en 1.85, valor —

. L. Margen de Utilidad Neta 0.07
dentro del nivel 6ptimo (>1.5y<2.0) e
indica que la institucién cuenta con la Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 093

CapaCiqad financiera para cubrir sus Fuente: Estados Financieros de HONDUCOR al 31 de marzo del 2023
obligaciones a corto plazo.

El indice de Endeudamiento es de 1.78, lo que explica que los Activos se encuentran financiados en
un 178% con recursos de terceros, y por ende la Empresa se encuentra altamente endeudada.

El porcentaje de Gastos de Operacion vs los Ingresos es de 0.93, es decir que los Gastos de Operacion
representan el 93% del Total de los Ingresos.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Los Ingresos y Gastos totales ejecutados al mes de marzo del 2023 ascienden a L.29.81 millones y 26.27
millones respectivamente. Los ingresos generados por la venta de los diferentes servicios como ser
apartados postales, Express Mail Servicie (EMS), franqueo y otras ventas de servicios postales al publico
en general, se dio de manera significativa en el trimestre debido a que se han recuperado clientes que
se habian retirado por la pandemia

Se logro una distribucion de 72,456 piezas postales (envios y recepcion), lo que se traduce en un costo
por pieza distribuida de L.377.01 (al relacionar el total de Gastos Operativos vs piezas postales). Al
relacionar las piezas distribuidas (72,456) con la cantidad de empleados que laboran en la Empresa
(403), encontramos un manejo promedio de 180 piezas por cada empleado. La distribucién diaria
promedio al primer trimestre es de 1,098 piezas aproximadamente, tomando en consideracion el
promedio de dias laborables en los tres meses.
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HONDUCOR presenta un Ahorro en Cuenta Corriente de L.3.64 millones, mayor en 65.16% (L.1.43
millones) en comparacion al Ahorro obtenido a marzo 2023 (L.2.21 millones).

Financieramente HONDUCOR presenté un resultado positivo de L.2.04 millones en su Estado de
Resultados. El Balance General de la Empresa muestra un Patrimonio negativo de L.48.40 millones
generado principalmente por la acumulacién de resultados negativos de periodos anteriores.

HONDUCOR aun no esta cumpliendo con el objetivo estratégico de “Posicionar la Empresa en el
mercado nacional e internacional” tampoco con su vision de ser la Empresa Lider en Honduras en brindar
servicios postales, incidiendo factores exdgenos como ser la aparicibn de empresas que operan
clandestinamente y personas naturales que han acaparado el mercado de envios tanto nacionales como
internacionales.

Algunos Organismos nacionales e internacionales como el BID, Secretarias de Estado, la Unién Postal
Universal (UPA), la Union Postal de las Américas, Espafia y Portugal (UPAE), entre otros; estan
brindando apoyo a la Empresa con asesoramiento y logistica a través del Plan Integral de Reforma y
Desarrollo Postal (PIPSEP), con el objetivo de lograr que la institucién retome el papel que le corresponde
en el mercado Postal y de esta manera pueda a llegar a ser sostenible financiera y presupuestariamente.

La situacion financiera de HONDUCOR continla siendo critica y altamente dependiente de las
transferencias de la Administracién Central para cubrir sus gastos operativos. No obstante, a marzo del
afio 2023 se mostré una leve mejoria en sus ingresos propios a través del servicio de distribucion de
piezas postales, ingresos que ascendieron a |. 10.26 millones respecto al mismo periodo del afio anterior
(L.9.97 millones), debido a las medidas tomadas por la Empresa como la publicidad de los servicios a
través de las redes sociales.

HONDUCOR debe poner en marcha un Plan de Accion de rescate social y financiero que asegure una
mejor captaciéon de ingresos, asi como la reduccién en sus gastos en la medida que sea posible,
brindando un mejor servicio posible a la poblacion.
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BANASUPRO - Suplidora Nacional de Productos Basicos

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Cumpliendo con el
objetivo de “comercializar
productos de la canasta
alimenticia a precios
razonables y competitivos
a la poblaciéon de bajos

ingresos”, se
programaron para el
periodo 2023, la

comercializacion de 5.60
millones de canastas
bésicas, de las cuales, al
mes de marzo de 2023, se
alcanzé una meta de 1.30
millones de canastas
comercializadas, lo que
representa una ejecucion
de 23.21%. que en
comparacion con la meta
ejecutada al primer
trimestre del 2022 (0.75
millones), refleja  una
ejecucion mayor en
73.33%.

La facturacion acumulada
por ventas en los Modelos
de Negocios (Centros de
Venta y Proyectos)
asciende a un total de
L.194.60 millones, monto
mayor en L.153.81 millones

Fuente: BANASUPRO ™ Programado ™ Ejecutado

CANASTA BASICA COMERCIALIZADA 2023

COMPARATIVO A MARZO
(MILLONES DE UNIDADES )
5.6

O B N W A~ O O

Canastas Basicas Comercializadas

NUEVOS CENTROS DE VENTA 2023
COMPARATIVO A MARZO
(UNIDADES)

Nuevos Centros de Ventas

™ PROGRAMADO ™ EJECUTADO

J

con relacién al mismo periodo del afio anterior (L.40.79 millones), influido principalmente por
el incremento de L.192.11 millones generado en las cuentas por cobrar.

Al cierre del | trimestre del afio 2023 se realiz6 la apertura de 8 nuevos puntos de ventas (1
en Marcala, La Paz; 2 en Santa Barbara; 2 en Yoro; 1 en Choluteca; 1 en Olancho; y 1 en
Comayagua), lo cual representa una ejecucion del 22.22% de la programacion anual (36
nuevos Centros de Ventas), para un total de 83 Centros de Venta activos. Esta apertura de
Centros se da en funcién de las solicitudes que se reciben por parte de los interesados en
trabajar con BANASUPRO. Al primer trimestre del afio 2022 no se realizaron aperturas de

Nuevos Puntos de Venta.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto
aprobado para el afio
2023 fue de L.1,096.82

BANASUPRO
COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2023

millones. el cual fue (Cifras en Millones de Lempiras)
modificado a L.899.22 N PRESUPUESTO EJECUTADOA % DE
millones mediante DESCRIPCION VIGENTE MARZO  EJECUCION
Decreto Legislativo
No0.157-2022, (Articulo [INGRESOS TOTALES 899.22 13353 14.85
37y .fll)’ y be_lj(? INGRESOS CORRIENTES 899.22 133.53 14.85
aprobamon del Cpmlte Ingresos Propios 792.89 133.53 16.84
de Incorp_oramones Transferencias Corrientes AC 106.34 0.00 0.00
Presupuestarias de la - ; .
Secretaria de Estado |CASIOSTOTALES 899. 43.68 7.10
f:)n el Despacho de GASTOS CORRIENTES 884.22 242.84 27.46
Inanzas

o Al primer trimestre de Serc.v?cio Personales 138.57 22.04 15.90

2023. el res esto Servicios No Personales 43.70 11.81 27.04
! P Upl,,l Materiales y Suministros 701.59 208.89 29.77

de Ing_rg:sos I'EﬂejO UNa  [Transferencias 0.37 0.10 27.41
ejecucion del 14.85%
(L.2133.53 millones) y |AHORROEN CUENTA CORRIENTE 15.00 -109.31 -728.74
en los egresos del
27.10% L243.68 GASTO DE CAPITAL 15.00 0.84 5.62
miIIones) con relacién Bienes Capitalizables 15.00 0.84 5.62
al Presupue_s.to vigente BALANCE GLOBAL 0.00 -110.15
(L.899.22 millones). En

comparacion con el
mismo periodo del afio
2022 (L. 28.18 millones), se refleja un aumento de L.105.35 millones en los ingresos. y
L.215.35 millones en el gasto. El incremento en los ingresos refleja el incremento en las
ventas de BANASUPRO en un 216.05% con respecto al afio anterior debido a la apertura de
nuevos centros de venta.

De los Ingresos Totales percibidos en el periodo, L.133.53 millones (100.0%) corresponde a
ingresos propios (venta y operacion), debido a que la Institucibn ain no ha recibido
trasferencias del Gobierno Central.

Del total de Gastos (L.243.68 millones), corresponde a Gastos Corrientes L.242.84 millones
con el siguiente detalle: 86.02% (L.208.89 millones) Materiales y Suministros que incluye la
compra de productos de consumo para la comercializacion por L.205.18 millones; 9.07%
(L.22.04 millones) a Servicios Personales; 4.86% (L.11.81 millones) Servicios No Personales;
y las Trasferencias realizadas por la Institucién ascienden a L.0.10 millones (0.04%).

El Gasto Capitalizable refleja una ejecucion de apenas L.0.84 millones equivalentes a 0.34%
del Gasto Total y 5.62% del presupuesto vigente (L.15.00 millones), las cuales corresponden
en mayor porcentaje a la compra de maquinaria, equipo y aplicaciones informaticas
necesarias (adquisicion de un sistema de informética para el control de inventarios y
facturacion en los diferentes centros de venta y bodegas). La ejecucion fue baja debido
principalmente al proceso de las licitaciones. La relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos
Corrientes reporta un Desahorro de L.109.31 millones, debido principalmente al incremento
en los gastos de la Institucién por la apertura de nuevos Centros de Venta, como estrategia
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para incrementar las ventas de productos para la comercializacion, especificamente en el
renglon de Materiales y Suministros que incluye la compra de productos para la venta.

RECURSO HUMANO

BANASUPRO cerr6 el
primer trimestre con un total
de 286 empleados
permanentes; reflejando una
disminucion de 85
trabajadores con relacién al
mismo periodo 2022 371 41.3% *
plazas permanentes).

adicionalmente report6 1 de

servicios profesionales, que

al comparar con las 0.0%  200%  400%  60.0%  80.0%  100.0%
reportadas en el mismo
periodo del afio anterior (9
servicios profesionales)
fueron inferior en 8 contrataciones. La disminucion de plazas obedece a la reestructuracion
de personal por la nueva Administracion de Gobierno. Para la gestion 2023, las plazas
aprobadas ascienden a 395 por lo tanto, BANASUPRO opera con un namero inferior a las
plazas aprobadas.

Los 286 empleados (100.0%) corresponden a la categoria de empleados permanentes.
Segun la composicién por género, la estructura de personal esta distribuida de la siguiente
manera: 169 empleados (58.7%) corresponden al género masculino y 118 (41.3%) al
femenino, lo que indica desigualdad de género.

El total pagado en concepto de sueldos y salarios asciende a L14.00 millones, con una
ejecucion del 17.15% del monto aprobado para el afio (L.81.63 millones segun SIAFI).

Se pagaron L.0.38 millones en concepto de prestaciones laborales, segun la ejecucién
presupuestaria SIAFI. En este periodo se cancelaron un total 10 empleados, algunos de los
cuales esta en proceso el pago de sus prestaciones laborales.

PLAzAS SEGUN GENERO

Fuente: BANASUPRO

66



Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESULTADO FINANCIERO

RESUMEN FINANCIERO "BANASUPRO"

El Estado de Resultados al 31 de marzo Cifras en Millones de Lempiras

de 2023, reporta una Utilidad Operativa Descripcion MARZO
de L.163.67 millones, y una Utilidad Neta |ingresos de Operacion 194.56
de L_.18.30 miIIone_s, a diferencia de la |jngresos Totales 19456
(Pl_é;dlﬁ(i].a rl::mtoangg;erll(l)d?:‘uaernrzi;’oesdeerlltzaoﬁﬁ Costo delos servicios Prestados 145.37
incremento de L.27.94 millones. Lo o3t deOperacion 2089
anterior debido principalmente a que los |[¢2stoTotal 17626
Ingresos por Venta aumentaron en |Utilidad Operartiva 163.67
L.104.51 millones respecto al afio |Resultado de Ejercicio 18.30
anterior. _ _ Activo Corriente 784.44
Los Ingresos de Operacion ascienden a [0\ inilidad (Cajay Banco) 389.76
L.194.56 millones, mayor en L104.51

millones al comparar con lo reportado en Cue,ntas por Cobrar Sl
el mismo periodo del afio 2022 (L.90.05 |ActiveTotal 840.75
millones), el incremento en las ventas de |Pasivo Corriente 408.06
BANASUPRO, inﬂuyendo Cuentas por Pagar 408.06
principalmente por la apertura de 8 |PasivoTotal 408.06
nuevos Centros de Venta, |0 que |Patrimonioy Reservas 432.69
aumento la cobertura en los diferentes
centros ubicados a nivel nacional. Solvencia 192
Los gastos operativos ascienden a Capital Neto de Trabajo 37638
L.30.89 millones, al comparar con el Nivel de Endendarmionta 045
mismo periodo del afio 2022 (L.30.35 . :
millones), el cual se incrementd en [ClidaddelaDeuda 1.00
L.0.54 millones, debido a la puesta en [MargendeUtilidad Neta 0.09
marcha de los nuevos Centros de Venta. Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 016

Los Costos de los Servicios Prestados Fuente: Estados Financieros de BANASUPRO al 31 de marzo
aumentaron en L.78.28 millones, del2023

comparados con el mismo periodo del

2022 (L67.09 millones).

Las disponibilidades de caja y bancos reportan un monto de L.389.76 millones, al relacionarlas
con lo registrado en el mismo periodo del afio 2022 (L.267.31 millones), se observa un
incremento en L.122.45 millones, debido al incremento en sus ventas.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.314.11 millones, aumentaron en L.192.11 millones con
relacién al mismo periodo del afio anterior (L.122.00 millones).

Los pasivos totales ascendieron a L.408.06 millones de los cuales corresponden en un 100%
a cuentas por pagar a proveedores. BANASUPRO mantiene relacion con 50 Proveedores de
Comercializacion de Productos.

Los Pasivos Totales de la Empresa tuvieron un incremento de L.323.08 millones. debido a
gue se incrementaron sus Cuentas por Pagar.

El Balance General, reporta un Patrimonio de L.432.69 millones, mayor en L.90.21 millones
con relaciéon al mismo periodo del afio anterior (L342.48 millones).

Muestra un nivel de solvencia de 1.92, el cual se sitta dentro del rango 6ptimo (>1.5y < 2.0),
lo que se traduce que BANASUPRO cuenta con los recursos para cancelar sus obligaciones
a corto plazo.
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o El Capital Neto de Trabajo es de L.376.38 millones, indica que BANASUPRO después de
haber cubierto sus obligaciones de corto plazo, cuenta con los recursos financieros necesarios
para continuar con el desempefio de sus funciones.

e Los activos totales de la Institucion se encuentran financiados en un 49.0% con recursos de
terceros, segun el nivel de endeudamiento.

e El indice de Calidad de la Deuda de BANASUPRO es de 1.0, lo que muestra que toda la
deuda es a corto plazo.

o El margen de utilidad neta de BANASUPRO es de 0.09, lo que demuestra que, por cada
Lempira de ingreso, la Suplidora obtiene una ganancia de L.0.09.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El cumplimiento de las principales metas contempladas en el Plan Operativo Anual, alcanzaron
una ejecucion promedio de 22.72% producto de las acciones realizadas por la Institucion,
orientadas a masificar la presencia de BANASUPRO en el territorio nacional, incrementando la
cobertura y la regulacion de precios a fin de beneficiar a mayor nimero de familias.

Al cierre del primer trimestre del afio 2023, el Estado de Resultados de BANASUPRO revela
ganancias por L.18.30 millones. Presupuestariamente se reporta un Desahorro en Cuenta
Corriente de L.109.31 millones, debido basicamente a los costos originados por la apertura de
los nuevos Centros de Venta, y porque BANASUPRO aun no ha recibido transferencia de fondos
de la Administracién Central. En comparacion a marzo 2022 (Desahorro de L.35.5 millones), se
muestra una situacién presupuestaria desfavorable con un crecimiento negativo porcentual del
207.9% (L.73.81 millones).

En la parte de inversion se planific6 un desembolso de L.197.6 millones para el afio 2023, sin
embargo, aun hay fondos por ejecutar del afio 2022, con valor de L. 29.74 millones (que incluye
la adquisicién de una flota vehicular (12 camiones) para mejorar la parte logistica y también la
planificacion de un sistema informatico integral (Sistema Administrativo y Financiero) para
mejorar la facturacion, contabilidad, inventarios y las ventas en los establecimientos), lo que
totaliza un monto de L.227.34 millones a ejecutar este afio 2023.

Este afio 2023 BANASUPRO no ha suscrito nuevos convenios, pero continla manteniendo los
convenios suscritos en el marco del Decreto Ejecutivo PCM 024-2022 (de Accion Solidaria, como
ser el programa (PROASOL) y el de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL). El objetivo
de estos Convenios es el suministro de bienes de la canasta basica a estas instituciones.

BANASUPRO a través de la nueva Administracion, debe establecer medidas para mantener su
ejecucion presupuestaria y financiera de manera que continlen presentando resultados
positivos.

Es importante que BANASUPRO continue con su plan de accion con medidas de control del
gasto corriente encaminado a disminuir las pérdidas operativas y/o netas.
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IHMA - Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Para el primer trimestre del 2023, la
comercializacién de granos basicos fue de

37,258 QQ para la compra lo que representa el Comercializaciéon de Granos Bdasicos
23.29% de la meta programada (160,000 QQ) y Programado Vrs. Ejecutado
12,551 QQ para la venta, alcanzando la Unidades en Quintales (QQ)

ejecucion del 11.21% de la meta programada
(112,000 QQ).

160,000

Al comparar con la compra de granos basicos
140,000

reportada en marzo del 2022 (5,338 QQ), se
observa un aumento en la compra de 31,920 120,000

QQ como resultado de la recuperacién de la 100,000 160,00! 12,00
produccion agricola nacional y el impacto del 80,000

Bono Tecr_lolc')gico Produ_ctivo_, programa 60,000

creado mediante Decreto Ejecutivo No.PCM- 40,000 12,551

14-2006 el cual consiste en dotar de semilla 'y
fertilizante a pequefios productores, para la
siembra de granos basicos y brindar servicios
de asistencia técnica y capacitacion; acciones
encaminadas al incremento de la produccién
nacional y mejorar la seguridad alimentaria de
la poblacién como los ingresos de los pequefios productores, dicho programa es ejecutado por la
Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria (DICTA) ente desconcentrado de la Secretaria de
Agricultura y Ganaderia (SAG).

20,000

Compra Venta
M Programacién Anual HE Ejecutado 31 de marzo 2023

Fuente: IHMA

La meta programada para la compra de frijol rojo es de 80,000 QQ para el afio 2023; de enero a marzo
se realiz6 la compra de 32,802 QQ en total, equivalente a 41.00% de lo programado con un gasto total
de L.69.47 millones. Respecto a marzo 2022 (1,181 QQ), la compra de frijol rojo muestra un incremento
del 31,621 QQ.

La compra anual programada de maiz para el afio 2023 es de 80,000 QQ, de los cuales se realiz6 la
compra de 4,456 QQ, equivalente al 5.57%, con un gasto de L.2.42 millones. Al compararlo con lo
reportado a marzo del 2022 (4,157QQ), se registra un incremento del 7.19% (299 QQ).

La venta de granos béasicos a marzo alcanzé una ejecucién acumulada de 12,551 QQ con un 11.21%
de ejecucién con relacion a la meta programada (112,000 QQ), gener6 ingresos de L.25.01 millones.
Al comparar con la venta de granos basicos reportada a marzo del 2022 (12,146 QQ), se registré un
aumento del 3.33% (405 QQ).

La meta programada para la venta de frijoles asciende a 56,000 QQ, de los cuales se han vendido al
mes de marzo 12,181 QQ alcanzando una ejecucién del 21.75% con un ingreso de L.24.84 millones.
Asimismo, la meta programada para la venta de maiz es de 56,000 QQ, de los cuales se han vendido
al mes de marzo la cantidad de 370 QQ representando el 0.66% de ejecucién de lo programado
generando en ingresos L.0.17 millones.

La programacién en la compra de granos basicos a familias de productores agricolas por medio del
acceso al mercado agricola competitivo para el afio 2023 se establecié en 1,000 nuevas familias,
logrando favorecer a 311 familias en total, lo que representa una ejecucion del 31.10% debido a los
resultados favorables de la entrega del Bono Tecnoldgico.
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Las Reservas Estratégicas Alimentarias al primer trimestre ascienden a 40,564 QQ de granos basicos,
representando un 50.71% de la meta programada para el afio (80,000 QQ). Al compararlo con lo
almacenado en el primer trimestre del 2022 (5,337 QQ), se observa un aumento de 660.05% (35,227
QQ) en cumplimiento al Plan de Gobierno para la Refundacién de Honduras, donde se establece la
Seguridad Alimentaria como una prioridad.

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA)

IHMA inicialmente aprobado para el afio 2023 ; TR .
fue de L.336.10 millones, el cual fue Comparativo Ejfcff:f:::ilbnzrde::ﬁi?to Vigente 2023

modificado a L.237.29 millones en aplicacién

Ejecutado

a lo establecido en los articulos 37 y 41 del Descripcion Presupuesto aMarzo % de
Decreto Legislativo No.157-2022 contentivo Vigente 2023 Ejecucién
de las Disposiciones Generales del

Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2023. INGRESOS TOTALES 231.29 949 200

Los Ingresos Totales del IHMA a 31 de marzo

. : - INGRESOS CORRIENTES 23729 9.49 4.00
ascienden a L.9.49 millones, equivalente al . B
% del Presupuesto Vigente Al Ingresos Propios ( Venta de Bienes y

4.00% p vigente.  / Senvicios) 164.98 6.65 103
compararlos con el _m|sm0 pe”OdO del afio Transferencias Corrientes Gobierno Central 48.79 0.00 0.00
2022 (L.17.77 millones) muestra una Otros Ingresos 3.5 284 12,07
disminucién del 46.60% (L.8.28 millones)

debido a la baja ejecucion en las ventas. GASTOS TOTALES 8B1Y 2.2 1234

Los Egresos Totales presentan una ejecucion

) . GASTOS CORRIENTES 231.01 29.09 1259
de L.29.29 millones, equivalente a 12.34% senici ==
N ; ervicios Personales 38.32 8.16 21.29
del Presupues_to Vlgente (L-237-29 m|I_I0nes). Servicios no Personales 52.94 5.36 10.12
El Gasto Corriente fue de L.29.09 millones, Materiales y Suministros 13955 1557 1116
equivalente a 12.59% del Presupuesto Transferencias 0.20 0.00 0.00
Vigente (L.231.01 millones), en comparacion
al primer trimestre del 2022 (L.8.47 millones), |RESAHORRO EN CUENTA CORRIENTE 628 1360 3110
registra un aumento del 243.45% (L.20.62
GASTO DE CAPITAL 6.28 0.20 3.18

millones), debido al aumento registrado en
Materiales y Suministros, donde se reportan BALANCE GLOBAL 0.00 -19.80 0.00
las compras de granos basicos.
El l[HMA al 31 de marzo reporta una ejecucion  fenteHiA

del 3.18% (L.0.20 millones) en Bienes de Capital destinado a la compra de escritorios, sillas y
computadoras. Respecto a lo ejecutado en el mismo periodo del afio 2022 (L.0.02 millones) se reporta
un aumento de L.0.18 millones.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes el IHMA obtuvo un Desahorro en
Cuenta Corriente de L.19.60 millones. Con relacion al Ahorro obtenido al primer trimestre del 2022
(L.9.30 millones), se reporta la diferencia negativa de L.28.90 millones debido al aumento en la compra
de granos basicos del primer trimestre (37,258 QQ, con un incremento de 31,920 QQ en comparacion
a las compras registradas en el primer trimestre del 2022 (5,338 QQ), con el objetivo de abastecer las
Reservas Estratégicas del IHMA y con el fin de prever y garantizar el adecuado abastecimiento de
granos basicos a la ciudadania e incidir en los precios del mercado, garantizando la seguridad
alimentaria como un derecho humano fundamental y en cumplimiento con el Plan de Gobierno para la
Refundacion de Honduras.
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RECURSOS HUMANOS

Al 31 de marzo, el IHMA cerré operaciones con 101
empleados, de los cuales 79 son permanentes (49
hombres y 30 mujeres), 8 por contrato (8 hombres),
14 por contratacion especial (14 hombres).
Adicionalmente reporta 2 por servicios profesionales
(2 hombres). El total de plazas aprobadas para el afio

2023 fueron de 93 (85 permanentes y 8 temporales). 29%*
A marzo del 2022 el IHMA reporto 84 plazas en total,

con respecto a marzo 2023 se registra un aumento
de 9 plazas.

PLAZAS SEGUN GENERO

0% 50% 100%
e La estructura por género refleja que 73 empleados
(71%) corresponden al género masculino y 30  Fuente:lHMA
empleadas (29%) al femenino, mostrando una diferencia en equidad de género. Respecto a marzo del
2022, la relacion de género masculino aument6 del 64% (54 hombres) al 71% (73 hombres) y del
femenino disminuy6 del 36% (30 mujeres) a 29% (30 mujeres), lo que indica que las nuevas
contrataciones de personal no reflejan avances en el tema de equidad de género.

e En Sueldos y Salarios del personal permanente y temporal se report6 la ejecucién de L.4.92 millones y
contratos especiales por un monto de L0.18 millones, equivalente a 22.30% del Presupuesto Vigente
(L.22.87 millones). Adicionalmente, en la categoria de servicios profesionales se reporta un gasto de
L.018 millones.

e La ejecucion del grupo del gasto Servicios Personales registra una ejecucion de L.8.16 millones que en
comparacion con el mismo periodo del afio anterior (L.7.05 millones), se refleja aumento de L.1.11
millones.

e Los empleados recibieron bonificaciones por un monto de L.0.41 millones y pago de horas extras por
L.0.24 millones. No se registran incrementos salariales durante el trimestre. Al 31 de marzo el IHMA no
reporta pagos pendientes de prestaciones laborales ni tampoco demandas laborales en los juzgados
nacionales, sin embargo, pagé en prestaciones laborales L.1.42 millones.

ANALISIS FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "IHMA"
(Cifras en millones de Lempiras)

e ElEstado de Resultado al 31 de marzo del 2023 muestra un
Resultado del Ejercicio de L.16.60 millones, mayor en |ngresosde Operacién 3041

. ; ) o~ Ingresos Totales 30.41

L.14.83 millones respecto al mismo periodo del afio 2022 [costo de los Servicios Prestados 3.99
(Superavit de L.1.77 millones) debido al aumento de L.24.46 |Gasto de Operacién 9.82
millones en los Ingresos de Operacion en comparacion a ﬁff“tga?g‘;emva 12285;
marzo 2022 (L595 mlllones). Resultado de Ejercicio 16.60

. ., Activo Corriente 869.82

e El aumento en los ingresos de operacion se debe al [pigponibilidad (Cajay Banco) 36.56
incremento del 320.17% (L.19.05 millones) en la venta de |cuentas por Cobrar 128.75
productos agricolas que al primer trimestre del 2023 fue de |Inventario de Productos Agricolas 703.16

. . Activo Total 927.30

L.25.00 m_|IIOneS respecto a lo registrado a marzo del 2022 [, .o corriente 62 10
(L595 mlllonES). Cuentas por pagar* 12.08
Deuda (Préstamos) 12.59

., ., . Pasivo Total 62.10

e El Gasto de Operacién también reporta un incremento de |5, imonio 2620
56.87% (L.3.56 millones) respecto a lo reportado a marzo
del 2022 (L.6.26 millones) debido principalmente al [Liauidez 14.01
incremento de L.2.25 millones en los gastos operativos de |Capital Neto de Trabajo (millones) L 807.72

H : H Nivel de Endeudamiento 0.07

los silos ubicados en Tegucigalpa. olidod de 1o Devda 100

. . . Margen de Utilidad Neta 0.55

¢ ElBalance General refleja Activos Corrientes por un valorde (50 o e operacion vrs ngresd 0.32

L86982 ml”ones, en Comparac|én a IO reportado en el Fuente: Estados Financieros de IHMA al 31 de marzo del 2023

*Incluye obligaciones con productores por L.0.67 millones.

71



Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

mismo periodo del afio anterior (L.711.12 millones) con un incremento de L.158.10 millones, generado
por el incremento en las cuentas por cobrar.

El Pasivo Corriente de L.62.10 millones, con relacion a marzo 2022 (L.58.10 millones) fue superior en
L.4.00 millones, debido en parte al incremento de L.4.36 millones en las cuentas por pagar.

El Patrimonio registra un monto de L.865.20 millones, mayor en L.161.34 millones, respecto a lo
registrado a marzo 2022 (L.703.86 millones).

Las disponibilidades en Caja y Bancos registra L.36.56 millones reportando una disminucién del L.7.35
millones (16.74%) con respecto a las Disponibilidades registradas a marzo 2022 (L.43.91 millones)
incidiendo la compra de granos basicos realizadas en el trimestre (37,258 QQ), mucho mayor a la
compra registrada a marzo 2022 (5,338 QQ), por la transicion del nuevo Gobierno.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.128.75 millones, registrando un aumento de L.39.31 millones
respecto a marzo 2022, principalmente por el aumento del 102.70% (L.39.19 millones) en las cuentas
por cobrar a BANASUPRO que reportan un saldo de L.77.35 millones, mayor a lo registrado a marzo
2022 (L.38.16 millones).

Al primer trimestre del 2023, el IHMA mantiene préstamo vigente con BANADESA con un saldo de
capital de L.12.59 millones y L.16.60 millones de intereses.

Las Cuentas por Pagar registran Obligaciones con Productores por un monto de L.0.67 millones, se
observa la disminucion de L.2.71 millones respecto a diciembre 2022 (L.3.38 millones), debido a
Convenio firmado con BANADESA para cumplir con las Normas de Ejecucién Presupuestaria 2023.
Un Capital Neto de Trabajo de L.807.72 millones, lo que significa que cuenta con suficientes recursos
para respaldar sus operaciones de corto y mediano plazo.

El Nivel de Endeudamiento es de apenas un 7.00%, lo que demuestra que IHMA opera en su mayoria
CON recursos propios.

El indicador de Calidad de la Deuda es de 1.00 mostrando que la totalidad de la deuda es a corto plazo.

Los Gastos de Operacion con respecto a los Ingresos de Operacion reflejan que los gastos operativos
representan el 32.29% de los ingresos totales.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo de 2023 el IHMA muestra una ejecucion promedio de 29.07% en sus principales metas,
mostrando un mejor desempefio que lo reportado al primer trimestre del 2022 el cual reporté un
promedio de metas del 7.19%. La ejecucién se debe a los buenos resultados en la compra de granos
basicos (23.29%) esto como resultado de los avances obtenidos del programa Bono Tecnolégico
implementado por DICTA-SAG vy sus resultados en la cosecha de postrera; al convenio firmado con
BANADESA para eficientar el pago a productores; al cumplimiento del objetivo de almacenamiento de
las Reservas Estratégicas (50.71% de la meta anual programada); y a la estrategia implementada de
establecer diferentes puntos de venta de granos basicos principalmente en Tegucigalpa y San Pedro
Sula; y, a los niveles de venta a BANASUPRO como principal cliente del IHMA.

Registré un Desahorro en Cuenta Corriente de L.19.60 millones y un Resultado del Ejercicio de L.16.60
millones, resultados generados en gran parte por la baja ejecucién en la venta de granos basicos y a
la recuperacién de las Reservas Estratégicas, aumentando la compra de granos basicos,
especialmente del frijol rojo.

Se recomienda al IHMA establecer metas para la compra de granos bésicos ajustadas a los ciclos
productivos nacionales del frijol y el maiz, con el fin de mejorar la planificacion de la Institucion y los
logros alcanzados.

El IHMA debe establecer metas armonizadas con la demanda de la poblacion, debido a que se observa
una menor ejecucion en la venta de maiz acumulada en comparacion a la venta de frijol. Se podrian
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realizar estudios sobre la factibilidad de invertir en maquinaria para el procesamiento del maiz para la
produccion de harina de maiz.

Se recomienda al IHMA ejecutar proyectos de inversion publica con el fin de fortalecer y brindar
mantenimiento a la Reserva Estratégica de Granos Basicos a través de la rehabilitacion de bodegas y
silos en San Pedro Sula, Danli y Tegucigalpa debido a que al primer trimestre reporta baja ejecucién
en gastos de capital (0.20 millones).

Se recomienda al IHMA incrementar las ventas de granos basicos a través de la articulacién con otras
instituciones publicas y Organizaciones no Gubernamentales que realizan periédicamente la compra
de granos a través de convenios.
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FNH — Ferrocarril Nacional de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2023 el Ferrocarril a través de su Unico programa “Servicio Ferroviario Nacional”
gue consiste en brindar tours a los visitantes nacionales y extranjeros, considerado como una actividad
historica, principalmente para los estudiantes y turistas; al primer trimestre no reporta ejecucion debido
a la no reactivacion del servicio de pasajeros desde que se interrumpié en el mes de marzo del afio
2020 a causa de la emergencia sanitaria por la propagacion del virus COVID-19, sin embargo, se ha
iniciado la primera fase del proyecto de rehabilitacién de las vias férreas dafiadas misma que tiene un
periodo de ejecucion de 4 meses y tendra un costo de L. 2.8 millones que estan siendo financiados por
el Instituto Hondurefio de Turismo (IHT).

Otros obstaculos que han impedido la reactivacion del servicio de pasajeros son el dafio que han
recibido las vias férreas y el equipo rodante por estar varios meses en desuso y por los efectos de las
tormentas ETA e IOTA que dejaron gran destrucciébn en su paso por el territorio hondurefio,
especialmente en la zona norte.

EJECUCION PRESUPUESTARIA
e E| Presupuesto vigente de

Ingresos y Egresos para el . .
Ejercicio Fiscal 2023 es de Ferrocarril Nacional de Honduras (FNH)

L.15.01 millones, de los Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
cuales al primer trimestre

del 2023 se ejecutd un
14.99% por el lado de los

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto  Ejecutadoa % de

; Descripcion . .
ingresos y 16.19% en los p Vigente Marzo Ejecucion
gastos.

Los Ingresos totales

percibidos al primer INGRESOS TOTALES 15.01 225 14.99
trimestre del 2023 fueron

de L.2.25 millones. con una INGRESOS CORRIENTES 15.01 2.25 14.99
ejecucion de 14.99% del Transferencias de la Administracion Central 3.06 0.00 0.00
monto  vigente (L.15.01 Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 11.20 2.25 20.09
millones), los cuales Otros Ingresos 0.75 0.00 0.00
corresponden €N SU o ool 1501 283 16.19
totalidad a Ingresos ———— == =

Corrientes. En

comparacién al  mismo GASTOS CORRIENTES 14.92 243 16.29
periodo del afio anterior Servicios Personales 9.14 1.20 13.13
(L.3.23 miIIones), se Servicios no Personales 2.25 0.65 28.89
observa una disminucion Materiales y Suministros 0.65 0.06 9.23
de L.0.98 millones, debido Transferencias 2.88 0.52 18.06
principalmente a que N0 [y0sp0 EN CUENTA CORRIENTE 0.09 0418 -200.00
hubo ejecuciébn en las —— - - E—
Transferencias de la

Administraciéon Central de GASTO DE CAPITAL 0.09 0.00 0.00
igual forma en Otros

Ingresos. BALANCE GLOBAL 0.00 -0.18

Los Gastos Totales

erogados ascienden a ™

L.2.43 millones; y los Gastos Corrientes a L.2.43 millones conformados en un 49.38% (L.1.20 millones)
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por Servicios Personales; 26.75% (L.0.65 millones) por Servicios No Personales; 21.40% (L.0.52
millones) por Transferencias; y 2.47% (L.0.06 millones) corresponde a Materiales y Suministros. El
mayor porcentaje se refleja en los Servicios Personales. En comparacion al mismo periodo del afio
anterior (L.2.61 millones), se observa que los gastos corrientes disminuyeron en L.0.18 millones,
especialmente en el grupo de las Transferencias (L.0.10 millones).

La relacion entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes al primer trimestre 2023 reflejé un
Desahorro de L.0.18 millones. Al compararlo con el mismo periodo del afio anterior (Ahorro de L.0.62
millones) se observa inferior en L.0.80 millones, debido a que los ingresos corrientes disminuyeron en
L.0.98 millones.

RECURSO HUMANO

Al primer trimestre del afio 2023, la

Institucion reporta una planta laboral PLAZAS SEGUN GENERO
de: 14 empleados permanentes, 7 por

contrato y 1 a servicios profesionales. |
Para el presente ejercicio fiscal, las
plazas aprobadas fueron 21 (15
permanentes, 5 por contrato, y 1 por
servicios profesionales). Cabe
mencionar que las plazas aprobadas
por la Secretaria de Finanzas para la
modalidad de contrato fueron de 5
plazas, sin embargo, este afio el
Ferrocarril hizo la contratacion de 2
personas mas bajo esa modalidad. Al 0% 20% 40%  60% 0% 100%

comparar la planta laboral con el

mismo periodo del afio anterior (21)

se observa igual en el total de plazas ~ Fuente: FRH

permanentes y temporales.

Del total de las plazas ocupadas, 18 corresponden al género masculino (82%), y 4 al femenino (18%),
evidenciando desigualdad en las oportunidades laborales.

El Gasto total erogado en concepto de sueldos y salarios del personal permanente y por contrato, al
primer trimestre del 2023 asciende a L.1.10 millones, equivalente a 16.18% del presupuesto aprobado
para sueldos y salarios (L.6.80 millones). Con relacién al mismo periodo del afio anterior (L.1.19
millones), se observa una disminucién de L.0.09 millones.

Al primer trimestre del afio 2023 no se reporta cancelacion de personal.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Rendimiento Financiero a marzo
del 2023 muestra una Pérdida Operativa de
L.2.15 millones y un Resultado del Ejercicio
negativo de L.0.42 millones que al compararlo
con el Resultado del mismo periodo del afio
anterior (Resultado positivo de L.0.47 millones)

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESUMEN FINANCIERO "FNH"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descripcion A Marzo 2023

se observa una disminucion de L.0.89 millones  |0tros Ingresos -0.01
originado por la disminucion en los ingresos o
totales de L.0.98 millones, principalmente por Ingresos de No Operacion 2.26
las transferencias corrientes. Ingresos Totales 2.25
Al primer trimestre del 2023 los gastos de |Gastode Operacion 2.15
operacion reflejan un monto de L.2.15 millones.  |Gasto Total 2.67
En comparacién al mismo periodo del afo [, :
anterior (L.2.14 millones), se observa un Pérdida Operativa 21
aumento de L.0.01 millones debido a un |Resultado de Ejercicio -0.42
incremento en el pago del servicio de vigilancia. |Activo Corriente 20.58
El Estado de Situacién Financiera muestra un |pjsponibilidad (Cajay Banco) 1.20
monto de Cuentas por Cobrar de L.18.80 Cuentas por Cobrar 18.80
millones, y Cuentas por Pagar de L.2.85 .
millones. Activo Total 25.29
El total de Activos de la Empresa ascienden a |Pasivo Corriente 3.21
L.25.29 millones, de estos L.20.58 millones son |Cyentas por pagar 2.85
Activos Corrientes. El total del patrimonio de la :
. . Pasivo Total 4.52

Empresa asciende a L.20.77 millones que al
compararlo con el mismo periodo del afio |Patrimonio 20.77
anterior (L.21.25 millones), se observa una Indicadores
disminucién de L.0.48 millones debido a que los Liquid

. . o quidez 6.41
activos no corrientes especificamente la cuenta
Bienes de Dominio Publico disminuyé (L.0.59 |Capital Neto de Trabajo (millones) 17.37
millones). . . Nivel de Endeudamiento 0.18
Muestra un nivel de solvencia de 6.41, lo cual X
indica liquidez en el caso que lograra hacer |Calidad delaDeuda 0.71
efectivo el cobro de las Cuentas por Cobrar |Margen de Utilidad Neta -0.19
(L1880 milloneS). Es necesario que el FNH Porcentaje Gastos de Operacién VIS
realice un andlisis de las mismas, para saber si Ineresos 0.96
realmente son montos recuperables. g .

Asimismo, se observa que el Capital Neto de
Trabajo del FNH es de L.17.37 millones.

Fuente: FNH.

e El nivel de endeudamiento refleja que el FNH tiene comprometidos sus activos en un 18%.

e Elindice de Calidad de la Deuda es de 0.71, muestra que del 100% de la deuda que mantiene, un 71%
esta a corto plazo.

e El indice de Margen de Utilidad Neta muestra que, por cada Lempira de ingreso, la Empresa genera
L.0.19 centavos de perdida.

e Larelacién de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos totales del FNH fue de 0.96, lo que indica que,
del total de ingresos, se destina el 96% para cubrir gastos operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al primer trimestre de 2023 alin no se ha reactivado el servicio de pasajeros debido al dafio recibo en los
huracanes ETA e IOTA, por lo que se han realizado gestiones para conseguir los fondos necesarios y hacer
las reparaciones en el equipo rodante y la via férrea. Lo anterior ha perjudicado de manera significativa los
ingresos del FNH, lo que ha ocasionado una pérdida operativa reflejada en los estados financieros al mes de
marzo la cual asciende a L.2.15 millones.

Después de 3 afios de haberse suspendido el servicio de transporte ferroviario de pasajeros por las medidas
de prevencién de la emergencia COVID 19, adicional a esto los dafios causados por los fendmenos naturales
ETA e IOTA; durante el primer trimestre se ha iniciado con la primera fase del proyecto de rehabilitacion de
las vias férreas que conecta la comunidad de la Unién, EL Porvenir y Refugio de Vida Silvestre Cuero y
Salado. Se inicié proyecto de rehabilitacién de las vias férreas dafiadas que consiste en reparacion de 800
metros de linea ferre a ejecutarse en periodo de 4 meses con un costo de L.2.8 millones, financiados por el
Instituto Hondurefio del Turismo (IHT).

Al primer trimestre del 2023 el Ahorro en Cuenta Corriente se disminuy6 en L.0.80 millones, asi mismo, el
Resultado del Ejercicio disminuyé en L0.89 millones.

Segun reflejan las cifras financieras, la Empresa no es rentable, por lo que es importante considerar la
elaboracion y ejecucion de un Plan de Rescate, con el objetivo de que sea sostenible y brinde un mejor
servicio.
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X. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

INJUPEMP - Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los
Empleados y Funcionarios del Poder Ejecutivo

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2023 el Instituto mantiene
59,374 participantes activos. EI total de
participantes del INJUPEMP al cierre del primer
trimestre fue de 117,022 que incluye los
participantes en suspenso, pasivos, por vejez, por
invalidez vy, transferencia de pension. Al
compararlo con los participantes activos a marzo
2022 (53,122), se observa un incremento de 6,252
personas. Es importante mencionar que la
poblaciéon activa es la que sostiene al resto de
participantes al sistemay son la fuente de ingresos
del Instituto.

e El Instituto pagé por concepto de beneficios
directos del sistema L.1,661.99 millones a 23,056
beneficiarios, reportando a la fecha un nivel de
ejecucion del 28.02% con relacién a lo aprobado
para el afio 2023 (L.5,930.50 millones). Al cotejar
con el mismo periodo del afio 2022 (L.1,357.20
millones), se refleja un incremento de L.304.79
millones.

e Al primer trimestre se otorgaron 11,003 préstamos

(10,986 personales y 17 hipotecarios) por un
monto total de L.563.52 millones, ejecutando el
16.45% de lo aprobado para el afio (L.3,425.96
millones); de los cuales corresponde a préstamos
personales L.558.16 millones (99.05% del total de
préstamos otorgados) y L.5.36 millones a
préstamos hipotecarios (0.95% del total de
préstamos otorgados). Es importante mencionar
que, del total de los préstamos personales, el
46.02% (L.256.87 millones) corresponde a
préstamos refinanciados.
En recuperacion de préstamos, refleja un monto
de L.785.24 millones lo que representa el 22.91%
de lo programado para el afio (L.3,427.61
millones); desagregandose de la siguiente forma:
L.733.22 millones son de préstamos personales
que restandole los prestamos refinanciados
(L.256.87 millones), se obtiene la recuperacion
neta de L.476.35 millones; L.49.40 millones
(6.29%) corresponde a préstamos hipotecarios, y
L.2.61 millones (0.33%) son de la cartera
administrada de viviendas en San Pedro Sula
(fondos para préstamos hipotecarios
administrados por banco FICOHSA y BANPAIS).
Dando como resultado una recuperacion real de
L.528.36 millones.

Numero de Participantes del Sistema

60,000 59,374

50,000
40,000

30,000
20,618

16,194 12,357

PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES  PARTICIPANTES

20,000

10,000

- -l

ACTIVOS EN SUSPENSO PASIVOS PORVEJEZ INVALIDEZ TRANSFERENCIA

DE PENSION

Fuente: Elaborado con datos suminstrados por el INJUPEMP.

Concesion y Recuperacion de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras

3,425.96 3,427.61
3,000.00
2,000.00
1,000.00 563.52 528.36
PRESTAMOS OTORGADOS RECUPERACION NETA DE
A MARZO 2023 PRESTAMOS A MARZO 2023
BProgramado M Ejecutado
Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INJUPEMP.
Inversiones Financieras

3.07%

15.94%

35.86%

HTitulos Valores a Corto Plazo

MTitulos Valores a Mediano Plazo

M Titulos Valores a Largo Plazo

24.83%

M Préstamos Personales
M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministracos por el INJUPEMP.
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De acuerdo con el Reporte de Inversiones del INJUPEMP, el Instituto mantiene una cartera total de
Inversiones financieras por un monto de L.36,958.91 millones, de los cuales los titulos valores a corto plazo
suman L.13,253.26 millones (35.86%), titulos valores a mediano plazo L.9,177.92 millones (24.83%), titulos
valores a largo plazo L.7,501.15 millones (20.30%), préstamos personales L.5,892.10 millones (15.94%), y
préstamos hipotecarios L.1,134.48 millones (3.07%). Al cotejar con las inversiones a marzo 2022
(L.34,567.83 millones) se refleja un incremento de L.2,391.08 millones.

Al primer trimestre del 2023, el INJUPEMP reporta presupuestariamente intereses y beneficios sobre
inversiones por un monto de L.1,195.90 millones, alcanzando una ejecucion de 28.70% de lo programado
para el afio (L.4,166.83 millones), distribuido en el siguiente detalle: intereses por titulos valores L.679.08
millones (56.78%), intereses por préstamos otorgados L.312.54 millones (26.13%), intereses por depdsitos
L.1.14 millones (0.10%), L.195.57 millones otros ingresos (16.35%), y L.7.56 millones de Inversiones
Empresariales (0.63%).

Al 31 de marzo 2023, los indicadores operativos referentes a los servicios previsionales que presta el Instituto
reflejan que la relacion entre las pensiones pagadas y las aportaciones y cotizaciones recibidas es del
147.27%, lo cual muestra que por cada Lempira recibido en concepto de aportaciones se erogan
aproximadamente L.1.47 en pago de pensiones, observandose con este indicador que el Instituto se sostiene
con los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos de operacion del mismo; Ademas, la
relacion entre las pensiones pagadas (L.1,661.99 millones) y el gasto total ejecutado (L.2,040.90 millones)
representa el 81.43%, lo cual se traduce que por cada Lempira que egresa de la institucion, L.0.81 centavos
se destina al pago de pensiones; de igual manera, las pensiones pagadas representan el 4.50% del total de
las inversiones financieras del INJUPEMP.

Los indicadores operativos de todo el portafolio de inversiones del Instituto revelan un Rendimiento Promedio
de las inversiones financieras del 2.78%, indicando que por cada Lempira invertido se obtienen
aproximadamente L.0.03 de utilidad; asimismo, el porcentaje de inversibn en moneda extranjera es del
15.26% del total de las Inversiones Financieras.

Al comparar el monto de los préstamos otorgados a marzo 2023 con la recuperacion de préstamos al mismo
periodo, registra una concesion neta de L.35.16 millones, observando con este indicador que al cierre del
trimestre el Instituto no cumplié con los estandares internacionales y con el articulo No.184 de las Normas
de Ejecucion Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2023, el cual establece que los institutos de prevision
deberan obtener una Concesion Neta de Préstamos igual 0 menor a cero.

En cuanto a la administraciéon del Sistema de Prevision, los principales indicadores operativos reportan que
el costo de administracion del sistema asciende al 6.43% de total de aportaciones y cotizaciones.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos
del INJUPEMP vigente para el Ejercicio
Fiscal 2023, asciende a L.12,068.03
millones, con una ejecucion de
L.3,107.05 millones (25.75%) en
ingresos y L.2,541.04 millones (21.06%)
en el gasto.

Del monto total de ingresos percibidos,
L.782.63 millones (25.19%)
corresponden a la Disminucion de
Inversiones Financieras por la
recuperacion de préstamos otorgados.

Los Ingresos Corrientes ascendieron a
L.2,324.42 millones, mostrando una
ejecucion de 26.90% del monto vigente
para el afio 2023 (L.8,640.42 millones).
El mayor porcentaje corresponde a
Rentas de la Propiedad que registran
principalmente los intereses que
generan las Inversiones realizadas por el
Instituto con el 51.45% (L.1,195.90
millones) y las Contribuciones al
Sistema, que registra las Contribuciones
Patronales, Aportes Personales e
Ingresos por Convenios con un
porcentaje de 4855% (1,128.52
millones). Comparando con marzo 2022
(L.1,763.40 millones), se observa un
incremento de L.561.02 millones.

Los Gastos Totales ascienden a
L.2,541.04 millones, lo que representa
una ejecucion de 21.06% de lo
presupuestado para el afio 2023
(L.12,068.03 millones). ElI mayor
porcentaje lo representa el Gastos
Corriente con L.1,734.91 millones, con
una ejecucién de 27.10% del monto
vigente en el afio (L.6,401.77 millones).

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Instituto Nacional de Jubilados y Pensionados de los Empleados y
Funcionarios del Poder Ejecutivo (INJUPEMP)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

.., Presupuesto Ejecutado a % de
Descripcion . . A2
Vigente Marzo Ejecucion
INGRESOS TOTALES 12,068.03 3,107.05 25.75
INGRESOS CORRIENTES 8,640.42 2,324.42 26.90
Ingresos Propios 4,166.83 1,195.90 28.70
Contribuciones al Sistema 4,473.59 1,128.52 25.23
FUENTES FINANCIERAS 3,427.61 782.63 22.83
Disminucion de la Inversion 3,427.61 782.63 22.83
GASTOS TOTALES 12,068.03 2,541.04 21.06
GASTOS CORRIENTES 6,401.77 1,734.91 27.10
Servicios Personales 325.50 56.20 17.27
Servicios no Personales 130.89 15.49 11.83
Materiales y Suministros 11.39 0.84 7.40
Transferencias 5,934.00 1,662.38 28.01
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2,238.65 589.51 26.33
GASTOS DE CAPITAL 50.00 0.18 0.36
ACTIVOS FINANCIEROS 5,616.26 805.95 14.35
Colocacién de Préstamos/Bonos 3,425.96 563.52 16.45
Inversion de Titulos Valores 2,190.30 242.43 11.07
INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 0.00
BALANCE GLOBAL 0.00 566.01

Fuente: INJUPEMP

El mayor porcentaje de los Gastos Corrientes lo absorben las transferencias por pago de beneficios en
concepto de jubilaciones con el 95.82% (L.1,662.38 millones), Servicios Personales 3.24% (L.56.20
millones), Servicios no Personales con 0.89% (L.15.49 millones), y Materiales y Suministros con 0.05%
(L.0.84 millones). Al comparar con el Gasto corriente a marzo 2022 (L.1,421.60 millones) se observa un

incremento de L.313.31 millones.

Los Activos financieros representan el 31.72% (L.805.95 millones) de los gastos totales, los cuales estan
conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo (L.563.52 millones); y la inversion en

titulos valores (L.242.43 millones).

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.2,324.42 millones) y Gastos Corrientes (L.1,734.91 millones)
se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.589.51 millones, lo que corresponde al 26.33% de lo
programado anual (L.2,238.65 millones). En comparacién con el resultado positivo del mismo periodo del
afio 2022 (L.341.80 millones), refleja un incremento de L.247.71 millones, generado principalmente por las
Contribuciones Patronales (L.1,128.52 millones) y los ingresos por intereses (L.1,195.90 millones).
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RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo 2023, el Instituto operé con una
planta laboral de 551 empleados, de los cuales
481 son permanentes y 70 personas naturales
contratadas para la realizacion de servicios
profesionales. Cotejando con marzo 2022 (465
empelados), se observa un aumento de 86
empleados.

Registra una ejecucion del 93.76% de las
plazas permanentes aprobadas para el afio
(513 plazas permanentes aprobadas).

Se erogd en sueldos y salarios de personal
permanente L.46.22 millones, reflejando una
ejecucion de 23.80% del presupuesto aprobado
(L.194.20 millones).

Del total de las plazas ocupadas, 279

0%

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

PLAZAS SEGUN GENERO

51% i

20% 40%

60%

Fuente: INJUPEMP

80%

empleados corresponden al género femenino (51%) y 272 empleados al masculino (49%).
El INJUPEMP se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de trabajo (actualmente el sexto), vigente
para el periodo 2022-2023, el cual representa un impacto econdmico para el presente ejercicio fiscal de

L.20.0 millones.

Al 31 de marzo cancelaron a 24 empleados, con un monto de L.14.88 millones.

RESULTADO FINANCIERO

Al cierre del primer trimestre del 2023, el Estado de
Resultados del INJUPEMP reporta un Excedente de
L.291.42 millones, debido principalmente a los
ingresos financieros derivados de las inversiones que
mantiene el Instituto, sin embargo, reflejé una pérdida
operativa de L.824.77 millones, debido a que los
Ingresos de Operacion recaudados no cubren el total
del Gasto Operativo, por lo cual cubre el déficit con
los Ingresos Financieros. Al comparar con el
excedente a marzo 2022 (L.182.10 millones) refleja
un incremento de L.109.32 millones, principalmente
en los ingresos por contribuciones a la seguridad
social y los ingresos financieros.

La disponibilidad en caja y bancos es de L.323.08
millones, comparado con marzo 2022 (L.1,630.20
millones) se observa una disminucién de L.1,307.12
millones. Como resultado de nuevas inversiones.
Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.3,314.28
millones (reintegros al sistema, anticipos a proyectos,
cobros por remate de viviendas, convenios por cobros
indebidos y varios). Al comparar con el marzo 2022
(L.829.20 millones) se observa un incremento de
L.2,485.08 millones.

Las cuentas por pagar suman L.1,195.72 millones, al
comparar con lo registrado en marzo 2022
(L.1,114.60 millones) son mayores en L.81.12
millones.

RESUMEN FINANCIERO "INJUPEMP"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion MARZO

Ingresos de Operacion 1,128.52
Contribuciones a la Seguridad Social 1,128.52
Ingresos Financieros 1,025.75
Otros Ingresos 178.05
Ingresos Totales 2,332.32
Gasto de Operacion 1,953.29
Gasto Total 2,040.91
Utilidad Operartiva -824.77
Resultado de Ejercicio 291.41
Activo Corriente 39,436.98
Disponibilidad (Cajay Banco) 323.08
Cuentas por Cobrar 3,314.28
Inversiones Financieras 36,934.10
Activo Total 41,165.98
Pasivo Corriente 1,277.86
Cuentas por Pagar 1,195.72
Pasivo Total 2,117.73
Patrimonio y Reservas 39,048.25,
Solvencia 30.86
Capital Neto de Trabajo 38,159.12
Nivel de Endeudamiento 0.05
Calidad de la Deuda 0.60
Margen de Utilidad Neta 0.12
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 0.84

Fuente: Elaborado con datos del INJUPEMP.
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e EIl patrimonio del Instituto es de L.39,048.25 millones. Cotejando con el mismo periodo del 2022
(L.35,815.80 millones) refleja un incremento de L.3,232.45 millones.

e El indicador de solvencia revela una liquidez de 30.86, indica que el Instituto cuenta con los recursos
suficientes para hacerle frente a sus obligaciones de corto, mediano, y largo plazo.

e Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo del INJUPEMP es de L.38,159.12 millones. Al
comparalo con el afio 2022 (L.35,815.80 millones) se observa un incremento de L.2,343.32 millones.

e El indice de calidad de la deuda es de 0.60 indicando que por cada Lempira que el Instituto debe, L.0.60
centavos corresponde a deuda a corto plazo.

e El margen de utilidad neta es de 0.12, refleja que por cada Lempira de ingresos el Instituto obtiene L.0.12
centavos de utilidad.

e Larelacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INJUPEMP fue de 0.84, lo que indica que,
del total de ingresos generados, se destina el 84% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al primer trimestre del 2023 el INJUPEMP reporta un Excedente financiero de L.291.42 millones, generado en
mayor parte por los intereses devengados en bonos del Estado, intereses por préstamos personales, intereses
por inversiones en el sector privado, entre otros.

Al 31 de marzo del afio 2023 se registra un total de 11,003 préstamos otorgados (10,986 personales y 17
hipotecarios) que al compararlo con lo colocado al mismo periodo del afio anterior (9,797 préstamos)
incrementaron en 1,206 préstamos.

El Instituto reporto al cierre del | trimestre una ejecucion de su presupuesto del 25.75% y un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.589.51 millones. En Gastos de Capital muestran una baja ejecucion de 0.18% de lo
presupuestado (L.50.00 millones), debido a que se encuentra en proceso de licitacion el Proyecto de “Plan de
Modernizacion institucional y Progresion Tecnoldgica”.

Segun los estados financieros del Instituto, reporta un incremento de L.2,485.08 millones en cuentas por cobrar
en comparacion a marzo 2022, en Ingresos Financieros por L.225.75 millones, Contribuciones a la Seguridad
Social por L.158.92 millones y en las Inversiones por L.2,332.61 millones. Por otra parte, presentan una
disminucion en Disponibilidad en Caja y Bancos por L. 1,307.12 millones.

Al 31 de marzo del 2023, el patrimonio del Instituto es de L.39,048.25 millones, conformado en el detalle
siguiente: L.33,323.90 millones que corresponden a beneficios aprobados y por otorgar (beneficios futuros no
otorgados al que tienen derecho los participantes del sistema y que se determina con base a los porcentajes
contenidos en los estudios actuariales); L.5,431.08 millones de reservas por préstamos y contingencias
patrimoniales, L.1.85 millones a patrimonio, y L.291.41 millones corresponden a excedentes del periodo.

Se recomienda promocionar los productos financieros que ofrece el Instituto, asi como revisar los mecanismos
de recuperacién de Préstamos y tratar de cumplir con el tiempo estimado para la recuperacion de dichas
inversiones, asi como el rendimiento de las mismas. Continuar con las gestiones de control del gasto corriente
con el fin de proteger las reservas actuariales.
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INPREMA — Instituto de Nacional de Prevision del Magisterio

El INPREMA al primer trimestre 2023 tiene una
poblacién de afiliados al sistema de 68,786
docentes activos. Al revisar los docentes activos
a marzo 2022 (65,507 docentes) hay un
aumento de 3,279 docentes.

Al 31 de marzo 2023 se otorgaron 11,077
préstamos (11,076 personales y 1 hipotecario) a
sus afiliados por un monto de L.1,304.96
millones, equivalente al 38.59% de lo aprobado
para el afio (L.3,381.80 millones). Al comparar el
monto de los préstamos otorgados a marzo 2023
con la recuperacion de préstamos al mismo
periodo (L.1,132.81 millones), registra una
Concesion Neta de Préstamos de L.172.15
millones (mayores desembolsos que

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Desembolso de Préstamos y Beneficios

Pagad

os

Cifras en Millones de Lempiras

6,000.0
5,000.0
4,000.0
3,000.0
2,000.0
1,000.0

L4 Programado anual

kd Ejecutado a marzo

Desembolso de
Préstamos

3,381.8
1,305.0

beneficios Pagados

6,994.4
1,673.5

L4 Programado anual k4 Ejecutado a marzo

recuperaciones), observando con este indicador que al cierre del trimestre el Instituto NO cumplié con los
estandares internacionales y con el articulo No.184 de las Normas de Ejecucién Presupuestaria para el

Ejercicio Fiscal 2023, el cual establece que los
institutos de prevision deberan obtener una
Concesion Neta de Préstamos igual o menor a
cero.

La recuperacion de préstamos a corto y largo
plazo asciende a L.1,132.81 millones
(préstamos a corto plazo L.1,059.69 millones y
L.73.12 millones a préstamos a largo plazo), lo
qgue representa un 33.50% de lo programado
(L.3,381.80 millones).

El Instituto pag6 en concepto de beneficios por
jubilaciones y pensiones a 25,383 beneficiarios,
un monto acumulado de L.1,673.54 millones, el
cual muestra un nivel de ejecucion de 23.93%
del presupuesto aprobado 2023 (L.6,994.39
millones). Corresponden L.1,610.27 millones a

331%

29.52%

19.99%

Inversiones Financieras

24.63%

22.55%

M Titulos Valores a Corto Plazo

M Titulos Valores a Mediano Plazo
M Ttulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Flaborado con datos suministrados por el INPREMA.

jubilaciones y retiros, y L.63,28 millones a pensiones.
Segun el Reporte de Inversiones del INPREMA, mantiene una Cartera en Inversiones Financieras de corto,
mediano y largo plazo, colocadas en la Banca Privada y Publica por un monto de L.52,829.03 millones, y se
desagregan de la siguiente manera: el 24.63% (L.13,012.02 millones) estan colocadas a corto plazo, un
22.55% (L.11,912.34 millones) a mediano plazo y a largo plazo el 19.99% (L.10,559.88 millones), la Cartera
de Préstamos Personales el 29.52% (L.15,593.74 millones), y el 3.31% a préstamos hipotecarios (L.1,751.04
millones). Al comparar con el Reporte de Inversiones a marzo 2022 (L.44,907.99 millones) se observa un

incremento de L.7,921.04 millones.

Los intereses obtenidos por el total de las inversiones financieras al 31 de marzo 2023 fueron de L.1,724.44
millones, reflejando una ejecucion del 33.85% de lo presupuestado para el afio (L.5,094.40 millones).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto del INPREMA aprobado ) ) o
para el afio 2023, fue de L.23,473.00 Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA)

millones, Mediante Decreto Legislativo

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

No0.157-2022. ) : .
. ., . (Cifras en Millones de Lempiras)

e Reporta una ejecucién presupuestaria de
Ingresos Totales a marzo 2023 de PN Presupuesto Ejecutadoa  %de
L.7,250.80 millones representando un 5 Vigente Marzo  Ejecucién
30.89% del presupuesto vigente
(L.23,473.00 millones).

L INGRESOS TOTALES 23,473.00 7.250.80 30.89

e Del monto total de Ingresos percibidos,

1 0
L..3,637.58 mlllones_ . (.5,0'17 %) INGRESOS CORRIENTES 11,333.35 3,613.23 31.88
corresponden a la  Disminucion de Ingresos Propios 5,215.99 1,731.15 33.19
:jnversp r:es FlnantC|era§ porla [ecupeiaugn Contribuciones al Sistema 6,112.99 1,882.08 30.79
,e prestamos otorgados y la venta de Transferencias Corrientes 4.37 0.00 0.00
titulos valores.

e Los Ingresos Corrientes ascendieron oa FUENTES FINANCIERAS 12,139.65  3,637.58 29.96
L.3,613.23 millones, ejecutando el 31.88% Disminucion de la Inversion 12,139.65 3,637.58 29.96
del presupuesto vigente (L.11,333.35
millones), monto del cual corresponde & |gasros ToTaLes 23473.00 640689 21.29
Contribuciones patronales y aportes

o :
personales el 52.09% (L.1,882.08 millones) ™ ¢xsros corrientes 788338 174274 22.11
y Rentas de la Propiedad que registra los
mte_reses que generan_ las |nver3|ontzs Servicios Personales 324.49 56.87 17.52
realizadas por el Instituto el 47.91% Servicios no Personales 110.60 10.14 9.17
(L'1’731'15 m|IIones). Comparado con Materiales y Suministros 16.42 1.47 8.95
marzo 2022 (L.2,300.71 millones), se Transferencias 7,431.87 1,674.27 2253
observa un incremento de L.1,312.52
millones. _ AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 344908 187048 54.22|

e Los Gastos Totales ascienden a L.6,406.89
millones, reportando un nivel de eje(_:ucién GASTOS DE CAPITAL 20.60 038 0.47
de 27.29%, del presupuesto vigente
(L.23,473.00 millones). ACTIVOS FINANCIEROS 15,509.02 4,663.77 30.07

e El Gasto Corriente ascendiéo a L.1.742.74 Colocacion de Prestamos/Bonos 3,381.80 1,304.96 38.59
millones equivalente al 22.11% de lo Inversion de Titulos Valores 11,627.22 3,358.80 28.89
programado (L.7 883.38 miIIones)' el mayor Otros Activos Financieros (Fideicomisos) 500.00 0.00
gasto  (96.07%) lo absorben las |BALANCEGLOBAL 20 =R E
transferencias por el pago de beneficios a

los afiliados con un monto de L.1,674.27  Fente:aboradocondatos de iafi

millones, y la diferencia corresponde a los gastos de funcionamiento. Comparado con el gasto corriente a
marzo 2022 (L.1,487.03 millones), increment6 en L.255.71 millones.

De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.3,613.23 millones) y Gastos Corrientes (L.1,742.74 millones),
se obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,870.48 millones. En comparacion con el mismo periodo del
afio 2022 (Ahorro de L.813.69 millones), refleja un incremento de L.1,056.79 millones. Esto como resultado
del incremento en los ingresos por Contribuciones al Sistema L.632.69 millones, en comparacion al mes de
marzo 2022.

e Los desembolsos financieros representan el 72.79% (L.4,663.77 millones) de los gastos totales, los cuales
estan conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo (L.1,304.96 millones) y la inversion
en titulos valores (L.3,358.80 millones).

Es importante mencionar que los Gastos de Capital reflejan una baja ejecucion (L.0.38 millones), ejecucion
baja, ya que durante el trimestre se iniciaron Unicamente los procesos de licitacion.
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RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del 2023 el INPREMA oper6 con
389 empleados, de los cuales 372 son de
categoria permanente y 17 por contrato. Refleja
una ocupaciéon de 109% de las plazas
permanentes aprobadas para el afio (357
plazas). Comparado con el mismo periodo del
afio 2022 (314 empleados), se observa un
incremento de 75 empleados.

En sueldos y salarios de personal permanente y
por contrato erogé L.40.47 millones, equivalente
al 21.26% del presupuesto aprobado (L.190.37
millones).

Del total de las plazas, el 46% (179) corresponde
al género masculino y el 54% (210) al femenino.
El Instituto se rige por contrato colectivo de

PLAZAS SEGUN GENERO

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

80%

Fuente: INPREMA

54% ;

condiciones de trabajo, el cual tiene vigencia desde el 1 de enero del 2006, mismo que ha venido siendo

prorrogado.

Al 31 de marzo el Instituto ha pagado L.3.00 millones en concepto de bonos de vacaciones y L.0.10 millones

en horas extras.

RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2023, el Estado de Resultados reporta
Excedente  Financiero de L.1,845.56 millones,
principalmente por los Ingresos por Aportaciones al
Sistema de L.1,885.23 millones y los Productos
Financieros que ascienden a L.1,724.44 millones. Al
comparar con el excedente a marzo 2022 (L.742.38
millones) presenta un incremento de L.1,103.18 millones.
La Utilidad Operativa fue L.141.35 millones.

Los Gastos de Operacion incrementaron por L.314.93
millones, en comparacion al afo 2022 (L.1,428.95
millones).

La disponibilidad en caja y bancos es de L.1,938.33
millones y presenta una disminucion de L.2,565.65 millones
respecto al mismo periodo 2022 (L.4,503.98 millones).

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.1,279.17 millones,
menores por L.1,060.42 millones, en comparacion al
mismo periodo del afio 2022 (L.2,339.59 millones). Estan
conformadas por aportaciones patronales a cobrar al
Estado, Universidades, Instituciones no Gubernamentales,
cotizaciones por cobrar, anticipos por cobrar y valores por
cobrar.

El Pasivo Corriente tuvo un incremento de L.378.52
millones, en comparacion a marzo 2022 (L.614.80
millones).

El Patrimonio del Instituto es de L.29,575.03 millones.

Los principales indicadores financieros registran una
solvencia de 38.64, observandose favorable ya que puede
cubrir sus obligaciones de corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo del INPREMA es de L.37,391.82
millones, lo cual indica que puede continuar operando aun
después de cancelar sus deudas a corto plazo.

RESUMEN FINANCIERO "INPREMA"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion MARZO

Ingresos de Operacion 1,885.22

Contribuciones a la Seguridad Social 1,885.22

Ingresos Financieros 1,724.43
Ingresos no Operacionales 2.16
Otros Ingresos 1.41
Ingresos Totales 3,613.22
Gasto de Operacion 1,743.88
Gasto Total 1,767.67
Utilidad Operartiva 141.34
Resultado de Ejercicio 1,845.55
Activo Corriente 38,385.14
Disponibilidad (Cajay Banco) 1,938.33
Cuentas por Cobrar 1,279.17
Inversiones Financieras 35,167.64
Activo Total 56,904.82
Pasivo Corriente 993.32
Cuentas por Pagar 488.79
Pasivo Total 27,329.79
Patrimonio y Reservas 29,575.03
Solvencia 38.64
Capital Neto de Trabajo 37,391.82
Nivel de Endeudamiento 0.48
Calidad de la Deuda 0.04
Margen de Utilidad Neta 0.51
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.48

Fuente: Elaborado con datos del INPREMA
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e Margen de Utilidad Neta es de 0.51, refleja que por cada Lempira de ingresos el Instituto obtiene L.0.51
centavos de ganancia.

e La relacién de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INPREMA es de 0.48, lo que indica que, del
total de ingresos generados, se destina el 48% para cubrir gastos operativos.

e El ultimo Estudio actuarial fue realizado al 31 de diciembre 2022 y revela un déficit de L.45,417.93 millones.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo el INPREMA reporta en el Estado de Resultados un Excedente Financiero de L.1,845.56
millones, originado principalmente por los Ingresos por Aportaciones al Sistema de L.1,885.23 millones y los
Productos Financieros que ascienden a L.1,724.44 millones. Gener6 Utilidad Operativa de L.141.35 millones.
La recuperacion de préstamos ascendio a L.1,132.81 millones.

Al cierre del | trimestre se colocé un total de 11,077 préstamos que al compararlo con lo colocado al mismo
periodo del afio anterior (10,574 préstamos) se aprecia un incremento de 503 préstamos, debido a la favorable
aceptacion del Plan Concreto (consolidacion de deuda). Tiene una poblacion de afiliados al sistema de 68,786
docentes activos. Al revisar los docentes activos a marzo 2022 (65,507 docentes) hay un aumento de 3,279
docentes.

El INPREMA reporta una Concesién Neta de Préstamos de L.172.15 millones (mayores desembolsos que
recuperaciones), por lo tanto, NO cumplié con el articulo No0.184 de las Normas de Ejecucion Presupuestaria
para el Ejercicio Fiscal 2023, el cual establece que los institutos de prevision deberan obtener una Concesion
Neta de Préstamos igual o menor a cero.

El INPREMA reflejé al 31 de marzo del 2023, una ejecucion de su Presupuesto de Egresos del 27.29%, y un
Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,870.48 millones, esto como resultado del incremento en los ingresos por
Contribuciones al Sistema L.632.69 millones, en comparacion al mes de marzo 2022.

El déficit actuarial asciende a L.45,417.93 millones al 31-12-2022 (el nuevo estudio estara en el mes de marzo
del 2024, con cifras al 31 de diciembre 2023), comparando con el déficit al 31-12-2021 afio 2021 (L.39,580.45
millones), se observa un incremento de L.5,837.48 millones, lo cual es un indicador para tomar las medidas
necesarias para reducir el déficit y proteger las reservas para los futuros pagos de beneficios a los afiliados.
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IHSS - Instituto Hondurefio de Seguridad Social

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al término del | trimestre del 2023 el Instituto

reporta 1,868,285 personas aseguradas, con el Régimen de Atencién a la Salud
siguiente detalle: 845,378 cotizantes y 1,022,907 8 ) !
beneficiarios del sistema que son inscritos por los Enfermedad y Maternidad
cotizantes (entre ellos, nifios y nifias menores de Cifras en Cantidades

18 afios y mujeres embarazadas). Al compararlo
con el mismo periodo del afio 2022 (1,829,831), se
observa un incremento de 38,454 personas
aseguradas. EGRESQS HOSPITALARIOS
o Al primer trimestre del 2023 el Régimen de
Atencion a la Salud, Enfermedad y Maternidad
(RSAS-EyM) que incluye consultas,
hosplt_allzauone_s y pago de subsidios; se " Bemutado 715,55 27,619 7061
atendieron a nivel nacional 715,556 consultas
especializadas y generales, de las 667,000
consultas programadas al 31 de marzo,
ejecutando esta meta en un 107.28%. Fuente: elaborado con datos proporcionados por el IHSS
e Se registraron 27,619 egresos hospitalarios a nivel
nacional, de los programados para el afio (27,600),
representando el 100.07% de ejecucion. Los

SUBSIDIOS

CONSULTAS

Consultas Egresos Hospitalarios Subsidios

» Programado 667,000 27,600 11,271

uEjecutado  ® Programado

Régimen de Previsidn Social, Invalidez, Vejez

subsidios otorgados fueron de 7,061 casos a nivel y Muerte
nacional, logrando una ejecucion de 62.65% de lo Beneficios Pagados
programado al primer trimestre (11,271 subsidios). Cifras en Millones

e ElI Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez y
Muerte que abarca los servicios de pago de
jubilaciones y pensiones, reportd al 31 de marzo
una programacion de 58,254 jubilaciones vy
pensiones, de las cuales ejecuté 59,067 por un
monto de L.734.80 millones, lo que representa un
nivel de ejecucion del 23.24% del presupuesto

734.80

anual aprobado 2023 (L.3,162.03 millones). Del Programado Ejecutado
monto ejecutado corresponde L.611.31 millones a | Beneficios Pagados 3,162.03 734.80
jubilaciones y retiros, y L.123.48 millones a S :

penSiOﬂeS. uente: elaborado con datos proporcionadas por el IHSS

e Segun datos proporcionados por el IHSS, el
Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez y
Muerte tiene aproximadamente una relacion de 22
cotizantes por 1 pensionado/jubilado.

e El Régimen de Riesgo Profesional relativo a las 11.91%
capacitaciones preventivas, inspecciones,
pensiones y subsidios, al primer trimestre se
desarrollaron 158 intervenciones (capacitaciones
e inspecciones), reflejando un 127.42% de
ejecucién respecto a la meta programada (124
intervenciones). Para el pago de pensiones por
accidentes  laborales  programaron 3,825
pensiones ejecutando 3,634, equivalente a un
95.01%. Se otorgaron 1,256 subsidios, de 1,050
programados lo que equivale a 119.62% de la
meta.

Inversiones Financieras

1 Titulos Valores a Corto Plazo
N Titulos Valores a Mediano Plazo

59.14% 1 Titulos Valores a Largo Plazo

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IHSS
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De acuerdo con el Reporte de Inversiones del IHSS, mantiene una Cartera de Inversiones Financieras de
corto, mediano y largo plazo, colocadas en la banca privada y publica por un monto de L.35,918.62 millones.
El59.14% (L.21,244.01 millones) de estas inversiones estan colocadas a corto plazo, el 28.95% (L.10,398.32
millones) a mediano plazo y el 11.91% (L.4,276.28 millones) a largo plazo. Al comparar con las inversiones
al 31 de marzo 2022 (L.26,364.60 millones), destaca un incremento de L.9,554.02 millones.

Al 31 de marzo 2022, presupuestariamente el IHSS reporta intereses sobre inversiones por un monto de
L.742.66 millones, lo cual corresponde a un 24.25% de lo programado en el afio (L.3,062.11 millones)
originado por las reservas técnicas depositados en la banca privada y estatal del Régimen de Invalidez, Vejez
y Muerte y Riesgos Profesionales. Al compararlo con lo ejecutado a marzo 2022 (L.338.15 millones) se
observa un incremento de L.404.51 millones.

Los indicadores operativos referente a la cobertura de los servicios que presta el Instituto con respecto a la
poblacién econ6micamente activa (PEA) del pais muestran en el Régimen de Atencion a la Salud,
Enfermedad y Muerte (EM) una cobertura del 21.10%; y 43% de la poblacién asalariada. En el Régimen de
Prevision Social, Invalidez, Vejez y Muerte se observa una cobertura de 15.89% de la PEA y 32.38% de la
poblacién asalariada. Por su parte, el Régimen de Riesgo Profesional refleja una cobertura de 19.58% de la
PEA, y 39.91% de la poblacion asalariada.

Al 31 de marzo 2023, los indicadores operativos referentes a los servicios previsionales que presta el Instituto
reflejan que la relacién entre las pensiones pagadas (L.734.80 millones) y las aportaciones y cotizaciones
(L.2,174.88 millones) recibidas es del 33.79%, lo cual representa que por cada Lempira recibido en concepto
de aportaciones se erogan aproximadamente L.0.34 en pago de jubilaciones y pensiones, observandose con
este indicador que el Instituto se sostiene con los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos
de operacién del mismo; Ademas, la relacidn entre las pensiones pagadas y el gasto total ejecutado
(L.2,349.52 millones) representa el 31.27%, lo cual se traduce que por cada Lempira que egresa de la
institucion, L.0.31 centavos se destina al pago de pensiones; de igual manera, las pensiones pagadas
representan el 2.05% del total de las inversiones financieras del IHSS.

Los indicadores operativos de todo el portafolio de inversiones del Instituto, revelan un Rendimiento
Promedio de las inversiones financieras del 1.81%, indicando que por cada Lempira invertido se obtienen
aproximadamente L.1.81 de utilidad; asimismo, el porcentaje de inversion en moneda extranjera es del
14.07% del total de las Inversiones Financieras.

En cuanto a la administracion del Sistema de Prevision, los principales indicadores operativos reportan que
el costo de administracion del sistema asciende al 51.40% de total de aportaciones y cotizaciones.

88



Finanzas

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado del IHSS fue de
L.18,034.25 millones, mediante Decreto
Legislativo No0.157-2022. y modificado
mediante dictamen No0.013-DGP-USDS-
AD con una ampliacion por incorporacion
de recursos propios en el objeto de
Disminucién de Disponibilidades de Afios
Anteriores con un monto de L.308.43
millones, para un presupuesto vigente de
L.18,342.68 millones. Reporta una
ejecucion en su Presupuesto de Ingresos
Totales, segln reporte de SIAFI, de
L.3,395.93 millones, equivalente al
18.51% del presupuesto vigente
(L.18,342.68 millones).

Los Ingresos Corrientes ascendieron a
L.3,395.93 millones, ejecutados en un
19.87% del presupuesto vigente
(L.17,090.26 millones). El mayor aporte lo
representan las contribuciones a la
seguridad social con L.2,634.55 millones,
y rentas de la propiedad (ingresos
propios) con L.742.66 millones. Al
comparar con el mismo periodo del afio
2022 (L.3,202.91 millones) se observa un
incremento de L.193.02 millones.

En el Presupuesto de Egresos reporta
una ejecucion de L.3,258.30 millones,
equivalente al 17.76% del monto
aprobado (L.18,342.68 millones).

El Gasto Corriente erogado ascendio a
L.2,129.31 millones, equivalente al
17.60% de lo programado para el ejercicio
fiscal 2023 (L.12,097.04 millones). EIl
mayor porcentaje corresponde a los

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Instituto Hondurefo de Seguridad Social (IHSS)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

. Presupuesto Ejecutado a % de
Descripcion . . e
Vigente Marzo Ejecucion
INGRESOS TOTALES 18,342.68 3,395.93 18.51
INGRESOS CORRIENTES 17,090.26 3,395.93 19.87
Ingresos Propios 3,062.11 742.66 24.25
Contribuciones al Sistema 13,897.34 2,634.55 18.96
Trasnferencias Corrientes AC 8.07 2.02 25.00
Otros 122.74 16.70 13.61
FUENTES FINANCIERAS 1,252.42 0.00 0.00;
Disminucion de la Inversion 1,252.42 0.00 0.00
GASTOS TOTALES 18,342.68 3,258.30 17.76|
GASTOS CORRIENTES 12,097.04 2,129.31 17.60
Servicios Personales 4,150.43 848.83 20.45
Servicios no Personales 2,080.00 145.67 7.00
Materiales y Suministros 2,402.79 340.97 14.19]
Transferencias 3,463.81 793.84 22.92
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4,993.23 1,266.63 25.37
GASTOS DE CAPITAL 304.07 0.07 0.02
ACTIVOS FINANCIEROS 5,941.57 1,128.92 19.00
Inversion de Titulos Valores 5,941.57 1,128.92 19.00
BALANCE GLOBAL 0.00 137.64 -

Servicios Personales con 39.86% (L.848.83 millones), 37.28% (L.793.84 millones) a las Transferencias por
pago de beneficios, 16.01% (L.340.97 millones) a Materiales y Suministros, y 6.84% (L.145.67 millones) a
Servicios No Personales. Comparandolo con el mismo periodo del afio 2022 (L.1,943.94 millones) refleja un

incremento de L.185.37 millones.

En Gastos de Capital ejecutaron un 0.02% (L.0.07 millones) de lo programado (L.304.07 millones), ejecucion
baja, debido a que las compras programadas se encuentran en proceso de licitacion.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes a marzo 2023, se obtuvo un Ahorro en
Cuenta Corriente de L.1,266.63 millones, lo que representa un 25.37% de lo presupuestado anual
(L.4,993.23 millones). Al compararlo con el mismo periodo del 2022 (Ahorro de L.1,258.97 millones), el
Instituto obtuvo un aumento de L.7.66 millones.

En Activos Financieros reportdé una ejecucion de L.1,128.92 millones que representa el 19% del monto
vigente (L.5,941.57 millones), correspondiendo la totalidad a inversiones en titulos valores.
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RECURSO HUMANO

La planilla de personal cerré al 31 de marzo 2023 con
6,733 empleados: 6,256 de categoria permanente, 272
por contrato y 205 por contratos especiales. Al comparar
con lo reportado en el mismo periodo del 2022 (6,618
empleados), se observa un incremento de 115
empleados. Asi mismo, muestra una ocupacion del
99.40% en las plazas permanentes aprobadas para el
afio (6,294 plazas) y del 81.19% en las plazas por
contrato aprobadas (335 plazas).

En sueldos y salarios del personal permanente y
temporal erogd L.655.50 millones, equivalente al
23.43% del presupuesto aprobado (L.2,797.32

PLAZAS SEGUN GENERO

Fuente: IHSS

100%

millones.) Al comparar con lo pagado en sueldos y salarios al | trimestre 2022 (L.592.16 millones) se observa

un incremento de L.63.34 millones.

Del total de las plazas, el 34% corresponde al género masculino (2,273) y el 66% al femenino (4,460).

El IHSS se rige por un Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo (actualmente el décimo cuarto) vigente
desde el afio 2011, con una duracion de 3 afios y que ha venido siendo prorrogado.
Al término del primer trimestre se pagaron L.89.55 millones en bonos de vacaciones (aparte del pago de sus
vacaciones, el IHSS paga un bono de vacaciones segun la antigiedad, antes de los 5 afios el 100% y

después el 120%) y L.30.62 millones en horas extras.

RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2023 el Estado de Resultado reporta
Utilidad del Ejercicio de L.530.35 millones. En comparacion al
resultado positivo obtenido en marzo 2022 (L.1,432.99
millones), presenta una disminucion de L.902.64 millones.
Esto debido a la disminucion en las Contribuciones a la
Seguridad Social (L.933.68 millones) en comparacion a las
obtenidas a marzo 2022.

Comparando las Disponibilidades de caja y bancos
(L.8,539.96 millones) con las reportadas en el mismo periodo
del afio 2022 (L.14,670.82 millones), se observa una
disminucion de L.6,130.86 millones.

El pasivo corriente asciende a L.15,143.65 millones, que al
ser comparado con el mismo periodo del afio 2022
(L.11,672.03 millones) refleja un incremento del L.3,471.62
millones.

Registra un total de Activos de L.58,641.78 millones y un
Patrimonio de L.18,526.23 millones.

En los principales indicadores financieros se observa una
solvencia de 2.23 lo que se traduce en que el IHSS tiene
capacidad para cubrir casi dos veces sus obligaciones a corto
plazo con sus activos de mayor liquidez, teniendo la
capacidad para responder por otras deudas segun orden de
prioridad.

El Capital Neto de Trabajo es de L.18,642.92 millones, lo cual
evidencia que cuenta con recursos para continuar operando.
El nivel de endeudamiento es de 0.68 demostrando que el
activo total se encuentra financiado en un 68% con recursos
de terceros.

Calidad de Deuda es de 0.38, indicando que el 38% de su
deuda es a corto plazo.

RESUMEN FINANCIERO "IHSS"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion MARZO ‘
Ingresos de Operacién 1.19
contribuciones a la Seguridad Social 2,174.88
Ingresos Financieros 650.58
Otros Ingresos 53.22
Ingresos Totales 2,879.87
Gasto de Operacion 1,560.85
Gasto Total 2,349.52
Utilidad Operartiva -1,559.66
Resultado de Ejercicio 530.35
Activo Corriente 33,786.57
Disponibilidad (Cajay Banco) 8,539.96
Cuentas por Cobrar 10,994.80
Inversiones Financieras CP/LP 36,386.81
Activo Total 58,641.78
Pasivo Corriente 15,143.65
Cuentas por Pagar 5,122.07
Pasivo Total 40,115.55
Patrimonio y Reservas 18,526.23
Solvencia 2.23
Capital Neto de Trabajo ( cifras en millones) 18,642.92
Nivel de Endeudamiento 0.68
Calidad de la Deuda 0.38
Margen de Utilidad Neta 0.18
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.54

Fuente: Elaborado con Estados Financieros del IHSS.
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Margen de Utilidad Neta 18%, refleja que, por cada Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.18 centavos
de ganancia.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo, el IHSS contablemente reporta una Utilidad de L.530.35 millones, favoreciendo a este resultado
las contribuciones al Sistema con L.2,174.88 millones, e ingresos Financieros por L.650.58 millones.
Comparando la utilidad a marzo 2022 (L.1,432.99 millones) se observa una disminucion de L.902.64 millones.
También obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,266.63 millones.

En Gasto de Capital tuvieron una ejecucion del L.0.07 millones, lo que representa un 0.02% respecto a lo
programado (L.304.07 millones), debido a que las compras programadas se encuentran en procesos de
licitacion, por lo que es necesario agilizar dichos procesos, a fin de lograr desarrollar los proyectos de inversion
programados para el afio.

Presenta un cumplimiento de metas satisfactorio con un promedio del 102.01% debido a que en tres metas
superaron la ejecucion programada (consultas médicas, intervenciones y subsidios).

Esta en negociacion para el XV Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo entre el Instituto y el Sindicato de
Trabajadores del IHSS.

Se recomienda al Instituto diversificar sus inversiones para mejorar sus ingresos financieros e invertir en equipo

e insumos médicos modernos para brindar a la poblacién afiliada servicio médico de calidad, asi como la
eficiente ejecucion del gasto corriente.
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IPM — Instituto de Prevision Militar

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2023, el Instituto reporté 46,053
afiliados activos y 5,791 pensionados. En
comparacion a marzo 2022 (50,444 afiliados
activos) se observa una disminucién de 4,391 2,500.0
afiliados. 0

e En concepto de transferencia por pago de

Beneficios Pagados
Cifras en Millones de Lempiras

2,104.8

beneficios por jubilaciones y pensiones reporta un T

monto de L.578.54 millones: corresponde a LEEBE

jubilaciones L.557.49 millones y a pensiones 5000

L.21.04 millones reflejando un nivel de ejecucién del

27.49% del presupuesto aprobado 2023 (L.2,104.78 : BENEFICIOS PAGADOS ANO 2023
millones).

.. . B Programado B Ejecutado
e Se hicieron desembolsos por el otorgamiento de

23,917 préstamos (231 907 personales, 10 Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.
hipotecarios) por un monto de L.1,715.90 millones,

equivalente a una ejecucion del 38.13% respecto al Consecién y Recuperacién de Préstamos
monto aprobado para el afio 2023 (L.4,500.0 Cifras en Millones de Lempiras
millones). Al comparar el monto de los préstamos | >0 L2l 45000
otorgados a marzo 2023 con la recuperacion de £.000.0

préstamos al mismo periodo (L.1,586.89 millones), 2,500.0

registra una concesion neta de L.129.00 millones 2,000.0 1,586.89

(mayores desembolsos que recuperaciones), 1,500.0

observando con este indicador que al cierre del 1,000.0

trimestre el Instituto No cumplié con los estandares 500.0

internacionales y con el articulo No.184 de las L

Normas de Ejecuciéon Presupuestaria para el EEESIEMO SOIORGAROS R
ANO 2023 PRESTAMOS ANO 2023

Ejercicio Fiscal 2023, el cual establece que los
institutos de prevision deberan obtener una
Concesién Neta de Préstamos igual o menor a
cero.

e Larecuperacidn de préstamos reporta un monto de
L.1,586.89 millones, lo que representa el 35.26%
del presupuesto anual aprobado (L.4,500.0
millones). Se desglosa de la siguiente manera: a
corto plazo L.1,547.96 millones y L.38.93 millones
a largo plazo.

e Segln el Reporte de Inversiones del IPM, mantiene
una cartera en inversiones financieras de corto,
mediano y largo plazo, colocadas en la banca
privada y publica por un monto de L.33,209.33
millones; el 50.17% (L.16,662.41 millones) de estas
inversiones estan colocadas a corto plazo, UN  FuenteEsboradocondatos suministrados porel pu.

13.51% (L.4,485.77 millones) a mediano plazo, a

largo plazo el 14.52% (L.4,820.84 millones), los préstamos personales representan el 19.48%
(L.6,467.92 millones) y el 2.33% corresponde a los préstamos hipotecarios (L.772.39 millones). Al
comparar con el Reporte de inversiones a marzo 2022 (L.28,081.71 millones), refleja un aumento de
L.5,127.62 millones.

B Programado M Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos inistrados por el IPM.

Inversiones Financieras
2.3%

M Titulos Valores a Corto Plazo
50.2%
MTitulos Valores a Mediano Plazo

M Titulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

92



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado para el afio
2023 es de L.11,020.01 millones,

Instituto de Prevision Militar (IPM)

mediante Decreto Legislativo No0.157- Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
2022. ElI IPM reporta una ejecucién (Cifras en Millones de Lempiras)
presupuestaria de Ingresos Totales al Descripeidn Presupuesto Ejecutado % De
primer trimestre 2023 de L.2,747.06 Vigente aMarzo Ejecucion
millones. Al compararlo con lo
programado (L.11,020.01 millones) refleja |inGResos ToTALES 11,020.01|  2,747.06 24.93|
una ejecucion de 24.93%.
En IOS GaStOS TOtaleS re Orta una INGRESOS CORRIENTES 6,520.01 1,199.10 18.39

| ., p Ingresos Propios 3,177.80 642.65 20.22
ejecucion de L.2,528.9 m|"0ne_31 el Contribuciones al Sistema 3,092.00 495.87 16.04
22.95% del presupuesto  vigente Transferencia Corriente 134.21 33.55 25.00
(L11,02001 mi”ones)‘ Otros 116.00 27.02 23.30
LOS. |ngreSOS Corrlentes . perCIbldos FUENTES FINANCIERAS 4,500.00 1,547.96 34.40
ascienden a L.l,199.1p m|IIOn_es, _IOS Disminucion de la Inversion 4,500.00 1,547.96 34.40
cuales representan un nivel de ejecucién
de 18.39% del monto aprobado para el |GASTOS TOTALES 11,020.01|  2.528.93 22.95
afio (L.6,520.01 millones). Los Ingresos

. , GASTOS CORRIENTES 2,453.93 640.87 26.12

Corrientes estan conformados
principalmente por las contribuciones a la Servicios Persomales 190.23 34.28 18.02
seguridad social con L.495.87 millones Servicios no Personales 123.87 24.63 19.88
(41.35%), ingresos no tributarios L.27.02 ""ate'f‘a'e”S“”“"iS"“ 18.99 113 5.96

. . Ti i 2,120.84 580.82 27.39
millones (2.25%), rentas de la propiedad LI
L.642.65 . m|IIon_es (53.59%) Y |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4,066.08 55823 13.73|
transferencias corrientes por parte de la
Secretaria de Defensa con un monto de | GASTOS DE CAPITAL 163.21 8.60 5.27
L.33.55 millones (2.80%), por concepto de

. ., . . ACTIVOS FINANCIEROS 8,402.87 1,879.46 22.37
nI\I/.E|aC|On de penSIOneS bajo Ordenanza Colocacion de Prestamos/Bonos 4,500.00 1,715.90 38.13
militar decreto 59-2009. Al comparar con Emision de Titulos Valores 3,902.87 163.56 4.19
el mismo periodo del afio 2022 (L.628.45
millones) se observa un incremento de BALANCE GLOBAL, 200 218.13
L.570.65 millones.

Fuente: IPM

En Disminucion de Inversiones

Financieras por la recuperacion de

préstamos otorgados ejecuté un total de L.1,547.96 millones, 34.40% de lo programado (L.4,500.0
millones).

El Gasto Corriente ascendi6 a L.640.87 millones, reportando una ejecucién de 26.12% de lo
programado (L.2,453.93 millones). El mayor porcentaje lo absorben las Transferencias con 90.63%
(L.580.82 millones), Servicios Personales L.34.28 millones (5.35%), Servicios No Personales con
L.24.63 millones (3.84%) y la diferencia a Materiales y Suministros 0.18% (L.1.13 millones). Cotejando
con el Gasto Corriente a marzo 2022 (L.375.37 millones) muestran un incremento de L.265.50 millones,
esto debido a un incremento de L.255.06 millones en las Transferencias Corrientes.

Al primer trimestre 2023 el IPM, registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.558.23 millones, y
representa un 13.73% de ejecucién de lo aprobado para el afio (L.4,066.08 millones). Comparado con
el resultado del mismo periodo del afio 2022 (Ahorro de L.253.08 millones), muestra un incremento de
L.305.15 millones.

Los desembolsos financieros representan el 74.32% (L.1,879.46 millones) de los gastos totales, los
cuales estan conformados por el otorgamiento de préstamos (L.1,715.90 millones) y la inversion en
titulos valores (L.163.56 millones).

El Balance Global es de L.218.13 millones.
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En Gastos de Capital tienen una baja ejecucion (5.27%) debido a que los proyectos se encuentran en
la etapa de Estudio de Factibilidad y otros estan esperando la aprobacién de la Comision Nacional de

Bancos y Seguros.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo del 2023 el Instituto
reportd una planta laboral de 325

PLAzAS SEGUN GENERO

plazas, de las cuales 316
corresponden a la categoria
permanente y 9 a personal por

contrato. En comparacién a marzo
2022 (323 empleados) hay un
incremento de 2 empleados.

Registra una ocupacion del 101.28%
de las plazas permanentes aprobadas
para el afio (312 plazas permanentes

aprobadas) y el 64.29% de los 0% 20%
contratos aprobados (14 plazas por
contrato aprobadas). )

Fuente: IPM

El Instituto erog6 en sueldos y salarios

40%

60%

del personal permanente y temporal, un monto de L.25.68 millones, 21.58% de lo aprobado para el afio
(L.119.00 millones). Al comparar con el mismo periodo del afio 2022 (L.24.83 millones) se observa un

incremento de L.0.85 millones.

Del total de las plazas ocupadas, la participacién de la mujer es del 56% (181 plazas), y el 44%
corresponde al género masculino (144 plazas), teniendo mayor representacién la mujer en el &rea

administrativa.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado al 31 de marzo del 2023 reporta
un Excedente Financiero de L.609.83 millones. Al
comparar con el resultado positivo de marzo 2022
(L.606.21 millones), se observa un incremento de L.3.62
millones, debido al crecimiento de los Ingresos por
Aportaciones y Cotizaciones (L.24.26 millones.

La disponibilidad en caja y bancos es de L.1,405.79
millones, dicha cifra es inferior por L.1,354.87 millones
respecto al mismo periodo del afio 2022 (L.2,760.66
millones). Las cuentas por cobrar ascienden a L.667.76
millones (aportaciones y cotizaciones por cobrar).

El Pasivo Total asciende a L.36,469.91 millones, superior
en L.3,516.15 millones respecto al afio 2022 (L.32,953.76
millones)

Las cuentas por pagar suman L.137.39 millones y el
patrimonio del Instituto es de L.637.58 millones.

En los principales indicadores financieros se observa una
solvencia de 68.19, lo que se traduce en una suficiente
capacidad para cubrir sus obligaciones de corto plazo.

El Instituto cuenta con un Capital Neto de Trabajo de
L.26,950.70 millones. Esto representa que tiene opera
con seguridad para afrontar sus obligaciones futuras.

RESUMEN FINANCIERO "IPM"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion MARZO

Ir_1gresos por Aportes y Cotizaciones al 592.11
Sistema

Ingresos Financieros 392.83
Otros Ingresos 315.19
Ingresos Totales 1,300.13
Gasto de Operacién 655.09
Gasto Total 690.30
Utilidad Operartiva -655.09
Resultado de Ejercicio 609.83
Activo Corriente 27,351.79
Disponibilidad (Caja y Banco). 1,405.79
Cuentas por Cobrar 667.76
Inversiones Financieras 34,225.42
Activo Total 37,107.49
Pasivo Corriente 401.09
Cuentas por Pagar 137.39
Pasivo Total 36,469.91
Patrimonio y Reservas 637.58
Solvencia 68.19
Capital Neto de Trabajo (millones) 26,950.70
Nivel de Endeudamiento 0.98
Calidad de la Deuda 0.01
Margen de Utilidad Neta 0.47
Porcentaje Gastos de Operacién

vrs Ingresos 0.50

Fuente: Estados Financieros del IPM.
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Es importante mencionar que el Nivel de Endeudamiento es alto debido a que se incluye el monto de
las Beneficios Previsionales por Pagar o Reservas Previsionales (L.35,903.88 millones).

Margen de Utilidad Neta: 47%, esto refleja que, por cada Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.47
de ganancia.

La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del IPM fue de 0.50, lo que indica que, del
total de ingresos generados, se destina el 50% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Estado de Resultados del IPM reporta un excedente de L.609.83 millones, originado principalmente por
los ingresos correspondientes a las Contribuciones a la Seguridad Social (L.592.11 millones) y los ingresos
financieros que ascienden a L.392.83 millones.

Las pensiones pagadas (L.578.54 millones) representan el 1.74% del total de las inversiones financieras
(L.33,209.33 millones) segln estados financieros del Instituto.

Al cierre del | trimestre se coloco un total de 23,917 préstamos (23,907 personales y 10 hipotecarios). Al
comparar el monto de los préstamos otorgados a marzo 2023 (L.1,715.90 millones) con la recuperacién
de préstamos al mismo periodo (1,586.89 millones), registra una concesion neta de L.129.01 millones
(mayores desembolsos que recuperaciones), observando con este indicador que al cierre del trimestre el
Instituto No cumplié con los estandares internacionales y con el articulo No0.184 de las Normas de
Ejecucion Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2023, el cual establece que los institutos de prevision
deberan obtener una Concesion Neta de Préstamos igual o menor a cero.

Al primer trimestre 2023 el IPM, registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.558.23 millones, comparado
con el resultado del mismo periodo del afio 2022 (Ahorro de L.253.08 millones) muestra un incremento de
L.305.15 millones.

Al cierre del ejercicio fiscal 2023, reportan mora en aportaciones patronales por parte de la Secretaria de
Defensa por L.157.85 millones, Secretaria de Seguridad por L.161.30 millones y el Instituto Nacional
Penitenciario por L.16.71 millones, sumando un total de L.335.86 millones. Se recomienda solicitar un
arreglo de pago para no comprometer la liquidez del Instituto.

Asi mismo, es importante mencionar que se iniciaron las gestiones por parte de la Secretaria de Finanzas
para que el Instituto implemente interfaz con el SIAFI y asi tener una regularizacién expedita.

Se recomienda seguir con la aplicacién de medidas de control del gasto corriente, y asi contribuir a proteger
las reservas actuariales del Instituto.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

INPREUNAH - Instituto de Prevision Social de Empleados de la UNAH

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo de 2023, el Instituto reporta
11,549 participantes, de los cuales 6,241 son
participantes activos. Al compararlo con el
mismo periodo del afio anterior (5,773
participantes activos) se observa un aumento
de 468 participantes.

e Pagd en concepto de beneficios un monto
acumulado de L.224.76 millones, de los cuales
L.177.53 millones corresponde a jubilaciones,
L.26.42 millones a pensiones, y la diferencia
(L.20.81 millones) a otros beneficios,
mostrando un nivel de ejecucién del 20.57% del
monto programado (L.1,092.53 millones). Al
compararlo con el mismo periodo del afio
anterior (L.194.12 millones) se observa un
incremento de L.30.64 millones.

e Al 31 de marzo de 2023 se otorgd un total de
498 prestamos (EI 100% corresponde a
préstamos personales)

e Desembolsé en préstamos personales y de
vivienda a sus afiliados un monto de L.135.93
millones (el 100% corresponde a préstamos
personales), equivalente a una ejecucion del
31.54% del monto programado anual (L.431.00
millones). Al compararlo con el mismo periodo
del afio anterior (L.68.20 millones) se observa
un incremento de L.67.73 millones.

e La recuperacion de préstamos fue de L.85.86
millones ejecutdndose el 19.92% de lo
programado anual (L.431.00 millones). Al
compararlo con el mismo periodo del afio
anterior (L.46.34 millones) Se observa un
aumento de L.39.52 millones.

Beneficios Pagados Aio 2023

(cifras en millones de Lempiras)

1,092.53

224.76

W Programado

[ Ejecutado

1,092.53
224.76

M Programado M Ejecutado
Fuente: INPREUNAH

Concesion y Recuperacién de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras

RECUPERACION 85.86
DE PRESTAMOS
PRESTAMOS 135.93
OTORGADOS
Préstamos Otorgados| Recuperacion de
2023 Préstamos 2023
Ejecutado 135.93 85.86
m programado 431.00 431.00

Fuente INPREUNAH
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Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

El INPREUNAH muestra un Concesion Neta en Préstamo de L.50.07 millones (desembolsos mayores
a las recuperaciones), incumpliendo con lo sefialado en el articulo184 de las Normas de Ejecucion del
Presupuesto 2023, el cual establece que los institutos de prevision deberan obtener una Concesion

Neta de Préstamos igual o menor a cero.

De acuerdo con Reporte de Inversiones, el
INPREUNAH mantiene wuna Cartera en
Inversiones Financieras de corto, mediano y
largo plazo, colocadas en la Banca Privada y
Puablica por un monto de L.3,855.98 millones. El
25.34% de estas Inversiones estan colocadas a
corto plazo (L.977.15 millones), el 28.24% a
mediano plazo (L.1,088.84 millones), el 15.87%
a largo plazo (L.612.10 millones), el 20.43%
corresponde a la Cartera de Préstamos
Personales (L.787.94 millones), y el 10.11% a la
Cartera de Préstamos Hipotecarios (L.389.95
millones). Al comparar la Cartera de Inversiones
con el mismo periodo del afio anterior
(L.3,408.50 millones), se observa superior en
L.447.48 millones debido principalmente al
crecimiento de L.148.05 millones en las
inversiones de largo plazo y L.169.78 millones
en inversiones de corto plazo.

Inversiones Financieras

10.11%

25.34%

M Titulos Valores a Corto
Plazo

M Titulos Valores a Mediano
28.24% Plazo

M Titulos Valores a Largo
Plazo

4 Préstamos Personales

Fuente: Reporte M Préstamos Hipotecarios
de Inversiones

del INPREUNAH
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Instituto de Prevision Social de Empleados de la UNAH

Egresos \{igente para el afio Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
2023 aSC|ende a L1,87488 (Cifras en millones de Lempiras)
millones. Presupuesto  Ejecutado a % de

Descripcion

e Los Ingresos Totales percibidos Vigente Marzo  Ejecucion

al 31 de marzo del 2023 fueron
de L.257.27 millones, |INGRESOS TOTALES 1,874.88 257.27 13.72
equivalente a 13.72% respecto INGRESOS CORRIENTES 1,439.38 171.30 11.90
al presupuesto vigente Ingresos Propios 321.85 81.48 25.32
(L187488 milones); de los | Grrbemeaisier S
cuales corresponden L.85.86
millones (33.37%) a las Fuentes INERESOS NO CORRIENTES as o 248
Financieras principalmente por SO TORER e SRR
disminucibn de la inversidn |FUENTEs FINANCERAS 431.00 85.86 19.92
(reCUperaCién de préstamOS). La Disminucion de la Inversion 431.00 85.86 19.92
i i i4 i GASTOS TOTALES 1,874.88 366.92 19.57
baja ejecucién de los ingresos
se debié que la institucion no GASTOS CORRIENTES 1,136.13 230.99 2033
perCibié ingreSOS en Concepto Servicios Personales 29.50 5.34 18.10
H H Servicios no Personales 13.10 0.66 5.04
de aportaC|oneS pa:tronales’ sin Materiales y Suministros 1.00 0.19 19.00
embargo, se registraron los Transferencias 1,092.53 224.80 2058
valores devengados. AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 303.25 59.69 19.68
¢ Los Ingresos Corrientes a marzo ] : '
2023, provenientes de sus GASTO DE CAPITAL 10.73 0.00 0.00
actlyldades oper_atlvas, ACTIVOS FINANCIEROS 728.02 135.93 18.67
ascienden a L. . miliones Colocacién de Prestamos 431.00 135.93 31.54
d L.171.30 mill ,
equivalente a 1190% de |0 Inversion de Titulos Valores 297.02 0.00 0.00
vigente para el afo (L1,43938 BALANCE GLOBAL 0.00 -109.65
millones), desagregandose de la

siguiente  manera:  L.68.38 "™

millones (39.92%) contribuciones patronales y aportes personales, L.81.48 millones (47.57%) Rentas
de la Propiedad que registra los intereses de las inversiones financieras, y la diferencia a Otros Ingresos
no Tributarios (L.21.44 millones) 12.51%. Al comparar los Ingresos Corrientes con el mismo periodo del
afo anterior (L.124.91 millones), se observa un aumento de L.46.39 millones, debido a que las Ingresos
Propios se incrementaron en L.22.32 millones.

e La Institucion ejecuté un monto total de Gastos de L.366.92 millones, equivalente a 19.57% del
Presupuesto vigente para el afio 2023 (L.1,874.88 millones).

o El Gasto Corriente ascendi6 a L.230.99 millones, reportando ejecucién de 20.33% de lo vigente para el
afo (L.1,136.13 millones). El mayor gasto lo representan las Transferencias por el pago de jubilaciones,
retiros y pensiones a los afiliados con un monto de L.224.80 millones equivalente al 97.32% del Gasto
Corriente, y la diferencia de L.6.19 millones (2.68%) corresponde a gastos de funcionamiento. Al
comparar el Gasto Corriente con el mismo periodo del afio anterior (L.200.48 millones) se observa un
aumento de L.30.52 millones, debido a que las transferencias se incrementaron en L.30.68 millones.

¢ Los desembolsos financieros representan el 100% al otorgamiento de préstamos (L.135.93 millones) y
37.05% de los gastos totales (L.366.92 millones).

e A marzo del 2023, la Institucién registra un Desahorro en Cuenta Corriente de L.59.69 millones. Al
compararlo con lo reportado al mismo periodo del afio anterior (Desahorro de L.75.57 millones) se
observa una disminucién de L.15.88 millones.
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Gobierno de la Republica

RECURSO HUMANO

Al marzo 2023, el Instituto oper6 con
48 plazas, las cuales son de categoria
permanente, muestra una ocupacion
del 69.57% de las plazas aprobadas
para el afo 2023 (69 plazas). Al
compararlo con el mismo periodo del
afio anterior (61 plazas) se observa
una disminucion de 13 plazas.

En sueldos y salarios del personal
permanente, se erogd L.4.02
millones, representando el 23.79%
del monto vigente para el afio 2023
(L.16.90 millones). Al compararlo con
el mismo periodo del afio anterior
(L.4.34 millones), se observa una
disminucién de L.0.32 millones.

En relacion con la equidad de género,
el 65 % de las plazas estan ocupadas
por mujeres (31), con mayor peso en

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

PLAZAS SEGUN GENERO

0% 50% 100%

Fuente: INPREUNAH

las categorias universitario y técnico; y el 35% restante son ocupadas por hombres (17).
Al 31 de marzo de 2023 no se reporta cancelacién de personal y pago de prestaciones
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados reporta un Resultado
del trimestre positivo de L.61.77 millones. Al
compararlo con el resultado obtenido al mismo
periodo del afio anterior (L.76.92 millones), se
observa inferior en L.15.15 millones, generado
principalmente por el crecimiento de L.20.69
millones en los gastos operativos. Los ingresos
generados por las Contribuciones Patronales
representan el 62.87% de los ingresos totales.
Al comparar los ingresos totales (L.285.23
millones) con el mismo periodo del afio anterior
(L.279.30 millones), se observa un aumento de
L.5.93 millones, producto del crecimiento en las
contribuciones patronales.

En los gastos de operacibn se observa un
aumento de L.20.69 millones, debido al
incremento en pago de beneficios.

La disponibilidad en caja y bancos es de L.22.76
millones, al compararlo con el mismo periodo del
afo anterior (L.157.81 millones) se observa una
disminucién de L.135.05 millones, debido a que
no se recibieron ingresos por contribuciones
patronales durante el trimestre.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.444.69
millones (L.338.34 millones por aporte patronal
de la Administracién Central y L.106.35 millones
por aportes personales y préstamos de consumo
de la UNAH).

El Pasivo Total asciende a L.2,705.05 millones de
los cuales corresponde Pasivos no Corrientes
(Previsiones y Reservas Técnicas, Garantias y

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESUMEN FINANCIERO "INPREUNAH"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2023

Ingresos de Operacion 1.39
Contribuciones Patronales 179.32
Ingresos Financieros 92.69
Otros Ingresos 11.83
Ingresos Totales 285.23
Gasto de Operacién 222.13
Gasto Total 223.46
Utilidad Operativa -220.74
Resultado de Ejercicio 61.77
Activo Corriente 1,284.80
Disponibilidad (Caja y Banco) 22.76
Cuentas por Cobrar ¢/p 444.69
Inversiones Financieras 3,074.05
Activo Total 4,956.92
Pasivo Corriente 50.12
Cuentas por pagar 50.12
Pasivo Total 2,705.05
Patrimonio 2,251.87
Liquidez 25.63
Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,234.68
Nivel de Endeudamiento 0.55
Calidad de la Deuda 0.02
Margen de Utilidad Neta 0.22
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.78

Fuente: Estados Financieros del INPREUNAH al 31 de marzo 2023.

Reservas de Préstamos) L.2,654.93 millones, y la diferencia a Pasivos Corrientes con L.50.12 millones.
Las Cuentas por Pagar suman L.50.12 millones y el Patrimonio del Instituto es de L.2,251.87 millones.
Los principales indicadores financieros revelan una solvencia de 25.63, lo que demuestra que la
Institucién puede cubrir sus obligaciones a corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo del INPREUNAH es de L.1,234.68 millones.

El Margen de Utilidad Neta es de 0.22, esto refleja que por cada Lempira de ingresos el Instituto genera

L.0.22 centavos de ganancia.

La relacién de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INPREUNAH fue de 0.78, lo que indica
que, del total de ingresos generados, se destina el 78% para cubrir gastos operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el cumplimiento de metas programadas, el Instituto registré en promedio una ejecucion del 24.01% con
relacion a la programacion anual. Los beneficios pagados (L.224.76 millones) representan el 6.31% del
total de las inversiones financieras registradas contablemente del Instituto (L.3,074.05 millones).

El INPREUNAH al cierre del primer trimestre del 2023, reporta un incremento de L.30.64 millones en
concepto de pago de beneficios, en préstamos personales y de vivienda se observa un aumento de L.67.73
millones, asi mismo en recuperacion de préstamos muestra un incremento de L.39.52 millones, en
comparacion al mismo periodo del afio anterior.

El Estado de Resultados del INPREUNAH al 31 de marzo 2023 report6 un Superavit Financiero de L.61.77
millones generado principalmente por los ingresos de las contribuciones patronales por un monto de
L.179.32 millones.

La Institucién muestra una Concesidon Neta de Prestamos de L.23.41 millones (desembolsos mayores a
las recuperaciones) incumplimiento a lo establecido en el articulo 184 de las Normas de Ejecucion del
Presupuesto 2022, el cual sefiala que los institutos de prevision deberan obtener una Concesién Neta de
Préstamos igual o menor a cero.

A comparar la ejecucién de los ingresos corrientes en comparacion al mismo periodo del afio anterior se

observa una baja ejecucion ya que durante el primer trimestre la institucién no percibié ningin valor en
concepto de aportacion patronal, sin embargo, se registraron los valores devengados.
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XI. SECTORECONOMICO Y SERVICIO (SES)
IHT — Instituto Hondurefio de Turismo

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e EIIHT realiz6 campafias de promocion
turistica: 1) *Honduras, Veni a Principales Activades del IHT
Conocerte” con el objetivo de (cifras en numeros)
promover los destinos turisticos previo 10
a la Semana Santa 2023 con una 9
ejecucibn de 16.67%, de lo
programado para el afo (6
campanfas). Al 31 de marzo 2023 el
IHT refleja un gasto en campafias
publicitarias de L.2.09 millones valor
que representa el 6.17% del
presupuesto aprobado (L.33.84
millones).

e Al mes de marzo el IHT participé en 5
Ruedas de Negocios (Feria
Internacional FITUR-2023, Outdoor - S —

A_dvent_ure Sh9vv_, Routes Americas, NEGOCIOS PROMOCIONES (BANDERAS

Tianguis Turistico y Rueda de TURISTICAS AZULES)

Negocios Seatrade), teniendo como

objetivo promocionar los destinos Fuente: IHT EProgramado afio 2023 @ Ejecutado | Trimestre
turisticos en el mercado internacional

y nacional, logrando una ejecucion del 55.55% de las 9 que tiene programado participar durante el
afo.

e Al mes de marzo el IHT logré la implementacion de 3 asesorias (Bandera Azul Ecolégica de Honduras),
con el objetivo de fomentar acciones en los destinos turisticos para enfrentar el cambio climatico
mediante la conservacién y proteccion del medio ambiente, los cuales consistieron en el levantamiento
de muestras de agua en las playas y la categoria de espacios naturales protegido, meta que muestra
una ejecucion del 30.0% de lo programado anual (10 asesorias).

e El IHT logré la firma de tres convenios: 1) Con la Universidad de Ciencias Forestales (UNACIFOR),
con el objetivo de unir esfuerzos en la formacién de estudiantes, asi como de otros proyectos en
conjunto en el Jardin Botanico Lancetilla. 2) Con la Universidad Nacional Autonoma (UNAH), para
poder seguir certificando a estudiantes en el Técnico Universitario en Alimento y Bebida y generar
espacios de formacion en el area del sector turismo. 3) Secretaria de Educacion (SEDUC), para
fomentar en los nifios (as) de tercero, cuarto y quinto afio de educacion béasica la cultura turistica. En
comparacioén al mismo periodo del afio anterior que no muestra firma de convenios.

=
o
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto

Instituto Hondureno de Turismo (IHT)
aprobado para el

afio 2023 es de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
L.219.12 millones. (Cifras en millones de Lempiras)

Los Ingresos

muestran una Presupuesto Ejecutadoa % de

. = Descripcion . o,
ejecucion de P Vigente Marzo Ejecucion

21.57% (L.47.26
millones) y los

Gastos de 11.09% |INGRESOS TOTALES 219.12 47.26 21.57
(L.24.29 millones).

El 100.0% de los INGRESOS CORRIENTES 219.12 47.26 21,57
recursos percibidos Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 128 0.18 14.06
(L.47.26  millones) Transferencias de la Administracion Central 217.84 47.08 21.61
corresponden a

Ingresos Corrientes |GasTOS TOTALES 219.12 24.29 11.09
conformados de la

siguiente  manera: o CORRIENTES 21546 24.29 1127

99.629  (L.47.08

. Servicios Personales 71.14 13.99 19.67
?I’Igﬁgfeesréncias dedlg Servicios no Personales 108.81 8.47 7.78
Administracién Materiales y Suministros 16.57 0.26 1.57
Central, y 0.38% de Transferencias 18.94 1.57 8.29
recursos propios
(L.0.18 millones). En AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3.66 22.97 627.60
comparacion al
reportado al mismo GASTO DE CAPITAL 3.66 0.00 0.00
periodo del afio
anterior (L.23.14 BALANCE GLOBAL 0.00 29

millones) se observa
superior en L.23.85
millones, debido
primicialmente al incremento en las Transferencias que recibe de la Administracion Central en L.28.49
millones.

El Gasto Corriente (L.24.29 millones) muestra una ejecucion de 11.27% del presupuesto aprobado
(L.215.46 millones), los cuales estadn desglosados de la siguiente manera: Servicios Personales
L.13.99 millones (57.60%), Servicios no Personales L.8.47 millones (34.87%), Transferencias L.1.57
millones (6.46%) y los Materiales y Suministro L.0.26 millones (1.07%). En comparacion al reportado
al mismo periodo del afio anterior (L.17.26 millones), se observa superior en L.7.03 millones, debido
al incremento en: Servicios no Personales L.3.89 millones, Servicios Personales L.1.69 millones y las
Transferencias en L.1.32 millones.

De la relacién entre Ingresos Corrientes (L.47.26 millones) y Gastos Corrientes (L.24.29 millones), se
gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L.22.97 millones. Al comparar con el Ahorro en Cuenta
Corriente del mismo periodo del afio anterior (L.6.15 millones), se observa superior en L.16.82
millones, incidiendo el aumento en las Transferencias que recibié de la Administracién Central
(L.28.49 millones).

Fuente: IHT (Reportes de SIAFI)
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RECURSO HUMANOS

El IHT realizé operaciones con una
estructura de personal de 156 plazas,
de las cuales 121 pertenecen a la
categoria de permanentes y 35 por
contrato. Representa un 98.73% de las
plazas aprobadas para el periodo 2023
(158 plazas).

En sueldos y salarios del personal
permanente y por contrato, segun
Relacion de Personal, se erogo la
cantidad de L.11.50 millones, con una
ejecuciébn del 24.19% de o
programado para el afio (L.47.53
millones). Al compararlo con el monto
reportado al mismo periodo del afio
anterior (L.9.83 millones), se observa

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

PLAZAS SEGUN GENERO

0.0%

20.0%

40.0% 60.0% 80.0%

Fuente: IHT

100.0%

superior en L.1.67 millones, debido a que al mismo periodo del afio anterior el IHT no habia otorgado
el reajuste por salario minimo y el incremento salarial para 46 plazas.
En relacion con la equidad de género, el 62% de las plazas estan ocupadas por mujeres (96) y el 38%

por hombres (60).

Al mes de marzo el IHT no reporta pago en prestaciones laborales.

RESULTADO FINANCIERO

Al cierre del primer trimestre del 2023 el
IHT reporta una Utilidad de L.19.86
millones segun el Estado de Resultados.
En comparacion al reportado al mismo
periodo del afio anterior (Utilidad de L.6.54
millones), se observa superior en L.13.32
millones, debido al incremento en L.28.49
millones en las Transferencias que recibe
la Administracién Central.

El Gasto Total reportado al mes de marzo
asciende a L.28.85 millones, al compararlo
con el reportado al mismo periodo del afio
anterior (L.17.33 millones), el cual se
observa superior en L.11.52 millones,
debido principalmente al aumento en los
Gasto de Consumo en L.10.20 millones.
El monto reportado en las Disponibilidades
es de L.584.59 millones que en
comparacion al mismo periodo del afio
anterior (L.195.71 millones), el cual se
muestra superior en L.388.88 millones,
debido a que el IHT aln tiene pendiente
ejecutar donacion recibida del Gobierno de
Arabia Saudita por un monto de L.246.23
millones, cuyo fondo tiene como objetivo el
atender la infraestructura turistica del pais.

RESUMEN FINANCIERO "IHT"

(Cifras en millones de Lempiras)
Descrpcion

A Marzo 2023

Ingresos de Operacion 0.02
Ingresos por Transferencias 47.08
Otros Ingresos 1.61
Ingresos Totales 48.71
Gasto de Operacién 27.28
Gasto Total 28.85
Resultado de Ejercicio 19.86
Activo Corriente 653.33
Disponibilidad (Caja y Banco) 584.59
Cuentas por Cobrar 48.45
Inversiones Financieras 870.03
Activo Total 1,701.89
Pasivo Corriente 65.62
Cuentas por pagar 65.42
Pasivo Total 65.62
Patrimonio 1,636.27 |
Liquidez 9.96
Capital Neto de Trabajo (millones) L 587.71
Nivel de Endeudamiento 0.04
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.41
Porcentaje Gastos de Operacidén vrs

Ingresos 0.56

Fuente: Estados Financieros del IHT al 31 de Marzo 2023.
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e EI IHT mantiene un monto de L.870.03 en Inversiones Financieras, las cuales estan conformado por:
Titulos y Valores a Largo Plazo L.458.11 millones y Cuentas a Cobrar (Acciones) a Largo Plazo
L.411.92 millones

e El Balance General muestra un Activo Corriente de L.653.33 millones. En comparacion al reportado al
mismo periodo del afio anterior (L.264.94 millones), el cual se muestra superior en L.388.39 millones,
debido principalmente al incremento en Bancos de L.388.88 millones.

e Reporta L.48.45 millones de las Cuentas por Cobrar que representan el 7.41% del Activo Corriente.

e Las Cuentas por Pagar reportan un monto de L.65.42 millones, y un Pasivo Corriente de L.65.62
millones.

e EI IHT muestra liquidez, ya que por cada Lempira que adeuda a corto plazo, cuenta con L.9.96 para
hacerle frente.

e EIl Capital Neto de Trabajo del IHT es de L.587.71 millones, indica que la Instituciéon puede continuar
operando aun después de cancelar las obligaciones a corto plazo.

e La Calidad de Deuda, muestra un indice 1.0, reflejando que toda su deuda es a corto plazo.

o Alrelacionar los Gastos de Operacién con los Ingresos, se deduce que, del total de ingresos se destina
el 56% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El IHT reporta una ejecucion promedio en sus metas del 34.07% de lo programado para el afio 2023, la
cual muestra una ejecucion satisfactoria al primer trimestre, mostrando una Utilidad de L.19.86 millones, a
su vez las razones financieras indican un Indice de Solvencia de 9.96, y un Nivel de Endeudamiento del
4.0%.

El Presupuesto aprobado para el IHT reporta una ejecucién del 11.09% en los Gastos (L.24.29 millones).
El mayor gasto lo representan los Servicios Personales con L.13.99 millones, representado el 57.59% del
total de los gastos, el Instituto obtuvo un ahorro en cuenta corrientes de L.22.97 millones.

El IHT firmo 3 convenios con entes gubernamentales, como el objetivo Realizar acciones de promocién y
comercializacion de los destinos y oferta turistica para aumentar la afluencia de visitantes nacionales y
extranjeros y la generacion de divisas al pais.

La actividad turistica es considerada prioritaria e importante para dinamizar la economia mediante la
atraccién de inversion nacional y extranjera, pero sin descuidar el concepto de desarrollo sostenible, es
necesario que la Institucion también ejecute y amplie programas turisticos del Pais con el objetivo de
promover e impulsar el turismo de manera sostenible.

La Institucion debe promover el turismo sostenible, el mejoramiento de la infraestructura y oferta turistica
del pais, con la participacién de todos los involucrados en el Sector.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

IHAH - Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Con el propoésito de impulsar la
captacibon de ingresos que
coadyuven al fortalecimiento del
IHAH, al 31 de marzo del afio 2023,
se programaron 330,000 visitas
(visitantes nacionales y
extranjeros) a los diferentes
parques arqueologicos, eco
arqueoldégicos, fortalezas y museos
del pais; obteniendo un total de
84,343  visitas, las cuales
representan el 25.56% de la meta,
e incrementaron en 32.35%
(20,614 visitas) respecto a los
visitantes reportados al mismo
periodo del afio anterior (63,729
visitantes) debido a mayor
afluencia de Vvisitantes a los
parques a nivel nacional por la
apertura de la economia después
del cierre provocado por la
pandemia.

e Al 31 de marzo de 2023 los
parques arqueolégicos y eco
arqueoldégicos, fortalezas y
museos del pais se mantuvieron
abiertos para la llegada de turistas
de diferentes partes del pais y del
extranjero. De los 84,343 visitantes
registrados al cierre del | trimestre,
71,876 fueron visitantes
nacionales y 12,467 extranjeros.
Los parques mas visitados fueron:
Copan Ruinas con 30,502
visitantes, con un incremento del
29.84% respecto a los registrados
el mismo periodo del afio anterior
(23,491 visitantes); seguido de la
Fortaleza de Santa Béarbara de
Trujillo con 15,805 Vvisitantes,
ndmero mayor en 16.78% respecto
a marzo del afio anterior (13,534
visitantes); y la Fortaleza de San
Fernando de Omoa con 15,617
visitantes, mayor en 20.71% a lo
registrado en marzo del afio
pasado (12,938 visitantes).

Visitantes a Parques, Fortalezas y Museos
Al 31 de Marzo de 2023

No. Visitantes

330,000
350,000 244,671
250,000
150,000 84,343 63,729
50,000
Marzo 2023 Marzo 2022
M Programado Ejecutado
Fuente: IHAH
Visitantes por Nacionalidad
Al 31 de Marzo de 2023
No.
Visitantes 71,876
66,000
46,000
2,467 6,716
26,000
6,000
Marzo 2023 Marzo 2022
Informes de Inspeccidn Arqueoldgica
Al 31 de Marzo de 2023
No.
Informes
90 67 67
80
70
60
50 22 23
40
30 ’ ,
20
10
Marzo 2023 Marzo 2022
Fuente: IHAH | B Programado Ejecutado |
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. El IHAH regula las intervenciones que se realizan al patrimonio edificado del pais, para velar por la
preservacion de los centros histéricos; se realizaron 22 informes de inspeccion arqueoldgica por
construccion, remodelacion, y reparacion en diferentes inmuebles localizados en los departamentos
de Comayagua, Cortés, Atlantida, Francisco Morazan, El Paraiso, Lempira, Choluteca e Intibuc;
ejecutandose el 32.83% (45 inspecciones) de lo programado para el afio y una menos de las
inspecciones realizadas en el mismo periodo del afio anterior (23 inspecciones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

e EIl presupuesto de Ingresos y Egresos Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH)
aprobado y vigente asciende a L.60.87 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
millones; al 31 de marzo del 2023 se SRS
reportd6 una ejecuciéon de L.18.87 Descripcién P“\’,‘i:::::m e edos Ej:fudc?.sn
millones en los ingresos y L.14.19 - = |

mi”ones en gaStos! eq u iVaIenteS a INGRESOS TOTALES 60.86 18.87 31.01
31.00% y 23.31% del presupuesto

. - INGRESOS CORRIENTES 55.70 18.87 33.88
Vlgente’ I’eSpeCtlvamente. Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 21.16 10.26 48.49
Renta de propiedad 0.19 0.32 168.42
° LOS |ngrESOS Corrientes ascendieron a Transferencias de la Administracién Central 34.35 8.29 24.13
L.18.87 millones de los cuales L.10.26 INGRESOS DE CAPITAL 5.16 0.00 0.00
mi”ones Corresponden a ingresos Transferencias de la Administracion Central 5.16 0.00 0.00
prOpiOS, L.8.29 millones a transferencias |gastos torates 60.86 1419 2332
de la Administracion Central, y L.0.32
GASTOS CORRIENTES 53.47 11.97 22.39

m|l|0nes a rentas de propl?fjad; Servicios Personales 43.74 10.65 24.35
incrementados en 51.08% con relacion al Senvicios no Personales 7.1 1.06 1491

H Materiales y Suministros 2.56 0.25 9.77
monto regISt_rado a marzo del 2022 Transferencias 0.06 0.01 16.67
(L.12.49 millones), comportamiento

derivado del incremento del nimero de [AHORROEN CUENTA CORRIENTE 23 890 30942
visitantes a los diferentes sitios turisticos GASTO DE CAPITAL 7.39 222 30.04
del pais. BALANCE GLOBAL 0.00 4.68

Fuente: IHAH

e Los gastos corrientes ascendieron a

L.11.97 millones equivalentes a 22.38% del presupuesto vigente. El 88.97% (L.10.65 millones) se
concentra en Servicios Personales por sueldos y salarios de una planilla de 130 empleados; seguido
de Servicios No Personales con 8.86% (L.1.06 millones) que corresponden principalmente a servicios
basicos, vigilancia, impuestos municipales, viaticos, entre otros; los Materiales y Suministros
representan un 2.09% (L.0.25 millones) destinados a combustibles, alimentos y bebidas, repuestos y
accesorios, entre otros; y 0.08% (L.0.01 millones) en transferencias al IHADFA. Con relacién a los
Gastos Corrientes de 2022 (L.7.98 millones), incrementaron en 50.00% debido al incremento de
L.3.78 millones en Servicios Personales para pago de sueldos y colaterales.

e El gasto de capital con una ejecucién de L.2.22 millones y equivalentes a 30.04% del presupuesto
vigente (L.7.39 millones), se destinaron a supervisién de mejoras y mantenimiento de los parques,
fortalezas y museos en algunos sitios arqueoldgicos en Roatan, Guanaja y Copan; respecto a lo
ejecutado en el mismo periodo del afio anterior (L.0.03 millones) incrementaron en L.2.19 millones.

e Al relacionar los Ingresos y Gastos Corrientes, la Institucion muestra un Ahorro de L.6.90 millones,
resultado superior en 52.65% (L.2.38 millones) respecto al resultado obtenido en el mismo periodo
del afio anterior (Ahorro de L.4.52 millones), debido principalmente al incremento de L.7.74 millones
en los ingresos propios.
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RECURSO HUMANOS

e Al 31 de marzo de 2023, el IHAH
cuenta con una planila de 130 PORCENTAJE PLAZAS SEGUN GENERO
empleados, de los cuales 128 son
Permanentes, y 2 en contratos
especiales. Con respecto al mismo

periodo del 2022 (84 plazas =
ocupadas), el Instituto incremento la 34%%
planilla en 46 puestos de trabajo. Para !

el presente ejercicio fiscal se

aprobaron 131 plazas permanentes,

por lo tanto, el Instituto esta operando 0% 20% 10% 60% 80% 100%
dentro del numero de plazas
permanentes aprobadas.

e Segun la clasificacion de puestos de
trabajo por género, 86 (66%) puestos son desempefiados por el género masculino y 44 (34%)
corresponden al género femenino, evidenciando la falta de equidad de género.

e Los sueldos pagados ascendieron a L.6.35 millones en las categorias de personal permanente y
contratos especiales, ejecutdndose el 23.63% del presupuesto vigente (L.26.87 millones) e
incrementados en L1.59 millones (33.40%) respecto a lo ejecutado en el mismo periodo del afio
anterior (L.4.76 millones) debido al incremento de plazas.

¢ Las relaciones laborales de la Institucién se rigen por el Contrato Colectivo de Condiciones de
Trabajo, cuya vigencia era por el periodo 2011-2013; desde esa fecha no se han realizado nuevas
negociones por falta de capacidad financiera de la Instituciéon para contraer nuevos compromisos.

Fuente: IHAH

¢ EL IHAH reporta 6 demandas laborales. Segun la ejecucion presupuestaria, el IHAH ha pagado en
prestaciones la cantidad de L.1.80 millones.
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ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultado al 31 de
marzo de 2023, reporta un
resultado positivo de L.3.58
millones, producto de mayores
ingresos comparado con los
gastos realizados en el periodo;
y menor en L.1.97 millones
respecto al resultado positivo
obtenido en el mismo periodo
del afio anterior (L.5.55
millones) incidiendo un
incremento de L.3.14 millones
en los gastos totales
principalmente para el pago de
remuneraciones, y
prestaciones sociales.

Los ingresos totales tuvieron un
leve incremento de L.1.17
millones en la venta de
servicios, por mayor cantidad
de personas que asistieron a
los parques, a diferencia de lo
observado en las
transferencias de la
Administracién Central con una
disminucién de L.1.67 millones.

Los gastos de operacion con un
monto de L.12.0 millones
muestran un incremento de
L.4.30 millones, principalmente
por el incremento de L. 2.95
millones en los sueldos vy
salarios, contribuciones
patronales, y prestaciones
sociales.

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESUMEN FINANCIERO "IHAH"

(Cifras en Millones de Lempiras)

Descripcion

A Marzo 2023

Ingresos de Operacidn 6.93
Ingresos Financieros 0.32
Ingresos por Transferencias 8.29
Otros Ingresos 0.05
Ingresos Totales 15.59
Gasto de Operacion 12.00
Gasto Total 12.01
Resultado de Ejercicio 3.58
Activo Corriente 25.75
Disponibilidad (Caja y Banco) 20.54
Cuentas por Cobrar 1.73
Inversiones Financieras 1.18
Bienes Inventariables 2.30
Activo Total 271.08
Pasivo Corriente 6.25
Cuentas por Pagar 6.25
Pasivo Total 6.25
Patrimonio y Reserva 264.83
Indicadores ‘
Solvencia 4.12
Capital Neto de Trabajo (millones) 19.50
Nivel de Endeudamiento 0.02
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.23
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.77

Fuente: Estados Financieros del IHAH al 31 de marzo de 2023

El activo corriente es L.25.75 millones, conformado por: Disponibilidad (Caja y Banco) con L.20.54
millones, bienes inventariables por L.2.30 millones, cuentas por cobrar con L.1.73 millones y las
inversiones financieras por L.1.18 millones.
El pasivo corriente por un monto de L.6.25 millones con un incremento de L.3.78 millones respecto
al saldo reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.2.47 millones), variacion reflejada
principalmente en las retenciones por pagar, especificamente contribuciones patronales.

El IHAH muestra una solvencia de 4.12, indice que se ubica fuera del rango éptimo (>1.5y < 2.0),
lo que indica que tiene sobre liquidez y por lo tanto capacidad de pagar sus deudas a corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo es de L.19.50 millones lo que indica que el IHAH tiene los recursos

suficientes para operar después de pagar los pasivos de corto plazo.

El indice de Calidad de la Deuda es 1.0, lo que muestra que toda su deuda es a corto plazo.
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e Larelacion Gastos de Operacion vrs. Ingresos del IHAH es de 0.77, lo que indica que, del total de
los ingresos totales, se destina el 77.00% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Instituto muestra resultados satisfactorios en el cumplimiento de las principales metas programadas en
el Plan Operativo Anual, alcanzando un porcentaje promedio de ejecucién de 24.09%.

Al primer trimestre, el Estado de Resultados reporta un resultado positivo de L.3.58 millones, debido
principalmente a mayores ingresos por ventas de entradas a los parques; sin embargo, este resultado es
inferior en L.1.97 millones (35.5%) con relacion al registrado en el mismo periodo del afio 2022 (L.5.55
millones) debido al incremento de L.3.14 millones en los gastos totales, principalmente en los gastos
operativos (gastos del personal).

Presupuestariamente se registré un ahorro en cuenta corriente de L.6.90 millones, resultado superior en
L.2.23 millones respecto al presupuesto vigente conforme a los ingresos obtenidos (L.18.87 millones) y los
gastos realizados en el periodo (L.11.97% millones). Con relacién al resultado (L.4.52 millones) obtenido
a marzo de 2022, se observa un incremento de L.2.38 millones debido a mayores ingresos (incrementaron
en L.6.38 millones respecto a los gastos (incrementados en L.3.99 millones).

Los ingresos propios generados por el Instituto registran un monto de L.10.58 millones, los cuales
incrementaron sustancialmente (L.7.57 millones) con respecto al mismo periodo del 2022 debido a la
reactivacion de la actividad turisticas; por su parte las transferencias de la Administracion Central
disminuyeron en L.1.29 millones.

Para fortalecer los ingresos de la Institucién, el IHAH debe gestionar fondos de donaciones de organismos
externos a fin de continuar con la preservacion y restauracion de los parques arqueoldgicos, fortalezas y
museos. lgualmente se requiere mayor investigacion de lugares histéricos y artisticos para ampliar la oferta
turistica del pais. En caso de obtener financiamiento de fondos externos, estos deberan ser incorporados
al presupuesto de la Institucion, tal como lo establece el articulo 12 de la Ley Organica del Presupuesto.

El IHAH debe realizar alianzas estratégicas con los operadores turisticos para incrementar el nimero de
visitantes a los sitios turisticos que administra.
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CONSUCOORP - Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

CONSUCOOP realizé6 4 supervisiones a

cooperativas de ahorro y prédito y .otros Supervisiones Cooperativas
subsectores, con el objetivo de ejercer Cifras en Cantidades
fiscalizacion; control; supervision 32
administrativa, econdmica, financiera, social,
legal, y de la gestion de riesgos al sector de
las cooperativas; con una ejecucion del
12.5% de lo programado para el afio (32
supervisiones). En comparacién con la
ejecucién del mismo periodo del afio anterior
(8 supervisiones), se observa una
disminucién de 4 supervisiones debido que
en el primer trimestre de este afio la unidad
tuvo otras asignaciones

Existen 1,228 cooperativas inscritas a nivel B Programado 2023
nacional, de las cuales 339 pertenecen a
ahorro y crédito, de esas 339 Unicamente 91
cooperativas le corresponde supervisar a la superintendencia. Cabe mencionar que aparte de las
supervisiones se realizan actividades de Matriz de descargo, Resoluciones, Recursos de Reposicién, No
Objeciones para excedente, No Objeciones para nuevas filiales.

SRR consucooP [ Ejecutado | Trimestre

EJECUCI C’) N PRESUPUESTARIA Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

El Presupuesto Aprobado de Ingresos y
Egresos para el periodo 2023 asciende a Descripcion
L.104.69 millones con una ejecucion al primer
trimestre de 15.68% en los ingresos y 14.62%

Presupuesto  Ejecutadoa % de

Vigente Marzo  Ejecucion

en IOS gaStOS. INGRESOS TOTALES 104.69 16.42 15.68
Los Ingresos Totales pergibidos al primer |~ eresos CORRENTES 10069 0 1568
trimestre son de L.16.42 millones, los cuales Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 8.66 2.68 30.95
corresponden en su totalidad a Ingresos Contribuciones al Sistema 61.99 13.40 2162
Corrientes. En comparaci()n al mismo periodo Transferencia Corrientes (Administracion Central) 30.99 0.00 -
~ L . Otros | 3.05 0.34 1115
del afio anterior (L.14.48 millones), se observa RS
un aumento de L.1.94 millones influyendo el |gastos TotaLes 104.69 1531 1462

aumento de las contribuciones al sistema en

L.1.39 millones debido a que se incremento el  SASTOS CORRENTES %.10 14.76 1%
h d | . Servicios Personales 63.95 10.82 16.92
techo de pago para as cooperatlvas._ Servicios no Personales 32.47 343 10.56
Los Gastos Totales erogados ascienden a Materiales y Suministros 170 023 1353
L.15.31 millones, equivalente al 14.62% del Transferencias 0.8 0.7 81.25
monto aprobado para el afio (L 104.69 Intereses Servicio de la Deuda 0.90 0.21 23.33
miIIorJes). Al compararlo con el mismo periodo  yorro en cuenta corriene 559 167 2979
del afio anterior (L.13.78 millones), se observa
superior en L.1.53 millones incidiendo el GASTO DE CAPITAL 470 031 6.60
crecimiento de L.1.08 millones de los Servicios
. ACTIVOS FINANCIEROS 0.89 0.24 26.97
Personales  debido en parte a NUeVASs |umorzacion dela deuds 0.89 024 2697
contrataciones y aplicacion del salario minimo. BALANCE GLOBAL 0.00 12

Los Gastos Corrientes erogados ascienden a
L.14.76 millones con una ejecucion de 14.89%
de lo aprobado para el afio 2023 (L.99.10 millones), reflejandose el mayor porcentaje en Servicios
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Personales con el 73.31% (L.10.82 millones), Servicios no Personales 23.24% (L3.43 millones), Intereses
por servicio de la deuda 1.42% (L.0.21 millones), Transferencias 0.47% (L.0.07 millones), y Materiales y
Suministros 1.56% (L.0.23 millones). En comparacion al mismo periodo del afio anterior (L.13.44
millones), se observa un aumento de L.1.32 millones, principalmente por el incremento de L.1.08 millones

reflejado en los Servicios Personales.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes se obtuvo un Ahorro en cuenta
corriente de L.1.67 millones. En comparaciéon al primer trimestre del afio anterior (Ahorro de L.1.04
millones), se observa que hubo un aumento de L.0.63 millones debido a que los ingresos corrientes

aumentaron en L.1.94 millones.

RECURSO HUMANO

A marzo 2023, la planta laboral se conformé
de 105 plazas, de las cuales el 102
pertenecen a la categoria de empleados
permanentes y 3 a Servicios Profesionales;
lo que representa un 73.94% de las 142
plazas aprobadas para CONSUCOOP en el
afio 2023. Con relacién al mismo periodo del
afo anterior (96 plazas), se observa un
aumento de 9 plazas.

Del total de plazas ocupadas, 48 (46%)
corresponden al género femenino y 57
(54%) al género masculino.

El Gasto Total erogado en concepto de

0%

PLAZAS SEGUN GENERO

4

50%

Fuente: Consucoon

100%

sueldos y salarios asciende a L.8.34 millones, lo que representa un 19.86% de lo programado para el
afio (L.41.99 millones). En comparacion al mismo periodo del afio anterior (L.7.48 millones), fue superior

en L.0.86 millones debido a la contratacién de personal.

Se reporta la renuncia de un empleado, con ejecucién en prestaciones laborales de L.103,228.25
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados de CONSUCOOP al
31 de marzo muestra un superavit de L.6.92
millones, generado principalmente por los
aportes que recibe del sistema cooperativo. Al
compararlo con el Resultado positivo del
mismo periodo del afio anterior (L.3.76
millones), se observa un aumento de L.3.16
millones debido principalmente al incremento
en los ingresos por Transferencias del Sector
Publico.

El Balance General muestra cuentas por
cobrar de L.13.75 millones ( Servicio de
auditoria a las cooperativas L.2.55 millones,
Transferencias y otras cuentas L.10.98
millones, Garantias L.0.22 millones). Al
comparar las cuentas por cobrar con el mismo
periodo del afio anterior (L.11.84 millones) se
observa un incremento de L.1.91 millones.

El pasivo reporta un monto de L.31.77 millones
que al compararlo con el mismo periodo del
afno anterior (L.26.39 millones), se observa un
incremento de L.5.38 millones debido
principalmente a un aumento en las cuentas
por pagar.

Reporta cuentas por pagar de L.9.53 millones
(Cuentas por pagar comerciales L.1.06
millones, remuneraciones por pagar L.0.03
millones, aportes y retenciones por pagar
L.2.56 millones, Donaciones y otra cuenta por
pagar L.5.88 millones) Al comparar las cuentas
por pagar con el mismo periodo del afio
anterior (L.3.20 millones), se observa un
incremento de L.6.33 millones, debido en parte
a la incorporacion para el afio 2023 de L.5.88
millones en Otras Cuentas por Pagar, estos
valores estan depositados en las cuentas de
bancos comerciales.

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESUMEN FINANCIERO "CONSUCOOQP"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2023

Ingresos de Operacidn 2.68
Contribuciones al Sistema Cooperativo 13.40
Ingresos por Transferencias del Sector Publico 1.75
Otros Ingresos 0.34
Ingresos Totales 24.17
Gasto de Operacion 16.98
Gasto Total 17.25
Resultado de Ejercicio 6.92
Activo Corriente 79.40
Disponibilidad (Cajay Banco) 55.70
Cuentas por Cobrar 13.75
Inversiones Financieras 9.01
Activo Total 85.69
Pasivo Corriente 13.00
Cuentas por pagar 9.53
Deuda (Préstamos) 6.17
Pasivo Total 31.77
Patrimonio 53.92
Liquidez 6.11
Capital Neto de Trabajo (millones) L 66.40
Nivel de Endeudamiento 0.37
Calidad de la Deuda 0.41
Margen de Utilidad Neta 0.29
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.70

Fuente: Estados Financieros de CONSUCOOP al 31 de marzo 2023.

CONSUCOAOP presenta una solvencia 6.11, indicando que por cada Lempira que adeuda en el corto
plazo posee L.6.11 para hacerle frente a sus obligaciones.
El Capital Neto de Trabajo es de L.66.40 millones. En comparacion con el mismo periodo del afio
anterior (L.60.59 millones), es superior en L.5.81 millones.
El indice de Endeudamiento es de 0.37: Por cada Lempira que tiene en activos, adeuda L.0.37

centavos.

Margen de Utilidad Neta: Por cada Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.29 centavos de

ganancia.

Los Gastos de operacion representan el 70% del total de los ingresos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2023, CONSUCOOP report6 resultados positivos y superiores a los obtenidos al mismo
periodo del afio anterior: un excedente financiero de L.6.92 millones, un ahorro en cuenta corriente de
L.1.67 millones, y un balance global de L.1.12 millones.

CONSUCOORP realizé 4 supervisiones a cooperativas, lo que representa el 12.50% de la ejecucion
programada para el afio (32 supervisiones). Cabe mencionar que dicha ejecucion es bastante baja por lo
gue se recomienda a CONSUCOOP aumentar el nimero de cooperativas a supervisar. De igual manera,
realizar un monitoreo constante del Sector de las Cooperativas, a fin de que cumplan con todos los
requisitos que establece la ley, con observancia a los principios fundamentales del cooperativismo,
especialmente en las zonas rurales de Honduras, prestando primordial atencién a las sugerencias y
requerimientos de la ciudania usuaria del Sector.
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INA — Instituto Nacional Agrario

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2023, el

INA logré a través de la Principales Metas del INA
Division de Titulacion de (cifras en cantidades)

Tierras emitir 1,691 titulos de 12,000

propiedad, de 4,261 titulos 10,455

que tiene programado 10,000
entregar en el afio, la cual
muestra una ejecucion del 8,000
39.68% de lo programado. En

comparacion al mismo periodo 6,000 261
del afio anterior (421), se '
observa superior en 1,270, 4,000 2,437.33

. ~ . 1,691 2,032.99
debido a que el afio anterior el 5 000
instituto se encontraba en ’ ‘
proceso de transicion debido

al cambio de administracion.

6,585

e _ ~ TITULOS EMITIDOS HECTARIAS DELIMITACION
e El INA realizo la titulacion de DE PROPIEDAD TITULADAS PREDIAL
2,437.33 hectareas de tierra
de las 6,585.0 hectareas que Fusnte: INA EProgramado 2023  [@Ejecutado | Trimestre

tiene programado realizar

para el afio, lo que muestra una ejecucién de 37.01%. Al relacionarlo con lo reportado a marzo del afio
anterior (615.0 hectareas), se observa superior en 1,822.33 hectareas, ya que para el presente afio el
Instituto dispone de mayores recursos para atender la problematica de tierras en el pais.

e La Delimitacion Predial, actividades previas a la titulacion de tierras que tiene como objetivo el brindar
apoyo a las familias campesinas, comunidades indigenas y afrodescendientes, en la seguridad juridica
en la posesion de la tierra; muestra una ejecucion del 19.44%, logrando delimitar 2,032.99 predios al
mes de marzo, de 10,455.00 predios programados realizar para el aflo. Al compararlo al reportado al
mismo periodo del afio anterior (214 predios), se observa superior en 1,818.99 predios, debido
principalmente a que INA dispone de mayores recursos para brindar apoyo a las familias campesinas,
comunidades indigenas y afrodescendientes.

e Con el propésito de consolidar y desarrollar a las empresas campesinas para competir en un ambiente
de libre mercado, se brind6 asistencia técnica a 317 empresas campesinas (a 87 se les brind6
asistencia técnica eventual, a 227 asistencia técnica continua, y a 3 en transformacion y servicios)
beneficiando a 8,027 familias, la cual muestra una ejecucién de 28.92% de 1,096 asistencias técnicas
a empresas campesinas programadas en el afio.

e EIINArealizé a marzo, 211 eventos de capacitacion destinados a empresas campesinas logrando un
nivel de ejecucién del 23.06%, de 915 eventos de capacitacion programado durante el afio 2023.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto vigente Instituto Nacional Agrario (INA)
ara el Ejercicio Fiscal . . . .
o8 asceriis o L 556 a1 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
millones, reporta una (Cifras en millones de Lempiras)
ejecucion en los Ingresos . .
del 15.56% (L.86.43 —— Pres.upuesto Ejecutadoa .Ade.zl
millones) y en los Gastos Vigente Marzo  Ejecucion
del 13.55% (L.75.26
millones).

e Los Ingresos Corrientes INGRESOS TOTALES 25541 8643 1556
fueron de L.58.14 millones
16.78% del presupuesto Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 35.85 8.64 24.10
vigente para el periodo Transferencias de la Administracion Central 310.69 49,50 1593
(L.346.54 millones), los
cuales estan conformados | INGRESOS DE CAPITAL 208.87 289 13.54
por: ingresos por venta de Transferencia y Donaciones de Capital de Admistracién Centrs  208.87 2829 13.54
bienes y servicios L.8.64

i 0,

millones  (14.86%) 'y las Gyqros roraes 55541 1536 1355
Transferencias que recibe
de la  Administracion
Central por L4950 GASTOS COBBIENTES 345.24 70,54 2043
millones  (85.14%). En Serv!c!osPersonaIes 309.43 64.79 20.94
comparaciéon al  mismo Servicios no Personales 18.17 3.56 19.59
periodo del afio anterior Materiales y Suministros 733 0.67 9.14
(|__88_10 millones) se Transferencias 1031 1.52 14.74
observa inferior en L.29.96
millones, debido  |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 130 -12.40 -953.85
principalmente a que en
marzo del afio anterior el GASTO DE CAPITAL 21047 4n 225
Instituto recibié un mayor
monto en las Trans_feren_c,la BALANCE GLOBAL 000 1117
de la Administracion -

Central (L.76.94 millones).

e Los Gastos Totales
erogados a marzo ascienden a L.75.26 millones, con una ejecucion del 13.55%, del monto vigente
para el afio (L.555.41 millones).

e El Gasto Corriente erogado (L.70.54 millones) representa el 93.73% del Gasto Total (L.75.26
millones), con una ejecucidon del 20.43% del presupuesto vigente (L.345.24 millones). Esta
conformado por el 91.85% (L.64.79 millones) Servicios Personales, 5.05% (L.3.56 millones) Servicios
no Personales, 0.94% (L.0.67 millones) Materiales y Suministros, y 2.15% (L.1.52 millones)
Transferencias. Al compararlo con el reportado al mismo periodo del afio anterior (L.74.50 millones),
se observa menor en L.3.96 millones.

e De larelacién entre Ingresos Corrientes (L.58.14 millones) y Gastos Corrientes (L.70.54 millones) se
gener6 un Desahorro en Cuenta Corriente de L.12.40 millones. En comparacién al Ahorro reportado
al mismo periodo del afio anterior (L.13.60 millones), se observa inferior en L.26.00 millones, debido
principalmente, que al mismo periodo del afio anterior el INA recibi®6 un mayor monto en
Transferencias de la Administracién Central (L.27.44 millones).

e | os Bienes Capitalizables para el presente periodo muestra un monto aprobado de L.210.17 millones,
de los cuales L.200.29 millones seran invertidos en tierras, predios y solares y L.9.88 millones en
magquinaria y equipo. Con una ejecucion del 2.25% (L.4.72 millones). En comparaciéon al mismo

Fuente: INA (Reportes de SIAFI)
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periodo del afio anterior (L.10.16 millones aprobados), se observa superior en L.200.01 millones, ya
gue el INA estipula dar cumplimiento al Decreto Legislativo 18-2008, por medio del cual se crea la
Comision Especial encargada de elaborar el inventario oficial de los expedientes que forman la mora
agraria y que se encuentran pendientes de resolucion final por parte del INA, asi como para atender
la demanda de tierras solicitada por grupos campesino.

RECURSO HUMANO

La planta laboral con la que operé el INA
al 31 de marzo del 2023 fue de 723 “ <
colaboradores, de los cuales 719 PLAZAS SEGUN GENERO
corresponden a empleados permanentes
y 4 por Contratos Especiales. Reporta
una ocupacion del 99.04% de las plazas
aprobadas para el 2023 (730 plazas). En
comparacion al mismo periodo del afio
anterior (710 plazas), se observa
superior en 13 plazas.

45.0%

Del total de plazas ocupadas, el 55% /
(401) corresponden al género masculino
y 45% (322) al femenino. 0.0% 50.0% 100.0%

Segun la Relacién de Personal, el pago

en concepto de sueldos fue L.42.33 Fuente: INA

millones, 25.03% de lo aprobado para el

afio (L.169.09 millones). En comparacién

al mismo periodo del afio anterior (L.41.14 millones), se observa superior en L.1.19 millones, debido
a que la relacién de Personal muestra un incremento de 9 plazas, en la modalidad de Permanentes.
El monto pagado por concepto de prestaciones laborales a 4 ex empleados asciende a L.3.00
millones.

El INA solicité a la Secretaria de Finanzas emisién de Dictamen referente a la renegacién de las
clausulas econdmicas del X Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo con una vigencia de 1 afio,
el cual implica un impacto econémico de L.26.09 millones, contemplando un incremento de L.2,200.00
para cada empleado permanente, retroactivo a partir de enero 2023.
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RESULTADO FINANCIERO

e El INA cerr6 al mes de marzo con un RESUMEN FINANCIERO "INA"
resultado positivo de L.15.15 millones,

. .. (Cifras en millones de Lempiras)
reflejado en el Estado de Rendimiento

Financiero. Al compararlo con el resultado | oo pc'on S laro 59
?Se:]pé?;svr:’tlo d[;eriﬁdloz 3d86| n?iﬂgneir)]terisoé Ingresos por Donaciones y Transferencias 77.79
observa superior en L.2.77 millones |Otros!ngresos -9.10
incidiendo el incremento de L.6.66 |IngresosTotales 86.28
millones en los Ingresos de Operacion. Gasto de Operacion 68.48
e Los ingresos de Operacion reportan un |SastoTotal 71.13
monto de L.17.59 millones, que en [Resultado de Ejercicio 15.15
comparacion al mismo periodo del afio |Activo Corriente 1,227.82
anterior (L.10.93 millones), muestra un |Disponibilidad (Caja y Banco) 94.90
incremento de L.6.66 millones, debido al |Cuentas por Cobrar C/PyL/p 158.75
incremento en venta de bienes y servicios |!nversiones Financieras 85.30
que la institucién realiza (valores ActivoTotal 1,379.87
generados por el proceso de titulacion de |Pasivo Corriente 85.42
tierras y por la venta de capital). Cuentas por pagar 85.42
e Las Disponibilidades reporta un monto de |Peuda (Préstamos) 6.78
L.94.90 millones, que en comparacion al |Pasivo Total 1,024.44
mismo periodo del afio anterior (L.121.14 |Patrimonio 355.43
millones), se observa inferior en L.26.24
millones, debido a que la institucién pagé |Liquidez 14.37
embargos en concepto de 2 demandas |Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,142.40
laborales. Nivel de Endeudamiento 0.74
e Las Cuentas por Cobrar ascienden a |,jdaddela Deuda 0.08
.L'158'75 m|IIOr_1es_, las cuales estan Porcentaje Gastos de Operacion vrs
integradas  principalmente  por los Ingresos 0.79

siguientes conceptos: Otros Anticipos
(Fondo Rotatorio) L.155.60 millones,
Documentos y Efectos por Cobrar L.2.09 millones, Cuentas a cobrar corrientes L.1.06 millones.

e El monto de las Cuentas por Pagar asciende a L.85.42 millones. Las cuales estan compuestos:
Cuentas por Pagar Comerciales L.0.21, Aportes y Retenciones por Pagar L.2.48 millones,
Remuneraciones por Pagar L.1.20 millones, Donaciones y Transferencias por Pagar L.0.13, Otras
Cuentas por Pagar L.0.48 millones y Cuentas Por Pagar de Ejercicios Anteriores L.80.92 millones.
En comparacion al monto reportado al mismo periodo del afio anterior (L.78.39 millones), se
observa superior en L.7.03 millones, debido al aumento en los registros en Beneficios y
Compensaciones por L.3.34 millones.

e Elindice de Solvencia del INA muestra que por cada Lempira que adeuda a corto plazo, el Instituto
posee L.14.37 para hacerte frente a sus compromisos, indicando que sobrepasa el rango que
oscila entre 1.5 a 2.0.

e EIl Capital Neto de Trabajo del INA es de L.1,142.40 millones, significa que la Institucion puede
operar aun después de cancelar las obligaciones a corto plazo.

e El Nivel de Endeudamiento alcanza un 74% de los activos que posee el INA.

e El porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos representa el 79% del total de los Ingresos
registrados a marzo, por cada Lempira de ingresos destina L.0.79 para cubrir gastos operativos
de la Institucion, sobre todo el pago de sueldos y colaterales.

Fuente: Estados Financieros del INAal 31 de Marzo 2023.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al mes de marzo del 2023 el INA presenta un porcentaje promedio de ejecucién de metas de 29.62%,
mostrando una ejecucion aceptable (titulos de propiedad, titulacion de hectareas, asistencia técnica y
eventos de capacitacion). La meta que muestra una menor ejecucion es la delimitacion predial (19.44%) y
la que muestra una mayor ejecucion es la emision de titulos de propiedad (39.68%). Para la presente
gestion el Instituto contempla dentro de su POA el incremento de las metas (titulos de propiedad, titulacion
de hectareas, asistencias técnicas, etc.) ya que recibié un incremento de L.209.36 en su presupuesto, en
comparacion al aprobado a marzo del 2022 L.346.05 millones.

Refleja un Desahorro en Cuenta Corriente de L.12.40 millones, el cual se muestra inferior (L.26.00
millones) al Ahorro reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.13.60 millones), debido al crecimiento
de L.27.44 millones en las Transferencias que recibe del Gobierno Central.

El Resultado del Ejercicio fue positivo de L.15.15 millones, resultado superior en L.2.77 millones al
reportado a marzo del afio anterior (Superavit de L.12.38 millones) debido principalmente a una
disminucién de L4.36 millones reflejada en los Gastos totales.

Los indicadores financieros muestran una solvencia de 14.37 y una disponibilidad en la caja y bancos de
L.94.90 millones, por lo que es necesario que el Instituto oriente estos recursos a programas que impacten
en la economia del campesinado.

Para el ejercicio fiscal 2023, el INA cuenta con un presupuesto aprobado de L.210.16 millones para Gastos
de Capital, de los cuales L.200.29 millones seran invertidos en adquirir tierras, predios y solares, para
atender los diferentes conflictos agrarios que se dan a nivel nacional. Al primer trimestre muestra una
ejecucion del 2.25%. En la actualidad el Comité Técnico de Avallos de tierra se encuentra en el proceso
del trabajo de campo en diferentes zonas del pais para determinar los reevalué de las tierras a adquirir por
INA, para atender las demandas de tierras solicitadas por grupos campesinos.

El INA requiere dar continuidad al proceso de reestructuracion técnica y administrativa, saneamiento y
legalizacién de tierras de los pueblos indigenas y afrodescendientes, con especial énfasis a los que se
encuentran en conflicto, teniendo por objetivo el cumplir con los compromisos legales vigentes del
convenio 169 de la Organizacion Internacional de Trabajo (OIT) y de esta manera resarcir a las
comunidades afectadas por los conflictos por tenencia de tierra se ha venido en el pais.
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INE — Instituto Nacional de Estadisticas
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al mes de marzo del 2023 las
Encuestas Permanentes de Hogares Comparativo de Metas Programadas con
con Propositos Mdltiples (EPHPM) las Ejecutadas Afio 2023
reportan una ejecuciéon del 25.0% (1
Encuesta) de 4 programadas para el | 4,
afo 2023, las cuales proveen E
informacion  actualizada sobre: 3
disponibilidad de bienes, gastos del
hogar (composicién de los miembros 6
del hogar: edad, sexo, estado civil, n
etc.) caracteristicas de las personas 4
(educativas, demogréficas, acceso a
tecnologia, caracteristicas 2 E n
econOmicas respecto al empleo, 1

ocupados y desocupados, ocupacion 0

(cifras en cantidades)

asalariados, ~cuenta propia), otros ENCUESTA DE ASITENCIA ENCUESTAS
ingresos del hogar, asi como del MIGRACION Y TECNICA A EPHPM
desplazamiento forzado (personas REMESAS INSTITUCIONES
que dejan sus hogares debido a (SEN)
conflictos, violencia, etc.).

e La Encuesta de Migracion y Remesas EProgramado Afio 2023 EEjecutado | Trimestre

reporta una ejecucion del 100.0% (1
encuesta), de 1 programada para el
afio 2023, la cual mide los movimientos dindmicos migratorios, la recepcion de las remesas de los
hogares hondurefios, impulsando de manera ordenada y sistematizada los estudios e informacion
vinculada a la migracion, que ayuden a entender a profundidad dichos topicos y sean insumos para la
toma de decisiones en el campo politico econémico y social.

e Al mes de marzo se recibieron y recolectaron 49,600 registros de Hechos Vitales, que consisti6 en la
recepcion y recolecciéon de formularios, de los cuales: 10,750 (21.67%) corresponden a formularios de
defunciones, 35,300 a formularios de nacimiento (71.17%), 3,025 (6.10%) a matrimonios y 525 (1.06%)
a divorcios. El cumplimiento de esta meta es de caracter permanente, que consiste en estar
actualizando los datos remitidos por registradores civiles municipales. En comparacién al mismo
periodo del afio anterior (42,600), se observa superior en 7,000 Registros de Hechos Vitales.

e Se brindé Asistencia Técnica por medio de cursos y talleres a las instituciones del Sistema Estadistico
Nacional (SEN), con una ejecucion de 2 actividades, equivalente a 22.22% de la meta programadas
(9 actividades), la cual consiste en la formacion y apoyo técnico sobre el uso de la plataforma de los
miembros del SEN en el llenado de los formularios que actualizan el Sistema, dando asistencia a:
Banco Central de Honduras (BCH), Secretaria de Trabajo (SETRASS), Direccidon General de Servicio
Civil (DGSC), y la Red Solidaria de Honduras.

Fuente: INE
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto aprobado
para el Ejercicio Fiscal 2023,
fue de L.100.42 millones, el
cual muestra una ejecucion
en los ingresos de 25.46%
(L.25.57 millones) y en el
gasto de 16.36% (L.16.43
millones).

e Los Ingresos Corrientes
recibidos al mes de marzo
representan el 100.0% del
total de los ingresos (L.25.57
millones), con una ejecucion
del 25.46% de lo
programado para el afio
(L.100.42  millones). Al
relacionarlo con el monto
reportado al mismo periodo
del afio anterior (L.19.90
millones), se observa
superior en L.5.67 millones,
debido al aumento de L.5.69
millones de las
Transferencias que recibe de
la Administracién Central.

e El Gasto Corriente reportado
fue de L.16.43 millones

(16.49%) de lo Vvigente
(L.99.62 millones),
desglosados de la siguiente
manera: Servicios

Personales L.11.97 millones
(72.85%), Servicios no
Personales L.4.02 millones
(24.47%), Materiales vy

Instituto Nacional de Estaditisticas (INE)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

o Presupuesto Ejecutadoa  %de
Descripcion . Yerorr A
Vigente Marzo Ejecucion
INGRESQOS TOTALES 100.42 25.57 25.46
INGRESOS CORRIENTES 100.42 25.57 25.46
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 473 0.00 0.00
Transferencias de la Administracion Central 95.69 25.57 26.72
GASTOS TOTALES 100.42 16.43 16.36
GASTOS CORRIENTES 99.62 16.43 1649
Servicios Personales 70.33 11.97 17.02
Servicios no Personales 26.54 4.02 15.15
Materiales y Suministros 2.74 0.43 15.69
Transferencias 0.01 0.01 100.00
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.80 9.14 1,142.50
GASTO DE CAPITAL 0.80 0.00 0.00
BALANCE GLOBAL 0.00 9.14

Fuente: INE (Reportes de SIAFI)

Suministro L.0.43 millones (2.62%) y las Transferencias L.0.01 millones (0.06%). En comparacién a lo
reportado al mes de marzo del afio anterior (L.16.38 millones), se observa superior en L.0.05 millones.

De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.25.57 millones) y los Gastos Corrientes (L.16.43

millones) al primer trimestre del afio 2023, el Instituto obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.9.14
millones. Al compararlo con lo reportado al mismo periodo del afio anterior (L.3.52 millones), se
observa superior en L.5.62 millones debido principalmente al aumento en L.5.69 millones en las
Transferencias Corrientes recibidas de la Administracion Central.
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RECURSOS HUMANOS

Al primer trimestre del 2023

reporta una planilla laboral de PLAZAS SEGUN GENERO
120 plazas ocupadas, 105 de
la categoria de empleados
permanentes (87.50%), 11
por contrato (9.17%) y 4 por
contratos especiales
(3.33%); mostrando una
ocupacion laboral de 50.63%
de las 237 plazas aprobadas
por la Secretaria de Finanzas
para el ejercicio fiscal 2023

incluyendo la contratacion de

91 Contratos Especiales para

el levantamiento de 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%
encuestas. Al comparalo con
el mismo periodo del afio
anterior (108 empleados), se
observa superior en 12 plazas ocupadas.

De las plazas ocupadas, 59 plazas corresponden al género masculino (49%), y 61 al femenino (51%).
El monto ejecutado en concepto de sueldos y salarios del personal permanente, contrato y contrato
Especiales segun Relacién de Personal fue de L.9.30 millones, que al compararlo con el aprobado
para el afio 2023 (L.48.70 millones) se refleja una ejecuciéon de 19.10%. En comparacion al mismo
periodo del afio anterior (L.8.18 millones), fue superior en L.1.12 millones, originado por el aumento
de 12 plazas

Los Contratos Especiales muestran una ejecucion de L.0.56 millones (9.58%) de lo aprobado para el
afio (L.5.84 millones), los cuales son con el objetivo del levantamiento de encuestas.

En concepto de prestaciones laborales el Instituto pagé un monto de L.0.94 millones, esto por el pago
de una personal cesanteado 2023, la cual muestra una ejecucion del 21.61% del presupuesto vigente
(L.4.35 millones). En comparacion al mismo periodo del afio anterior (L.2.80 millones), se observa
inferior en L.1.86 millones.

El SITRAINE logré negociar con el INE el Il Contrato Colectivo, en el cual no se contempla incremento
salarial, del cual solicitaron la emision de Dictamen de la Secretaria de Finanzas (SEFIN), previo a
ser inscrito ante la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS) en cumplimiento de lo
estipulado en el articulo 163 del Decreto Legislativo No.157-2022.

Fuente: INE
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RESULTADO FINANCIERO

e Al 31 de marzo del 2023 el INE

cerré con un resultado positivo RESUMEN FINANCIERO "INE

de L.20.80 millones. Al (Cifras en millones de Lempiras)

positivo obtenido a marzo del

afio anterior (L.1.03 millones), |Ingresos por Donaciones yTransferencias 39.85
se observa superior en L.19.77 —

millones debido al incremento |!Ngresos de No Operacion 0.09
de L.22.70 millones en las |Ingresos Totales 39.94
Transferencias Corrientes | Gasto de Operacién 19.13
recibidas de la Administracion Gasto Total 1914
Central. —

e El Balance General muestra un |Resultado de Ejercicio 20.80
monto de Disponibilidades (Caja |Activo Corriente 105.63
Iy Bancos) de L-t103i6§8rrl1iil$ngs,l Disponibilidad (Caja y Banco) 103.63
0 que representa el 98.11% de
Ac?ivo P Circulante. En Cuentas por Cobrar 1.10
comparacién a lo reportado al |Activo Total 138.89
mismo periodo del afio anterior |pgsivo Corriente 0.08
(L.85.21 millones) se observa Cuentas por pagar 0.08
superior en L.18.42 millones - :
debido al incremento en la |Pasivo Total 0.90
Transferencias que recibe del |Patrimonio 137.99

Gobierno Central.

e Las Cuentas por Cobrar

muestran un monto de L.1.10 |Liquidez L 1,320.38
millones, y las Cuentas por |capital Neto de Trabajo (millones) L 105.55
Pagar de L.0.08 millones. . -
) Nivel de Endeudamiento 0.01
e El Activo Total reportado al mes -
millones, el cual se muestra |[Margen de Utilidad Neta 0.52

superior en L.19.39 millones en
comparacién al mismo periodo |Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos
del afio anterior (L.119.50
miIIones). Fuente: Estados Financieros del INE al 31 de Marzo 2023.

o El Balance General reporta un Patrimonio por un monto de L.137.99 millones. Al compararlo al
reportado al mes de marzo del afio anterior (L.117.48 millones), incrementé en L.20.51 millones,
debido principalmente al aumento de L.19.08 millones reflejado en el Activo Corriente.

e A marzo del 2023 el INE presenta un Indicador de Solvencia de 1,320.38, mostrando una sobre
iliquidez, ya que por cada Lempira adeudado cuenta con L.1,320.38 para hacerle frente a sus
compromisos a corto plazo, la sobre liquidez se debe a que la Institucién ha venido saneando sus
pasivos y al aumento de las transferencias que recibe de la Administracién Central.

e Asimismo, cuenta con un Capital Neto de Trabajo de L.105.55 millones lo que indica que el INE cuenta
con los recursos suficientes para operar después de pagar los pasivos de corto plazo.

e El Nivel de Endeudamiento del INE refleja que tiene comprometidos sus activos en 1.0%.

o El porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: indica que el 48% del total de ingresos generados
es para cubrir gastos operativos de la institucion.

0.48
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2023 el INE reporta un porcentaje promedio de ejecucion de sus metas anuales, del
49.07% en las metas operativas (Encuesta EPHPM, Encuesta de Migracién y Remesas, y Asistencias
Técnicas); con excepcion del Registro de Hechos Vitales y el Registro administrativo de Comercio Exterior
gue son registros de caracter permanente para la actualizaciéon de la base de datos.

El Instituto reporté un Resultado financiero positivo de L.20.80 millones y un Ahorro en Cuenta Corriente
de L.9.14 millones, debido en gran parte al aumento en las Trasferencias que recibe de la Administracion
Central.

Financieramente el 99.77% de los ingresos percibidos por el INE provienen de fuentes nacionales
(Transferencias y Donaciones del Gobierno Central), por lo que es necesario que el Instituto gestione la
obtencidn de recursos frescos y optimice la ejecucion de su presupuesto.

Al 31 de marzo del 2023 el INE muestra una disponibilidad de recursos de L.103.63 millones, los cuales
deben ejecutarse en el marco de sus objetivos institucionales.

Para el presente trimestre el Instituto no reporta generacion de ingresos propios, ya que dichos recursos
son por la venta mapas cartograficos, los cuales no poseen mucha difusion en el mercado hondurefio, por
lo que el INE debe de difundir y ampliar los servicios que brinda.

El Instituto debe continuar con la difusion de estadisticas confiables y oportunas, referentes para la
permanente actualizacién del conocimiento de la realidad nacional, planificacién, medir el comportamiento
de las principales variables econdmicas y sociales; para la oportuna toma de decisiones en el Sector
Puablico y Privado del Pais.
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CDPC - Comision parala Promocion y Defensa de la Competencia

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

La CDPC a través del programa “Defensa

de la Competencia”, bajo el objetivo de Ejecucién de Metas
mercados ordenados y eficientes al 31 de Marzo del 2023
funcionando bajo reglas de competencia, = ;g

al 31 de marzo del 2023 realiz6 el andlisis | g

y aprobacion de 5 Concentraciones ¢,

Econdmicas (es latoma de control de una | ,,

63
o mas empresas a través de la | 5 a
participacion accionaria, fusion, control | ,, I5
de la administracion, adquisicion de la | 4, -5 p 8

propiedad, participacién de capital, entre 0

otros), entre distintas sociedades ANALISIS DE EVENTOS DE ACCIONES DE
mercantlles de 10 programadas para el CONCENTRACIONES PROMOCION DE LA PROMOCION DE LA
ECONGOMICAS COMPETENCIA COMPETENCIA

afilo, con una ejecucién del 50.00%.
Respecto a lo ejecutado en el mismo
periodo del 2022 (5 Andlisis), se mantuvo
en la misma cantidad.

Fuente: CDPC B Programado ' Ejecutado

A través del Programa de “Promocion de la Competencia” se llevaron a cabo 8 eventos equivalentes
a 12.70% de los 63 eventos programados; consistieron en capacitaciones a gremios empresariales,
universidades, y representantes del Sector Publico, relacionadas a procesos de compras pro
competitivos, socializaciéon de guia de competencia para asociaciones, socializacién de resultados,
estudios e investigaciones de mercado, publicaciones y notas periodisticas para fomentar el desarrollo
de la cultura de la competencia en la ciudadania.

Dentro de las acciones de promocién o abogacia de la competencia, se realizaron 15 acciones
obteniendo 36.59% de la meta programada (41 acciones); estas acciones comprenden, estudios de
mercado, consultas técnicas de instituciones publicas, redes internacionales de competencia y
agentes econémicas sobre la aplicacion de la Ley de Competencia para eliminar conflictos entre leyes
relacionadas con normas de competencia.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos aprobado para el Periodo Fiscal 2023 y vigente al mes de
marzo, asciende a L.49.68 millones de los cuales se registra una ejecucion de L.12.79 millones
(25.74%) en los ingresos y L.7.05 millones (14.19%) en gastos.

Los Ingresos Totales ascendieron a L.12.79 millones, monto superior en L.9.97 millones respecto al
mismo periodo del afio anterior (L.2.82 millones) debido a la obtencidon de L.10.25 millones de
ingresos propios generados a través de tasas, a diferencia del primer trimestre del 2022 que no
captaron recursos por este concepto.
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e Los ingresos corrientes Comision para la Defensa y Promocion de la Competencia (CDPC)
ascendieron a L.12.79 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
m|”0nes Comprendldos por (Cifras en millones de Lempiras)
los ingresos propios con Deserineion Presupuesto  Ejecutadoa % de
L.10.25 millones y ® Vigente Marzo Ejecucion
transferencias de la
Administracién Central con |INGRESOS TOTALES 49.68 12.79 2574
L.2.54 millones. Los
. . INGRESOS CORRIENTES 49.68 12.79 25.74
mgresos proplos Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 24.30 10.25 42.18
corresponden a la Transferencias de la Administracién Central 25.38 2.54 10.01
recaudacion de tasas por
concentraciones GASTOS TOTALES 49.68 7.05 14.19
econdmicas, los cuales se |gastos corrienTes 47.18 7.05 14.94
incorporan en la medida Servicios Personales 31.05 5.75 18.52
que se generan, Segl]n |O Servicif:s no Perst?néles 15.06 1.29 8.57

A Materiales y Suministros 1.05 0.01 0.95
estgblec_ndo en el Decreto Transferencias 0.02 0.00 0.00
Legislativo No. 4-2015 que
reforma la Ley para la AHORROEN CUENTA CORRIENTE 2.50 5.74 229.60
Defensa y I_Dromomon de la GASTO DE CAPITAL 2.50 0.00 0.00
Competencia (Decreto
Legislativo No. 357-2005). BALANCE GLOBAL 0.00 5.74 -

Fuente: CDPC
e Los gastos totales

ascendieron a L.7.05 millones equivalentes a 14.19% del presupuesto vigente y superior en L.0.18
millones con relacién a los gastos reportados en el mismo periodo del afio anterior (L.6.87 millones),
contribuyendo el incremento de L.0.50 millones en los Servicios no Personales, principalmente en
servicios juridicos, de contabilidad y auditoria.

e Los Gastos Corrientes por un monto de L.7.05 millones, se destinaron en un 81.56% (L.5.75 millones)
a Servicios Personales para pago de sueldos; seguido de Servicios no Personales con 18.30% (L.1.29
millones), estos corresponden principalmente a la adquisicién de servicios profesionales y alquiler del
edificio donde se ubican la Comision; el restante 0.14% (L.0.01 millones) corresponde a gastos en
materiales y suministros, como ser combustibles, repuestos y accesorios.

e De larelacién entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes se obtuvo un Ahorro en cuenta corriente
de L.5.74 millones, monto superior en L.9.79 millones con relacién al Desahorro obtenido en el mismo
periodo del afio anterior (L.4.05 millones), debido al incremento de los ingresos propios en L.10.25
millones por la recaudacion en tasas de las concentraciones econdémicas.

RECURSO HUMANO

e Al primer trimestre del 2023, la CDPC cuenta con 38 empleados que corresponden a la categoria de
permanentes, asimismo reporta 6 contratos de servicios profesionales; las plazas permanentes estan
dentro del nimero de las aprobadas (40 plazas) para el ejercicio fiscal segun Dictamen de la Secretaria
de Finanzas. A comparar con el mismo periodo del afio anterior (36 plazas), disminuyeron 2 plazas de
la categoria de permanentes.
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En sueldos y salarios se pagaron

un total de L.5.07 millones,
equivalentes al 20.39% del
presupuesto vigente (L.24.86

millones). Respecto a los salarios
pagados a marzo del afio anterior
(L.3.79 millones), estos
aumentaron en L.1.28 millones

De los 38 puestos ocupados, el
53% (20 plazas) corresponde al
género femenino, y 47% (18
plazas) al masculino, mostrando
un equilibrio aceptable desde la
perspectiva de la equidad de
género.

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

PLAZAS SEGUN GENERO

53%

4

0% 20% 40% 60% 80%

Fuente: CDPC

100%

CDPC reporta la cancelacion de dos empleados sin embargo no se reporta ejecucion en
compensaciones, por lo que las mismas estan pendientes de pago.

ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de
marzo de 2023, refleja un resultado
positivo de L.8.20 millones, contrario
al resultado negativo obtenido a
marzo del 2022 (L.4.08 millones)
debido  principalmente a un
incremento de L.10.25 millones en los
ingresos propios, procedentes de
tasas aplicadas a las concentraciones
econdmicas.

Los gastos de operacion ascendieron
a L.7.12 millones, superiores en
L.0.22 millones con relacién con al
monto registrado en el mismo periodo
del afio anterior (L.6.90 millones)
producto del incremento de L.0.52
millones en la contratacion de
servicios técnicos profesionales.

El activo corriente ascendi6 a L.30.94
millones de los cuales el 95.54%
(L.29.56 millones) corresponde a
disponibilidad de caja y bancos que
se incrementd en L.15.88 millones
con relacibn a la disponibilidad
registrada en el mismo periodo del

afio anterior (L.13.68 millones)
contribuyendo a mayores
disponibilidades el resultado
obtenido.

RESUMEN FINANCIERO "CDPC"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Marzo 2023

Ingresos No Tributarios 10.25
Ingresos por Transferencias 2.54
Otros Ingresos 2.53
Ingresos Totales 15.32
Gasto de Operacién 7.12
Gasto Total 7.12
Resultado de Ejercicio 8.20
Activo Corriente 30.94
Disponibilidades (Caja y Bancos) 29.56
Activo Total 34.76
Pasivo Corriente 13.89
Cuentas por Pagar y cuentas por pagar de 13.89
ejercicios anteriores)

Pasivo Total 13.89
Patrimonio 20.87
Liquidez 2.23
Capital Neto de Trabajo (millones) 17.05
Nivel de Endeudamiento 0.40
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.54
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs

Ingresos 0.46

Fuente: Estados Financieros de la CDPC al 31 de marzo 2023.

127



Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

e ElBalance General registra pasivos totales por L.13.89 millones los que corresponden en su totalidad
a pasivos corrientes, especificamente a cuentas por pagar a proveedores, y cuentas de afios
anteriores. Respecto al mismo periodo del afio 2022 (L.10.27 millones), los pasivos corrientes
incrementaron en L.3.62 millones, variacion reflejada en las retenciones por pagar de ejercicios
anteriores y aportes patronales.

e La CDPC presenta un indice de Solvencia de 2.23, encontrandose en sobre el parametro 6ptimo (>1.5
y < 2.0), indica que la Institucion tiene capacidad para cubrir las obligaciones a corto plazo.

e EIl Capital Neto de Trabajo es de L.17.05 millones, revela que la Institucion tiene la capacidad de
continuar operando aun después de cancelar las obligaciones a corto plazo. Este indicador es mayor
en L.11.84 millones respecto al mismo periodo del afio 2022 (L.5.21 millones).

e Elindice de Calidad de la Deuda indica que todas las obligaciones son a corto plazo.

e El Margen de Utilidad Neta es de 0.54, lo que indica que por cada Lempira que genera de ingresos,
obtiene L.0.54 centavos de utilidad.

La relacién de Gastos de Operacion versus Ingresos Totales: es del 0.46%, indica que el 46% de los
ingresos que percibe la Institucion son destinados a cubrir los gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

CDPC obtuvo resultados satisfactorios respecto al cumplimiento de las metas contempladas en el Plan
Operativo Anual, con una ejecucion promedio de 33.09% en las principales metas.

Al 31 de marzo del 2023, registré un Resultado financiero favorable de L.8.20 millones, contrario al déficit
de L.4.08 millones obtenido a marzo del afio 2022, el superavit se obtuvo por el incremento de L.10.25
millones en los ingresos propios por recaudacion de las tasas aplicadas a las concentraciones econémicas
realizadas a distintas sociedades mercantiles.

Al primer trimestre, se registrdo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.5.74 millones, resultado superior en
L.9.79 millones al desahorro registrado en el mismo periodo del afio anterior (L.4.05 millones) debido a la
mayor captacion de ingresos propios.

La CDPC cuenta con convenios con el Consejo Nacional Anticorrupcion (CNA), Instituto Nacional de
Estadistica (INE), Oficina Normativa de Contrataciéon y Adquisiciones del Estado (ONCAE), Colegio de
Abogados (CAH), Secretaria de Industria y Comercio (SIC), Escuela de Zamorano, Comision Nacional de
la Competencia de Paraguay (CONACOM), para fortalecer conocimientos y desarrollar capacitaciones de
fomento de la promocion y defensa de la competencia a estudiantes, recurso humano de instituciones
publicas y empresarios a fin de contribuir en el establecimiento de mercados competitivos.

Con respecto al Informe de Ejecucion Fisica y Financiera, este no incluye informacion detallada sobre la
ejecucioén presupuestaria; con base al articulo 8 de las Disposiciones Generales de Presupuesto, (Decreto
Legislativo No. 157-2022), las Instituciones deben efectuar el seguimiento y evaluacién del Plan Operativo
Anual y Presupuesto conforme a las Normas Técnicas y Manuales de Procedimiento de los Subsistemas
de Presupuesto, entre otras.
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Gobierno de la Republica
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XII. SECTOR SOCIAL (SS)

PANI-Patronato Nacional de la Infancia
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Loteria Menor: Al 31 de
marzo 2023 se emitieron
67,307 series, de las
cuales se registran como
vendidas 63,404 y 3,903
devoluciones. Los
ingresos generados por
venta de loteria menor
fueron L.101.45 millones,
equivalentes a 26.84% del
monto anual aprobado
(L.378.00 millones) vy
superiores en L.16.75
millones al compararlo con
los ingresos obtenidos en
el mismo periodo del afio
anterior (L. 84.70 millones)
debido al incremento en el
volumen de series
vendidas (10,464 series).

Las devoluciones,

corresponden a billetes no
vendidos por los 3 bancos
distribuidores. En la Loteria
Menor, estas devoluciones
representaron 6% de la
emision total y L.6.24
millones dejados de percibir.

Loteria Mayor: Se
emitieron 150,000 series de
las cuales se realizaron
ventas de 73,092 billetes y
76,908 billetes
corresponden a
devoluciones equivalentes a
un 51.00% de la emisién
total. Los ingresos
generados por venta de
series de loteria mayor
ascendieron a L.7.31
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Porcentaje de Devolucion de Loteria

Devoluciones de Loteria Menor

Devoluciones de Loteria Mayor

B Fjecutado amarzo 2023 W Ejecutado a marzo 2022

INGRESOS POR VENTA DE LOTERIA
cifras en millones de Lempiras

378.00

101.45

84,70
27.00
. . T

Ingresos por Venta de Loteria Menor

Ingresos por Venta de Loteria Mayor

M Aprobado  WEjecutado amarzo 2023 WEjecutado a marzo 2022

millones, monto que representa el 27.07% del monto anual aprobado (L.27.00 millones) mostrando
una estimacion conservadora de estos ingresos.

El total de los ingresos percibidos por la venta de loteria mayor y menor asciende a L.108.76 millones,
monto superior en L.19.83 millones con relacion a los ingresos percibidos en el primer trimestre del
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afio 2022 (L.88.93 millones), ingresos que se han incrementado después las gestiones de motivacion
y mercadeo que esta implementando la institucion.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e EI Presupuesto ' _
aprobado y vigente Patronato Nacional de (a Infancia (PANI)
asciende a L.958.84 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

millones, el cual refleja
una  ejecucién  del
25.43% (L.243.87
millones). Descripcion
e Los Ingresos Totales

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto Ejecutado  %de

Vigente ~ amarzo  Ejecucion

percibidos al 31 de
marzo del 2023 fueron INGRESOS TOTALE " 238 54
L.243.87 millones y NGRESOSTOTALES 95884 | 381 | 548
corresponden en su
totalidad a |ngresos INGRESOS CORRIENTES 958.84 243.87 25.43
Corrientes. Transferencias por Canon y Regalias (convenio 183-2011) 472.50 12831 27.16
° Corresponden en un |Ingresos Propios (venta de Bienes y servicios) 405.90 110.11 27.13
52.61% (L.128.31  |otros Ingresos 80.44 545 678
millones) a fondos del
Convenio de  |gasTos TOTALES 958,34 2387 583
Cooperacion
Canadiense que el
Estado mantiene con el GASTOSCQRBIENTES 955.88 118.74 12.42
Gobierno de Canada Servicios Personales 110.49 2191 19.83
(Decreto Legislativo Servicios no Personales 81.23 19.95 287
N0.183-2011); 45.15% a Materiales y Suministros 7.60 0.75 9.87
ingresos propios Transferencias 750.56 76.13 10.14
generados por la venta
de Loteria Nacional |sHORRO EN CUENTA CORRIENTE 29 125.13 422136
(L.110.11 millones); y la |— T -
I I 0,
diferencia 2.23% (L.5.45 GASTO DE CAPITAL 29 030 1014
millones) a intereses por
depositos y alquileres, |incremento de Disponibilidades - 124.83
entre otros. BALANCE GLOBAL
e Al comparar con los
Ingresos Corrientes

. Fuente: PANI
reportados al primer

trimestre del afio 2022 (L.207.72 millones), se refleja un incremento de L.36.15 millones debido a
mayores ingresos en concepto de Canones y Regalias (con un incremento de L.24.58 millones) e
ingresos por la venta de loteria (superiores en L.20.37 millones).

e Los gastos totales ejecutados ascendieron a L.243.87 millones equivalentes a 25.43% del
Presupuesto Vigente (L.958.84 millones) e incrementados en L.36.15 millones al comparar con el
mismo periodo del 2022, contribuyendo principalmente el incremento en las transferencias (L.14.33
millones) por el pago de premios de loteria mayor y menor.

e Los Gastos Corrientes ascendieron a L.118.74 millones, de estos el 64.11% (L.76.13 millones)
corresponde a Transferencias principalmente por el pago de premios de loteria (L.75.5 millones) y
transferencias al IHADFA (L.0.55); los Servicios Personales representan 18.45% (L.21.91 millones) y
comprenden sueldos, colaterales y aportes patronales de los empleados de PANI; a Servicios no
Personales se destinaron 16.80% (L.19.95 millones), siendo los mas representativos, las comisiones
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a vendedores con L.18.29 millones; y la diferencia 0.63% (L.0.75 millones) corresponde a Materiales
y Suministros. Con respecto al mismo periodo del ejercicio fiscal 2022, los Gastos Corrientes
incrementaron en L.16.10 millones, al registrarse mayores pagos de premios de loteria, comisiones y
gastos bancarios.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.243.87 millones) y Gastos Corrientes (L.118.74
millones), se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.125.13 millones, resultado superior en
L.20.05 millones respecto al Ahorro obtenido a marzo del afio 2022 (L.105.08 millones) debido al
incremento (L.24.58 millones) en las transferencias por Canon y regalias.

RECURSO HUMANO

A marzo 2023, la

Institucion mantiene una PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
planta laboral de 201
empleados, de los cuales
180 son permanentes y
21 por contrato; con
relacion al primer
trimestre del 2022
incrementé en 16 plazas.
Las plazas aprobadas
para el Ejercicio Fiscal
2023 son 197, superando
en 4 las plazas aprobadas
para el ejercicio fiscal
2023.

El monto total erogado en
concepto de sueldos y
salarios  asciende a
L.16.26 millones,
equivalentes a 24.33% del
presupuesto aprobado
(L.66.84 millones).

Del total de plazas ocupadas, 112 corresponden al género masculino (56%) y 89 corresponden al
femenino (44%), observandose un relativo equilibrio desde la perspectiva de género.

Al primer trimestre se reporta la cancelacion de 5 empleados, los cuales se encuentran en tramite de
pago por lo que aun cual no se reporta ejecucién presupuestaria.

Con relacién al XV Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo mediante el cual se rigen las
relaciones laborales del PANI, este fue negociado en el 2019 con una vigencia de 3 afios, estando
sujeto a una nueva negociacion.

R 4y
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RESULTADO FINANCIERO

Al 31 de marzo del 2023, el
PANI reporta un Resultado del
Ejercicio de L.75.32 millones,
monto inferior en L.26.42
millones al Resultado obtenido
al mismo periodo del afio 2022
(L.101.74 millones), incidiendo
el incremento de L.62.57
millones en los gastos.

e De los Activos Totales (L.845.52
millones), el 47.03% (L.397.66
millones) corresponde a
disponibilidades de caja vy
bancos; las inversiones
financieras colocadas en la
banca privada en Certificados
de Depésitos ascendieron a
L.381.35 millones, equivalentes
al 45.10% de los activos totales.

e Las disponibilidades de caja y
bancos disminuyeron en
L.655.31 millones al comparar
con el monto registrado en el
mismo periodo del afio anterior,
debido a transferencia de
fondos (L.1,182.20 millones) de
afios anteriores (fondos del
Convenio CCG) a la Tesoreria
General de la Republica, segun
lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 30-2022.

e Los Pasivos Totales del periodo
ascendieron a L.418.25 millones
con un incremento de L.96.95
millones respecto al saldo
registrado al cierre del primer
trimestre 2022 (L.321.30
millones), variacion reflejada

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESUMEN FINANCIERO "PANI"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A marzo 2023

Ingresos de Operacion 108.75
Ingresos Financieros 5.18
Ingresos por Transferencias Convenio CC 128.32
Otros Ingresos 1.62
Ingresos Totales 243.87
Gasto de Operacion 67.08
Gasto Total 168.55
Resultado de Ejercicio 75.32
Activo Corriente 809.16
Disponibilidad (Caja y Banco) 397.66
Cuentas por Cobrar 14.95
Inversiones Financieras 381.35
Activo Total 845.52
Pasivo Corriente 100.93
Cuentas por pagar 100.68
Pasivo Total 418.25
Patrimonio 427.27
Indicadores
Liquidez 8.02
Capital Neto de Trabajo (millones) L 708.23
Nivel de Endeudamiento 0.49
Calidad de la Deuda 0.24
Margen de Utilidad Neta 0.31
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.28

Fuente: Estados Financieros del PANI al 31 de marzo 2023.

principalmente en las cuentas por pagar, provisiones por beneficios a empleados y cuentas por pagar
de ejercicios de afios anteriores (transferencias y subsidios).

e El indice de Solvencia: reporta un valor de 8.02 el cual esta sobre el nivel éptimo (>1.5 y < 2.0),
indicando que la Institucion cuenta con recursos disponibles para cubrir sus obligaciones a corto

plazo.

e Capital Neto de Trabajo: es de L.708.23 millones, lo que indica que la Institucién tiene la capacidad
financiera para continuar con sus operaciones.

28% de los ingresos totales.

indice de Endeudamiento: por cada Lempira que mantiene en activos debe L.0.49 centavos.

Calidad de la Deuda: indica que el 24% de sus obligaciones son a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta: por cada Lempira de Ingresos, generé L.0.31 centavos de utilidad.
Porcentaje de Gastos de Operacion vs. Ingresos: Indica que los gastos de operacion representan el
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2023, el Estado de Rendimiento Financiero refleja un resultado positivo de L.75.32
millones que al compararlo con el resultado obtenido en el mismo periodo del afio anterior (L.101.74
millones), muestra una reduccién de L.26.42 millones, debido al incremento de L.62.57 millones en los
gastos totales respecto al crecimiento observado en los ingresos (L.36.15 millones).

De acuerdo con el Estado de Rendimiento Financiero al 31 de marzo 2023, los Ingresos de operacion
ascendieron a L.108.76 millones, superiores en L.19.83 millones respecto al mismo periodo del afio
anterior (L.88.93 millones), debido a la mejora en la venta de loterias.

Segun la ejecucion presupuestaria, se generé un Ahorro en cuenta corriente de L.125.13 millones que
comparado con el resultado reportado a marzo del afio 2022 (L.105.08 millones) es superior en L.20.05
millones, debido al incremento de L. 24.58 millones por las transferencias por Canon y Regalias.

El PANI cerr6 el trimestre con una planta laboral de 201 empleados, mayor en 16 plazas con relacion al
namero reportado al mismo periodo del afio anterior (185 plazas), no obstante, el nimero de plazas
aprobadas para el ejercicio fiscal 2023 son 197 plazas.

El PANI debe continuar implementando acciones para la promocion y venta de los billetes de loteria, a fin
de reducir los porcentajes de devolucion; asimismo hacer alianzas estratégicas con medios de
comunicacion, redes sociales, e incentivar a los vendedores para impulsar las ventas.

A la fecha, el PANI no ha cumplido con lo establecido en la Ley Organica del Presupuesto y las
Disposiciones Generales 2023 respecto a la implementacién del Sistema de Administracion Financiera
Integrada (SIAFI), por lo que debera realizar las acciones que correspondan para la implementacion del
mismo, lo cual contribuira a mayor control y mejora en la calidad de la informacion.
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CONAPREYV - Comité Nacional de Prevencion Contrala Tortura, Tratos
Crueles, Inhumanos o Degradantes.

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Atencién a Denuncias de Violacion a los Derechos Humanos a PPL
Al primer trimestre del 2023 se Ejecutado a Marzo
atendieron 99 denuncias  sobre Ciffas en cantidacies
violacion a los derechos humanos a
personas privadas de libertad (PPL) 220

242 242
con una ejecucion de 40.91% respecto
a la meta anual (242 denuncias), y -
superior en 24 denuncias atendidas con
relacion al mismo periodo del afio =~
anterior (75 denuncias). Estas i
denuncias son por violacién de los 10 =
derechos de salud, visitas,
alimentacion, traslados que constituyen >

desarraigo familiar, uso
desproporcionado de la fuerza, armas 2023 2022
de fuego en los diferentes centros
penitenciarios, y postas policiales.

mProgramado M Ejecutado

Se realizaron 136 visitas de monitoreo Fuente: CONAPREV

para examinar _el trato a personas Visitas de Campo para Examinar el Trato de PPL
privadas de libertad en Centros Ejecutado a Marzo
Penales, Oficinas de la Direccidon Cifras en Cantidades

Policial de Anti Maras y Pandillas contra
el Crimen Organizado (DIPAMPCO), L
Juzgados de Ejecucion, Migracion y 400

408
Batallones; con una ejecucion de 350
33.33% visitas respecto a la meta anual 300
(408 visitas). Respecto al mismo 250
periodo del 2022, incrementaron en 84 200 136 136
visitas, contribuyendo al incremento, el 150
estado de excepcién implementado a (| 10 %
través del Decreto Ejecutivo PCM 50 -

N0.029-2022 en vigencia a partir del 06 7
de diciembre del 2022. 2023 2022

EProgramado [ Ejecutado

Fuente: CONAPREV
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Con el objetivo de generar conocimientos Jornadas de Capacitacién en Prevencion de Tortura
sobre derechos humanos para prevenir Ejecutadoa Marzo

actos de tortura, tratos crueles, Cifras en Cantidades

inhumanos o degradantes, se realizaron

20 jornadas de capacitacion en o0 ” ”

prevencion de tortura, dirigidos a
funcionarios del Estado, Operadores de
Justicia, Juntas Locales, estudiantes de 40

la academia Policial Penitenciaria,

Comunidad LGBTIQ; con una ejecucion 20
de 37.04% respecto a lo programado 50

para el afio (54 jornadas) y superior en 10

jornadas respecto a lo ejecutado en el 10

mismo periodo del afio 2022 (10
jornadas), incrementos derivados de las
jornadas de  formacion  especial
impartidas por voluntarios.

2023 2022

@ Programado  EEjecutado

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto aprobado y vigente Comité Nacional de Prevencion Contra la Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos y

para el ejercjcio fiscal 2023, e}scienc,je Degradantes (CONAPREV)

a L.14.61 millones con una ejecucion . Lo, .

50.03% en los ingresos y 25.26% en Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

el gasto. Los Ingresos Totales (Cifras en millones de Lempiras)

percibidos ascendieron a L.7.31 p T %d
millones que corresponden en su Descripcion resupuesto - tecutadoa 06e

Vigente marzo  Ejecucion

totalidad a Ingresos Corrientes

provenientes de las transferencias de

la Administracion Central, mismas que

incrementaron en L.0.68 miIIonesqen M

comparacion con el mismo periodo del

afio anterior (L.6.63 millones), INGRESOS CORRIENTES , 1461 131 50.03
Los Gastos Totales ascendieron a Transferencias de a Administracion Central 14.61 731 50.03
L.3.69 millones equivalentes a 25.26%

del presupuesto vigente (L.14.61 GASTOS TOTALES 14 36 5.6
millones) y superiores en L.0.02

millones en comparacion a los gastos GASTOS CQRB'ENTES 1461 369 Ll
totales registrados a marzo del 2022 Senvicos Personales 102 243 260
(L.3.67 millones), debido en parte al Servicios no Personales 3.00 1.01 33.67
incremento de L.0.21 millones en Materiales y Suministros 0.58 019 32.76
Servicios Personales. Transferencias 0.01 0.00 0.00
Los Gastos Corrientes, al igual que los

gastos totales ascendieron a L.3.69 AHORROEN CUENTA CORRIENTE 000 362
millones, equivalentes a 25.26% del

presupuesto vigente (L.14.61 BALANCE GLOBAL 000 362
millones). De estos, el 67.48%

corresponde a Servicios Personales et cowe

con un monto de L.2.49 millones; 27.37% a Servicios No Personales con L.1.01 millones; y, 5.15% (L.
0.19 millones) a Materiales y Suministros; composicién que demuestra que los gastos de la Institucion
se concentran en el recurso humano.

De la relacién entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes, a marzo 2023 se obtuvo un Ahorro de
L.3.62 millones producto de mayores ingresos respecto a los gastos corrientes realizados en el periodo;
al compararlo con el mismo periodo del 2022 (Ahorro de L.2.96 millones), este resultado incremento6 en
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L.0.66 millones debido a un leve incremento en los ingresos (L.0.68 millones) respecto a los gastos

(L.0.02 millones).

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo 2023, CONAPREV
operd con 24 puestos de trabajo; 17
corresponden a la modalidad de
permanentes, 4  por contrato y 3
contratos especiales; en comparacion
con lo reportado en el mismo periodo
del afo anterior (19 empleados)
incrementaron 5 puestos 3
temporales y 2 contratos especiales);
no  obstante, globalmente  se
encuentran dentro de las 29 plazas
aprobadas por la Secretaria de
Finanzas (17 permanentes, 2
contratos y 10 contratos especiales)
aprobadas para el 2023. Sin embargo,
los contratos aprobados son 2 y

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

0% 20% 40% 60% 80%

u Masculino

m Femenino

100%

actualmente la institucidn tiene 4 contratos por lo que se sobrepasaron en esta categoria.

Del total de las plazas, el 46% (11 empleados) corresponden al género masculino y el 54% (13
empleados) al femenino, evidenciando desigualdad en la politica de género.
Los sueldos y salarios pagados al personal permanente y temporal ascendieron a L.1.40 millones,
ejecutandose el 23.93% del presupuesto vigente (L.5.85 millones). Con relacion al mismo periodo del
2022 (L.1.38 millones) incrementaron en L.0.02 millones.
Segun el reporte del Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI), a marzo del 2023 se
reporta una ejecucion en prestaciones por L.0.09 millones por cancelacién de 1 empleado.

RESUMEN FINANCIERO "CONAPREV"

RESULTADO FINANCIERO

A marzo del 2023, el Estado de
Resultados reporta un Resultado
positivo de L.3.03 millones que al
compararlo con el resultado positivo
del mismo periodo del afio 2022
(L.2.96 millones) incrementa en L.0.08
millones debido al incremento de
L.0.67 millones en los ingresos por
transferencias.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a
L.8.38 millones, monto inferior en
L.0.04 millones con relacién a lo
reportado en el mismo periodo del afio
anterior (L.8.42 millones). ElI 100.0%
de estas cuentas corresponden a
Transferencias de ejercicios anteriores
pendientes de recibir de la
Administracion Central.

Las disponibilidades en Caja y Bancos
ascendieron a L3.78 millones
observando un incremento de L0.81

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A marzo 2023
Ingresos por Transferencias 7.30
Ingresos Totales 7.30
Gasto de Operacidén 4.27
Gasto Total 4.27
Resultado de Ejercicio 3.03
Activo Corriente 12.16
Disponibilidad (Caja y Banco) 3.78
Cuentas por Cobrar 8.38
Activo Total 16.91
Pasivo Corriente 3.72
Cuentas por pagar 3.72
Pasivo Total 3.72
Patrimonio 13.19
Liquidez 3.27
Capital Neto de Trabajo (millones) 8.44
Nivel de Endeudamiento 0.22
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.42
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.58

Fuente: Estados Financieros del CONAPREV al 31 de marzo 2023.
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millones respecto al monto del mismo periodo del 2022 (L.2.97 millones) contribuyendo el incremento
en las transferencias recibidas.

o El Balance General reporta un Patrimonio de L.13.19 millones, incrementado en L.0.24 millones en
comparacion a lo registrado al cierre del primer trimestre del afio 2022 (L.12.95 millones) al incrementar
los resultados de afios anteriores (L0.16 millones) y la utilidad del periodo (L0.08 millones).

e Elindice de Solvencia: muestra un valor de 3.27, ubicandose por sobre el nivel minimo (>1.5y < 2.0):
por cada Lempira de Pasivo Corriente cuenta con L.3.27 centavos en el Activo Corriente, para cubrir
con las obligaciones a corto plazo.

e Capital Neto de Trabajo: reporta un valor de L.8.44 millones después de cancelar todas las obligaciones
corrientes para seguir operando.

o Calidad de la Deuda: muestra que el 100% de sus obligaciones son a corto plazo.

e Porcentaje de Gastos de Operacidn vs. Ingresos: el 58% de los ingresos totales fueron orientados a
gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al primer trimestre del afio 2023, la Institucién logré cumplir con sus principales metas contempladas en el
Plan Operativo Anual: las visitas de campo se lograron en 33.33%. en los talleres de capacitacion el
37.04%, y en Atenciones a Denuncias de Violacién 40.91%; por lo que el cumplimiento de metas al primer
trimestre registra un promedio de 37.09% respecto la programacion anual.

Al primer trimestre, CONAPREV generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.3.62 millones con un
incremento de L.0.66 millones al compararlo con lo reportado en el mismo periodo del 2022 (L.2.96
millones) debido principalmente al incremento de L.0.68 millones en los ingresos Corrientes.

Financieramente se registra un resultado del ejercicio favorable por un monto de L.3.03 millones con un
minimo incremento (L.0.07 millones) en comparacién al resultado obtenido a marzo del 2022, por el
incremento de los ingresos totales de L.0.67 millones respecto a los gastos (L.0.60 millones).

Al cierre del trimestre, la Institucion recibi6 L.7.31 millones (50.03%) de las transferencias presupuestadas
de la Administracion Central, que en comparacion a marzo del afio 2022 (L.6.63 millones) se refleja un
incremento de L.0.68 millones.

Es necesario que CONAPREV gestione recursos financieros con organismos internacionales para
incrementar la cobertura de sus servicios e incorporar otras actividades acordes con el objetivo
institucional. Asimismo, deben incorporar a su presupuesto los fondos que logren captar por medio
donaciones de organismos internacionales.
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IHADFA - Instituto Hondurefio para la Prevencién del Alcoholismo y
Farmacodependencia.

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El Programa de Prevencién
METAS IHADFA

Educativa, = contempla una COMPARATIVO A MARZO 2023
programacion anual de 80,000 56600
personas capacitadas, =000

reportando a marzo de 2023 una 70,00
ejecucion de 31.25% (25,000  cu0
personas capacitadas). Dichas

50,000

capacitaciones se realizanenlos PROGRAMADO
diferentes centros educativos y 30/000 25,000 w EJECUTADO
hospitalarios de la capital, con el ‘ 17,300

objetivo de detectar la naturaleza ~ ***° | ’1600

y consecuencias de la 0% -y
drogodependencia; al comparar : (‘Fuente: vaora
Cong lo Pegistrado en el mri)smo Personas Capacitadas Atenciones T o
periodo del afio 2022 (1,530

personas  capacitadas), se METAS IHADFA

observa un incremento de 23,470 COMPARATIVO A MARZO 2023

capacitaciones debido a que la

Institucion realiza masivamente 12,000
acciones de prevencion primaria
de la farmacodependencia, a
través de la organizacién, 8,000.0
planificacion y ejecucién de o
programas preventivo—
educativos en escuelas, colegios,
universidades, comunidades vy 2,0000
otros sectores poblacionales e —

institucionales. Inspectiones

A través del Programa de Tratamiento y Rehabilitacién, se realizaron 5,600 atenciones a
pacientes drogodependientes en los diferentes centros de rehabilitacion del Pais,
representando un 32.37% de lo programado para el afio (17,300 atenciones). Al comparar con
lo reportado en el mismo periodo del afio anterior (1,999 atenciones), se observa un
incremento de 3,601 atenciones por las asistencias ambulatorias y la demanda en los Centros
Integrales.

10,900.0

10,000.0

Programado

w Ejecutado
4,000.0

Por medio del Programa de Inspectoria, con el fin de evitar y controlar la venta de productos
prohibidos (alcohol y tabaco) a menores; Se realizaron 2,000 inspecciones en los
establecimientos de distribucion de tabaco y bebidas alcohdlicas a nivel nacional con un nivel de
ejecucion del 18.35% respecto a la programacion anual de 10,900 inspecciones.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos
y Egresos aprobado para el
Ejercicio Fiscal 2023 vy
vigente al cierre del
trimestre, ascendio a Descripcién
L.41.28 millones con una
ejecucion de 75.27% en los

IHADFA
COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2023
(Cifras en Millones de Lempiras)

Presupues Ejecutado % de

to Vigente a Marzo Ejecucion

INGRESOS TOTALES 41.28 31.07 75.27
Ingresos y del 11.31% en
los Gastos. INGRESOS CORRIENTES 41.28 31.07 75.27
Los |ngreSOS totales Ingresos Propios (Venta de Bienes y Servicios) 1.38 0.00 0.00
d- 131.07 Transferencias de la Administracién Central 38.23 30.58 79.99
ascenaieron a ) Transferencias Corrientes de otras Instituciones Publicas 1.67 0.49 29.34

millones y corresponden en
su tota“dad a |ngresos GASTOS TOTALES 41.28 4.67 11.31
Corrientes, y de estos

- GASTOS CORRIENTES 36.67 4.67 12.74
L3058 mlllones (9842%) a Servicios Personales 27.26 2.71 9.94
Transferencias Corrientes Servicios no Personales 5.64 0.63 11.17
del GObiernO Central y L Materiales y Suministros 3.77 1.33 35.28
0.49 mlllon_es (1.58%) @ |anoRRo EN CUENTA CORRIENTE 461 26.40 572.67
Transferencias de otras
|nstituciones Pubhcas En GASTO DE CAPITAL 4.61 0.00 0.00

Bienes Capitalizables 4.61 0.00 0.00

este periodo no se
ejecutaron Ingresos BALANCE GLOBAL 0.00 26.40 -
Propios. En comparacion
con los Ingresos Corrientes
captados en el mismo periodo del afio 2022 (L.3.66 millones), se refleja un incremento de
L.27.41 millones producto de mayores transferencias la Administracion Central asigna, al
incluir en el presente ejercicio fiscal fondos de la Ley Especial del Control del Tabaco (Articulo
70, Decreto 92-2010.

Los Gastos Totales ascendieron a L.4.67 millones, los cuales corresponden en un 100% al
Gasto Corriente; observando un incremento de L.0.33 millones al comparar con los gastos
totales registrados al cierre del primer trimestre del afio 2022 (L.4.34 millones), debido
principalmente a mayores gastos en Materiales y Suministros los que pasaron de L.0.07
millones a L1.26 millones. Por su parte, los servicios personales disminuyeron en L.1.49
millones debido a una reduccién de 10 plazas.

Del total del Gasto Corriente, el 58.03% (L.2.71 millones) corresponde a los Servicios
Personales producto del pago de sueldos basicos; contribuciones patronales y colaterales; el
13.49% (L.0.63 millones) corresponde a Servicios No Personales los cuales comprenden
principalmente pasajes, viaticos y Servicios Bésicos; y 28.48% (L.1.33 millones) a Materiales
y Suministros.

De la relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes, se generd un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.26.40 millones, monto superior en L.27.08 millones en comparacion al
resultado desfavorable obtenido en el mismo periodo del afio anterior (Desahorro de L.0.68
millones) debido al incremento de los ingresos (Transferencias de la Administracion Central)
respecto a los gastos. Respecto al presupuesto vigente, el resultado es superior en L.21.79
millones debido al menor ejecucion en los gastos comparados con los ingresos obtenidos en

Fuente: IHADFA y SIAFI
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el periodo y contribuye a un superavit por el mismo monto (L.26.40 millones) en el Balance

Global.

RECURSO HUMANO

El IHADFA oper6é con un total de 30
plazas correspondientes a la modalidad
de permanente. Al comparar con las
plazas ocupadas en el mismo periodo
del afio anterior (40 plazas), se refleja
una disminucion de 10 plazas.

La Secretaria de Finanzas aprobd 73
puestos de trabajo (70 permanentes y 3
temporales), incluye la creacion de
nuevas plazas para fortalecer las areas
de Rehabilitaciéon, Inspecciones e
investigacion. Por lo que el IHADFA esté

PLAZAS SEGUN GENERO

43.3% &

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Fuente: IHADFA

funcionando dentro del nUmero de plazas aprobadas.

Respecto a la politica de género, el 56.7% (17 hombres) de las plazas son ocupadas por el
género masculino y el 43.3% (13 mujeres) por el femenino, lo que evidencia un relativo
equilibrio respecto a las oportunidades laborales.

Segun el Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAFI) al 31 de marzo el monto
ejecutado en concepto de sueldos y salarios ascendi6 a L.2.12 millones equivalentes al
11.65% del presupuesto aprobado (L.18.20 millones), y menor en L.0.36 millones respecto al
monto registrado en el mismo periodo del afio 2022 (L.2.48 millones).

A marzo 2023 fueron cancelados 7 empleados segun lo reportado por el IHADFA, lo que
implica el pago en concepto de Compensaciones por un monto de L.4.90 millones, sin
embargo, estos no se encuentran presupuestados y a la fecha esta pendiente de pago.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de marzo de 2023,

reporta un Resultado positivo de L.26.51 RESUMEN FINANCIERO "[HADFA"
millones, comparado con el mismo periodo del Cifras en Millones de Lempiras
afio anterior (Déficit de L.0.68 millones) muestra Descripcion AMarzo
un incremento de L.27.19 millones, debido |IngresosproTransferencia 30.87
principalmente  al incremento en  las |IngresosTotales 3087
Transferencias Corrientes que recibe de la |GastodeOperacién 436
Administracion Central las cuales pasaron de |GastoTotal 436
L.3.66 millones a L.30.87 millones. Resultado de Ejercicio 2651
Los Gastos de Operacion ascendieron a L4.36 [Activo Corriente 33.60
millones, mayores en L.0.02 millones con |Disponibilidad (Cajay Banco) 2993
relacién al mismo periodo del afio anterior. Cuentas por Cobrar 1.96
Reporta activos totales por L.35.06 millones, [ActivoTotal 35.06
superiores en L.29.94 millones en comparacion |Pasive Corriente 152
a los activos registrados el mismo periodo de| |Cuentaspor Pagar 152
afo anterior (L.5.12 millones), principalmente por | Pasivo Total 152
el incremento en disponibilidades en Caja y |PatrimonioyReservas 3354
Bancos (L.27.84 millones). indicadores
Las Cuentas por Cobrar se mantienen igual |lvencia 22.06
(L.1.96 millones) al monto registrado al primer [CapitalNeto deTrabajo 3208
trimestre del aﬁo anterior_ Nivel de Endeudamiento 0.04
Los pasivos totales suman L1.52 millones que |Cc3idaddelaDeuda 100
comprenden cuentas y remuneraciones por [MargendeUtilidadNeta 0.86
pagar. Porcentaje Gastos de Operacion 014
vrs Ingresos

El capital neto de trabajo es de L32.08 millones,
IO que indica que Ia InStitUCién Cue.nta CON  Fyente: Estados Financieros del IHADFA al 31 de marzo del 2023
recursos para continuar con sus operaciones.

El margen de utilidad neta revela que el Instituto esta generando L.0.86 centavos de utilidad
por cada Lempira de ingreso.

El porcentaje de gastos de operacion versus ingresos es de 0.14 mostrando que el IHADFA
destina el 14.0% de sus ingresos a gastos de operacion.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El cumplimiento de las principales metas contempladas en el Plan Operativo Anual, alcanzaron
una ejecucion promedio de 27.32% producto de las acciones orientadas a fortalecer los
programas de tratamiento, rehabilitacion y prevencion educativa realizadas por la Institucion.

El Estado de Resultados al 31 de marzo de 2023, reporta un Resultado positivo de L.26.51
millones, debido mayores ingresos por Transferencias Corrientes del Sector Publico (L.30.87
millones) respecto a los gastos totales realizados en el periodo (L. 4.36 millones).

De acuerdo con la ejecucién presupuestaria, se generé Ahorro en Cuenta Corriente de L26.40
millones, superior en L.21.79 millones respecto al presupuesto vigente al generar mayores
ingresos respecto a los gastos.

Considerando que el IHADFA es una institucion que depende principalmente de las
transferencias y en menor proporcion de ingresos propios, se recomienda continuar con un buen
manejo de los recursos asignados y mejorar la captacion de ingresos propios mediante el
incremento de inspecciones a los establecimientos comercializadores, distribuidores y
almacenadores de productos que no cumplan con lo establecido en la Ley.

El Instituto cuenta con un presupuesto de L4.61 millones en Gastos de Capital, monto aprobado
para la compra de maquinaria y equipo, no obstante, al primer trimestre no se reporta ninguna
ejecucion, por lo que se esperar que para los proximos trimestres se registre la ejecucion de las
inversiones programas para el presente ejercicio fiscal.
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XII. SECTOR FINANZAS (SF).

BANADESA - Banco Nacional de Desarrollo Agricola

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Normativa Legal

El Poder Ejecutivo, mediante Decreto Ejecutivo PCM-10-2022 del 3 de mayo 2022, declar6 Estado de
Emergencia Alimentaria, el cual en su articulo N°1 menciona textualmente:

“Declarar ESTADO DE EMERGENCIA ALIMENTARIA en todo el territorio nacional por el afio 2022.
Para enfrentar esta grave crisis agroalimentaria, se ordena la reactivacion econdmica y financiera del
BANCO NACIONAL DE DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)”

La Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) mediante Certificacion del 9 de mayo 2022,
basandose en el Decreto Ejecutivo PCM-10-2022, resolvid autorizar a BANADESA en atencion de la
emergencia alimentaria, la apertura de actividades para el otorgamiento de créditos exclusivamente
destinados al sector agricola, dejando sin valor y efecto la resolucion SBO N0.388/10-05-2018 de la
misma CNBS, de fecha del 10 de mayo del afio 2018, que aprobaba una serie de medidas restrictivas
al Banco, entre ellas, la prohibicion del otorgamiento de préstamos y la captacion de recursos del
publico (depésitos).

Mediante Decreto Legislativo N°157-2022 se aprobé el presupuesto de BANADESA por un monto de
L.3,064.44 millones, cifra que incluye transferencia de capital de la Administracién Central por
L.2,000.00 millones, a fin de atender créditos en atencion del Estado de Emergencia Alimentaria.

Objetivos y Resultados

El saldo de la cartera total de

préstamos reportado por BANADESA CARTERA DE PRESTAMOS / RECUPERACIONES
al 31 de marzo 2023 es de L.3,045.60 BANADESA

millones, conformados por fondos (Millones de Lempiras)

propios en L.2,563.08 millones

(84.16%) y L.482.52 millones de = %% -

fondos en fideicomiso (15.84%). Sise | 20000 2575.05

compara el monto de la cartera actual 2,500.00 DR

con la reportada en el mismo periodo 2,000.00
del afio anterior (L.2,575.05 1500.00

millones), se registra un incremento 100000 il
. 449 51

de L.470.55 millones, producto de la 50000 7644 17781

. e e e = i@]
reactivacion crediticia del Banco.

., , CARTERATOTAL CARTERA VENCIDA CARTERAVIGENTE RECUPERACIONES

La recuperacion de préstamos al mes ' (MORA)
de marzo 2023 reporta un ingreso de = Sesaanioea Omar-22 Omar-23

L.177.81 millones, cifra que resulta

superior en L.101.37 millones al monto la registrado a marzo 2022 de L.76.44 millones. EI monto
recuperado procede en su mayoria de los siguientes rubros: Granos Basicos L.121.28 millones, Café
L.20.40 millones, Ganaderia L.12.12 millones, MIPYME L.6.27 millones y Otros L.17.74 millones.
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Es importante aclarar que las cifras recaudadas a marzo 2023 por concepto de recuperacion que
BANADESA reporta, son el resultado de la apertura de la actividad crediticia del Banco y no son
exclusivamente el resultado de un mayor empefio en la gestion de cobro de parte de la Institucion.

Al finalizar el mes de marzo 2023, la Cartera Total de Préstamos sumé L.3,045.60 millones de los
cuales corresponden a Cartera Vigente L.878.79 millones (apenas el 28.85%) y el resto (71.15%) lo
conforma la Cartera Vencida con L.2,166.82 millones.

BANADESA registra al finalizar el primer trimestre 2023, un indice de mora del 71.15%, observando
una variacion decreciente de 11.39 puntos porcentuales con relacion a marzo 2022 que registré una
mora del 82.54%, no obstante, es importante recordar que la aprobacién de nuevos créditos
(financiados en su mayoria con fondos de la Administracion Central a través de transferencias) le ha
inyectado dinamismo a la Cartera de Préstamos, por lo que la gestién de cobros deberia de ser muy
beligerante y permanente en el Banco.

El nimero de préstamos otorgados a marzo 2023 fueron 197 nuevos créditos, los que suman L.60.73
millones de los cuales se desembolsaron L.52.00 millones. A marzo 2022, se otorgaron 44 préstamos
de los cuales se desembolsaron L.23.24 millones, incrementando en 153 el numero de préstamos y
L.28.76 los desembolsos, variacion atribuida a la apertura de nuevos créditos, en el marco de la
emergencia alimentaria decretada por el Poder Ejecutivo.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

BANCO NACIONAL DE DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

El presupuesto de Ingresos y
Gastos aprobado  mediante
Decreto Legislativo N°157-2022
(del 12 de enero 2023), para el

EJECUTADO
AL MES DE
MARZO

PRESUPUESTO
VIGENTE

% DE

DESCRIPCION EJECUCION

ejercicio fiscal 2023 asciende a
L.3,064.44 millones, el cual se

mantiene como presupuesto
vigente e incluye L.2,000.00
millones por concepto de

Transferencia de Capital de la
Administracion Central
equivalentes al 65.26% del
presupuesto de ingresos.

Al mes de marzo 2023
BANADESA reporta una
ejecucion en Ingresos Totales de
L.254.52 millones (8.31% del
presupuesto vigente) y de
L.187.58 millones en Gastos
Totales (6.12% de ejecucién). Al

comparar los ingresos del
periodo analizado con los
registrados a marzo 2022
(L.116.34 millones), son

superiores en L.138.18 millones.
Por otra parte, los gastos totales
también incrementaron en

INGRESOS TOTALES 3,064.44 254.52 8.31
INGRESOS CORRIENTES 163.82 70.00 42.73
Ingresos Propios (Financieros) 161.82 69.65 43.04
Otros Ingresos 2.00 0.35 17.50
INGRESOS NO CORRIENTES 2,007.19 0.00 0.00
Transferencia de Capital de la Admén Central 2,000.00 0.00 0.00
Recursos de Capital 7.19 0.00 0.00
FUENTES FINANCIERAS 893.43 184.52 20.65
Recuperacion de Préstamos 893.43 184.52 20.65
GASTOS TOTALES 3,064.44 187.58 6.12

GASTOS CORRIENTES

438.44

Servicios Personales

236.00

Servicios No Personales

148.58

Materiales y Suministros

19.82

Transferencias

0.36

Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones)

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

Amortizacién Préstamos

Colocacién de Préstamos / Compra de Titulos Valores

INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES

BALANCE GLOBAL

Fuente: BANADESA

L.129.58 millones con relacion al mismo periodo del afio anterior (L.58.00 millones), comportamiento
gue se origina al reactivar el componente de préstamos, registrando al mes de marzo 2023 una
colocacién de L.109.89 millones equivalentes al 4.45% de presupuesto vigente para este rubro.
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Los Ingresos Corrientes ascienden a L.70.00 millones lo que representa una ejecucién del 42.73% en
comparacion al presupuesto vigente (L.163.82 millones), por otra parte, muestra una mayor
recaudacion (L.45.77 millones) con relacion a la cifra recaudada a marzo 2022 (L.24.23 millones),
situacion que es atribuible al aumento de la actividad crediticia en BANADESA, a partir de la
reactivacion de BANADESA y la publicidad realizada en medios de comunicacién sobre la oferta de
crédito agricola dirigida a productores agropecuarios entre estos ganaderos, porcicultores, avicultores;
y para el cultivo de platano, papa, maracuya, bananos, pitaya entre otros rubros.

Los subgrupos principales que conforman los Ingresos Corrientes son: Ingresos de Operacion con
L.45.96 millones provenientes en un 100.0% de Ingresos Financieros y Rentas de la Propiedad con una
recaudacion de L.24.04 millones (conformado por Ingresos por Depdsitos, Titulos Valores y Alquileres).

Las Fuentes Financieras, por recuperacion de préstamos refleja una ejecucion de L.184.52 millones,
representando el 20.65% de la cifra presupuestada (L.893.43 millones); con relacién al mismo trimestre
del afio anterior disminuye en L.92.41 millones, periodo en el que se registrd una recaudacion de
L.92.11 millones.

El Gasto Corriente asciende a L.67.02 millones con una ejecucion del 15.29% con relacion al
presupuesto vigente (L.438.44 millones). De estos, los gastos mas representativos corresponden a
Servicios Personales con el 58.82% (L.39.42 millones), seguido de Servicios No Personales con el
36.54% (L.24.49 millones), Servicio de la Deuda 2.45% (L.1.64 millones), la diferencia (2.19%)
corresponde a los grupos de Materiales y Suministros y Transferencias (L.1.42 millones y L.0.05
millones respectivamente).

El grupo de Bienes Capitalizables (Gasto de Capital) tiene una asignacion presupuestaria de L.77.15
millones en el presente ejercicio, ejecutando al mes de Marzo 2023 la cantidad de L.5.35 millones
(equivalente al 6.93%), es importante sefalar que dentro de este grupo de gasto se tiene contemplada
la adquisicién de Aplicaciones informaticas por el orden de L.41.10 millones (en proporcién representa
el 53.27% de lo presupuestado en Gasto de Capital), sin embargo en este primer trimestre no se reporta
ninguna ejecucion en este objeto de gasto.

A marzo 2023, BANADESA registra un Superavit en Cuenta Corriente (Ahorro) de L.2.98 millones, no
obstante, segun el presupuesto vigente para el presente ejercicio (2023) se estima un resultado
desfavorable de L.274.62 millones; por otra parte, a marzo 2022, el Banco registr6 un resultado
desfavorable de L.17.25 millones.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo el Banco operd con una planilla
conformada por 453 empleados, de los cuales PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
corresponde 241 a permanentes y 212 por
contrato. La planta laboral actual es superior en 18
plazas con relacion a marzo del afio anterior que
registr6 una planila conformada por 435 il 48.57%

empleados.

Para el ejercicio fiscal 2023 se aprobé una planilla
de 595 empleados, de los cuales 437 son 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%
permanentes y 158 temporales. En términos

globales, la planta laboral (permanente) a marzo

2023 se encuentra dentro del nimero de puestos aprobados, sin embargo, en el personal temporal se
registra 54 empleados por encima de lo autorizado.

Conrelacién a la equidad de género, el 51.43% de las plazas estan ocupadas por mujeres (233 plazas),
y el 48.57% restante son ocupadas por hombres (220 plazas), relacion que muestra un relativo equilibrio
en las oportunidades laborales.

51.43% &

145



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

En sueldos y salarios (segun reporte de Relacién de Personal remitido por el Banco) para el personal
permanente y por contrato se erogd un monto de L.22.67 millones, lo que representa el 16.07% del
presupuesto vigente de L.141.07 millones; la cifra ejecutada es superior en L.2.21 millones con respecto
a mes de marzo 2022, que registré una ejecucion de L.20.46 millones, debido al incremento de puestos
de trabajo.

En beneficios y compensaciones se erog6 la cantidad de L.4.18 millones, monto que corresponde
principalmente a pago de prestaciones (retiro voluntario y jubilacion), para este objeto del gasto el
presupuesto vigente tiene una asignaciéon de L.7.00 millones, lo que corresponde a una ejecucion del
59.7% a marzo 2023.

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "BANADESA"

Cifras en Millones de Lempiras

Resultados de BANADESA revela un

Resultado negativo de L.1.22 millones al |Ingresos de Operacion 13.96
registrar una baja recaudacién de |Ingresos Financieros 57.40
ingresos operativos frente al nivel de [OtrosIngresos 1.31
egresos reportados. Este resultado que Ingresos Totales 72.67
mejoré con respecto al registrado a marzo |Gasto de Operacién 73.90
2022 que también reportdé un déficit de |Gasto Total 73.90
L.16.06 millones. Pérdida Operativa -59.94
Los Estados Financieros presentados por |Resultado de Ejercicio -1.22
BANADESA reflejan en la cuenta de |ActivoCorriente 5,173.24
Préstamos por Cobrar un monto de |Pisponibilidad (Cajay Banco) 657.46
L.2,563.08 millones, lo que representa el Préstamos por Cobrar (sin aprovisionamiento) 2,563.08
49.55% del total de Activos Corrientes de |Inversiones Financieras (cortoy largo plazo) 1,954.37
BANADESA (L.5,173.24 millones). Activo Total 7,609.68
Por otra parte, si comparamos el saldo de |Pasivo Corriente 4,502.27
esta cuenta con la cifra reportada a marzo  [DepSsitos 1,377.53
2022 (L.1,536.55 millones), el saldo de [Peuda(Préstamos) 906.60
préstamos por cobrar ha incrementado en |Pasivo Total 9,874.86
L.1,026.53 millones. Patrimonio y Reservas -2,265.18
El Pasivo Corriente (exigibles a corto Indicadores

plazo) asciende a L.4,502.27 millones, |solvencia 1.15
cifra que comparada con lo registrado en |capital Neto de Trabajo 670.97
el mismo periodo del afio anterior de [Nivel de Endeudamiento 1.30
L.3_,581_.98 millones, muestra que 1as [calidad de la Deuda 0.46
obligaciones a corto plazo actuales han [\, gen de Utilidad Neta -0.02
eXpe”mema.do un mcremento . de Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 1.02
L.920.29 millones a partir del primer Rentabilidad Bruta (ROA) 500

trim_eStre del 2022! lo cual se _Origina Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de BANADESA al 31 de Marzo 2023
debido al incremento de depdsitos de

cuentahabientes, como parte de exigencias al publico al momento de solicitar préstamos.

Los Depdsitos de cuentahabientes muestran un saldo de L.1,377.53 millones, los cuales constituyen
una obligacion para BANADESA, si comparamos este resultado con el registrado a marzo 2022
(L.1,180.69 millones), esta cuenta ha incrementado en L.196.84 millones.

El Patrimonio y Nivel de Reservas totalizaron en un valor negativo de L.2,265.18 millones, lo cual
significa que el Banco debe méas de lo que tiene, su Activo Total no logra cubrir el total de Pasivos,
originado por la acumulacion de resultados negativos (en el ejercicio actual y afios anteriores) que
impactan directamente en el capital, no obstante, este resultado ha mejorado con relacién al saldo
registrado a marzo 2022 que totalizé en L.3,140.85 millones.
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El indice de Solvencia/Liquidez: es de 1.15, valor que esta por debajo del parametro aceptable (>1.5y
< 2.0), lo cual indica que el Banco tiene limitada capacidad financiera para cubrir sus deudas a corto
plazo.

Nivel de Endeudamiento: indica que las deudas totales del banco son superiores a sus Activos
Totales en un 30.0%, no obstante, este indicador muestra una mejoria, considerando que ha marzo
2022 las deudas totales del banco fueron superiores a sus Activos Totales en mas del 200%.

Calidad de la Deuda: indica que el 46% del total de las obligaciones del Banco corresponden a corto
plazo.

Margen de Utilidad Neta: Al finalizar marzo 2023 BANADESA no reporta ganancias en sus Estados
Financieros, obteniendo un resultado desfavorable en este indicador (-1.68%). Por cada Lempira de
ingresos, obtiene una pérdida de L.0.02.

Porcentaje de Gastos de Operacion vrs Ingresos: Los Gastos Operativos que BANADESA registra,
superan en 2.00% sus Ingresos Totales, lo cual se traduce en falta de capacidad para cubrir sus Gastos
Operativos y Totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

BANADESA reporta en sus Estados Financieros una Pérdida de L.1.22 millones, debido al bajo nivel de
recaudacion de ingresos en comparacion a los gastos generados, resultado que mejord con respecto al
registrado a marzo 2022 que también report6é un déficit de L.16.06 millones.

El Poder Ejecutivo mediante Decreto PCM-10-2022 del 3 de mayo 2022 declaré Estado de Emergencia
Alimentaria, a través del cual se ordena la reactivacion econémica y financiera de BANADESA, a fin de
atender y financiar necesidades de crédito agricola, situacion por la cual el presupuesto de BANADESA
en este ejercicio 2023 es de L.3,064.44 millones, cifra que contempla la transferencia de L.2,000.00
millones de la Administracion Central, a fin de atender créditos en atencién del Estado de Emergencia
Alimentaria, al mes de Marzo 2023 BANADESA no reporta ninguna transferencia bajo este concepto.

Es importante sefialar que en el periodo anterior (2022) la Administracion Central le transfiri6 a BANADESA
la cantidad de L.948.50 millones para atender créditos en el marco de dicha emergencia nacional.

La crisis financiera histérica de BANADESA es originada por la mala administracién de la cartera de
préstamos, debido a la poca exigibilidad de garantias al momento de otorgar préstamos, asi como, leyes
de condonacion de deudas a morosos y saneamiento de la Cartera de Préstamos, lo cual ha permitido que
las personas deudoras queden libres de deuda, en detrimento de las finanzas del Banco.

El informe presupuestario enviado por BANADESA es incongruente con las cifras registradas en el Sistema
de Administracién Financiera Integrada (SIAFI), por lo cual se recomienda realizar las gestiones
pertinentes a fin de poder regularizar las cifras en el sistema y mantener al dia los valores presupuestarios
ejecutados.

Se recomienda a la Institucién realizar acciones a fin de poder recuperar la Cartera Vigente y en Mora y
reducir el indice de mora actual (71.15%), implementando medidas eficientes en la gestién de cobro,
considerando dentro de esta metodologia el cobro inmediato de activos en garantia a fin de cubrir deudas
por préstamos incobrables.

BANADESA debe presentar en tiempo y forma sus Estados Financieros y demas informes requeridos por
la Secretaria de Finanzas, tal como lo sefiala la normativa vigente (Decreto Legislativo N°157-2022,
Normas de Ejecucion Presupuestaria, Articulo N°196).

En cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgéanica del Presupuesto y las Disposiciones Generales y en
vista que a la fecha la BANADESA no ejecuta el presupuesto en el Sistema de Administracion Financiera
Integrada (SIAFI), esta Institucidn debe realizar las acciones que correspondan para la implementacién de
dicho sistema; esto contribuira al control y mejorar la calidad y transparencia del presupuesto.
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BCH - Banco Central de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El indice de Precios al Consumidor

(IPC) al 31 de marzo 2023 fue de INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
. . 12.00

9.05%, porcentaje superior en 2.09

puntos porcentuales con relacion al 10.00

registrado a marzo 2022 (6.96%). b e - 9.05

Este indicador ha mostrado en mayor VD

medida una tendencia decreciente = 6% Bsess 37

desde diciembre 2022 (que cerr6 con 250

un indice del 9.80%), no obstante, el

promedio en estos primeros tres

meses es del 9.26%, muy por encima 0.00

de la proyeccion establecida por BCH ENERO FEBRERO MARZO 2022

de 4.00% + 1 punto porcentual O

(Segl:m programa monetario vigente), Fuente: Reportes/estadisticapublicadapor el BCH —— Lineal (2023)

variacion que se ve influenciada en

mayor medida por el alza sostenida en los precios de los carburantes a nivel local e internacional.

580

200 ————— =

La aceleracion en este indicador esencialmente se ha visto afectado por choques en la economia
mundial, que ademas del incremento en los precios del combustible también ha afectado el precio de
materias primas, incluyendo mayores precios en los servicios de flete.

La variacién en el IPC reflejada a marzo 2023 fue influenciada principalmente por aumentos en los
rubros de:

1. Alimentos y bebidas no alcohélicas 5. Cuidado personal
2. Transporte 6. Prendas de vestir
3. Hoteles, cafeterias y restaurantes 7. Muebles y.gmculos para la
conservacion del hogar
4. Alojamiento, agua, electricidad, gas y 8. Salud
otros combustibles

En sesion de la Comisién de Operaciones de Mercado Abierto (COMA) del BCH, llevada a cabo en
mayo 2022 (ultima reunién donde se abordd el tema), se resolvi6 mantener la Tasa de Politica
Monetaria (TPM) en 3.00% anual al analizarse las condiciones econdmicas actuales y las perspectivas
mas recientes a nivel interno y externo.

Es importante considerara que la TPM, ademés de servir como parametro para la fijacion de tasas de
interés, tambien es un instrumento de politica monetaria para la reduccién de procesos inflacionarios,
ya que al reducir la cantidad de dinero en la economia disminuye la inflacién.

Segun publicaciones del BCH, el tipo de cambio promedio del Lempira con respecto al Délar de Estados
Unidos al término del mes de marzo 2023 se situd en L.24.6989 por ¢/US$.1.00 (precio de venta del
dolar en el sistema financiero), valor que comparado con el registrado a marzo de 2022 de L.24.5458
refleja un aumento de L.0.1531 (depreciacion del Lempira frente al Délar), situacién generada por la
alta demanda de dodlares en el mercado local para la realizacién de compras internacionales (salida de
divisas).

Por otra parte, en el Sistema Financiero Nacional el precio de compra del dolar al 31 de marzo 2023 se
situé en en L.24.5760 por c/US$.1.00, la diferencia entre los valores de compra/venta (diferencial
cambiario) es la ganancia que los bancos reciben por transacciones en dolares.
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El saldo de las Reservas Internacionales Netas (RIN) a marzo 2023 fue de US$.8,127.80 millones, que
comparado con los US$.8,542.80 millones registrados a marzo 2022, el saldo en las RIN disminuy6 en
US$.415.00 millones.

La cobertura de las Reservas Internacionales, seguin la metodologia del Fondo Monetario Internacional
(FMI), se situé en un promedio de 5.5 meses (5 meses y 15 dias) de importacion de bienes y servicios
calculados con estimaciones de importaciones de bienes y servicios del siguiente afio, parametro que
esta por debajo del valor estimado en la Revisién del Programa Monetario 2022-2023 (mayor o igual a
6 meses de importacion).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

BANCO CENTRAL DE HONDURAS (BCH)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

El Presupuesto de Ingresos y
Gastos aprobado y vigente
asciende a L.6,617.44 millones,
con una ejecucion a marzo 2023
de L.2,718.79 millones en

PRESUPUESTO HIECUTADO AL % DE

MES DE ,
MARZO EJECUCION

DESCRIPCION

VIGENTE

Ingresos  (41.09%) y  de |jggesosToraLEs 6617.44  2,718.19 41.00
L.1,338.49 millones en Gastos -
equivalentes al 20.23%. INGRESOS CORRIENTES 6,592.73|  2,718.79 41.24
El total de Ingresos (L.2,718.79 Ingresos Propios (Financieros) 6,588.31 2,710.32 4114
millones), corresponde a Otros Ingresos 4.42 8.47 191.63
|ngresos Corrientes, generados FUENTES FINANCIERAS 24.71 0.00 0.00
por comisiones y servicios Recuperacién de Préstamos 2471 0.00 0.00
cambiarios, bancarios e intereses
por depésitos y titulos valores. GASTOS TOTALES 661744 133849 2013
Al mes de marzo 2023, los GAST(?S‘CORRIENTES 6,132.37 1,327.97 21.66
. Servicios Personales 2,136.30 501.51 23.48
Ingresos Corrientes r.ecaUdadOS Servicios No Personales 760.86 73.37 9.64
por el BC_:H aSC|er_1den a Materiales y Suministros 316.82 11.01 348
L.2,718.79 millones, equivalentes Transferencias 16015 79.86 18.65
al 41.24% del PreSUpueSto Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 2,758.24 712.22 25.82
vigente (L.6,592.73 millones).
Con relacibn a los Ingresos |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 460.36|  1,390.82  302.12
Corrientes captados a marzo de
2022 (L.1,063.79 millones), estos GASTO DE CAPITAL 441.59 2.20 0.50
incrementaron en L.1,655.00 ACTIVOS FINANCIEROS 43.48 8.32 19.14
mi”oneS, Situacién que Amortizacion Préstamos 43.48 832 19.14
fundamentalmente se origina por
incremento en Ingresos de BALANCE GLOBAL 000 138030 -

Operacién (con un aumento de
L.79.65 millones), Ingresos
Varios de no Operacion (aumentd L.5.64 millones) y Rentas de la Propiedad (que también
incrementaron en L.1,569.71 millones), este ultimo influenciado por el rubro de Intereses por Depositos
Externos (que aumentod en L.867.76 millones).

Fuente: BCH

La principal fuente de Ingresos Corrientes lo constituyen Rentas de la Propiedad con un 82.17%
(L.2,234.09 millones). Dentro de este subgrupo, los intereses por depoésitos externos suman L.1,115.84
millones; intereses por valores internos y externos L.727.90 millones; intereses por préstamos al sector
publico y alquileres totalizan L.390.35 millones.

En Gasto Corriente se ejecutaron L.1,327.97 millones, equivalentes al 21.66% del presupuesto vigente
(L.6,132.37 millones). Al compararse la cifra erogada a marzo 2022, que reportd una ejecucion de
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L.905.60 millones, estos incrementaron en L.422.37 millones, variacion originada especificamente por
incrementos en el Servicio de la Deuda (aumenté en L.536.93 millones), Servicios Personales con un
crecimiento de L.57.95 millones (por aplicaciéon de clausulas econdémicas del Contrato Colectivo) y
Transferencias y Materiales y Suministros con incrementos que sumados totalizan en L.8.65 millones.
El grupo de Servicios No Personales registr6 una reduccion de L.181.16 millones.

Al 31 de marzo 2023, el BCH registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,390.82 millones, resultado
superior en L.1,232.63 millones al registrado a marzo 2022 de (L.158.19 millones), variacion originada
por el incremento de L.1,655.00 en los Ingresos Corrientes (entre ellos Intereses por Depdsitos
Externos).

RECURSO HUMANO

Al finalizar el mes de marzo 2023, el BCH oper6 con una planta laboral de 1,302 plazas de las cuales
corresponden a la categoria permanente 1,207 y 95 temporales. En comparacion con las plazas
aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2023 (1,345 plazas), el nUmero actual de plazas esta por debajo en
43 plazas, sin embargo, es superior en 32 plazas en comparacion a la cantidad de personal registrada
a marzo 2022 (1,270 plazas), variacion observada en ambas categorias (permanentes y temporales).
Los Servicios Personales muestran una ejecucion de L.501.51 millones, equivalente a 23.48% del
presupuesto vigente (L.2,136.30 millones); de dicho monto 83.07% (L.416.62 millones) corresponde al
personal permanente, 1.69% (L.8.48 millones) al personal no permanente y la diferencia (L.76.41
millones) corresponde a otros beneficios.

Los sueldos basicos pagados (segun reporte de Relacién de Personal y Ejecucion Presupuestaria
remitida por el BCH) totalizaron en L.170.25 millones para el personal permanente que representa el
23.24% del presupuesto vigente (L.732.62 millones) y L.6.96 millones al personal temporal equivalente
a un 19.58% del monto vigente (L.35.54 millones).

En total los Sueldos y Salarios pagados a marzo 2023 fueron L.177.21 millones; al compararse con la
cifra reportada a marzo 2022 (L.161.73 millones) se registra un incremento de L.15.48 millones,
situacién que es consistente con el incremento de 32 puestos de trabajo en comparacién a marzo 2022,
asi mismo la aplicacién de clausulas salariales derivadas del Contrato Colectivo.

En retribuciones por concepto de pago de horas extras se erogd la cantidad de L.6.39 millones de
L.47.18 millones aprobados para el periodo 2023.
Con relacién a la equidad de género, el 58.45% de
las plazas estan ocupadas por hombres (761
plazas), con mayor peso en la categoria
administrativa, obra y seguridad; y el 41.55% (541
plazas) restante son ocupadas por mujeres; relacion
porcentual que evidencia un desequilibrio en las
oportunidades laborales.

En beneficios y compensaciones se erogé un monto
de L.70.02 millones, _equwalentes a 30.24% 0.0% 50.0% 100.0%
respecto al presupuesto vigente (L.231.56 millones);

monto que en mayor medida corresponde al pago

de prestaciones por retiro voluntario y jubilaciones.

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

41.55%4k
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RESULTADO FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO "BCH"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descripcion A Marzo 2023

Al finalizar marzo 2023, el BCH en su

reporte de Estado de Ganancias y

Pérdidas revela un resultado positivo de |'ngresos de Operacion 393.77
L.2,291.70 millones, superior al [Ingresos Financieros 2,332.08
resultado negativo obtenido a marzo |otrosIngresos 3,148.30
2022 de L.1,530.80 ml”OneS, prOdUCtO Ingresos Totales 5,874.14
deblncrdenlqentos (;an la mayoria de I:os Gasto de Operacion 578.56
rubros del grupo de Ingrgsos (entre ellos Gasto Total 3.582.44
Fluctuaciones de Precio de Mercado, —— -
Intereses, Comisiones por Servicios |PérdidaOperativa -184.79
Bancarios, entre otros, seglin estructura |Resultado de Ejercicio 2,291.70
del Estado de Resultados presentada |Activo Corriente 206,565.25
por el BCH). Disponibilidad (Caja y Banco) 90,910.70
L, . Cuentas por Cobrar 1,336.87
Los Gastos de Operacion totalizaron en : - X
. . Inversiones Financieras 205,927.18
L.578.56 millones, gastos que reflejan )
. . Activo Total 301,677.96
un incremento de L.74.46 millones en bosive Corriont 520.236.95
comparacién al monto registrado a | vo=Oorente s
marzo 2022 (L.504.10 millones), |CuentasporPagar >4,722.76
originado especiﬁcamente por Deuda (Prestamos / Deudas a L/P) 44,439.97
Incrementos en gastos de DepéSltOS (Fondos de Terceros) 121,262.69
funcionamiento, especialmente en |PasivoTotal 286,103.29
gastos del personaL Patrimonio y Reservas 15,574.67
Las Inversiones Financieras a corto |Hauidez S 0.86
plazo ascienden a L.114.284.52 Capital Neto de Trabajo (millones) L. -33,671.00
. N o Nivel de Endeudamiento 0.95
millones, de las cuales la inversion e(:)n Calidad de Ia Deuda 0.84
Bonos  representa el  92.17% [\ ren de utilidad Neta 0.39
(L-105_1337-40 mlllones). . Las Porcentaje Gastos de Operacion vrs 0.10
Inversiones a largo plazo totalizaron en |ingresos :

L.91,642.66 millones (clasificadas como
Activo no Corriente), para un total de
L.205,927.18 millones.

Fuente: Estados Financieros del BCH al 31 de Marzo 2023.

Las Cuentas por Pagar muestran un saldo de L.54,722.76 millones, dentro de la estructura de esta
cuenta figura el saldo la Deuda Publica Interna por Pagar (emisidn de Titulos Valores) por un monto de
L. 54,576.93 millones, que en proporcién representa el 99.73% del saldo de Cuentas por Pagar.

Los depésitos en el BCH muestran un saldo de L.121,262.69 millones, los cuales estan distribuidos en:
depositos del sector publico L.51,588.17 millones, sector financiero L.69,429.50 millones y otros
depositos L.245.02 millones; depésitos que al ser comparado al obtenido a marzo 2022 (L.118,860.38
millones), reporta un incremento de L.2,402.31 millones.

Al 31 de marzo 2023, el BCH refleja en el Estado de Situacidén Financiera un saldo de deuda originada
por préstamos (externos L/P) de L.44,439.97 millones, si comparamos este saldo de deuda con el
reportado a marzo 2022 (L.41,629.21 millones), registra contratacion de nuevas deudas por el orden
de L.2,810.76 millones.

La Solvencia es 0.86, valor por debajo del nivel éptimo (>1.5y < 2.0), lo que se traduce en una baja
capacidad financiera para cubrir las obligaciones a corto plazo.

Nivel de Endeudamiento: indica que el banco con los activos totales cubre en un 95.0% sus
obligaciones y compromisos.
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e Calidad de la Deuda: indica que el BCH del total de sus obligaciones, el 84.0% corresponden a corto
plazo.

e Margen de Utilidad Neta: Al finalizar marzo 2023 el BCH reporta ganancias en sus Estados Financieros,
obteniendo un resultado favorable en este indicador del 39.0%.

e Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: Los gastos de operacién representan el 10.0% de
los ingresos totales.

OTROS INDICADORES

o El Nivel de Reservas Otros Indicadores |

Internacionales ha disminuido en |variacién Reservas Internacionales S -415.00 millones
US$.415.00 millones €N [Cambio en la Tasa de Politica Monetaria 0.00%
comparacion a la cifra registrada a |yariacion de LPS/USDS L. 0.1531
marzo 2022 (US$.8,542.80 |yariacion IpC 2.09 pp

millones), no obstante, la cifra
actual (US$.8,127.80 millones)
permitié la venta de divisas para realizar transacciones en el exterior aproximadamente de 5.5 meses.

*) pp: puntos porcentuales

e LaTasa de Politica Monetaria del 3.0% se mantuvo durante el periodo 2022, y a marzo 2023 no registra
ninguna variacion. El ultimo cambio registrado fue a partir del 23 de noviembre 2020.

Esta medida de mantener la Tasa de Politica Monetaria ha sido constante a partir de noviembre 2020;
politica que adopté el BCH a fin de dinamizar la actividad econémica, debido a los efectos econdmicos
adversos causados por la crisis de la pandemia del COVID-19.

e Con relacion al Lempira frente al Doélar, este se devalué en L.0.1531 al comparar el tipo de cambio
registrado a marzo 2022 (L.24.5458 por ddlar) con el valor a marzo 2023 de L.24.6989 por délar.

e Elindice de Precios al Consumidor ha experimentado variaciones significativas a inicios de este periodo
2023 no obstante, el IPC registrado a marzo 2023 (9.05%) es inferior al mes anterior (a febrero el IPC
fue de 9.80%). Si se compara el IPC registrado a marzo 2022 (6.96%) vrs marzo 2023 (9.05%) hay un
incremento de 2.09 puntos porcentuales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El BCH es el ente rector de la politica monetaria, por lo tanto, el resultado que se pueda registrar en
indicadores del Resultado Financiero tiene poca relevancia en su aplicaciéon, ya que muchos de los
resultados desfavorables registrados en cuentas de balance y de resultado son consecuencia de la
aplicacién de la politica monetaria.

Al 31 de marzo 2023, el BCH reporta un indice de Precios al Consumidor (IPC) del 9.05%, superior en
2.09 puntos porcentuales con relacién al indice registrado a marzo 2022 (6.96%), comportamiento
originado en esencia por el alza sostenida en los carburantes a nivel local e internacional. El resultado
actual super6d abruptamente el rango (4.0% + 1.0 punto porcentual) establecido en la Ultima revision al
Programa Monetario vigente (2022-2023).

Es importante mencionar que las politicas/medidas que el BCH ha adoptado durante el periodo 2022 e
inicios del 2023, a fin de contener el crecimiento sostenido del IPC no lograron el objetivo deseado, dado
gue el promedio en estos primeros tres meses fue de 9.26%.

El Estado de Ganancias y Pérdidas del Banco revela un resultado favorable de L.2,291.70 millones,
producto de incrementos en la mayoria de los rubros del grupo de Ingresos (entre ellos Fluctuaciones de
Precio de Mercado, Intereses, Comisiones por Servicios Bancarios, entre otros).
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Adicionalmente es importante mencionar que en nota aclaratoria de este mismo reporte (Estado de
Ganancias y Pérdidas) se menciona que las cifras son preliminares debido a que el Banco se encuentra
concluyendo el proceso de adopcién de un Marco Contable propio basado en las Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF).

Segun el Informe trimestral presentado por BCH, referente a la ejecucion presupuestaria (ingresos y
gastos), el Banco reporta una ejecucion de ingresos totales de L.2,718.79 millones (41.09% de la cifra
presupuestada) y gastos por el orden de L.1,338.49 millones, equivalente a un 20.23% del monto
aprobado, este ultimo item registra un incremento de L.432.70 millones al ser comparado con la cifra de
gastos reportada a marzo 2022 (L.905.79 millones).

A efectos de realizar una evaluacion integral institucional del BCH es necesario disponer de todo tipo
informacion, incluyendo documento de negociaciones de Contrato Colectivo (asi como los impactos
presupuestarios derivados de dichas negociaciones), por lo que se recomienda al BCH que también remita
a la Direccion General de Instituciones Descentralizadas (DGID) este tipo de informacion y cualquier otra
gue se solicite y requiera para la respectiva evaluacién de gestion.
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BANHPROVI - Banco Hondurefio parala Produccion y la Vivienda
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El saldo de la cartera de préstamos

de BANHPROVI al 31 de marzo PRESTAMOS BANHPROVI
2023, asciende a L.32,094.00 ! ,
millones la cual esta conformada de (Millones de Lempiras)

la siguiente manera: Fondos Propios 180000 167350 o) 0

con L.11,365.51 millones, y Fondos 160000
de Fideicomiso con L.20,728.49  yp
millones. 120000
Al comparar este saldo con el saldo 1'00000
de la cartera de préstamos al mes de Y800.00
marzo 2022 (L.34,236.75 millones), £0000
este disminuye en L.2,142.75 40000
millones al registrar una mayor 2000
recuperacién de créditos y un monto "

@ Programado a Marzo 2023
[ Ejecutado a Marzo 2023
@ Ejecutado a Marzo 2022

Fuente: ion obtenida del

inferior en la  colocacion de OTORGAMIENTO RECUPERACION et
préstamos en el periodo evaluado. DESEMBOLSOS
El namero de préstamos

otorgados/desembolsados a marzo 2023 fue de 810 nuevos créditos, de los cuales 193 se financiaron con
fondos propios y 617 con fideicomisos. Es importante sefialar que el numero de créditos
otorgados/desembolsados a marzo 2022 fue de 1,245 créditos, por lo que para este trimestre se refleja
una disminucion de 435 en la cantidad de gestiones de desembolso/otorgamiento de préstamos.

El otorgamiento / desembolso de préstamos a marzo 2023 registré L.1,142.25 millones, monto superior en
L.477.34 millones con relacién a la meta programada a marzo 2023 de L.664.91 millones (segun cifras
cargadas en SIAFI-GES), por otra parte, la cifra actual reporta una reduccién de L.324.97 millones con
respecto al monto reportado a marzo 2022 (L.1,467.22 millones).

La mayor parte de los créditos colocados/otorgados corresponden a préstamos hipotecarios, considerando
que en fecha 3 de junio del afio anterior (2022), mediante nota de prensa el Presidente Ejecutivo de la
Institucién anuncioé la reduccién histérica de tasas en préstamos hipotecarios y créditos agropecuarios
(disminuyendo de 8% a 4.0%) y préstamos para sectores medios y otros (se redujo a 7.0%, antes estos
créditos se aplicaban de forma escalonada y las tasas oscilaban entre un 8.7% y 12.0 anual).

En concepto de recuperacion de préstamos a marzo 2023, se reporta un monto de L.1,673.50 millones,
resultado que es muy superior con respecto a la meta programada de L.404.71 millones (segun cifras
reportadas en SIAFI-GES), también este resultado es superior en L.21.42 millones a la cifra registrada a
marzo 2022 (L.1,652.08 millones).

Es importante mencionar que el valor de recuperaciones registrado consolida los Fondos Propios y los
provenientes de Fideicomisos, los cuales registran una ejecucion de L.638.52 millones y L.1,034.98
millones respectivamente, este Ultimo representa un 61.85% del total recuperado.
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e BANHPROVI reporta un indice de mora

del 1.05% (a marzo 2023 la Cartera en
Mora asciende a L.336.43 millones),
indice que ha aumentado con relacion a
marzo 2022 (1.00% correspondiente a
una cartera en mora de L.343.38
millones) y marzo 2021 (0.66%
correspondiente a una cartera en mora
de L.223.22 millones), tal como lo
muestra la grafica anterior, situacion
gue viene agravandose debido a la baja
recuperacién de préstamos en periodos
anteriores, adicionalmente es
importante mencionar que las carteras
de préstamo que mas atrasos
presentan en sus pagos son las de

Microcréditos, Agropecuarios y PYMES.

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

BANHPROVI
Indice de Mora

MaRz0 2021 MARz0 2022

Fuente: ion obtenida de los reportes p por BANHPROVI

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Gastos
aprobado para el ejercicio fiscal 2023 y
vigente al primer trimestre, asciende a
L.3,557.24 millones.

Al finalizar el mes de marzo 2023,
BANHPROVI reporta una ejecucion de
ingresos y gastos totales por L.956.11
millones, equivalente un 26.88% del
presupuesto vigente.

Los Ingresos Corrientes ascienden a
L.254.30 millones, equivalentes a
21.39% del presupuesto vigente
(L.1,189.00 millones) e inferior en
L.25.37 millones al comparar con los
ingresos corrientes recaudados a
marzo 2022 (L.279.67 millones),
debido a wuna reducciébn en los
Intereses por Préstamos y Titulos
Valores.

A marzo 2023, los ingresos de
operacion  propios ascienden a
L.254.30 millones (obtenidos en un
100% por recursos financieros) y
representan el 100.00% de los
Ingresos Corrientes; estos ingresos
son generados por intereses,
comisiones, servicios bancarios y
titulos valores (L.233.12 millones),
ademas de otros ingresos por
intereses sobre inversiones financieras
(L.21.18 millones).

MARz0 2023

BANCO HONDURENO PARA LA PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

EJECUTADO
p PRESUPUESTO % DE
DESCRIPCION AL MES DE A
VIGENTE MARZO EJECUCION
INGRESOS TOTALES 3,557.24 956.11 26.88
INGRESOS CORRIENTES 1,189.00 254.30 21.39
Ingresos Propios (Financieros) 1,182.22 254.30 21.51
Transferencia Corriente Administracion Central 6.78 0.00 0.00
FUENTES FINANCIERAS 2,368.24 701.81 29.63
Disminucion de la Inversion 749.41 148.82 19.86
Obtencidn de Préstamos 0.00 0.00 0.00
Recuperacion de Préstamos 1,618.83 552.99 34.16
GASTOS TOTALES 3,557.24 956.11 26.88
GASTOS CORRIENTES 1,019.24 123.05 12.07
Servicios Personales 353.43 48.60 13.75
Servicios No Personales 135.51 6.76 4.99
Materiales y Suministros 24.33 1.44 5.92
Transferencias 8.17 0.09 1.10
Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 497.80 66.16 13.29
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 169.76 131.25 772I
GASTO DE CAPITAL 127.75 1.56 1.22
ACTIVOS FINANCIEROS 2,410.25 642.64 26.66
Amortizacién Préstamos 36.16 0.53 147
Colocacién de Préstamos/Compra de Titulos Valores 2,374.09 642.11 27.05
INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 188.86 0.00
BALANCE GLOBAL 0.00 0.00 0.00

Fuente: BANHPROVI

155



Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

Los Ingresos por Fuentes Financieras suman L.701.81 millones, conformado por recuperacion de
préstamos a largo plazo por un monto L.552.99 millones (78.79% del total de fuentes financieras) y
disminucién de la inversién por L.148.82 millones equivalentes a 21.21%; categoria de ingresos que al
compararlos con el presupuesto vigente (L.2,368.24 millones), representa una ejecucion del 29.63% y
superiores en L.0.33 millones comparado con el monto registrado a marzo de 2022 de L.701.48 millones.

El Gasto Corriente asciende a L.123.05 millones, ejecutado en un 12.07% del presupuesto vigente 2023
(L.1,019.24 millones) e inferior en L.22.97 millones al comparar con la cifra erogada en el mismo periodo
del afio anterior (L.146.02 millones). Al analizar los grupos del gasto que incrementaron con relacion al
mismo periodo de 2022, fueron Servicios No Personales, Transferencias y Materiales y Suministros con
un incremento en conjunto de L.3.47 millones, por otra parte, los grupos de Servicios Personales y Servicio
de la Deuda registran una reduccion total de L.26.44 millones (L.5.67 millones y L.20.77 millones,
respectivamente).

Dentro de los Gastos Corrientes, los Intereses por Servicio de la Deuda representan el 53.77% (L.66.16
millones), los Servicios Personales un 39.50% (L.48.60 millones), seguido de Servicios No Personales
5.49% (L.6.76 millones), y finalmente los grupos de Materiales y Suministros y Transferencias que en total
representan 1.24% (L.1.53 millones).

A marzo 2023, BANHPROVI registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.131.25 millones influyendo la
captacion de ingresos por Intereses (préstamos vy titulos y valores) y Comisiones por Servicios Bancarios.
Al comparar con el resultado positivo de L.133.65 millones registrado a marzo 2022, el resultado disminuye
en L.2.40 millones, situacion originada por una menor captacion de ingresos corrientes en el periodo actual.

RECURSO HUMANO

El Banco operé con una planta laboral de 318 plazas
(277 permanentes y 41 por contrato), nUmero que se
redujo en 30 plazas respecto a los 348 puestos de
trabajo reportados al mes de marzo 2022.

PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

Para el afio 2023, las plazas aprobadas a w 51.26% 48.74% @
BANHPROVI ascienden a 367 plazas segun dictamen

emitido por la Secretaria de Finanzas, por lo tanto, la I

planta laboral del Banco esta dentro del nimero de

puestos aprobados.

Con relacion a la equidad de género, el 51.26% (163)
de las plazas estan ocupadas por hombres, y el 48.74% (155) restante son ocupadas por mujeres, lo que
muestra cierto balance desde la perspectiva de género.

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

De acuerdo con los reportes de Relacién de Personal recibidos de BANHPROVI, en sueldos y salarios del
personal permanente se erogaron L.31.31 millones y en temporal L.1.98 millones, cifras que sumadas
representan el 18.89% de la cifra presupuestada (L.176.25 millones). Si se compara la ejecucién actual de
L.33.29 millones con la cifra registrada a marzo 2022 de L.38.95 millones, se registra una disminucion de
L.5.66 millones, lo cual es coherente con la reduccion reportada en el nimero de plazas.

Los beneficios y compensaciones ejecutados a marzo 2023 ascienden a L.4.92 millones, monto que en
mayor medida corresponde al pago de prestaciones (retiro voluntario y jubilacion), cifra que equivale al
24.60% respecto al presupuesto vigente de L.20.00 millones.
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RESULTADO FINANCIERO

RESUMEN FINANCIERO "BANHPROVI"

La diferencia entre Ingresos y Gastos Cifras en Millones de Lempiras

Operativos al finalizar marzo 2023 gener6 e eaiption A Marzo 2023

una pérdida operativa de L.51.91 millones. Ingresos de Operacion =7 64
Es importante aclarar que los ingresos .

. L, P Ingresos Financieros 195.98
operativos Unicamente estan conformados Otros 1857
por Comisiones segun el clasificador de ros "NgTesos :
cuentas de la Contaduria General de la 'Gnagszszzg’;zlrzsdén igg'i
Republica (CGR). :
El Estado de Resultados revela un resultado  [23stoTotal 154.47
favorable en el ejercicio de L.117.72 |Utilidad Operativa -51.91
millones, inferior en L.49.04 millones al |Resultadode Ejercicio 117.72
compararlo con el resultado positivo al mes  |Activo Corriente 1,575.16
de marzo 2022 (L.166.76 millones), al |Disponibilidad (Cajay Banco) 635.03
reportar menos ingresos en concepto de |Cuentas por Cobrar 3529
productos financieros. Inversiones Financieras (Corto / Largo Plazo) 12,710.31
El Balance General reporta una |Activo Total 13,472.02
Disponibilidad en Caja'y Bancos de L.635.03 |Pasivo Corriente 188.51
millones, equivalentes a un 40.32% de los |Cuentas por Pagar 188.51
Activos Corrientes que totalizaron en |Deuda(Préstamos) 3,052.36
L.1,575.16 millones. Pasivo Total 3,240.87
Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.35.29 |Patrimonio y Reservas 10,231.15
millones, de las cuales los Intereses por Indicadores
Cobrar representan el 82.80% (L.29.22 |Solvencia 8.36
millones); al hacer un comparativo con el |Capital Neto de Trabajo (millones) 1,386.65
saldo registrado a marzo 2022 (L.40.85 |Nivel de Endeudamiento 0.24
millones) disminuyeron en L.5.56 millones, |calidad de la Deuda 0.06
variacion originada especificamente por 1as |margen de Utilidad Neta 0.43
subcuentas de Intereses y Comisiones por |porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.40

Cobrar.

La cuenta de Inversiones Financieras
totalizé L.12,710.31 millones, de las cuales las inversiones a largo plazo representan el 92.92%
(L.11,810.32 millones) y a corto plazo representan un 7.08% (L.899.99 millones).

Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de BANHPROVI al 31 de Marzo 2023

Las Inversiones Financieras (corto y largo plazo) representan el 94.35% del Activo Total, no obstante, es
importante resaltar que estos fondos invertidos en activos financieros son recursos ociosos que mantiene
el Banco y que deberian ser puestos a disposicion del pablico, considerando que la funcién organica de
BANHPROVI es contribuir al desarrollo socioecondmico del pais a través del apoyo crediticio.

El Pasivo Corriente totalizé en L.188.51 millones, que al ser comparado con el saldo reportado a marzo
2022 (L.382.60 millones), registra una disminucién de L.194.09 millones en deudas a corto plazo, situacion
influenciada en mayor medida por la reduccion en Cuentas por Pagar, Prestaciones Sociales, Beneficios
y Compensaciones por Pagar y Otras cuentas por Pagar.

Los Pasivos no Corrientes sumaron un total de L.3,052.36 millones, grupo que también registra una
reduccion (L.713.37 millones) en comparacion al saldo registrado a marzo 2022 de L.3,765.73 millones, lo
cual se origina de la reduccion de saldos de deuda de las cuentas de Préstamos Internos de Instituciones
Descentralizadas y Préstamos del Sector Externo (ambas a Largo Plazo).

indice de Liquidez (Solvencia): Por cada Lempira de Pasivo Corriente, BANHPROVI cuenta con L.8.36
Lempiras de respaldo en el Activo Corriente, indicando que el Banco cuenta con suficiente disponibilidad
para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: Asciende a L.1,386.65 millones, lo que indica que el Banco tiene liquidez
suficiente después de cubrir sus deudas a corto plazo, para continuar con sus operaciones.
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indice de Endeudamiento: Por cada Lempira que tiene en el activo, debe L.0.24 centavos. Este es el nivel
de participacion de los acreedores sobre los activos de la Institucion.

indice de Calidad de Deuda: El 6.00% de la deuda es a corto plazo.

indice de Margen de Utilidad Neta: Este indicador refleja que BANHPROVI por cada Lempira que genera
de ingresos, obtiene 0.43 centavos de Lempira de utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Los gastos operativos de BANHPROVI representan el
40.0% del total de ingresos totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

A marzo 2023, el de Otorgamiento/Desembolso de Préstamos fue de L.1,142.25 millones, superior en
L.477.34 a las cifras programadas en el periodo para ambas metas (Otorgamiento / Desembolso L.664.91
millones).

Segun el Informe trimestral presentado por BANHPROVI, particularmente lo relativo a la ejecucién
presupuestaria (ingresos y gastos), BANHPROVI reporta una ejecucién de ingresos y gastos totales por
L.956.11 millones, equivalentes un 26.88% del presupuesto vigente (L.3,557.24 millones). Sin embargo, al
comparar con la ejecucion reportada al primer trimestre del afio anterior (L.981.15 millones), se observa
una disminucién de L. 25.04 millones, debido a menores ingresos financieros; y en el gasto debido una
disminucién en los activos financieros.

El Banco presenta en su Estado de Resultados una Utilidad del Ejercicio de L.117.72 millones. Los
ingresos recaudados provienen principalmente de intereses y comisiones sobre préstamos colocados en
el Sistema Financiero, segun el reporte de Estado de Resultados a marzo 2023 los Ingresos Financieros
totalizaron en L.195.98 millones.

La Institucion presenta Activos Corrientes por el orden de L.1,575.16 millones y Pasivos Corrientes de
L.188.51 millones, reflejando suficiente liquidez para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

En vista que las Inversiones Financieras (totales) representan el 94.35% del Activo Total, es importante
resaltar que estos fondos invertidos en activos financieros son recursos ociosos que mantiene el Banco y
gue deberian ser puestos a disposicion del pablico, considerando que la funcién organica de BANHPROVI
es contribuir al desarrollo socioeconémico del pais a través del apoyo crediticio

BANHPROVI debe revisar la fijacion de metas fisicas en su POA, a fin de ajustarlas a la realidad crediticia
de la Instituciébn, debido a que en periodos anteriores y el actual, el Banco siempre supera
significativamente las metas conservadoras de otorgamiento/desembolso establecidas.

Siendo BANHPROVI una Institucién financiera sélida con suficientes recursos para el otorgamiento de
créditos, es recomendable que considere incursionar en otra actividad econdmica, la creacion de nuevos
productos financieros o incrementar la cobertura de los servicios que brinda, a fin de evitar mantener
recursos inactivos y generar mayor rentabilidad.

BANHPROVI debe implementar acciones en la gestion de cobros de la cartera en mora, para evitar el
crecimiento de esta. Actualmente el porcentaje de mora asciende a 1.05% equivalente a L.336.43 millones;
con relacién a periodos anteriores este porcentaje continua en ascenso y a marzo 2022, el porcentaje de
mora fue de 1.00% correspondiente a una cartera en mora de L.343.38 millones.
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Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

CNBS - Comision Nacional de Bancos y Seguros

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo del 2023, la
Unidad de Supervision realizo
54 supervisiones especiales a

Resultados de Gestion

109

-

instituciones bancarias,
publicas y privadas, LY
organizaciones de desarrollo 7,000
financiero, casas de bolsas, 6,000
!nst!tuciones de seguros, e 5,000
institutos de previsién, entre
otros: logrando una ejecucion 4,000
de 101.89% de lo programado 3,000
al primer trimestre (53 2,000
supervisiones). 1,000
La Gerencia de Proteccion al 0
Usuario Financiero, atendio
109 reclamos de usuarios
financieros, sobrepasado la
meta (50 reclamos atendidos)
en 59 reclamos. Fuente:

A través de la Gerencia de

RECLAMOS DE USUARIOS FINANCIEROS

“1Programado al

SUPERVISIONES ESPECIALES

31 de marzo M Ejecutado al 31 marzo

Proteccion al Usuario Financiero, reportan 7,808 personas capacitadas en Educacion Financiera,
sobrepasando la meta (6,251 personas) en 25% (1,557 personas capacitadas) conforme a la demanda de

estas capacitaciones.
EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos
aprobado y vigente para el ejercicio fiscal
2023, asciende a L.932.21 millones con una
ejecucion de L.427.53 millones en los
ingresos y L.128.37 millones en el gasto,
equivalentes a 4586% y 13.77%
respectivamente.

Los Ingresos Totales ascendieron a L.427.53
millones, equivalentes a 45.86% del
presupuesto vigente e incrementaron en
L.37.08 millones con relacion a los Ingresos
Totales percibidos en el primer trimestre de
2022 (L390.45 millones) debido a mayores
contribuciones del sistema asegurador
incrementadas en 9.84% (L.36.27 millones);
el 94.69% (L.404.84 millones) de los
ingresos totales corresponden a los aportes
de las instituciones del sistema financiero

nacional, 5.05% (L.21.61 millones) a
transferencias por aportes al Sistema
recibidas de instituciones del Sector

Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

% de
Ejecucion

Presupuesto
Vigente

Ejecutado a
Marzo

Descripcion

INGRESOS TOTALES

INGRESOS CORRIENTES

Contribuciones del Sistema Asegurador

Transferencias Corrientes de Instituciones Desc.

Otros Ingresos

GASTOS TOTALES

GASTOS CORRIENTES

Servicios Personales

Servicios no Personales

iales y Suministros

Transferencias

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

BALANCE GLOBAL

Fuente: CNBS
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Descentralizado, y el restante 0.25% (L.1.08 millones) a otros ingresos generados por intereses sobre
inversiones en titulos y valores.

Los gastos totales acumulados a marzo 2023 ascendieron a L.128.37 millones, equivalentes a 13.77% del
presupuesto vigente, porcentaje similar al registrado al primer trimestre del afio anterior (16.14%); con
relacion a los gastos registrados a marzo 2022 (L.119.88 millones) incrementaron en L.8.49 millones,
debido a mayores gastos de funcionamiento, incluyendo salarios y pago de prestaciones.

Los Gastos Corrientes ascendieron a L.128.34 millones con una ejecucién de 14.06% del presupuesto
vigente (L.912.48 millones) y superiores en L.8.47 millones con relacion a lo reportado a marzo de 2022
(119.87 millones); dentro esta categoria, los Servicios Personales representan un 89.09% (L.114.34
millones) al incluir los gastos del personal, Servicios no Personales con 6.68% (L.8.57 millones); el restante
4.23% (L5.43 millones) corresponde a Transferencias Corrientes y Materiales y Suministros.

Los Gastos de Capital reportan una minima ejecucion de 0.15% (L.0.03 millones) del presupuesto vigente
(L.19.73 millones); la baja ejecucion se debid a que no se ejecutaron compras programadas en muebles y
equipos varios de oficina y equipo de comunicacion.

De acuerdo con la relacién de Ingresos Corrientes (L.427.53 millones) y Gastos Corrientes (L.128.34
millones), generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.299.19 millones, monto superior en L. 279.46
millones respecto al presupuesto vigente debido a menores gastos respecto a los presupuestados para el
trimestre. Al compararlo con el primer trimestre de 2022 (Ahorro de L270.58 millones), es superior en
L.28.61 millones debido a mayores ingresos por contribuciones del sistema asegurador reflejando un
incremento de L.36.27 millones.

RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo de 2023, la estructura de .
personal reporta 454 empleados, de los cuales PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
450 corresponden a la categoria de
permanentes y 4 por contrato. También cuenta
con un contrato de servicios profesionales; en
comparacion al primer trimestre 2022 (468
plazas) disminuyeron en 14 plazas. El total de
plazas aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2023
fueron 482 plazas, por lo tanto, la CNBS se
mantuvo con una planilla dentro del nimero de
plazas aprobadas.

54%

> 4

80% 100%

El 46% (208) estan ocupados por el género
masculino y el 54% (247) corresponden al
femenino, relacion que muestra un equilibrio
relativo desde la perspectiva de género.

En concepto de sueldos y salarios reporta una ejecucion de L.65.24 millones, equivalentes a 20.84% del
presupuesto vigente (L.313.10 millones); en comparacion a lo pagado a marzo 2022 (L.63.47 millones)
incrementaron en L.1.77 millones producto del incremento salarial otorgado en el ejercicio fiscal 2023. En
prestaciones laborales se reportan L1.27 millones, monto que permitié la cancelacion de 6 empleados.
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RESULTADO FINACIERO
RESUMEN FINANCIERO "CNBS™

El Estado de Resultados al 31 de marzo

2023, reporta una Utilidad de L.297.21 (Cifras en millones de Lempiras)
millones, resultado superior en L.28.65
millones con relacion a la utilidad |[Ingresos de No Operacién 1.07
reportada a marzo del afio 2022, |ingresos por Transferencias 426.45
producto  de  mayores  ingresos |otros Ingresos 0.01
(|ncrementa|1ron en L. 37.07 mlllonesz, Ingresos Totales 42753
r;igerﬁﬁoiez;gasms (aumentaron en L. Gasto de Operacidon 125.26
El Balance General registra una Gasto Total 130.32
disponibilidad en caja y bancos de |Resultado de Ejercicio 297.21
L.559.97 millones con una reduccién de |Activo Corriente 1,011.89
L.68.8 millones respecto al mismo |Disponibilidad (Cajay Banco) 559.97
periodo del afio anterior. Cuentas por Cobrar 87.75
En inversiones financieras se reportan |inversiones Financieras 350.32
L.350.32 miIIor_1es y corresponden a [activo Total 1,193.33
bonos del Gobierno y Lgtras del BCH. Pasivo Corriente 232.37
Con respecto al saldo registrado a marzo
del 2022, incrementaron en L.349.12 |Cuentas porpagar 28.08
millones de acuerdo con la disponibilidad |Pasivo Total 329.20
de recursos del periodo. Patrimonio 864.13
Las cuentas por cobrar ascienden a
L.87.75 millones por concepto de |Liquidez 4.35
bart e las nsiiciones supenisadas, |C2PItal Neto de Trabajo (millones) | 1 779.52
las cuales reflejan un incremento |Nivelde Endeudamiento 0.28
significativo (L.86.64 millones) respecto |Calidad de la Deuda 0.71
al monto registrado a marzo 2022; |Margen de Utilidad Neta 0.70
variacion que correspondg basicamente Porcentaje Gastos de Operacion vrs
a aportes al sistema pendientes de pago |

ngresos 0.29

por el BCH e instituciones financieras.
Las cuentas por pagar ascienden a
L.28.08 millones y corresponde principalmente a los Aportes y Retenciones por pagar; con relacion a las
cuentas por pagar del mismo trimestre de 2022 (L.15.12 millones), incrementaron en L12.96 millones
producto de los valores provisionados para traslado al nuevo edificio, pago de servicios publicos y compras
gue estaban en proceso al momento de cierre del 2022.

Al cierre del mes de marzo de 2023 los Estados Financieros reportan pasivos totales por un monto de
L.329.20 millones, de los cuales el 70.59% corresponden a los pasivos corrientes (L.232.37 millones) y la
diferencia a Pasivos no Corrientes 29.41% (L.96.83 millones). En comparacion a los pasivos totales
reportados en el mismo trimestre del afio anterior (L.144.88 millones) en Otros Pasivos corrientes por
donaciones y aportes por devengar.

El indice de Solvencia: reporta un valor de 4.35 el cual esta sobre el nivel 6ptimo (>1.5y < 2.0), indica que
la Institucion cuenta con sobre liquidez.

Capital Neto de Trabajo: asciende a L.779.52 millones, liquidez disponible después de cancelar todas las
obligaciones corrientes, lo que demuestra que la Institucién cuenta con el capital de trabajo requerido para
continuar operando.

indice de Endeudamiento: por cada Lempira que mantiene en activos, la CNBS debe 0.28 centavos. Este
es el nivel de participacién de los acreedores sobre los activos, el cual es razonable considerando la
liquidez que mantiene la Institucion.

indice de Calidad de Deuda: indica que el 71% del total de la deuda corresponde a corto plazo.

Fuente: Estados Financieros del CNBS al 31 de marzo 2023
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indice de Margen de Utilidad Neta: indica que por cada Lempira que genera de ingresos obtiene L.0.70
centavos de utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: se observa que, del total de ingresos generados, se
destina el 29% para cubrir gastos operativos de la Institucion.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del afio 2023, la CNBS logr6 el cumplimiento de metas de forma satisfactoria en un
promedio de 148.30 % respecto a lo programado para el primer trimestre, estas consistieron en la
supervision, atencién de reclamos de usuarios financieros y capacitaciones en Educacién Financiera.
conforme al Plan Operativo Anual.

El Estado de Resultados al 31 de marzo de 2023, refleja un resultado del Ejercicio por L.297.21 millones,
contribuyendo a este resultado los ingresos provenientes de los aportes que recibe del sistema financiero,
segun lo establecido en el articulo 34 de la Ley de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, contenida
en Decreto Legislativo N0.155-95.

La CNBS presenta indicadores financieros razonables y estables mostrando solidez financiera y
econdémica.

La CNBS gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L299.19 millones, superiores en L.279.46 millones
respecto al resultado previsto segun el presupuesto vigente, derivado de mayores ingresos por aportes del
sistema financiero respecto a los gastos realizados en el periodo analizado.

Al primer trimestre se reporta una ejecucion del presupuesto de gastos por un monto de L.128.37 millones
equivalentes a 13.77% del presupuesto vigente siendo el grupo de servicios personales el que reporta
mayor monto de ejecucion por L.114.39 millones (18.66% del presupuesto vigente).

De acuerdo a la ejecucion del presupuesto de gastos, los grupos del gasto que reportan baja ejecucién
son Servicios no Personales, Materiales y Suministros, Transferencias y Bienes Capitalizable, debido en
parte a que no se logro realizar las compras conforme a la programacion del Plan de Compras mensual.
Por lo que se espera el nivel de ejecucion mejores para los proximos trimestres y segin las metas
contempladas en el Plan Operativo Anual.
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Gobierno de la Republica

EDUCREDITO - Instituto de Crédito Educativo

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de diciembre 2022, el

Instituto realizé6 desembolsos Cartera Crediticia
de préstamos por el orden de i i i
L.0.13  millones, lo que
representa apenas el 1.66% del
monto programado para el afio
(L.7.85 millones). La ejecucién
obedece a falta de
disponibilidad financiera por
baja recuperacion de la cartera
de préstamos. En comparacion
al mismo periodo del 2021
(L6.80 millones) los
desembolsos disminuyeron en
L.6.67 millones.

Los prestamos estuvieron
suspendidos  temporalmente
por lo que en el ejercicio fiscal Fuente: EDUCREDITO M Aprobado afio 2022 M Ejecutado afio 2022

2022, tnicamente se aprobaron

3 nuevos créditos (para estudios a nivel nacional 2 y 1 al exterior); los prestatarios son del género femenino.
La recuperacion de créditos (capital) reporta una ejecucion de L.6.17 millones equivalentes a 35.06% del
monto programado (L.17.60 millones) e inferior en L.4.13 millones respecto al monto registrado en el
mismo afio anterior (L.10.30 millones). La baja recuperacion de créditos obedece a la falta de empleo de
prestatarios y avales, la no ejecucion de garantias hipotecarias; y falta de una eficiente gestion de cobro.
Al 31 de diciembre 2022, el Instituto reporta una mora del 59.01% (L.14.17 millones), que en comparacion
al afio de 2021 increment6 9.1 puntos porcentuales, sin embargo, en términos nominales (L.15.20 millones
en el 2021), es inferior en L.1.03 millones.

El Instituto de Crédito Educativo, a través de la Division de Créditos y Recuperaciones, obtuvo Ingresos
por recuperacion de préstamos por un monto de L.9.14 millones (capital L.5.25 millones), intereses
normales L.2.31 millones e Intereses moratorios L.1.52 millones) y seguro (L.0.06 millones); ingresos que
equivalen al 51.93% de lo programado anual (L.17.60 millones), siendo este un bajo nivel de ejecucion.
Se reporta una cartera por recuperar de 394 préstamos por un monto de L.25.45 millones (L.11.28 millones
capital vigente y L.14.17 millones capital vencido); en comparacién al afio 2021 (L.30.30 millones), el monto
es inferior en L.4.85 millones; en el caso de la cartera vencida Unicamente se registra una disminucién de
L.0.93 millones, lo que evidencia la lenta recuperacion de esta cartera.

Cifras en millones de Lempiras
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos 'y Instituto Nacional de For’macién Profesional (EDUCREDITO)
Egresos aprobado para el Ejercicio Comparativo EJeciucwn.u- Prstupgesto Vigente 2022
Fiscal 2022 fue de L.18.63 millones, (Crfres en milones Co ompires)
monto incrementado a L.105.63 P P’ff_”"“:sm Eé?c_“ta:“ . 2ICE
millones segun Decreto Legislativo BEHEE S e
No0.30-2022, sin embargo, los
recursos ad|c|ona|es (L 87 O INGRESOS TOTALES 22.07 11.12 50.39
millones) no fueron incorporados en INGRESOS CORRIENTES 12.59 4.95 39.32
su - totalidad, . registréndose Transfer;;\:;is;ncg?;r;:tes Administracién Cntral ;ig Zg;) ;)40;)0
unicamente una Incorporacion de FUENTES FINANCIERAS 9.48 6.17 65.08
L344 millones en Concepto de Recuperacion de Prestamos a Largo Plazo 9.48 6.17 65.08
tCransfeIrenmas de IaIAdmlnlstramgn GASTOS TOTALES .09 973 4200
entra para e pago e
prestaciones laborales, por lo que e |GASTOS CORRIENTES 14.12 9.60 67.99
. Servicios Personales 12.83 8.40 65.47
pr_esupueSto Vl_ge_nte €s de L2207 Servicios no Personales 1.05 0.98 93.33
millones. A diciembre se reporta Materiales y Suministros 0.21 0.19 90.48
una ejecucion de L.11.12 millones Transferencias 0.03 0.03 100.00
en los ingresos y L.9.73 millones en  [anorro EN cUENTA cORRIENTE -1.53 -4.65 303.92
los gastos, equivalentes al 50.39%
y 44.09% respectivamente GASTO DE CAPITAL 0.10 0.00 0.00
: : ACTIVOS FINANCIEROS 7.85 0.13 1.66
. Colocacion de Prestamos 7.85 0.13 1.66
Los Ingresos totales ascendieron a BALANCE GLOBAL 0.00 139 -
L.11.12 millones equivalentes a

Fuente: EDUCREDITO

50.39% del presupuesto vigente,
porcentaje derivado de la no captacion de los ingresos previstos en intereses sobre préstamos y la
recuperaciéon de préstamos; en comparaciéon a los ingresos captados en afio 2021 (L.12.20 millones)
disminuyeron en L.1.08 millones, variaciéon reflejada en intereses, alquileres y en la recuperacion de
préstamos.

Los Ingresos Corrientes percibidos fueron L.4.95 millones equivalentes a 39.32% del presupuesto vigente
(L.12.59 millones), debido a la baja captacion en intereses sobre préstamos, estos reportan una ejecucion
de L3.61 millones respecto al monto aprobado (L.7.81 millones). Con relacién al afio anterior (L.5.50
millones) los ingresos corrientes disminuyeron en L0.55 millones.

Los Gastos Totales ascendieron a L.9.73 millones los que representan un 44.09% del presupuesto vigente
2022 (L.22.07 millones), contribuyendo a este nivel de ejecucién la concesion de préstamos cuya ejecucion
fue de L0.13 millones de los L.7.85 millones presupuestados. Con respecto al mismo periodo del afio
anterior disminuyeron en L.1.37 millones, variacion reflejada en la concesion de préstamos.

Los Gastos Corrientes ascendieron a L.9.60 millones equivalentes a 67.99% del presupuesto vigente
(L.14.12 millones) e incrementados en L.1.40 millones comparados con los gastos registrados el afio
anterior. Dentro de esta categoria, los Servicios Personales representan el 87.60% (L.8.40 millones),
Servicios No Personales 10.21% (L.0.98 millones) y el 2.19% (L.0.21 millones) restante corresponde a
Materiales y Suministros y Transferencias).

La relacion de Ingresos Corrientes (L.4.95 millones) y Gastos Corrientes (L.9.60 millones), generd un
Desahorro en Cuenta Corriente de L.4.65 millones, monto superior al desahorro estimado segun el
presupuesto vigente (L.1.53 millones) derivado principalmente de la no captacién de los ingresos segun lo
previsto; y superior en L.1.95 millones al Desahorro registrado al afio de 2021 (L.2.70 millones), originado
por mayores gastos corrientes (incrementaron en L.1.4 millones) y una reduccion (L.0.55 millones) en los
ingresos corrientes.
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RECURSO HUMANO

Al 31 de diciembre del afio 2022, la estructura
de personal estaba conformada por 30
plazas de las cuales 24 corresponden a la
categoria de permanentes y 6 contratos; con
respecto al afio anterior se incrementaron 6
plazas. La Secretaria de Finanzas aprobé 30
plazas para el ejercicio fiscal 2022, por lo que
el Instituto mantuvo una planilla dentro del
ndmero de plazas aprobadas.

El 50% de los empleados (15) corresponden
al género masculino y 50% (15) al femenino,
lo que revela equidad de género en el 0%
personal que labora en el Instituto.

De acuerdo con el Informe de Ejecucion
Presupuestaria presentado por

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

50%

20%

40% 60%

80%

100%

EDUCREDITO, en concepto de sueldos y salarios para el personal permanente y temporal se reporta un
total pagado de L.5.32 millones, equivalente 96.38% del presupuesto aprobado (L.5.52 millones) e
incrementados en L.0.82 con relacidn al afio anterior (L.4.50 millones).

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Rendimiento Financiero al 31 de diciembre
2022, reporta un déficit de L4.51 millones reflejando un
incremento de L.1.79 millones respecto al déficit de L.2.72
millones registrado al cierre del ejercicio fiscal 2021,
debido principalmente al incremento de L.1.38 millones del
gasto operativo.

El Balance General reporta en Cuentas por Cobrar un
monto de L.2.19 millones.

Activos Totales ascienden a L.70.73 millones, monto
inferior en L.4.55 millones al reportado a diciembre del
2021 (L.75.28 millones), debido en parte a la disminucion
de L.5.30 millones en las Inversiones Financieras no
corrientes (Préstamos a largo plazo). Del total de activos,
el 48.54% corresponde a préstamos a largo plazo por un
monto de L. 34.36 millones.

El Pasivo Total reporta un valor de L.12.93 millones, monto
inferior en L.0.34 con relacion a lo registrado en el afio
anterior (L.13.27 millones).

En Disponibilidades de Caja y Banco, muestran un saldo
de L.6.65 millones con un minimo incremento (L.0.7
millones) comparado con el saldo registrado a diciembre
del afio anterior.

Las Inversiones Financieras, reflejan un valor de L.1.71
millones, monto que se mantiene con respecto al saldo
registrado al cierre del 2021.-

indice de Liquidez: presenta una solvencia de 0.92, lo que

indica que la Institucién no tiene capacidad para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

RESUMEN FINANCIERO "EDUCREDITO"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion

A DICIEMBRE 2022

Ingresos de Operacion 5.13
Ingresos Totales 5.14
Gasto de Operacién 9.31
Gasto Total 9.65
Resultado de Ejercicio -4.51
Activo Corriente 10.88
Disponibilidad (Caja y Banco) 6.65
Cuentas por Cobrar 2.19
Prestamos al sector Privado a L/P 34.36
Inversiones Financieras 1.71
Activo Total 70.73
Pasivo Corriente 11.85
Cuentas por pagar 11.85
Deuda (Préstamos) 1.08
Pasivo Total 12.93
Patrimonio 57.80
Liquidez 0.92
Capital Neto de Trabajo (millones) -L 0.97
Nivel de Endeudamiento 0.18
Calidad de la Deuda 0.92
Margen de Utilidad Neta _0.88
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.06

Fuente: Estados Financieros del EDUCREDITO al 31 de diciembre 2022.

Capital Neto de Trabajo: EDUCREDITO muestra un valor negativo de L.0.97 millones, indicador que
evidencia que el Instituto no cuenta con la capacidad financiera para continuar con sus operaciones.
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indice de Endeudamiento: Por cada Lempira que tiene en Activos, tiene comprometidos L.0.18 centavos.
Este es el nivel de participacion de los acreedores sobre los activos de la Institucion.

indice de Calidad de Deuda: indica que el 92% de sus obligaciones son a corto plazo.

indice de Margen de Utilidad Neta: muestra que, por cada Lempira de los ingresos, EDUCREDITO genera
L.0.88 centavos de pérdida.

Porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: Los gastos operativos de EDUCREDITO representan el
181% del total de ingresos registrados en el afio de 2022, lo que significa que el total de ingresos generados
por la institucién se destinan para cubrir gastos operativos, y el 81% adicional requiere financiamiento de
otra fuente para cubrir el déficit.

Instituto de Crédito Educativo presenta indicadores financieros desfavorables debido a la falta de recursos
financieros para cubrir sus gastos de operacion y cumplir con su objetivo institucional.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES ASEGUIR

Al 31 de diciembre del afio 2022, la Institucién no logré cumplir las metas programadas conforme al Plan
Operativo Anual, en parte por la suspension temporal de préstamos hasta el tercer trimestre.

EDUCREDITO, al no estar cumpliendo con su misién crediticia, se ve limitada a generar los ingresos
necesarios para cubrir sus gastos operativos, situacién que contribuye registrar condiciones financieras
desfavorables. Con el propésito de cumplir con el objetivo institucional, se hace necesario implementar un
Plan de Accién para la recuperacion de la cartera vencida (L.14.17 millones), reduccion de la mora del
59.01%, la reestructuracién y capitalizacién de la Institucién.

Al cierre del ejercicio fiscal, se registra un Déficit Financiero de L.4.51 millones, generado porque la
institucidn incurre en mayores gastos que ingresos operativos.

El Estado de Situacion Financiera refleja que los Activos Corrientes del Instituto no logran cubrir sus
Pasivos Corrientes, lo cual indica que la Institucién no tiene liquidez para cubrir sus obligaciones a corto
plazo.

De acuerdo con los resultados obtenido al cierre del ejercicio fiscal 2022, es necesario implementar
acciones estratégicas para la recuperacion de la cartera en mora, con el objetivo mejorar las finanzas y
asi continuar brindando préstamos a estudiantes de limitados recursos econdémicos. El Instituto debe
gestionar fondos con organismos nacionales e internacionales, para el otorgamiento de becas a
estudiantes de escasos recursos y con excelencia académica.

Considerando que, a la fecha EDUCREDITO no ejecuta el presupuesto en el Sistema de Administracién
Financiera Integrada (SIAFI), esta debera realizar las acciones que correspondan para la implementacién
de dicho sistema, esto contribuira al control del presupuesto y mayor transparencia en la ejecucion de este.
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XIV. SECTOR EDUCACION (SE).

UNAH = Universidad Nacional Autbnoma de Honduras
CUMPLIMIENTO DE METAS

e EIl ndmero de

alumnos graduados Resultado de Gestion

Programados y Ejeuctados al | Trimestre del 2023

en el primer
trimestre 2023 90,000 T
fueron 2,054 nuevos TR
profesionales ' 0,233

: o . 70,000
universitarios a nivel £0.000
técnico, grado y 50'000
postgrado de ’
diferentes campos = 40000
académicos, con = 30000
mayor ndmero de = 20,000 T

, . 345 448

egresados en !as 10,000 @ <
carreras de ciencias 0
econémicas (767), GRADUADOS MATRICULADOS BECAS SALUD
Humanidades .
Artes (281) salugil Fuente:UNAH | g programado a marzo 2023 m Ejecutado a marzo 2023
(312), ciencias

sociales (207), ciencias (39), ingenieria (99); los restantes 350 corresponden a egresados de
las carreras de ciencias juridicas, quimica y farmacia, odontologia y ciencias espaciales. Al
comparar con lo reportado en el primer trimestre de 2022 (2,595) se refleja una disminucion
de 541 graduados.

e Del total de graduados, 70 profesionales se formaron a nivel de técnico universitario,
1,616 en nivel de licenciatura (grado), 102 profesionales en nivel de post grado
(maestrias) y 266 en modalidad a distancia.

Al comparar el resultado obtenido (2,054 nuevos profesionales universitarios) con la meta
programada en el trimestre (1,260 profesionales), el resultado obtenido es superior en 794
estudiantes, lo que representa una ejecucion 163.02% de la meta programada.

e El programa de Formacion y Promocién Universitaria Produccién Intermedia, en el primer
periodo 2023 registr6 una matricula total de 70,233 estudiantes, sobresaliendo las carreras
de Ciencias Economicas (28,830 alumnos), Ingenieria (7,491 estudiantes), salud (7,874
estudiantes),Humanidades y artes ( 6,969 estudiantes; habiéndose programado inicialmente
el ingreso / reingreso de 84,817 estudiantes, lo que representa una ejecucion del 82.81% en
la meta programada; en comparacion al mismo periodo de 2023 (81,001) disminuye en 10,768
estudiantes matriculados.

e A marzo se registra el otorgamiento de 448 becas, mismas que se mantienen a lo largo del
afo y corresponden a la especializacion de médicos residentes como parte del Convenio
tripartito entre la UNAH, Secretaria de Salud (SESAL) y el Instituto Hondurefio de Seguridad
Social (IHSS); lo que representa el 129.86% de lo programado (345 becas). Con respecto al
mismo periodo del afio anterior (315 becas) estas incrementaron en 133 becas. La asignacion
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presupuestaria anual (becas nacionales) asciende a L.228.60 millones registrando una
ejecucion de L.37.62 millones al mes de marzo (segun reportes presupuestarios de SIAFI).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e La ejecucién presupuestaria UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)
registrada al mes de marzo Comparativo »Ejecuciorl - Presupuest.o Vigente 2023
2023 fue extralrda de IOS (Cifras en Millones de Lempiras) T—
Estados Financieros de la DESCRIPCION e viaenTe AlES DS EeUGION
UNAH, debido a que Ila
Institucion regulariza las cifras |INGREsosTOTALES 275579 144282 25.07
presupue§tarlas 3 de_ forma INGRESOS CORRIENTES 5'655.79 1'385.58 24,50
extemporanea, asi mismo, los Ingresos Propios 240.00 67.29 28.04
I’epOI’tes presu pueStaI‘IOS Transferencia Corriente Administracion Central 5'405.79 1'305.32 24.15
Otros Ingresos 10.00 12.97 129.70
presentados por la UNAH INGRESOS DE CAPITAL 100.00 57.24 57.24
presentan inconsistencias. Transferencia de Capital 100.00 57.24 57.24
¢ EI presupuesto aprObadO Y |castosToTalES 5'755.79 1'120.55 19.47
vigente de Ingresos y Egresos
: . GASTOS CORRIENTES 5'696.46 1'120.46 19.67,
de Ia UNAH para el EJerCICIO Servicios Personales 4'728.47 1'029.48 21.77
Fiscal 2023 asciende a Servicios No Personales 540.97 54.06 9.99
L5’75579 mi”ones_ Materiales y Suministros 103.68 6.94 6.69
Transferencias 232.08 17.01 7.33]
b4 A marzo 2023; IOS Ingresos Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 91.26 12.97 14.21]
Totales ascendieron a
L.1.442.82 millones AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -40.67 265.12 -651.88
equivalentes a 25.07% del GASTO DE CAPITAL 57.24 0.09 0.16
presupuesto vigente y Gastos ACTIVOS FINTANC.IlERO’S/SERVICIO DE LA DEUDA 2.09 0.00 0.00
. Amortizacion Préstamos 2.09 0.00 0.00
Totales por L.1,120.55 millones
equivalentes a 19.47% del BALANCE GLOBAL 000 322.27 2.00

presupuesto vigente.

e La recaudaciéon de Ingresos
Corrientes (incluyendo transferencia del Gobierno Central y Donaciones) ascendié a
L.1,385.58 millones (96.03% de los ingresos totales) que al ser comparado con la cifra
presupuestada (L.5,655.79 millones) registra un porcentaje de ejecucion del 24.50%; respecto
a la recaudacién observada en el mismo trimestre del 2022 (L.1,249.12 millones),
incrementaron en L.136.46 millones, producto de mayores transferencias corrientes de la
Administracion Central.

e Las trasferencias recibidas de la Administracién Central ascienden a L.1,362.56 millones
(L.1,305.32 millones en transferencias corrientes y L.57.24 millones de capital), cifra que
representa el 94.44% del total de Ingresos registrados, el restante 5.56% proceden de
ingresos propios (venta de bienes, servicios y otros ingresos) con una recaudacion de L.80.26
millones.

o Los Gastos Totales ejecutados a marzo 2023 ascienden a L.1,120.55 millones, equivalentes
a 19.47% del presupuesto vigente (L.5,755.79 millones).

e El Gasto Corriente asciende a L.1,120.46 millones, superiores en L.147.57 millones en
comparacion a la cifra registrada en el mismo trimestre del afio 2022 (L972.89 millones),
debido principalmente al incremento de L.128.89 millones en los servicios personales. De
estos, corresponden a Servicios Personales L.1,029.48 millones (91.88%), Servicios No
Personales L.54.06 millones (4.82%), y el resto corresponde a Transferencias, Materiales y

Fuente: Estado de Resultados UNAH
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Suministros y pago de Intereses de Deuda, totalizando estos ultimos grupos L.36.92 millones
(3.30%).

o Al relacionar Ingresos Corrientes (L.1,385.58 millones) y Gastos Corrientes (L.1,120.46

millones) se generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.265.12 millones, contrario al
desahorro previsto de L.40.67 millones segun el presupuesto vigente, contribuyendo el bajo
nivel de ejecucién observado en los gastos del periodo. Al comparar con el resultado obtenido
al primer trimestre del afio anterior (L.276.23 millones) disminuye en L.11.11 millones respecto
al mismo periodo del afio anterior, producto del incremento en los Gastos Corrientes.

RECURSO HUMANO

A marzo de 2023, la UNAH operoé
con una planta de 6,440
empleados permanentes, de los
cuales 3,045 son empleados
administrativos y 3,395 de personal
docente. En comparacion al
namero de empleados reportados
al mes de marzo 2022 (5,824
empleados), refleja un incremento
de 616 puestos de trabajo.

Para el ejercicio fiscal 2023, la
UNAH cuenta con 7,434 plazas 0% 20% 40% 60% 80% 100%
aprobadas, por lo tanto, opera

dentro de la estructura de puestos ...cunau

y salarios aprobados por la

Secretaria de Finanzas.

Del total de las plazas ocupadas, el 51% corresponde al género masculino (3,272 hombres) y
el 49% restante (3,168 mujeres) al género femenino, lo que muestra un equilibrio en las
oportunidades laborales por género en la UNAH.

El pago en concepto de sueldos y salarios al mes de marzo 2023 totalizé en L.624.90 millones
(segun reporte de Relaciéon de Personal al 31 de marzo 2023). En comparacion con el mismo
periodo del afio anterior (L.578.50 millones), refleja un incremento de L.46.40 millones
producto del incremento de 616 plazas e incremento salarial por contratacion colectiva,
otorgandose por costo de Vida 9.8% mas 2.0% por afios de servicio, y 9.8% de ajuste al
salario minimo segun Acuerdo Ejecutivo No.014-2023 publicado en el Diario Oficial la Gaceta
el 21 de febrero de 2023.

En concepto de prestaciones laborales se registra un monto al mes de marzo de L.25.13
millones (segun cifras presentadas en el Estado de Rendimiento Financiero).

PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
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RESULTADO FINANCIERO

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

El Estado de Resultados de la UNAH (al mes de marzo 2023) revela un superavit de L.284.10

millones, resultado inferior en
L.66.48 millones al Resultado
positivo obtenido a marzo 2022
(L.350.58 millones), debido a
mayor crecimiento de los

RESUMEN FINANCIERO "UNAH"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion

A Marzo 2023

gastos (L16018 miIIones) Ingresos de Operacion 67.29
respecto al crecimiento de los [Ingresos Financieros 7.80
ingresos (|_937O mi||ones)_ Ingresos por Transferencias 1,363.57
El Balance General revela |Otrosingresos 4.16
inversiones financieras (largo |Ingresos Totales 1,442.82
plazo) por un monto de L.97.32 |Gasto de Operacién 1,128.74
millones; en comparacion con |Gasto Total 1,158.72
el mismo periodo del afio |utilidad Operativa -1,061.45
anterior (L.97.59 millones), |Resultado de Ejercicio 284.10
disminuyeron en L.0.27 |Activo Corriente 2,071.74
millones. Disponibilidad (Caja y Banco) 997.23
En disponibilidades de Caja Y |[cuentas por Cobrar 1,048.79
bancos se reQiStra un monto de Inversiones Financieras 97.32
L.997.23 millones equivalentes |activo Total 7.813.97
a 48.13% del activo corriente Y [pocivo corriente 834.29
su_periores en L.352.86 Cuentas por Pagar 834.29
millones respecto al monto |5 4 (Préstamos) 624.83
reNportado_aI mes d_e marzo del [, . o 1.459.12
afio anterior, cont_rlbuyendo el Patrimonio y Reservas 6.354.55
aumento en los ingresos del S — |
gggg.do respecto a marzo Solv.encia | 548
. Las cuentas por cobrar C?pltal Neto de Trat')ajo L. 1,237.45
ascendieron a L.1,048.79 va.el de Endeudamiento 0.19
millones de los cuales el |c2ldaddelaDeuda 0.57
93.96% (L98546 miIIoneS) Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.78

Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable dela UNAH al 31 de Marzo 2023

corresponden a transferencias
y otras cuentas por cobrar.

« Las Cuentas por Pagar ascienden a L. 834.29 millones de los cuales L.701.66 millones
(84.10%) corresponden a los Aportes y Retenciones por Pagar (aportes que aun no han sido
canceladas al INPREUNAH); en comparacion con el mismo periodo del afio anterior
(L.1,466.94 millones), estas disminuyeron en L.632.65 millones.

e En préstamos se reportan L.624.83 millones, monto superior en L.409.35 millones respecto al
saldo registrado a marzo del 2022.

« Elindice de Liquidez es de 2.48, valor por encima del rango 6ptimo (>1.5y < 2.0 / parametro).
La UNAH tiene capacidad para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

« Capital Neto de Trabajo: es de L.1,237.45 millones, monto disponible después de cubrir sus
obligaciones a corto plazo, para continuar con sus operaciones.

« Nivel de Endeudamiento: El activo total se encuentra financiado en un 19% con recursos de
terceros.
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Calidad de la Deuda: Por cada Lempira que la Institucion debe a terceros, L.0.57 centavos
corresponde a obligaciones a corto plazo.

Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: El 78% de los ingresos totales de la UNAH
se destina para cubrir los gastos de operacion.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

De acuerdo con las metas reportadas por la UNAH, en el primer trimestre se registra una
ejecucion promedio de 125.23% en las principales metas contenidas en el Plan Operativo anual,
destacando la matricula, alumnos egresos y becas otorgadas. La sobre ejecucién observada
refleja una planificacién conservadora de las metas.

El Estado de Resultados (Rendimiento Financiero) registra un resultado positivo de L.284.10
millones debido a mayor captacion de ingresos por transferencias de la Administracion Central
en el periodo analizado.

Para efectos del andlisis presupuestario se tomaron los ingresos y gastos del Estado de
Resultados al primer trimestre y no de la ejecucién del presupuesto debido a que la informacion
presentada por la Universidad no incluye la ejecucion presupuestaria de todos los programas,
por lo que se requiere que la UNAH regularice en el Sistema de Administracién Financiera
Integrada (SIAFI) la ejecucién detallada de sus ingresos y gastos mensuales, en tiempo y forma,
tal como lo establece el articulo 8 de las Normas de Ejecucién Presupuestaria (Decreto No.157-
2022)

Asimismo, la UNAH debe presentar informacion financiera y presupuestaria del Plan Operativo
Anual y del Presupuesto, en tiempo y forma, segun indica el articulo 8 del Decreto Legislativo
No0.157-2022. También, presentar la informacion del recurso humano a la Direccion General de
Instituciones Descentralizadas (DGID), en los formatos establecidos por esta Direccion.
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Gobierno de la Republica

UPNFM - Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADA

Al 31 de marzo 2023, la
Universidad reporta una
poblacion estudiantil
atendida de 15,714
estudiantes equivalentes
a un 36.85% de lo
programado para el afio
(42,643 estudiantes). Al
relacionarlo con el mismo
trimestre de 2022 (16,500
estudiantes), la matricula
disminuye en 786 debido
al cambio de modalidad
de clases, de virtual a
presencial. Corresponde
a las carreras siguientes:
Naturales, Matematicas,
Turismo y Hosteleria, Ciencias Sociales, espafiol, inglés, entre otras.

A marzo, la Universidad logré graduar 415 estudiantes equivalente a un 9.62% de lo programado para
el afio (4,314 estudiantes). Con relacién a lo reportado al mismo periodo del afio anterior (1,199), los
graduados disminuyeron en 784 estudiantes.

En la meta “Vinculacién Universidad-Sociedad”, lograron firmar 3 convenios de cooperacion
representando el 23.08% respecto a los 13 Convenios programados, entre los cuales se mencionan:
Convenio de Cooperacion Blockchain Honduras, S.A.; Convenio Marco de Cooperacién con el Instituto
Hondurefio de Turismo; Carta de entendimiento con el programa de Gobernanza Hidrica Territorial en
la region 13 Golfo de Fonseca Il. Estos Convenios fueron suscritos con el objetivo de crear Alianzas
Estratégicas para resolver necesidades afines.

La UPNFM contribuye al desarrollo de la cultura, artes y deportes con la sociedad, a través de la
ejecucién de programas, proyectos y actividades promovidas con el apoyo de instituciones locales,
nacionales y regionales e internacionales, publicas y privadas, también, a través de eventos de
vinculacién con redes nacionales e internacionales de emprendimiento e innovacion; ejecutando en el
trimestre 9 eventos académicos de 26 programados (olimpiadas académicas, ferias y concursos).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto aprobado y

vigente ascendidé a L.702.25 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN (UPNFM)
millones. El presupuesto de Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
ingresos reporta una (Cifras en millones de Lempiras)
ejecucion de L173.24 .
millones y los gastos e Pres.upuesto Ejecutado a . % d?,
L.122.70 millones, Vigente Marzo Ejecucion
equivalentes a 24.67% vy
17.47%, respectivamente. INGRESOS TOTALES 702.25 173.24 24.67
Los Ingresos Corrientes
percibidos ascendieron a INGRESOS CORRIENTES 702.25 173.24 24.67
L.173.24 millones, Ingresos Pro.pios ( Venta qe.Bien?? y Servicios) 35.00 8.96 25.60

. Transferencias de la Administracion Central 667.25 164.28 24.62
equivalentes a 24.67% del
presupuesto vigente
(L.702.25 millones): SASIOSIOTALES i L2z Ml
corresponde .8| 94.83% GASTOS CORRIENTES 697.48 122.70 17.59
(L.164.28 . mlllones) a Servicios Personales 637.40 115.24 18.08
TranSferenc_la‘S _(,:Omentes Servicios no Personales 38.49 4.35 11.30
de la Administracién Central Materiales y Suministros 12.91 0.77 5.96
y el restante 5.17% (L-8-96 Transferencias 8.68 2.34 26.96
millones) a ingresos propios
por venta de bienes y |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 477 50.54 1'059.54
servicios. En comparacién a
IOS |ngresos Corrientes GASTO DE CAPITAL 4.77 0.00 0.00
obtenidos en el mismo
trimestre de 2022 (L.107.15 BALANCE GLOBAL 2% 02
millones), estos

Fuente: UPNFM

incrementaron en L.66.09

millones producto de mayores transferencias recibidas de la Administracion Central, pasando de
L.99.00 millones a L.164.28 millones.

Los gastos totales ascendieron a L.122.70 millones, equivalentes a 17.47% del presupuesto vigente
(L.702.25 millones) e inferiores en L.6.07 millones al compararlo con lo reportado en el primer trimestre
de 2022 (L.128.77 millones), variacion reflejada principalmente en los servicios no personales los cuales
disminuyeron en L.7.58 millones por menores gastos en servicios profesionales, pasajes y viaticos,
entre otros.

Los Gastos Corrientes ascienden a L.122.70 millones equivalentes a 17.59% del monto presupuestado
(L.697.48 millones); corresponde el 93.92% (L.115.24 millones) a Servicios Personales, el 6.08%
restante corresponde a Servicios No Personales, Materiales, Suministros, y Transferencias. Al
comparar con el mismo trimestre de 2022 (L.128.77 millones), se observa una disminucién de L.6.07
millones, producto de menores gastos en Servicios no Personales.

De la relacién entre Ingresos Corrientes (L.173.24 millones) y Gastos Corrientes (L.122.70 millones),
se genero un Ahorro de L.50.54 millones, monto superior en L.45.77 millones respecto al presupuesto
vigente. Al compararlo con el Desahorro reportado en el trimestre del 2022 (L.21.62 millones), se
muestra un incremento de L.72.16 millones, debido al incremento de L.65.28 millones en las
transferencias recibidas de la Administracion Central y una reduccion de L6.07 millones en los gastos.
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RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo 2023, la
UPNFM mantuvo
operaciones con una
estructura laboral de 829
plazas: corresponden 742 a
la categoria permanentes, 39
por contrato y 48 contratos
especiales que corresponde
a personal docente
contratado por hora. En
comparacion al  mismo
periodo del afio anterior (795
empleados), se observa un
incremento de 34
empleados, que en su
mayoria son maestros por
hora. El total de las plazas
aprobadas para el afio 2023
son 1,012 plazas, por lo que

la cantidad de personal que tiene la Universidad esta dentro del nimero aprobado.

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
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Los sueldos y salarios (permanentes y temporales) ejecutados ascendieron a L.94.45 millones
equivalentes a 22.87% del monto aprobado (L.412.91 millones). Al comparar con los sueldos y salarios
ejecutados a marzo 2022 (L.94.18 millones), el monto pagado es mayor en L.0.27 millones, debido al

ajuste del salario minimo.

Del total de las plazas ocupadas, 50% (412 plazas) son ocupadas por el género masculino, y 50% (417
plazas) por el femenino; evidenciando equidad de género en las oportunidades laborales.
En concepto de pago de prestaciones laborables reportan L.0.14 millones, pago que permitié la

cancelacién de 2 empleados.
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RESULTADO FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO "UPNFM"

El Estado de Resultados al 31 de
marzo del 2023, reporta una utilidad de Loyl el il
. . 3 Ingresos de Operacidén /.97

L.19.52 millones, inferior en L.10.61 _ _
millones respecto a la utilidad obtenida Ingresos por Transferencias Gobierno Central 164.28
al mismo trimestre del 2022 (L.30.13 |!ngresosFinancieros 0.66
millones), debido a mayores gastos l‘:\::’:g;“f;eoizlzs 1;;32?;
(remuneraciones y otros gastos de |Gacto de operacion 151 24
consumo) respecto a los ingresos. Gasto Total 153.72
En activos corrientes se registra un |Resultado de Ejercicio 19.52
monto de  L.206.68  millones ';F“VO _C;T_r('jeztec — igg-gg
equivalentes a 22.67% de los activos 2sponibilidad (Cajay Banco) '

| Cuentas por Cobrar 38.99
totales. . Inversiones Financieras 23.81
Las Cuentas por Cobrar ascienden a [activo Total 932.42
L.38.99 millones y corresponden a |Pasivo Corriente 165.44
reparos, garantias, anticipos y [Cuentas por pagar 165.44
fideicomiso. Con relacién al primer Pasivo Total 165.44
timestre de 2022 (L.97.98 millones)

. . . Indicadores

disminuyen en L. 58.99 millones, Liouid

. ., . Iiquidez
variacion reflejada en cuentas a cobrar Cq_ Neto do Tranaie (i ) - 411-225

. . aplta eto e lrabajo (miliones -
corrientes y en transferencias y otras =~ —F ——" —— " " 018
cuentas por COb_rar‘ . . Calidad de la Deuda 1.00
Las Inversiones Financieras |margen de Utilidad Neta 0.11
ascendieron a L23.81 millones, monto Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.87

superior en L.12.39 millones €N ruente:estados Financieros del UPNEM al 31 de marzo 20232

comparacion al saldo registrado al

mismo trimestre del 2022 (L.11.42 millones) por el préstamo otorgado al Fideicomiso de las Escuelas
Normales, préstamo temporal mientras ingresan los fondos de las Normales.

El pasivo total por un monto de L.165.44 millones corresponden en su totalidad a Cuentas por Pagar a
proveedores de bienes y servicios. Con relaciéon al primer trimestre de 2022 (L.160.83 millones)
incrementaron en 4.61 millones, debido a nuevas cuentas por pagar a comerciales.

El indice de Liquidez es de 1.25, valor fuera del rango 6ptimo (>1.5 y < 2.0), indicando que la
Universidad tiene limitada capacidad financiera para hacer frente a sus obligaciones a corto plazo.
Capital Neto de Trabajo: registra un valor de L.41.24 millones, lo que indica que la Institucion cuenta
con la disponibilidad financiera para continuar con sus operaciones.

indice de Endeudamiento: por cada Lempira que tiene la Universidad en el activo, debe L.0.18
centavos. Este es el nivel de participacion de los acreedores sobre los activos de la Institucion.

indice de Calidad de Deuda: muestra que el 100% de las obligaciones son a corto plazo.

indice de Margen de Utilidad Neta: indica que por cada Lempira que obtiene de ingresos genera L.0.11
centavos de utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: se observa que, del total de ingresos generados, se
destina mas del 87% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del 2023, el cumplimiento de las principales metas contenidas en el Plan Operativo Anual
alcanzo un promedio de 26.04% respecto a las metas programas para el ejercicio fiscal 2023,
sobresaliendo la poblacion estudiantil atendida con un porcentaje de ejecucién del 36.85%.
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Al 31 de marzo, el Estado de Resultados reporta un Resultado favorable de L.19.52 millones, menor en
L.10.61 millones al compararlo con el Resultado positivo obtenido en el primer trimestre de 2022 (L.30.13
millones) debido al crecimiento en los gastos operativos de L.20.21 millones.

Presupuestariamente generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.50.54 millones, resultado superior en
L.45.77 millones respecto al presupuesto vigente; debido a menor ejecucion de gastos respecto a los
ingresos totales, este resultado permito un superavit por el mismo monto, segun el Balance Global de la
Cuenta Financiera

La Universidad cuenta con un presupuesto de L4.77 millones en Gastos de Capital, monto aprobado para
la compra de maquinaria y equipo, no obstante, al primer trimestre no se reporta ninguna ejecucion, por lo
gue se esperar que para los proximos trimestres se ejecuten las inversiones programas para el presente
ejercicio fiscal.

Considerando que, a la fecha la UPNFM no ejecuta el presupuesto en el Sistema de Administracion
Financiera Integrada (SIAFI), esta debera realizar las acciones que correspondan para la implementacién
de dicho sistema, en cumplimiento a lo establecido en la Ley Organica del Presupuesto y las Disposiciones
Generales del Presupuesto vigentes; esto contribuira a mayores controles y mejorar la calidad de la
informacion.

La Universidad debe fortalecer y continuar gestionando vinculos con organismos internacionales para
mejorar la calidad educativa, asi como la implementacion de estrategia de mercadeo para dar a conocer y
plan de estudios, con el objetivo de incrementar el nimero de estudiantes con carreras afines a las
necesidades del pais. Actualmente, se encuentran en operacion 12 sedes incluyendo la de Tegucigalpa.
Esta en estudio la apertura de Centros de Investigacion e Innovacion Educativa (CIIE) para todas las
sedes, menos Tegucigalpa y Gracias que ya cuentan con Centros CIIE.
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UNACIFOR —= Universidad Nacional de Ciencias Forestales

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 31 de marzo de

2023, el area de Resultado de Gestion

formacion atenq’lo 42,000

una poblacion - 45,000

estudiantil de L i

: 35,000

2 tudiant 0

9,06 . estudiantes Ay 30,000

capacitados —_ 25,000

equivalentes a — 20,000

2158% de la — 9,062 b

programacion - ¢ 5,000

anual 42,000 |1 1,515 gs5g 550 569 0

o ( = e

capacitaciones).

La poblacic')n Estudiantes Giras Matriculados

estudiantil apocigeos

atendida en el ‘ Fuente : UNACIFOR ‘ OProgramado aifio 2023 M Ejecutado a marzo 2023

primer trimestre del afio 2022 fue 8,601 estudiantes; reflejando un incremento de 461
estudiantes conforme a la demanda de los estudiantes.

Los estudiantes matriculados en el primer trimestre fueron 569 equivalentes a 103.45%
respecto a la meta programada para el afio 2023 (550 matriculados). A nivel de carreras, la
matricula se concentra en Ingenieria en Ciencias Forestales con 224 estudiantes (39.37%);
Ingenieria en Energia Renovable con 157 estudiantes (27.59%); y en Dasonomia I, Il y lll con
100 estudiantes (17.57%); el restante 15.47% (88 estudiantes) corresponde a Ingenieria en
Industria y Negocios de la Madera, Maestria en Gestion de Estructuras Ambientales, Turismo
Sostenible y a Maestria en Gestion de Energia Renovable. En comparacion al mismo trimestre
del afio anterior 2022 (630 estudiantes matriculados), se refleja una disminucién de 61
estudiantes matriculados.

En el marco del Programa de Vinculacién Universidad — Sociedad y para cumplir con el
proceso de capacitacion de personas a través de eventos no formales, el Centro Integrado de
Capacitacion Forestal (CICAFOR) realizé 658 giras observando una ejecucion de 43.72% del
namero programado para el afio 2023 (1,505 giras), meta realizada con un grupo de

voluntarios de la comunidad en las diferentes estaciones experimentales: San Juan, La
Soledad y Lancetilla.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

e EI Presqpug;to _ aprobado Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)
para el Ejercicio Fiscal 2023 Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2023
ascendi6 a L.165.39 millones (Cifras en millones de Lempiras)
sin embargo, en aplicacién de Deseripeidn Presupuesto  Ejecutadoa % de
los articulos 37 y 41 del Vigente GEED  ESTER
Decreto Legislativo No. 157-
2022 se modific6 a L.159.57 NGRESOSTOTALES 1257 2% 1213
millones con una ejecucion INGRESOS CORRIENTES 147.27 2255 1531
de 14.13% (L2255 mi”ones) Transferencias de la Administracién Central 124.92 20.82 16.67
I . d 16 390/ Ingresos Propios (Venta de Bienes y Servicios) 22.01 1.62 7.36
€en 10s IngreSﬁS y € ' (; Otros Ingresos 0.34 0.11 32.35
L.26.16 millones) en e
é asto ) INGRESOS DE CAPITAL 12.30 0.00 0.00
D I | | Transferencia de Capital de la Adminitsracion Central 12.30 0.00 0.00
o e 0Ss ngresos totales
(L.22.55 millones), el 100% SASIOSTOTALES 1237 2616 1639
corresponde a  INQresosS  [eastos corRIENTES 15097 2537 16.80
Corrientesl representados Servicios Personales 93.25 17.43 18.69
. . Servicios no Personales 30.00 4.20 14.00
prInCIpaImente por Materiales y Suministros 25.80 3.65 14.15
Transferencias Corrientes de Transferencias 192 0.09 4.69
la Admin?StraCién Central AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -3.70 2.8 7622
(L.20.82 millones) e Ingresos
Propios (L.1.73 millones). GASTO DE CAPITAL 8.60 0.79 9.19
Con relacién a los ingresos BALANCE GLOBAL 0.00 361 -
totales registrados al primer

trimestre del 2022 (L.22.88 ™™
millones), se refleja una disminucion de L.0.33 millones, debido principalmente a que en este
periodo no se recibieron transferencias de capital.

o Los Gastos totales ascienden a L.26.16 millones, equivalentes a 16.39% del presupuesto
vigente (L.159.57 millones). Comprende Gasto Corriente por L.25.37 millones (96.98%) y
Gasto de Capital por L.0.79 millones (3.02%); reflejando un incremento de L.4.69 millones con
relacién a los gastos realizados al primer trimestre de 2022 (L.21.47 millones) debido a
mayores gastos corrientes, especialmente en Servicios Personales y No Personales.

o El Gasto Capitalizable reporta una ejecucién de L.0.79 millones, representando 9.19% del
presupuesto vigente (L.8.60 millones) debido a que se estan iniciando los de licitaciéon para
construccion y mejoras de dormitorios y edificios.

¢ El Gasto Corriente ascendi6 a L.25.37 con una ejecucion del 16.80% del presupuesto vigente,
superior en L.5.21 millones con relacién al monto reportado en el mismo periodo del afio 2022
(L.20.16 millones); de estos gastos los Servicios Personales representan el 68.70% (L.17.43
millones), Servicios no Personales 16.55% (L.4.20 millones), Materiales y Suministros con
14.39% (L.3.65 millones), el restante 0.36% (L.0.09 millones) corresponde a Transferencias.

e La relacion entre Ingresos Corrientes (L.22.55 millones) y Gastos Corrientes (L.25.37
millones), gener6 un Desahorro de L.2.82 millones equivalentes a 76.22% del resultado
previsto con el presupuesto vigente. A marzo del 2022, el resultado fue un Desahorro de
L.2.39 millones mostrando un incremento de L.0.43 millones, debido a mayores gastos
corrientes (incremento de L.5.21 millones) respecto al incremento registrado en los ingresos
corrientes (L.4.78 millones).
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RECURSO HUMANO

Al primer trimestre de 2023, la Institucion
reporta una estructura laboral de 223
plazas, 186 plazas permanentes
(83.41%) y 37 temporales (16.59%);
superior en 16 plazas con relacion al
mismo periodo de 2022 (207 plazas). El
total de plazas aprobadas para el
ejercicio fiscal 2023 son 234 plazas (204
permanentes y 30 de contrato), lo que
muestra que UNACIFOR funciona con
una planilla de personal permanente
dentro del numero de plazas aprobadas,
contrario al personal por contrato que
supera en 7 plazas, el nimero aprobado.

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO
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Del total de plazas ocupadas, la participacién de la mujer representa el 35% (78 mujeres), y
65% el sexo masculino (145 hombres), reflejAndose de esta manera una marcada desigualdad

respecto a la equidad de género.

Segun el reporte de gastos del Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI), al 31
de marzo de 2023 el gasto total erogado en concepto de sueldos y salarios asciende a L.13.86
millones, representando un 20.76% del monto aprobado (L.66.76 millones). Con respecto al
monto erogado en el mismo trimestre del afio anterior (L.13.88 millones) es inferior en L.0.02

millones.
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RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "UNACIFOR"

(Cifras en millones de Lempiras)

El Estado de Resultados al 31 de

marzo de 2023, reporta un resultado |ingresos de Operacién 1.62
negativo de L.2.92 millones que al |ingresos por Transferencias 20.82
compararlo con el primer trimestre del |ingresos de no Operacién 0.10
afio anterior (Pérdida de L.0.49 |OtrosIngresos 0.19
millones) se observa un incremento |Ingresos Totales 22.73
de L.2.43 millones, debido a mayores |Gasto de Operacién 25.57
gastos con respecto a los ingresos Gasto Total 25.66
Los Gastos de Operacic')n Resultado de Ejercicio -2.92
ascendieron a L.25.57 millones. En |Activo Corriente 34.34
comparacion al mes de marzo de |Cuentas por Cobrar 2.84
2022 (|__20,16 millones) Inversiones Financieras 2.11
incrementaron en L.5.41 millones, [Activo Total 385.08
debido en parte al crecimiento de |Pasivo Corriente 9.79
L.1.61 millones en Servicios No [Cuentaspor pagar 3.67
Personales y L.1.41 en Servicios |Cuentasporpagarde Ejericios 3.46
Personales, derivado de beneficios |anteriores

del Contrato Colectivo de |Pasivo Total 116.45
Condiciones de Trabajo. Patrimonio 268.63

e El Estado de Situacion Financiera Indicadores

refleja una Disponibilidad en la Cajay |Liquidez 3.51
Bancos de L.30.53 millones, |capital Neto de Trabajo (millones) L 24.55
equivalentes a 88.91% del activo |Nivel de Endeudamiento 0.30
corriente  (L.34.34 millones). Al |calidad de la Deuda 0.08
comparar con el monto reportado a |Porcentaje Gastos de Operacién vrs

marzo del 2022, se observa un |ingresos 1.12

incremento de L1657 mi”OneS Fuente: Estados Financieros de la UNACIFOR al 31 de marzo de 2023
incidiendo el aumento en el monto de
las transferencias recibidas de la Administracion Central.

e Las cuentas por cobrar ascienden a L.2.84 millones, inferiores en L.0.55 millones al comparar
con el mismo periodo del afio anterior (L.3.39 millones), debido a la disminucioén reflejada en
otros anticipos; estas cuentas por cobrar comprenden: Cuentas por Cobrar Corrientes,
Transferencias, otras Cuentas por Cobrar y otros anticipos.

e Los Pasivos Totales ascienden a L.116.45 millones de los cuales el 91.42% (L.106.46
millones) corresponden a Provisiones por Beneficios de Empleados y 8.41.% corresponde a
pasivos corrientes.

e Elindice de Liquidez es de 3.51, valor que se encuentra por arriba del rango 6ptimo (>1.5y <
2.0), lo que indica que la Universidad tiene la capacidad financiera para cubrir sus deudas de
corto plazo.

o EIl Capital Neto de Trabajo es de L.24.55 millones, lo que revela que la Universidad cuenta
con recursos para continuar operando.

e Elindice de Calidad de la Deuda de la UNACIFOR muestra que el 8.0% de sus obligaciones
son a corto plazo.

e El Margen de Utilidad Neta, por cada Lempira que obtiene de ingresos, genera una pérdida de L.0.13
centavos de Lempiras, Igual comportamiento se observd al primer trimestre del 2022, reportando un
indice negativo de 0.02.
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e Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Los gastos operativos de UNACIFOR son mayores
en un 12% al total de los ingresos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo del afio 2023, UNACIFOR logré un cumplimiento de metas de forma satisfactoria
registrando un promedio del 56.25% respecto a lo programado en el Plan Operativo Anual (POA). Estas
consistieron en capacitaciones, matricula y giras realizadas por el Centro Integrado de Capacitacion
Forestal.

Al cierre del primer trimestre de 2023, el Estado de Resultados refleja un resultado financiero
negativo de L.2.92 millones, y un Desahorro en Cuenta Corriente de L.2.82 millones, igual
situacion se registro al primer trimestre del 2022 con un resultado financiero desfavorable de
L.0.49 millones y un desahorro en la cuenta financiera de L.2.39 millones.

Los Ingresos propios generados en el periodo por venta de bienes, servicios y alquileres
ascendieron a L.1.73 millones, representando a penas un 7.74% del presupuesto vigente y
similar a los ingresos obtenidos a marzo 2022 (L.1.71 millones) sin embargo, se esperaria una
mejora en los mimos en los subsiguientes trimestres.

Los Gastos totales ascendieron a L.26.16 millones, con una ejecucion de 16.39% respecto al
presupuesto vigente reflejando un incremento de L.4.69 millones con relaciéon a los gastos
realizados al cierre del primer trimestre de 2022 (L.21.47 millones). A nivel de grupos del gasto,
el mayor porcentaje de ejecucion se observa en el grupo de servicios personales con un 18.69%
el resto de los grupos registran una ejecucion entre 14.00 y 14.15%.

Para efectos de contar con informacion financiera confiable y transparente, se recomienda que
la elaboracién de los Estados Financieros conforme a normas y lineamientos emitidos por la
Contaduria General de la Republica, los cuales deben contar con las firmas correspondientes de
la Universidad.

La Universidad debe de establecer alianzas y convenios estratégicos con universidades
internacionales con carreras afines a la UNACIFOR, para favorecer las investigaciones,
conservacion, desarrollo y usos sostenible de los recursos forestales, de esta manera promover
el desarrollo.
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UNAG - Universidad Nacional de Agricultura
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al primer trimestre del afio 2023 se Etudiantes Matriculados
brindo formacion profesional a nivel Ejecutado a Marzo 2023-2022
de educacion superior a 2,398 Cifras en Cantidades
estudiantes, ejecutandose el 3,000
99.83% respecto a lo programado 2,500 2,402 2,398

X 2,176
para el afio (2,402 estudiantes), y 2,101

superior en 14.13% respecto al %000
mismo periodo del afio anterior 1500
(2,101 estudiantes). Los estudiantes L
matriculados  corresponden  al 500

programa regular de becas de los 0

cuales 1,439 son hombres y 959 ESTUDIANTES MATRICULADOS ESTUDIANTES MATRICULADOS
. , 2023 2022

mujeres. A través de este programa

los estudiantes son beneficiados = Fuente: unaG Mirogramado o MIEJEERISEE

con servicios de alimentacion, vivienda, lavanderia, atencion medica-psicolégica y otros, sin
costo alguno.

e Con el objetivo de fortalecer la Eventos de Capacitacion y Asistencia Técnica a
metodologia de escuelas de campo Productores Agropecuarios
y desarrollo rural sostenible, se Ejecutado a Marzo
realizaron 14  eventos  de <00 ClasSn Sntdads
capacitacion para productores ' 2,139

agropecuarios en aspectos 2,000
relacionados a la produccién

1,500

vegetal y animal con una ejecucion 1,135
de 26.42% respecto a lo 1,000
~ ’ 589 475
programado para el afo (53
eventos de capacitacion), 500 53 14 41 13
aumentando en 1 evento respecto SR>
alo ejecutado en el mismo periodo CAPACITACIONES CAPACITACIONES PRODUCTORES ~ PRODUCTORES
2023 2022 ASISTIDOS 2023  ASISTIDOS 2022

del afo anterior (13 eventos de

capacitacic')n). Fuente: UNAG M Programado M Ejecutado

e Con el propésito de mejorar las capacidades productivas, al primer trimestre la Universidad
brindé asistencia técnica a 589 productores agropecuarios y ambientales con transferencia de
tecnologia en las zonas de influencia de los Centros y Sedes Regionales de la UNAG,
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ejecutando el 27.54% de lo programado
al afio (2,139 productores asistidos), e
incrementé en 24.00% respecto a lo
ejecutado a marzo del 2022 (475
productores asistidos).

Al finalizar el primer trimestre del 2023
se obtuvieron 415,431 libras de
produccion de origen animal y vegetal
para la comercializacién y consumo del
comedor de la Universidad, ejecutando
el 24.29% de la meta programada para
el afio (1,710,600 libras), e inferior en
20.12% a lo producido en el mismo
periodo del afio anterior (520,097
libras), debido a que algunos cultivos se
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Produccion de Origen Animal y Vegetal
Ejecutado a Marzo 2023-2022

Cifras en Cantidades (libras)
1,710,600

1,250,000

520,097

415,431

PRODUCCION 2023 PRODUCCION 2022

M Programado M Ejecutado

comenzaron a mitad del trimestre generando atrasos en la obtencion de cosechas. También
influyo la disponibilidad de insumos necesarios para la produccion animal y vegetal.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto vigente
de la UNAG para el
ejercicio  fiscal 2023
asciende a L.601.13
millones; al primer
trimestre del 2023 los

Universidad Nacional de Agricultura (UNAG)

Descripcion

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto % de

Vigente

Ejecutado a
Marzo

Ejecucion

ingresos y los gastos

alcanzaron un |INGRESOS TOTALES 601.13 88.65 14.75

porcentaje de ejecucién INGRESOS CORRIENTES 509.10 88.65 17.41

0 0 . . s

de 14'_75 Yo y 15.85% Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 46.54 2.65 5.69

respectlvamen_te del Transferencias de la Administracion Central 462.56 86.00 18.59

presupuesto V|gente.

Los | ngresos totales INGRESOS DE CAPITAL 92.03 0.00 0.00

percibidos al 31 de Transferencia y Donaciones de Capital de la Administracion Centr, 92.03 0.00 0.00

mal’ZOd. del L 828022 GASTOS TOTALES 601.13 95.25 15.85

ascendieron a .00.

millones, 14.75% del |GASTOS CORRIENTES 505.44 93.25 18.45
i Servicios Personales 357.39 80.73 22.59

presupuesto wgente

(L 601.13 miIIones) e Servicios no Personales 54.86 3.07 5.60

. f L L 432 Materiales y Suministros 87.48 9.08 10.38

In _ﬁrlores en t' 3. 3| Transferencias 5.71 037 6.48

miliones respecto al

mismo periodo del aflo |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 366 460 :125.68

2022 (L.131.88

m i||0l’leS) debido a la GASTO DE CAPITAL 95.69 2.00 2.09

d|_s"m|nUC|on de L.35.|31 BALANCE GLOBAL 000 660

miliones en as

transferencias corrientes
de la Administracion Central.

Fuente: SIAFI y UNAG
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Los Ingresos corrientes generados ascendieron a L.88.65 millones; de estos ingresos, L.86.00
millones (97.01%) corresponden a transferencias corrientes de la Administracion Central y
L.2.65 millones (2.98%) a ingresos por servicios brindados y la venta de productos agricolas.
Los gastos totales suman L.95.25 millones, representando el 15.85% del presupuesto vigente
(L.601.13 millones); L.93.25 millones corresponde a Gastos Corrientes, y el restante a Gastos
de Capital con L.2.00 millones.

Los Gastos Corrientes ascendieron a L.93.25 millones equivalentes a 18.45% del presupuesto
vigente y superiores en L.9.19 millones comparado con el mismo periodo del 2022 (L.84.06
millones), debido principalmente al incremento en gastos de servicios personales (L.10.57
millones), principalmente en sueldos y salarios por incremento salarial y nuevas plazas.

De los Gastos Corrientes, la mayor parte se destind a servicios personales con L.80.73
millones (86.57%) los que comprenden gastos del personal permanente y por contrato;
Materiales y Suministros con L.9.08 millones (9.74%) estos incluyen la alimentacion de
estudiantes, elementos de limpieza y aseo personal, combustibles, entre los mas
representativos; a Servicios no Personales se destind L.3.07 millones (3.29%) para cubrir
gastos de servicios de vigilancia privada, publicidad y propaganda, entre otros, para el normal
funcionamiento de la Universidad; el restante L.0.37 millones (0.40%) corresponde a
Transferencias por beneficios especiales y pago de becas nacionales y extranjeras, estas para
fortalecer la academia de la UNAG.

Se ejecutaron gastos de capital por L.2.00 millones equivalentes a 2.09% respecto al
presupuesto vigente (L.95.69 millones) y menores en L.0.10 millones (4.76%) respecto a los
gastos registrados en el mismo periodo del afio anterior (L.2.10 millones) producto de la
reducciéon observada principalmente en la adquisicion de equipo de comunicacion; la inversiéon
del periodo corresponde a muebles y equipos varios de oficina, computacién, supervision de
construcciones y mejoras y equipos educacionales para las diferentes areas administrativas
de la institucion.

Al relacionar los ingresos y gastos corrientes ejecutados al primer trimestre del afio 2023, se
obtiene un Desahorro en Cuenta Corriente de L.4.60 millones, resultado inferior en L.44.12
millones respecto al Ahorro obtenido a marzo del afio anterior (L.39.52 millones), resultado
originado principalmente por la disminucion de L.35.31 millones en las transferencias
corrientes de la Administracién Central. Este Desahorro contribuye al Déficit en el Balance
Global (L.6.60 millones) producto de mayores gastos respecto a los ingresos totales.

RECURSO HUMANO

e Al 31 de marzo del 2023, la PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

Universidad reporta una planta
laboral de 876 empleados, de
los cuales 791 son
permanentes y 85 por contrato;
superiores en 21 plazas
respecto al mismo periodo del
afio anterior (855 empleados
permanentes y contratos).

Para el afio 2023, la Secretaria
de Finanzas autorizé 913
plazas (743 permanentesy 170
no permanentes) por lo que en

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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términos globales esta dentro del nimero aprobado, sin embargo, a nivel de la modalidad de
permanentes se observa una sobre ejecucion de 48 plazas.

e Segun la Relacion de Personal, al cierre del primer trimestre, los sueldos basicos ascendieron
a L.60.40 millones, representando el 24.80% respecto al presupuesto vigente (L.243.57
millones).

e La composicién del personal por género refleja que el 60% corresponde al género masculino
(523 empleados) y 40% pertenecen al femenino (353 empleadas), observandose desigualdad
de género en la estructura del personal.

e Se pagaron en compensaciones L.1.48 millones equivalentes al 61.67% del presupuesto
vigente (L.2.40 millones).

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "UNAG"

o Segl]n el Estado de Resultados al 31 de (Cifras en millones de Lempiras)
marzo del 2023, la UNAG obtuvo un
Resultado negativo de L.1.27 millones, ::iizzgzzzﬂﬁzﬁzznuas 82'3‘3
inferior en L.5_5_.46 m|IIo_nes respecto al || gresos Totales 88,65
Resultado positivo obtenido en el miSMO [Gasto de Operacién 89.55
periodo del afio anterior (L.54.19 |Gasto Total 89.92
millones), debido a la disminucién de 2esu'tac°'° 2z izl 17';-33

: : : ctivo Corriente .

L.40.61 millones feflejado en los ingresos Disponibilidad (Caja y Banco] 7183
por t_ransfge,renmas recibidas de 1a [Cuentas por cobrar 178
Administracion Central. Activo Total 770.91

e Los Activos Totales ascendieron a PasivoCorriente — 161.28
L.770.91 millones, incrementados en f\:f::izsr:frpaga'“/p de Ejercicios 161.11

o k >

11.05% (L.76.73 millones) con relacion al [5G, Total 228.97
mismo periodo del afio anterior (L.694.18 [patrimonio 341.94
millones), incidiendo el incremento de
L.27.28 millones en disponibilidad de caja |Liauidez 1.10
y bancos. Capital Neto de Trabajo (millones) L 16.72

e El Pasivo Total asciende a L.428.97 2"‘:‘2‘ ‘ZedE”Ide;daTe”m g-::
millones, monto inferior en 1.36.50 [ttt R e oos
millones con relacion al mismo periodo Qel Porcentaje Gastos de Operacion vrs
afio anterior (L.465.47 millones) debido |ingresos 1.01

principa|mente a la disminucidén de L.46.5 Fuente:Estados Financieros de UNAG al 31 de marzo 2023.
millones en las cuentas por pagar de ejercicios anteriores.

e El Balance General al 31 de marzo del 2023, reporta una disponibilidad en caja y bancos de
L.171.83 millones.

¢ Indice de Solvencia: es de 1.10, situandose fuera del rango 6ptimo (>1.5 y < 2.0) lo que
significa que la Universidad tiene limitada capacidad financiera para cubrir sus obligaciones a
corto plazo.

o Capital Neto de Trabajo: asciende a L.16.72 millones, lo que indica que la Universidad cuenta
con disponibilidad financiera para continuar con sus operaciones.

e Indice de Calidad de Deuda: muestra que el 38.00% del total de la deuda de la UNAG, es a
corto plazo.

o El Margen de Utilidad Neta revela que por cada Lempira que recibe la Universidad, obtiene
L.0.01 centavos de pérdidas.

« Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que el total de ingresos recibidos
por la Universidad no cubre los Gastos Operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el cumplimiento de las principales metas, alcanzo una ejecucién promedio de 44.52% de las
principales metas del Plan Operativo Anual (POA), en las que destacan la matricula,
capacitaciones a los productores y producciones de productos para la comercializacion.

El Estado de Resultados al 31 de marzo del 2023 mostré un resultado negativo de L.1.27
millones, producto de mayores gastos respecto a los ingresos totales, estos ultimos disminuyeron
en L.43.23 millones respecto al monto reportado al mismo periodo del afio anterior, variacion
reflejada principalmente en transferencias de la Administracion Central.

Al cierre del primer trimestre, se obtuvo un Desahorro en Cuenta Corriente de L.4.60 millones,
resultado inferior en L.44.12 millones al ahorro registrado en el mismo periodo del afio anterior
(L.39.52 millones), debido a la disminucidn de las transferencias corrientes de la Administracion
Central (L.35.31 millones). El desahorro antes mencionado incidié en un déficit en el Balance
Global de L.6.60 millones, producto de menores ingresos totales respecto a los gastos totales.

El presupuesto vigente del grupo de bienes capitalizables comprende L.37.5 millones para el
Proyecto de Fortalecimiento de las Capacidades Educativas, Productivas y Sociales de la
(PROFORCEPS) cuyo objetivo es fortalecer la capacidad educativa y bienestar social de los
estudiantes de la UNAG sin embargo, a la fecha no reporta ejecucion, la cual se programa paro
los siguientes periodos de conformidad a las transferencias que reciba de la Administracion
Central.

La Universidad, con el propdsito de contribuir a la mejora de la calidad académica, ha gestionado
convenios con Universidades de Brasil, Colombia, Nicaragua y Entidades nacionales e
internacionales como ser la Cooperacién Alemana para el mejoramiento y especializacion en la
formacion de estudiantes en las ciencias agropecuarias, alimentarias y otras areas. Es
recomendable ampliar la oferta educativa e instalaciones a las regiones mas postergadas del
pais.
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INFOP - Instituto Nacional de Formacion Profesional

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

La meta “Capacitar en areas
técnicas a través de la educacion
no formal a todos los
trabajadores en los diferentes
sectores econdémicos y sociales a
nivel nacional”, al 31 de marzo de
2023 reporta 40,274 trabajadores
capacitados, representando un
99.48% de la meta trimestral
(40,485 trabajadores), y superior
en 10,273  trabajadores
capacitados con relacion al
mismo periodo del afio anterior
(30,001 trabajadores), debido a
gue las capacitaciones fueron de
forma virtual en el sector
comercio y servicio, lo que
permite el acceso de mayor
namero de participantes;
asimismo, la realizacion de
cursos cortos de forma presencial
en todas las regiones a nivel
nacional.

Se logr6 certificar a 44
trabajadores con base a sus
competencias laborales, menor
en 156 certificaciones a la meta
trimestral de 200 empleados.
También es inferior en 300
trabajadores certificados
respecto al mismo periodo del
2022 (344 Certificaciones) debido
principalmente a que no se
recibieron solicitudes.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto de Ingresos
y Egresos aprobado para el
ejercicio fiscal 2023,
ascendio6 a L.1,177.86
millones, sin embargo, este
fue modificadoaL.1,130.16
millones en aplicacién de
los articulos 37 y 41 del

Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

Descripcion

Presupuesto
Vigente

Ejecutado a
marzo

% de Ejecucion

INGRESOS TOTALES

1'130.16

328.66

INGRESOS CORRIENTES

1'130.16

328.66

H H Aportes Patronales al INFOP (Empresa Privada) 1'122.24 327.93 29.22
Decreto LeQISIatIVO NO' Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 1.70 0.10 5.88
157'2022 Transferencias de la Admon. Central 1.19 0.00 0.00
Al primer trimestre’ los Otros Ingresos 5.03 0.63 12.52
Ingresg_s L ;OZtSaISZ GASTOS TOTALES 1'130.16 196.54 17.39
ascendieron a . .
mlllones equ|va|entes al GASTOS CORRIENTES 1'069.03 196.46 18.38
Servicios Personales 820.25 190.25 23.19

29.08% del presupuesto

Servicios no Personales 192.20 4.27

Vigente Yy Supel‘iores en Materiales y Suministros 50.67 1.38

Transferencias 591 0.56

L.20.64 millones respecto a

los ingresos registrados al

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 61.13

primer trimestre del afo

anterior (L.308.02 GASTO DE CAPITAL 58.79 0.08 0.14
millones), debido al  [acrvos FINANCIEROS 2.33 132.12 5'670.39
incremento de L.21.72 |Amortizacién de la deuda 2.33 0.00 0.00
millones en aportes Incremento de Disponibilidades 0.00 132.12 -

BALANCE GLOBAL 0.00 132.12
patronales.

Fuente: INFOP

Los Ingresos Corrientes por
un monto de L.328.66 millones corresponden en un 99.78% a aportes patronales (L.327.93
millones), el restante 0.22% (L.0.73 millones) corresponde a ingresos por venta de bienes y
servicios e intereses por depésitos internos (estos Ultimos registrados en otros Ingresos).
Respecto a los ingresos captados al primer trimestre de 2022 (L.308.02 millones),
incrementaron en L.20.64 millones debido al incremento de los aportes patronales.

Los Gastos Totales ejecutados al primer trimestre de 2023, ascendieron a L.196.54 millones,
monto inferior en L.111.48.00 millones respecto al mismo periodo del afio 2022 (L.308.02
millones).

Los Gastos Corrientes ascendieron a L.196.46 millones, monto superior en L.12.84 millones
respecto al monto del mismo periodo del afio anterior (L.183.62 millones), debido
principalmente a incremento salarial otorgado con base al Contrato Colectivo.

De los Gastos Corrientes, el 96.84% corresponde a Servicios Personales (L.190.25 millones),
el restante 3.16% corresponde a Servicios No Personales con L.4.27 millones, Materiales y
Suministros (L.1.38 millones), y Transferencias (0.56 millones). La concentracién de los
gastos en el grupo de Servicios Personales se deriva de la naturaleza del Instituto, ya que la
formacion profesional (capacitaciones y adiestramiento de trabajadores) requiere de personal
docente e instructores.

La relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes refleja un Ahorro de L.132.20
millones mientras que, al primer trimestre del afio 2022 la cuenta financiera reflejé un Ahorro
de L.124.40 millones, mostrando un incremento de L.7.80 millones, incidiendo el crecimiento
de los ingresos (aportes patronales).
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RECURSO HUMANO

Al 31 de marzo de 2023, la

planta laboral con la que IN GE

oper6 INFOP fue de 1,247 PORCENTAIJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

empleados, de los cuales 702

plazas corresponden a la

categoria de empleados

permanentes (56.29%), 482

por contrato (38.65%) y 63

por jornal (5.05%); reflejando

un incremento de 62 plazas
en comparacion al mismo

periodo del afio 2022 (1,185

plazas).

La estructura por género

refleja que el 60 % de los

empleados corresponde al

género  masculino (753

hombres) y 40% al femenino

(494 mujeres), evidenciando

desigualdad de  género

respecto a las oportunidades
laborales en la Institucion.

Segun informacién del INFOP a marzo 2023, en concepto de sueldos y salarios se pagaron

L.111.85 millones equivalentes a 24.56% del presupuesto vigente (L.455.37 millones) y

menores en L.21.48 millones en comparacién a lo ejecutado a marzo 2022 (L.133.33

millones).

e Para la gestiébn 2023, el INFOP tiene aprobada una estructura de 1,329 plazas: 880
permanentes, 379 por contrato y 70 por jornal. Al primer trimestre el INFOP oper6 en el marco
de las aprobadas, sin embargo, en las plazas po3r contrato operd con 103 plazas por arriba
de lo autorizado.

e Segun registros del SIAFI a marzo 2023, en concepto de Compensaciones (prestaciones

laborales) se pagaron L.20.33 millones equivalentes al 33.06% del valor presupuestado

(L.61.50 millones).

A
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0% 20% 40% 60% 80% 100%

189



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RESULTADO FINANCIERO

e El Estado de Resultados al 31
de marzo de 2023, reporta un
Resultado positivo de L.114.73 (Cifras en millones de Lempiras)

e Mo an
L.7.50 millones NN Descrpcion  AMARZO23

RESUMEN FINANCIERO "INFOP"

comparacion al resultado del [Ingresos de Operacion 0.11
mismo periodo de 2022 |Ingresos por Transferencias (Aportes 336.33
(L.107.23 millones), Patronales) ’
contribuyendo _eI incremento Ingresos Financieros 0.97
de L.30.12 millones en los
. Otros Ingresos 0.09
ingresos por Aportes
Patronales. Ingresos Totales 337.50
Los Gastos de Operacion Gasto de Operacion 222.07
ascendieron a L.222.07 |Gasto Total 222.77
millones, mayores en L.21.31 |Resultado de Ejercicio 114.73
L"é'l'ogre_; g:’“tr_rri'ggfg 35'2%5 Activo Corriente 1,079.54
i i X T .

2022 (L.200.76  millones), Disponibilidad (Caja y Banco) 992.89
debido principalmente a |Cuentas por Cobrar 83.75
incremento en los salarios. Inversiones Financieras 7.09
Los activos corrientes |Activo Total 1,230.29
as_I(i‘endlerodn Ia L-1’?79-5"} Pasivo Corriente 187.08
millones de los cuales e

. Cuentas por pagar 187.08
91.97% (L:992.89 milones) = Pp, Pag ope
corresponde a disponibilidad |24 a (Préstamos) :
en caja y bancos. Comparado |Pasivo Total 285.04
con el mismo periodo del 2022, |Patrimonio 945.25 |
en L.325.84 millones producto Liquid
de mayores disponibilidades. ~ |-'94'9¢Z 5.77
Las Cuentas por Cobrar |Capital Netode Trabajo (millones) 892.46
ascendieron aL.83.75 millones, |Nivel de Endeudamiento 0.23
mferlor;es Ien L.t54.26' rPlllgnesI Calidad de |a Deuda 0.66
respecto al monto registrado a -
primer trimestre del 2022 de l;/largerld_e :t'lldadszca — 0.34
L 2949 mlllon_es. orcentaje Gastos de Operacidn vrs 0.66

e Los Pasivos Totales |Ingresos

ascendieron a L.285.04 Fuente: Estados Financieros del INFOP al 31 de marzo de 2023.

millones los que comprenden
cuentas por pagar por un monto de L.187.08 millones, deudas a largo plazo (préstamos) por
L.49.85 millones y otros pasivos no corrientes por 48.11 millones. Respecto a marzo 2022, los
Pasivos Totales (L.232.24 millones) incrementaron en L.52.80 millones, debido al registro de
provisiones y reservas técnicas de Largo Plazo.

e Elindice de Liquidez es de 5.77, valor que se encuentra sobre el rango 6ptimo (>1.5y < 2.0),
lo que indica que el Instituto tiene la capacidad financiera para cubrir sus obligaciones a corto
plazo.
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e EI Capital Neto de Trabajo es de L.892.46 millones, revela que el INFOP después de cubrir
sus obligaciones de corto plazo, cuenta con los recursos financieros para continuar con el
desempefio de sus funciones.

o El Nivel de Endeudamiento indica que el INFOP tiene comprometidos sus activos en un
23.0%.

La Calidad de la Deuda muestra que el 66% del total de la deuda es a corto plazo.

e Margen de Utilidad Neta: por cada Lempira de Ingresos, INFOP gener6 una ganancia de
L.0.34.

e El Porcentaje de Gastos de Operacion versus Ingresos indica que los gastos de operacion
representan el 66% de los Ingresos Totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

A marzo 2023, el cumplimiento de las principales metas reporta un porcentaje promedio de
ejecucion del 60.74% respecto a lo programado en el trimestre, nivel de ejecucion afectado por
el cumplimiento las certificaciones realizadas, al no presentarse el nimero de solicitudes
programadas.

Dada la gestion que realiza el Instituto, es necesario fortalecer la gestion de la Politica de Género
con el objetivo de brindar las mismas oportunidades, tanto a hombres como a mujeres. Asimismo,
crear e implementar un plan de acciéon encaminado a una reestructuracion en el esquema de
formacion académica y pensum, a fin de que la formacion profesional esté de acuerdo con lo que
demanda el mercado laboral.

Al primer trimestre de afio 2023, el Estado de Resultados del INFOP revela un Resultado positivo
de L.114.73 millones debido principalmente a que los ingresos por aportes patronales superaron
los gastos totales; resultado superior en L.7.50 millones respecto al resultado del mismo periodo
de 2022 (L.107.23 millones).

Presupuestariamente, se registra un Ahorro en cuenta corriente de L.132.20 millones producto
de mayores ingresos respecto a los gastos realizados en el periodo, resultado que incide en el
incremento de disponibilidades por L.132.12 millones, reflejado en los Activos Financieros de la
cuenta financiera.
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IHCIETI - Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del afio 2023,

IHCIETI brindé 28 talleres en Talleres en Temas de Ciencia, Tecnologia e
temas de ciencia, tecnologia Innovacion
e innovacion de forma Al 31 de Marzo 2023

presencial y virtual, este

altimo a traves del Moodle de 30
la SENACIT (Secretaria 28
Nacional de Ciencia, 25

Tecnologia e Innovacién)
teniendo un alcance nacional
e internacional,
sobrepasando la  meta
programada al trimestre en 3 10
talleres.

20

e EIIHCIETI al primer trimestre 0
2023, capacité 514 personas TALLERES IMPARTIDOS
en areas de tecnologias de
la informacién y la
comunicacion (TICs) con
la finalidad de ayudar a

Personal Capacitado en Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TICS)
Al 31 de Marzo 2023

solucionar problemas

comunes, como el cambio

climatico, seguridad 600

alimentaria,  gestion  de 514
riesgos, entre otros. La >00 470

institucion  sobrepasd la 400

meta en 44 personas

capacitadas respecto a lo 300

programado al trimestre (470

personas), debido a una 200

mayor demanda en

capacitaciones para 100

alcanzar el objetivo de

educar a estudiantes, o

cientificos e innovadores PRl
hondurefios en temas de

ciencia y tecnologia. Fuente: IHCIETI HProgramado HEjecutado
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El  Presupuesto de . . . , .
Ingresos y  Egresos Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI)

aprobado para el Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
Ejercicio FiSC&l 2023 y (Cifras en millones de Lempiras)

vigente al 31 de marzo,
asciende a L.66.56

. . Presupuesto  Ejecutado a % de
Descripcion

Vigente Marzo Ejecucion

millones, reportando una
ejecucion de L.29.57 |INGRESOS TOTALES 66.56 29.57 44.43
millones en los ingresos INGRESOS CORRIENTES 66.56 29.57 44.43
y L.4.37 ml"_ones en los Transferencias de la Administraciéon Central 66.56 29.57 44.43
gastos equwalentes a
44.43% y 6.57%, GASTOS TOTALES 66.56 437 6.57
respectivamente.

- GASTOS CORRIENTES 62.72 437 6.97
LOS_ mgresos tOt_aIeS Servicios Personales 32.28 3.43 10.63
re_QIStrados al . prlmer Servicios no Personales 28.16 0.87 3.09
trimestre ascendieron a Materiales y Suministros 1.68 0.07 4.17
L.29.57 mi||0nes, fondos Transferencias 0.60 0.00 0.00
provenientes de las

. AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3.84 25.20 656.25

transferencias de la
Administracion Central, GASTO DE CAPITAL 3.84 0.00 0.00
reflejando un incremento
de L.16.28 millones BALANCE GLOBAL 200 2520

respecto a los ingresos
registrados en el mismo
periodo del afio anterior (L.13.29 millones) conforme a los fondos asignados por parte de la
Tesoreria General de la Republica.

o Los gastos totales ascendieron a L.4.37 millones equivalentes a 6.57% del presupuesto
vigente (L.66.56 millones) e inferiores en L.5.02 millones al comparar con los gastos
ejecutados a marzo de 2022 (L.9.39 millones), debido principalmente a la disminucién de
L.4.19 millones en servicios personales.

e El gasto corriente refleja una ejecucion de L.4.37 millones, equivalentes a 6.97% del
presupuesto vigente, destinados en un 78.49% (L.3.43 millones) a Servicios Personales los
gue comprenden sueldos y salarios, colaterales, aportes patronales y prestaciones laborales;
el restante 21.51% (L.0.94 millones) corresponde a Servicios no Personales representados
principalmente en alquileres de edificios; y Materiales y Suministros por combustibles,
elementos de ferreteria, productos alimenticios y bebidas.

e De larelacién entre ingresos y gastos corrientes se obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.25.20 millones, resultado superior en L. 21.36 al Ahorro previsto segun el presupuesto
vigente (L.3.84 millones) y mayor en L.21.30 millones respecto al Ahorro obtenido a marzo del
2022 (L.3.90 millones) influyendo el incremento de L.16.28 millones en las transferencias de
la Administracion Central y menores gastos, estos disminuyeron en L5.02 millones.

Fuente: IHCIETI

193



Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

RECURSO HUMANO

e Al 31 de marzo del afio 2023,

IHCIET!I realizé sus PLAZAS SEGUN GENERO

operaciones con una
estructura de personal de 46
plazas, distribuidos en 39

permanentes 'y 7 por —
contrato;  asimismo  se o ° o
registran 7 contratos de Ill 57 A ﬂ 43%
servicios profesionales. v

Respecto al mismo periodo
del afio 2022 (52 plazas

permanentes y contrato), 0.00%  20.00% 40.00% 60.00%  80.00% 100.00%
estas disminuyeron en 6
plazas. Fuente: IHCIETI

Para el presente ejercicio fiscal, segin Dictamen emitido por la Secretaria de Finanzas, el
Instituto cuenta con 60 plazas permanentes aprobadas por lo tanto esta operando dentro de
la estructura de puestos y salarios autorizados. De acuerdo con el Dictamen antes
mencionado, durante el ejercicio fiscal 202 se traslado el personal por contrato a permanente
por tal razén actualmente solo cuenta con personal permanente.

Segun la Relacion de Personal, en sueldos y salarios se registran L.3.30 millones en la
categoria de personal permanente y por contrato, representando el 14.89% del Presupuesto
Vigente (L.22.16 millones) e inferiores en L.0.72 millones con respecto al mismo periodo del
afno 2022 (L.4.02 millones). Asimismo, reportan 7 contratos de servicios profesionales con un
costo de L.0.47 millones, sin embargo, la ejecucién del presupuesto aln no registra dicho
gasto.

A nivel de género, la institucion refleja que el 57% de los empleados corresponden al género
masculino y el 43% corresponden al género femenino, relacion que refleja un desequilibrio en
términos de género en las oportunidades laborales.

La institucién no cancel6 personal, ni reportdé pago de prestaciones.

RESULTADO FINANCIERO

e El Estado de Resultados al 31 de marzo de 2023, reporta un Resultado positivo de L.25.16

millones, producto de mayores ingresos respecto a los gastos realizados en el periodo
analizado. Al compararlo con el resultado positivo del mismo periodo del afio anterior (L.3.90
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millones) increment6 en L.21.26 RESUMEN FINANCIERO "IHCIETI"

millones, producto de mayores (Cifras en millones de Lempiras)

ingresos totales (transferencias), B - Y T
cuyo incremento fue de L.16.28 escrpcion i

millones; los gastos por otra Ingresos por Transferencias 24.64
parte, disminuyeron en L.4.98 |Otros Ingresos 4.93
millones. Ingresos Totales 29.57
e FEI Estado de Situacidon |Gasto de Operacidn 4.41
Financiera refleja |Gasto Total 4.41
disponibilidades en Caja Yy |Resultado de Ejercicio 25.16
Bancos de L.31.87 millones |activo Corriente 32.66
rep_resentando el 59.83% de los Disponibilidades (Caja y Banco) 31.87
Activos Totales (L.53.27
m!llones) y mayor en L.20.08 |, iivo Total 53.27
millones respecto al resultado
obtenido en el mismo periodo del Pasivo Corriente 1161

afo anterior (L.11.79 millones),

Cuentas por Pagar (comprende cuentas de

debido principalmente a los |~ ] 11.61
ingresos  recibidos de las |afios anteriores)
transferencias de la [Pasivo Total 11.61
Administracion Central. Patrimonio 41.65
« Los pasivos totales son de
L.11.61 millones, corresponden |Liquidez 2.81
en su totalidad a cuentas por Capital Neto de Trabajo (millones) L 21.05
pagar las cuales muestran un :
incremento de L.11.43 millones, |Nivel de Endeudamiento 0.22
al registrarse en este periodo, |Calidadde la Deuda 1.00
otras cuentas por pagar por |Porcentaje Gastosde Operacion vrs
L.10.00 millones en concepto de |Iingresos 0.15

aportaCioneS! retenciones Y Fuente: Estados Financieros de IHCIETI al 31 de marzo 2023.
deducciones por pagar de afios
anteriores.

e El indice de Liquidez es de 2.81 valor que sobrepasa el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que
demuestra que la Institucion cuenta con la disponibilidad financiera para cubrir sus
obligaciones a corto y mediano plazo.

e El Capital Neto de Trabajo registra un valor de L.21.05 millones, lo que indica que la Institucién
puede operar aun después de cancelar las obligaciones a corto plazo.

e De acuerdo con el indice de Calidad de la Deuda, el 100% de los Pasivos Totales corresponde
a pasivos de corto plazo.

« Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que los Gastos de Operacion
representan el 15.00% de los Ingresos Totales. Relacién que ha disminuido en comparacion
al porcentaje registrado a marzo de 2022 (71%) debido al nivel de gastos registrado en este
periodo.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La Institucion obtuvo resultados satisfactorios en el avance de las principales metas
contempladas en el Plan Operativo Anual (POA), con un porcentaje promedio de 110.50%,
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realizando talleres en materia de ciencia, tecnologia e innovacién con el objetivo de fomentar la
investigacion cientifica, y apoyar la investigacion aplicada para la busqueda de soluciones en
problemas complejos enfrenta la sociedad.

Los estados financieros al primer trimestre del afio reportan un resultado positivo de L.25.16
millones, resultado superior en L.21.26 millones con relacién al mismo periodo del afio anterior
(L.3.90 millones), incremento ocasionado por mayores ingresos (L.16.28 millones) en las
transferencias percibidas de la Administracion Central y menores gastos los que disminuyeron
en L.4.98 millones.

Presupuestariamente se obtuvo un ahorro en cuenta corriente de L.25.20 millones,
sobrepasando el resultado proyectado segun el presupuesto vigente en L.21.36 millones,
producto de mayores ingresos (L.29.57 millones) respecto a los gastos del periodo analizado
(L.4.37 millones). Este resultado contribuyd al superavit de L.25.20 millones registrado en el
Balance Global.

Al primer trimestre, el presupuesto de gastos reporta una baja ejecucion con un monto de L.4.37
millones equivalentes a 6.57% del presupuesto vigente, no obstante, la ejecucion en los ingresos
reporta L.29.57 millones equivalentes a 44.43% del presupuesto vigente, lo que contribuye al
incremento en las disponibilidades de caja y bancos por un monto de L.20.08 millones.

El presupuesto vigente incluye una asignacion para gastos de capital por un monto de L. 3.84
millones asignados para la compra de maquinaria y equipo para las actividades de investigacion
sin embargo al primer trimestre no reporta ejecucién, inversiones que se realizaran en los
siguientes trimestres.
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XV. SECTOR DEPORTES (SD)

CONDEPAH-Confederacion Deportiva Autonoma de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 31 de marzo del 2023, entre
las metas realizadas se PRINCIPALES METAS
destacan 91 visitas técnicas a
los clubes y escuelas de las
federaciones deportivas,
equivalentes a 20.22% de lo
programado anual (450 visitas) 600
con una ejecucion financiera de
L.1.15 millones equivalentes a 500
23.00% del monto anual
programado (L.5.00 millones). 400
Estas visitas incrementaron en
1 al comparar con el mismo 300
periodo del afio anterior (90

Metas Programadas Ejecutadas 2023

visitas). Se realizan con el 200
objetivo, conocer como se
desarrollan los planes 100

disefiados a los atletas en las
diferentes diciplinas deportivas.

e En asesorias de planificacion
de entrenamiento, brindadas a Fuente: B Programado M Ejecutado
entrenadores y atletas, se CONDEPAH
registraron 87  asesorias,
equivalentes a 19.33% de lo programado (450 asesorias) con una ejecucion financiera de L.0.06
millones, equivalentes al 15.78% del costo anual programado (L.0.38 millones). Con relacién al mismo
periodo del afio anterior (90 asesorias), disminuyeron en 3 asesorias.

e El Departamento Técnico de la Confederacion a través del voluntariado de los entrenadores a los
atletas, reporta 90 visitas de las diferentes federaciones deportivas, equivalentes a 16.07% de las 560
programadas para el afio e inferiores en 30 visitas con relacion a las registradas en el mismo periodo
del afio 2022 (120 visitas); la ejecucion financiera fue de L.4.33 millones, representando un 22.96%
de lo programado anual (L.18.86 millones).

Visitas Técnicas Asesorias Voluntariados
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado vy . .
vigente para el Ejercicio Fiscal Confederacion Deportiva Autonoma de Honduras (CONDEPAH)

2023, asciende a L.25.50 Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
millones con una ejecucion de
33.33% en los ingresos totales,
provenientes de las Descripcion
transferencias corrientes de la

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto  Ejecutadoa %de

Vigente Marzo Ejecucion

Administracion Central.

Los Ingresos Totales

ascendierong a L.8.50 millones NGREOSTOTAE Ll 50 83
equivalentes a 33.33% con

relacion al presupuesto vigente INGRESOS CORRIENTES 2550 850 333
Al comparar con el mismo Transferencias corrientes de la Administracion Central 25.50 8.50 33
periodo del afo 2022,

disminuyeron  en L.57.10 |GASTOSTOTALES 530 380 25
millones  (L.65.60 millones),

debido a que la institucion ya no  |GASTOS CORRIENTES B4 5.1 261
maneja Servicios Personales 415 0.76 1831
Fondos de Flde|com|so para Servicios no Personales 199 0.63 31,66
Promover y Forta'ecer e| Deporte MaterialesySuministros 0.46 0.06 13.04
a Nivel Nacional (FINAPRODE), Transferencias 18.85 432 292
en cumplimiento del Decreto

Ejecutivo PCM-09-2022. El 100%  |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.05 AL} 546000
de los ingresos totales

corresponden a transferencias GASTO DE CAPITAL 0.05 0.03 60.00
de la Administracion Central (L. BALANCE GLOBAL 000 10 :
8.50 millones) las que

disminuyeron en L. 14.30 renecowem

millones respecto al monto

recibido en el mismo periodo del 2022 (L. 22.80 millones).

El Gasto Corriente ascendioé a L.5.77 millones equivalentes a un 22.67% del presupuesto vigente
(L.25.45 millones). El 74.87% (L.4.32 millones) se destind a transferencias a las diferentes
Federaciones; a servicios personales corresponden L.0.76 millones (13.17%); servicios no personales
L.0.63 millones (10.92%); y materiales y suministros con L.0.06 millones (1.04%). Respecto al mismo
periodo del afio 2022 (L. 1.93 millones), estos gastos incrementaron en L.3.84 millones debido al
incremento observado principalmente en las transferencias a las Federaciones, las que pasaron de
L.096 millones (primer trimestre de 2022) a L. 4.32 millones, ya que al recibir oportunamente las
transferencias de la Administracion Central, CONDEPAH pudo hacer los pagos correspondientes a
las Federaciones; también muestran incrementos servicios personales (L.0.32 millones) y servicios
no personales (L.0.16 millones).

De la relacion Ingresos Corrientes (L.8.50 millones) y Gastos Corrientes (L.5.77 millones) a marzo
2023, se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2.73 millones, menor al resultado registrado a
marzo 2022 (Ahorro de L.63.67millones) debido a ingresos por Fideicomisos registrados en el mismo
periodo del afio anterior.
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RECURSO HUMANO

Al primer trimestre del 2023, la Institucion oper6 con

adicionalmente la institucion
requirié de 3 contratos de
servicios  profesionales, al
compararlo con el mismo
periodo del 2022, se incrementé
un contrato de  servicio
profesional.

Segun Relacion de Personal de
CONDEPAH, los sueldos vy
salarios pagados al personal
permanente y temporal,
ascendieron a L.0.65 millones,
equivalentes a 24.71% del
presupuesto vigente (L.2.63
millones). En Servicios
profesionales se reporta un
monto de L.0.17 millones,
equivalente a 28.33% del monto
aprobado (L. 0.6 millones).

Respecto a la equidad de
género, se observa que el 35%

0%

Informe de Gestion Financiera al 31 de Marzo 2023

20%

12 plazas permanentes, 2 por contrato

PORCENTAJE DE PLAZAS SEGUN GENERO

40%

B Masculino

60% 80%

Femenino

100%

(6 de las plazas) son ocupadas por mujeres y 65% (11) por hombres, lo que demuestra que
CONDEPAH no considera la politica de género en la contratacion de personal.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 31 de

marzo 2023, muestra un Resultado RESUMEN FINANCIERO "CONDEPAH"
po'lslitivo del trimestre d% L-Z-ZZ (Cifras en millones de Lempiras)

millones, contribuyendo s

Dfindipalmente los ingresos. por
transferencias recibidas de la Ingresos por Transferencias 8.50
Administracion Central por L.8.50 |Ingresos Totales 8.50
millones. En comparacién con el |Gastode Operacion 1.45
resultado positivo obtenido en el |Gasto Total 5.78
mismo periodo del afio anterior |Resultado de Ejercicio 2.72
(LL6%39657mrirl1llllr?nesé, l;jiljsml?ryei tern Activo Corriente 50.25
d'e I-os Salc?os‘,es(,jeeFidgiione]igsz g Disponibilidad (Caja y Banco) 49.97
marzo 2022. Cuentas por Cobrar 0.01
Los gastos totales fueron de L.5.78 |Activo Total 266.92
millones, mayores en L.3.85 |Pasivo Corriente 0.21
millones con relacion a |0 |Cuentas por pagar 0.21
reNportado en el mismo periodo del |p5sjyvo Total 0.21
afio 2022 (L.1.9_3 millones), al Patrimonio 266.71
registrarse un incremento de indicadores

L.3.37 millones en transferencias

corrientes realizadas al sector |Liquidez 239.29
privado (Federaciones). Capital Neto de Trabajo (millones) L 50.04
El B_alance General repo_rta activos Calidad de |a Deuda 1.00
corrientes por L.50.25 millones, de - —

los cuales L.49.97 millones Porcentaje Gastos de Operacién vrs

corresponden a disponibilidades |/ngresos 0.17

en caja y bancos, que al comparar Fuente: Estados Financieros del CONDEPAH al 31 de marzo 2023.

con el mismo periodo del 2022,

incrementa en L.2.24millones.

El indice de Solvencia es de 239.29, indica que la Institucién cuenta con la suficiente disponibilidad
financiera para cubrir sus obligaciones de corto plazo. Demuestra que la institucion tiene sobre
liquidez y no realiza inversiones.

Capital Neto de Trabajo: muestra un valor de L.50.04 millones, lo cual indica que la Institucion cuenta
con los recursos necesarios para continuar con sus operaciones.

Calidad de la Deuda: muestra que el 100% de sus obligaciones son a corto plazo.

El Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Muestra que, del total de los ingresos
percibidos, el 17% fueron orientados a gastos de operacion.

CONDEPAH presenta indicadores financieros estables, no obstante, los ingresos que percibe la
Institucion corresponden a transferencias de la Administracion Central para cubrir Gastos Corrientes
incluyendo las transferencias que realiza a las Federaciones.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 31 de marzo 2023, CONDEPAH logré una ejecucion promedio de 18.54% en las principales metas, las
que consistieron en visitas y asesorias técnicas a federaciones afiliadas para cumplir con el entrenamiento
y preparacion de los atletas de iniciacion, masificacion y perfeccionamiento atlético.

Al cierre del periodo, financieramente registra un Resultado del Ejercicio de L.2.72 millones; el cual
disminuyo en L.60.95 millones respecto al reportado a marzo de 2022.

Igual comportamiento se observa presupuestariamente, con un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2.73
millones, resultado inferior en L. 60.94 millones respecto al reportado a marzo de 2022, debido a que la
Unica fuente de ingresos para la Institucion en el presente ejercicio fiscal seran las transferencias de la
Administracion Central, segun el presupuesto vigente.

Con el propésito de mejorar la cobertura de los servicios, la Institucion debe gestionar recursos financieros
con organismos internacionales y nacionales para eficientar el cumplimiento de sus metas e incorporar
otras actividades acordes con el objetivo institucional de fomentar y cultivar los valores en el deporte como
aporte a la sociedad.
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