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GLOSARIO

Administracion Central: Nivel organizacional del Estado de Honduras que comprende los 3
poderes del Estado: Legislativo, Ejecutivo (Presidencia de la Republica, Secretarias de Estado e
Instituciones Desconcentradas, y otras) y Judicial.

Balance Global: Es el resultado de la diferencia entre los ingresos totales percibidos y/o
recaudados por una institucién y los Egresos que la misma ha incurrido en un mismo periodo de
tiempo.

Cuenta Financiera: Cuenta que refleja el registro de las cuentas de ingreso y egreso, asi como la
diferencia entre estas.

Donaciones: Corresponde a todo acto de liberalidad por el cual una persona, instituciéon y/u
organizacion, transfiere un bien de su propiedad o una suma de dinero a favor de una institucion.
Dichos bienes y fondos provenientes de donaciones para fines especificos no podran ser
utilizados para finalidad diferente.

Egresos o gastos: Cantidad de recursos financieros, materiales y humanos que las instituciones
emplean para el cumplimiento de sus funciones. Asi mismo, es un instrumento importante de la
politica econémica ya que por medio de estos se miden los niveles de consumo, inversién, empleo,
etc.

Egresos Corrientes: Son los pagos que se deben realizar en forma indispensable para el correcto
y normal desenvolvimiento de los servicios publicos y de la administracién en general, como ser
gastos de consumo (reparacion de edificios, renovacidn de bienes muebles, etc.) o retribuciones
de servicios (sueldos, salarios, gastos bancarios, intereses de la deuda, etc.).

Egresos de Capital: Son todas aquellas erogaciones que significan un incremento del patrimonio
publico. Pueden ser erogaciones destinadas a la adquisicién, a la produccién o a la construcciéon
de bienes materiales o inmateriales, o inversiones financieras que sirven como instrumentos para
la produccion de bienes y servicios.

Ingresos: Son los recursos financieros que las instituciones obtienen por cuenta propia, del
Gobierno Central, otras instituciones publicas, de la cooperacién internacional o del sector
privado para el cumplimiento de sus fines.

Ingresos Corrientes: Son aquellos recursos provenientes de la via fiscal o por las operaciones
que realizan las instituciones y las transferencias del Gobierno Central para gasto corriente. Es el
resultado de las operaciones normales de una institucion, sin que provengan de la enajenacion
de su patrimonio.


https://www.eco-finanzas.com/diccionario/R/RECURSOS.htm
http://eco-finanzas.com/diccionario/T/TRANSFERENCIAS.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/C/CONCEPTO_DE_GASTO.htm
https://www.eco-finanzas.com/diccionario/P/PATRIMONIO.htm
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Ingresos de Capital: Los ingresos de capital provienen de la venta de bienes de larga duracion,
como los bienes inmuebles (terrenos, edificios, vehiculos, etc.) que son del Estado, y de la
recepciéon de fondos como transferencias o donaciones. Estos fondos son destinados a realizar
proyectos de inversion, aporte local de proyectos financiados con crédito externo y adquisiciones
de bienes de capital, como es el caso de la construccién de una carretera.

Ingresos No Tributarios: Ingresos recibidos en forma regular que no son impuestos (tasas,
multas, derechos, etc.).

Ingresos Tributarios: Son ingresos que tienen caracter de impuesto, son de caracter obligatorio,
no generan contraprestacion, son decretados en beneficio de las instituciones (Impuesto Sobre
Bienes Inmuebles, Impuesto Personal, Impuesto de Industria, Comercio y Servicios, entre otros).

Préstamos Hipotecarios: Es un tipo de préstamo que otorgan las instituciones que conforman
el Sector Finanzas del Sector Publico Descentralizado, que en el caso de los Institutos de Prevision
Social permite a sus afiliados disponer de la cantidad necesaria para comprar o rehabilitar una
vivienda u otro inmueble.

Préstamos Personales: Son préstamos otorgados por los Institutos de Prevision Social a sus
afiliados, con la obligaciéon de que devuelvan el principal, y abonen los intereses pactados y los
gastos derivados de la operacion.

Sector Previsional: Estructura estatal que busca brindar amparo a las personas que, por
diversos motivos, no estan en condiciones de ganarse el sustento a través del trabajo. Lo que hace
el sistema previsional es aportar recursos mediante jubilaciones o pensiones.
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INTRODUCCION

En cumplimiento al articulo 47 de la Ley Organica del Presupuesto (Decreto Legislativo No.83-
2004), a la Direccion General de Instituciones Descentralizadas (DGID) le corresponde: analizar la
gestion de las instituciones del Sector Publico Descentralizado (SPD) y presentar en forma peri6dica
a las autoridades superiores, los informes para la toma de decisiones; Asimismo, supervisar las
actividades econdmico-financieras y evaluar trimestralmente el grado de eficiencia en la gestion
institucional.

El Informe presenta aspectos relevantes de la gestion institucional de las 34 instituciones que
conforman el SPD, vinculadas a los objetivos y metas de los Planes Operativos Anuales, Planes de
Inversiones y las prioridades definidas en el Plan de Gobierno para Refundar Honduras. Se
estructura por sectores segln rubro y actividad, dando a conocer a la poblacién en general y a las
autoridades competentes los resultados de la gestion para la toma de decisiones oportunas. La
evaluacion que se presenta en este documento se realiz6 con la informacién remitida por cada una
de las instituciones que forman parte del SPD, en aplicacion del articulo 8 de las Normas de Ejecucion
Presupuestaria vigentes para el ejercicio fiscal 2023 (Decreto Legislativo No.157-2022). El presente
Informe también contiene el andlisis de indicadores de desempefio, resultado financiero y
presupuestario, recurso humano, asi como, las respectivas conclusiones y recomendaciones.

Los sectores que conforman el Sector Publico Descentralizado son: 1) Produccidén y Servicios; 2)
Previsién Social; 3) Econémico y Servicios; 4) Social; 5) Finanzas; 6) Educacidn; y, 7) Deportes,
Sector conformado Unicamente por CONDEPAH, dado que la CONAPID fue suprimida mediante
Decreto Ejecutivo PCM-11-2022, por lo tanto, el respectivo andlisis se encuentra en los Anexos
(analisis de la gestion institucional de cada institucion descentralizada).

Es importante sefialar que en el analisis del Sector Finanzas se excluye al BCH, del cual se presenta
una evaluacidn separada por sus atribuciones, al ser el ente rector de la politica monetaria del pais.
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GENERALIDADES DEL INFORME

Al 30 de junio del afio 2023 se evalu6 la gestion de las 34 instituciones descentralizadas que
conforman el SPD. La informacién presentada por la UNAH no cumple con los lineamientos
establecidos en la normativa vigente (Ley Organica del Presupuesto y las Disposiciones Generales
del Presupuesto 2023), por lo que se consideré informacién contenida en los Estados Financieros.
En el caso de la ENEE, IHCIETI y BANADESA presentaron el Informe incompleto y fuera del tiempo
establecido en las Disposiciones Generales del Presupuesto (articulo No.8).

El Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2023 fue aprobado mediante Decreto
Legislativo N0.157-2022 publicado en el diario oficial La Gaceta el 12 de enero 2023. En tal sentido,
en el presente Informe se consideraron las cifras del Presupuesto Vigente registradas en el Sistema
de Administracion Financiera Integrada (SIAFI).

La fuente de informacién para la elaboracién del presente Informe son las instituciones del Sector
Publico Descentralizado, por lo tanto, la misma es responsabilidad exclusiva de la Institucién que
brindé la informacién y el Analista Técnico que la procesé en la evaluacién de la gestién
institucional.

CONFORMACION DE LOS SECTORES DEL SPD

Producciony Prevision Econdémicoy Sector

Servicios Social Servicios Social Finanzas | Educacion Deporte
ENEE INJUPEMP IHT PANI BANADESA UPNFM | CONDEPAH
HONDUTEL INPREMA IHAH CONAPREV BCH UNACIFOR
ENP IHSS CONSUCOOP| IHADFA |BANHPROVI UNAG
SANAA IPM INA CNBS INFOP
HONDUCOR [INPREUNAH INE EDUCREDITO| IHCIETI
BANASUPRO CDPC UNAH
IHMA
FNH
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I. COMPORTAMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS CORRIENTES DEL SPD

Al 30 de junio 2023 el SPD Tabla No.1

reporta una ejecucion INGRESOS Y GASTOS CORRIENTES DEL SPD

presupuestaria de Cifras en millones de Lempiras

L.69,175.71 millones en DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADO A % DE

los ingresos totales y VIGENTE JUNIO 2023 EJECUCION
1.68,683.00 millones en Ingresos Corrientes 113,172.27 52,766.25 46.62
los gastos totales; con Gastos Corrientes 102,567.87 44,003.42 42.90

relacion al presupuesto [AdBCEUIELT 10,604.40 8,762.84
Corriente

vigente representan un
45.52% y  45.20%,

Fuente: Instituciones del SPD

Tabla No.2
respectivamente. RESUMEN PRESUPUESTARIO EJECUTADO SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO
AL 30 DE JUNIO 2023
LOS ingreSOS Corrientes Cifras en millones de Lempiras
percibidos en el Sector, SECTORES
fueron de L.52,766.25 - PRODUCCION ~PREVISION ECONOMICO Y . TOTAL
millones equiva]ente . DESCRIPCION VSERVICIOS  SOCIAL  SERvicios SCCIAL DEPORTE FINANZAS EDUCACION oo\
46.62% ’ n relacién al INGRESOS CORRIENTES 19,258.55 | 21,583.61 45423 | 54046 |  17.00 | 6,569.14| 4,34326 | 52,766.25
: o €O e acp al  fNGresos ProPIoS 1866944 |  8,946.00 7844| 22142 - | 592680 17249  34,014.59
presupuesto vigente  [contriBUCIONES AL SISTEMA - | 1246018 2523 - - 569.10 639.22 | 13,693.73
; TRANSFERENCIAS DE LA ADMINISTRACION
(L.113,172.27 mlllones) y CENTRAL/ CANON REGALIAS 342.58 7047 34884/ 305.69 17.00 5401 349817 4,636.77
mayor en L.9,554.04  [oTRros INGRESOS 24653 106,96 172] 1335 - 1923 3338 42117
il 22.11% GASTO CORRIENTE 22,561.51 | 13,722.58 33940 | 457.43 |  14.08 | 3,258.82 |  3,649.59 | 44,003.42
miliones ( . 0) CON  [s5RviCios PERSONALES 214314 | 232513 27281 [ 6297 194 | 1,399.79 329318 949896
relacion al mismo periodo SERVICIOS NO PERSONALES 1872284 | 39567 5140 | 47.88 129 | 27636 21085 | 1970630
~ MATERIALES Y SUMINISTROS 59741 795.04 596| 471 021 6377 6137 152848
de_l afio 2022 (L'4:3'212'21 TRANSFERENCIAS 13459 | 1020674 883 | 34187 1064 7777 3317 | 1081360
mlllones); reﬂe]ando el  [Servicio b A DEUDA PUBLICA 96353 - 040 - - | 144113 5102 | 245608
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -3,302.96 | 7,861.02 114.83 | 83.03 292 | 331032 693.67 |  8762.84

mayor monto el Sector
Prevision  Social con

Fuente: Instituciones del SPD

L.2 1,5836 1 millones, Ingresos y Gastos Corrientes por Sector
PrOdUCCién y SerViCiOS Cifras en millones de Lempiras
. 25,000.00
L19,25855 mlllones, 22,561.51
. 21,583.61
Finanzas L6;56914‘ 19,258.55
. ., 20,000.00 g
millones y Educacién con
L.4,343.26 millones; 1a 1z 000.00 1372258

diferencia de L.1,011.69
millones se agrupa en los | 10,000.00

P 6,569.14

sectores Econdmico y 4,343.26
S .. Social 5.000.00 3,258.82 3,649.59

€rviclos, OCla y ’ . saz3 339.40 54046 T e Lk
Deporte. D D e

Producciéon  Prevision Econdémico Social Deporte Finanzas Educacion
El Gasto Corriente y Servicios Social yde
Servicios

: Fuente: Instituciones del SPD

e]eCUtadO por el SPD H INGRESOS CORRIENTES 4 GASTOS CORRIENTES
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asciende a L.44,003.42 millones, equivalente al 42.90%, del presupuesto vigente
(L.102,567.87millones), superior en L.9,620.66 millones (27.98%) en comparacién al mismo
periodo del afio 2022 (L. 34,382.76 millones), contribuyendo el incremento reflejado en la compra
de energia para reventa. Absorben el mayor gasto los Sectores: Produccién y Servicios con
L.22,561.51 millones, Previsién Social L.13,722.58 millones, Educacién con L.3,649.59 millones y
Finanzas con L.3,258.82 millones; la diferencia L.810.91 millones corresponde a los sectores Social,
Econémico y Servicios y Deporte.

Dentro de los gastos corrientes los grupos mas representativos son: Los Servicios no Personales con
L.19,706.30 millones (44.78%) el cual registra la compra de energia para la reventa (L.16,471.62
millones); Transferencias con L.10,813.60 millones, incluyendo el pago de jubilaciones y pensiones
por un monto de L.10,205.25 millones; y Servicios Personales con L.9,498.96 millones,
incrementados en L.1,038.39 millones con respecto a los Servicios Personales registrados en el
mismo periodo del afio anterior (L.8,460.57 millones), debido a incrementos salariales, ajustes al
salario minimo, creacién de plazas y diferentes beneficios otorgados por contratos colectivos.

Los Gastos de Capital del SPD reflejan una ejecucién de L.1,293.85 millones, equivalente a 20.87%
del Presupuesto Vigente (L.6,200.78 millones), debido a que las compras y contrataciones estan en
proceso de licitacién conforme a la Ley de Contratacion del Estado, por lo que no se han realizado
los desembolsos correspondientes. En comparaciéon con lo ejecutado al mismo periodo del afo
anterior (L.402.77 millones), incrementaron en L.891.08 millones, influyendo el incremento
observado en las inversiones de los proyectos de mejoras de construccién para los programas de
Generacion, Transmision, Distribucidn, térmicas de la Empresa y Programa Nacional de Reduccién
de Pérdidas de la ENEE.

Al relacionar los Ingresos y Gastos Corrientes ejecutados en el periodo, el Sector generd un Ahorro
en Cuenta Corriente de L.8,762.84 millones, equivalente a 82.63% del presupuesto vigente
(L.10,604.40 millones); el Ahorro fue generado principalmente por los institutos del Sector
Prevision Social (L.7,861.02 millones), contribuyendo las contribuciones a la seguridad social y el
rendimiento de las inversiones financieras. El Sector Produccién y Servicios generé un desahorro de

L.3,302.96 millones. Al AHORRO EN CUENTA CORRIENTE
comparar con el Ahorro PREVISION SOCIAL { 7,861.02

reportado por el SPD al
mismo  periodo 2022 FINANZAS | 3,310.32
(L.8,829.45 millones), fue
inferior en L.66.61
millones, debido al =~ ECONOMICO Y SERVICIOS | 114.83
crecimiento de L.9,620.66
millones en los gastos
corrientes, DEPORTE ~ 2.92

especificamente por el PRODUCEION.L.SERVICIOSA
incremento de L.7,027.72

EDUCACION |l 693.67

SOCIAL | 83.03

( -3,302.96

millones generado por la

compra de energia en la | , 0000 500000 000 200000 400000 600000 800000 10,000.00
ENEE. k4 AHORRO EN CUENTA CORRIENTE
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II. RESULTADO FINANCIERO

e El Sector Publico Tabla No.3

Descentralizado reporta un RESUMEN FINANCIERO SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO
de AL 30 DE JUNIO 2023

Cifras en millones de Lempiras

excedente  financiero
L.6,208.34 millones, -
influyendo directamente el
resultado obtenido por el

. PRODUCCION = PREVISION = ECONOMICO .
DESCRIPCION s SOCIAL | ySsErvicios SOCIAL  DEPORTE | FINANZAS  EDUCACION

, Ingresos de Operacién 2060846 |  10,113.20 7452| 21895 - 199.46 17037 31,384.96
Sector Prevision SOClal Ingresos Financieros 111 9,02184 - 1160 - 441.06 1831 9,493.92
1 Contribuciones al sistema Cooperativo - - 31.40 - - - - 31.40

(L.7,392.89  millones), no
., Transferencias dela Administracion Central 344.60 444.77 39.11 17.00 344 3629.22 4/478.14
obstante, el Sector Produccién Igresospor portes y Contruciones | 1232600 N 1 ema1|  esssr| tsevsr

istema

y S ervicios re glstr(') UNQA  [Ingresos por Transferencias/Canény regalias - - | 267.80 - - 267.80

, . Ingresos por Servicios 18.67 - - - - 0.00 0.00 18.67
perdlda de L'21799'58 Ingresos de No Operacién 24.80 731 0.46 - - 273 0.25 35.55
millones generado Otros Ingresos 1,060.42 787.71 27.30 3.44 - 57.05 3651 197243

. . ’ o . Ingresos Totales 22,5805 | 22,1480 57845| 540.90 1700 132685 451358 51,182.93
principalmente por el défiCit |cosoaciosservicios prsados 71226 : - } i T sz

: Gasto de Operacion 2362457 | 1262101 34664 12929 338 656.27 3,679.89 41,061.05

refl n 1 ENEE
e e] adO e a Gasto Total 24857.63 | 1475521 35587| 463.05 14.01 76443 3,764.39 44,974.59
(L3,00 1 76 m]llones) . LOS Utilidad Operartiva -3,016.11 -2,507.81 -272.12 89.66 -3.38 -456.81 -3,509.52 -9,676.09
. Resultado de Ejercicio -2,799.58 | 7,392.89 222.58| 77.85 2,99 562.42 749.19|  6,208.34
activos tOtaleS del S PD Activo Corriente 25867.07 | 160,509.17 2,267.70 | 78958 60.71| 636134 4,00757 | 199,863.14
1 Disponibilidad (Cajay Banco) 472552 |  10,243.12 95997 | 404.70 6038| 2,023.64 248443 20,901.76

asclenden a . , .

. . Cuentas por Cobrar 1949712 | 1894091 226.06 2638 - 2,894.39 144109 | 4302595
mllloneS, los que lnC1uyen 12 [iversiones Fimanciorss 16594 | 167356.18 1,11207 | 34035 - | 1526675 13879| 184380.08
3 3 Inventario de Productos Agricolas 74344 - - - - - - 743.44
infraestructura  productiva, ™

ctivo Total 58389.55 | 202,258.53 376584 | 83201 287.39| 20,05827 | 1156336| 297,154.95

cuentas p or COb rar y laS Pasivo Corriente 43,379.61 17,288.63 167.42 67.52 041| 270267 1,331.89 64,938.15
. - f . Cuentas por Pagar 24,746.81 6,158.48 162.23 67.27 041| 1,749.92 133193 34,217.05
Inversiones Inancieras, Deuda (Préstamos) 72,466.01 - 12.70 - -| 445666 693.23 77,628.60
Concentréndose el mayor Valor Pasivo Total 108,857.44 | 109,700.03 112681 | 383.16 041| 10,017.28 245370 | 232,53883
Patrimonio y Reservas -50,467.89 | 92,558.50 2,639.03 | 44885 286.98| 10,040.99 9,109.66 64,616.12

(L.202,2 58.53. miHOHES) de 1OS Fuente: Estados Financieros del SPD
activos en los institutos de previsién social.

e Los Pasivos Totales registran un valor de Tabla No.4

L.232,538.83 millones, de los cuales corresponde el
mayor valor al Sector Produccién y Servicios con | 208
L.108,857.44 millones, que incluye el saldo de la [ . i Endeadamionto —
deuda (préstamos) de la ENEE con L.70,954.28 |caidad delaDeuda 28%
millones; Sector Prevision Social con L.109,700.03 |Margen de Utilidad Neta 129%
millones, el cual incluye cuentas por pagar del [HSS |Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 80%
por L.4,751.48 millones, asi como, los beneficios [Rentabilidadsobreactivos -ROA 2%
futuros por pagar a los afiliados del IPM, INJUPEMP ~ Fuerte: Pstados Financieros SPD

e INPREMA que ascienden a L.28,041.98 millones, L.10,807.66 millones y L.25,373.64 millones
respectivamente.

Capital Neto de Trabajo (Cifras en millones) L. 134,924.99

e Elnivel de endeudamiento es de 78%, lo que significa que los activos del Sector estan financiados
en ese porcentaje con recursos de terceros.
e Margen de utilidad neta es del 12%, indicando que por cada Lempira de ingresos que genera el SPD
obtiene L.0.12 centavos de utilidad.
e El porcentaje de gastos de operacién respecto a los ingresos totales indica que en promedio los
gastos operativos representan el 80% de los ingresos totales.
9
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IIl. INVERSIONES FINANCIERAS DE LOS INSTITUTOS DE PREVISION SOCIAL

Al 30 dejuniodel 2023 el Tabla No.5
monto total de la cartera INVERSIONES FINANCIERAS DE LOS INSTITUTOS DE PREVISION DEL SPD SEGUN INSTRUMENTO FINANCIERO
. . JUNIO 2023
de mversiones Cifras en millones de Lempiras
financieras  reportada
; No. INSTRUMENTO INJUPEMP IHSS INPREMA IPM INPREUNAH
por los Institutos de
Prevision Social del
Sector Publico (Frorammwemson 36,994.51|  37,462.9| 53,857.76| 34,463.57| 3,81839| 166,597.12| 100.0
Descentralizado
asciende a L..166.597.12 1 |CERTIFICADOS 7,519.23 17,028.04 11,201.04 14,073.67 767.01 50,588.99| 3037
. , .
millones. Al comparar 2 |BONOS 18,975.67 16,469.06 20,085.03 8,917.42 1,864.40 66,311.59[ 39.80
con las inversiones 3 |OTROS 3,468.19 3,965.78 5,193.60 4,155.80 0.00 16,783.37| 10.07
reportadas a junio 2022 4 _|PRESTAMOS 7,031.42 00| 17,378.09 7,316.68 1,186.97 32913.17| 19.76
. [ SUB TOTAL (%) 22.21 22.49 32.33 20.69 2.29 100
(L. 1 3 9' 2 5 1 '84 mlllones) Fuente: Elaborado con datos suministrados por los Institutos de Prevision.
son SuperloreS en EITHSS no realiza inversion por otrogomiento de préstamos a sus afiliados

L.27,345.28 millones. Los institutos con mas recursos invertidos son: INPREMA con L.53,857.76
millones (32.33%) y el IHSS con L.37,462.89 millones (22.49%); ambas representan el 54.82% del
total de las inversiones financieras.

Los ingresos financieros sobre las inversiones registradas al segundo trimestre ascendieron a
L.9,021.84 millones y al comparar con lo reportado a junio 2022 (L.5,668.77 millones), aumentaron
en L.3,353.07 millones, producto principalmente del crecimiento de la cartera de inversiones.

Los instrumentos financieros que mas recursos captaron fueron los bonos con un total de
L.66,311.59 millones (39.80%); certificados de depdsito L.50,588.99 millones (30.37%); préstamos
personales e hipotecarios L.32,913.17 millones (19.76%); y otros L.16,783.37 millones (10.07%)
que comprende las inversiones realizadas en el Centro Civico Gubernamental (L.3,334.48 millones)
y en el aeropuerto Palmerola (L.2,709.24 millones).

10
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IV. RECURSO HUMANO DEL SPD

El SPD a junio 2023, Tabla No.6

report6 una planta SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO

laboral de 28,986 PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

trabajadores (26,512 Salarios en millones de Lempiras

son permanentes, 2,111 Concepto Masculino Femenino Total

por contrato y 363 | Descripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |
CorreSponden a otra Jref.\e 14,781 2,763.91 14,205 2,700.71 28,986 5,464.62
modalidad de Euente: DGID-Informe de Recursos Humanos del SPD a junio 2023

contratacion),

alcanzando mayor numero de puestos de trabajo el .

Sector Educacién con 10,322 empleados, en su mayoria Porcentaje de Plazas
docentes, que representa el 35.61% del total de Ocupadas segﬁn Género

empleados del Sector Publico Descentralizado; seguido
del Sector Prevision Social con 8,132 plazas que
representan 28.05%. Al comparar con el mismo
periodo del afo 2022 (28,027 plazas), se observa
superior en 959 plazas, por nuevas contrataciones.

El monto total erogado en concepto de sueldos y
salarios en el SPD asciende a L.5,464.62 millones,
superior en 8.96% (L.449.24 millones) con relaciéon al
monto pagado en el mismo periodo del afio 2022
(L.5,015.38 millones), debido a nuevas contrataciones F“fmd;}j"f’nﬁri"ﬁfger
e incrementos salariales en cumplimiento de Contratos

Colectivos, Ley del salario minimo, y Reglamentos Internos.

Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 51% corresponde al género masculino (14,781) y el
49% (14,205) al femenino, aproximandose a igualdad de género en los puestos de trabajo.

V. TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO DESCENTRALIZADO

Al 30 de junio 2023, las instituciones del Sector Publico Descentralizado que reciben transferencias
de la Administracion Central registraron un monto total de L.5,478.14 millones, de los cuales
L.1,139.74 millones son transferencias de capital; con respecto al mismo periodo del afio anterior
(L.4,777.09 millones) fueron superior en L.702.55 millones (14.71%), debido principalmente al
apoyo de la Administracion Central al SANAA para pago de prestaciones en cumplimiento a la Ley
Marco (Decreto Legislativo No.118-2003), del Sector Agua Potable y Saneamiento y en la UNAH
conforme al presupuesto aprobado para el presente ejercicio fiscal, segun detalle de la siguiente
tabla:

11



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de Junio 2023

Las instituciones del Sector Prevision Social no recibieron transferencias de la Administracion
Central. En el Sector Finanzas, BANADESA registra en el patrimonio la Transferencia de Capital de

L.1,000.00 millones.

Tabla No.7

Comparativo de Transferencias de la Administracion Central
Al 30 de junio del 2023-2022

Cifras en Millones de Lempiras

Sector/ Ajunio Ajunio

Variacion Sector/ Institucion Ajunio A junio Variacion
Institucion 2023 2022 2023 2022

Social Econémicoy
39.11 21.97 17.14| 78.02 Servicios 444.77 339.12 105.65 31.15
CONAPREV 7.31 6.63 0.68| 10.26 CDPC 12.69 11.06 1.63 14.74
IHADFA 31.80 15.34 16.46 | 107.30 CONSUCOOP 15.49 9.28 6.21 66.92
Educacion 3,629.22 | 3,345.63 283.59 8.48 IHAH 25.37 9.96 15.41 154.72
IHT 118.89 100.94 17.95 17.78
IHCIETI 31.21 28.21 3.00| 10.63 INA 192.01 168.79 23.22 13.76
UNACIFOR 48.69 56.57 -7.88| -13.93 INE 80.32 39.09 41.23 105.47
Produccion y
UNAG 236.16 304.05 -67.89 | -22.33 Servicios 344.60 40.88 303.72 742.95
UNAH 2,907.34 | 2,615.63 291.71( 11.15 FNH 3.06 3.06 - -
UPNFM 357.48 341.17 16.31 4.78 HONDUCOR 42.51 37.39 5.12 13.69
INFOP 48.34 - 48.34 - SANAA 299.03 0.43 298.60 | 69,441.86
Deportes 17.00 29.49 -12.49 | -42.35 Finanzas 1,003.44 998.50 4.94 -
CONDEPAH 17.00 29.49 -12.49 | -42.35 EDUCREDITO 3.44 - 3.44 -
BANADESA 1,000.00 998.50 1.50 0.15
Total 5,478.14 4,775.59 702.55 14.71

Fuente: Estados Financieros Instituciones Sector Publico Descentralizado
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L. ANALISIS DE DESEMPENO, PRESUPUESTARIO Y FINANCIERO DE CADA SECTOR

. SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)

INDICADORES DE DESEMPENO

e De acuerdo con los

Tabla No. 8
resultado S de 10 S INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
. d . d d Al 30 dejunio del 2023
ln lca Ores e Indicador ENEE ENP HONDUTEL BANASUPRO SANAA IHMA HONDUCOR FNH Promedio
desempeﬁo contenido |Mmgresos Corrientes promedio por 7.74| 087 0.24 1.55 0.46 0.76 014 037| 152
empleado (millones de Lempiras)
en tabla No.8, se ¥;t‘;fe(‘f;‘]"e"t° de equipo sobre Gasto - 0.51 0.07 0.36 082| 018 016 070 038
0

destaca que los gastos 5 :

. q 8 Representacién del Gasto Corriente 12062 | 71.62| 113.83 121.04|  4538| 125.34| 10020| 69.79| 9598
COI‘I‘lenteS en sobre el Ingreso Corriente (%)
promedlo Participacién total de Mujeres (%) 30 28 40 41 30 28 52 23 34.00
representan el Fuente:Instituciones del Sector ProduccionyServicios

95.98% de los ingresos corrientes, demostrando que mas del 90% de los ingresos percibidos en
la mayoria de las Empresas Publicas son destinados a cubrir gasto corriente.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto de Ingresos y

Gastos Vigente' para el ID'S SECTOR P:cazzlz:ct:t‘.‘:l Y SERVICIOS
ejercicio fiscal 2 02 3 asciende a Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
. (Cifras en Millones de Lempiras)
L.60,116.21 millones, con una
: L, E— PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE
e]ecucu)n de L20’12508 VIGENTE MES DE JUNIO EJECUCION
millones en lOS ingreSOS INGRESOS TOTALES 60.116.21 20,125.08 33.48
totales y L24,872 17 millones INGRESOS CORRIENTES 49,045.92 19,258.55 39.27
Ingresos Propios 46,197.48 18,669.44 40.41
en lOS gaStOS tOtaleS, Transferencia Corriente Administracion Central 2,521.73 342.58 13.59
equlvalentes a 3 3 48% y Otros Ingresos 326.70 246.53 75.46
413 70/ . INGRESOS DE CAPITAL 2,133.77 464.77 21.78
. 0, reSpeCtlvamente. Transferencia de Capital 2,133.77 464.77 21.78
o De los ingresos totales el | "0 " 0 s0n0s soara s
9569% Corresponde a DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES 5,533.47 7.97 0.14
ingreSOS Corrientes, GASTOS TOTALES 60,116.20 2487217 41.37
generadOS principalmente por GASTOS CORRIENTES 54,232.63 22,561.51 41.60
N . Servicios Personales 6,082.60 2,143.14 35.23
Ingresos propios por venta de Senvicios No Personales 41,470.14 18,722.84 45.15
servicios, 231% ingresos de | o wmel
Capltal' 1 _9 5 % a fuentes Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 2,985.88 963.53 32.27
financieras por AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -5,186.71 -3,302.96 63.68
endeudamiento suscrito por la GASTO DE CAPITAL ) 4,314.18 1,150.73 26.67
R i ., SERVICIO DE LA DEUDA (AMORTIZACION DE CAPITAL) 1,569.40 1,156.64 73.70
ENEE y 0.04% a disminucion Amortizacion Préstamos 1,569.40 1,156.64 73.70
de dlSpOﬂlbllldadeS INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 3.29 -
o Del total de los gastos totales [*4-4#<==-224% e B

Corresponde el 90.7 104 a  ruenceinstituciones sector produccion y servicios
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gastos corrientes, 4.65% a amortizacion de la deuda y la diferencia 4.64% corresponde a gastos
de capital e incremento de disponibilidades; el gasto total a junio 2022 fue de L.15,947.31
millones, con un incremento de L.8,924.86 millones, variacidn registrada en la ENEE por compra
de energia para la reventa.

e Los gastos corrientes ascienden a L.22,561.51 millones, con una ejecuciéon de 41.60% del
presupuesto vigente. El mayor porcentaje lo absorbe el grupo de servicios no personales con el
82.98% (L.18,722.84 millones) debido a la compra de bienes y servicios del Sector,
principalmente en la compra de energia para la reventa, 9.50% (2,143.14 millones) corresponde
a servicios personales y la diferencia a L.1,695.53 servicio de la deuda, materiales y suministros
y transferencias; fueron superiores en L.7,405.93 millones) en relacién a los gastos corrientes
registrados a junio 2022 (L.15,155.58 millones), generado en gran parte por el crecimiento de
L.6,032.00, millones en la compra de energia para la reventa.

e Delarelacion entre los ingresos y gastos corrientes se gener6 un Desahorro en Cuenta Corriente
de L.3,302.96 millones, contrario al Ahorro de L. 2,256.17 millones registrado a junio 2022,
debido al incremento de L.13,594.64 millones en el gasto corriente.

RECURSOS HUMANOS
o El Sector Tabla No.10
Produccion y SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS

Servicios  reporta
una planta laboral
de 6,332 empleados

PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

Salarios en millones de Lempiras

5 639 Concepto Género Masculino Género Femenino Total
© | Descripcién | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |

permanentes, 618
contrato y 25 en
otras modalidades
de contratacion) de los cuales la mayoria -
corresponde a personal de la ENEE y HONDUTEL Porcentaje de Plazas Ocupadas
(2,220 y 1,697 empleados respectivamente. segun Genero

o El total erogado en sueldos y salarios en el Sector
al segundo trimestre 2023 fue de L.1,046.92
millones, registrandose la ENEE con el mayor o
monto  46.67%  (L.488.57 millones). En ﬂ
comparaciéon con el mismo periodo del afo
anterior (L.986.62 millones), aument6 L.60.30
millones. 4

e La estructura de personal estd distribuida en
4,162 empleados (66%) del género masculino y
2,170 (34 femenlno). Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID

TOTAL 4,162 675.61 2,170 371.31 6,332 1,046.92

Fuente: DGID-Informe de Recursos Humanos del SPD a junio 2023
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e Al cierre del segundo Tabla No. 11
. SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS
trimestre del 2023, el
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A JUNIO 2023
‘s
SeCtOI‘ PI‘OdUCClOH y Cifras en millones de Lempiras
P Descripcién BANASUPRO ENEE ENP FNH HONDUCOR HONDUTEL IHMA = SANAA  TOTAL
Servicios reporta una
o Ingresos de Operacién 42994 |  18918.13| 733.04 - 17.72 385.65| 7716 46.82|  20,608.46
Pérdida de L2,79958 Ingresos Financieros - - 036 - 073 - - 0.02 111
mlllones Ingresos por Transferencias - - - 3.06 4251 - - 299.03 344.60
. Ingresos por Servicios - - - - - - 18.7 - 18.67
prevaleCIendO Otros Ingresos 0.03 97886  80.23 - 042 - - 088|  1,060.42
prlnclpalmente el Ingresos de No Operacion - - - 5.06 - 19.7 - - 24.80
. Ingresos Totales 42997|  1989699| 813.63 812 61.38 40539| 9583| 34675 22,058.05
Costo delos servicios Prestados 34492 - 244.74 - 124.25 - 6.80 2155 742.26
resultado obtenido en o -
la ENEE con p érdidas |casto deoperacion 7527| 2252702 32896 473 60.77 20925 2022| 30835| 2362457
. Gasto Total 42019 | 2289875 573.70 593 60.77 54137| 27.02| 32990 24857.63
de L.3,001.76 millones, ,
Utilidad Operartiva 35467 | -360889| 40408 -473 -43.05 8640 5694| -26152| -301611
de lgual forma Resultado de Ejercicio 9.77 | -3,001.76 | 239.93 2.19 0.61| -135.98| 68.81| 16.85| -2,799.58
HONDUTEL cerré con |AcivoCorriente 82656 | 19,325.67 | 1,502.64 2281 2497 | 282011 94166 | 40265 | 25867.07
. Disponibilidad (Cajay Bancos) 33321 291103 | 1,307.83 335 019 284 87.06 80.01| 472552
resultado negatIVO . Se  [cuens por Cobrar 36724 | 1641463 | 11520 18.80 696 | 227040| 10857 | 19532 | 19497.12
reglstr() una Pérdlda Inversiones Financieras - 165.94 - - - - - - 165.94
0 . l S Inventario de Productos Agricolas - - - - - - 743.44 - 743.4
pe rativa en el Sector [, rom 88427 | 4285151 | 226359 27.40 6461 | 660895 999.20 | 4690.03 | 5838955
de L.3,013.05 millones. [|pasivocorriente 45175 | 3592863 | 43824 271| 11526 | 476984| 8212 | 159106 | 43379.61
El Sect flei Cuentas por Pagar 45175 | 1838390 | 417.11 271 99.60 | 378973 | 3210 | 1,569.90 | 24,746.81
[ J
ector refleja un . (Préstamos) - | 7095428 | 4952 - - 144962 | 1259 - | 7246601
p atrimonio ne gativo Pasivo Total 45175 | 100879.86 | 49376 402| 11552 523935| 8212 1,591.06 | 10885744
Patrimonio y Reservas 43252 -5802835| 1,769.83 2338 5091  1,369.60| 917.08| 3,09897| -50467.89
de L.50,467.89

Fuente: Estados Financieros del Sector Producciény Servicios

millones, el cual es
originado por el patrimonio negativo de la ENEE
(L.58,028.35 millones) y HONDUCOR (L.50.91 Tabla No. 12

millones). INDICADORES FINANCIEROS
e El Sector registra insolvencia financiera, lo que indica

. Solvencia 0.60
que las empresas que lo conforman tienen problemas
. Capital Neto de Trabajo(Cifras en

para hacerle frente a sus compromisos de pago, ya que |, iones) 17,512.54

solo cubren el 60% de las deudas a corto plazo. Nivel de Endeudamiento 186%
e El capital neto de trabajo refleja un valor negativo de ,

. . . Calidad dela Deuda o

(L.17,512.54 millones), lo cual constituye un riesgo 40%

para seguir operando. Contribuyen a este resultado, |MargendeUtilidad Neta -13%

principalmente la ENEE, HONDUTEL y el SANAA. Porcentaje Gastos de Operacion vrs

El nivel de endeudami de 1.86 d do [mreses =
o nivel de endeudamiento es de 1. emostrando |, - tivos -ROA o,

que el activo total del Sector se financia en un 186%
con recursos de terceros.

Fuente: Estados Financieros del Sector Producciény Servicios
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. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

INDICADORES DE DESEMPENO

e Los indicadores de

Tabla No. 13
desempefio contenidos INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR PREVISION SOCIAL
en tabla No.13, A130 dejunio del 2023
muestran en promed]o INDICADOR IHSS INJUPEMP INPREMA INPREUNAH IPM Promedio
: Costos promedio de administracion

un porcenta] e pagado del sistema previsional (%) °8.23 717 +08 626 12.03 17:55
de i 12211% .?n Porcentaje pagado en Pensiones sobre 3208 151.49 9651 23939 90.15 12211
penSIOneS con relaClon las Aportaciones y Cotizaciones : : i ’ : :
a las aportaCloneS y Colljoerturtz‘l defo}aﬁja)cién beneficiaria 121.00 4028 37.69 181.25 12.53 78.55
cotizaciones, es decir [F*recHEren

. Participacion Total de Mujeres (%) 66.26 49.38 5545 61.90 54.88 64
que por cada Lempira

Fuente:Instituciones del Sector Prevision Social

recibido en concepto
de aportaciones, se eroga L.1.22 en pago de pensiones, esto indica que las pensiones no son
sostenibles con las aportaciones al sistema, teniendo que financiar en parte con los rendimientos
de las inversiones financieras.

e La cobertura promedio de poblacion beneficiaria es de 78.55%, sin embargo, el INPREUNAH y el
[HSS su poblacién beneficiaria es superior a la poblacién cotizante, en el caso del IHSS se debe a
que la poblacién beneficiaria incluye a nifios y nifias menores de 18 afios y mujeres embarazadas
que son inscritos por los cotizantes directos.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Tabla No.14
e El Presupuesto de Ingresos y Gastos ID°S SECTOR PREVISION SOCIAL
. . . . . Co -ativo Ej ién - Pr o Vigente 2023
vigente, para el ejercicio fiscal 2023 fue (Cifras en Millones de Lempiras)

e]eCUCIOH de L33'4916O mlllones' INGRESOS TOTALES 66.778.61 33.491.60 5015
equivalente a 50.15% del presupuesto | oresoscormintes 45,0242 2156301 4754
vigente; los gastos totales por oo Sistera sagasss|  12asoan s
L. 3 2’9 0449 millones, representan Transferencia Corriente Administracion Central 146.65 70.47 48.05
Otros Ingresos 247.77 106.96 43.17
449. 2 7%. INGRESOS DE CAPITAL 4.50 0.27 6.00
. Recursos de Capital 4.50 0.27 6.00
e De los ingresos totales el 64.44% | ruentesemancieras 2175067 1190772 sa.75
Corresponde a ingresos Corrientes Disminucién de la Inversion 21,750.67 11,907.72 54.75
. . GASTOS TOTALES 66.778.61 32.,904.49 49.27
Conformados prlnCIpalmente por las GASTOS CORRIENTES 29,972.25 13,722.58 45.78
Contribuciones al SiStema; y 3 5 . 5 5 % a Senvicios Personales 5,020.15 2,325.13 46.32
. . Servicios No Personales 2,452.17 395.67 16.14
Fuentes F]nanC]eraS representadas por Materiales y Suministros 2,456.88 795.04 32.36
. . ., ., Transferencias 20,043.05 10,206.74 50.92
Disminucion de la Inversion
., , AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 15,051.19 7,861.02 52.23
(recuperaClon de preStamOS) . GASTO DE CAPITAL 608.61 29.88 491
° LOS gastos totales Se destinaron en un ACTlVOS,FlNAN(?lEROS 36,197.75 19,152.02 52.91
. Colocacién de Préstamos 11,738.76 6,625.07 56.44
41_70% a gastos Corrlentes, 58_2 0% a Inversi6n en Titulos Valores 23,958.99 12,526.96 52.28
) . . . . Otros Activos Financieros 500.00 0.00 0.00
Activos Financieros, la diferencia 0.10%
BALANCE GLOBAL 0.00 587.11 0.00

a Gastos de Capital.

Fuente: Instituciones Sector Previsiéon Social
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Los gastos corrientes ascendieron a L.13,722.58 millones, equivalente a 45.78% del presupuesto
vigente 2023; el mayor porcentaje lo absorben las transferencias por pago de beneficios en
concepto de jubilaciones y pensiones con el 74.38% (L.10,206.74 millones), servicios Personales
16.94% (L.2,325.13 millones) y la diferencia 8.68% (L.1,190.71 millones) corresponde a servicios
no personales, materiales y suministros. Al comparar con los gastos corrientes a junio 2022
(L.12,197.25 millones), se observa un incremento de 12.51% (L.1,525.33 millones), por el
crecimiento de L.1,354.36 millones reflejado en el pago de jubilaciones y pensiones en
comparacion a junio 2022.

De la relacién entre los ingresos y gastos corrientes se gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.7,861.02 millones, al comparar con lo registrado en el mismo periodo del afio anterior
(L.5,275.59 millones), fue superior en L.2,585.43 millones, producto del crecimiento de L.3,004.17
millones en los ingresos propios y L.1,002.43 millones en las contribuciones al sistema.

RECURSOS HUMANOS

Al 30 de junio 2023, el Tabla No.15

Sector reporta un total SECTOR PREVISION SOCIAL

de 8,132 plazas (7,565 PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

perI‘;lanentes ’355 Salarios en millones de Lempiras

contrato 'y 212 Concepto Género Masculino Género Femenino Total

corresponde  a  otra pRescipcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos

modalidad de TOTAL 2,926 610.40 5,206 1,029.27 8,132 1,639.67‘
.z Fuente: DGID-Informe de Recursos Humanos del SPD a junio 2023

contratacion), de los -

cuales la mayoria corresponde a personal del IHSS (6,745 Porcentaje d’e ququ

plazas). Al compararlo con lo reportado al mismo periodo Ocupadas segun Género

del afio 2022 (7,902 empleados), refleja un incremento de o

230 empleados.

El total erogado en sueldos y salarios fue de L.1,639.67
millones, reflejando mayor porcentaje el IHSS 84.22%
(L.1,380.97 millones). En comparacion con el mismo
periodo del afio anterior (L.1,466.19 millones) aumentd
en L.173.48 millones, derivado de los reintegros de
personal, incrementos salariales, ajustes al salario
minimo, creacién de nuevas plazas y beneficios otorgados
por contratos colectivos.

La estructura de personal esta distribuida en 2,926
empleados (36%) corresponden al género masculino y Fuente: Informe de Recurses Humanos DGID
5,206 (64%) al femenino.
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESULTADO FINANCIERO
Al 30 de junio del afio 2023, Tabla No. 16
el Sector Previsiéon Social SECTOR PREVISION SOCIAL

reporta un Resultado del

RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A JUNIO 2023

EjerCiCiO de L7,39289 - Cifras en millones de Lempiras
. Descripcién IHSS INJUPEMP  INPREMA INPREUNAH IPM TOTAL

mllloneS; mayor €n Ingresos de Operacion 241 2,304.25 6,608.61 2.74 1,195.19 10,113.20
L. 1,753.40 millones al Ingresos Financieros 1,345.76 2,631.97 3,558.38 188.85 1,296.88 9,021.84
compararlo con el resultado Ic’;ir;ii n ‘Z‘;’;’Itbfig’ema 534234 230425 305023 43408  1,19519 12,326.09
del mismo periodo del afio |otrosingresos 89.65 6.68 - 54.82 636.56 787.71
anterior (L 5,63 949) Ingresos No Operacionales 731 7.31
. Ingresos Totales 6,780.16 4,942.90 6,615.92 680.49 3,128.63 22,148.10
mlllones, generado por el Gasto de Operacion 3,325.46 3,999.26 3,580.31 544.09|  1,171.89 12,621.01
crecimiento de L.3 ,402. 16  [castoTotal 5,128.62 4,194.90 3,657.15 545.82 1,228.72 14,755.21
millones en los ingresos Utilidad Operartiva -3,323.05 -1,695.01 3,028.30 -541.35 23.30 -2,507.81
totales. Resultado de Ejercicio 1,651.54 748.00| 2,958.77 134.67| 1,899.91 7,392.89
. L, . Activo Corriente 34,259.06|  39,61645| 56,592.52 135855  28,682.59 160,509.17
Rengtran perdlda operativa Disponibilidad (Cajay Bancos) 7,818.05 342.17 91831 2274 114185 10,243.12
el IHSS (L.3,32 3.05 millones) Cuentas por Cobrar 11,426.95 3426.04|  2,397.22 565.17|  1,125.53 1894091
INJUPEMP (L_ 1,695.01 |inversiones Financieras 37,82092| 36970.70| 53,276.99 3849.12| 3543845 167,356.18
millone S) e INPREUNAH |Activo Total 59,642.82|  41,333.25| 57,748.85 5027.47| 38506.14 202,258.53
i . Pasivo Corriente 15,015.66 1,075.89 777.83 49.23 370.02 17,288.63
(L'54‘1'35 mlllones)' debido a Cuentas por Pagar 4,751.48 987.84 28131 49.23 88.62 6,158.48
que los Ingresos Operativos Pasivo Total 41,624.16 1,824.27|  27,060.61 2,704.15| 36,486.84 109,700.03
sSOon inferiores a los gastos Patrimonio y Reservas 18,018.66 39,508.98 30,688.24 2,323.32 2,019.30 92,558.50

operativos, por lo cual estos
Institutos tienen que cubrir

Fuente: Estados Financieros del Sector Previsién Social

Registros de acuerdo a los Estados Financieros del Sector Prevision Social, en los institutos de previsién no existe uniformidad en el registro de los ingresos de

Déficit con los Ingresos Financieros.

operacion (Ingresos Financieros y Contribuciones patronales)

Tabla No. 17

Las inversiones financieras registradas en los Estados
Financieros fueron de L.167,356.18 millones, las cuales
representan el 82.74% de los activos totales del Sector
(L.202,258.53 millones).

La cartera de cuentas por cobrar registra un total de
L.18,940.91 millones y representa el 11.80% de los activos
corrientes (L.160,509.17 millones). Absorbe el mayor
porcentaje el IHSS con 60.33% (L.11,426.95 millones) de
las cuentas por cobrar del Sector (aportaciones patronales
a cobrar al Estado, Universidades, Instituciones no
Gubernamentales, cotizaciones por cobrar, entre otros).

INDICADORES FINANCIEROS

Solvencia 9.28
Capital Neto de Trabajo

(millones) 143,220.54
Nivel de Endeudamiento 549,
Calidad de la Deuda 16%
Margen de Utilidad Neta 330
Porcentaje Gastos de Operacion

vrs Ingresos 57%

Fuente: Estados Financieros del Sector Prevision Social
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS (SES)

INDICADORES DE DESEMPENO

e Los indicadores

reflejados en la tabla
No.18, se destaca la

Tabla No.18
INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS
Al 30 de junio del 2023

incidencia del gasto Indicador CDPC CONSUCOOP IHAH IHT INA INE Promedio|
. Incidencia del Gasto Corriente en
corriente con reSpectO el Gasto Total (%) 100.00 97.03 86.96 99.84 67.21 99.54 91.76
al gasto total que Representacion del Gasto
representa el 91.76%, |Corriente sobre el Ingreso 5751 6581| 60.57 4032 10575 | 81.99 68.66
. i 0,
es decir que, por cada |coriente (%) :
Lempira del total de lg;r)mpaao“ Total de Mujeres 60.00 5413 | 3411| 6169| 4437| 5440| 4800
gaStO' Fuente: Instituciones del Sector Econémico y Servicios
aproximadamente
L.0.92 se destina a gasto corriente, limitando la realizacién de inversion capitalizable.
EJECUCION PRESUPUESTARIA
Tabla No.19
e El Presupuesto de Ingresos y ID'S SECTOR ECONOMICO Y DE SERVICIOS
GaStOS Vlgente’ para el e] erC]ClO Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2023
fiscal 2023 fue de L.1,114.53 e
millones, reportando una DESCRIPCION . I mpEms
ejecucion de L.512.68 millones en
. . INGRESOS TOTALES 111453 512,68 46.00
los ingresos totales, equivalentes a
0 : INGRESOS CORRIENTES 876.17 454.23 51.84
46 /0 del presupueSto Vlgente y Ingresos Propios 95.99 78.44 81.72
L.425.93 millones en los gastos Contribuciones al Sistema 61.99 25.23 40.70
totales’ con una e] eCUClél’l de Transferencia Corriente Administracion Central 714.95 348.84 48.79
Oftros Ingresos 3.24 172 53.09
38.22%. INGRESOS DE CAPITAL 215.83 58.45 27.08
De los ingresos totales el 88.60% Transferencia de Capital 215.83 58.45 27.08
. . DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES 2253 0.00 0.00
Corresponde da Ingresos corrientes
(L4542 3 millones), generados GASTOS TOTALES 111453 42593 38.22
principalmente por las GAST9§ CORRIENTES 864.77 339.40 39.25
. . Senvicios Personales 592.49 272.81 26.04
Transferencias Corrientes Senvicios No Personales 204.12 51.40 25.18
reCIbldaS de la Admlnlstraclén Materiales y Suministros 34.95 5.96 17.05
. Transferencias 32.31 8.83 27.33
Central (L'348'84 mlllones) y Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 0.90 0.40 44.44
L.58.45 ) millones ) de AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 11.40 11483 1.007.28
Transferencias de Capital. Los
. . GASTO DE CAPITAL 248.87 86.04 3457
ingresos corrientes reportadOS a ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 0.89 0.49 55.06
junio 2022, fueron de L.399.41 Amortizacién Préstamos 0.89 0.49 55.06
millones BALANCE GLOBAL 0.00 86.75 0.00

Fuente:Instituciones Sector Econémico y Servicios
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Los gastos totales fueron de L.425.93 millones, se destinaron en un 79.68% a gastos corrientes,

20.20% a Gastos de Capital y 0.12% a activos financieros.

El gasto corriente asciende a L.339.40 millones, equivalente a 39.25% del presupuesto vigente
(L.864.77 millones) e incrementados en L.29.90 millones con relacion a lo registrado a junio 2022
(L.309.50 millones), producto de mayores gastos en servicios no personales con un incremento de

L.17.84 millones.

De la relacién entre los ingresos y gastos corrientes se gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.114.83 millones, al compararlo con el mismo periodo del afio anterior (L.89.92 millones), fue
superior en L.24.91 millones, producto del crecimiento de los ingresos propios y transferencias
corrientes recibidas de la Administracion Central de L.33.58 millones y L.21.34 millones,

respectivamente.
RECURSOS HUMANOS
Al 30 de junio 2023 el Tabla No.20
Sector reporta una SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS
planta laboral de PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO
1;266 empleadOS Salarios en millones de Lempiras
(1,203 permanentes, Concepto Género Masculino Género Femenino Total

51 por contrato y 12 mmmmmm

en otra modalidad de [Eeyr\E 94.38

cuales la mayoria

corresponde a personal del INA (710 empleados). Al
compararlo con lo reportado al mismo periodo del afio
2022 (1,282 empleados), refleja disminucion de 16
empleados.

El total erogado en sueldos y salarios fue de L.178.42
millones, absorbiendo el INA el 52.58% (L.93.82
millones). En comparacién con el mismo periodo del afio
anterior (L.154.62 millones), fue mayor en L.23.80
millones.

La estructura de personal esta distribuida en 664
empleados (52%) corresponden al género masculino y
602 (48%) al femenino.

602 1,266 178.42
contratac10n); de los Fuente: DGID-Informe de Recursos Humanos del SPD a junio 2023

Porcentaje de Plazas
Ocupadas segun Género

Fuente: Informe de Recursos Humanos DGID
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RESULTADO FINANCIERO

e Al 30 dejunio del afio 2023, el
Sector Econdémico y Servicios
reporté un resultado positivo

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Tabla No. 21
SECTOR ECONOMICO Y SERVICIOS

Cifras en millones de Lempiras

RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A JUNIO 2023

. . Descripciéon CDPC CONSUCOOF IHAH IHT INA INE TOTAL
de L22258 mlllones’ Superlor Ingresos de Operacion 18.07 4.67| 15.06 17.59 19.13 74.52
en L.130.07 millones al [|imgresosFinancieros
Compararlo con el mismo Contribuciones al Sistema Cooperativo - 3140 31.40
. ~ . Ingresos por Transferencias/ Aportaciones 12.69 1549 2537 118.89( 192.01 80.32 444.77
perIOdO del ano anterior Ingresos de No Operacion 0.36 0.10 0.46
(Utilidad de L'92'51 millones)) Otros Ingresos - 0.63 0.52 1.68 24.47 27.30
incidiendo en el resultado un [ingresos Totales 30.76 5219| 4095 13852 23561| 8042 57845
. Gasto de Operacion 17.97 35.19| 2456 53.51| 16245 52.96 346.64
lncremento de L'105'65 Gasto Total 1797 35.66 24.75 57.72 166.80 5297 355.87
millones en los ingreSOS POT  |Resultado de Ejercicio 12.79 16.53| 16.20| 80.80| 68.81| 27.45 222.58
transferenCIa Corrlentes de la Activo Corriente 3245 89.11 3397 707.01| 1,293.25( 11191 2,267.70
.. ., Disponibilidad (Cajay Bancos) 31.07 62.07| 2877 638.06 89.48| 110.52 959.97
Administracién Central. Cuentas por Cobrar 1713|173  4845| 15791| o084 226.06
° LOS ingresos de operacién del Inversiones Financieras 9.19 1.18 870.03 86.10| 145.57 1,112.07
Sector (L74‘52 mlllones) Actfvo Tota% 35.98 95.33| 28147| 1,754.94| 1,452.55 145.57 3,765.84
Pasivo Corriente 10.52 11.54 4.02 37.75| 10351 0.08 167.42
representan el 12'88% de IOS Cuentas por Pagar 10.52 8.85 4.02 35.27| 103.50 0.07 162.23
ingresos totales (L.578.45 Deuda (Préstamos) 592 678 12.70
mi]]ones)_ Pasivo Total 10.52 3110  402| 37.75| 1,04252|  090| 112681
Patrimonio y Reservas 25.46 64.23| 277.45| 1,717.19 410.03| 144.67 2,639.03

e Se refleja una solvencia de
13.54, lo que muestra que el
Sector tiene suficientes recursos para hacerle

Fuente: Estados Financieros Sector Econémicoy Servicios

frente a sus compromisos de pago de corto plazo. INDICADORES FINANCIEROS

o El porcentaje de gastos de operacion respecto a
los ingresos es de 0.60, es decir que en promedio
los gastos operativos del Sector representan el
60% de sus ingresos, reduciendo el margen de
utilidad en las instituciones que lo conforman.

Tabla No. 22
Solvencia 13.54
Capital Neto de Trabajo (millones) 2,100.28
Nivel de Endeudamiento 30%
Calidad dela Deuda 15%
Margen de Utilidad Neta 38%
Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 60%

Fuente:Estados Financieros Sector Econémico y Servicios
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. SECTOR SOCIAL (SS)

INDICADORES DE DESEMPENO

De acuerdo con los

ltados de d N Tabla No.23
resultados ae esempe_no INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR SOCIAL
del Sector Social, AL 30 DE JUNIO 2023

contenidos en la tabla INDICADOR PANI IHADFA CONAPREV PROMEDIO

No.23, el gasto promedio Gasto en Programas Sociales con relacién al gasto

en programa sociales fue |total (%) 36.95%|  100% 100% 78.98%

7898%, incidiendo en Numero de atenciones realizadas N/A| 11,200 118 5,659
. Incidencia del Gasto Corriente en el Gasto Total 86.52% 100% 100% 95.51%

este porcentaje Participacion total de mujeres 44% 45% 50% 45%

CONAPREV e IHADFA;
PANI contribuye con el
36.95% producto de las transferencias orientadas a programa sociales.

Fuente: Instituciones Sector Social

e El promedio de la incidencia del gasto corriente con relacion al gasto total del Sector Social fue
95.51%, lo que demuestra que las instituciones del Sector orientaron la mayor parte de su
presupuesto al gasto operativo, a excepcion del PANI que dentro de su gasto corriente, el 28.04%
(L.121.40 millones) corresponde a pago de premios de la loteria mayor y menor.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto de Ingresos y

Tabla No.24

Gastos Vigente, al cierre del ID'S SECTOR SOCIAL
e] erClClO flSCEll 2 0 2 3 fue de Comparativo .Ejecuciér.-) - Presupuesr.o Vigente 2023
. (Cifras en Millones de Lempiras)
L1!01597 mlllones' —— PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE
reportando una ejecuci(')n de VIGENTE MES DE JUNIO EJECUCION
L.540.46 millones en 10S |ncresosToraies 101597 540.46 53.20
ingreSOS tOtales, equivalentes a INGRESOS CORRIENTES 1,015.97 540.46 53.20
0 Ingresos Propios 407.28 221.42 54.37
53'20 /0 del preSlllpueSto ;I:;as;eafnda Corriente Admon Central, Id's / Canones y 526.58 305.69 58.05
Vlgente y gaStOS tOta eS por Otros Ingresos 82.11 13.35 16.26
L.524.87 millones, los que | _ Lorear . e
representan un 51.66%.
GASTOS CORRIENTES 1,008.40 457.43 4536
e Los ingresos totales Captados Senvicios Personales 149.15 62.97 4222
. Servicios No Personales 96.66 47.88 49.53
al Segundo trlmeStre de 2 O 2 3 Materiales y Suministros 12.02 4.71 39.18
ascendieron a L.540.46 Transferencias 75057 34187 4555
millones), incrementados en |asorroEncuENTACORRIENTE 57 82.08 1.096.89
L.83.32 millones respecto al GASTO DE CAPITAL 7.57 0.40 5.28
mismo periOdO del afio INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 67.04 0.00
. . BALANCE GLOBAL 0.00 15.59 0.00
anterior (L.457.14 millones),

COHtrlbuyendO las Fuente: Instituciones Sector Social
transferencias y canones con L.63.19 millones e ingresos propios con L.20.13 millones.
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e Losingresos totales corresponden en un 100% a ingresos corrientes por un monto de L.540.46
procedentes principalmente de transferencias corrientes y canones y regalias por L.305.69
millones; la diferencia (L.234.77 millones) corresponde a ingresos propios generados
principalmente por la venta de loteria del PANI.

e Los gastos totales ascendieron a L.524.87 millones de los cuales el 87.15% corresponde a gastos
corrientes (L.457.43 millones) y se destacan como los mas representativos, el grupo de
transferencias por un monto de L.341.87 millones (74.73%, estos comprenden L.184.87
millones transferidos por el PANI, a la Tesoreria General de la Reptblica, para financiar los
programas y proyectos del INAMI, DINAF, IN] y SEDESOL y L.121.40 millones de premios de la
loteria mayor y menor.

e De acuerdo con la ejecucion de ingresos y gastos corrientes se generd un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.83.03 millones, resultado que al compararlo con el Ahorro obtenido a junio 2022
(L.226.62 millones), disminuyo en L.143.59 millones, debido al incremento de L.226.90 en los

gastos.
RECURSOS HUMANOS
Tabla No.25
e El Sector Social reporté SECTORSOCIAL

unha planta laboral de PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO
261 plazas (238 Salarios en millones de Lempiras
permanentes, 19 por Concepto Género Masculino Género Femenino Total

| Descripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |
contrato, Y 4 TOTAL 144 20.67 117 19.62 261 40.29
correspondlentes a otra Fuente: DGID-Informe de Recursos Humanos del SPD a junio 2023
modalidad de

contrataciéon) de las cuales el 75.48%
corresponde a puestos de trabajo del PANI
con 197 empleados. Al comparar con el
mismo periodo del afio 2022 (251 plazas),
se observa un incremento de 10 plazas de
las cuales 6 fueron contradas por el PANI.

e El monto total erogado en concepto de
sueldos y salarios en el Sector asciende a
L.40.29 millones, de los cuales el 80.42%
(L.32.40 millones) corresponde a salarios
pagados por el PANI; con relacién a los
salarios pagados al segundo trimestre del
2022 (L.39.50 millones) incrementaron en
L.0.79 millones.

Porcentaje de Plazas Ocupadas
segun Género

-

e Del total de las plazas ocupadas en el Sector, 55% son ocupadas por el género masculino (144)
y 45% (117) por el femenino.
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RESULTADO FINANCIERO

El sector social muestra un

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Resultado de L.77.85 Tabla No.26
millones, influyendo SECTOR SOCIAL
incipal t ] RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A JUNIO 2023
prln(l:lpg me(;l ]e e Cifras en millones de Lempiras
resultado del PANI con
L5997 millones; al DESCRIPCION CONAPREV IHADFA PANI TOTAL
comparar con el resultado |ingresos de Operacién 098| 21797| 21895
del mismo periodo del afio Ingresos Financieros - 11.60 11.60
anterior (LZ 16.16 |Ingresos por Transferencias de la 731 3180 ) 3911
millones) disminuye en Administracién Central . .
) ngresos por Transferencias Canon y Regalias - . .

1.138.31 1l 1 I T fi C Regal 267.80| 267.80

. . miliones a
. 1 ’ Otros Ingresos - 0.44 3.00 344
Incrementar  10s  gastoS [ o555 Totales 731] 3322] 50037 54090
totales en L.221.44 |Gasto de Operacién 749 1516| 106.64| 12929
millones. Gasto Total 7.49 15.16| 44040| 463.05
Financiera, los Activos Activo Corriente 8.45 23.63| 757.50 789.58

. Disponibilidad (Caja y Banco) 0.07 19.05 385.58| 404.70

Corrientes reportan
.789.58 millones los Cuentas por Cobrar 8.38 196 16.04 26.38
c1.1a1es. se Concentr'an en Inversiones Financieras - 340.35| 34035
dlSpOﬂlbllldad de caja y Activo Total 13.21 25.09 793.71| 832.01
bancos (L40470 millones) Pasivo Corriente 3.23 - 64.29 67.52
e inversiones financieras Cuentas por Pagar 3.23 - 64.04 67.27
(L34035 millones) en Pasivo Total 3.23 - 37993| 383.16

‘ Patrimonio y Reservas 9.98 25.09| 413.78 448.85
titulos y valores a corto

plazo y los restantes

Fuente: Estados Financieros Sector Social

L.44.53 millones corresponden a cuentas por cobrar y otros activos corrientes.

Solvencia: se registraen 11.69, valor sobre el
nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que se traduce
que el Sector cuenta con la disponibilidad
financiera para hacerle frente a sus
compromisos a corto y largo plazo.
Contribuye al indicador principalmente los
activos corrientes del PANI y menores
pasivos registrados en el Sector.

Capital Neto de Trabajo: L.722.06 millones,
indica que el Sector cuenta con los recursos

Tabla No.27
Solvencia 11.69
Capital Neto de Trabajo (Cifras en millones) L. 72206
Nivel de Endeudamiento 46%
Calidad de la Deuda 18%
Margen de Utilidad Neta 14%
Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 24%

Fuente: Estados Financieros del Sector Social

requeridos para continuar con sus operaciones.
Nivel de Endeudamiento: muestra que el 46% de sus activos estan financiados con recursos de

terceros.

Calidad de la Deuda: muestra que el 18% de las obligaciones del Sector son a corto plazo.
Margen de Utilidad Neta: 0.14, refleja que por cada Lempira de ingresos totales genero L.0.14

centavos de utilidad.
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Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de Junio 2023

SECTOR FINANZAS (SF)

INDICADORES DE DESEMPENO

De acuerdo con los Tabla No. 28
reSUltadOS de IOS INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR FINANZAS

AL 30 DEJUNIO 2023

indicadores

Op er atiV oS INDICADOR BANADESA BANHPROVI* CNBS EDUCREDITO PROMEDIO

reflejados en tabla indice de Morosidad Total 69.76% 1.01% N/A 58.38% 43.05%
. R ion de cart

NO 28',mu'estra que ecuperacion de cartera en mora 7.85% ) N/A 5.81% 6.83%

el lndlce de Incidencia del Gasto Corriente sobre el Gasto Total 16.12% 8.79% 99.97% 95.05% 54.98%

morosidad Participacidn total de mujeres 47% 23% 55% 44% 47%

Fuente: Instituciones del Sector Finanzas

promedio de la
cartera total de
préstamos del Sector Finanzas al segundo trimestre 2023 fue de 43.05%, promedio atribuido al
porcentaje de morosidad de BANADESA de 69.76 %, no obstante, este ha disminuido en 0.88 puntos
porcentuales con relacion a lo registrado a junio 2022 (43.93%), atribuido a la reduccién del indice
de BANADESA.

*BANHP ROVIno reporté recuperaciénenmora

La recuperacion promedio de la cartera en mora fue de 6.83%, porcentaje incrementado en 6.03
puntos porcentuales con respecto a junio 2022 (0.80%), debido a la mejoria del indicador en
BANADESA y EDUCREDITO.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Gastos vigente, para el ejercicio fiscal 2023 fue de L.14,280.64 millones,
reportando una ejecucion de L.10,016.64 millones en los ingresos totales, equivalente a 70.14% del
presupuesto vigente y L.6,282.42 millones en los gastos totales con una ejecucion de 43.99%.

De los ingresos totales el 65.58% (L.6,569.14 millones) corresponde a ingresos corrientes,
generados principalmente por ingresos financieros (intereses, comisiones entre otros) y 24.43%
fuentes financieras representadas por recuperacion de préstamos y disminucién de inversion y la
diferencia L.1,000.00 millones (9.98%) corresponde a ingresos de capital; con relacién al mismo
periodo del afio 2022 (L.5,253.55 millones) los ingresos totales incrementaron en L.4,763.09
millones, variacion reflejada principalmente en los ingresos propios (L.2,959.02 millones) del
sector.

Los gastos totales se destinaron en un 51.87% (L.3,258.82 millones) a gastos corrientes, 35.79%
activos financieros, 0.28% a gastos de capital y la diferencia 12.06% corresponde a incremento de
disponibilidades.



Finanzas

Los gastos corrientes
ascendieron a L.3,258.82
millones, equivalente a
39.77% del presupuesto
vigente, de estos los mas
representativos son el
servicio de la deuda
(Intereses y comisiones) con
L.1,441.13 millones, servicios
personales por un monto de
L.1,399.79 millones,
conceptos que en conjunto
representan el 87.18%
(L.2,840.92 millones), el
restante 12.82% (L.417.90
millones) corresponde a
servicios no  personales,
transferencias y materiales y
suministros. Del total del
servicio de la deuda
(intereses y comisiones) el
94.10% (L.1,356.04 millones)
corresponde a pagos
realizados por el BCH. Al
comparar con los gastos
corrientes a junio 2022
(L.3,128.16 millones) fueron
superiores en  L.130.66
millones.

De la relacién de ingresos y
gastos corrientes se genero
un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.3,310.32
millones, lo que contribuy? al
superavit global de

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Tabla No.29
ID'S SECTOR FINANZAS

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

DESCRIPCION

INGRESOS TOTALES

INGRESOS CORRIENTES
Ingresos Propios
Contribuciones al Sistema
Transferencia Corriente Administraciéon Central/ ID’s
Otros Ingresos

INGRESOS DE CAPITAL
Transferencia de Capital
Recursos de Capital

FUENTES FINANCIERAS
Disminucion de la Inversién
Recuperacion de Préstamos

DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES
GASTOS TOTALES

GASTOS CORRIENTES
Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros
Transferencias

Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones)

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS
Amortizacion Préstamos
Colocacién de Préstamos
Inversion en Titulos Valores

INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES

BALANCE GLOBAL

PRESUPUESTO EJECUTADO AL

VIGENTE

14.280.64

8,974.15
7,932.35
822.09
201.81
17.90
2,007.19
2,000.00
7.19
3,295.86
749.41
2,546.45
3.44

14.280.64

8,194.40
3,351.81
1,296.29
377.36
24511
2,923.83

MES DE JUNIO

10.016.64

6,569.14
5,926.80
569.10
54.01
19.23
1,000.00
1,000.00
0.00
2,447.50
662.38
1,785.12
0.00

6.282.42

3,258.82
1,399.79
276.36
63.77
77.77
1,441.13

3.310.32

17.39
2,248.36
266.24
1,982.12
0.00
757.85

3.734.22

% DE
EJECUCION

Fuente:Instituciones Sector Finanzas

L.3,734.22 millones. Con respecto al ahorro registrado a junio 2022 (L.401.71 millones)., se observa
un incremento de L.2,908.61 millones, debido a mayor crecimiento en los ingresos (L.3,039.27
millones) respecto al incremento registrado en el gasto (L.130.66 millones).
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RECURSO HUMANO

La planta laboral del Sector
Finanzas asciende a 2,552
empleados (2,269 son
permanentes, 386  plazas
temporales y una plaza a otra
modalidad de contratacion),
reportando el mayor numero
de puestos, el Banco Central de

Honduras con 1,326 plazas, equivalentes a
49.92% del total del Sector. Al comparar con junio

2022(L.2,458 plazas) fueron
plazas.

Los sueldos y salarios pagados a nivel de sector

ascienden a L.651.37 millones
60.71% (L.395.42 millones) c

sueldos de BCH. Con relacion al mismo periodo del
afio anterior (L.566.41 millones) incrementaron

en L.84.96 millones, produ
salariales por contratos colect
internos y creacion de nuevas p
Del total de las plazas ocupadas

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Tabla No.30
SECTOR FINANZAS
PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO
Salarios en millones de Lempiras

Concepto Género Masculino Género Femenino Total

Descripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |

TOTAL 1,418 346.27 1,238 305.09 2,656 651.37

Fuente: DGID-Informe de Recursos Humanos del SPD a junio 2023

Porcentaje de Plazas Ocupadas
segun Género

superior en 198 -

, de los cuales el
orresponde a los

cto de mejoras
ivos, reglamentos
lazas.

en el Sector, el 53% corresponde al género masculino (1,361 plazas)

y el 47% (1,191 plazas) al femenino.

RESULTADO FINANCIERO

El Sector Finanzas report6 un
resultado financiero positivo
de L.562.42 millones,

Tabla No. 31

SECTOR FINANZAS
RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO A ]JUNIO 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

resultado generado

principalmente por la CNBS y

BANHPROVI con L.345.06

millones y L.231.35 millones,

respectivamente. A diferencia

de BANADESA y

EDUCREDITO que contindan

reportando Pérdidas por

L.11.93 millones y L. 2.06

millones.

Como se aprecia en el cuadro,

al cierre del segundo

DESCRIPCION BANADESA BANHPROVI CNBS EDUCREDITO TOTAL
Ingresos de Operaciéon 80.31 117.44 - 1.71 199.46
Ingresos Financieros 53.12 387.94 - - 441.06
Ingresos de No Operacién - - 2.73 - 2.73
i:l;il;ii?s por Transferencias de la Administraciéon 3.44 3.44
Aportes al Sistema Financiero - - 623.11 - 623.11
Otros Ingresos 8.62 47.63 0.11 0.69 57.05
Ingresos Totales 142.05 553.01 625.95 5.84 1,326.85
Gasto de Operaciéon 142.19 231.14 275.35 7.59 656.27
Gasto Total 153.98 321.66 280.89 7.90 764.43
Utilidad Operartiva -61.88 -113.70 -275.35 -5.88 -456.81
Resultado de Ejercicio -11.93 231.35 345.06 -2.06 562.42
Activo Corriente 3,733.27 1,521.97 1,095.80 10.30 6,361.34
Disponibilidad (Caja y Banco) 626.22 783.88 607.43 6.11 2,023.64
Cuentas por Cobrar* (Préstamos corto y Largo
Plare) s ( y Larg 2,721.67 44.40 126.25 2.07 2.694.39
Inversiones Financieras 2,607.31 12,309.46 348.27 1.71 15,266.75
Activo Total 5,490.06 13,224.22 1,275.28 68.71 20,058.27
Pasivo Corriente 2,217.95 206.55 266.31 11.86 2,702.67
Cuentas por Pagar (Depositos) 1,507.28 206.55 24.23 11.86 1,749.92
Deuda (Préstamos) 1,783.33 2,672.25 - 1.08 4,456.66
Pasivo Total 6,761.76 2,879.44 363.14 12.94 10,017.28
Patrimonio y Reservas -1,271.70 10,344.78 912.14 55.77 10,040.99

trimestre ninguna institucion
del sector genero ingresos de

Fuente: Estados Financieros Instituciones Sector Financiero
BANADESA y BANHP ROVI registra Transferencias de la Administracién Centralcomo aporte al P atrimonio
BANADESA*Las cuentas por cobrarincluye préstamos de corto ylargo plazo
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

operacion suficientes para cubrir sus

. Tabla No.32
gastos operativos, por lo due el sector
reporta Pérdidas Operativas de L.456.81
; ., Solvencia 2.35

millones, producto de la acumulaciéon de

resultados negativos de afios anteriores y Capital Neto de Trabajo (Cifras en millones) L. 3,658.67

el actual, BANADESA registra un [NveldeEndeudamiento 50%
patrimonio  negativo de L.1,271.70 [CdlidaddelaDeuda 27%
millones, sin embargo, este ha disminuido |Margen deUtilidad Neta 42%
en comparacién a] monto registrado en el Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 49%,

mismo periodo del afo anterior Fuente: Estados Financieros Instituciones del Sector Financiero
(L.3,113.81 millones), producto de las transferencias otorgadas por la Administracién Central, las
cuales fueron registradas en el patrimonio.

Cabe senalar que se excluyen los resultados financieros del BCH por ser el ente rector de la Politica
Monetaria. Al respecto, se utilizan otros indicadores de evaluacion.

Solvencia: 2.35 valor que esta dentro del nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que refleja que el Sector
cuenta con capacidad financiera para cubrir con sus obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: es de L.3,658.67 millones, es decir que en el Sector cuentan con recursos
para continuar con sus operaciones.

El Nivel de Endeudamiento: muestra que sus activos estan financiados con recursos de terceros en
50%.

Margen de Utilidad Neta: por cada Lempira de ingresos totales el Sector genera L.0.42 centavos de
utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que, del total de ingresos generados en
el Sector, el 49% fueron orientados para cubrir los Gastos Operativos.
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

SECTOR EDUCACION (SE)

INDICADORES DE DESEMPENO

Los indicadores de Tabla No.33
desempeno INDICADORES DE DESEMPENO SECTOR EDUCACION

contenidos en Tabla AL 30 DE JUNIO DEL 2023

No.33 1 INDICADOR UNAH UPNFM INFOP UNAG UNACIFOR  IHCIETI  PROMEDIO
0. ] € gas:to Costo medio por alumno L. 45,314.34 | L. 10,074.58 | L. 3,024.02 | L. 96,841.62 | L. 118,588.01 | L. 1,928.27 | L. 45,961.81

promedlo per capita  |porcentaje de egresados 7.4% 219%|  77.84% 4.20% 0.00% 100.00% 31.94%

(por a]umno) del |Incidencia del Gasto Corriente en el Gasto Total 100.00% 100%|  99.81% 97.34% 98.02% 99.79% 99.09%

Sector Educacién A  |Participacién total de mujeres 49% 50% 40% 41% 36% 42% 47%

]unlO 202 3 fue de Fuente: Instituciones del Sector Educacion

L.46,613.76 con relaciéon a la cantidad de estudiantes matriculados; identificando mayor costo por
alumno en la UNACIFOR y la UNAG, influido principalmente por el sistema de becas que brindan a
estudiantes de limitados recursos econémicos en la modalidad de internado.

El porcentaje promedio de egresados del Sector Educacion con relacion al numero de matricula fue
de 31.94%, porcentaje razonable considerando el tiempo que duran las carreras, las cuales se ubican
en unrango de 2 a 2.5 afios las carreras técnicas, de 4 a 7 afios las licenciaturas, ingenierias, medicina
y otras, segun plan de estudios de cada universidad, programacién de las graduaciones y el nimero
de estudiantes matriculados durante el periodo evaluado.

La incidencia del gasto corriente con relacion al gasto total al segundo trimestre 2023 en promedio
fue de 99.09%, debido a que el presupuesto del Sector esta orientado en su mayoria al pago de
docentes y funcionamiento institucional para brindar una amplia oferta académica a la poblacion
estudiantil, situacidn que limita la inversién capitalizable, la que en este periodo se registra L.9.36
millones de un presupuesto vigente de L.345.97 millones.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos
y Gastos vigente, para el

ejercicio fiscal 2023, fue de . Do ., .
3 omparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente
L.8,620.37 millones, parativo Ejecuci upu ig

(Cifras en Millones de Lempiras)

Tabla No.34
ID'S SECTOR EDUCACION

reportando una ejecucion

de L447225 millones en DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE .
1 . tot l VIGENTE MES DE JUNIO EJECUCION
0S Ingresos otales,
i 0,
equlvalente a 5 188 /0 y INGRESOS TOTALES 8.620.37 4472.25 51.88
L.3,658.95 millones en los
gastos totales con una INGRESOS CORRIENTES 8,211.13 4,343.26 52.89
ejecuci(')n de 42_45%_ Ingresos Propios 344.12 172.49 50.12
: Contribuciones al Sistema 1,122.24 639.22 56.96
De los ingresos totales el
Transferencia Corriente Administracion Central 6,728.27 3,498.17 51.99
97.12% corresponde a
. . Otros Ingresos 16.50 33.38 202.30
Ingresos corrientes
. INGRESOS DE CAPITAL 282.03 128.99 45.74
(L.4,343.26 millones), _ '
re resentados Transferencia de Capital 282.03 128.99 45.74
I_D . FUENTES FINANCIERAS 127.21 0.00 0.00
pr1nc1palmente por L .
. Disminucién de la Inversion 127.21 0.00 0.00
transferencias de la
Administracidon Central con |GASTOS TOTALES 8.620.37 3,658.95 42.45
L.3,498.17 millones; los
. . GASTOS CORRIENTES 8,269.98 3,649.59 44.13
ingresos de capital -

d Servicios Personales 6,692.48 3,293.18 49.21
corre.spon en en _Su Servicios No Personales 924.72 210.85 22.80
totalidad a transferencias Materiales y Suministros 303.17 61.37 20.24
de Capltal de la Transferencias 258.35 33.17 12.84
Administracion Central por Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 91.26 51.02 55.91
un monto de L.128.99

. AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -58.85 693.67 -1,178.71
millones, recursos
otorgados para el GASTO DE CAPITAL 345.97 9.36 271
financiamiento de ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 4.42 0.00 0.00
construcciones y Amortizacién Préstamos 442 0.00 0.00
adquisicion de mobiliario y |ga ance cLoBaL 0.00 813.30 0.00

equipo. Al comparar con los
ingresos totales a junio
2022 (L.4,042.51 millones), incrementaron en L.429.74 millones, producto del crecimiento de
L.353.60 millones en las transferencias corrientes de la Administracion Central, contrario a lo
observado en las transferencias de capital que disminuyeron en L.1.67 millones con relacién a lo
captado a junio 2022 (L.130.66 millones).

De los gastos totales, el 99.74% (L.3,649.59 millones) fue destinado a gastos corrientes de los cuales
el 90.23% corresponde a servicios personales; apenas un 0.26% (L.9.36 millones) corresponde a
gastos de capital. Al comparar con el mismo periodo del afio anterior (L.3,549.81 millones), superior
en L.109.14 millones, variacion observada principalmente en servicios personales.

Fuente: Instituciones Sector Educacién
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Los gastos de capital ascendieron a L.9.36 millones equivalentes a 2.71% del presupuesto vigente,
fueron superiores en L.3.80 millones comparados con los gastos realizados a junio 2022 (L.5.56
millones).

De acuerdo con la ejecucion de ingresos y gastos corrientes se generé un Ahorro en Cuenta Corriente
de L.693.67 millones, contrario al Desahorro proyectado conforme al presupuesto vigente de
L.58.85 millones, debido a la captacién de mayores ingresos con respecto al nivel del gasto reportado
en el periodo. Asimismo, se registra un superavit global de L.813.30 millones debido en parte a la
baja ejecucion (9.36%) en los gastos de capital y el ahorro generado en el periodo.

RECURSO HUMANO

El Sector reporta una TablaNo.35

planta laboral de SECTOR EDUCACION

10,322 plazas (9,536 PLAZAS Y SALARIOS SEGUN GENERO

permanentes, 680 por Salarios en millones de Lempiras

contrato y 106 otra Concepto Género Masculino Género Femenino Total
modalidad) de las |_Descripcion | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos | Plazas | Sueldos |
cuales el 68.43% [LAL 5,456 1,015.46 4,866 890.83 10,322 1,906.29
(7’063 puestos Fuente: DGID-Informe de Recursos Humanos del SPD a junio 2023

corresponden a la planilla de la UNAH. Al

comparar con el mismo periodo del afio 2022 Porcentaje de Plazas

(9,691 plazas) se observa un incremento de Ocupadas segin Género

631 puestos de trabajo, contribuyendo al

incremento de 555 plazas en la UNAH. ®

En sueldos y salarios se reporta un monto de
L.1,906.29 millones de los cuales el 69.13%
(L.1,317.81 millones) corresponden a los
salarios pagados por la UNAH. Con relacién al
mismo periodo del afio anterior (L.1,801.89
millones) se registra un incremento de
L.104.40 millones (5.79%) debido a
incrementos salariales derivados de los /.
diferentes Contratos Colectivos, aplicacion de
la Ley del Salario Minimo y nuevas
contrataciones.

Del total de las plazas ocupadas en el Sector, el 53% corresponde al género masculino (5,456 plazas)
y el 47% (4,866 plazas) al femenino.
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RESULTADO FINANCIERO

El resultado del ejercicio
del Sector Educacion al 30
de junio del 2023 revela un
resultado  positivo  de
L.749.19 millones,
influyendo en su mayoria el
resultado de la UNAH
(L.384.20 millones), debido
en parte al incremento de
L.283.59 millones reflejado
en la captacion de ingresos

en concepto de
transferencias de la
Administracion Central.

Las transferencias
recibidas en el Sector
fueron de L.3,629.22
millones, de las cuales

representa el 80.11% la
UNAH, 9.85% la UPNFM y el
porcentaje restante
(10.04%) corresponde a la
UNAG, [HCIETI y
UNACIFOR.

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Tabla No.36
SECTOR EDUCACION

RESUMEN FINANCIERO CONSOLIDADO AJUNIO 2023
Cifras en millones de Lempiras

El Estado de Situacion Financiera del Sector reporta en los
activos corrientes L.4,007.57 millones, el mayor porcentaje lo
absorbe la UNAH con 57.83%, INFOP con 30.18 % y el resto
de las instituciones representan el 11.99%.
Las cuentas por cobrar registran L.1,441.09 millones,
identificando el mayor valor en la UNAH con L.1,358.77
millones, L.39.98 millones la UPNFM y el INFOP L.37.71
millones las cuales corresponden a transferencias pendientes
de pago de parte del Gobierno Central; en el caso del INFOP
estas cuentas corresponden a los aportes.
El Sector registra una deuda por préstamos adquiridos de L.
693.23 millones, de los cuales corresponde 92.81% ala UNAH y 7.19% al INFOP.
Porcentaje de gastos de operacion vrs ingresos: representan el 82% del total de los ingresos
percibidos, es decir que la mayor parte de sus ingresos fueron orientados en su mayoria al pago de
servicios personales (planillas docentes).

DESCRIPCION IHCIETI INFOP UNANCIFOR UNAG UNAH UPNFM TOTAL
Ingresos de Operacién 044 4.66 19.65 12947 16.15 17037
Ingresos Financieros 16.85 146 1831
Ingresos por Transferencias/ 3121| 4834 4869 | 236.16 2,907.34 35748 | 3,629.22
Aportaciones
Ingresos por aportes y

92
Contribuciones al Sistema 658.92 658.9
Ingresos de No Operacién 0.25 0.25
Otros Ingresos 2.67 20.00 12.82 1.02 3651
Ingresos Totales 31.21 71037 53.60 275.81 3,066.48 376.11 451358
Gasto de Operacion 1442 473.62 61.23 200.99 2,60693 322.70 3,679.89
Gasto Total 1443 47540 61.32 203.65 2,682.28 32731 3,764.39
Utilidad Operartiva -14.42 | -473.18 -56.57 | -181.34 -2477.46 -306.55 | -3,509.52
Resultado de Ejercicio 16.78 234.97 -7.72 72.16 384.20 48.80 749.19
Activo Corriente 2331 | 1,209.67 28.64 | 21262 2,317.73 215.60 4,007.57
Disponibilidad (Caja y Banco) 2252 | 1,165.42 2484 | 20094 93217 138.54 2/484.43
Cuentas por Cobrar 37.71 2.84 1.79 1,358.77 39.98 1,441.09
Inversiones Financieras 9.34 106.31 23.14 138.79
Activo Total 4394 | 1,359.46 379.83| 80934 8,028.09 942.70 | 11,563.36
Pasivo Corriente 1038 195.89 321 126.26 849.49 146.66 1,331.89
Cuentas por Pagar 10.38 195.89 343 126.08 849.49 146.66 1,331.93
Deuda (Préstamos) 49.85 643.38 69323
Pasivo Total 10.38 293.84 116.00 39395 1,492.87 146.66 2,453.70
Patrimonio y Reservas 33.56 | 1,065.62 263.83 415.39 6,535.22 796.04 9,109.66
Fuente:Estados Financieros Instituciones Sector Educacion
Tabla No.37
INDICADORES FINANCIEROS
Solvencia 3.01
Capital Neto de Trabajo (cifras
P jo( L 267568

en millones)

Nivel de Endeudamiento 21%

Calidad de la Deuda 54%

Margen de Utilidad Neta 17%

Porcentaje Gastos de Operacion

vrs Ingresos 82%

Fuente:Estados Finacieros Sector Educacion
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VII. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

1. ElSPD reporta una ejecucidn presupuestaria de L.69,175.71 millones en los ingresos totales
y de L.68,682.95 millones en los gastos totales; con relacién al presupuesto vigente,
representan 45.52% y 45.20%, respectivamente. Gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.8,762.84 millones, equivalentes a 82.63% respecto al resultado proyectado en el
presupuesto vigente, producto de mayores ingresos y aplicaciéon de medidas de contencién
del gasto, lo que permite la reorientacion de recursos a la inversion.

2. Las instituciones del SPD reportan mayor captacién de ingresos, reflejando ingresos
corrientes por 52,766.25, superiores en L.9,554.04 millones (22.11%) con relacién al mismo
periodo del afio anterior (L.43,212.21 millones), incidiendo en parte el incremento de
L.4,110.77 millones en los ingresos corrientes de los Institutos de Prevision Social, L..3,039.27
millones en el Sector Finanzas y 1,846.80 millones en Produccién y Servicios. Contribuye
también el fortalecimiento financiero brindado por el Gobierno a las empresas publicas para
el rescate financiero y ejecucion de programas sociales contemplados en el Plan de Gobierno
para Refundar Honduras.

3. Los gastos corrientes (L.44,003.42 millones) fueron superiores en L.9,620.66 millones
(27.98%) en comparacidn a junio 2022 (L.34,382.76 millones), incidiendo el incremento de
L.6,032.00 millones en la compra de energia para cumplir con la demanda del servicio de
energia; las Transferencias contribuyeron con L.1,576.93 millones y Servicios Personales con
L.1,038.39 millones.

4. Los gastos de capital ascendieron a L.1,293.85 millones, equivalente a 20.87% del
presupuesto vigente (L.6,200.78 millones), no obstante, se espera que este nivel de ejecuciéon
mejore en los proximos trimestres a medida se agilicen los procesos de licitacion; de esta
inversion corresponde a la ENEE L.1,139.11 millones.

5. Producto de mayor generacion de ingresos, el SPD registré una Utilidad Neta de L.6,208.34
millones, superior en L.1,447.88 millones al compararla con la reportada en el mismo periodo
del afio 2022 (L.4,760.46 millones), con un margen de utilidad neta del 12%, capital neto de
trabajo de L.134,924.99 millones y una rentabilidad sobre activos del 2%.

6. A pesar del esfuerzo institucional y apoyo financiero y presupuestario brindado por el
Gobierno a las empresas publicas para su rescate, como parte de las prioridades del Plan de
Gobierno, la mayoria de las empresas aun continuan reportando problemas de solvencia
(0.60), alto endeudamiento (186%), y margenes negativos de rentabilidad (-13%). Inciden
principalmente los resultados financieros negativos de la ENEE (L.3,001.76 millones),
HONDUTEL (L.135.98 millones); no obstante HONDUTEL y BANADESA muestran menores
pérdidas con respecto al mismo periodo del afo anterior, disminuyendo L.92.61 millones y
L.27.38 millones respectivamente. Cabe resaltar los resultados positivos de la ENP (L.239.93
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millones), ITHMA (L.68.81 millones), SANAA (L.16.85 millones) BANASUPRO (L.9.77
millones), FNH (L.2.19 millones) y HONDUCOR (L.0.61 millones).

Cumpliendo con el compromiso de revertir la matriz energética planteada en el Plan de
Gobierno, de mantener en 70% la produccién de energia renovable y 30% la energia no
renovable, al 30 de junio del 2023 la matriz energética esta compuesta en 70.26% energias
renovables y 29.74% en no renovables.

Con respecto a la situacion financiera de BANADESA, en el marco de la reactivacion
econ6dmica establecida segiin Decreto Ejecutivo PCM-10-2022, y PCM-05-2023, mediante el
cual se prorroga la declaratoria del “Estado De Emergencia Alimentaria” en todo el territorio
nacional, continuando con el proceso de reactivacion economico de BANADESA, para el 2023
el presupuesto de este Banco contempla una Transferencia de Capital de L.2,000.00 millones,
como apoyo presupuestario y financiero del Gobierno, enmarcado al Plan de Gobierno, de los
cuales se le han otorgando L.1,000.00 millones e incorporados en el patrimonio, ingresos que
han permitido realizar desembolsos en concepto de préstamos por L.411.45 millones,
impulsando el crédito a los sectores siguiente: Agricultura, Ganaderia y Mipyme. La
recuperaciéon de préstamos reporta un ingreso de L.331.60 millones, superior en L.163.03
millones en comparacioén a junio 2022 (L.168.57 millones).

Como resultado de la recuperacion de la produccion agricola nacional y el impacto del Bono
Tecnolégico Productivo, el IHMA ha incrementado la compra de granos basicos en 57,599
QQ, en comparacion con el mismo peiodo del afio anterior, beneficiando a 681 familias
productoras de granos basicos, lo que ha permitido incrementar la reserva estrategica a
62,548 QQ, acciones enmarcadas a lo establecido en el Plan de Gobierno para Refundar
Honduras, el cual tiene como prioridad la seguridad alimentaria. Asimismo, BANASUPRO
reporta la apertura de 20 nuevos centros de ventas a nivel nacional, para un total de 95
centros.

La incidencia del Gasto Corriente con relacion al Gasto Total del Sector Social en promedio
representa un 95.51%, debido a objetivos institucionales de ejecutar programas sociales en
beneficio de la poblacion mas vulnerable del Pais. El resultado financiero fue de L.77.85
millones, generado principalmente por el PANI (L.59.97 millones).

El Sector Educacion muestra una posicion financiera estable, registra un superavit financiero
de L.749.19 millones, contribuyendo a este resultado la UNAH, INFOP UPNFM, e IHCIETI; En
el caso de UNACIFOR reporta pérdida de L.7.72 millones.

En el Sector Econémico y Servicios, los indicadores muestran que las instituciones que lo
comprenden, en promedio reportan una posicidn financiera aceptable (Superavit de L.222.58
millones), sin embargo, el nivel del gasto corriente con relacién a los gastos totales, es
bastante elevado (91.76%), influyendo que los servicios que brindan implican un alto costo
como ser: encuestas, campafias de promocién al turismo y mantenimiento de los sitios
arqueolégicos, supervisiones en el sector cooperativo.

Los indicadores de desempefio y financieros del Sector Previsidon Social reflejan solidez
financiera, alto grado de liquidez, inversiones financieras rentables, mismas que
34



Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

contribuyeron a generar rendimientos de L.9,021.84 millones incrementados en L.3,353.07
millones al comparar con lo registrado en el mismo periodo del afio 2022 (L.5,668.77
millones). Es importante sefialar que estas instituciones tienen fuertes compromisos a futuro
con el pago de pensiones y jubilaciones a sus afiliados.

14. Dentro de los principales indicadores que reporta el BCH, se menciona el Indice de Precios al
Consumidor (IPC), ubicandose en 5.60% a junio 2023, porcentaje que esta fuera del rango
(4.0% = 1.0 punto porcentual) establecido en el Programa Monetario del BCH. Las reservas
internacionales reportadas por el BCH al 30 de junio del afio 2023 (US$.7,913.80 millones),
muestran disminuciéon de US$438.70 millones en comparacioén a la cifra registrada a junio
2022 (US$.8,352.50 millones), debido al comportamiento de la oferta y la demanda de
divisas.
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Recomendaciones

1.

Se recomienda a las Empresas Publicas, especialmente a la ENEE y HONDUTEL implementar
planes de inversiéon que permita modernizar los servicios que brindan a la poblacién y
fortalecer los ingresos que contribuyan a la sostenibilidad financiera de las mismas.
Asimismo, gestionar la recuperaciéon de las cuentas por cobrar por los servicios publicos
brindados, a fin de generar liquidez que permita hacer frente a sus compromisos.

. En cumplimiento al Decreto Ejecutivo PCM-10-2022 y PCM-05-2023, BANADESA debe

garantizar un proceso de auditoria interna por cada préstamo otorgado; asimismo,
implementar acciones para reducir la cartera vencida, el indice de morosidad, y mejorar la
gestion de cobro para cumplir con su objetivo institucional en el marco legal aplicable.
Asimismo, la implementacion de un sistema informatico moderno y amigable, que permita
eficientar los productos que ofrece a la poblacion.

. Las instituciones descentralizadas deben racionalizar la ejecucion del gasto corriente. Las

contrataciones de personal y las negociaciones de Contratos Colectivos y otros instrumentos
legales que rigen la relacién laboral deben sujetarse a la capacidad financiera y
presupuestaria de las mismas, especialmente las instituciones que dependen de recursos del
Tesoro Nacional, a fin de evitar compromisos laborales no sostenibles en el tiempo, segin
articulo 163 de las Normas de Ejecucién del Presupuesto.

Con el propoésito de mejorar el nivel de ejecucién del Gasto Capitalizable, las instituciones del
SPD deben agilizar los procesos de licitacion y los trdmites administrativos internos con
plena observancia a lo que establece la Ley de Contratacion del Estado y demas normativa
legal aplicable.

. Las instituciones del SPD que alin no estan operando en el Sistema de Administracion

Financiera Integrada (SIAFI) o que no hacen uso del Médulo Contable del SIAFI, deben dar
estricto cumplimiento al articulo 270 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
vigentes (Decreto Legislativo No0.157-2022) y realizar las gestiones necesarias con la
Secretaria de Finanzas a través de la Direccion General de Instituciones Descentralizadas.

Dar cumplimiento al articulo 249 de las Disposiciones Generales del Presupuesto referido al
pago de los servicios publicos, los cuales se deben realizar mensualmente con cargo a sus
respectivos presupuestos. Asimismo, las Gerencias Administrativas de cada institucién
deben remitir a la Direccion General de Instituciones Descentralizadas, evidencias (F01) y
otra documentacién soporte de la ejecucion presupuestaria y financiera de los pagos de los
servicios publicos.
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IX.

Finanzas

SECTOR PRODUCCION Y SERVICIOS (SPYS)

ENEE — Empresa Nacional de Energia Eléctrica

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica es la
responsable de garantizar el suministro de P g
energia eléctrica a la poblacién hondurefa,
también de la generacién, transmision,

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

giasgi'slbtgs(l:‘fcnegll:srr?ee(;gi'?gza%(igr::i:(;n setl:I%tl)’{teetisvo Tipo de Energia | Sector Privado | Sector PUblico | MWh Generados
! I b u ', y Energia Renovables 3,059,814.30
Igenerar desarrollo solcmre;conomlgo mejorando [y s ica 330,428.70 1,487,199.13 1,817,627.83
a calidad de vida de los hondurefios. Biomasa 260,225.38 260,225.38
El Nuevo Plan Estratégico Institucional de la Folica , 369.635.12 369,635.12
ENEE 2022-2026; se alinea con los objetivos [ 2rovoltaico 485,540.69 485,540.69
centrales del Gobierno de la Republica, y (Seotermica 126.785.28 126,785.28
contiene 2 Ejes Estratégicos, 5 Objetivos Energia no Renovables 1,295,439.06
Estratégicos, 37 Obijetivos Especificos y 5 |férmica 1,192,270.72 10,233.73 1,202,504.45
perspectivas, se vincula con la Secretaria de |Arrendamiento 77.,694.88 77,694.88
Planificacién Estratégica. Cogeneracion 15,239.73 15,239.73

Total 2,857,820.50| 1,497,432.86 4,355,253.36

Al 30 de junio del 2023 la generacidbn de Fuente: ENEE

energia acumulada asciende a 6,242,138.37

MWh (Megavatio Hora). La matriz energética esta compuesta por;
71.26% (4,448,253.95 MWh) energias renovables y el 28.74%
(1,793,884.42 MWh) energias no renovables. Al segundo
trimestre, la ENEE registra una disminucion en la generacion de
energia del 3.16% (142,083.75 MWh) con respecto a lo registrado
al segundo trimestre del 2022 (4,497,337.13 MWh), esto debido a
la disminucién de la energia generada por el sector privado en
16.54% (566,433.76 MWh) en comparacion al mismo periodo del
afo 2022 (3,424,254.26 MWh), mientras que la generacion de
energia del sector publico aumento6 en 39.54% (424,349.99 MWh)
en comparacion a lo reportado a junio 2022 (1,073,082.87 MWh).
La participacion del Sector Privado en la generacién de energia al
segundo trimestre del 2023 es del 65.62% (2,857,820.50 MWh) y
del Sector Publico 34.38% (1,497,432.86 MWh). Cabe destacar

Energia Renovable en Plantas Estatales a

Junio 2023

Cifras en MWh

2,326,041

1,953,961

C

WProgrmado  EEjecutado

gue la ejecucion de la energia generada esta en funcion de las necesidades del sistema Interconectado Nacional
y la decision del Despacho de las plantas es potestad del Operador del Sistema.

La meta programada para la generacion de energia eléctrica con plantas renovables estatales de acuerdo con
los requerimientos del Operador del sistema reporta una ejecucion de 84.00% con respecto a lo programado,
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asimismo, la generacion de energia con plantas térmicas registra
una ejecucion de 194.03% con respecto a lo programado (110

MWh).

La meta programada para la venta de energia anual se programd
en 7,005,064 MWh alcanzando una ejecucion del 45.24%
(3,169,216 MWh), al comparar al segundo trimestre del afio 2022
(3,118,040 MWh) registré un aumento de 51,176 MWh. El precio
unitario de venta promedio es de 5.57 por KWh, estimando una
venta total de energia de L.17,658.90 millones. La ENEE reporta
un indice de cobertura del 88%, cumpliendo con el 100% de la

meta planificada a marzo.!

La ENEE recuper6 L.1,576.00 millones por concepto de mora,

alcanzando, al segundo trimestre la ejecucién del
58.89% con respecto a lo programado anual
(L.1,800.00 millones), en comparacion con la
registrada en el mismo periodo del afio 2022
(L.515.55 millones) se registra un aumento de
L.1,060.45 millones.

A junio la ENEE reporta 1,966,516 usuarios del
servicio de energia eléctrica en total. Con relacién
al mismo periodo del afio 2022 (1,941,033
usuarios), se registra un aumento de 25,483
abonados. Las pérdidas totales por distribucién
(técnicas y no técnicas) a junio del 2023 son de
33.76%, se registra un incremento del 1.93 puntos
porcentuales respecto a lo reportado a junio 2022
(31.83%).

Los datos preliminares de Compra de Energia

Generacion de Energia Térmica en
Plantas Estatales a Junio 2023
Cifras en MWh

5,331.00

10,343.81

BWProgrmado  EEjecutado

PAGO A GENERADORES
Al 30 de junio del 2023

Tipo de Energia Abril Mayo Junio Pagj?":?;al a VA
Térmica 825.97| 670.89| 948.36 3,999.85| 29.92
Hidroeléctrica 203.81| 338.88| 229.29 1,615.34| 12.08
Solar 254.44|  206.71 97.37 1,183.36| 8.85
Edlica 192.36 95.96 19.00 783.98|  5.86
Biomasa 113.68 63.04| 202.73 820.29| 6.14
Geotérmica 97.84| 233.92 16.15 495.15|  3.70
Cogeneracion 12.14 13.59 24.66 87.01| 0.65
MEercaao ae
Oportunidad 366.79|  953.11| 1,169.68 4,335.89| 32.43
ANC*

Al Exterior 29.72 0.00 11.96 49.26| 0.37
Total Mensual 2,096.75(2,576.10{2,719.20| 13,370.13 [100.00
Fuente: ENEE

*ODS: Operador del Sistema

Eléctrica acumularon al segundo trimestre 2,857,820.52 MWh. El Pago a los Generadores realizados en el
segundo trimestre asciende a L.7,392.05 millones. EI monto acumulado erogado en concepto de pago a
generados acumulado a junio 2023 asciende a L.13,370.13 millones con respecto al Pago a generadores
reportado a junio 2022 (L.9,481.96), se registra un aumento del L.3,888.17 millones. Es importante destacar
gue a junio del 2023 existe un saldo pendiente a generadores de energia un monto de L.11,424.42
millones.

Compra de Energia Eléctrica a Generadores Privados
Al 30 de junio 2023

El Programa Nacional para la Reduccion de

Pérdidas (PNPR) dentro de sus objetivos PORCENT AJE DE
principa'eS, se encuentra la ejecucién de TECNOLOGIA | TRIMESTRE | Il TRIMESTRE TOTAL COMPRA
operativos a nivel nacional para la recuperacion [rermico 495,506.23| 696,764.50(1,192.27073|  41.72%
de la ENEE, asegurar el cumplimiento de 10S [ grenpamiENTO | 3450488 4319000 77.69488]  272%
planes de recuperacion q(,a energia paraelareade -5 e oy 27505 14964.68| 1523973 0.53%
medida directa, medicién centralizada, macro
medicion y la supervision de las cuadrillas de HIDROELECTRICO | 192,306.80| 138,121.90| 330,428.70 11.56%
medida especial y dirigir el proceso de reduccién |BIOMASA 13804041| 122184.98] 260.225.39] 9.11%
de pérdidas. Dentro de las actividades principales [EOLICO 246,145.73| 123,489.39| 369,635.12 12.93%
para el cumplimiento de los objetivos planteados, [sOLAR 248,008.88| 237,531.81| 485540.69 16.99%
el PNRP reporta al 30 de junio que se realizaron |Georermico 66,533.45|  6025183| 12678528  4.44%
TOTAL MWh 1,421,321.43( 1,436,499.09| 2,857,820.52|  100.00%

! La ENEE no report6 indice de cobertura a junio 2023, por | Fuente: ENEE
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3 operativos en las regiones previamente identificadas por el PNRP para la identificacion de hallazgos, el total
programado para el segundo trimestre (6 operativos) que representan el 50.00% de ejecucion. Respecto al
seguimiento y control de los procesos de redes antifraudes reporta el 15.00% (3 seguimientos) del total

programado al segundo trimestre (20 seguimientos programados).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto inicial aprobado de la
ENEE para el afio 2023 es de
L.58,741.92 millones, el cual fue

Empresa Nacional de Energfa Eléctrica (ENEE)

Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)
PRESUPUESTO EJECUTADO A

DESCRIPCION

% DE

modificado en aplicacion a o __VIGENTE ____ JUNIO __ EJECUCION
establecido en e| Decreto Legislativo INGRESOS TOTALES 55,310.01 18,049.94 32.63
No0.157-2022, articulos 37 y 41. El INGRESOS CORRIENTES 44,637.83| 17.191.38] 3851
. ? Ingresos Propios 42,664.32 17,120.58 40.13
Presupuesto  Vigente asciende a Central 197351 - -
L.55,310.01 millones; respecto al Otros Ingresos 0.00 70.80 -
Presupuesto Vigente 2022 (L.40,184.70
. . INGRESOS DE CAPITAL 2,130.63 464.77 21.81
m|”0neS) l‘egIStra Un_ aumento del Transferencias de Capital del Gob. Central 2,10897 464.77 22.04
37.64% (L15,12531 mlllones). Transferencias Capital de Gob. Extranjeros 21.66 R
) ) ACTIVOS FINANCIEROS 5,488.50 - -
Al 30 de junio, los Ingresos Totales anteriores 548850 -
reflejan una ejecucion del 32.63% FUENTES FINANCIERAS 3.053.05 393.79 12.90
(L.18,049.94 millones) con relacién a lo Obtencién de Préstamos 3,053.05 39379 12.90
presupuestado 2023. La ENEE reporta  |exsrosrorates 5531001  22,964.77 4152
ingresos totales mayores a los
percibidos aI mismo trimestre del 2022 GASTOS FQRthNlhb 50,001.32 20,735.51 41.47
Servicios Personales 4,020.13 1,253.74 31.19
(L15193498)! . en un 1327% Servicios no Personales 40,482.63 18,417.63 4550
(L2,11496 mlllones), debido al Materiales y Suministros 2,29255 56.58 247
aumento generado en los ingresos por Transferencias 240.60 4945 2055
venta de servicios de energia eléctrica Intereses (Servicio de la Deuda) 296541 958.11 3231
de L.1,281.17 millones en comparacién |DESAHORRO EN CUENTA CORRIENTE -5,363.49 -3,544.13 66.08
al segundo .trlmestre Fiel 2022 GASTOS DE CAPITAL 3,874.33 113941 29.40
(L.15,839.41 millones) y al incremento
” | ACTIVOS FINANCIEROS 1,434.36 1,090.15 76.00
de L.369.20  millones en las Amortizacion de Deuda 143436 1.090.15 76,00
transferencias de capital recibidas de la Amortizacion Deuda Interna 70376 703.76 100.00
Administracion Central. Amortizacion Deuda Extrena 730.60 386.39 52.89
BALANCE GLOBAL 0.00 -4,914.83 -

Los Ingresos Corrientes reportados a
junio por la ENEE ascienden a
L.17,191.38 millones, con un porcentaje de ejecucién del 38.51% del presupuesto vigente (L.44,637.83
millones), que al comparar con lo reportado a junio 2022 (L.15,839.41 millones), reflejan un incremento de
L.1,351.97 millones (8.54%), debido al crecimiento de L.1,281.17 millones reflejado en los ingresos por venta
de energia eléctrica. Cabe destacar que los ingresos por venta de servicios son el ingreso principal de la
Empresa y constituyen el 94.85% de los Ingresos Totales.

Fuente: ENEE

Los Ingresos de Capital registran una ejecucion de 21.81% (L.464.77 millones), este compuesto en un 100%
por las Transferencias que percibe la ENEE del Gobierno Central fondos destinados al financiamiento de
proyectos de inversion los cuales seran desarrollados por la empresa durante el periodo fiscal 2023. Las Fuentes
Financieras registran los Préstamos contraidos por la ENEE, presenta una ejecucién del 12.90% (L.393.79
millones).

Los Gastos Totales erogados ascienden a L.22,964.77 millones, los cuales reportan un aumento del 59.36%
(L.8,553.97 millones) respecto a lo reportado a junio del 2022 (L.14,410.80 millones).

El Gasto Corriente muestra una ejecucion de L.20,735.51 millones (41.47%) del Presupuesto Vigente
(L.50,001.32 millones). El objeto de gasto con mayor asignacion de recursos se encuentra en Servicios No
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Personales, L.18,417.63 millones (88.82%) que incluye la compra de energia eléctrica para reventa (L.16,471.62
millones). Respecto a la ejecucién del Gasto Corriente a junio 2022 (L.13,707.79 millones), se reporta el
aumento de 51.27% (L.7,027.72 millones), debido al incremento en la compra de energia eléctrica a junio 2023
para reventa que reporta el incremento de L.6,032.00 millones respecto al mismo periodo del afio 2022
(L.10,439.62 millones).

Al finalizar el segundo trimestre, la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes generd un
Desahorro en Cuenta Corriente de L.3,544.13 millones. Al compararlo con el ahorro generado en el mismo
periodo del 2022 (L.2,131.61 millones) se reporta una diferencia negativa de L.5,675.75 millones. Sin embargo,
sus principales gastos estuvieron destinados al mejoramiento del servicio de energia y la compra de energia
eléctrica para la reventa.

En Gastos de Capital reporta una ejecucion de L.1,139.11 millones, equivalente a 29.40% del presupuesto
vigente, resultado bajo debido principalmente que los procesos de compras se encuentran en proceso de
licitacion, con respecto al mismo periodo del afio anterior (L.338.92 millones) se registra un aumento de L.800.19
millones; en los principales programas de la empresa (Generacion, Distribucién, el Programa Nacional para la
Reduccion de Pérdidas, entre otros), se reporta la mayor ejecucién por un monto de L.671.94 millones,
orientados en gran parte a la adquisicién de equipo necesario para el buen funcionamiento de la empresa.
Asimismo, se han destinado recursos para construcciones, adiciones y mejoras de estos programas.

Las inversiones realizadas por la Empresa estan orientadas a cumplir con el objetivo de brindar un mejor
servicio, garantizar el acceso de energia eléctrica a la ciudadania como un derecho de naturaleza econémica y
social como la reduccion de pérdidas técnicas y no técnicas establecido dentro de los objetivos estratégicos de
la ENEE y en el Plan de Gobierno para la Refundacion de Honduras 2022-2026.

RECURSOS HUMANOS

Al 30 de junio 2023, la ENEE operd con una estructura laboral de 2,220 empleados, la cual se encuentra por
debajo del total de plazas aprobadas para el afio 2023 (2,234 plazas). El 70% de las plazas corresponden al
género masculino (1,551 empleados) y 30% al femenino (669 empleadas).

1,915 empleados (86.26%) pertenecen a la categoria de personal permanente, la modalidad por contrato
representa el 13.74% (305 plazas).

Al comparar con lo reportado al segundo trimestre del afio 2022 (2,155 plazas), se registra un aumento de 65
personas debido a reintegros por sentencias judiciales y a la creacion del Programa Nacional de Reduccién de
Pérdidas.

El monto total erogado en sueldos y salarios para el personal permanente y temporal asciende a L.488.57
millones, equivalente a 20.38% del presupuesto vigente (L.2,396.97 millones); corresponde a personal
permanente L.443.07 millones que en comparacion con lo registrado en el mismo periodo del afio anterior
(L.415.16 millones), es superior en L.27.91 millones. El gasto en sueldos y salarios del personal temporal
asciende a L.45.50 millones que con respecto al segundo trimestre del 2022 (L.21.62 millones), se registra un
aumento de L.23.88 millones.

Segun reporte SIAFI al 30 de junio 2023. Asimismo, se pago en concepto de Bonificaciones L.75.26 millones y
en horas extras L.28.66 millones. Al 30 de junio del 2023, el pago de prestaciones laborales por retiro voluntario
y despido, la ENEE registra una ejecucion de L.111.10 millones. Se registra que a junio del 2023 ejecucion de
varias sentencias judiciales, embargos a cuentas de la ENEE a favor de empleados por reintegros, nivelacion
y ajustes de sueldos y salarios.
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ANALISIS FINANCIERO

e Al 30 de junio del 2023, el Estado de Resultados de la
ENEE revela una Pérdida Neta de L.3,001.76 millones, RESUMEN FINANCIERO "ENEE"
en comparacion a junio del 2022 (L.2,417.06 millones de (Cifras en Millones de Lempiras)
pérdida neta) se registra un incremento de L.584.70
millones. A pesar del aumento de L.1,223.67 millones en
los Ingresos de Operacion (L.18,918.13 millones) con Descripcion AJunio 2023
respecto a lo reportado en junio del 2022 (L.17,694.46
millones), los Gastos de Operacion incrementaron

L.4,257.36 millones con respecto al 2022 (L.18,269.66 Ingresos de Operacion 1891813
millones), debido en parte al incremento en la Venta de [Otros Ingresos 978.86
los Servicios de Energia Eléctrica de 51,645,846 KWh |Ingresos Totales 19,896.99
reportados a junio del 2023 (3,169,691,391 KWh) en |Gasto de Operacién 22,527.02
comparacion a lo reportado a junio 2022 (3,118,045,545 |Gasto Total 22,898.75
KWh), la venta de energia eIé_c;trica rggistré un aumento (b i4. operativa -3,608.89
ﬁﬁ/\%j,ﬂe MWh en comparacion al afio 2022 (3,169,216 Resultado de Ejercicio 300176
Activo Corriente 19,325.67
[ ]

e ot e hrermentaron €N MO |y oy Bnc)
Lo . L Cuentas por Cobrar 16,414.63

¢ Respecto a la Pérdida Operativa reportada a junio 2022 : - ;
(L575.21 millones) se refleja un incremento de PrversionesFinancieras 5 ggi'zi

L.3,033.68 millones, debido en gran parte al incremento  |Activo Total

de L.3,704.90 millones registrado en los gastos de |Pasivo Corriente 35,928.63
operacion, principalmente en el aumento de L.1,449.00 |Cuentas por Pagar 18,383.90
millones reflejado por la compra de energia para la |peuda (Préstamos) 70,954.28
reventa que a junio 2023 fue de L.15,868.65 millones y [5_ o " o) 100,879.86
ajunio 2022 (L.14,419.65 millones); se reporta la compra Patrimon 5802835
a través del Centro Nacional de Despacho, 2200 : s
anteriormente se realizaba a través del Operador del Indicadores
Sistema (ODS). Solvencia 0.54
Capital Neto de Trabajo -16,602.96
e La Disponibilidad en Caja y Bancos aumento L.1,646.65 |Nivel de Endeudamiento 2.35
nlllllogz;s1 3Er?)espltlecto a(lj t?_((ajgunldo trm;estreI d(_al 2022 [.lidad de la Deuda 036
(L.1, .38 mi ones), ebido al aumento en los ingresos Margen de Utilidad Neta 015
por la venta de energia. > G q
e Las Cuentas por Cobrar reflejan un valor de L.16,414.63 |- orcentaje Gastos de 113
Operacion vrs Ingresos :

millones correspondiente a los abonados del Sector
Privado Residencial, Publico, Central, Descentralizado y Fuente: Estados financieros de la ENEE al 30 de junio 2023
Gobiernos Locales. En comparacién a junio 2022
(L.14,816.37 millones), se reporta un aumento de L.1,598.26 millones) debido al incremento de la tarifa del
servicio de energia.

e El Pasivo Corriente de la ENEE registré un aumento de L.544.67 millones con relacion a junio 2022 (L.35,383.96
millones) debido principalmente al aumento de L.1,784.42 millones en la cuenta de intereses por pagar de la
deuda externa e interna (L.6,088.56 millones) en comparacion a junio del 2022 (L.4,304.14 millones).

e La ENEE presenta un nivel de insolvencia de 0.54, lo que indica que no tiene capacidad financiera para hacerle
frente a las deudas de corto plazo.

¢ El nivel de endeudamiento de la ENEE es de 2.35, lo que indica que sus activos estan financiados en 235% con
recursos de terceros.

e La ENEE no cuenta con capital de trabajo para poder seguir operando, reflejando la necesidad del saneamiento
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financiero para continuar con sus operaciones.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La ejecucion de las principales metas programadas de la ENEE registra a junio 2023, una ejecucion promedio de
95.54% mostrando un buen rendimiento en el cumplimiento de estas, dentro de sus metas con mayor relevancia
se encuentran: la generacion de energia térmica con plantas estatales (194.03%), La red de transmision (100%) y
la Recuperacion de la Mora (58.89%).

Programa Nacional de Reduccion de Pérdidas el cual comprende la reduccion de pérdidas del sistema eléctrico a
nivel nacional con acciones en el corto, mediano y Largo plazo, que reduzcan de forma significativa los puntos
porcentuales de pérdidas y la recuperacion de ingresos el cual presenta una ejecucién presupuestaria en el
segundo trimestre del 8.02% (L.439.95 millones) del presupuesto vigente 2023 (L.5,488.50 millones). Reporta una
ejecucion promedio del 43.89% dentro de sus metas programadas para el segundo trimestre del 2023.

Al 30 de junio del 2023 la generacion de energia asciende a 4,355,253.38 MWh (Megavatio Hora). La matriz
energeética esta compuesta por: 70.26% (3,059,814 MWh) energias renovables y el 29.74% (1,295,439.06 MWh)
energias no renovables cumpliendo con el compromiso de revertir la matriz energética planteada por la nueva
administracion de la ENEE, la cual es mantener en el 70.00% la produccion de energias renovables y un 30.00%
energias no renovables). Ademas, la participacién del Sector Privado en la generacién de energia al segundo
trimestre del 2023 es del 65.62% (2,857,820.50 MWh) y del Sector Publico 34.38% (1,497,432.86 MWh).

Al segundo trimestre, la ENEE reporta Desahorro derivado de la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos
Corrientes de L.3,544.13 millones. Sin embargo, sus principales gastos estuvieron destinados al mejoramiento del
servicio de energia y la compra de energia eléctrica para la reventa incidiendo significativamente los resultados
financieros de afios anteriores y la ejecucion de gastos necesarios para el correcto funcionamiento de la Empresa
(incremento en la compra de energia eléctrica para la reventa, adquisicion de materiales y suministros para la
mejora del servicio de energia eléctrica y mejora y construcciones de bienes de uso propio).

La ENEE reporta incremento de 25,483 abonados al segundo trimestre del 2023. Actualmente cuenta con
1,966,516 usuarios y registra 900,000 abonados residenciales beneficiados del subsidio de energia gratis para
hogares que consuman menos de150 kilovatios hora, de los cuales el Gobierno ha asumido el 60% y el 40% se ha
establecido a través de la tarifa subsidiada de consumidores arriba de 3,000 KWh.

Las pérdidas totales por distribucion (técnicas y no técnicas) a junio del 2023 son de 33.76%, se registra un
incremento del 1.93% puntos porcentuales respecto a lo reportado a junio 2022 (31.83%).

La ENEE registra en la ejecucion de Gastos de Capital (1,139.11 millones), las inversiones realizadas por la
Empresa estan orientadas a cumplir con el objetivo de brindar un mejor servicio, garantizar el acceso de energia
eléctrica a la ciudadania como un derecho de naturaleza econémica y social como la reduccién de pérdidas técnicas
y no técnicas establecido dentro de los objetivos estratégicos de la ENEE y en el Plan de Gobierno para la
Refundacién de Honduras 2022-2026.

Se recomienda a la ENEE darle seguimiento a la gestion de la recuperacién de la Mora. De igual manera, establecer
un sistema de monitoreo diferenciando el ingreso de acuerdo con las estrategias implementadas para la reduccion
de la mora. La ENEE debe remitir a la Secretaria de Finanzas la informacién detallada de los montos recuperados
en aplicacion a lo establecido en las Normas de Ejecucion Presupuestaria vigentes.

Es importante que la ENEE continle el proceso de revision y renegociacion de los Contratos con los Generadores
de Energia. A diciembre 2022 la ENEE logré renegociar con 16 empresas generadoras 18 contratos, de 28
contraidos que afectaban negativamente las finanzas de la Empresa. Lo anterior fundamentado en la Ley Especial
para Garantizar el Servicio de la Energia Eléctrica como un Bien Publico de Seguridad Nacional y un Derecho
Humano de Naturaleza Econdmica y Social (Decreto Legislativo N0.46-2022, publicado en el diario oficial La
Gaceta el 16 de mayo de 2022).

43



Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

HONDUTEL — Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 30 de junio del 2023 se incrementé la cartera de

clientes de la telefonia fija, inaldmbrica y banda ancha
en 3,194 nuevos clientes, lo que representa el 22.98%
de la cantidad programada para el afio (13,895 nuevos
clientes). Al compararlo con el reportado al mismo
periodo del afio anterior (3,733), se observa una
disminucién de 539 nuevos clientes.

Al mes de junio 2023 la gestion de la recuperacion de
la mora activa alcanzé un monto de L.87.03 millones
equivalente a 3.83% de las Cuentas por Cobrar
(L.2,270.40 millones), representando el 45.01% de lo
programado para el afio (L.193.35 millones). Al
comprar con lo reportado al mismo periodo del afio
anterior (L.97.35 millones), se observa inferior en
L.10.32 millones, debido principalmente a la falta de
gestién en la recuperacion de la mora.

En la gestién de cobro de la mora inactiva, el monto
recuperado a junio ascendi6 a L.5.00 millones,
representado el 0.39% del total de la mora inactiva
acumulada (L.1,291.02 millones), representando el
37.82% de la meta programada para el afio 2023
(L.13.22 millones).

Con el fin de garantizar la operatividad en la red y
servicios de calidad al cliente, HONDUTEL informa
gue realiz6 el monitoreo diario en las instalaciones,
sustitucion de cables dafiados y mantenimiento en los
equipos de comunicacién, alcanzando una
disponibilidad de la red de telecomunicaciones en un
99.48%.

La Empresa cuenta con un portafolio de 205,170
servicios activos, representando la telefonia fija el
92.18% (189,128); telefonia inaldmbrica el 1.34%
(2,756); y, servicios de banda ancha el 6.48% (13,286)
a nivel nacional. Al comparar el nUmero de clientes
reportado al mismo periodo del afio anterior (215,572),
se observa que la Empresa ha perdido 10,402 clientes.
La Empresa pierde constantemente clientes,
principalmente en telefonia fija, ya que a junio 2023
reportaron 189,128 clientes, y en el mismo periodo del
afio anterior reportaron 195,828 mostrando una
disminucién de 6,700 clientes.

Incremento de Cartera de Clientes
de Telefonia Fija e Inalambrica
(Cantidades )
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12,000
10,000
8,000
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Fuente: HONDUTEL OProgramado BEjecutado

Recuperacion de la Mora Activa
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos de ; o
la Empresa aprobado para el Ejercicio Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL)

Fiscal 2023 asciende a L.1,993.78, Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
millones, el cual fue disminuido (L.400.00
millones) a L.1,593.78 millones segun

(Cifras en millones de Lempiras)

Resolucién interna de SEFIN NT-01-2023 REET ISR e G
y Nota Técnica No.001-2023. Al mes de Vigente Junio Ejecucion
junio presenta una ejecucion en los [ [ [ ]
ingresos de 25.79% (L.411.00 millones), |neresos TOTALES 1593.78 411,00 2579
debido principalmente a que la Empresa
no logra recaudar los recursos que | |NGRESOS CORRIENTES 1,43.78 411.00 33.04
programa recibir (Venta de Bienes y Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 1,194.03 391.36 32.78
Servicio), provocado por la disminucion de Otros Ingresos 49.75 19.64 39.48
clientes que afio a afo muestra
HONDUTEL, en los gastos de 32.89% FUENTE DE FINANACIAMIENTO 350.00 0.00 0.00
(L.524.25 millones), y a los pagos Obtencién de Préstamo 350.00 0.00 0.00
pendientes de la planilla del mes de junio,
y lo correspondiente al décimo tercer mes. |GASTOS TOTALES 159378 52425 32.89
Para el presente afio HONDUTEL
contempla la adquisicién de préstamos |GASTOS CORRIENTES 1,264.71 467.84 3629
hasta por L.350.00 millones: L.150.00 Senvicios Personales B19.41 34676 4232
millones (Préstamo interno del Sector Servicios no Personales 38074 103.61 27.21
Privado) destinado para el Plan de Retiro xzi?::::c‘::s“m'”'sm’s iéig E,Z; 22(7)3
Voluntario y L.200.00 millones (Obtencién — - : : :
L . Servicio de la Deuda Publica 20.22 5.36 26.51
de Prestamos de la Administracion
Central) para proyectos de_ inversion. ~HORRO EN CUENTA CORREENTE 209 5684 7157

e El 100.00% (L.411.00 millones) de los
recursos recibidos, corresponden a GASTO DE CAPITAL 217.09 0.49 0.3
Ingresos Corrientes.

e Los Ingresos Corrientes (L.411.00 |AcTIVOS FINANCIEROS 111.98 55.92 49.94
millones) estan desagregados de la |Amortizacion de la Deuda 111.98 55.92 49.94
siguiente manera: 95.22% (L.391.36
millones) por venta de servicios de BALANCE GLOBAL 0.00 -113.25
telecomunicaciones a nivel nacional y

4.78% (L.19.64 millones) corresponde a - Fuente:HONDUTEL (Reportes de IAF)
Otros Ingresos. En comparacion al reportado al mismo periodo del afio anterior (L.425.82 millones) se observa
inferior en L.14.82 millones. Debido a la disminucién en la Venta de Bienes y Servicios.

e Los Gastos Totales asciende de L.524.25 millones, de los cuales el 89.24% (L.467.84 millones) corresponde a
Gasto Corriente, el 0.09% (L.0.49 millones) a Gastos de Capital y el 10.67% (L.55.92 millones) corresponde a
Activos Financieros.

e El Gasto Corriente reporta una ejecucion del 36.99% (L.467.84 millones) de lo programado para el afio 2023
(L.1,264.71 millones). El Gasto Corriente esta conformado de la siguiente manera: Servicios Personales
L.346.76 millones (74.12%), Servicios no Personales L.103.61 millones (22.15%), Materiales y Suministro L.6.31
millones (1.35%), Transferencias L.5.80 millones (1.24 %), y Servicio de la Deuda L.5.36 millones (1.14%). Al
relacionarlo al reportado al mismo periodo del afio anterior (L.553.06 millones), el cual se muestra inferior en
L.85.22 millones, debido a la disminucion de L.49.56 millones en los Servicios Personales, debido a la aplicacion
del Plan de Retiro Voluntario y de L.36.03 millones en los Servicios no Personales.

¢ Los Gastos de Capital muestra una ejecucion de L.0.49 millones (0.23%) de los L.217.09 que tiene programado
invertir para este afio, debido a que los proyectos de inversion: “Expansion de Servicios de Banda Ancha a Nivel
Nacional” y “Fortalecimiento a la Infraestructura de Telecomunicaciones y Redes de Conectividad Corporativos
y Residenciales” los cuales se encuentran en epata de pre inversion (estudios y disefios) y posterior gestion de
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solicitud de nota de prioridad ante la Direccién General de Inversiones Publicas, que estipula el Art.117 del
Decreto Legislativo 157-2022.

e De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.411.00 millones) y Gastos Corrientes (L.467.84 millones) se
obtiene un Desahorro en Cuenta Corriente de L.56.84 millones. En comparacion al Desahorro reportado a junio
del afio anterior (L.127.24 millones), se observa menor en L.70.40 millones, debido a la disminucién en los
Servicios Personales de L.49.56 millones y Servicios no Personales L:36.03 millones.

RECURSO HUMANO

¢ Al segundo trimestre del 2023, HONDUTEL reporta una
estructura de personal de 1,697 empleados, de los Porcentaje de Plazas
cuales 1,601 (94.34%) corresponden a la categoria de Ocupadas segun Género
empleados permanentes, 95 (5.60%) al personal por o
contrato, y 1 (0.06%) Jornal. Al compararlo con el w
namero total de plazas aprobadas para la Empresa para
el ejercicio fiscal 2023 (2,011 plazas), se observa que
operd con un 84.38% de lo aprobado. En comparacion
al mismo periodo del afio anterior que reportd una planta
laboral de 1,991 empleados, se observa inferior en 294
plazas.

e EI60.00% (1,025) son empleados del género masculino
y el 40.00% (672) femenino.

e En concepto de sueldos y salarios del personal
permanente y contrato, reporta una ejecucién segun la
Relaciéon de Personal de L.212.24 millones, que
representa 51.64% de los ingresos totales de la Empresa | Fuente: HONDUTEL
(L.411.00 millones), con una ejecucién del 51.68% del
presupuesto aprobado para sueldos y salarios (L.410.66 millones). Los sueldos pagados en el mismo periodo
del afio anterior fueron de L.240.38 millones.

e Al 30 de junio del 2023, HONDUTEL pagé en concepto de prestaciones laborales L.16.92 millones a 66
empleados cesanteados. Segun notas de los Estados Financieros se realiz6 un ajuste al monto pagado, debido
al cambio de Administracion y al Plan de Retiro Voluntario en su Il fase.

e A junio del 2023 la Empresa reporta un pasivo laboral acumulado de L.900.11 millones, desglosado de la
siguiente manera: personal permanente L.898.52 millones y no permanente L.1.59 millones

e La Empresa esta implementando el Plan de Retiro Voluntario en |l fase y a su vez se contempla impulsar dicho
Plan en su lll fase. De enero a junio se han acogido a este plan 66 personas, incidiendo con una disminucion
en los Servicios Personales de L.49.56 millones (12.50%), generado principalmente por la reduccion de 294
plazas.

e La Empresa se rige por un Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo (décimo tercero) suscrito con el
Sindicato de Trabajadores de HONDUTEL (SITRATEL) vigente para el periodo 2019-2021, la empresa no ha
logrado negociar un nuevo Contrato Colectivo por la situacion financiera que atraviesa.

e Al 30 de junio HONDUTEL mantiene una deuda con la Tesoreria General de la Republica (TGR) de L.325.41
millones (corresponden al afio 2019 L.134.18 millones; 2020 L.12.37 millones; 2021 L.40.85 millones, 2022
L.136.49 y a junio 2023 L.1.52 millones), mismos que fueron debitados en cada afio respectivamente, de la
Cuenta Unica del Tesoro en concepto de demandas laborales y que aln estan pendientes de pago por parte de
la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones a la TGR.

i
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado al 30 de junio revela una
Pérdida del Ejercicio de L.135.98 millones, incidiendo la
disminucién de L.26.23 millones en los ingresos de
operacion que afio a afio muestra la Empresa. En

RESUMEN FINANCIERO "HONDUTEL"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Junio 2023

comparacion al resultado reportado al mismo periodo |Ingresos de Operacion 385.65
del afio anterior (Pérdida de L.228.59 millones), se |Ingresos No Operacionales 19.74
observa inferior en L.92.61 millones, incidiendo la |IngresosTotales 405.39
reduccién en Gastos de Operacion (L.94.00 millones).  |Gasto de Operacién 299.25
Los Gastos de Operacién fueron de L.299.25 millones, |Gasto Total 541.37
gue al comparar con lo reportado al mismo periodo del |Utilidad Opertiva 86.40
afio anterior (L.393.25 millones), se observa una |Resultado de Ejercicio -135.98
disminucién de L.94.00 millones, debido en parte a que |Activo Corriente 2,820.11
la Empresa no reporta pagos Extraordinarios como ser |Dpisponibilidad (Cajay Banco) 2.84
Sentencias judiciales por demandas laborales. Cuentas por Cobrar 2,270.40
Al 30 de junio el Balance General de HONDUTEL |activo Total 6,608.95
muestra un monto de Cuentas por Cobrar por [pasivo Corriente 4,769.84
L.2,270.40 millones que representa el 80.51% de 10S |cyentas por pagar 3,789.73
activos corrientes (L.2,820.11 millones). Las Cuentas |peyda (Préstamos) 1,449.62
por Cobrgr estan conforma_das de la siguiente manera: |p.qvo Total 5,239.35
S(_actor Publico L.240.65 m|IIo_nes (10.60%), L.1,£_945.91 Patrimonio 1,369.60
millones (85.71%) Sector Privado y L.83.84 millones
(3.69%) de un banco privado (administracion de fondos Liquid 0.59
. . . iquidez .

para Plan de Retiro Voluntario); las cuentas incobrables

(L.949.09 millones) que mantiene HONDUTEL no se |Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,949.73
actualizan desde el afio 2009. Nivel de Endeudamiento 0.79
Reporta un Pasivo Total de L.5,239.35 millones y para |Calidad de la Deuda 0.91
el mismo periodo del afio anterior L.4,883.42 millones, |Margen de Utilidad Neta -0.34
mostrandose superior en L.355.93 millones, incidiendo |Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.74
el aumento en las Cuentas por Pagar de L.157.82 |Rentabilidad sobre activos -ROA -0.02

millones y Documentos por Pagar de L.265.43 millones.
El Indicador de Solvencia es de 0.59, lo que muestra
que la Empresa tiene problemas para hacerle frente a sus compromisos de pago, ya que solo cubre el 59% de
las deudas a corto plazo.

HONDUTEL no dispone de Capital Neto de Trabajo, lo que indica que no cuenta con los recursos para operar
ya que no tiene capacidad financiera para pagar los pasivos de corto plazo.

El nivel de endeudamiento refleja que HONDUTEL tiene comprometidos sus activos en un 79%.

El indice de calidad de la deuda muestra que del total de la deuda que mantiene HONDUTEL, un 91% esta a
corto plazo.

La relacion de los Gastos de Operacién vrs. los Ingresos totales de HONDUTEL fue de 0.74, lo que indica que,
del total de ingresos generados, se destina el 74% para cubrir gastos operativos.

El indice de rentabilidad sobre activos muestra que, por cada Lempira invertido en activos, la Empresa pierde
L.0.02 centavos, por lo que este indice es de tomar en consideracion ya que por toda inversién que haga
HONDUTEL deberia de obtener ganancias.

Fuente: Estados Financieros de HONDUTEL al 30 de Junio 2023.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La Empresa presenta un nivel de ejecuciéon promedio de 35.27%, de las metas programada en el Plan Operativo
Anual, mostrando una baja ejecucion, debido principalmente a la baja ejecucién de la cartera de clientes de telefonia
fija e inalambrica (22.98%) y la recuperacion de la Mora Activa (45.01%), debido a que los precios que ofrece
HONDUTEL no son competitivos con los del mercado, por lo cual es importante que la empresa invierta en nuevas
tecnologias que impliqgue un menor costo de mantenimiento y poder ampliar sus servicios.
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Para el presente afio la empresa contempla dentro de su Plan Operativo la Inversion de L.217.09 millones, para
ofrecer y ampliar los servicios que ofrece a la poblacién y mejorar la recaudacion de sus ingresos. Los que seran
destinados al proyecto “Expansion de Servicios de Banda de Ancha a Nivel Nacional — Enlaces Secretaria de
Educacién”, dicho servicio lo adquirira dicha Secretaria para que se pueda brindar el servicio de internet a los
centros educativos, en su primer etapa, cuya modalidad de ejecucién sera a través del convenio firmado con el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), debido a que el proyectos de inversidn se encuentra
en etapa de reformulacién y gestién de solicitud de emision nota de prioridad ante la Direccion General de
Inversiones Publicas..

Al mes de junio la Empresa muestra un Desahorro en Cuenta Corriente de L.56.84 millones, en comparacién al
Desahorro reportado al mismo periodo del afio anterior (L.127.24 millones), se muestra inferior en L.70.40 millones,
debido principalmente a las medidas que impulsa en la contencion del gasto, especialmente reflejada en los
Servicios no Personales (L.36.03) y Servicios Personales (L.49.56 millones).

HONDUTEL muestra una ejecucion de 25.79%, estando pendiente la adquisicion de préstamos para el Plan de
Retiro Voluntario, asi como la ejecucion del proyecto de inversién. En cuanto a los ingresos corrientes la empresa
muestra una baja ejecucion del 34.04%, debido principalmente a que la Empresa no ha cumplido con la meta
programada de recaudacion. En los gastos muestra una baja ejecucion de 32.89%, incidiendo que la HONDUTEL
no puede cubrir dichos gastos con ingresos propios que genera la empresa, por lo que dichas mentas deben se
reimplantadas y ajustarlas a la realidad.

A junio 2023 el Estado de Resultados reporta una Pérdida de L.135.98 millones que en comparacion al mismo
periodo del afio anterior (Pérdida de L.228.59 millones), es inferior en L.92.61 millones, debido principalmente a la
reduccion del Gastos de Operacion (L.93.99 millones) derivado de las medidas de contencion del gasto que impulsa
HONDUTEL. Los Pasivos de la Empresa muestran un incremento de L.355.93 millones al compararlo con lo
reportado en el mismo periodo del afio anterior, debido al aumento en: Cuentas por Pagar L.157.82 millones y
Documentos por Pagar L.265.43 millones.

HONDUTEL debe mejorar los procesos y sistema de cobros, a su vez depurar las Cuentas por Cobrar, ya que en
la actualidad la Empresa mantiene registro de clientes que ya no existen.

La Empresa debe identificar las cuentas por pagar que puedan readecuarse, seguir impulsando las medidas de
reduccion del gasto corriente, asi como impulsar la depuracién de sus Estados Financieros.

Gestionar las alianzas o convenios con empresas fabricantes y especializada en equipo de telecomunicaciones en
las nuevas tecnologias y plataformas virtuales, que conlleven la capacitacion al personal en mantenimiento y
manejo y uso de las nuevas herramientas, para que puedan actualizar el equipo que posee la empresa, de esta
manera ofrecer nuevos servicios asi mejorar la atencion al cliente.
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ENP — Empresa Nacional Portuaria

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

La Empresa Nacional Portuaria (ENP) es la responsable de
administrar los puertos y conectar a Honduras con el resto del
mundo, a través del comercio maritimo promoviendo el desarrollo
economico. Al 30 de junio, la ENP registra que el Movimiento
General de Carga (Importacion/Exportacion) en los puertos alcanza
un total de 9.55 de toneladas métricas (TM), alcanzando una
ejecucion de 51.21% con respecto a la meta programada para el
afio 2023 (18.65 millones de TM). Asimismo, el Movimiento
General de Carga reporta un crecimiento del 6.94% (0.62 TM) con
respecto al segundo trimestre del 2022 (8.93 TM) debido al
aumento reportado en los diferentes tipos de cargas: granel liquido,
granel solido y carga general.

Los ingresos percibidos por la ENP al segundo trimestre del 2023
por el servicio de Manejo de Carga ascienden a L.86.15 millones,
en comparacién con los ingresos percibidos al segundo trimestre
del 2022 (L.80.61 millones) se registra un aumento de 6.87%
(L.5.54 millones).

Las importaciones representan el 58.01% (5.54 TM) del
movimiento de carga total (9.55 TM), se registra un aumento en la
carga de importaciones 0.13 TM con relacion a junio del 2022 (5.41
TM). Con respecto a las exportaciones, representan el 41.99%
(4.01 TM) del movimiento de carga total (9.55 TM) y registran un
crecimiento de 0.49 TM con relaciébn a las exportaciones
registradas a junio del 2022 (3.52TM), como resultado de las
variaciones registradas principalmente en graneles liquidos (grasa
de origen animal y vegetal) y graneles soélidos (grava y piedra).

El Servicio a Buques es la actividad que genera el mayor
porcentaje de Ingresos Operativos a la ENP, representando el
56.14% (L.411.50 millones) del total los ingresos (L.733.04
millones), al compararlo con los ingresos percibidos en el mismo
periodo del afio anterior (L.366.70 millones) refleja un incremento
de 12.22% (L.44.80 millones). Al segundo trimestre se atendieron
1,062 buques ejecutando el 52.86% de lo programado para el afio
2023 (2,009 buques), resultado que superd en 84 buques a lo
reportado a junio de 2022 (978 buques). Cabe destacar que el
puerto que mayor actividad en atenciéon a buques reporta en
Puerto Cortés, el cual alcanza el 80.79% (858 buques) del total
de los buques atendidos por la ENP.

El trafico de Contenedores y Furgones a junio del 2023 asciende
a 245,706 médulos, con una ejecucion de 47.16% con respecto a
la meta programada para el afio 2023 (521,046 modulos).
Reporta una disminucién en la ejecucién respecto a lo registrado
en junio del 2022 (251,483 madulos) en 5,777 modulos (2.30%).
Los ingresos generados por el servicio de contenedores
ascienden a L.87.27 millones, al compararlo con los ingresos
reportados en el mismo periodo del afio anterior (L.80.61
millones), fue superior en L.6.66 millones (8.26%).

Manejo de Carga

Ejecucion acumulada a
(Cifras en millones de Toneladas)
18.65
15.30

9.55 8.93

2023 2022
B Programado BEjecutado

Atencioén a Buques

Ejecucion Acumulada a
(Cifras en unidades)

Junio
2,009 1.821
1,062 978
2023 2022

B Programado @Ejecutado
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Contenedores
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado de la ENP
para el afio 2023 es de L.1,402.40. Se
registra un aumento de 14.46%
(L.177.15 millones) en comparacion al
Presupuesto Vigente del afio anterior
(L.1,225.25 millones). Al segundo

Empresa Nacional Portuaria (ENP)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

% de
Ejecucion

Presupuesto Ejecutado a
Vigente Junio

Descripcion

trimestre del 2023 los Ingresos Totales
muestran una ejecucion de 51.83% |INGRESOS TOTALES 1,402.40 726.81 51.83
(L.726.81 " millones) 'y los Gastos INGRESOS CORRIENTES 1,402.40 726.81 51.83
0, i , B . .
Totales 37.96% (L.532.33 millones). Ingresos Propios (Venta de
> 1,151.92 584.73 50.76
Servicios)
Los Ingresos Corrientes al segundo Oftros Ingresos 250.48 142.08 56.72
trimestre - del 2023 presentan una GASTOS TOTALES 1,402.40 532.33 37.96
ejecucion de L.726.81 millones e * *
(51.83%), superior en 15.94% (L.99.95 | GASTOS CORRIENTES 1,224.20 520.57 42.52
millones) a los Ingresos Corrientes Servicios Personales 580.15 273.56 47.15
percibidos al mismo trimestre del afio Servicios no Personales 427.43 158.59 37.10
2022 (L 626.86 miIIones) Los Ingresos Materiales y Suministros 42.12 11.26 26.73
T ’ , . Transferencias 174.25 77.10 44.25
Corrientes estan conformados  por Servicio de la Deuda Publica 025 006 24,00
ingresos propios (venta de bienes y (Intereses) : ) :
servicios) que representan el 80.45%
(L.584.73 millones) y Otros Ingresos |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 178.20 206.24 115.74
(ingresos de no operacion, intereses GASTO DE CAPITAL 155.15 1.19 0.77
por depdsitos y alquileres) que ACTIVOS FINANCIEROS 23.05 10.57 45.86
representan el 19.55% (L.142.08 Amortizacién de la deuda 23.05 10.57 45.86
millones).
BALANCE GLOBAL 0.00 194.48

El Gasto Total asciende a L.532.33
millones, alcanzando un nivel de
ejecucion de 37.96% respecto al Presupuesto Vigente (L.1,402.40 millones). Los Gastos Corrientes erogados
al segundo trimestre fueron de L.520.57 millones, lo cual representa el 42.52% del valor presupuestado para el
periodo 2023 (L.1,224.20 millones). Se registra un aumento de 4.50% (L.22.44 millones) con respecto a los
Gastos Corrientes ejecutados al segundo trimestre del 2022 (L.498.13 millones), debido a los incrementos
registrados en los Servicios Personas (L.8.24 millones), Servicios no Personales (L.3.12 millones), Materiales y
Suministros (L.6.51 millones) y Transferencias (L.4.59 millones).

Fuente: ENP ejecucién al 30 de junio

La ENP en cumplimiento con lo establecido en el articulo 188 de las Normas de Ejecucion del Presupuesto 2023
(Decreto Legislativo No.157-2022), el cual sefiala que la ENP debe transferir a la Administracién Central el valor
de L.100.00 millones, para lo cual, al segundo trimestre reporta L.50.00 millones transferidos.

La ENP registra baja ejecucién en concepto de gastos de capital L.1.19 millones, debido a que los principales
proyectos de infraestructura como ser la Construccion del Parque Lineal del Malecon ubicado en Puerto Cortés
y el Proyecto de Ampliacion de la Terminal Maritima de Graneles Liquidos también ubicados en Puerto Cortés
aun no comienzan a ejecutarse, debido a que estan procesos de licitacion.

La amortizacion de la Deuda de la ENP asciende a L.10.57 millones, el cual registra una ejecucion del 45.86%
del presupuesto vigente. El Pago de la Deuda corresponde a los préstamos BIRF 696-HO y Fondo de Iniciativa
Multilateral para el alivio de la deuda (MDRI) adquirida con el banco KBC BANK NV.

La relacién entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes generé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.206.24
millones, cifra superior por L.28.04 millones al resultado programado en el Presupuesto Vigente para el presente
ejercicio fiscal (L.178.20 millones); mayor en L.77.51 millones, con relacion al Ahorro obtenido en el mismo
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periodo del afio anterior (L.128.73 millones), debido al aumento generado en los ingresos corrientes de L.99.95

millones respecto al segundo trimestre del 2022 (L.626.86 millones).

Al finalizar el segundo trimestre 2023, la ENP report6 un Balance Global de L.194.48 millones (ingresos mayores
a los gastos), con un aumento de L. 77.41 millones en comparacién a lo reportado a junio 2022 (L.117.07

millones).

RECURSO HUMANO

A junio, la ENP cerré operaciones con 836 empleados, de los
cuales 826 son permanentes y 10 temporales, adicionalmente
reporta 3 contrataciones por concepto de servicios profesionales.
En comparacion al nimero de plazas registradas a junio del 2022
(766 plazas permanentes 4 temporales y 4 en modalidad de
servicios profesionales) se reporta incremento de 60 plazas
permanentes, 6 temporales y la disminucion de 1 plaza en
servicios profesionales.

La estructura de personal estd conformada por 605 empleados
del género masculino (72%) y 234 (28%) femenino, lo que indica
desigualdad en la aplicacién de la politica de Equidad de Género.
El mayor nimero de plazas ocupadas por hombres estan en el
area administrativa, obra y seguridad.

De acuerdo con la Ejecucién Presupuestaria presentada por la
ENP, el pago en concepto de sueldos y salarios (personal

Porcentaje de Plazas
Ocupadas segin Género

r
I28%I

permanente y temporal) acumulado al mes de junio es de L.169.78 millones, que corresponde a un 50.23% del
Presupuesto aprobado para el afio 2023 (L.338.00 millones). Al compararlo con el segundo trimestre del afio

anterior (L.153.75 millones), refleja un aumento de L.16.03 millones.

Al mes de junio la ENP report6 un monto pagado en prestaciones laborales por L.10.46 millones, por la

cancelacién de 10 personas y L.22.23 millones en concepto de horas extras.

El Contrato Colectivo de la ENP fue aprobado en el afio 2021, con una vigencia del 1 de enero del 2021 al 31

de diciembre del 2024.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de junio del 2023
muestra una Utilidad Operativa de L.404.08
millones, mayor en L.43.10 millones con relacién a
la obtenida en el mismo periodo del afio anterior
(L.360.98 millones). Asimismo, el Resultado del
Ejercicio es de L.239.93 millones (Utilidad Neta),
superior en L.57.94 millones respecto al Resultado

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESUMEN FINANCIERO "ENP"
(Cifras en millones de Lempiras)

Descripcion

A junio 2023

positivo reportado al segundo trimestre del afio .,
2022 (L.181.99 millones), debido principalmente al Ingresos d? OpéraC|on 733.04
incremento de L.74.19 millones en los ingresos |Ingresos Financieros 0.36
operativos. Otros Ingresos 80.23
El total de Activos asciende a L.2,263.59 millones, Ingresos Totales 813.63
dentro de los cuales el Activo Corriente representa |Costo de los Senicios Prestados 244.74
el 66.38% (L.1,502.64 millones). El Activo |gasto de Operacién 328.96
Corriente respecto a junio 2022 (L.1,119.00
millones) reporta un aumento de L.383.64 millones, |Gasto Total 573.70
debido al crecimiento en la disponibilidad de Caja |Utilidad Opertiva 404.08
y Bancos. La ENP no tiene inversiones financieras. Resultado de Ejercicio 239.93
La disponibilidad en Caja y Bancos, registra un | tivo Corriente 1.502.64
aumento de L.380.64 millones en comparaciénalo |— — - :
reportado a junio del 2022 (L.927.19 millones). EI |Disponibilidad (Caja y Banco) 1,307.83
aumento registrado en Caja y Bancos se debe al |Cuentas por Cobrar 115.20
aumento de Ios.lngresos de operacién (L.74.19 Activo Total 2.263.59
millones) y otros ingresos con L.33.88 millones.-

. Pasivo Corriente 438.24
Las Cuentas por Cobrar totalizan L.115.20
millones, compuesto principalmente de la siguiente |Cuentas por pagar 417.11
forma: cuentas por cobrar a clientes, cuentas |Deuda (Préstamos) 49.52
incobrables y otras cuentas por cobrar. Se registra :
un aumento de L.0.81 millones respecto a junio del Pasivo Total 493.76
2022 (L.114.39 millones). Patrimonio 1,769.83
Las Cuentas por Pagar suman L.417.11 millones. Indicadores
En comparacion al segundo trimestre del 2022 |Liquidez 3.43
(L.352.18 millones) se reporta un aumento de . . .
L.64.93 millones, debido a los aumentos C?pltal Neto de Trapajo (millones) 1,064.40
registrados en provisiones de empleados y las |Nivel de Endeudamiento 0.22
transferencias que realiza la ENP a las |calidad de la Deuda 0.89
municipalidades enmarcado en el Decreto 72-86 M de Utilidad N
que establece que recibiran el 4% de los ingresos | Margen de Utilidad Neta _ 0.29
generados por la actividad portuaria y aduanera |Porcentaje Gastos de Operacion s
que se desarrolla en los municipios (Unicamente |Ingresos 0.40
donde opera cada puerto). Rentabilidad sobre activos -ROA 0.11

El saldo de la deuda por préstamos es de L.49.52
millones (capital), dentro de la cual se encuentran:

Fuente: Estados Financieros de la ENP al 30 de junio del 2023

Préstamo con el BIRF (Banco Interamericano de Reconstruccién y Fomento) con un monto de L.14.76 millones
destinados a la ampliacion de la infraestructura de los puertos de Cortés y San Lorenzo con vencimiento al 15
de enero del 2027; y, con el KBC Bank NV por un monto de L.34.76 millones, fondos utilizados para el dragado
del Canal de acceso en Puerto Cortés y San Lorenzo con vencimiento en el afio 2024.
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La ENP muestra un nivel de liquidez de 3.43, valor por encima del nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0) lo que indica que
la Empresa tiene la capacidad financiera para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

El nivel de endeudamiento de la ENP es del 22%, es decir que sus activos se encuentran financiados en este
porcentaje con recursos de terceros.

La Empresa muestra un Margen de Utilidad Neta de 29%, refleja que por cada Lempira de ingresos genera L.0.29
centavos de utilidad.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La ENP obtuvo una ejecucion aceptable de sus principales metas del 50.41% en promedio, debido al resultado
de sus principales metas; 9.55 TM de carga atendidas (18.65 TM meta programada), 1,062 buques atendidos
(2,009 buques meta programada) y 245,706 contenedores (521,046 contenedores programados), considerando
gue el rendimiento de la ENP depende del comercio internacional y de la produccién y consumo interno nacional.

La ENP registra una Utilidad Operativa de L.404.08 millones a junio del 2023, como resultado del beneficio que
reporta la Empresa en su operacion debido a que los ingresos operativos son mayores que los costos por los
servicios prestados, lo cual indica uso racional de los recursos y permite a la ENP poder financiar mejoras e
inversién en los puertos bajo su dominio. Asimismo, reporta un Ahorro en la Cuenta Corriente de L.206.24
millones, esto se debe principalmente al aumento reportado en sus ingresos propios de L.86.99 millones con
respecto al segundo trimestre del 2022 (L.497.74 millones).

Al mes de junio de 2023, la ENP ha transferido L.50.00 millones a la Administracién Central, quedando pendiente
de transferir L.50.00 millones de acuerdo con lo establecido en el articulo 188 de las Normas de Ejecucion
Presupuestaria 2023.

En el 2023 la ENP realiz6 pagos a la deuda por préstamos contraidos por un monto de L.10.57 millones a los
bancos BIRF (L.1.84 millones) y KBC Bank NV (L.8.73 millones). Aln cuenta con un saldo de L.49.52 millones.

La ENP registra baja ejecucion en concepto de gastos de capital L.1.19 millones al finalizar el segundo trimestre
del 2023, por lo que se recomienda establecer prioridades apegadas al Plan de Gobierno encaminadas a la
recuperacioén de las empresas publicas, invirtiendo en la modernizacion, a través de la adquisicion de en equipo
tecnolégico y la mejora de infraestructura en puertos para las diferentes areas de la Empresa con el objetivo de
ampliar la vida util de los bienes de la empresa, optimizar su funcionamiento, y brindar un mejor servicio
competitivo con los puertos en la region.
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SANAA - Servicio Autbnomo Nacional de Acueductos y Alcantarillado

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Segun Decreto Legislativo N0.118-2003, con
fecha de publicacion en La Gaceta el 8 de
octubre 2003 de la Ley Marco del Sector
Agua Potable y Saneamiento, en su articulo
48, establece que los sistemas actualmente a
cargo del Servicio Autonomo Nacional de
Acueductos y Alcantarillados (SANAA) y los
bienes directamente afectados a su
prestacion, seran transferidos gradualmente
a las municipalidades correspondientes.

El SANAA, en cumplimiento al Decreto
No0.118-2003, realiz6 traspaso de los
Sistemas de Acueductos y Alcantarillados a
la Unidad Municipal de Agua Potable y
Saneamiento (UMAPS) los servicios que
prestaba a la poblacion del Distrito Central.
El SANAA tiene como objetivo principal
promover el desarrollo de los
abastecimientos publicos de agua potable y
aumentar la cobertura de los servicios de
agua potable, con la construccion de nuevos
acueductos, mejoras y ampliaciones a los
sistemas ya obsoletos en las regiones de
(Atlantida y Norte).

Para el afio 2023 el SANAA realiz6 una
programacion en la Produccion de agua
potable en la Region Norte del Pais (ciudad
del Progreso) de 37.30 millones de metros
cubicos. Al segundo trimestre logré una
produccion de agua potable de 15.65
millones de metros cubicos, con una

METREDS CUBICOS
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METAS SANAA
EIECUCION A JUNID 2023

[Millones deunidades)

37,303,410.00

15,646,928.00

PRODUCCION EN M3 DE AGUA POTABLE
M Frogramado M Ejecutado a junio 2023

METAS SANAA
COMPARATIVO A JUNIO 2023
(Millones de unidades)

9,298

4,268

~ MANTENIMIENTO METROS LINEALES DE TUBERIA
B Programado

Ejecutado a junio 2023

ejecucion de 41.96%, distribuido: 8.06 millones de M3 corresponde a la region Norte (ciudad del Progreso) y 7.59
millones de M3 a la regién Atlantico (ciudad de La Ceiba). En comparacion con lo ejecutado en el mismo periodo
del afio anterior (16.04 millones de metros cubicos), la produccion de agua disminuy6 en 0.39 millones de metros

cubicos (2.43%) en la Ceiba y El Progreso.

En cuanto al Mantenimiento que el SANAA proporciona a la red de tuberias de agua y red pluvial, para este afio
se programé dar mantenimiento a 9,298 metros lineales de tuberia, llevando a una ejecucion de 4,268 metros
lineales (45.90%), al comparar con lo reportado al mismo periodo del afio anterior (4,025 metros lineales) fue

mayor en 243 metros lineales.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos vy SANAA

Egresos aprobado para el afio 2023 COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2023
fue de L.446.04 millones. Los (Cifras en Millones de Lempiras)

Ingresos Totales presentan una

ejecucion de 76.27% y en los Gastos DESCRIPCION | e e L

Totales de 34.98%.

VIGENTE JUNIO EJECUCION

Los Ingresos Totales percibidos

fueron L.340.20 millones, |[NCRESOSTOTALES 24614 24020 L2
corresponden en un 100% a Ingresos INGRESOS CORRIENTES 446.04 340.20 76.27
Corrientes, de los cuales L.297.01 |Transferencias Corrientes AC 297.01 297.01 100.00
millones fueron Transferencias |Ingresos por Venta y Operacion (Ingresos Propios) 149.03 43.19 28.98
Corrl'erjtes L recibidas de la GASTOS TOTALES 446.04 156.04 34.98
Administracion Central que

0,

corresponden al 87.30% del total de (5, s765 corriENTES 43453 154.38 3553
Ingresos (L.340.20 millones) y el

12-79% (L.43.19 millones) a INQrésos  |senicios Personales 361.11 148.03 40.99
propios por Venta de Bienes Yy [Seniciosno Personales 49.17 3.99 8.11
Servicios. Los Ingresos Totales |Materialesy Suministros 24.24 2.35 9.70
tuvieron un crecimiento 4.90% |Transferencias 0.02 0.02 100.00
(L.15.88 millones), comparados con

el mismo periodo del afio anterior |AHORROEN CUENTA CORRIENTE 11.52 185.82 1,613.50
(L.324.32 millones), esto se debe que

en el afio 2022 para el mes de junio GASTO DE CAPITAL 11.52 1.66 14.38
no se habian recibido las Bienes Capitalizables 11.52 1.66 14.38
tcr::ft?;?nmas de la Administracion BALANCE GLOBAL 0.00 184.16

Fuente: Reportes de Ejecucion Presupuestaria SIAFI al 30 junio del 2023.

Los Ingresos Propios se reflejan
inferior en L.219.61 millones en comparacion a lo registrado en el mismo periodo del afio anterior (L.262.80
millones) generado principalmente por traspaso del sistema de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital
(de las areas administrativas, operacién, mantenimiento y el &rea comercial) a la Alcaldia Municipal del Distrito
Central.

Los Gastos Totales ascendieron a L.156.04 millones, equivalente a 34.98% del presupuesto vigente.

El Gasto Corriente fue de L.154.38 millones, el cual representa el 35.53% del presupuesto vigente, desglosados
de la siguiente forma: 95.89% corresponde a Servicios Personales (L.148.03 millones), 2.58% a Servicios no
Personales (L.3.99 millones), 1.52% a Materiales y Suministros (L.2.35 millones) y 0.01% Transferencias (L.0.02
millones). Al Comparar con el Gasto Corriente del mismo periodo del afio anterior (L.182.82 millones), se observa
una disminucién de L.28.44 millones, principalmente en Servicios no personales con L.22.98 millones, Materiales
y Suministros con L.14.26 millones, generado por la reduccién en Gasto de Combustible y compra de materiales,
debido al traspaso del sistema de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital a la Alcaldia Municipal del
Distrito Central (AMDC).

Los Gastos de Capital asciende L.1.66 millones lo que representa el 1.06% del Gasto Total, en su mayoria
corresponde a la compra de maquinaria y Equipo de Produccion de Servicios.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes al segundo trimestre del 2023, se obtuvo un
Ahorro en Cuenta Corriente de L.185.82 millones, mayor en L.44.32 millones respecto al mismo periodo del afio
2022 (Ahorro de L.141.50 millones), generado por el incremento en los Ingresos corrientes de L.15.88 millones
principalmente en las Transferencias recibidas de la Administracion Central; y reduccion del Gasto Corriente en
L.28.44 millones respecto al mismo periodo del afio anterior (L.182.82 millones), debido al traspaso del sistema
de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital a la Alcaldia Municipal del Distrito Central.
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Finanzas

RECURSO HUMANO

La Institucién reporta una estructura de personal de 747
empleados: 553 bajo la modalidad de permanentes y 194 por
contrato.

El 70.0% corresponden al género masculino (523) y 30.0%
(224) al femenino, observandose una diferencia marcada en
equidad de género, lo que responde en parte a la naturaleza
del servicio que presta la Empresa. Al comparar con el mismo
periodo del afio anterior (644 empleados) se observa un
aumento de 103 empleados.

Segun el reporte de Relacion de Personal a junio del 2023, se
ejecutaron L.97.36 millones en sueldos y salarios del personal
permanente y por contrato, que representa 41.89% del monto
aprobado para el afio (L.232.41 millones). A la fecha se ha
pagado en Servicios Personales L.148.03 millones, equivalente
a 40.99% del presupuesto vigente (L.361.11 millones).

Reporta una ejecucion en horas extras de L.2.68 millones, las

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Porcentaje de Plazas Ocupadas
segun Género

cuales representan el 37.91% del monto aprobado (L.7.07 millones).
El SANAA ha pagado en concepto de prestaciones en este periodo L.0.66 millones, equivalente al 16.42% del

monto presupuestado para el afio de L.4.02 millones.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados del SANAA al 30 de junio de 2023 muestra un resultado del ejercicio de L.16.85

millones. En comparacién al Resultado positivo del mismo
periodo del afio anterior (L.11.20 millones), se observa
superior en L.5.65 millones, sin embargo, los Ingresos
operativos disminuyeron en L.155.98 millones y los gastos
operativos aumentaron en L.190.81 millones, debido al
traspaso del sistema de agua potable y alcantarillado de la
ciudad capital a la Alcaldia Municipal del Distrito Central.
El Balance General a la fecha refleja Activos Corrientes por
un valor de L.402.65 millones, Pasivo Corriente de
L.1,591.06 millones y el Patrimonio asciende a L.3,098.97
millones; al comparar con el patrimonio reportado a junio
2022 (L.5,878.17 millones) fue inferior en L.2,779.20
millones, generado por el traspaso del Sistema de
Acueductos y Alcantarillado de la Region Metropolitana a la
Alcaldia del Distrito Central.

La Disponibilidad en Caja y Bancos es de L.80.01 millones
menor en L.86.86 millones en comparacion con lo
registrado en el mismo periodo del afio anterior (L.166.87
millones).

Las cuentas por cobrar ascienden a L.195.32 millones,
desglosadas en lo siguiente: Residencial L.117.49 millones,
Comercial L.37.72 millones, Industrial L.0.60 millones,
Pdblica Descentralizada L.55.57 millones, con una
estimacion de cuentas incobrables de L.16.06 millones. Al
relacionar con las cuentas por cobrar a junio 2022
(L.1,498.98 millones), fueron inferior en L.1,303.66
millones, debido al traspaso de la cartera de cobros del
Sistema de Acueducto y Alcantarillado de la Region

RESUMEN FINANCIERO "SANAA"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion AJUNIO 2023 ‘
Ingresos de Operacion 46.82
Ingresos Financieros 0.02
Ingresos por Transferencias 299.03
Otros Ingresos 0.88
Ingresos Totales 346.75
Costo de los servicios Prestados 21.55
Gasto de Operacién 308.35
Gasto Total 329.90
Utilidad Operartiva -261.52
Resultado de Ejercicio 16.85
Activo Corriente 402.65
Disponibilidad (Caja y Banco) 80.01
Cuentas por Cobrar 195.32
Activo Total 4,690.03
Pasivo Corriente 1,591.06
Cuentas por Pagar 1,569.90
Pasivo Total 1,591.06
Patrimonio y Reservas 3,098.97
Indicadores ‘

Solvencia 0.25
Capital Neto de Trabajo (cifras en

millones de Lempiras) -1,188.41
Nivel de Endeudamiento 0.34
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.05
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 0.89

Fuente: Estados Financieros de SANAA al 30 de junio del 2023
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Metropolitana a la Alcaldia Municipal del Distrito Central (AMDC).

Las cuentas por pagar fueron de L.1,569.90 millones, que al compararlas con lo reportado en el mismo periodo
del afio anterior (L.1,908.16 millones) se muestran inferior en L.338.26 millones.

El nivel de solvencia es de 0.25, valor por debajo del nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que se traduce en la
incapacidad financiera del SANAA para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

Asimismo, se observa un Capital Neto de Trabajo negativo de L.1,188.41 millones, lo que significa que no cuenta
con recursos para respaldar sus operaciones de corto plazo.

El Nivel de Endeudamiento del SANAA es de 0.34, es decir que sus Activos se encuentran financiados en un
34% por terceros.

El indicador de Calidad de la Deuda del SANAA es de 1.0 mostrando que la totalidad de la deuda es en el corto
plazo.

Los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos reflejan que los gastos de operacion representan el 89% de los
ingresos.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El SANAA en la actualidad, opera Unicamente los Acueductos de La Ceiba, El Progreso y Amapala, ya que los
del Distrito Central fueron traspasados a la Alcaldia (M.D.C), en cumplimiento del Decreto No.181-2009
contentivo de la Ley General de Aguas.

Con el traspaso del acueducto y alcantarillado de la ciudad capital a la UMAPS, el operador esta a cargo de las
areas administrativas, operacién, mantenimiento y principalmente el area comercial. La Regional Metropolitana
representaba aproximadamente el 80% del total de los ingresos de la Institucion.

Al segundo trimestre del 2023 el SANAA muestra una ejecucion promedio de sus principales metas, de 43.93%,
gue consiste en la produccion de agua potable y mantenimiento a la red de tuberias de agua y red pluvial.

El SANAA report6 una ejecucion en sus ingresos en 76.27% al finalizar el segundo trimestre, principalmente las
transferencias recibidas de la Administracion Central que fueron ejecutadas en un 100.00% (L.297.01 millones).
Cabe sefialar que de los L.297.01 millones fueron embargados por orden judicial, aproximadamente L.177.28
millones para pago de demanda a ex empleados del SANAA que fueron despedidos en los afios 2018 y 2019.
Por lo cual la institucion debe optimizar sus recursos y gestionar las cuentas por cobrar para la generacion de
ingresos y lograr cumplir con sus principales metas.

La ejecucioén de los ingresos propios bajé notablemente en un 83.56% (L.219.61 millones) en comparacién con
el mismo periodo del afio 2022 (L.262.80 millones) por el traspaso del sistema de agua potable y alcantarillado
de la ciudad capital a la Alcaldia Municipal del Distrito Central (AMDC), el cual esta siendo operado por la Unidad
Municipal de Agua Potable y Saneamiento (UMAPS).

Cerr6 el trimestre con un Ahorro en Cuenta Corriente de L.185.82 millones, mayor en L.44.32 millones respecto
al mismo periodo del afio 2022 (Ahorro de L.141.50 millones), generado por el incremento en los Ingresos
Corrientes de L.15.88 millones principalmente en las Transferencias recibidas de la Administraciéon Central.
Reportd un resultado financiero positivo de L.16.85 millones, en comparacién al Resultado positivo del mismo
periodo del afio anterior (L.11.20 millones), se observa superior en L.5.65 millones, sin embargo, los Ingresos
de Operacién disminuyeron en L.155.98 millones. Reporta una solvencia de 0.25 y un capital neto de trabajo
negativo de L.1,188.41 millones.

El Balance General al 30 de junio del 2023 revela Cuentas por Cobrar de L.195.32 millones, que corresponde
en su totalidad a saldos adeudados por los abonados, al comparar con las cuentas por cobrar reportadas en el
mismo periodo del afio anterior (L.1,498.98 millones, fueron inferior en L.1,303.66 millones, debido
principalmente al traspaso del sistema de agua potable y alcantarillado de la ciudad capital a la Alcaldia
Municipal del Distrito Central (AMDC), quien se encarga de las areas: Comercial, administrativas, operacion y
mantenimiento.
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HONDUCOR - Empresa de Correos de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Objetivo Institucional: La prestacion del
servicio postal al pueblo hondurefio en todas
sus modalidades, tanto en el &ambito
nacional como internacional, asi como 300,000
servicios y actividades conexas, mejorando
la calidad de los servicios a través de la
optimizacion del servicio postal para
satisfacer la demanda de los usuarios.

Metas HONDUCOR
EJECUCION A JUNIO 2023

300,000
250,000
200,000
150,000

100,000

Objetivo Estratégico: posicionar a la
Empresa en el mercado nacional e
internacional, a través de ofertar productos
innovadores y diversificados; desarrollando
la calidad de sus servicios, a través de la
sistematizaciéon en todo el ciclo de los
procesos operativos, a fin de obtener
ventajas  competitivas  modernas y
sostenibles que satisfagan las necesidades de los usuarios.

PIEZAS POSTALES ADMITIDAS

Fuente: Informes de HONDUCOR

mPROYECTADOANUAL  mEJECUTADO A JUNIO 2023  mEJECUTADO A JUNIO 2022

Objetivo Operativo: la recepcion y distribucion de piezas postales.

Al mes de junio 2023 la Empresa de Correos de Honduras registra un manejo (recepcion y entrega) de 149,390
piezas postales (pp), siendo esta la Unica meta medible establecida por dicha Institucién con relacion a la meta
proyectada 2023 (300,000 piezas postales). La cifra ejecutada representa el 49.80% de ejecucion. Al comparar
con el dato registrado a junio 2022 de 42,891 piezas postales, el resultado actual es muy superior en 106,499
pp-

Actualmente HONDUCOR elabora el Plan Integral de Reforma y Desarrollo Postal (PIDEP), en colaboracion de
la Union Postal Universal (UPU) y la Unién Postal de las Américas, Espafia y Portugal (UPAEP). Es importante
sefialar que este proyecto se financiara con aportes de la UPU / UPAEP y del Gobierno de Honduras (segin
convenio de colaboracion).

El Plan PIDEP comprende el desarrollo de acciones especificas a fin de mejorar la posicién actual de
HONDUCOR frente al sector postal y entrega de paquetes, dentro de estas acciones se prevé la actualizacién
de la normativa postal vigente, la reestructuracion de la Institucion (operador designado) y el otorgamiento de
los medios necesarios a fin de que HONDUCOR pueda competir con los operadores privados en iguales
condiciones, actualmente este Plan esté en fase de diagndstico (del sector) y formulacion.

La revolucién en la tecnologia de las comunicaciones, considerando entre ellos el uso de redes sociales y correo
electronico, han afectado enormemente el correo tradicional. Si HONDUCOR pretende subsistir debe ser
altamente creativo a fin de generar nuevos e innovadores servicios que le permitan mantenerse a la vanguardia
del sector postal.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

EMPRESA DE CORREOS DE HONDURAS (HONDUCOR)
El Presupuesto inicial aprobado Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
para HONDUCOR en el presente (Cifras en Millones de Lempiras)
ejercicio asciende a L.152.93 DESCRIPCION PRESUPUESTO  EIECUTADO AL % DE_
millones (Decreto  Legislativo VIGENTE ~ MES DEJUNIO EJECUCION

N0.157-2022), el cual ha sido
ajUStadO a L.152.67 mi"OﬂeS INGRESOS TOTALES 152.67 68.62 44.95
(segun reportes presupuestarios INGRESOS CORRIENTES 149.53 60.65 40.56
del SlAFI)' Ingresos Propios 69.12 17.72 25.64
Transferencia Corriente Administracion Central 78.22 42.51 54.35
Al 30 de junio 2023 HONDUCOR Otros Ingresos 2.19 0.42 19.18
reporta una EJGCUCIén en |ngresos INGRESOS NO CORRIENTES 3.14 0.00 0.00
y Gastos Totales de L.68.62 Transferen}:ia de Capital 3.14 0.00 0.00
millones (4495% del presupuesto DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES 0.00 7.97 -
vigente de L.152.67 millones). GASTOS TOTALES 152.67 68.62 44.95
Los Ingresos  Totales se
ejecutaron en L.68.62 millones, GASTOS CORRIENTES 149.33 60.77 40.70
conformado en un 88.39% en Servicios Personales 115.51 53.62 46.42
Ingresos Corrientes (L.60.65 Servicios No Personales 19.10 5.25 27.49
miIIones) y el 11.61% restante por Materiales y Suministros 7.82 1.00 12.79
' Transferencias 6.90 0.90 13.04
Disminucion de Disponibilidades
(L.7.97 millones). AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.20 0.12 -60.00
Al mes de junio 2023, los Ingresos
Corrientes de la empresa GASTO DE CAPITAL 3.34 4.56 136.53
ascienden a L.60.65 mi”OneS, INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 3.29 -
ejecutando a la fecha el 40.56% BALANCE GLOBAL 0.00 0.00
del Presupuesto vigente o o
(L.149.53 millones). Fuente: HONDUCOR

Del total de Ingresos Corrientes (L.60.65 millones) el 29.22% esta conformado por Ingresos Propios (L.17.72
millones), 70.09% Transferencias de la Administracion Central (L.42.51 millones), y el 0.69% corresponde a
Otros Ingresos (L.0.42 millones).

La captacion de Ingresos Corrientes de HONDUCOR aumenté en L.4.25 millones respecto a la recaudacion del
mismo periodo del afio 2022 (L56.40 millones) incidiendo en esta relacion Unicamente el incremento del renglén
de Trasferencias Corrientes en L.5.12 millones (que pasé de L.37.39 millones en junio 2022 a L.42.51 millones
a junio 2023).

El Gasto Corriente a junio 2023 registra una erogacion de L.60.77 millones, conformado por Servicios
Personales en un 88.23% (L.53.62 millones), Servicios No Personales en 8.64% (L.5.25 millones) y el resto en
Transferencias y Materiales y Suministros con el 3.13 % (que en total suma una ejecucion de L.1.90 millones).
El grupo de Bienes Capitalizables (Gasto de Capital) tiene una asignacién presupuestaria de L.3.34 millones en
el presente ejercicio, ejecutando al mes de junio 2023 la cantidad de L.4.56 millones (equivalente a una
sobreejecucion del 36.53%), situacién que en mayoria se origina debido a que dentro de este grupo de gasto
HONDUCOR tenia prevista la adquisicion de Equipo de Transporte Terrestre con una asignacion de L.2.0
millones, no obstante, a Junio 2023 este renglén muestra ejecucion de L.3.18 millones.

La relacion entre Ingresos Corrientes (L.60.65 millones) y Gastos Corrientes (L.60.77 millones) generd un
resultado negativo en Cuenta Corriente de L.0.12 millones, resultado que es incomparable con el superavit
presupuestario de L.1.09 millones obtenidos en junio 2022; resultado influenciado por el aumento de Gastos
Corrientes de HONDUCOR (al pasar de L.55.31 millones en junio 2022 a L.60.77 millones a junio 2023), que en
mayor medida se origina por el incremento de L.5.73 millones el grupo de Servicios Personales (al registrar
mayor cantidad de puestos de trabajo y un ejecucion en el subgrupo de Beneficios y Compensaciones).
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RECURSO HUMANO

e Al 30dejunio 2023 HONDUCOR reporta una estructura de personal
conformada por 423 empleados (todos en la modalidad de
permanentes), que al ser comparada con la estructura reportada a
junio 2022 (416 empleados) se reporta un aumento de 7 plazas de -
trabajo. Para el ejercicio fiscal 2023, la Secretaria de Finanzas

aprob6 a HONDUCOR mediante Dictamen una estructura de 429 ﬂ
plazas permanentes.
e EI47.5% de las plazas reportadas estan ocupadas por personal del
l‘m 52%
48%

PORCENTAJE DE PLAZAS OCUPADAS SEGUN
GENERO

género masculino (201 plazas) y el 52.5% restante corresponde al
femenino (222 plazas).

e Los sueldos basicos pagados (segin reporte de Relacion de
Personal remitida por HONDUCOR) totalizaron L.36.21 millones lo
que representa el 48.13% del presupuesto vigente (L.75.23
millones).

e En concepto de prestaciones laborales, el renglon de Beneficios y
Compensaciones registra una ejecucién de L.0.85 millones,
correspondiente al retiro voluntario de cinco personas, lo cual representa el 47.75% del valor presupuestado
para este afio (L1.78 millones).

¢ HONDUCOR es una Institucion sindicalizada. La vigencia de su Contrato Colectivo data del 01 de enero del
2021 al 01 de enero del 2023. Aun no hay negociacién para un nuevo contrato colectivo.

ANALISIS FINANCIERO

e El Estado de Resultados al 30 de junio del 2023,

muestra un resultado positivo de L.0.61 millones, RESUMEN FINANCIERO "HONDUCOR"
resultado financiero que disminuyd en L.0.49 millones Cifras en Millones de Lempiras
en relacién a junio 2022, que también report6 una
Utilidad de L.1.10 millones. Ingresos de Operacion 17.72
i . Ingresos por Transferencias 42.51
e Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.6.96 millones, [otros ingresos 0.42
cuenta que muestra un incremento de L.0.98 millones [ingresos Totales 60.65
con relacién al saldo registrado a junio 2022 de L.5.98 |[Gasto de Operacion 60.77
millones. Gasto Total 60.77
i . i Utilidad Operativa -43.05
e ElTotal de Pasivos asciende a L.115.52 millones, de l0S  [gesuitado de Ejercicio 012
cuales el Pasivo Corriente totaliza L.115.26 millones ¥ |activo Corriente 24.97
las obligaciones a largo plazo L.0.26 millones. Disponibilidad (Cajay Banco) 0.19
e HONDUCOR revela un Patrimonio negativo de L.50.91 |Cuentas por Cobrar 6.96
millones, ocasionado por los resultados desfavorables |Activo Total 64.61
acumulados de periodos anteriores. Pasivo Corriente 115.26
Cuentas por Pagar 99.60
e El Indicador de Solvencia de HONDUCOR se situé en |Pasivo Total 115.52
0.22, valor que se traduce en la falta de capacidad |Patrimonio -50.91
financiera de HONDUCOR para cubrir sus obligaciones
a corto plazo, al considerarse que el parametro 6ptimo  [Liauidez — : 0.22
se sitia en >1.5 y < 20. Cépltal Neto de Tral?ajo (cifras en millones) L. -90.29
Nivel de Endeudamiento 1.79
e Elindice de Endeudamiento es de 1.79, lo que explica |Calidad de la Deuda 1.00
que los Activos se encuentran financiados en un 179.0% |Margen de Utilidad Neta -0.00
Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 1.00

con recursos de terceros, y por ende la Empresa se
encuentra altamente endeudada.

Fuente: Estados Financieros de HONDUCOR al 30 de Junio del 2023

e El porcentaje de Gastos de Operacion vs los Ingresos es de 0.99, es decir que los Gastos de Operacion
representan el 99% del total de Ingresos.
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RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Los Ingresos y Gastos totales ejecutados por HONDUCOR al mes de junio 2023 ascienden a L.68.62 millones,
logrando una distribucién de 149,390 piezas postales (envios y recepcion), lo que se traduce en un costo por
pieza distribuida de L.459.33 (al confrontar el total de gastos vs piezas postales). Al relacionar las piezas
distribuidas (149,390) con la cantidad de empleados que laboran en la Empresa (423), cada empleado distribuye
353 piezas. La distribucion diaria al Il trimestre es de 830 piezas aproximadamente.

Al comparar con el dato actual con el registrado a junio 2022 de 42,891 piezas postales, el resultado actual es
superior en 106,499 pp, lo cual se traduce en un mayor ingreso de paquetes (piezas postales) a HONDUCOR,
por lo que se podria concluir que hay una mejor percepcion en el servicio por parte de la poblacién, lo cual es
muy positivo para la Institucion.

Los ingresos generados por la venta de los diferentes servicios como ser apartados postales, Express Mail
Servicie (EMS), franqueo y otras ventas de servicios postales al publico en general, se dio de manera significativa
en lo que va del periodo 2023, debido a que se han recuperado clientes que se habian retirado por la pandemia.
HONDUCOR trabaja en la elaboracién del Plan Integral de Reforma y Desarrollo Postal (PIDEP), en colaboracién
de la Unién Postal Universal (UPU) y la Unién Postal de las Américas, Espafia y Portugal (UPAEP), con el objetivo
de lograr que la institucion retome el papel que le corresponde en el mercado. El reto que tiene la Empresa
Correos de Honduras, a través de la puesta en marcha del PIDEP, es el rescate institucional y financiero que
asegure una mejor captacién de ingresos, asi como la reduccion en sus gastos en la medida que sea posible,
brindando un mejor servicio y e imagen a la poblacion.

Segun reportes presupuestarios enviados por HONDUCOR a junio 2023 presenta un Déficit en Cuenta Corriente
de L.0.12 millones originado en mayor medida por incrementos en el gasto Corriente. El Estado de Resultados
refleja una Utilidad en el Periodo de L.0.61 millones. El Balance General de la Empresa muestra un Patrimonio
negativo de L.50.91 millones generado principalmente por la acumulacion de resultados negativos de periodos
anteriores.

La situacién financiera de HONDUCOR contindia siendo critica y altamente dependiente de las transferencias de
la Administracion Central para cubrir sus gastos operativos, este Ultimo concepto representa el 51.23% (L.78.22
millones) del total de los ingresos presupuestados (vigente) para el periodo, por lo que es recomendable la
implementacién del el Plan Integral de Reforma y Desarrollo Postal (PIDEP) en el corto plazo, una vez concluida
la fase de diagnostico y formulacion.
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BANASUPRO - Suplidora Nacional de Productos Basicos

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Cumpliendo con el objetivo de “comercializar
productos de la canasta alimenticia a precios
razonables y competitivos a la poblacion de
bajos ingresos”, para el afio 2023 se programo
la comercializacion de 5.56 millones de
canastas basicas, de las cuales, al mes de
junio de 2023, se alcanz6 una meta de 2.79
millones de canastas comercializadas, lo que
representa una ejecucion de 50.18%, que en
comparacion con la meta ejecutada al
segundo trimestre del 2022 (L.1.16 millones),
refleja una ejecucion mayor en L.1.63
millones, generado principalmente por el
crecimiento de nuevos centros de ventas a
nivel nacional.

o La facturacion acumulada por ventas en los
Modelos de Negocios (Centros de Venta y
Proyectos) asciende a un total de L.429.95
millones, equivalente a 50.26% de la meta
proyectada para el afio (L.855.42 millones),
fue superior en L.291.81 millones con relacion
al mismo periodo del afio anterior (L.138.14
millones), influido principalmente por la
apertura de nuevos centros de venta.

« Al cierre del segundo trimestre del afio 2023
se realizo la apertura de 20 nuevos puntos de
ventas en La Paz (Marcala); en Santa Barbara
(Quimistan y Colinas); en Yoro (Yoro,
Olanchito y Progreso); Choluteca (Pespire,
Monjaras, Orocuina y Marcovia); en Olancho
(San Esteba y Patuca); en Comayagua (Villa

CANASTA BASICA COMERCIALIZADA 2023
COMPARATIVO A JUNIO

(Millones de unidades)
5.56

2.79 2.98

1.16 1

o N B O

B Programado 2023
B Ejecutado a junio 2022

M Ejecutado a junio 2023
B Programado 2022

NUEVOS CENTROS DE VENTAS
COMPARATIVO A JUNIO

(Millones de unidades)

36
40
4
20
_—
0

Nuevos Centros de Ventas
H Programado 2023 M Ejecutado a junio 2023
M Ejecutado a junio 2022 M Programado 2022

San Antonio y Taulabé), Cortés (Pefia Blanca y Santa Cruz de Yojoa), Copén (La Entrada), Colén (Sabd); El
Paraiso (Teupasenti) y Atlantida (La Ceiba); lo cual representa una ejecucién del 55.56% de la programacién
anual (36 nuevos Centros de Ventas), para un total de 95 Centros de Venta activos. Esta apertura de Centros
se da en funcién de las solicitudes que se reciben por parte de los interesados en trabajar con BANASUPRO.
Al segundo trimestre del afio 2022 se realiz6 la apertura de 1 nuevo punto de venta.

BANASUPRO al mes de junio, logro realizar la compra de productos béasico a 56 proveedores por un monto de
L.319.64 millones, de los cuales L.54.05 millones corresponden al IHMA L.54.05 millones (compra de frijoles).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

« El presupuesto aprobado para el afio BANASUPRO
2023 fue de L.1,096.82 millones, el cual COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2023
fue modificado a L.928.93 millones en (Cifras en Millones de Lempiras)
aplicacion de los articulos 37 y 41 del
Decreto Legislativo No.157-2022. . PRESUPUESTO EJECUTADO A % DE
« Al segundo trimestre del 2023, el DESCRIPCION VIGENTE JUNIO EJECUCION

presupuesto de Ingresos reflej6 una

ejecuciéon del 46.16% (L.428.78 |INGRESOS TOTALES 92893 428.78 46.16
millones) y en los egresos del 56.18% INGRESOS CORRIENTES 899.22 42878 47.68
(|__521.90 miIIones) con relacion al [Ingresos Propios (Venta de Bienes y Servicios) 792.89 428.78 54.08
Presupuesto vigente (L 928.93 Transferencias Corrientes AC 106.34 0.00 0.00
mi||ones)_ En Comparacién con los ACTIVOS FINANCIEROS 29.71 0.00 0.00
ingl’esos del mismo periOdO del afio Disminucion de disponibilidades de afios anteriores 29.71 0.00 0.00
2022 (L.99.58 mlllones)’ se refleja un GASTOS TOTALES 928.93 521.90 56.18

aumento de L.329.20 millones, y en los
gastos un incremento de L.388.38 [GasTosCORRIENTES 88532 518.98 58.62
millones. El incremento en los ingresos | senicios Personales 138,57 47.30 34.13
se debid al aumento de L.291.81 [Serviciosno Personales 48.29 23.71 49.10
millones en las facturaciones por Materiales y Suministros 698.09 447.85 64.15
. Transferencias 0.37 0.11 30.65

ventas debido a la apertura de nuevos
centros de venta. o AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 13.90 -90.20 -648.80

o De los Ingresos Totales percibidos en
el periodo, L.428.78 millones (100.0%) GASTO DE CAPITAL 43.61 2.92 6.69
Corresponde a ingresos propios (\/enta Bienes Capitalizables 43.61 2.92 6.69
y operacion), debido a que la Institucion BALANCE GLOBAL 0.00 -93.12 -10.02

aln no ha recibido trasferencias del Fuente: Reportes de Ejecucion Presupuestaria SIAFI al 30 de junio del 2023.

Gobierno Central.

o Del total de Gastos (L.521.90 millones), corresponde a Gastos Corrientes L.518.98 millones con el siguiente
detalle: 86.29% (L.447.85 millones) Materiales y Suministros que incluye la compra de productos de consumo
para la comercializacion por L.394.36 millones; 9.11% (L.47.30 millones) a Servicios Personales; 4.57%
(L.23.71 millones) Servicios No Personales; y las Trasferencias realizadas por la Institucion ascienden a L.0.11
millones (0.02%).

« El Gasto Capitalizable refleja una ejecucion de apenas L.2.92 millones equivalentes a 0.56% del Gasto Total y
6.69% del presupuesto vigente (L.43.61 millones), el cual corresponde en mayor porcentaje a la compra de
equipo de oficina y aplicaciones informaticas (adquisicion de un sistema de informatica para el control de
inventarios y facturaciébn en los diferentes centros de venta y bodegas). La ejecucién fue baja debido
principalmente a que las adquisiciones (la compra de equipo de oficina y aplicaciones informaticas) estan en
proceso de licitacién.

« Larelacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes reporta un Desahorro de L.90.20 millones, debido
principalmente al incremento en los gastos de la Institucién por la apertura de nuevos Centros de Venta.
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RECURSO HUMANO

BANASUPRO cerré el segundo trimestre con un total de 276
empleados permanentes; reflejando una disminucion de 61
trabajadores con _re_:lamon al mismo ,perlodo '2'022 (337 .plazas Ocupadas segin Género
permanentes), adicionalmente reportd 5 servicios profesionales

contratados, que al comparar con lo reportado en el mismo periodo

del afo anterior (9 servicios profesionales), son menor en 4

contrataciones. BANASUPRO ha disminuido el nimero de plazas

debido a que continda con la reestructuracién de personal por la

nueva Administracién de Gobierno. Para la gestion 2023, las

plazas aprobadas ascienden a 395 (385 permanentes, 10

temporales). Adicionalmente se aprobaron 6 jornales y 7 contratos

especiales) por lo tanto, BANASUPRO opera con un ndmero

inferior a las plazas aprobadas.

Segun la composicién por género, la estructura de personal esta

Porcentaje de Plazas

[ ]
Iil%l
distribuida de la siguiente manera: 164 empleados (59.42%)

corresponden al género masculino y 112 (40.6%) al femenino, lo que indica desigualdad de género.

El total pagado en concepto de sueldos y salarios asciende a L.27.35 millones, con una ejecucion del 33.50%
del monto aprobado para el afio (L.81.63 millones segun reporte SIAFI).

Se reporta el pago de L.2.50 millones en concepto de prestaciones laborales y la cancelacion de 19 empleados,
algunos de los cuales esta en proceso el pago de sus prestaciones.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de junio de 2023, reporta
una Utilidad Operativa de L.354.66 millones, y una Utilidad

RESUMEN FINANCIERO "BANASUPRO"

Cifras en Millones de Lempiras

Neta de L.9.77 millones, a diferencia de la Pérdida Neta
obtenida a junio del 2022 (L.38.76 millones), 10 que [ingresos deOperacion 429.94
representa un incremento de L.48.53 millones. Lo anterior |Otros Ingresos 0.03
debido principalmente a que los Ingresos por Venta |[lngresosTotales 429.97
aumentaron en L.291.80 millones respecto al afio anterior. |Soste delos servicios Prestados 344.92
.z . Gasto de Operacion 75.27

Los Ingresos de Operacién ascienden a L.429.94 Cocto Total 20415
millones, mayor en 291.80 millones al comparar con lo — : :

. . ~ Utilidad Operartiva 354.67
reportado en el mismo periodo del afio 2022 (L.138.14 —

ll influyendo principalmente la apertura de 20 | rodedeBerddo 277
mi Ones)’ n y p p , p Activo Corriente 826.56
nuevos Centros de Venta, lo que aumento la cobertura de  |5i; Jonibilidad (Cajay Banco) 23321
los diferentes centros de venta. Cuentas por Cobrar 367.24
Los gastos operativos ascienden a L.75.27 millones, al |Activo Total 884.27
comparar con el mismo periodo del afio 2022 (L.61.26 |Pasivo Corriente 451.75
millones), el cual se increment6 en L.14.01 millones, |Suentaspor Pagar 451.75
debido a la puesta en marcha de los nuevos Centros de |-2siveTotal 45175

.. Patrimonio y Reservas 432.52
Venta. Los Costos de los Servicios Prestados aumentaron ndicadores
en L229.27 millones, comparados con el mismo periodo g . - L83

del 2022 (L.115.65 millones).

Capital Neto de Trabajo (Cifras en millones

Las disponibilidades en caja y bancos reportan un monto |de Lempiras). 374.81
de L.333.21 millones, que al relacionarlas con |0 |NiveldeEndeudamiento 0.51
registrado en el mismo periodo del afio 2022 (L.252.68 |calidad delaDeuda 1.00
millones), se observa un incremento en L.80.53 millones, |Margen deUtilidad Neta 0.02
debido al incremento en sus ventas. Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos o1s

. LaS Cuentas por Cobrar ascienden a L 367 24 mi”ones Fuente: Estados Financieros de BANASUPRO al 30 de junio del
R ) o i ' 2023
aumentaron en L.252.60 millones con relacion al mismo
periodo del afio anterior (L.114.64 millones), esto debido al incremento de créditos por ventas a proyectos como
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ser: Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol), AMDC, Policia Nacional, Unidad Municipal de Agua Potable y
Saneamiento (UMAPS), entre otros.

« Los pasivos totales ascendieron a L.451.75 millones, que corresponden en un 100% a cuentas por pagar a
proveedores. BANASUPRO mantiene relacion con 56 Proveedores de Comercializacion de Productos. Al
comparar con los pasivos totales reportados a junio 2022 (L.26.82 millones) son superior en L.424.93 millones,
debido principalmente a la mayor compra de productos por la apertura de nuevos centros de venta y el
abastecimiento de productos con proveedores para el cumplimiento de convenios suscritos con distintas
instituciones gubernamentales.

« EIl Balance General, reporta un Patrimonio de L.432.52 millones, mayor en L.48.26 millones con relacién al
mismo periodo del afio anterior (L.384.26 millones).

Muestra un nivel de solvencia de 1.83, el cual se sitla dentro del rango éptimo (>1.5y < 2.0), lo que se traduce
gue BANASUPRO cuenta con los recursos para cubrir con sus obligaciones a corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo es de L.374.81 millones, indica que BANASUPRO después de haber cubierto sus
obligaciones de corto plazo, cuenta con los recursos financieros necesarios para continuar con el desempefio
de sus funciones.

Los activos totales de la Institucion se encuentran financiados en un 51.0% con recursos de terceros, segun el
nivel de endeudamiento.

El indice de Calidad de la Deuda es de 1.0, lo que muestra que toda la deuda es a corto plazo.

El margen de utilidad neta de BANASUPRO es de 0.02, lo que demuestra que, por cada Lempira de ingreso, la
Suplidora obtiene una ganancia de L.0.02.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El cumplimiento de las principales metas contempladas en el Plan Operativo Anual, BANASUPRO alcanzé una
ejecucion promedio de 52.00% producto de acciones orientadas a masificar la presencia de BANASUPRO en el
territorio nacional, incrementando la cobertura y la regulacion de precios a fin de beneficiar a mayor nimero de
familias.

Al cierre del segundo trimestre del afio 2023, el Estado de Resultados de BANASUPRO revela un Resultado del
Ejercicio de L.9.77 millones. Presupuestariamente se reporta un Desahorro en Cuenta Corriente de L.90.20
millones, debido basicamente a los costos originados por la apertura de los nuevos Centros de Venta, y porque
BANASUPRO hasta el mes de mayo aun no habian recibido transferencia de fondos de la Administraciéon Central,
hasta mediados del mes de junio. En comparacion a junio 2022 (Desahorro de L.33.48 millones), se muestra una
situacién presupuestaria desfavorable con un crecimiento negativo porcentual del 169.41% (L.56.72 millones).

BANASUPRO ha logrado la suscripcién de 8 nuevos convenios y continla manteniendo los suscritos en el marco
del Decreto Ejecutivo PCM 024-2022 (de Accién Solidaria, como ser el programa (PROASOL) y el de la Secretaria
de Desarrollo Social (SEDESOL). El objetivo de estos Convenios es el suministro de bienes de la canasta basica
a estas instituciones.

BANASUPRO demuestra tener solvencia financiera, ha incrementado sus ventas a través de la apertura de nuevos
Centros de Venta a nivel nacional.

Las transferencias corrientes de la Administracion Central no reflejan ejecucion, debido principalmente a que se
estan en proceso de registros.
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IHMA - Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El IHMA es la institucion responsable de promover el
mejoramiento del mercado agricola nacional mediante la
intervencion directa de compraventa y a la vez combatir las
limitaciones del mercado, a través de la eliminaciéon de
barreras de naturaleza econémica, social, cultural, politica y
territorial que impiden a familias agricultoras acceder al
mercado nacional de granos. Al segundo trimestre la
comercializacion de granos basicos fue de 84,652 QQ para
la compra lo que representa el 52.91% de la meta anual
programada (160,000 QQ) y 38,865 QQ para la venta,
alcanzando la ejecucién del 34.70% de la meta anual
programada (112,000 QQ).

Al comparar con la compra de granos basicos reportada a
junio del 2022 (27,053 QQ), se observa el crecimiento de
57,599 QQ como resultado de la recuperacion de la
produccion agricola nacional y el impacto del Bono
Tecnoldgico Productivo, programa creado mediante Decreto
Ejecutivo No.PCM-14-2006 el cual consiste en dotar de
semillay fertilizante a pequefios productores, para la siembra
de granos basicos y brindar servicios de asistencia técnica 'y
capacitacién; acciones encaminadas al incremento de la
produccion nacional y mejorar la seguridad alimentaria de la
poblacién como los ingresos de los pequefios productores.
Dicho programa es ejecutado por la Direccion de Ciencia y
Tecnologia Agropecuaria (DICTA), ente desconcentrado de
la Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG).

La meta programada para la compra de frijol rojo es de
80,000 QQ para el afio 2023; de enero a junio reporta
compra de 48,725 QQ en total, equivalente a 60.91% de lo
programado con un gasto total de L.102.78 millones.
Respecto a junio 2022 (5,888 QQ), la compra de frijol rojo
muestra un incremento del 42,837 QQ. Asimismo, la compra
anual programada de maiz para el afio 2023 es de 80,000

Venta de Granos Basicos

Al mes de junio 2023
(Cifras en Quintales)
112,000
95,000

38,865
21,709

| J

2023 2022

B Programado MEEjecutado

Compra de Granos Basicos
Al mes de junio 2023

(Cifras en Quintales)

160,00
0

84,652 22000
17,609

2023 2022
E Progrmado HEjecutado

QQ, de los cuales se realiz6 la compra de 35,927 QQ, equivalente al 44.91%, con un gasto de L.20.95 millones.
Al compararlo con lo reportado a junio del 2022 (11,721 QQ), se registra un incremento del 24,206 QQ.

La venta de granos basicos a junio alcanz6 una ejecucion acumulada de 38,865 QQ con 34.70% de ejecucion
con relacién a la meta programada (112,000 QQ), generé ingresos de L.77.16 millones. Al comparar con la
venta de granos basicos reportada a junio del 2022 (21,709 QQ), se registré un aumento del 79.03%% (17,156
QQ). La meta programada para la venta de frijoles asciende a 56,000 QQ, de los cuales se han vendido al mes
de junio 37,798 QQ alcanzando una ejecucién del 67.50% con un ingreso de L.76.64 millones. Asimismo, la
meta programada para la venta de maiz es de 56,000 QQ, de los cuales se han vendido al mes de junio la
cantidad de 1,067 QQ representando el 1.91% de ejecucion de lo programado generando en ingresos L.0.52

millones.
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La programacidn en la compra de granos basicos a familias de

productoras agricolas facilitando el acceso al mercado Familias Agricultoras Beneficiadas
agricola nacional de forma competitiva para el afio 2023, se con la Compra de Granos Basicos
establecié en 1,000 nuevas familias ingresadas al mercado, Al mes de junio 2023

logrando favorecer a 681 familias en total, lo que representa [y, (Cifres en Unidades)

una ejecucion del 68.10% debido a los resultados favorables j 950

de la entrega del Bono Tecnolégico. En comparacién a junio 681

del 2022 (54 familias) se registra una diferencia positiva de 627
nuevas familias beneficiadas. El incremento observado es el
resultado de las acciones llevadas a cabo por el IHMA a nivel

nacional para asegurar la comercializacion de los granos, >S4
conformar la reserva estratégica y garantizar la seguridad
alimentaria apegado al Plan de Nacién del Gobierno de la 2023 2022

Presidenta Xiomara Castro, el cual es garantizar seguridad

alimentaria y apoyar a los pequefios productores de granos icarzmado, B EjeEll

bésicos.
R — . El objetivo de la Reserva Estratégica de granos basicos
i1V ESUTAEEESQ es el de contribuir a la seguridad alimentaria nacional, mediante un
Al mes de junio 2023 . . . . .
(Cifras en Quintales) abastecimiento suficiente y oportuno. Las Reservas Estratégicas
80,000 Alimentarias al segundo trimestre ascienden a 62,548 QQ de

2548 65,000 granos basicos en promedio, representando un 78.19% de la meta
programada para el afio (80,000 QQ) con un costo que asciende a
L.743.44 millones. Al compararlo con lo almacenado al segundo
trimestre del 2022 (27,422 QQ), se observa un aumento de
128.09% (35,126 QQ) cumpliendo con el objetivo de poder
contribuir con el acceso de la ciudadania a granos basicos y poder
afrontar periodos criticos eventuales de escasez, derivados de
e e déficit en la produccion, ocasionados por desastres naturales u
W Programado M Ejecutado .
otras causas de fuerza mayor no predecibles.

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El Presupuesto de Ingresos y Egresos del IHMA inicialmente aprobado para el afio 2023 fue de L.336.10
millones, el cual fue modificado a L.267.35 millones en aplicacion a lo establecido en los articulos 37 y 41 del
Decreto Legislativo N0.157-2022 contentivo de las Disposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio
Fiscal 2023.

Los Ingresos Totales del IHMA a 30 de junio ascienden a L.91.62 millones, equivalente al 34.27% del
Presupuesto Vigente. Al compararlos con el mismo periodo del afio 2022 (L.31.38 millones) muestra un
crecimiento de 191.97% (L.60.24 millones), debido principalmente al crecimiento que reportan los ingresos
propios por la venta de granos basicos (maiz y frijol) y la venta de servicios (secado y limpieza de granos,
servicio de bascula, uso de banda transportadora de granos, servicio de andlisis de laboratorio, entre otros) el
cual increment6 L.46.65 millones (148.66%).
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o Los Egresos Totales presentan una Institu.to Hon.dureﬁ(.)’de Mercadeo Agricol;:\ (IHMA)
ejecucion de L.98.54 millones Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
equivalente a 36 86% dei (Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto  Vigente  (L.267.35 Presupuesto  Ejecutado a
millones). El Gasto Corriente fue de Vigente 2023  junio 2023

Descripcion

% de Ejecucion

L.97.80 millones, equivalente a
37.86% del Presupuesto Vigente |INGRESOs TOTALES 267.35 91.62 34.27
(L.258.30 millones). En comparacién
al segundo ftrimestre del 2022 R e eas 505 4730
(ngoo mlllones), reQIStr.a un Trinsferenci’;s Corrientes de la : . :
aumento del L.78.80 mlllones, Administracién Central 63.58 0.00 0.00
debido al aumento registrado en Otros Ingresos 23.53 13.59 57.76
Materiales y Suministros (L.71.40
millones) con respecto al segundo ACTIVOS FINANCIEROS 15.26 0.00 0.00
trimestre del 2022 (L.0.41 millones) Disminucién de Disponibilidades de
en el cual se registran las compras anos anteriores 15.26 0.00 0.00
de granos basicos. GASTOS TOTALES 267.35 98.54 36.86
EI IHMA al 30 de junio reporta una GASTOS CORRIENTES 258.30 97.80 37.86
EJeCUC|6n del 8.18% (L074 Servicios Personales 38.59 17.33 44.91
miIIones) en Bienes de Capital Servicios no Personales 60.47 8.65 14.30
destinado a la compra de escritorios, Materiales y Suministros 159.03 71.81 45.16
sillas y computadoras. Respecto a lo Transferencias 0.21 0.01 3.71
ejecutado en el mismo periodo del

~ . DESAHORRO EN CUENTA CORRIENTE -6.21 -6.18 99.48
afo 2022 (L.0.03 millones) se ——/———— === == ==
reporta un aumento de L.0.71 GASTO DE CAPITAL 9.05 0.74 8.18
millones. ElI IHMA reporta baja
ejecucion en el objeto de gastos de BALANCE GLOBAL 0.00 632 -

capital debido a retrasos generados
en los procesos de licitacion
programados para el afio 2023.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes el IHMA obtuvo un Desahorro en Cuenta
Corriente de L.6.18 millones. Con relacion al Ahorro obtenido al segundo trimestre del 2022 (L.12.38 millones),
se reporta la diferencia negativa de L.18.56 millones debido al aumento en la compra de granos basicos con el
objetivo de abastecer las Reservas Estratégicas del IHMA, prever y garantizar el adecuado abastecimiento de
granos basicos a la ciudadania e incidir en los precios del mercado, garantizando la seguridad alimentaria como
un derecho humano fundamental y en cumplimiento con el Plan de Gobierno para la Refundacién de Honduras.

Fuente: IHMA

RECURSOS HUMANOS

Al 30 de junio, el IHMA cerr6 operaciones con 103 empleados, de
los cuales 81 son permanentes, 7 por contrato, 14 por contratacion
especial, y adicionalmente reporta 1 por servicios profesionales. El , ,
total de plazas aprobadas para el afio 2023 fueron de 93 (85 Ocupadas seglin Género
permanentes y 8 temporales). A junio del 2022 el IHMA report6 78 s

plazas en total, con respecto a junio 2023 se registra un aumento
de 25 plazas.

Porcentaje de Plazas

e La estructura por género refleja que 74 empleados (72%) °
corresponden al género masculino y 29 empleadas (28%) al
femenino, mostrando una diferencia en equidad de género. 3
Respecto a junio del 2022, la relacion de género masculino 8
aument6 en 24 plazas y el femenino aumenté en 1 plaza, lo que ;
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indica que las nuevas contrataciones de personal no reflejan avances en el tema de equidad de género.

e En Sueldos y Salarios del personal permanente y temporal se reportd la ejecucion de L.9.88 millones,
equivalente a 42.13% del Presupuesto Vigente (L.23.45 millones) y contratos especiales por un monto de L0.56
millones. Adicionalmente, en la categoria de servicios profesionales se reporta un gasto de L.0.33 millones.

e La ejecucién del grupo del gasto Servicios Personales registra una ejecucion de L.17.33 millones que en
comparacion con el mismo periodo del afio anterior (L.16.08 millones), se refleja aumento de L.1.25 millones,
debido al incremento salarial estipulado en el marco del Acuerdo Ejecutivo SETRASS 033-2023 y Acta de
Negociacién celebrada en fecha 10 de febrero de 2023 mediante los cuales se acordé y autoriz6 el ajuste salarial
general de 1,200.00 lempiras mensuales efectivo a partir del 1 de enero de 2023; como también la nivelacion
del salario minimo.

e Los empleados recibieron bonificaciones por un monto de L.0.69 millones y pago de horas extras por L.0.36
millones. Al 30 de junio el IHMA no reporta pagos pendientes de prestaciones laborales ni tampoco demandas
laborales en los juzgados nacionales, sin embargo, pagd en prestaciones laborales por un monto de L.2.48
millones a 8 empleados al mes de junio.

ANALISIS FINANCIERO

e El| Estado de Resultado al 30 de junio del 2023 muestra un RESUMEN FINANCIERO "IHMA"
Resultado del Ejercicio de L.68.81 millones, mayor en L.61.82 (Cifras en millones de Lempiras)

millones respecto al mismo periodo del afio 2022 (Superavit de
L.6.99 millones) debido al aumento de L.51.55 millones en los

Ingresos de Operacion. Ingresos de Operacion 77.16
e El aumento en los ingresos de operacion se debe al incremento  |Ingresos por Servicios 18.67
de L.59.78 millones reportado en la venta de productos |ingresosTotales 95.83
agricolas, que al comparar con lo registrado a junio del 2022 costo de los Servicios Prestados 6.80
(L.17.38 millones) registra un aumento de L.59.78 millones, |Gasto de Operacién 20.22
como resultado de la rotacion del inventario agricola. Gasto Total 27.02
L, L, ) Utilidad Opertiva 56.94
° EI_ Gasto de Operacion también reporta_ un incremento de L.2.94  [p /a0 de Ejercicio 68.81
millones respecto a lo reportado a junio del 2022 (L.17.28 . X
. o L . Activo Corriente 941.66
millones) incidiendo principalmente al incremento de L.3.14 [———— X
. . . . Disponibilidad (Caja y Banco) 87.06
millones en los gastos operativos de los silos ubicados en Cuent cob 10857
Tegucigalpa. uentas por Cobrar .
Inventario de Productos Agricolas 743.44
e El Balance General refleja Activos Corrientes por un valor de [AciveTotal 999.20
L.941.66 millones. En comparacion a lo reportado en el mismo |Pasivo Corriente 82.12
. ~ . . *
periodo del afio anterior (L.715.11 millones) se reporta un |Cuentas porpagar 32.10
incremento de L.226.55 millones, generado, principalmente por |Deuda (Préstamos) 12.59
los incrementos en la disponibilidad en caja y banco y en las [Pasivo Total 82.12
cuentas por cobrar. Patrimonio 917.08
Indicadores 2023
e El Pasivo Corriente es de L.82.12 millones. Con relacion a junio |Liquidez 11.47
2022 (L.56.89 millones) fue superior en L.25.23 millones, |Capital Neto de Trabajo (millones) L 85954
aumento registrado principalmente en las Cuentas por Pagar, |yivel de Endeudamiento 0.08
donde se registran Obligaciones con Productores por un MONtO |, jidad de Ia Deuda 1.00
de L.20.65 millones, se observa aumento de L.20.64 millones -
L . . Margen de Utilidad Neta 0.72
respecto a junio 2022 (L.0.004 millones), debido en parte al . ”
. . . d Porcentaje Gastos de Operacion vrs
incremento de L.16.09 millones en obligaciones con productores Ingresos 021

y L2450 milloneS en cuentas por pagar' Fuente: Estados Financieros de IHMAal 30 de junio del 2023
*Incluye obligaciones por productores por L.20.65 millones.

e Lasdisponibilidades en Cajay Bancos registran L.87.06 millones
reportando un aumento del L.54.89 millones con respecto a las Disponibilidades registradas a junio 2022
(L.32.17 millones), incidiendo la venta de granos basicos realizadas en el semestre y la disponibilidad de

69



Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

recursos almacenados en BANADESA en el marco del Convenio sostenido con el Instituto para el pago a
productores de granos.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.108.57 millones, registrando un aumento de L.15.39 millones respecto
a junio 2022 (L.93.18 millones), principalmente por el aumento del L.13.76 millones en las cuentas por cobrar a
BANASUPRO que reportan un saldo de L.56.43 millones, mayor a lo registrado a junio 2022 (L.42.67 millones)
debido al incremento de centros de venta que reporta BANASUPRO a nivel nacional.

Al segundo trimestre del 2023, el IHMA mantiene préstamo vigente con BANADESA con un saldo de capital de
L.12.59 millones y L.16.60 millones de intereses vencidos no pagados.

El Patrimonio registra un monto de L.917.08 millones, mayor en L.207.98 millones, respecto a lo registrado a
junio 2022 (L.709.10 millones).

Un Capital Neto de Trabajo de L.859.54 millones, lo que significa que cuenta con suficientes recursos para
respaldar sus operaciones de corto y mediano plazo.

El Nivel de Endeudamiento es de apenas un 8.00%, lo que demuestra que el IHMA opera en su mayoria con
recursos propios.

El indicador de Calidad de la Deuda es de 1.00 mostrando que la totalidad de la deuda es a corto plazo.

Los Gastos de Operacion con respecto a los Ingresos de Operacion reflejan que los gastos operativos
representan el 21.10% de los ingresos totales.

RESULTADOS DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio de 2023 el IHMA muestra una ejecucion promedio de 58.47% en sus principales metas, mostrando
un mejor desempefio. La ejecucion se debe a los buenos resultados en la compra de granos basicos (52.91%)
esto como resultado de los avances obtenidos del programa Bono Tecnoldgico implementado por DICTA-SAG
y sus resultados en la cosecha de postrera; al convenio firmado con BANADESA para eficientar el pago a
productores; al cumplimiento del objetivo de almacenamiento de las Reservas Estratégicas (78.19% de la meta
anual programada); y a la estrategia implementada para la venta (34.70%) de establecer diferentes puntos de
venta de granos bésicos principalmente en Tegucigalpa y San Pedro Sula; y, a los niveles de venta a
BANASUPRO como principal cliente del IHMA.

Se recomiendo al IHMA ampliar sus convenios de venta con otras instituciones estatales para fortalecer la venta
de granos basicos y buscar la articulacion con otras Organizaciones no Gubernamentales que realizan
periédicamente la compra de granos.

Registré un Desahorro en Cuenta Corriente de L.6.18 millones y un Resultado Financiero positivo de L.68.81
millones, resultados generados por la aumento en la compra de granos basicos, especialmente del frijol rojo
gue realiza el IHMA, con el objetivo de contar con el abastecimiento necesario en las Reservas Estratégicas el
cual permite asegurar la seguridad alimentaria de la poblacién y la estabilidad de los precios de granos basicos
en el mercado interno, como lo indica el Plan de Gobierno para la Refundacion de Honduras.

Se recomienda al IHMA establecer metas para la compra de granos basicos ajustadas a los ciclos productivos
nacionales del frijol y el maiz, con el fin de mejorar la planificacién de la Institucion y los logros alcanzados.

El IHMA debe establecer metas armonizadas con la demanda de la poblacién, debido a que se observa una
menor ejecucion en la venta de maiz acumulada en comparacion a la venta de frijol. Se podrian realizar estudios
sobre la factibilidad de invertir en maquinaria para el procesamiento del maiz para la produccion de harina de
maiz para generar valor agregado a la produccion.
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FNH — Ferrocarril Nacional de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 30 de junio del 2023 el Ferrocarril a través de su Unico programa “Servicio Ferroviario Nacional” que consiste
en brindar tours a los visitantes nacionales y extranjeros, considerado como una actividad histérica,
principalmente para los estudiantes y turistas; al segundo trimestre no reporta ejecucion debido a la no
reactivacion del servicio de pasajeros desde que se interrumpié en el mes de marzo del afio 2020 a causa de
la emergencia sanitaria por la propagacién del virus COVID-19, sin embargo, al mes de junio de 2023 la primera
etapa de rehabilitacidn de las vias férreas en el sector del tren turistico Cuero y Salado reportan un avance de
95% y se estima que para el mes de julio esté finalizado, la misma tiene un costo de L.2.8 millones que estan
siendo financiados por el Instituto Hondurefio de Turismo (IHT). Este proyecto comprende estudio topografico,
nivelacion de terraplén, cambio de durmientes de madera para el aseguramiento de los rieles, esto como parte
del Convenio Marco de Cooperacion entre el IHT y Ferrocarril de Honduras.

e Otros obstaculos que han impedido la reactivacion del servicio de pasajeros son el dafio que han recibido las
vias férreas y el equipo rodante por estar varios meses en desuso y por los efectos de las tormentas ETA e
IOTA que dejaron gran destruccidn en su paso por el territorio hondurefio, especialmente en la zona norte.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

e ElPresupuesto vigente de Ingresos y Egresos

para el Ejercicio Fiscal 2023 es de L.15.01 Ferrocarril Nacional de Honduras (FNH)

millones, de los cuales al segundo trimestre Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
del 2023 se ejecutd un 54.03% por el lado de (Cifras en millones de Lempiras)
los ingresos y 38.11% en los gastos.

Presupuesto  Ejecutadoa  %de

o Los Ingresos totales percibidos al segundo Descripcion

trimestre del 2023 fueron de L.8.11 millones, Vigente Junio Ejecucion

con una ejecucién de 54.03% del monto

vigente (L.15.01 millones), los cuales |INGRESOS TOTALES 15.01 8.11 54.03

corresponden en su totalidad a Ingresos

Corrientes. En comparacion con el mismo INGRESOS CORRIENTES 1501 8.11 54.03

periodo del afio anterior (L.7.99 millones), se Transferencias de la Administracion Central 3.06 3.06 0.00

observa un aumento de L.0.12 millones, Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 11.20 5.05 45,09

debido principalmente al incremento en los Otros Ingresos 0.75 0.00 0.00

ingresos propios de L.0.19 millones.

_ GASTOS TOTALES 15.01 5.2 38.11

e Los Gastos Totales erogados ascienden a

L.5.72 m_|IIones; y los Gastos Corrientes a GASTOS CORRIENTES ) 5.6 379

L.5.66 millones conformados en un 49.47% Servicios Personales P 280 06

(L.2.80 millones) por Servicios Personales; Senvicios 1o Personales 231 1.41 6108

24.91% (L.1.41 millones) por Servicios No Materiales y Sumiistros 059 05 3

Personales; 21.20% (L.1.20 millones) por Transferencias 283 120 167

Transferencias; y 4.42% (L.0.25 millones)

corresponde a Materiales y Suministros. EI AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.09 245 L7102

mayor porcentaje se refleja en los Servicios

Personales. En comparacién al mismo GASTO DE CAPITAL 0.09 0.06 0.00

periodo del afio anterior (L.6.42 millones), se

observa que los gastos corrientes BALANCE GLOBAL 0.00 239

disminuyeron en L.0.76 millones,

especialmente en el grupo de las ruentenn

Transferencias (L.0.41 millones) y Servicios No Personales con L.0.29 millones.
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e La relacion entre los Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes al segundo trimestre 2023 reflejé un Ahorro de
L.2.45 millones. Al compararlo con el mismo periodo del afio anterior (Ahorro de L.1.57 millones) se observa
superior en L.0.88 millones, debido a que los ingresos corrientes aumentaron en L.0.12 millones.

RECURSO HUMANO

e Alsegundo trimestre del afio 2023, |a Institucion reporta una
planta laboral de: 14 empleados permanentes, 7 por
contrato y 1 a servicios profesionales. Para el presente
ejercicio fiscal, las plazas aprobadas fueron 21 (15
permanentes, 5 por contrato, y 1 por servicios
profesionales). Cabe mencionar que las plazas aprobadas
por la Secretaria de Finanzas para la modalidad de contrato
fueron de 5 plazas, sin embargo, el Ferrocarril hizo la
contratacion de 2 personas mas, mostrando sobre
ejecucion respecto a las plazas aprobadas en esa
modalidad. Al comparar la planta laboral con el mismo
periodo del afio anterior (21) se observa un aumento de una
plaza.

e Del total de las plazas ocupadas, 17 corresponden al

Porcentaje de Plazas Ocupadas segin
Género

)

género masculino (77%), y 5 al femenino (23%),
evidenciando desigualdad en las oportunidades laborales.

e El Gasto total erogado en concepto de sueldos y salarios del personal permanente y por contrato, al segundo
trimestre del 2023 asciende a L.2.30 millones, equivalente a 33.82% del presupuesto aprobado para sueldos y
salarios (L.6.80 millones). Con relacion al mismo periodo del afio anterior (L.1.20 millones), se observa un
aumento de L.1.10 millones.

e Al primer trimestre del afio 2023 no se reporta cancelacién de personal.

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "FNH"
(Cifras en millones de Lempiras)
e FEl| Estado de Rendimiento Financiero a junio del 2023 muestra
P T . . Ingresos por Transferencias 3.06
una Pérdida Operativa de L.4.73 millones y un Resultado del [ngresos de No Operacion 5.06
Ejercicio de L.2.19 millones que al compararlo con el [ingresosTotales 8.12
Resultado del mismo periodo del afio anterior (Resultado |Gastode Operacién 4.73
positivo de L.1.46 millones) se observa un aumento de L.0.73 |SastoTotal 593
illones Pérdida Operativa -4.73
mi ) Resultado de Ejercicio 2.19
e Al segundo trimestre del 2023 los gastos de operacion reflejan  |Activo Corriente 22.81
un monto de L.4.73 millones. En comparaciéon al mismo E'Spm'b"'dacd (bCaJaVBa”C") 1:-:5
. ~ . . t .
periodo del afio anterior (L.5.05 millones), se observa una “co = Po=RrE a0
disminucién de L.0.32 millones, generado principalmente por |pasivo corriente 271
la disminucion de L.0.41 millones reflejada en gastos de |cuentas por pagar 2.71
mantenimiento y reparacion de bienes y maquinaria de equipo. |Pasivo Total 4.02
. ., . . Patrimonio 23.38
e FEl| Estado de Situacion Financiera muestra un monto de
Cuentas por Cobrar de L.18.80 millones, y Cuentas por Pagar |tiquidez 8.42
de L.2.71 millones. Capital Neto de Trabajo (millones) L 20.10
e Las Cuentas por pagar reflejan una disminucién de L.1.08 gi‘l’fz' ‘iedE”IdeE;’da;“‘e“m g-:;
. -z . . - allda e la beuda L

mlllorles en comparacion a lo registrado en el mismo periodo Margen de Utilidad Neta 027

del afio anterior (L.3.79 millones). Porcentaje Gastos de Operacién vrs
e Eltotal de Activos de la Empresa ascienden a L.27.40 millones, [Ingresos 0.58

Fuente: FNH.

de estos L.22.81 millones son Activos Corrientes. El total del
patrimonio de la Empresa asciende a L.23.38 millones que al compararlo con el mismo periodo del afio anterior
(L.22.29 millones), se observa un aumento de L.1.09 millones.
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e Muestra un nivel de solvencia de 8.42, lo cual indica liquidez en el caso que lograra hacer efectivo el cobro de
las Cuentas por Cobrar (L.18.80 millones). Es necesario que el FNH realice un analisis de las mismas, para
saber si realmente son montos recuperables.

e Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo del FNH es de L.20.10 millones.

e El nivel de endeudamiento refleja que el FNH tiene comprometidos sus activos en un 15%.

e Elindice de Calidad de la Deuda es de 0.67, muestra que del 100% de la deuda que mantiene, un 67% esta a
corto plazo.

e El indice de Margen de Utilidad Neta muestra que, por cada Lempira de ingreso, la Empresa genera L.0.27
centavos de utilidad.

e Larelacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos totales del FNH fue de 0.58, lo que indica que, del total
de ingresos, se destina el 58% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al segundo trimestre de 2023 alin no se ha reactivado el servicio de pasajeros debido al dafio ocasionado por los
huracanes ETA e IOTA, por lo que el Instituto Hondurefio de Turismo (IHT) brindé apoyo financiero de L.2.8 millones,
para llevar a cabo las reparaciones en el equipo rodante y la via férrea. Lo anterior ha perjudicado de manera
significativa los ingresos del FNH, lo que ha ocasionado una pérdida operativa reflejada en los estados financieros al
mes de junio la cual asciende a L.4.73 millones.

Al segundo trimestre del 2023 el Ahorro en Cuenta Corriente se incremento6 en L.0.88 millones, asi mismo, el Resultado
del Ejercicio aumentd en L0.73 millones.

Segun reflejan las cifras financieras, la Empresa no es rentable, por lo que es importante considerar la elaboracién y
ejecucion de un Plan de Rescate, con el objetivo de que sea sostenible y brinde un mejor servicio.
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X. SECTOR PREVISION SOCIAL (SPS)

INJUPEMP - Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones
de los Empleados y Funcionarios del Poder Ejecutivo

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de junio del 2023 el Instituto mantiene 59,821
participantes activos. El total de participantes del
INJUPEMP al cierre del segundo trimestre fue de 97,208
gue incluye los participantes en suspenso, pasivos, por
vejez, por invalidez y, transferencia de pension. Al
compararlo con los participantes activos a junio 2022
(55,908), se observa un incremento de 3,913 personas. Es
importante mencionar que la poblaciéon activa es la que
sostiene al resto de participantes al sistema y son la fuente
de ingresos del Instituto.

El Instituto pag6 por concepto de beneficios directos del
sistema L.3,490.77 millones a 24,094 beneficiarios,
reportando a la fecha un nivel de ejecucion del 58.86% con
relacion a lo aprobado para el afio 2023 (L.5,930.50
millones). Al cotejar con el mismo periodo del afio 2022
(L.3,027.65 millones), se refleja un incremento de L.463.12
millones.

Al segundo trimestre se otorgaron 16,169 préstamos
(16,135 personales y 34 hipotecarios) por un monto total
de L.1,033.50 millones, ejecutando el 30.17% de lo
aprobado para el afio (L.3,425.96 millones); de los cuales
corresponde a préstamos personales L.1,008.89 millones
(97.62% del total de préstamos otorgados) y L.24.61
millones a préstamos hipotecarios (2.38% del total de
préstamos otorgados). Es importante mencionar que, del
total de los préstamos personales, el 51.42% (L.518.77
millones) corresponde a préstamos refinanciados.

En recuperacion de préstamos, refleja un monto de
L.1,559.93 millones lo que representa el 45.53% de lo
programado para el afio (L.3,425.96 millones);
desagregandose de la siguiente forma: L.1,471.39
millones son de préstamos personales que restandole los
prestamos refinanciados (L.518.77 millones), se obtiene la
recuperacion neta de L.952.62 millones (61.07%); L.83.53
millones (5.35%) corresponde a préstamos hipotecarios, y
L.5.02 millones (0.32%) son de la cartera administrada de
viviendas en San Pedro Sula (fondos para préstamos
hipotecarios administrados por 2 bancos privados); dando
como resultado una recuperacién real de L.1,041.16
millones.

De acuerdo con el Reporte de Inversiones del INJUPEMP,
el Instituto mantiene una cartera total de Inversiones
financieras por un monto de L.36,994.51 millones, de los
cuales los titulos valores a corto plazo suman L.13,282.35
millones (35.90%), titulos valores a mediano plazo
L.9,178.50 millones (24.81%), titulos valores a largo plazo
L.7,502.23 millones (20.28%), préstamos personales
L.5,909.90 millones (15.98%), y préstamos hipotecarios

Numero de Participantes del Sistema

60,000 59,821

50,000
40,000

30,000
20,128
15,769

20,000

10,000 1271

an | wh -l

PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES  PARTICIPANTES ~ PARTICIPANTES
ACTIVOS EN SUSPENSO PASIVOS PORVEJEZ INVALIDEZ TRANSFERENCIA
DE PENSION

Fuente: Elaborado con datos suminstrados por el INJUPEMP.

Concesion y Recuperacion de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras

3,425.96 3,425.96

3,000.00

2,000.00
1,041.16

.

RECUPERACION NETA DE
PRESTAMOS A JUNIO 2023

1,033.50
1,000.00

PRESTAMOS OTORGADOS
AJUNIO 2023
B Programado O Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INJUPEMP.

Inversiones Financieras
3.03%

15.98%

35.90%

M Titulos Valores a Corto Plazo

M Titulos Valores a Mediano Plazo

M Titulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales

24.81%

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elahorado con datos suministrados por el INJUPEMP.
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L.1,121.52 millones (3.03%). Al cotejar con las inversiones a junio 2022 (L.35,189.58 millones) se refleja un incremento
de L.1,804.93 millones.

Al segundo trimestre del 2023, el INJUPEMP reporta presupuestariamente intereses y beneficios sobre inversiones
por un monto de L.2,220.34 millones, alcanzando una ejecucién de 53.29% de lo programado para el afio (L.4,166.83
millones), distribuido en el siguiente detalle: intereses por titulos valores L.1,561.68 millones (70.33%), intereses por
préstamos otorgados L.603.54 millones (27.18%), intereses por depésitos L.2.50 millones (0.11%), L.40.22 millones
otros ingresos (1.81%), y L.12.50 millones de Inversiones Empresariales (0.56%).

Al 30 de junio 2023, contablemente los indicadores operativos referentes a los servicios previsionales que presta el
Instituto reflejan que la relacién entre las pensiones pagadas y las aportaciones y cotizaciones recibidas es del
151.49%, lo cual muestra que por cada Lempira recibido en concepto de aportaciones se erogan aproximadamente
L.1.51 en pago de pensiones, observandose con este indicador que el Instituto se sostiene con los rendimientos de
las inversiones, y no asi con los ingresos de operaciéon del mismo; Ademas, la relacion entre las pensiones pagadas
(L.3,490.77 millones) y el gasto total ejecutado (L.4,194.90 millones) representa el 83.21%, lo cual se traduce que por
cada Lempira que egresa de la institucion, L.0.83 centavos se destina al pago de pensiones; de igual manera, las
pensiones pagadas representan el 9.44% del total de las inversiones financieras del INJUPEMP.

Los indicadores operativos de todo el portafolio de inversiones del Instituto revelan un Rendimiento Promedio de las
inversiones financieras del 7.11%, indicando que por cada Lempira invertido se obtienen aproximadamente L.0.07 de
utilidad; asimismo, el porcentaje de inversion en moneda extranjera es del 15.33% del total de las Inversiones
Financieras.

Al comparar el monto de los préstamos otorgados a junio 2023 con la recuperacion de préstamos al mismo periodo,
registra una concesion neta de L.-7.67 millones, observando con este indicador que al cierre del trimestre el Instituto
si cumplié ( fue mayor la recuperacion de préstamos) con los estandares internacionales y con el articulo No.184 de
las Normas de Ejecucion Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2023, el cual establece que los institutos de prevision
deberan obtener una Concesidn Neta de Préstamos igual o menor a cero.

En cuanto a la administracion del Sistema de Prevision, los principales indicadores operativos reportan que el costo
de administracion del sistema asciende al 7.17% de total de aportaciones y cotizaciones.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e EI Presupuesto de Ingresos y Egresos del
INJUPEMP vigente para el Ejercicio Fiscal 2023,
asciende a L.12,068.03 millones, con una
ejecucion de L.6,084.52 millones (50.42%) en
ingresos y L.4,980.95 millones (41.27%) en el

Instituto Nacional de Jubilados y Pensionados de los Empleados y
Funcionarios del Poder Ejecutivo (INJUPEMP)
Comparativo Ejecucidon - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto Ejecutado a % de
Vigente Junio Ejecucion

Descripciéon

gasto.

Del monto total de ingresos percibidos,
L.1,559.93 millones (25.64%) corresponden a la
Disminucién de Inversiones Financieras por la
recuperacion de préstamos otorgados.

Los Ingresos Corrientes ascendieron a
L.4,524.59 millones, mostrando una ejecucién de
52.37% del monto vigente para el afio 2023
(L.8,640.42 millones). ElI mayor porcentaje
corresponde a Contribuciones al Sistema, que
registra las Contribuciones Patronales, Aportes
Personales e Ingresos por Convenios con un
porcentaje de 50.93% (2,304.25 millones) y
Rentas de la Propiedad que registran
principalmente los intereses que generan las
Inversiones realizadas por el Instituto con el
49.07% (L.2,220.34 millones). Comparando con
junio 2022 (L.3,753.43 millones), se observa un
incremento de L.771.16 millones, generado
principalmente por el incremento de L.215.22
millones reflejado en las contribuciones al
sistema.

Los Gastos Totales ascienden a L.4,980.95
millones, los que representan una ejecucién de
41.27% de lo presupuestado para el afio 2023
(L.12,068.03 millones). El mayor porcentaje lo
representa el Gasto Corriente con L.3,656.55

INGRESOS TOTALES

12,068.03

6,084.52

INGRESOS CORRIENTES

8,640.42

4,524.59

Ingresos Propios

4,166.83

2,220.34

Contribuciones al Sistema

4,473.59

2,304.25

FUENTES FINANCIERAS

3,427.61

1,559.93

Disminucidn de la Inversion

3,427.61

1,559.93

GASTOS TOTALES

12,068.03

4,980.95

GASTOS CORRIENTES

6,401.77

3,656.55

Servicios Personales

325.50

129.24

Servicios no Personales

130.89

33.54

Materiales y Suministros

11.39

2.40

Transferencias

5,934.00

3,491.36

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

2,238.65

GASTOS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

Colocacién de Préstamos/Bonos

Inversién de Titulos Valores

INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES

BALANCE GLOBAL

1,103.57

Fuente: INJUPEMP

millones, con una ejecucion de 57.12% del
monto vigente en el afio (L.6,401.77 millones).

e El mayor porcentaje de los Gastos Corrientes lo absorben las Transferencias por pago de beneficios en concepto de
jubilaciones con el 95.48% (L.3,491.36 millones), Servicios Personales 3.53% (L.129.24 millones), Servicios no
Personales con 0.92% (L.33.54 millones), y Materiales y Suministros con 0.07% (L.2.40 millones). Al comparar con el
Gasto corriente a junio 2022 (L.3,181.88 millones), se observa un incremento de L.474.67 millones, generado en gran
parte por el aumento de L.463.26 millones en el pago de transferencias, especificamente por el pago de beneficios
por concepto de jubilados y pensionados.

e Los Activos financieros representan el 26.58% (L.1,323.99 millones) de los gastos totales, los cuales estan
conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo (L.1,033.50 millones); y la inversion en titulos
valores (L.290.50 millones).

o De larelacion entre los Ingresos Corrientes (L.4,524.59 millones) y Gastos Corrientes (L.3,656.55 millones), se genero
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.868.05 millones, lo que corresponde al 38.78% de lo programado anual
(L.2,238.65 millones). En comparacion con el resultado positivo del mismo periodo del afio 2022 (L.571.56 millones),
refleja un incremento de L.296.49 millones, generado principalmente por las Contribuciones Patronales (L.2,304.25
millones) y los ingresos por intereses (L.2,220.34 millones).

RECURSO HUMANO

e Al 30 de junio 2023, el Instituto oper6 con una planta laboral de 565 empleados, de los cuales 504 son permanentes
y 61 personas naturales contratadas para la realizacion de servicios profesionales. Cotejando con junio 2022 (513
empelados), se observa un aumento de 10 en las plazas permanentes y 42 en los servicios profesionales.

76



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de Junio 2023

Porcentaje de Plazas Ocupadas

e Registra una ejecucion del 98.25% de las plazas permanentes segun Género
aprobadas para el afio (513 plazas permanentes). ~
e Se erogd en sueldos y salarios de personal permanente L.94.39 w

millones, reflejando una ejecucion de 48.60% del presupuesto
aprobado (L.194.20 millones).

o Del total de las plazas ocupadas, 279 empleados corresponden al
género femenino (49%) y 286 empleados al masculino (51%).

e EI INJUPEMP se rige por un Contrato Colectivo de condiciones de
trabajo (actualmente el sexto), vigente para el periodo 2022-2023, el
cual representa un impacto econoémico para el presente ejercicio fiscal
de L.20.0 millones.

RESULTADO FINANCIERO

o Al cierre del segundo trimestre del 2023, el Estado de " "
Resultados del INJUPEMP reporta un Excedente de RESUMEN FINA,NCIERO INJUPEMP
Cifras en Millones de Lempiras

L.748.00 milones, debido principalmente a los

ingresos financieros derivados de las inversiones que Ingresos de Operacion > 304.25
mantiene el Instituto, sin embargo, reflej6é una pérdida —— - - —

operativa de L.1,695.01 millones, debido a que los [contribuciones ala Seguridad Social 2,304.25
Ingresos de Operacion recaudados no cubren el total [ngresos Financieros 2,631.97
del Gasto Operativo, por lo cual cubre el déficit con |2tros!neresos 6.c8
los Ingresos Financieros. Al comparar con el [ngresosTotales 4,942.90
excedente a junio 2022 (L.332.39 millones) refleja un |G2asto de Operacion 3,999.26
incremento de L.415.61 millones, generado |Gasto Total 4,194.90
principalmente por los ingresos por contribuciones a |Perdida Operartiva -1,695.01
la seguridad social y los ingresos financieros. Resultado de Ejercicio 748.00

e La disponibilidad en caja y bancos es de L.342.17 |Activo Corriente 39,616.45
millones, comparado con junio 2022 (L.513.28 Disponibilidad (Caja y Banco) 342.17
millones), se observa una disminuciéon de L.171.11
millones, como resultado de nuevas inversiones. Cuentas por Cobrar 5,426.04

e Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.3,426.04 [\nversiones Financieras 36,970.70
millones (reintegros al sistema, anticipos a proyectos, |[Activo Total 41,333.25
cobros por remate de viviendas, convenios por cobros  [Fasive Corriente 1,075.89
indebidos y varios). Al comparar con el junio 2022 fsochtas PorPagar —or8d
(L.838.89 millones) se observa un incremento de [patrimonioy Reservas 39,508.9
L.2,587.15 millones.

e Las cuentas por pagar suman L.987.84 millones, al
comparar con lo registrado en junio 2022 (L.981.91 |°lvencia : 36.82
millones), son mayores en L.5.93 millones. .i?féfil::ﬁﬁffd?:qﬁﬂo 25,540.58

e El patrimonio del Instituto es de L.39,508.98 millones. [calidad de 1a Deuda 0.59
Cotejando con el mismo periodo del 2022 [Mmargen de Utilidad Neta 0.15
(L.38,137.17 millones), refleja un incremento de |Porcentaje Gastosde Operacion vrs
L.1,371.81 millones. Ingresos 0.81

Fuente: Elaborado con Estados Financieros del INJUPEMP.

e El indice de solvencia revela una liquidez de 36.82,
indica que el Instituto cuenta con los recursos suficientes para hacerle frente a sus obligaciones de corto, mediano, y
largo plazo.

e Asimismo, se observa que el Capital Neto de Trabajo es de L.38,540.56 millones. Al compéaralo con el reportado a
junio 2022 (L.35,455.53 millones), se observa un incremento de L.3,085.03 millones.

e El indice de calidad de la deuda es de 0.59, indicando que por cada Lempira que el Instituto debe, L.0.59 centavos
corresponde a deuda a corto plazo.

e El margen de utilidad neta es de 0.15, refleja que por cada Lempira de ingresos el Instituto obtiene L.0.15 centavos
de utilidad.
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e Larelacion de los Gastos de Operacidn vrs. los Ingresos fue de 0.81, indica que, del total de ingresos generados,
se destina el 81% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al segundo trimestre del 2023 el INJUPEMP reporta un Excedente financiero de L.748.00 millones, generado en mayor
parte por los intereses devengados en bonos del Estado, intereses por préstamos personales, intereses por inversiones
en el sector privado, entre otros.

Al 30 de junio del afio 2023 se registra un total de 16,169 préstamos (16,135 personales y 34 hipotecarios) que al
compararlo con lo colocado al mismo periodo del afio anterior (14,836 préstamos) incrementaron en 1,333 préstamos.

El Instituto report6 al cierre del Il trimestre una ejecucion de su presupuesto del gasto del 41.27% y por parte del Ingreso
50.42%, dando como resultado un Ahorro en Cuenta Corriente de L.868.05 millones. En Gastos de Capital muestran una
baja ejecucion de 0.82% de lo presupuestado (L.50.00 millones), debido a que se encuentra en proceso de licitacion el
Proyecto de “Plan de Modernizacion institucional y Progresion Tecnologica”.

Segun los estados financieros del Instituto, en comparacion con junio 2022 se reportan los siguientes incrementos:
L.2,587.15 millones en cuentas por cobrar, en Ingresos Financieros L.961.92 millones, Contribuciones a la Seguridad
Social L.215.22 millones y en las Inversiones L.1,806.42 millones. Por otra parte, presentan una disminucidon en

Disponibilidad en Caja'y Bancos por L. 171.11 millones.

Al 30 de junio del 2023, el patrimonio del Instituto es de L.39,508.98 millones, conformado en el detalle siguiente:
L.33,323.90 millones que corresponden a beneficios aprobados y por otorgar (beneficios futuros no otorgados al que
tienen derecho los participantes del sistema y que se determina con base a los porcentajes contenidos en los estudios
actuariales); L.5,435.22 millones de reservas por préstamos y contingencias patrimoniales, L.1.85 millones a patrimonio,
y L.748.00 millones corresponden a excedentes del periodo.

Se recomienda promocionar los productos financieros que ofrece el Instituto, asi como revisar los mecanismos de

recuperacion de Préstamos. Continuar con las gestiones de control del gasto corriente con el fin de proteger las reservas
actuariales.
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INPREMA — Instituto de Nacional de Prevision del Magisterio

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El INPREMA al segundo trimestre 2023 tiene una
poblacién de afiliados al sistema de 68,498 docentes
activos. Al revisar los docentes activos a junio 2022
(67,150 docentes) hay un aumento de 1,348 docentes.
Al 30 de junio 2023 se otorgaron 14,743 préstamos
(14,737 personales y 6 hipotecarios) a sus afiliados por
un monto de L.2,391.94 millones, equivalente al 70.73%
de lo aprobado para el afio (L.3,381.80 millones).

La recuperacion de préstamos a corto y largo plazo
asciende a L.2,139.12 millones (préstamos a corto plazo
L.2,001.34 millones y L.137.78 millones a préstamos a
largo plazo), lo que representa un 63.25% de lo
programado (L.3,381.80 millones). Al comparar el monto
de los préstamos otorgados a junio 2023 con la
recuperacion de préstamos al mismo periodo (L.2,139.12
millones), registra una Concesion Neta de Préstamos de
L.252.82 millones (mayores desembolsos que
recuperaciones), observando con este indicador que al
cierre del trimestre el Instituto NO cumplié con los
estandares internacionales y con el articulo No.184 de
las Normas de Ejecucion Presupuestaria para el
Ejercicio Fiscal 2023, el cual establece que los institutos
de prevision deberan obtener una Concesion Neta de
Préstamos igual o menor a cero.

El Instituto pagd en concepto de beneficios por
jubilaciones y pensiones a 25,818 beneficiarios, un
monto acumulado de L.3,426.83 millones, el cual
muestra un nivel de ejecucion de 48.99% del
presupuesto aprobado 2023 (L.6,994.39 millones).
Corresponden L.3,290.16 millones a jubilaciones y
retiros, y L.136.67 millones a pensiones.

Segun el Reporte de Inversiones del INPREMA,
mantiene una Cartera en Inversiones Financieras de
corto, mediano y largo plazo, colocadas en la Banca
Privada y Publica por un monto de L.53,857.76 millones,

Desembolsos y Recuperacion de Préstamos
Cifras en Millones

3,500.00

3,381.80 3,381.80

3,000.00

2,500.00 ,391.94

2,139.12

2,000.00
1,50000

1,000.00

500.00

0.00
RECUPERACION DE PRESTAMOS

Recuperacion de Préstamos
3,381.80
2,139.12

DESEMBOLSO PRESTAMOS
Desembolso Préstamos
3,381.80
239194

O Programado
OEjecutado

DOProgramado  OEjecutado

Fuente: Elaborado con datos

dos por el INPREMA.

Inversiones Financieras
3.14%

24.57%

29.13%

M Titulos Valores a Corto Plazo

M Titulos Valores a Mediano Plazo

M Titulos Valores a Largo Plazo
23.50%

M Préstamos Personales

19.66%

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el INPREMA.

y se desagregan de la siguiente manera: el 24.57% (L.13,233.93 millones) estan colocadas a corto plazo, un 23.50%
(L.12,658.20 millones) a mediano plazo y a largo plazo el 19.66% (L.10,587.53 millones), la Cartera de Préstamos
Personales el 29.13% (L.15,687.65 millones), y el 3.14% a préstamos hipotecarios (L.1,690.44 millones). Al comparar
con el Reporte de Inversiones a junio 2022 (L.44,155.19 millones) se observa un incremento de L.9,702.57 millones.
Los intereses obtenidos por el total de las inversiones financieras al 30 de junio 2023 fueron de L.3,050.23 millones,
reflejando una ejecucion del 59.87% de lo presupuestado para el afio (L.5,094.40 millones).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto del INPREMA aprobado
para el afio 2023, fue de L.23,473.00
millones, Mediante Decreto Legislativo
No0.157-2022.

Reporta una ejecucion presupuestaria de
Ingresos Totales a junio 2023 de
L.14,006.27 millones representando un
59.67% del presupuesto vigente
(L.23,473.00 millones).

Del monto total de Ingresos percibidos,

L.7,390.35 millones (52.76%)
corresponden a la Disminucién de
Inversiones Financieras por la

recuperacion de préstamos otorgados y
la venta de titulos valores.

Los Ingresos Corrientes ascendieron a
L.6,615.92 millones, ejecutando el
58.38% del presupuesto vigente
(L.11,333.35 millones), monto del cual
corresponde a Contribuciones patronales
y aportes personales el 53.67%
(L.3,550.63 millones) y Rentas de la
Propiedad que registra los intereses que
generan las inversiones realizadas por el
Instituto el 46.10% (L.3,050.23 millones)
y 0.23% (L.15.06 millones) a ingresos no
tributarios. Comparado a junio 2022
(L.4,681.80 millones), se observa un
incremento de L.1,934.12 millones.

Los Gastos Totales ascienden a
L.13,046.38 millones, reportando un nivel
de ejecucion de 55.58%, del presupuesto
vigente (L.23,473.00 millones).

El Gasto Corriente ascendi6é a L.3,575.68
millones, equivalente al 45.36% de lo
programado (L.7,883.38 millones); el
mayor gasto (95.95%) lo absorben las
transferencias por el pago de beneficios
a los afiliados con un monto de
L.3,430.71 millones, y la diferencia
corresponde  a los gastos de

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

. Presupuesto Ejecutado a % de
Descripcion . . . .,
Vigente Junio Ejecucion
INGRESOS TOTALES 23,473.00 14,006.27 59.67
INGRESOS CORRIENTES 11,333.35 6,615.92 58.38
Ingresos Propios 5,215.99 3,065.29 58.77
Contribuciones al Sistema 6,112.99 3,550.63 58.08
Transferencias Corrientes 4.37 0.00 0.00
FUENTES FINANCIERAS 12,139.65 7,390.35 60.88
Disminucion de la Inversion 12,139.65 7,390.35 60.88
GASTOS TOTALES 23,473.00 13,046.38 55.58|
GASTOS CORRIENTES 7,883.38 3,575.68 45.36
Servicios Personales 324.49 121.06 37.31
Servicios no Personales 104.30 20.39 19.55
Materiales y Suministros 22.72 3.52 15.49
Transferencias 7,431.87 3,430.71 46.16
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 3,449.98 3,040.24 88.12|
GASTOS DE CAPITAL 80.60 1.38 1.71
ACTIVOS FINANCIEROS 15,509.02 9,469.32 61.06)
Colocacién de Préstamos/Bonos 3,381.80 2,391.94 70.73
Inversion de Titulos Valores 11,627.22 7,077.38 60.87
Otros Activos Financieros (Fideicomisos) 500.00 0.00 0.00
BALANCE GLOBAL 0.00 959.89 -

Fuente: Elaborado con datos de SIAFI.

funcionamiento. Comparado con el gasto corriente a junio 2022 (L.3,056.99 millones), increment6 en L.518.69

millones.

De la relacién entre los Ingresos Corrientes (L.6,615.92 millones) y Gastos Corrientes (L.3,575.68 millones), se obtuvo
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.3,040.24 millones. En comparacién con el mismo periodo del afio 2022 (Ahorro
de L.1,624.81 millones), refleja un incremento de L.1,415.43 millones. Esto como resultado del incremento en los
ingresos por Contribuciones al Sistema (L.1,059.99 millones), en comparacion al mes de junio 2022.
Los desembolsos financieros representan el 72.58% (L.9,469.32 millones) de los gastos totales, los cuales estan
conformados por el otorgamiento de préstamos a corto y largo plazo (L.2,391.94 millones) y la inversion en titulos

valores (L.7,077.38 millones).

Es importante mencionar que los Gastos de Capital reflejan una baja ejecucién (L.1.38 millones) debido a que los
procesos de licitacion no han concluido, los mas relevantes son la construcciéon de una Sala Velatoria, compra de
equipo de computo, comunicacién y software.
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RECURSO HUMANO

Al 30 de junio del 2023 el INPREMA oper6 con 431 empleados, de
los cuales 407 son de categoria permanente y 24 por contrato.
Refleja una sobre ocupacién (114%) de las plazas permanentes
aprobadas para el afio (357 plazas). Comparado con el mismo
periodo del afio 2022 (316 empleados), se observa un incremento
de 115 empleados.

En sueldos y salarios de personal permanente y por contrato erogo
L.79.25 millones, equivalente al 41.63% del presupuesto aprobado
(L.190.37 millones).

Del total de las plazas, el 45% (192) corresponde al género
masculino y el 55% (239) al femenino.

El Instituto se rige por contrato colectivo de condiciones de trabajo,
el cual tiene vigencia desde el 1 de enero del 2006, mismo que ha
venido siendo prorrogado.

Porcentaje de Plazas Ocupadas
segun Género
[ 1

I‘ﬁ‘-"ﬁ‘l

Al 30 de junio el Instituto ha pagado L.7.41 millones en concepto de
bonos de vacaciones y L.1.07 millones en horas extras.

Reporta un monto de L.3.77 millones en Compensaciones (prestaciones laborales), equivalente a 21% del

presupuesto vigente, para un total de 20 empleados despedidos.

RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de junio del 2023, el Estado de Resultados reporta Excedente
Financiero de L.2,958.77 millones, principalmente por los Ingresos por
Aportaciones al Sistema de L.3,558.38 millones y los Productos
Financieros que ascienden a L.3,050.23 millones. Al comparar con el
excedente a junio 2022 (L.1,538.15 millones) presenta un incremento
de L.1,420.62 millones. La Utilidad Operativa fue L.3,028.30 millones.
Los Gastos de Operacién incrementaron L.518.91 millones en
comparacion al mismo periodo del afio 2022 (L.3,061.40 millones).
La disponibilidad en caja y bancos es de L.918.31 millones y presenta
una disminucion de L.4,396.19 millones respecto al mismo periodo
2022 (L.5,314.50 millones), generado en parte por el crecimiento de
L.9,311.20 millones en las Inversiones financieras.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.2,397.22 millones, menores
por L.644.45 millones, en comparacion al mismo periodo del afio 2022
(L.3,041.67 millones). Estdn conformadas por aportaciones
patronales a cobrar al Estado, Universidades, Instituciones no
Gubernamentales, cotizaciones por cobrar, anticipos por cobrar y
valores por cobrar.

El Pasivo Corriente tuvo un incremento de L.296.05 millones en
comparacion a junio 2022 (L.481.78 millones).

El Patrimonio del Instituto es de L.30,688.24 millones.

Los principales indicadores financieros registran una solvencia de
72.76, observandose favorable ya que puede cubrir sus obligaciones
de corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo del INPREMA es de L.55,814.69 millones,
lo cual indica que puede continuar operando aun después de cancelar
sus deudas a corto plazo.

RESUMEN FINANCIERO "INPREMA"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion JUNIO

Ingresos de Operacion 6,608.61
contribuciones a la Seguridad Social 3,558.38
Ingresos Financieros 3,050.23
Ingresos No Operacionales 7.31
Ingresos Totales 6,615.92
Gasto de Operacién 3,580.31
Gasto Total 3,657.15
Utilidad Operartiva 3,028.30
Resultado de Ejercicio 2,958.77
Activo Corriente 56,592.52
Disponibilidad (Caja y Banco) 918.31
Cuentas por Cobrar 2,397.22
Inversiones Financieras 53,276.99
Activo Total 57,748.85
Pasivo Corriente 777.83
Cuentas por Pagar 281.31
Pasivo Total 27,060.61
Patrimonio y Reservas 30,688.24

Solvencia 72.76
Capital Neto de Trabajo 55,814.69
Nivel de Endeudamiento 0.47
Calidad de la Deuda 0.03
Margen de Utilidad Neta 0.45
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.54

Fuente: Elaborado con Estados Financieros del INPREMA

Margen de Utilidad Neta es de 0.45, refleja que por cada Lempira de ingresos el Instituto obtiene L.0.45 centavos de

ganancia.

La relacion de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INPREMA es de 0.54, lo que indica que, del total de

ingresos generados, se destina el 54% para cubrir gastos operativos.

El dltimo Estudio actuarial fue realizado al 31 de diciembre 2022 y revela un déficit de L.45,417.93 millones.

81



Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio el INPREMA reporta en el Estado de Resultados un Excedente Financiero de L.2,958.77 millones, originado
principalmente por los Ingresos por Aportaciones al Sistema de L.3,558.38 millones y los Productos Financieros que
ascienden a L.3,050.23 millones. Generé Utilidad Operativa de L.3,028.30 millones. La recuperacion de préstamos
ascendi6 a L.2,139.12 millones.

Al cierre del segundo trimestre se colocé un total de 14,743 préstamos que al compararlo con lo colocado al mismo
periodo del afio anterior (13,825 préstamos) se aprecia un incremento de 918 préstamos, debido a la favorable aceptacion
del Plan Concreto (consolidacién de deuda). Tiene una poblacién de afiliados al sistema de 68,498 docentes activos. Al
revisar los docentes activos a junio 2022 (67,150 docentes) hay un aumento de 1,348 docentes.

El INPREMA reporta una Concesién Neta de Préstamos de L.252.82 millones (mayores desembolsos que
recuperaciones), por lo tanto, NO cumpli6é con el articulo No.184 de las Normas de Ejecuciéon Presupuestaria para el
Ejercicio Fiscal 2023, el cual establece que los institutos de prevision deberan obtener una Concesion Neta de Préstamos
igual o menor a cero.

El INPREMA reflej6é al 30 de junio del 2023, una ejecucion de su Presupuesto de Egresos del 55.58%, y un Ahorro en
Cuenta Corriente de L.3,040.24 millones, esto como resultado del incremento en los ingresos por Contribuciones al
Sistema L.1,059.99 millones, en comparacion al mes de junio 2022.

El déficit actuarial asciende a L.45,417.93 millones al 31-12-2022 (el nuevo estudio estara en el mes de marzo del 2024,
con cifras al 31 de diciembre 2023), comparando con el déficit al 31-12-2021 afio 2021 (L.39,580.45 millones), se observa
un incremento de L.5,837.48 millones, lo cual es un indicador para tomar las medidas necesarias para reducir el déficit y
proteger las reservas para los futuros pagos de beneficios a los afiliados.
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IHSS - Instituto Hondurefio de Seguridad Social

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al término del II trimestre del 2023 el Instituto reporta
1,879,110 personas aseguradas, con el siguiente detalle:
850,276 cotizantes y 1,028,834 beneficiarios del sistema
gue son inscritos por los cotizantes (entre ellos, nifios y nifias
menores de 18 afios y mujeres embarazadas). Al
compararlo con el mismo periodo del afio 2022 (1,860,020),
se observa un incremento de 19,090 personas aseguradas.
Al segundo trimestre del 2023 en el Régimen de Atencion a
la Salud, Enfermedad y Maternidad (RSAS-EyM) que
incluye consultas, hospitalizaciones y pago de subsidios; se
atendieron a nivel nacional 1,383,514 consultas
especializadas y generales, de las 1,433,083 consultas
programadas al 30 de junio, ejecutando esta meta en un
96.54%.

Se registraron 53,461 egresos hospitalarios a nivel nacional,
de los programados (59,300), representando el 90.15% de
ejecucion. Los subsidios otorgados fueron de 16,069 casos
a nivel nacional, logrando una ejecucion de 66.36% de lo
programado al segundo trimestre (24,215 subsidios).

El Régimen de Previsién Social, Invalidez, Vejez y Muerte
gue abarca los servicios de pago de jubilaciones y
pensiones, reportdé al 30 de junio una programacion de
59,514 jubilaciones y pensiones, de las cuales ejecutd
60,146 por un monto de L.1,730.44 millones, lo que
representa un nivel de ejecucion del 54.73% del
presupuesto anual aprobado 2023 (L.3,162.03 millones).
Del monto ejecutado corresponde L.1,473.30 millones a
jubilaciones y retiros, y L.257.14 millones a pensiones.
Segun datos proporcionados por el IHSS, el Régimen de
Prevision Social, Invalidez, Vejez y Muerte tiene
aproximadamente una relacion de 22 cotizantes por 1
pensionadof/jubilado.

En el Régimen de Riesgo Profesional relativo a las
capacitaciones preventivas, inspecciones, pensiones y
subsidios, al segundo trimestre se desarrollaron 377
intervenciones (capacitaciones e inspecciones), reflejando
un 150.80% de ejecucion respecto a la meta programada
(250 intervenciones). Para el pago de pensiones por
accidentes laborales programaron 7,680 pensiones
ejecutando 7,300, equivalente a un 95.05%. Se otorgaron
2,310 subsidios, de 2,100 programados lo que equivale a
110% de la meta.

De acuerdo con el Reporte de Inversiones del IHSS,
mantiene una Cartera de Inversiones Financieras de corto,
mediano y largo plazo, colocadas en la banca privada y
publica por un monto de L.37,462.89 millones. El 58.42%
(L.21,885.70 millones) de estas inversiones estan
colocadas a corto plazo, el 30.17% (L.11,301.02 millones)
a mediano plazoy el 11.41% (L.4,276.17 millones) a largo

Régimen de Atencién a la Salud,

Enfermedad y Maternidad
Cifras en Cantidades

SUBSIDIOS
EGRESOS HOSPITALARIOS

CONSULTAS

Subsidios
16,069
24,215

Egresos Hospitalarios
53,461
59,300

Consultas
1,383,514
1,433,083

u Ejecutado

u Programado

Fuente: elaborado con datos proporcionados por el IHSS IEzetizns LIFRerEic

Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez
y Muerte

Beneficios Pagados
Cifras en Millones

Ejecutado
1,730.44

Programado
3,162.03

| m Beneficios Pagados

Fuente: elaborado con datos proporcionados por el IHSS

Inversiones Financieras

11.41%

1 Titulos Valores a Corto Plazo

W Titulos Valores a Mediano Plazo

58.42%

Titulos Valores a Largo Plazo

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IHSS

plazo. Al comparar con las inversiones al 30 de junio 2022 (L.28,347.75 millones), destaca un incremento de

L.9,115.14 millones.
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Al 30 de junio 2023, presupuestariamente el IHSS reporta intereses sobre inversiones por un monto de L.1,634.23
millones, lo cual corresponde a un 53.37% de lo programado en el afio (L.3,062.11 millones) originado por las reservas
técnicas depositados en la banca privada y estatal del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte, y el de Riesgos
Profesionales. Al compararlo con lo ejecutado a junio 2022 (L.916.29 millones) se observa un incremento de L.717.94
millones.

Los indicadores operativos referente a la cobertura de los servicios que presta el Instituto con respecto a la poblacién
econémicamente activa (PEA) del pais muestran en el Régimen de Atencidn a la Salud, Enfermedad y Muerte (EM)
una cobertura del 22.06%, y 40.47% de la poblacion asalariada. En el Régimen de Prevision Social, Invalidez, Vejez
y Muerte se observa una cobertura de 16.56% de la PEA y 30.38% de la poblaciéon asalariada. Por su parte, el
Régimen de Riesgo Profesional refleja una cobertura de 20.45% de la PEA, y 37.52% de la poblacién asalariada.

Al 30 de junio 2023, los indicadores operativos referentes a los servicios previsionales que presta el Instituto reflejan
que la relacion entre las pensiones pagadas (L.1,730.44 millones) y las Aportaciones y Cotizaciones (L.5,342.34
millones, registro contable) recibidas es del 32.39%, lo cual representa que por cada Lempira recibido en concepto
de aportaciones se erogan aproximadamente L.0.32 en pago de jubilaciones y pensiones, observandose con este
indicador que el Instituto se sostiene con los rendimientos de las inversiones, y no asi con los ingresos de operacion
del mismo; Ademas, la relacion entre las pensiones pagadas y el gasto total ejecutado (L.5,128.61 millones, registro
contable) representa el 33.74%, lo cual se traduce que por cada Lempira que egresa de la institucion, L.0.34 centavos
se destina al pago de pensiones; de igual manera, las pensiones pagadas representan el 4.62% del total de las
inversiones financieras del IHSS.

Los indicadores operativos de todo el portafolio de inversiones del Instituto revelan un Rendimiento Promedio de las
inversiones financieras del 3.59%, indicando que por cada Lempira invertido se obtienen aproximadamente L.3.59 de
utilidad; asimismo, el porcentaje de inversion en moneda extranjera es del 13.27% del total de las Inversiones
Financieras.

En cuanto a la administracion del Sistema de Prevision, los principales indicadores operativos reportan que el costo
de administracién del sistema asciende al 58.23% de total de aportaciones y cotizaciones.

84



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de Junio 2023

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado del IHSS fue de
L.18,034.25 millones, mediante Decreto
Legislativo No0.157-2022. y modificado Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
mediante Dictamen No0.013-DGP-USDS- (Cifras en Millones de Lempiras)

AD con una ampliacién por incorporacion
de recursos propios en el objeto de

Instituto Hondureho de Seguridad Social (IHSS)

Presupuesto Ejecutado a % de

Disminucién de Disponibilidades de Afios DB Vigente Junio Ejecucién

Anteriores con un monto de L.308.43

millones, para un presupuesto vigente de
L.18,342.68 millones. Reporta una [INGRESOS TOTALES 18,342.68 6.920.47 37.73
ejecucion en su Presupuesto de Ingresos
Totales, segun reporte de SIAFI, de INGRESOS CORRIENTES 17,090.26 6,920.47 40.49
L6,92047 millones, e-qUiValente al 37.73% Ingresos Propios 3,062.11 1,634.23 53.37
del presupuesto vigente (L.18,342.68 Contribuciones al Sistema 13,897.34 5,246.91 37.75
millones). Trasnferencias Corrientes de la
e Los Ingresos Corrientes ascendieron a Administracién Central 8.07 336 41.67
L.6,920.47 millones, ejecutados en un Otros 122.74 35.97 2930
40.49% del presupuesto vigente
(L17’09026 mi”ones)_ El mayor aporte lo FUENTES FINANCIERAS 1,252.42 0.00 0.00;
representan las contribuciones a la Disminucion de la Inversion 1,252.42 0.00 0.00
seguridad social con L.5,246.91 millones, y
rentas de la propiedad (ingresos propios) |GASTOS TOTALES 18,342.68 9,836.53 53.63
con L.1,634.23 millones. Al comparar con el
mismo periodo del afio 2022 (L.6,877.77 | Gastos CORRIENTES 12,097.04 4,928.26 40.74
millones), se observa un incremento de
L'42.'7(.) millones, debido prlnupalment'e al Servicios Personales 4,150.43 1,981.77 47.75
crecimiento de L.717.94 millones reflejado —
en los ingresos propios. Cabe resaltar que Servicios no Personales 2,080.00 287.40 13.82
los ingresos por contribuciones al sistema Materiales y Suministros 2,402.79 785.94 32.71
reflejan un monto inferior de L.699.81 Transferencias 3,463.81 1,873.16 54.08
millones al comparar con lo registrado en el
mismo periodo del afio anterior (L.5,946.72 |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4,993.23 1,992.21 39.90
millones).
e En el Presupuesto de Egresos reporta una GASTOS DE CAPITAL 304.07 0.93 0.31
ejecucion de  L.9,836.53  millones,
equivalente al 53.63% del monto aprobado |~ activos FINANCIEROS 5,941.57 4,907.34 82.59
(ELl'lgfélt-i.GCs:OTrI'ltl-}?”lr::S)e.ro ado ascendié a Inversion de Titulos Valores 5,941.57 4,907.34 82.59
) S i g S i
L.4,928.26 millones, equwalente gl _40.74% BALANCE GLOBAL 000 2.916.06 .
de lo programado para el ejercicio fiscal —_— = =
2023 (L.12,097.04 millones). ElI mayor

Fuente: IHSS

porcentaje corresponde a los Servicios
Personales con 40.21% (L.1,981.77 millones), 38.01% (L.1,873.16 millones) a las Transferencias por pago de
beneficios, 15.95% (L.785.94 millones) a Materiales y Suministros, y 5.83% (L.287.40 millones) a Servicios No
Personales. Comparandolo con el mismo periodo del afio 2022 (L.4,550.02 millones) refleja un incremento de L.378.24
millones.

e En Gastos de Capital ejecutaron un 0.31% (L.0.93 millones) de lo programado (L.304.07 millones), ejecucion baja,
debido a que las compras programadas se encuentran en proceso de licitacion.

e De la relacion entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes a junio 2023, se obtuvo un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.1,992.21 millones, lo que representa un 39.90% de lo presupuestado anual (L.4,993.23 millones). Al
compararlo con el mismo periodo del 2022 (Ahorro de L.2,327.75 millones), el Instituto refleja una disminucion de
L.335.54 millones.
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e En Activos Financieros reportdé una ejecucion de L.4,907.34 millones que representa el 82.59% del monto vigente
(L.5,941.57 millones), correspondiendo la totalidad a inversiones en titulos valores.

RECURSO HUMANO

La planilla de personal cerr6 al 30 de junio 2023 con 6,745
empleados: 6,283 de categoria permanente, 311 por contrato y Porcentaje de Plazas Ocupadas
151 por contratos especiales. Al comparar con lo reportado en segin Género

[

el mismo periodo del 2022 (6,691 empleados), se observa un
incremento de 54 empleados. Asi mismo, muestra una
ocupacion del 99.83% en las plazas permanentes aprobadas

para el afio (6,294 plazas) y del 92.84% en las plazas por

contrato aprobadas (335 plazas).

En sueldos y salarios del personal permanente y temporal °

erogé L.1,380.97 millones, equivalente al 49.37% del w %
presupuesto aprobado (L.2,797.32 millones.) Al comparar con

lo pagado en sueldos y salarios al Il trimestre 2022 (L.1,266.18

millones) se observa un incremento de L.114.79 millones.

Debido al incremento salarial otorgado en aplicacion a la
clausula salarial del contrato colectivo.

Del total de las plazas, el 34% corresponde al género masculino
(2,276) y el 66% al femenino (4,469).

El IHSS se rige por un Contrato Colectivo de Condiciones de
Trabajo actualmente el décimo quinto vigente desde abril del afio 2023, con una duracion de 3 afios.

Al término del segundo trimestre se pagaron L.185.60 millones en bonos de vacaciones (aparte del pago de sus
vacaciones, el IHSS paga un bono de vacaciones segun la antigliedad, antes de los 5 afios el 100% y después el
120%) y L.61.13 millones en horas extras.
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RESULTADO FINANCIERO

e Al 30 de junio del 2023 el Estado de Resultado reporta Utilidad del RESUMEN FI_NANCIERQ “IHSS*
Ejercicio de L.1,651.54 millones. En comparacién al resultado Cifras en Millones de Lempiras

positivo obtenido en junio 2022 (L.2,365.77 millones), presenta una

disminucién de L.714.23 millones, generado principalmente por la |!ngresos de Operacién 2.41
disminucion reflejada en las Contribuciones a la seguridad social |contribuciones a la Seguridad Social 5,342.34
de L.835.24 millones, al comparar con las reportadas a junio 2022 |Ingresos Financieros 1,345.76
(L.6,177.59 millones). Otros Ingresos 89.65
e Comparando las Disponibilidades en caja y bancos (L.7,818.05 [ingresos Totales 6,780.16
millones) con las reportadas en el mismo periodo del afio 2022 |Gasto de Operacién 3,325.46
(L.13,385.61 millones), se observa una disminucién de L.5,567.56 [Gasto Total 5.128.62
millones. Pérdida Operartiva -3,323.05
e  El pasivo corriente asciende a L.15,015.66 millones, que al Ser |gesultado de Ejercicio 1,651.54
co_mparado con el mismo periodo del afio 2022_ (L.12,646.54 [, Givo Corriente 34,259.06
millones) refleja un incremento del L.2,369.12 millones. Como - — -
resultado del incremento de L.769.80 millones en Aportaciones y |Pisponibilidad (Cajay Banco) 781805
Retenciones por pagar. Cuentas por Cobrar 11,426.95
e Registra un total de Activos de L.59,642.82 millones y un |inversiones Financieras CP/LP 37,820.92
Patrimonio de L.18,018.66 millones. Activo Total 59,642.82
. En los principales indicadores financieros se observa una solvencia |Pasivo Corriente 15,015.66
de 2.28 veces, lo que se traduce en que el IHSS tiene capacidad |Cuentas por Pagar 4,751.48
para cubrir dos veces sus obligaciones a corto plazo con sus [PasivoTotal 41,624.16
activos de mayor liquidez, teniendo la capacidad para responder [Patrimonioy Reservas 18,018.66,
por otras deudas segun orden de prioridad.
. El Capital Neto de Trabajo es de L.19,243.40 millones, lo cual
evidencia que cuenta con recursos para continuar operando. Solvencia — : 2.28
e El nivel de endeudamiento es de 0.70 demostrando que el activo | —2Pital Neto de Trabajo (cifras en millones) | 19,243.40
total se encuentra comprometido en un 70%. Es importante |Nve!deEndeudamiento 070
mencionar que los Pasivos del IHSS incluyen las Reservas |CidaddelaDeuda 0.36
Previsionales por pago de beneficios L.6.62 millones. Margen de Utilidad Neta 0.24
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.49

e  Calidad de Deuda es de 0.36, indicando que el 36% de su deuda
es a corto plazo.

. Margen de Utilidad Neta 24%, refleja que, por cada Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.24 centavos de
ganancia.

Fuente: Elaborado con Estados Financieros del IHSS.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio, el IHSS contablemente reporta una Utilidad de L.1,651.54 millones, favoreciendo a este resultado las
contribuciones al Sistema con L.5,342.34 millones, e ingresos Financieros por L.1,345.76 millones. Comparando la utilidad
a junio 2022 (L.2,365.77 millones) se observa una disminucién de L.714.23 millones. También obtuvo un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.1,992.21 millones, siendo una gestion aceptable.

En Gasto de Capital reporta una baja ejecucion de L.0.93 millones, lo que representa un 0.31% respecto a lo programado
(L.304.07 millones), debido a que las compras programadas se encuentran en procesos de licitacion, por lo que es
necesario agilizar dichos procesos, a fin de lograr desarrollar los proyectos de inversién programados para el afio.

Presenta un cumplimiento de metas satisfactorio con un promedio del 101.48% incidiendo que en dos metas superaron la
ejecucion programada (intervenciones y subsidios).

Se recomienda al Instituto diversificar sus inversiones para mejorar sus ingresos financieros e invertir en equipo e insumos
médicos modernos para brindar a la poblacion afiliada servicio médico de calidad, asi como la eficiente ejecucion del gasto
corriente.
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Finanzas

IPM — Instituto de Prevision Militar

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de junio del 2023, el Instituto reportd 46,807 afiliados
activos y 5,863 pensionados. En comparacion a junio 2022
(47,477 afiliados activos) se observa una disminucién de
670 afiliados.

En concepto de transferencia por pago de beneficios por
jubilaciones y pensiones reporta un monto de L.1,023.73
millones: corresponde a jubilaciones L.981.99 millones y a
pensiones L.41.74 millones reflejando un nivel de ejecucion
del 48.64% del presupuesto aprobado 2023 (L.2,104.78
millones).

Se hicieron desembolsos por el otorgamiento de 38,403
préstamos (38,383 personales, 20 hipotecarios) por un
monto de L.2,996.86 millones, equivalente a una ejecucién
del 66.60% respecto al monto aprobado para el afio 2023
(L.4,500.0 millones). Al comparar el monto de los
préstamos otorgados a junio 2023 con la recuperacion de
préstamos al mismo periodo (L.2,720.03 millones), registra
una concesion neta de L.276.83 millones (mayores
desembolsos que recuperaciones), observando con este
indicador que al cierre del trimestre el Instituto No cumplié
con los estandares internacionales y con el articulo No.184
de las Normas de Ejecucién Presupuestaria para el Ejercicio
Fiscal 2023, el cual establece que los institutos de prevision
deberan obtener una Concesién Neta de Préstamos igual o
menor a cero.

La recuperacion de préstamos reporta un monto de
L.2,720.03 millones, lo que representa el 60.45% del
presupuesto anual aprobado (L.4,500.0 millones). Se
desglosa de la siguiente manera: a corto plazo L.2,655.83
millones y L.64.20 millones a largo plazo.

Segun el Reporte de Inversiones del IPM, mantiene una
cartera en inversiones financieras de corto, mediano y largo
plazo, colocadas en la banca privada y publica por un monto
de L.34,463.57 millones; el 51.74% (L.17,831.03 millones)
de estas inversiones estan colocadas a corto plazo, un
13.05% (L.4,495.79 millones) a mediano plazo, a largo plazo
el 13.99% (L.4,820.07 millones), los préstamos personales
representan el 19.03% (L.6,558.66 millones) y el 2.20%
corresponde a los préstamos hipotecarios (L.758.02
millones). Al comparar con el Reporte de inversiones a junio
2022 (L.28,212.47 millones), refleja un aumento de
L.6,251.10 millones.

2,500.0

2,000.0

1,500.0

1,000.0

500.0

Beneficios Pagados
Cifras en Millones de Lempiras

2,104.8

H Programado M Ejecutado

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.

Consecion y Recuperacion de Préstamos

3,500.0
3,000.0
2,500.0
2,000.0
1,500.0
1,000.0

500.0

Fuente: Elab

Cifras en Millones de Lempiras
4,500.0 4,500.0
2,996.86

2,720.03

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

PRESTAMOS OTORGADOS RECUPERACION DE
ANO 2023 PRESTAMOS ANO 2023

HProgramado M Ejecutado

do con datos inistrados por el IPM.

Inversiones Financieras

2.20%

MTitulos Valores a Corto Plazo
51.74%

M Titulos Valores a Mediano Plazo

M Titulos Valores a Largo Plazo

M Préstamos Personales

M Préstamos Hipotecarios

Fuente: Elaborado con datos suministrados por el IPM.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado para el afio 2023 es
de L.11,020.01 millones, mediante Decreto
Legislativo N0.157-2022. El IPM reporta una
ejecucion presupuestaria de Ingresos Totales
al segundo trimestre 2023 de L.5,798.26
millones. Al compararlo con lo programado
(L.11,020.01 millones) refleja una ejecucién de
52.62%.

En los Gastos Totales reporta una ejecucion
de L.4,440.97 millones, el 40.30% del
presupuesto vigente (L.11,020.01 millones).
Los Ingresos Corrientes percibidos ascienden
a L.3,078.23 millones, los cuales representan
un nivel de ejecucion de 47.21% del monto
aprobado para el afio (L.6,520.01 millones).
Los Ingresos Corrientes estdn conformados
principalmente por las contribuciones a la
seguridad social con L.1,135.54 millones
(36.89%), ingresos no tributarios L.48.23
millones (1.57%), rentas de la propiedad
L.1,827.35 millones (59.36%) y transferencias
corrientes por parte de la Secretaria de
Defensa con un monto de L.67.11 millones
(2.18%), por concepto de nivelacién de
pensiones bajo ordenanza militar decreto 59-
2009. Al comparar con el mismo periodo del
afo 2022 (L.1,831.16 millones) se observa un
incremento de L.1,247.07 millones.

En Disminucién de Inversiones Financieras
por la recuperacion de préstamos otorgados
ejecuté un total de L.2,720.03 millones,
60.45% de Ilo programado (L.4,500.0
millones).

El Gasto Corriente ascendié a L.1,165.35
millones, reportando una ejecucion de 47.49%
de lo programado (L.2,453.93 millones). El

mayor  porcentaje lo  absorben las
Transferencias con 88.27% (L.1,028.70
millones), Servicios Personales L1.81.81

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Instituto de Prevision Militar (IPM)

Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

. Presupuesto Ejecutado % De
Descripcion ! ) . N
Vigente alunio  Ejecucion
INGRESOS TOTALES 11,020.01 5,798.26 52.62I
INGRESOS CORRIENTES 6,520.01 3,078.23 47.21
Ingresos Propios 3,177.80 1,827.35 57.50
Contribuciones al Sistema 3,092.00 1,135.54 36.73
Transferencia Corriente 134.21 67.11 50.00]
Otros 116.00 48.23 41.58
FUENTES FINANCIERAS 4,500.00 2,720.03 60.45
Disminucion de la Inversién 4,500.00 2,720.03 60.45
GASTOS TOTALES 11,020.01 4,440.97 40.30I
GASTOS CORRIENTES 2,453.93 1,165.35 47.49
Servicios Personales 190.23 81.81 43.01
Servicios no Personales 123.87 52.07 42.03
Materiales y Suministros 18.99 2.77 14.57
Transferencias 2,120.84 1,028.70 48.50
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4,066.08 1,912.88 47.04
GASTOS DE CAPITAL 163.21 27.02 16.56
ACTIVOS FINANCIEROS 8,402.87 3,248.60 38.66
Colocacion de Prestamos/Bonos 4,500.00 2,996.86 66.60
Emision de Titulos Valores 3,902.87 251.74 6.45
BALANCE GLOBAL 0.00 1,357.29

Fuente: IPM

millones (7.02%), Servicios No Personales con L.52.07 millones (4.47%) y la diferencia a Materiales y
Suministros 0.24% (L.2.77 millones). Cotejando con el Gasto Corriente a junio 2022 (L.931.43 millones)
muestran un incremento de L.233.92 millones, esto debido a un incremento de L.216.48 millones en las
Transferencias Corrientes por pago de jubilaciones y pensiones.
Al segundo trimestre 2023 el IPM, registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,912.88 millones, y representa
un 47.04% de ejecucion de lo aprobado para el afio (L.4,066.08 millones). Comparado con el resultado del
mismo periodo del afio 2022 (Ahorro de L.899.73 millones), muestra un incremento de L.1,013.15 millones.

Los desembolsos financieros representan el 73.15% (L.3,248.60 millones) de los gastos totales, los cuales estan
conformados por el otorgamiento de préstamos (L.2,996.86 millones) y la inversién en titulos valores (L.251.74

millones).

El Balance Global es de L.1,357.29 millones, indica que los ingresos totales fueron mayores a los gastos.
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e En Gastos de Capital reporta una baja ejecucion (16.56%) debido a que los proyectos se encuentran en la etapa
de Estudio de Factibilidad y otros estan esperando la aprobacion de la Comision Nacional de Bancos y Seguros,
entre ellos: Actualizacién de sistemas contables y de gestiéon para las dependencias, Mantenimiento y
reparaciones de edificio administrativo del LMH, Construccion de Data Center y sistemas de comunicaciones
del LMH.

RECURSO HUMANO

e Al 30 de junio del 2023 el Instituto reporté una planta
laboral de 328 plazas, de las cuales 318 corresponden Porcentaje de Plazas Ocupadas
a la categoria permanente y 10 a personal por contrato. segt’m Género
En comparacién a junio 2022 (321 empleados) hay un °
incremento de 7 empleados.

¢ Registra una ocupacion del 101.92% de las plazas °
permanentes aprobadas para el afio (312 plazas
permanentes aprobadas) y el 71.43% de los contratos w
aprobados (14 plazas por contrato aprobadas).

e El Instituto erog6é en sueldos y salarios del personal
permanente y temporal, un monto de L.76.13 millones,
63.97% de lo aprobado para el afio (L.119.00 millones).
Al comparar con el mismo periodo del afio 2022 (L.49.30
millones) se observa un incremento de L.26.83 millones.

o Del total de las plazas ocupadas, la participacién de la
mujer es del 55% (180 plazas), y el 45% corresponde al
género masculino (148 plazas), teniendo mayor
representacion la mujer en el area administrativa.

e Al 30 junio reportan cancelacion de 19 empleados, con
un monto pagado en prestaciones laborales de L.6.27 millones.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultado al 30 de junio del 2023 " "
reporta un Excedente Financiero de L.1,899.91 RESUMEN FINANCIERO "IPM
millones. Al comparar con el resultado positivo de Cifras en Millones de Lempiras

junio 2022 (L.1,274.31 millones), se observa un
incremento de L.625.60 millones, debido al |Ingresos de Operacidén 1,195.19
crecimiento de los Ingresos Financieros (L.591.08 |Ingresos por Aportes y Cotizaciones al 1195.19
millones.) Sistema S
La disponibilidad en caja y bancos es de L.1,141.85 |Ingresos Financieros 1,296.88
m!llones, dicha cifra es inferipr por L.%,758.18 Otros Ingresos 636.56
millones respecto al mismo periodo del afio 2022

(L.2,900.08 millones). Las cuentas por cobrar |Ingresos Totales 3,128.63
asqienc_jen a L.1,125.53 millones (aportaciones Y [gasto de Operacién 1,171.89
cotizaciones por cobrar).

El Pasivo Total asciende a L.36,486.84 millones, Gasto Total 1,228.72
superior en L.3,537.69 millones respecto a junio |Utilidad Operartiva 23.30
2022 (L.32,949.15 millones). Resultado de Ejercicio 1,899.91
Las_cuentas por pagar suman L.88.62 mil!ones Y el |activo Corriente 28,682.59
patrimonio del Instituto es de L.2,019.30 millones. - — -

En los principales indicadores financieros se observa |2isponibilidad (Cajay Banco). 1,141.85
una solvencia de 77.52, lo que se traduce en una |Cuentas por Cobrar 1,125.53
suficiente capacidad para cubrir sus obligaciones de |Inversiones Financieras 35,438.45
corto plazo. Activo Total 38,506.14
El Instituto cuenta con un Capital Neto de Trabajo de |Pasivo Corriente 370.02
L.28,312.57 millones. Lo que dem_uest_ra que cuenta |c,entas por Pagar 88.62
con recursos para afron'{ar sus obligaciones _futuras. Pasivo Total 36,486.84
Es importante mencionar que el Nivel de Patrimonio y Reservas 2,019.30

Endeudamiento es alto (95%) debido a que en el

PasO S oy ol oMo do e aenencos
Previsionales por Pagar o Reservas Previsionales LRI S

(L.35,903.82 millones). Solvencia 77.52
Margen de Utilidad Neta: 61%, esto refleja que, por |Capital Neto de Trabajo (millones) 28,312.57
gada Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.61 |Njvel de Endeudamiento 0.95
e ganancia. -

La grelacic'Jn de los Gastos de Operacién vrs. los Calidad de la Deuda 0.01
Ingresos del IPM fue de 0.37, lo que indica que, del |Margen de Utilidad Neta 0.61
total de ingresos generados, se destina el 37% para |porcentaje Gastos de Operacién

cubrir gastos operativos. vrs Ingresos 0.37

Fuente: Estados Financieros del IPM.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Estado de Resultados del IPM reporta un excedente de L.1,899.91 millones, originado principalmente por los
ingresos correspondientes a las Contribuciones a la Seguridad Social (L.1,195.19 millones) y los ingresos
financieros que ascienden a L.1,296.88 millones.

Las pensiones pagadas (L.1,023.73 millones) representan el 2.97% del total de las inversiones financieras
(L.34,463.57 millones) segun estados financieros del Instituto.

Al cierre del Il trimestre se coloc6 un total de 38,403 préstamos (38,383 personales y 20 hipotecarios). Al comparar
el monto de los préstamos otorgados a junio 2023 (L.2,996.86 millones) con la recuperacién de préstamos al mismo
periodo (2,720.03 millones), registra una concesién neta de L.276.83 millones (mayores desembolsos que
recuperaciones), observando con este indicador que al cierre del trimestre el Instituto No cumplié con los estandares
internacionales y con el articulo No.184 de las Normas de Ejecucién Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2023,
el cual establece que los institutos de prevision deberan obtener una Concesién Neta de Préstamos igual o menor
a cero.

Segun reporte de inversiones del IPM se observa incremento de L.6,251.10 millones en comparacién a las
reportadas en junio 2022 (L. 28,212.47 millones), asi mismo, los rendimientos financieros de dichas inversiones
obtuvieron un incremento de L.591.08 millones, en comparacion a lo obtenido en junio 2022 (L.705.80 millones).

Al segundo trimestre 2023 el IPM, registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.1,912.88 millones, comparado con
el resultado del mismo periodo del afio 2022 (Ahorro de L.899.73 millones) muestra un incremento de L.1,013.15
millones.

Al cierre del ejercicio fiscal 2023, reporta mora en aportaciones patronales por parte de la Secretaria de Defensa
por L.422.09 millones, Secretaria de Seguridad por L.430.69 millones y el Instituto Nacional Penitenciario por
L.53.47 millones, sumando un total de L.906.26 millones. Se recomienda solicitar un arreglo de pago para no
comprometer la liquidez del Instituto.

Se recomienda seguir con la aplicacién de medidas de control del gasto corriente, y asi contribuir a proteger las
reservas actuariales del Instituto.

92



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de Junio 2023

INPREUNAH - Instituto de Previsiéon Social de Empleados de la UNAH

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de junio de 2023, el Instituto reporta 11,569
participantes, de los cuales 6,383 son participantes
activos. Al comparar el ndmero de participantes
activos con el mismo periodo del afio anterior (6,379),
se observa un aumento de 4 participantes.

Pag6 en concepto de beneficios un monto acumulado
de L.533.48 millones, de los cuales L.429.18 millones
corresponde a jubilaciones, L.58.86 millones a
pensiones, y la diferencia (L.45.43 millones) a otros
beneficios, mostrando un nivel de ejecucion del
48.83% del monto programado (L.1,092.53 millones).
Al compararlo con el mismo periodo del afio anterior
(L.463.50 millones) se observa un incremento de
L.69.98 millones.

Al 30 de junio de 2023 se otorg6 un total de 897
préstamos (el 100% corresponde a préstamos
personales).

Desembols6 en préstamos personales y de vivienda a
sus afiliados un monto de L.202.77 millones (L.202.57
préstamos personales, L.0.20 préstamos
hipotecarios), equivalente a una ejecucion del 47.05%
del monto programado anual (L.431.00 millones). Al
compararlo con el mismo periodo del afio anterior
(L.158.78 millones) se observa un incremento de
L.43.99 millones.

La recuperacibn de préstamos fue de L.237.41
millones ejecutandose el 55.08% de lo programado
anual (L.431.00 millones). Al compararlo con el mismo
periodo del afio anterior (L.136.63 millones) se
observa un aumento de L.100.78 millones.

Beneficios Pagados Afo 2023

(cifras en millones de Lempiras)

1,092.53

@ Programado

M Ejecutado

1,092.53
533.48

M Programado M Ejecutado
Fuente: INPREUNAH

Concesion y Recuperaciéon de Préstamos
Cifras en Millones de Lempiras

RECUPERACION
DE PRESTAMOS
2023

237.41
431.00

PRESTAMOS

OTORGADOS
2023

202.77
431.00

Préstamos Otorgados Recuperacion de

2023 Préstamos 2023
m Ejecutado 202.77 237.41
m programado 431.00 431.00

Fuente INPREUNAH
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El INPREUNAH muestra un Concesién Neta en
Préstamo de L.-34.64 millones (desembolsos menores
a las recuperaciones), cumpliendo con lo sefialado en
el articulol84 de las Normas de Ejecucién del
Presupuesto 2023, el cual establece que los institutos
de previsidon deberan obtener una Concesién Neta de
Préstamos igual o menor a cero.

De acuerdo con el Reporte de Inversiones, el
INPREUNAH mantiene una Cartera en Inversiones
Financieras de corto, mediano y largo plazo, colocadas
en la Banca Privada y Publica, por un monto de
L.3,818.40 millones. El 24.50% de estas Inversiones
estan colocadas a corto plazo (L.935.40 millones), el
28.39% a mediano plazo (L.1,083.90 millones), el
16.03% a largo plazo (L.612.10 millones), el 21.24%
corresponde a la Cartera de Préstamos Personales
(L.811.10 millones), y el 9.84% a la Cartera de
Préstamos Hipotecarios (L.375.80 millones). Al

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Inversiones Financieras
9.84%

24.50%

H Titulos Valores a Corto Plazo

H Titulos Valores a Mediano Plazo

i Titulos Valores a Largo Plazo

H Préstamos Personales

Fuente: Reporte de

Inversiones del INPREUNAH i Préstamos Hipotecarios

comparar la Cartera de Inversiones con el mismo periodo del afio anterior (L.3,346.84 millones), se observa
superior en L.471.56 millones debido principalmente al crecimiento de L.174.26 millones en inversiones de corto
plazo, L.153.11 millones a Largo plazo y L.109.16 millones a mediano plazo.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos
vigente para el afio 2023 asciende a
L.1,874.88 millones.

Los Ingresos Totales percibidos al 30 de
junio del 2023 fueron de L.682.07

Instituto de Prevision Social de Empleados de la UNAH

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
(Cifras en millones de Lempiras)

millones, equivalente a 36.38% respecto
al presupuesto vigente (L.1,874.88
millones); de los cuales corresponden
L.237.41 millones (34.81%) a las Fuentes
Financieras principalmente por
disminucién de la inversién (recuperacién
de préstamos).

Los Ingresos Corrientes a junio 2023,
provenientes de sus  actividades
operativas, ascienden a L.444.39
millones, equivalente a 30.87% de lo
vigente para el afio (L.1,439.38 millones),
desagregandose de la siguiente manera:;
L.222.85 millones (50.15%)
contribuciones patronales y aportes
personales, L.198.78 millones (44.73%)
Rentas de la Propiedad que registra los
intereses de las inversiones financieras, y
la diferencia corresponde a Otros
Ingresos no Tributarios (L.22.76 millones)
5.12%. Al comparar los Ingresos
Corrientes con el mismo periodo del afio

o Presupuesto  Ejecutado a % de
Descripcion ! ) . "
Vigente Junio Ejecucion
INGRESOS TOTALES 1,874.88 682.07 36.38
)S CORRIENTES 1,439.38 444.39 30.87
Ingresos Propios 321.85 198.78 61.76
Contribuciones al Sistema 1,108.50 222.85 20.10
Otros Ingresos 9.03 22.76 252.05
INGRESOS NO CORRIENTES 4.50 0.27 6.00
Recursos Propios de Capital 4.50 0.27 6.00
FUENTES FINANCIERAS 431.00 237.41 55.08
Disminucion de la Inversidn 431.00 237.41 55.08
GASTOS TOTALES 1,874.88 599.66 31.98
GASTOS CORRIENTES 1,136.13 396.75 34.92

Servicios Personales

29.50

11.25

Servicios no Personales

13.10

2.28

Materiales y Suministros

1.00

0.42

Transferencias

1,092.53

382.80

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE

303.25

47.64

GASTO DE CAPITAL

10.73

0.14

ACTIVOS FINANCIEROS

728.02

202.77

Colocacién de Prestamos

431.00

202.77

Inversion de Titulos Valores

297.02

0.00

BALANCE GLOBAL

82.41 -

Fuente: INPREUNAH

anterior (L.308.28 millones), se observa un aumento de L.136.11 millones, debido a que las contribuciones al
sistema se incrementaron en L.91.63 millones.

94



Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

La Institucién ejecuté un monto total de Gastos de L.599.66 millones, equivalente a 31.98% del Presupuesto
vigente para el afio 2023 (L.1,874.88 millones).

El Gasto Corriente ascendié a L.396.75 millones, reportando ejecucion de 34.92% de lo vigente para el afio
(L.1,136.13 millones). El mayor gasto lo representan las Transferencias por el pago de jubilaciones, retiros y
pensiones a los afiliados con un monto de L.382.80 millones equivalente al 96.48% del Gasto Corriente, y la
diferencia L.3.52% (L.13.95 millones) corresponde a gastos de funcionamiento. Al comparar el Gasto Corriente
con el mismo periodo del afio anterior (L.476.93 millones) se observa una disminucion de L.80.18 millones, en
parte se debid por el pago de beneficios.

Los desembolsos financieros corresponden en un 100% al otorgamiento de préstamos (L.202.77 millones) y
representan el 33.81% de los gastos totales (L.599.66 millones).

Los gastos de capital reportan una baja ejecucion de L.0.14 millones (1.30%), debido a que esta en proceso la
licitacion para la adquisicién de equipo de computo y aplicaciones informaticas.

A junio del 2023, la Institucién registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.47.64 millones. Al compararlo con lo
reportado al mismo periodo del afio anterior (Desahorro de L.168.65 millones) se observa un aumento de
L.216.29 millones, principalmente por la disminucion de L.80.18 millones reflejada en el gasto corriente (pago
de beneficios).

RECURSO HUMANO

A junio 2023, el Instituto operd con 63 plazas, las cuales 53 son

de categoria permanente y 10 personal por contrato; muestra Porcentaje de Plazas Ocupadas segin
una ocupacion del 91.30% de las plazas aprobadas para el afio Género

2023 (69 plazas). Al compararlo con el mismo periodo del afio
anterior (61 plazas) se observa un aumento de 2 plazas.

En sueldos y salarios del personal permanente, se erogé L.8.93
millones, representando el 52.84% del monto vigente para el
afo 2023 (L.16.90 millones). Al compararlo con el mismo
periodo del afio anterior (L.8.65 millones), se observa un
aumento de L.0.28 millones.

En relacién con la equidad de género, el 62 % de las plazas
estan ocupadas por mujeres (39), con mayor peso en las
categorias universitario y técnico; y el 38% restante son
ocupadas por hombres (24).

Al 30 de junio de 2023 no se reporta cancelacion de personal y

62%

pago de prestaciones
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados reporta un Resultado positivo de
L.134.67 millones. Al compararlo con el resultado positivo
obtenido al mismo periodo del afio anterior (L.128.87
millones), se observa superior en L.5.8 millones, debido

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESUMEN FINANCIERO "INPREUNAH"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion AlJunio 2023

principalmente por el crecimiento de L.30.78 millones en oS  |ingresos de Operacién 2.74
ingresos por contribuciones. Los ingresos generados por 1as [, tribuciones Patronales 434.08
Contribuciones Patronales representan el 63.79% de los n Finandi 183.85
. gresos rinancieros .
ingresos totales. Otros In a8
Al comparar los ingresos totales (L.680.49 millones) con el gresos '
mismo periodo del afio anterior (L.608.97 millones), se |!ngresosTotales 680.49
observa un aumento de L.71.52 millones, producto del |Gastode Operacion 544.09
crecimiento de L.30.78 millones en las  contribuciones |Gasto Total 545.82
patronales. Utilidad Operativa -541.35
En los gastos de operacidon se observa un aumento de |Resultado de Ejercicio 134.67
L.65.19 millones, debido en gran parte al incremento de |Activo Corriente 1,358.55
L.63.62 millones reflejado en el pago de beneficios. Disponibilidad (Cajay Banco) 22.74
La disponibilidad en cajay bar_lcos es de~L.22.74_m|IIones, al [cyentas por Cobrar ¢/p 565.17
cqmpararlo con el mismo pgrlo_do le afio anterior (I."73'42 Inversiones Financieras 3,819.12
millones) se observa una disminucion de L.50.68 millones, X

B . . . . Activo Total 5,027.47
debido a que no se recibieron ingresos por contribuciones , -
patronales durante el semestre. Pasivo Corriente 9.3
Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.565.17 millones |Cuentasporpagar 49.23
(L.448.00 millones por aporte patronal de la Administracién |Pasivo Total 2,704.15
Central y L.117.17 millones por aportes personales y |Patrimonio 2,323.32
préstamos de consumo de la UNAH). Indicadores
El Pasivo Total asciende a L.2,704.15 millones de los cuales |Liquidez 27.60
corresponde a Pasivos no Corrientes L.2,654.92 millones . .
(Previsiones y Reservas Técnicas, Garantias y Reservas de Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,309.32
Préstamos), y la diferencia a Pasivos Corrientes con L.49.23 |[Nivel de Endeudamiento 0.54
millones. Calidad de la Deuda 0.02
Las Cuentas por Pagar suman L.49.23 millones y el |Margende Utilidad Neta 0.20
Patrimonio del Instituto es de L.2,323.32 millones. Porcentaje Gastos de Operacion vrs
Los principales indicadores financieros revelan una |ingresos 0.80

solvencia de 27.60, lo que demuestra que la Institucién
puede cubrir sus obligaciones a corto plazo.

Fuente: Estados Financieros del INPREUNAH al 30 de junio 2023.

El Capital Neto de Trabajo del INPREUNAH es de L.1,309.32 millones.

El Margen de Utilidad Neta es de 0.20, esto refleja que por cada Lempira de ingresos el Instituto genera L.0.20
centavos de ganancia.

La relaciéon de los Gastos de Operacion vrs. los Ingresos del INPREUNAH fue de 0.80, lo que indica que, del
total de ingresos generados, se destina el 80% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

En el cumplimiento de metas programadas, el Instituto registré en promedio una ejecucion del 50.32% con relacion
a la programacién anual. Los beneficios pagados (L.533.48 millones) representan el 13.86% del total de las
inversiones financieras registradas contablemente del Instituto (L.3,849.12 millones).

El INPREUNAH al cierre del segundo trimestre del 2023 en comparacién con el mismo periodo del afio anterior,
reporta un incremento de L.69.98 millones en el pago de beneficios; en préstamos personales se observa un
aumento de L.43.99 millones; asimismo, en recuperacion de préstamos muestra un incremento de L.100.78
millones.

96



Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

El Estado de Resultados del INPREUNAH al 30 de junio 2023 report6 un Superavit Financiero de L.134.67 millones
generado principalmente por los ingresos de las contribuciones patronales por un monto de L.434.08 millones.

Las Inversiones Financiera registradas en los estados financieros no coinciden con lo reflejado en las metas
reportadas a junio 2023.

La Institucién muestra una Concesion Neta de Prestamos de L.-34.64 millones (desembolsos menores a las
recuperaciones) cumpliendo con lo establecido en el articulo 184 de las Normas de Ejecucion del Presupuesto
2023, el cual sefala que los institutos de previsién deberan obtener una Concesion Neta de Préstamos igual o
menor a cero.

La ejecucion de los ingresos corrientes (L.444.39 millones) en comparacién al mismo periodo del afio anterior
(L.308.28 millones) se observa un incremento de L.136.11 millones, a pesar que el INPREUNAH hasta en el mes
de mayo recibié transferencia por un monto de L.91.32 millones en concepto de amortizacién de deuda por
aportacion patronal de afios anteriores, por lo que tuvieron que desinvertir L.150.00 millones en titulos y valores de
las inversiones financieras que la institucion mantiene en la banca nacional, y asi poder cumplir con las
obligaciones.

El INPREUNAH debe gestionar en tiempo las transferencias por aportaciones al sistema a fin de no afectar el
cumplimiento de sus principales metas.
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XI. SECTORECONOMICO Y SERVICIO (SES)
IHT — Instituto Hondurenio de Turismo

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e El IHT realiz6 2 campafias de promocién
turistica: 1) “Honduras, Veni a Conocerte”, con Principales Actividades del IHT

iy
o

O B N W M U1 O N © O

el objetivo de promover los destinos turisticos (cifras en niimeros)
previo a la Semana Santa 2023; y, 2) 10
“Honduras, mas de lo que te Imaginas”, con la 9

finalidad de promover el modelo de negocio en

Business to Consumer (B2C) en El Salvador y

Guatemala con una ejecucion de 33.33%, de lo 6

programado para el afio (6 campafas). Al 31 5 5
de junio 2023 el IHT refleja un gasto en

campanias publicitarias de L.3.09 millones valor

que representa el 9.45% del presupuesto 2
aprobado (L.32.71 millones).

¢ El feriado de Semana Santa 2023, generé una [
derrama econdémica de L.3,000.00 millones
aproximadamente y mas de 2 millones de - ]

. RUEDAS DE CAMPARNAS DE ASESORIAS
personas - se movmzaron’ por Honduras, NEGOCIOS PROMOCIONES ~ (BANDERAS AZULES)
generando una ocupacion hotelera del TURISTICAS
100.00%, los principales destinos turisticos
fueron: Omoa, Puerto Cortés' Tela, La Ceiba, Fuente: IHT M Programado afio 2023 M Ejecutado Il Trimestre
Trujillo, Islas de la Bahia, San Lorenzo,

Amapala y Copan Ruinas.

e EIIHT particip6é en 5 Ruedas de Negocios (Feria Internacional FITUR-2023, Outdoor Adventure Show, Routes
Americas, Tianguis Turistico y Rueda de Negocios Seatrade), obteniendo como resultado el aumento de divisas
y visitantes nacionales y extranjeros logrando una ejecucion del 55.55% de las 9 que tiene programado
participar durante el afio.

e Al mes de junio el IHT logré la implementacion de 5 certificaciones (Bandera Azul Ecolégica de Honduras), el
cual es un proyecto ambiental con el objetivo de destacar y valorar el esfuerzo de las autoridades municipales
y de la comunidad para conservar el ambiente libre de contaminacion, obteniendo como resultado la
certificacién internacional de las playas (Camp Bay en Santos Guardiola y Half Moon en West End, Reserva
Natural el Puente entre otras, los cuales consistieron en el levantamiento de muestras de agua para evaluar la
calidad microbiol6gica del agua en las playas y la categorizacion de espacios naturales protegido, meta que
muestra una ejecucion del 50.00% de lo programado anual (10 asesorias para certificar la calidad de agua de
las playas).

e El IHT logré la firma de seis convenios: 1) Con la Universidad de Ciencias Forestales (UNACIFOR), con el
objetivo de unir esfuerzos en la formacion de estudiantes, asi como de otros proyectos en conjunto en el Jardin
Botanico Lancetilla; 2) Con la Universidad Nacional Autonoma (UNAH), para poder seguir certificando a
estudiantes en el Técnico Universitario en Alimentos, Bebidas y generar espacios de formacion en el area del
sector turismo; 3) Secretaria de Educacion (SEDUC), para fomentar en los nifios (as) de tercero, cuarto y quinto
afio de educacion basica la cultura turistica; 4) Con la Municipalidad de la Ceiba, con la finalidad de contribuir
como patrocinador en apoyo a la celebracién del “Gran Carnaval de la Amistad 2023”; 5) Con la Camara de

Comercio, Industria y Turismo de Copan, para coordinar esfuerzos, para la realizacion de acciones enfocadas

a la implementacion de investigaciones relacionadas a estadisticas del sector turismo en el Departamento de

Copan; y, 6) Con la Secretaria de Agricultura y Ganaderia, para crear un marco de mutua colaboracion, para

fortalecer el desarrollo econémico, social y ambiental del agroturismo, asi como el fomento del patrimonio
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cultural a nivel nacional, municipal y mancomunado mediante la puesta en marcha de estrategias, mecanismo
y una gobernanza incluyente entre el sector publico, privado, la sociedad civil y la cooperacién internacional.
En el mismo periodo del afio 2022 no se report6 firma de convenios.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado para el afio
2023 es de L.219.12 millones, el cual fue
ampliado en L.10.00 millones segun
Resolucién RD-085-2023, para un total
de L.229.12 millones; orientada para la

Instituto Hondurefio de Turismo (IHT)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

o . o Presupuesto Ejecutadoa  %de
adquisicién de vehiculos automotores. Descripcidn . i o
. ., Vigente Junio Ejecucion
Los Ingresos muestran una ejecucion de
59.72% (L.136.84 millones) y los Gastos
de 24.12% (L,55_27 millones)_ INGRESOS TOTALES 229.12 136.84 59.72
El 100.0% de los recursos percibidos
(L.136.84 millones) corresponden a INGRESOS CORRIENTES 219.12 136.84 62.45
Ingresos Corrientes conformados de la Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 1.28 17.95 1,402.34
N Transferencias de la Administracion Central 217.84 118.89 54.58
siguiente manera: 86.88% (L.118.89
millones) ~a Transferencias de la ™ cyos ivancieros 10.00 0.00 0.0
Administracion Central, y 13.12% de Disminucion de Disponibilidades de Afios Anteriores | 10,00 0.0 000
recursos propios (L.17.95 millones). En
comparacion con  los  ingresos
reportados al mismo periodo del afio |GASTOS TOTALES 229.12 55.27 24.12
anterior (L.106.14 millones), se observa
superior en L.30.70 millones, debido GAST°§C°_R_'"E':TES | 27114-;5 :j;ﬁ ﬁ
principalmente al incremento en las eryicTos TersonTes ‘ : :
Transferencias ue recibe de la Servicios no Personales 104.62 17.51 16.74
. ., 4 Materiales y Suministros 17.74 116 6.54
Administracion Central (L.17.95 Transferencias 2126 421 19.80
millones) y en los recursos propios por
Venta de Bienes y Servicios (L.12.75 |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 4.36 81.66 1,872.94
millones).
El Gasto Corriente (L.55.18 millones) GASTO DE CAPITAL 1436 0.09 0.63
muestra una ejecucién de 25.69% del
presupuesto aprobado (L.214.76 BALANCE GLOBAL 0.00 81.57
millones), los cuales estan desglosados

Fuente: IHT (Reportes de SIAFI)

de la siguiente manera: Servicios
Personales L.32.30 millones (58.54%), Servicios no Personales L.17.51 millones (31.73%), Transferencias
L.4.21 millones (7.63%) y los Materiales y Suministro L.1.16 millones (2.10%). En comparacion al reportado al
mismo periodo del afio anterior (L.46.78 millones), se observa superior en L.8.40 millones, debido al
incremento reflejado en Servicios no Personales L.6.62 millones, Materiales y Suministro L.0.54 millones y las
Transferencias en L.1.40 millones.

El Gasto de Capital muestra una ejecucion de 0.63% (L.0.09 millones), debido que el IHT se encuentra en el
proceso de adjudicacion para la Adquisicion de aplicaciones informaticas, construccion y supervision de obras
para el mejoramiento de la infraestructura turistica del pais.

De la relacion entre Ingresos Corrientes (L.136.84 millones) y Gastos Corrientes (L.55.18 millones), se generé
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.81.66 millones. Al comparar con el Ahorro en Cuenta Corriente del mismo
periodo del afio anterior (L.59.36 millones), se observa superior en L.22.30 millones, incidiendo el aumento de
L.17.95 millones en las Transferencias recibidas de la Administracién Central y de los recursos propios
(L.12.75 millones).
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RECURSO HUMANOS

El IHT realizé operaciones con una estructura de personal
de 154 plazas, de las cuales 120 pertenecen a la categoria
de permanentes y 34 por contrato. Representa un 97.47%
de las plazas aprobadas para el periodo 2023 (158 plazas).
Al compararlo al mismo periodo del afio anterior (156
plazas) se observa inferior en 2 plazas.

En sueldos y salarios del personal permanente y por
contrato, segin Relacion de Personal, se erogo6 la cantidad
de L.23.04 millones, con una ejecucion del 48.11% de lo
programado para el afio (L.47.89 millones). Al compararlo
con el monto reportado al mismo periodo del afio anterior
(L.21.24 millones), se observa superior en L.1.80 millones,
debido al reajuste por salario minimo para 46 plazas.

En relacion con la equidad de género, el 62% de las plazas

estan ocupadas por mujeres (95) y el 38% por hombres (59).

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Porcentaje de Plazas
Ocupadas segin Género

Fuente: IHT

-

Al mes de junio el IHT reporta pago en prestaciones laborales de L.0.66 millones, cancelando a una persona.

RESULTADO FINANCIERO

Al cierre del segundo trimestre del 2023 el IHT reporta una
Utilidad de L.80.80 millones segun el Estado de Resultados.
En comparacion al reportado al mismo periodo del afio anterior
(Utilidad de L.58.73 millones), se observa superior en L.22.07
millones, incidiendo el incremento de L.17.95 millones en las
Transferencias que recibe de la Administracion Central.

El Gasto Total reportado al mes de junio asciende a L.57.72
millones, al compararlo con el reportado al mismo periodo del
afio anterior (L.47.58 millones), el cual se observa superior en
L.10.14 millones, debido en gran parte al aumento en los
Gasto de Operacién de L.8.74 millones.

El monto reportado en las Disponibilidades es de L.638.06
millones que en comparacion al mismo periodo del afio
anterior (L.240.96 millones), el cual se muestra superior en
L.397.10 millones, debido a que el IHT aun tiene pendiente de
ejecutar donacion recibida del Gobierno de Arabia Saudita por
un monto de L.246.23 millones, cuyo fondo tiene como
objetivo atender la infraestructura turistica del pais.

El l[HT mantiene un monto de L.870.03 millones en Inversiones
Financieras (Proyectos Bahia de Tela), las cuales estan
conformado por: Titulos y Valores a Largo Plazo L.458.11
millones y Cuentas a Cobrar (Acciones) a Largo Plazo
L.411.92 millones.

El Balance General muestra un Activo Corriente de L.707.01
millones. En comparacion al reportado al mismo periodo del
afio anterior (L.309.64 millones), el cual se muestra superior

RESUMEN FINANCIERO "[HT"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcién A Junio 2023

Ingresos de Operacién 17.59
Ingresos por Transferencias 118.89
Ingresos de No Operacién 0.36
Otros Ingresos 1.68
Ingresos Totales 138.52
Gasto de Operacién 53.51
Gasto Total 57.72
Resultado de Ejercicio 80.80
Activo Corriente 707.01
Disponibilidad (Caja y Banco) 638.06
Cuentas por Cobrar 48.45
Inversiones Financieras 870.03
Activo Total 1,754.94
Pasivo Corriente 37.75
Cuentas por pagar 35.27
Pasivo Total 37.75
Patrimonio 1,717.19
Liquidez 18.73
Capital Neto de Trabajo (millones) L 669.26
Nivel de Endeudamiento 0.02
Calidad de la Deuda 1.00
Margen de Utilidad Neta 0.58
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.39

Fuente: Estados Financieros del IHTal 30 de Junio 2023.

en L.397.37 millones, debido principalmente al incremento en Bancos de L.397.10 millones.
Reporta L.48.45 millones de las Cuentas por Cobrar, las cueles estan conformada por L.25.12 millones de
Transferencias Corriente, garantias L.0.03 millones y L.23.30 millones de cuentas por cobrar corrientes.

Representan el 6.85% del Activo Corriente.

Las Cuentas por Pagar reportan un monto de L.35.27 millones y un Pasivo Corriente de L.37.75 millones.
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e EIIHT muestra liquidez, ya que por cada Lempira que adeuda a corto plazo, cuenta con L.18.73 para hacerle
frente.
El Capital Neto de Trabajo del IHT es de L.669.26 millones, indica que la Institucién puede continuar operando
aun después de cancelar las obligaciones a corto plazo.

e La Calidad de Deuda, muestra un indice 1.0, reflejando que toda su deuda es a corto plazo.

e Al relacionar los Gastos de Operacién con los Ingresos, se deduce que, del total de ingresos se destina el 58%
para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El IHT reporta una ejecucion promedio de sus metas del 46.29% de lo programado para el afio 2023, la cual muestra
una ejecucion satisfactoria al segundo trimestre. Sus estados financieros muestran una Utilidad de L.80.80 millones,
solvencia financiera y un bajo nivel de endeudamiento.

El Presupuesto aprobado para el IHT reporta una ejecucién del 24.12% en los Gastos (L.55.27 millones). El mayor
gasto lo representan los Servicios Personales con L.32.30 millones, representado el 58.44% del total de los gastos.
El Instituto obtuvo un Ahorro en cuenta corriente de L.81.66 millones.

El IHT firm6 5 convenios con entes gubernamentales, con el objetivo de realizar acciones de promocion y
comercializacion de los destinos y oferta turistica para aumentar la afluencia de visitantes nacionales y extranjeros
y la generacion de divisas al pais.

La actividad turistica es considerada prioritaria e importante para dinamizar la economia mediante la atraccién de
inversién nacional y extranjera, por lo que es necesario que la Institucién también ejecute y amplie programas
turisticos con el objetivo de promover e impulsar el turismo de manera sostenible. También debe promover el
mejoramiento de la infraestructura y oferta turistica del Pais, con la participacion de todos los involucrados en el
Sector.
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IHAH - Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Con el propésito de impulsar la captacion de
ingresos que coadyuven al fortalecimiento del
IHAH, se ha programado una meta anual de
330,000 visitas (visitantes nacionales vy
extranjeros) a los diferentes parques
arqueoldgicos, eco arqueoldgicos, fortalezas
y museos del pais; de los cuales se reportan
al 30 de junio un total de 207,883 visitas, las
cuales representan el 62.99% de la meta
anual e incrementaron en 32.43% (50,905
visitas) respecto a los visitantes reportados al
mismo periodo del afio anterior (156,978
visitantes) debido a mayor afluencia de
visitantes a los parques a nivel nacional
producto de la promocion realizada a los
parques y fortalezas.

e Al 30 de junio de 2023, los parques
arqueoldgicos y eco arqueoldgicos, fortalezas
y museos del pais se mantuvieron abiertos
para la llegada de turistas de diferentes partes
del pais y del extranjero. De los 207,883
visitantes registrados al cierre del segundo
trimestre, 184,358 fueron visitantes
nacionales y 23,525 extranjeros. Los parques
més visitados fueron: Copan Ruinas con
68,649 visitantes, incrementando en 33.84%
(17,359 visitantes) respecto a los registrados
el mismo periodo del afio anterior (51,290
visitantes); seguido de la Fortaleza de Santa
Barbara de Trujillo con 43,750 visitantes,
namero mayor en 10.12% (4,022 visitantes)
respecto a junio del afio anterior (39,728
visitantes); y la Fortaleza de San Fernando de
Omoa con 41,039 visitantes, mayor en
24.77% (8,149 visitantes) a lo registrado en
junio del afio pasado (32,890 visitantes).

e EI IHAH vela por la preservacion de los
centros histéricos del pais y regula las
intervenciones que se realizan al patrimonio
edificado, de esta forma se realizaron 44
informes de inspeccion arqueoldgica por
dafio, construccion, demolicién,
remodelacion, y reparacién en diferentes
inmuebles localizados en los departamentos
de Francisco Morazéan, Intibuca, Lempira,
Olancho, Comayagua, y Copén;

Numero de Visitantes a Parques, Fortalezas y
Museos
Al 30 de Junio de 2023

No.
Visitantes 330,000
350,000 244,671
207,883
250,000 i 156,978
150,000 | |
50,000
Junio 2023 Junio 2022
M Programado M Ejecutado ‘
Fuente: IHAH
Cuadro de Visitantes por Nacionalidad
Al 30 de Junio de 2023
N.° : 184,358
Visitantes
206,000 142,928
156,000
106,000
3,525 14,050
56,000 i > -
y 4
6,000
Junio 2023 Junio 2022
Fuente: IHAH M Nacionales M Extranjeros
Informes de Inspeccidon Arqueoldgica
Al 30 de Junio de 2023
No.
Visitantes
67
67
80
44
60 o — 35
40 ' '
20
Junio 2023 Junio 2022
Fuente: IHAH | M Programado M Ejecutado |
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ejecutandose el 65.67% de lo programado para el afio (67 informes de inspeccion) y mayor en 9 inspecciones
de las realizadas en el mismo periodo del afio anterior (35 inspecciones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

El presupuesto de Ingresos y . . , L
Egresos aprobado para el Instituto Hondurefo de Antropologia e Historia (IHAH)

Ejercicio Fiscal 2023 asciende Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2023
a L.60.87 millones el cual fue (Cfee =0 Tiones ce Leneies)

modificado por incorporacion SN Presupuesto  Ejecutado a % de
de transferencias de capital de R Vigente Junio Ejecucion
la  Administracion  Central
(L.EI..80 millones, con base al INGRESOS TOTALES 68.70 45.89 66.80
articulo 69 del Decreto
Legislativo No.  157-2022; INGRESOS CORRIENTES 55.71 40.73 73.11
mediante Dictamen No. 22- Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 21.17 19.37 91.50
DGP-USDEE-AD se Transferencias de la Administracién Central 34.35 20.22 58.86
incorporaron L.6.03 millones de Otros Ingresos 019 1.14 600.00
recursos propios, totalizando al INGRESOS DE CAPITAL 6.96 5.16 74.14
30 de junio un prgsupuesto Transferencias de la Administracién Central 6.96 5.16 74.14
vigente de L.68.70 millones de
los cuales se reportd una FUENTES FINANCIERAS 6.03 0.00 0.00
ejecuci()n de L.45.89 millones Disminucién de disponibilidades de afios anterig 6.03 0.00 0.00
en los ingresos y L.28.37 GASTOS TOTALES 68.70 28.37 41.30
millones en gastos, : : :
i 0,
eqmvzglentes a 66.80% vy GASTOS CORRIENTES 58.86 24.67 41,91
4.1'3OA) del . presupuesto Servicios Personales 45.22 21.46 47.46
vigente, respectivamente. Servicios no Personales 8.63 2.35 27.23
Materiales y Suministros 4.38 0.66 15.07

Los Ingresos Corrientes Transferencias 0.63 0.20 31.75
ascendieron a L.40.73 millones
equivalentes a 73.11% del AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -3.15 16.06 -509.84
presupuesto vigente y

. GASTO DE CAPITAL 9.84 3.70 37.60
corresponden L.20.22 millones
a transferencias corrientes de BALANCE GLOBAL 0.00 17.52 -

la  Administracién  Central,
L.19.37 millones a ingresos
propios por venta de bienes y servicios, y L.1.14 a otros ingresos; incrementados en L.23.55 millones con
relaciéon al monto registrado a junio del 2022 (L.17.18 millones), comportamiento derivado del incremento de
las transferencias percibidas de la Administracion Central y de venta de servicios por mayores visitantes a los
diferentes sitios turisticos del pais. Los ingresos de capital ascendieron a L.5.16 millones equivalentes a
74.14% del presupuesto vigente.

Fuente: IHAH

Los gastos corrientes ascendieron a L.24.67 millones equivalentes a 41.91% del presupuesto vigente; el
86.99% (L.21.46 millones) se concentra en Servicios Personales por sueldos y salarios y otros beneficios
laborales; 9.53% (L.2.35 millones) corresponden a servicios no personales, principalmente por servicios
béasicos y vigilancia; 2.67% (L.0.66 millones) en materiales y suministros, por compra de combustibles,
repuestos, accesorios, alimentos y bebidas; el restante 0.81% (L.0.20 millones) corresponde a transferencias.
Con relacién a los Gastos Corrientes registrados a junio 2022 (L.16.38 millones), incrementaron en 50.61%
(L.8.29 millones) debido al incremento de L.7.61 millones reflejados en Servicios Personales incidiendo que
en el periodo anterior no se realizaron pagos por prestaciones.

El gasto de capital refleja una ejecucion de L.3.70 millones equivalentes a 37.60% del presupuesto vigente
(L.9.84 millones). Se destind a supervision de mejoras y mantenimiento de los parques, fortalezas y museos
en algunos sitios arqueoldgicos en Copan y Olancho; respecto a lo ejecutado en el mismo periodo del afio

103



Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

anterior (L.0.15 millones) incrementaron en L.3.55 millones por mejoras realizadas en bienes inmuebles y
restauracion de iglesias.

o Alrelacionar los Ingresos y Gastos Corrientes, la Institucion muestra un Ahorro de L.16.06 millones, resultado
superior en L.15.26 millones respecto al resultado obtenido en el mismo periodo del afio anterior (Ahorro de
L.0.80 millones), debido a mayor crecimiento de los ingresos (L.23.55 millones) respecto a los gastos (L.8.29
millones).

RECURSO HUMANOS

e Al 30 de junio de 2023, el IHAH cuenta con una planilla

de 129 empleados de los cuales 125 son Permanentes, Porcentaje de Plazas Ocupadas
y 4 en contratos especiales. Con respecto al mismo segiin Género
periodo del 2022 (162 plazas ocupadas), el Instituto ®

disminuy6 la planilla en 33 puestos de trabajo. Para el
presente ejercicio fiscal se aprobaron 131 plazas
permanentes, indicando que el Instituto esta operando
dentro del nimero de plazas permanentes aprobadas.

¢ Segun la clasificacion de puestos de trabajo por género,
85 (66%) puestos son desempefiados por el género
masculino y 44 (34%) corresponden al femenino,
evidenciando desigualdad en los puestos de trabajo.

4%

e Los sueldos pagados ascendieronaL.12.66 millones en
las categorias de personal permanente y contratos
especiales, ejecutandose el 46.68% del presupuesto
vigente (L.27.12 millones) y disminuidos en L.0.70 millones (5.24%) respecto a lo ejecutado en el mismo
periodo del afio anterior (L13.36 millones) debido a la disminucién de plazas.

¢ EL IHAH reporta 6 demandas laborales, representando un pago de prestaciones por un monto de L.2.37
millones.
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ANALISIS FINANCIERO

El Estado de Resultado al 30 de junio
de 2023, reporta un resultado positivo
de L.16.20 millones, producto de
mayores ingresos comparado con los
gastos realizados en el periodo; y

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESUMEN FINANCIERO “IHAH"

(Cifras en Millones de Lempiras)

Descripcion A Junio 2023

al'resultado.negatlvo ObEe”'dO en.el Ingresos por Transferencias 25.37
mismo periodo del afio anterior
(L.0.05 millones) incidiendo un |Otros Ingresos 0.52
incremento de L.15.41 millones en |Ingresos Totales 40.95
transferencias de la Administracion |Gasto de Operacion 24.56
Ce”tfa" . Gasto Total 24.75
Los ingresos totales ascendieron a —
L.40.95 millones incrementados en |Resultado de Ejercicio 16.20
L.20.85 millones respecto al mismo |Activo Corriente 33.97
periodo del afio anterior (L.20.10 | Disponibilidad (Caja'y Banco) 28.77
millones) contribuyendo el 1
. ' . 7
incremento de L.15.41 millones en Cuent?s por(.Zobra.r 3
transferencias de la Administracion |/nversiones Financieras 1.18
Central y L.5.33 millones por venta de |Activo Total 281.47
servicios al registrase mayor venta |pasivo Corriente 4.02
por entradas a los pa.r(,ques. Cuentas por Pagar 4.02
e Los gastos de operacién por un monto Pasivo Total 4.02
de L.24.56 millones muestran un :
incremento de L.4.41 millones |Patrimonioy Reserva 277.45
comparados con los gastos T e s
reportados al segundo trimestre del :
2022, debido principalmente al |Solvencia 8.45
incremento en los gastos de personal. |Capital Neto de Trabajo (millones) L 29.95
o EI_ activo corriente es L3397 Nivel de Endeudamiento 0.01
millones, comprende Disponibilidad .
(Caja y Banco) con L.28.77 millones, |Calidad de la Deuda 1.00
bi(_anes inventariables por L.2.29 |Margen de Utilidad Neta 0.40
millones, cuentas por cobrar con
L.1.73 millones y las inversiones |Porcentaje Gastos de Operacién vrs Ingresos 0.60

financieras por L.1.18 millones; estos
activos incrementaron en L.12.90 Fuente: Estados Financieros del IHAH al 30 de junio de 2023
millones (61.22%) con relacion al saldo del mismo periodo del afio anterior (L.21.07 millones) debido a
mayores disponibilidades en caja y bancos, cuyo incremento fue de L.12.92 millones.

e El pasivo corriente asciende a L.4.02 millones con una disminucién de L.2.08 millones respecto al saldo
reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.6.10 millones), variacion reflejada principalmente en las
contribuciones patronales por pagar.

e EIIHAH muestra una solvencia de 8.45, indice que se ubica fuera del rango 6ptimo (>1.5y < 2.0), lo que indica
que tiene sobre liquidez, y, por lo tanto, capacidad de pagar sus deudas a corto plazo.

e ElCapital Neto de Trabajo es de L.29.95 millones lo que indica que el IHAH tiene los recursos suficientes para
operar después de pagar los pasivos de corto plazo.

e Elindice de Calidad de la Deuda es 1.0, lo que indica que el 100.00% de la deuda es a corto plazo.

e Larelacion Gastos de Operacion vrs. Ingresos del IHAH es de 0.60, lo que indica que, del total de los ingresos
totales, se destina el 60.00% para cubrir gastos operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El Instituto muestra resultados satisfactorios en el cumplimiento de las principales metas programadas en el Plan
Operativo Anual, alcanzando un porcentaje promedio de ejecucion de 64.33% de las metas anuales.

Al segundo trimestre, el Estado de Resultados reporta un resultado positivo de L.16.20 millones, debido
principalmente a mayores ingresos por ventas de entradas a los parques y por transferencias de la Administracion
Central; el resultado actual increment6 en L.16.25 millones respecto al resultado negativo obtenido en el mismo
periodo del afio anterior (L.0.05 millones) al generar mayores ingresos por mayor afluencia de visitantes a los
parques, museos y fortalezas.

Presupuestariamente se registré un Ahorro en cuenta corriente de L.16.06 millones, contrario al desahorro de
L.3.15 millones previsto segun el presupuesto vigente al obtener mayores ingresos corrientes (L.40.73 millones)
respecto a los gastos corrientes (L.24.67 millones) realizados en el periodo. Con relacién al Ahorro obtenido a junio
de 2022 (L.0.80 millones), se observa un incremento de L.15.26 millones debido a mayores ingresos.

Los Ingresos Propios generados por venta de servicios registran un monto de L.19.37 millones, los cuales
incrementaron sustancialmente (L.11.68 millones) con respecto al mismo periodo del 2022 debido a la reactivacion
de la actividad turistica, generando mayor ingreso de turistas a los diferentes sitios arqueoldgicos.

El Proyecto “Capacitacién en Restauracion de Bienes Culturales Muebles, Tegucigalpa, Villa Roy” tiene como
objetivo la restauracion de edificios histéricos, bienes muebles del patrimonio cultural del casco histérico del Centro
de Tegucigalpa; a junio registra un presupuesto vigente de L.1.73 millones con una ejecucién de apenas L. 0.19
millones, equivalentes a 10.98%.

Para fortalecer los ingresos de la Institucién, el IHAH debe gestionar fondos de donaciones a fin de continuar con
la preservacién y restauracion de los parques arqueoldégicos, fortalezas y museos. Igualmente se requiere mayor
investigacion de lugares histéricos y artisticos para ampliar la oferta turistica del pais. En caso de obtener
financiamiento de fondos externos, estos deberan ser incorporados al presupuesto de la Institucion, tal como lo
establece el articulo 12 de la Ley Organica del Presupuesto.

El IHAH debe realizar alianzas estratégicas con los operadores turisticos para incrementar el nimero de visitantes
a los sitios turisticos que administra.
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CONSUCOORP - Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e CONSUCOORP realiz6 14 supervisiones a cooperativas
de ahorro y crédito y otros subsectores, con el objetivo
de ejercer fiscalizacion; control;  supervision
administrativa, econémica, financiera, social, legal, y
de la gestién de riesgos al sector de las cooperativas;
con una ejecucion del 43.75% de lo programado para
el afio (32 supervisiones). En comparacion con la
ejecuciéon del mismo periodo del afio anterior (19
supervisiones), se observa una disminucion de 5
supervisiones debido que la superintendencia de
Ahorro y Crédito se encuentra en un proceso de
implementacién de una nueva metodologia de
supervision basada en riesgo, lo cual requiere la
asignacion de tiempo para recibir las capacitaciones
impartidas al respecto.

¢ Existen 1,228 cooperativas inscritas a nivel nacional,
de las cuales 339 son de ahorro y crédito. Cabe

Supervisiones Cooperativas
Cifras en Cantidades

42

W Programado 2022
@ Ejecutado Il Trimestre
M Programado 2023

FUENTE: CONSUCOOP . R
M Ejecutado Il Trimestre

mencionar que aparte de las supervisiones, se realizan actividades como ser: Matriz de descargo en las cuales
queda constancia de hallazgos que quedan firmes para la elaboracion de la resolucién final, para establecer las
fechas de cumplimiento en las cuales las Cooperativas van a trabajar en desvanecer la totalidad de los hallazgos,
Recursos de Reposicion en el cual las cooperativas cuentan con diez (10) dias habiles para presentar dicho
recurso sobre la resolucion emitida ,No Objeciones para excedente, No Objeciones para nuevas filiales.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

¢ El Presupuesto Aprobado de Ingresos y Egresos
para el periodo 2023 fue de L.104.69 millones, el
cual fue ampliado a L111.19 millones (se

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millenes de Lempiras)

Presupuesto

Ejecutado a % de

Descripcion

incrementé en L.6.5 millones) mediante
Modificacion Presupuestaria No.D-031-DGP-

USDEE-AD. La ejecucion al segundo trimestre
fue de 33.54% en los ingresos y 30.85% en los
gastos.

Los Ingresos Totales percibidos al segundo
trimestre son de L.37.29 millones, los cuales
corresponden en su totalidad a Ingresos
Corrientes. En comparacion al mismo periodo del
afio anterior (L.31.45 millones), se observa un
aumento de L.5.84 millones, influyendo el monto
de las Transferencias de la Administracion
Central por L.7.75 millones.

Los Gastos Totales erogados ascienden a
L.34.30 millones, equivalente al 30.85% del
presupuesto vigente para el afio (L.111.19
millones). Al compararlo con el mismo periodo
del afio anterior (L.30.92 millones), se observa
superior en L.3.38 millones incidiendo el
crecimiento de L.2.83 millones de los Servicios
Personales.

Vigente Junio Ejecucidn
INGRES0S TOTALES 111.19 37.29 33.54
INGRESOS CORRIENTES 104.69 37.9 35.62
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 8.66 3.73 43.07
Contribuciones al Sistema 51.99 25.23 40.70
Transferencia Corientes (Administracion Central) 30.99 775 2501
Otros Ingresos 3.05 0.58 15.02
ACTIVOS FINANCGEROS
Disminucidn de Disponibilidades de afios anteriores 6.50 0.00 0.00
GASTOS TOTALES 111.19 34.30 30.85
‘GASTOS CORRIENTES 90.10 33.28 33.58
Servicios Personales 63.55 24.35 3814
Servicios no Personales 32.46 7.88 24.28
Materiales y Suministros 171 0.55 3216
Transferencias 0.08 0.06 75.00
Intereses Servicio de la Deuda 0.0 040 44.44
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 559 401 1174
GASTO DE CAPITAL 11.20 0.53 4.73
ACTIVOS FINANCIEROS 0.89 049 55.06
Amortizacion de la deuda 0.89 043 55.06
BALANCE GLOBAL 0.00 2.09 -
Fuente: CONSUCOOP
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¢ Los Gastos Corrientes erogados ascienden a L.33.28 millones con una ejecucion de 33.58% de lo aprobado para
el afio 2023 (L.99.10 millones), reflejandose el mayor porcentaje en Servicios Personales con el 73.29% (L.24.39
millones), Servicios no Personales 23.68% (L7.88 millones), Intereses por servicio de la deuda 1.20% (L.0.40
millones), Transferencias 0.18% (L.0.06 millones), y, Materiales y Suministros 1.65% (L.0.55 millones). En
comparacioén al mismo periodo del afio anterior (L.29.44 millones), se observa un aumento de L.3.84 millones,
principalmente por el incremento de L.2.83 millones reflejado en los Servicios Personales debido en parte a la
creacion de plazas (Gerencias entre ellas la Gerencia de Planificacion, Gerencia de Asistencia Técnica y
Capacitacién y una Superintendencia de otros Subsectores).

¢ De la relacién entre los Ingresos Corrientes y los Gastos Corrientes se obtuvo un Ahorro en cuenta corriente de
L.4.01 millones. En comparacion al segundo trimestre del afio anterior (Ahorro de L.2.01 millones), se observa
que hubo un aumento de L.2.00 millones debido a que los ingresos corrientes aumentaron en L.5.84 millones.

¢ El Gasto de Capital al segundo trimestre es de L 0.53 millones con una ejecucion de 4.73% del presupuesto
vigente (L.11.20 millones) que al compararlo con el mismo periodo del afio anterior (L.1.05 millones) se observa
inferior en L.0.52 millones, debido a que las compras de mobiliario y equipo fueron programadas a ejecutar para
el dltimo trimestre (mes de octubre).

RECURSO HUMANO

¢ A junio 2023, la planta laboral se conformé de 109

plazas, de las cuales 106 pertenecen a categoria Porcentaje de Plazas
permanentes y 3 a Servicios Profesionales; lo que Ocupadas seqin Género
representa un 76.76% de las 142 plazas aprobadas P 9 [)

para CONSUCOOP en el afio 2023. Con relacion al

mismo periodo del afio anterior (103 plazas), se

observa un aumento de 6 plazas.

¢ Del total de plazas ocupadas, 59 (54%) corresponden
al género femenino y 50 (46%) al género masculino.

e El Gasto Total erogado en concepto de sueldos y
salarios asciende a L.18.91 millones, lo que representa
un 45.01% de lo programado para el afio (L.41.99
millones). En comparacion al mismo periodo del afio
anterior (L.14.80 millones), fue superior en L.4.10
millones debido en parte a la creaciébn de varias
Gerencias entre ellas Planificacion, Asistencia Técnica
y Capacitacién y una Superintendencia de otros Subsectores.

e Al segundo trimestre no se reportan despidos ni renuncias por parte de empleados.
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RESULTADO FINANCIERO

¢ El Estado de Resultados de CONSUCOORP al 30
de junio muestra un superavit de L.16.53 millones,
generado principalmente por los aportes que
recibe del sistema cooperativo. Al compararlo con
el Resultado positivo del mismo periodo del afio
anterior (L.9.02 millones), se observa un aumento
de L.7.51 millones debido principalmente al
incremento en los ingresos por Transferencias del
Sector Publico.

El Balance General muestra cuentas por cobrar de
L.17.13 millones (Servicio de auditoria a las
cooperativas L.5.93 millones, Transferencias y
otras cuentas L.10.98 millones, Garantias L.0.22
millones). Al comparar las cuentas por cobrar con
el mismo periodo del afio anterior (L.15.29
millones), se observa un incremento de L.1.84
millones debido a las variaciones con incremento
en Cuentas por Cobrar corrientes de L.3.37
millones, por el aporte de las cooperativas que no
fue cancelado.

El pasivo reporta un monto de L.31.10 millones
que al compararlo con el mismo periodo del afio
anterior (L.28.02 millones), se observa un
incremento de L.3.08 millones debido
principalmente a un aumento en las cuentas por
pagar.

Reporta cuentas por pagar de L.8.85 millones
(Cuentas por pagar comerciales L.1.07 millones,
remuneraciones por pagar L.0.02 millones,
aportes y retenciones por pagar L.1.34 millones,
otra cuenta por pagar L.6.42 millones), al

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESUMEN FINANCIERO "CONSUCOOP”

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Junio 2023

Ingresos de Operacién 4.67
Contribuciones al Sistema Cooperativo 31.40
Ingresos por Transferencias del Sector Publico 15.49
Otos Ingresos 0.63
Ingresos Totales 52.19
Gasto de Operacién 35.19
Gasto Total 35.66
Resultado de Ejercicio 16.53
Activo Corriente 89.11
Disponibilidad (Cajay Banco) 62.07
Cuentas por Cobrar 17.13
Inversiones Financieras 9.19
Activo Total 95.33
Pasivo Corriente 11.54
Cuentas por pagar 8.85
Deuda (Préstamos) 5.92
Pasivo Total 31.10
Patrimonio 64.23

Indicadores

Liquidez 7.72
Capital Neto de Trabajo (millones) 77.57
Nivel de Endeudamiento 0.33
Calidad de la Deuda 0.37
Margen de Utilidad Neta 0.32
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.67

Fuente: Estados Financieros de CONSUCOOP al 30 de junio 2023.

comparar las cuentas por pagar con el mismo periodo del afio anterior (L.4.21 millones), se observa un incremento
de L.4.64 millones, debido a los incrementos en beneficios y compensaciones por pagar, asi mismo valores que
no han sido transferidos a empleados y otras cuentas por pagar que son crédito y debido a que no se identifica a
que cooperativa corresponde se registra como una obligacion..
e CONSUCOORP presenta una solvencia de 7.72, indicando que por cada Lempira que adeuda en el corto plazo,
posee L.7.72 para hacerle frente a sus obligaciones.
¢ El Capital Neto de Trabajo es de L.77.57 millones. En comparacién con el mismo periodo del afio anterior (L.61.60

millones), es superior en L.15.97 millones.

« El indice de Endeudamiento es de 0.33, indicando que por cada Lempira que tiene en activos, adeuda L.0.33

centavos.

e Margen de Utilidad Neta: Por cada Lempira de ingresos, el Instituto genera L.0.32 centavos de ganancia.

¢ Los Gastos de operacion representan el 67% del total de los ingresos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio del 2023, CONSUCOORP reporto resultados positivos y superiores a los obtenidos al mismo periodo
del afio anterior: un excedente financiero de L.16.53 millones, un ahorro en cuenta corriente de L.4.01 millones, y
un balance global de L.2.99 millones. En comparacion con la ejecucion del mismo periodo del afio anterior (19
supervisiones), se observa una disminucion de 5 supervisiones.

CONSUCOORP realiz6 14 supervisiones a cooperativas, lo que representa el 43.75% de la meta programada para
el afio (32 supervisiones). Dichas supervisiones consisten en la elaboracién de un plan de accion los cuales deben
ser analizados para elaborar una matriz de descargos donde se deja constancia de los hallazgos. Cabe mencionar
gue dicha ejecucion es bastante baja por lo que se recomienda a CONSUCOOP aumentar el nimero de
cooperativas a supervisar. De igual manera, realizar un monitoreo constante del Sector de las Cooperativas, a fin
de que cumplan con todos los requisitos que establece la ley, con observancia a los principios fundamentales del
cooperativismo, especialmente en las zonas rurales de Honduras, prestando primordial atencion a las sugerencias
y requerimientos de la ciudania usuaria del Sector.
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INA — Instituto Nacional Agrario

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 30de junio del 2023, el INA logro, a través ..
de la Divisién de Titulacién de Tierras, emitir Principales Metas del INA
2,129 titulos de propiedad, de 4,261 titulos (cifras en cantidades)
gue tiene programado entregar en el afio, la 12,000
cual muestra una ejecucion del 49.96% de lo
programado. En comparacién al mismo || 14000

periodo del afio anterior (427 titulos), se
observa superior en 1,702, debido que el afio 8.000 7355.82

10,455

anterior el instituto se encontraba en proceso 6,585
de transicién por cambio de administracion.

3
e El INA realizé la titulacion de 3,629.89 " 4,261
hectareas de tierra de las 6,585.0 hectareas oy » 3,629.89
que tiene programado realizar para el i 2,129
presente afio, lo que muestra una ejecucion ‘
de 55.12%. Al relacionarlo con lo reportado a 22 [ I l

junio del afio anterior (925.54 hectareas), se
observa superior en 2,704.35 hectareas, ya
gue para el presente afio el Instituto dispone
de mayores recursos para atender la
problematica de tierras en el pais. Fusnte: INA EProgramado 2023 EEjecutado Il Trimestre

e LaDelimitacién Predial, actividades previas a
la titulacién de tierras que tiene como objetivo el brindar apoyo a las familias campesinas, comunidades
indigenas y afrodescendientes, en la seguridad juridica en la posesién de la tierra; muestra una ejecucion del
70.35%, logrando delimitar 7,355.82 predios al mes de junio, de 10,455.00 predios programados realizar para
el afio. Al compararlo al reportado al mismo periodo del afio anterior (390 predios), se observa superior en
6,965.82 predios, debido principalmente a que el INA dispone de mayores recursos para brindar apoyo a las
familias campesinas, comunidades indigenas y afrodescendientes.

e Con el propésito de consolidar y desarrollar a las empresas campesinas para competir en un ambiente de libre
mercado, se brindé asistencia técnica a 597 empresas campesinas (a 198 se les brindé asistencia técnica
eventual, a 394 asistencia técnica continua, y a 5 en transformacion y servicios) beneficiando a 14,790 familias,
la cual muestra una ejecucién de 54.47% de 1,096 asistencias técnicas a empresas campesinas programadas
en el afio.

e ElINArealiz6 a junio, 503 eventos de capacitacién a empresas campesinas logrando un nivel de ejecucion del
54.97%, de 915 eventos de capacitacion programado durante el afio 2023.

TITULOS EMITIDOS HECTARIAS DELIMITACION
DE PROPIEDAD TITULADAS PREDIAL
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto vigente para el Ejercicio

Fiscal 2023 ascendi6 a L.555.41 millones, Instituto Nacional Agrario (INA)
reporta una ejecucion en los Ingresos del Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
38.05% (L.211.33 millones) y en los (Cifras en millones de Lempiras)
Gastos del 44.77% (L.248.65 millones). !
e Los Ingresos Corrientes fueron de Descripcién Presupuesto  Ejecutadoa % de
L.158.04 millones con una ejecucion del Vigente Junio  Ejecucion

45.61% del presupuesto vigente para el

eriodo (L.346.54 millones), los cuales

pert ( ) ) INGRESOS TOTALES 555.41 1133 38.05

estdn conformados por: ingresos por

venta de bienes y servicios L.19._32 INGRESOS CORRIENTES 34654 158.04 4561

millones (12.22%) y las Transferencias ; ; —

ibe de la Administ i6n Central Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 35.85 1932 53.89

que recibe de a. ministracion ~.entra Transferencias de la Administracidn Central 31069 138.72 44.65

por L.138.72 millones (87.78%). En

comparacLOQBZlIOrglsrq? periodo dgl ano ™ GRESOS DE CAPITAL 20887 5329 2551

gnterlor (L. ) mi on_es) Se 0 Serva Transferencia y Donaciones de Capital de Admistracién Centrs 20887 53.29 2551

inferior en L.25.96 millones, debido

pnnm_palmente a que en junio del afo GASTOS TOTALES 55541 2865 un

anterior el Instituto recibi6 un mayor

monto  en las Transferencia de la o5 cormientes 5.4 167.12 1841

Administracion Central (L.25.47 millones Servicios Personales 300.83 15289 1941

mas)' o Servicios no Personales 18.17 1.76 4271
. LOS. Gastos Totales erggados a junio Materiales y Suministros 7.33 21 289

ascienden a L.248.65 millones, con una Transferencias 1031 435 019

ejecucion del 44.77%, del monto vigente

para el afio (L.555.41 millones). AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 130 908 69846
e El Gasto Corriente erogado asciende a

L.167.12 millones representa el 67.21% GASTO DE CAPITAL 2017 81.53 38.79

del Gasto Total (L.248.65 millones), con

una ejecucion del 48.41%  del BALANCE GLOBAL 0.00 -31.3

presupuesto vigente (L.345.24 millones).

Esta conformado por el 91.49% (L.152.89  ruente: hafeportes desi)

millones) Servicios Personales, 4.64% (L.7.76 millones) Servicios no Personales, 1.27% (L.2.12 millones)
Materiales y Suministros, y 2.60% (L.4.35 millones) Transferencias. Al compararlo con el reportado al mismo
periodo del afio anterior (L.162.48 millones), se observa mayor en L.4.64 millones, debido al incremento en
L.1.41 millones en los Servicios Personales y de L.3.32 millones en los Servicios no Personales.

e De larelacién entre Ingresos Corrientes (L.158.04 millones) y Gastos Corrientes (L.167.12 millones) se generd
un Desahorro en Cuenta Corriente de L.9.08 millones. En comparacion al Ahorro reportado al mismo periodo
del afio anterior (L.21.52 millones), se observa inferior en L.30.60 millones, debido principalmente, que al
mismo periodo del afio anterior el INA recibi6 un mayor monto en las Transferencias corrientes de la
Administracion Central (L.25.47 millones).

e | 0s Bienes Capitalizables para el presente periodo muestra un monto aprobado de L.210.17 millones, de los
cuales L.200.29 millones seran invertidos en tierras, predios y solares y L.9.88 millones en maquinaria y
equipo. Reporta una ejecucion del 38.79% (L.81.53 millones). En comparacion al mismo periodo del afio
anterior (L.4.78 millones), se observa superior en L.76.75 millones, ya que el INA estipula dar cumplimiento al
Decreto Legislativo 18-2008, por medio del cual se crea la Comisién Especial encargada de elaborar el
inventario oficial de los expedientes que forman la mora agraria y que se encuentran pendientes de resolucion
final por parte del INA, asi como para atender la demanda de tierras solicitada por grupos campesino.
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RECURSO HUMANO

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

La planta laboral con la que operé el INA al 30 de junio
del 2023 fue de 710 trabajadores, que en su totalidad
corresponden a empleados permanentes. Reporta una
ocupacion del 97.26% de las plazas aprobadas para el
2023 (730 plazas). En comparacion al mismo periodo
del afio anterior (715 plazas), se observa inferior en 5
plazas.

Del total de plazas ocupadas, el 56% (395)
corresponden al género masculino y 44% (315) al
femenino.

Segun la Relacién de Personal, el pago en concepto de
sueldos fue L.93.82 millones, 50.06% de lo aprobado
para el afio (L.187.42 millones). En comparacion al
mismo periodo del afio anterior (L.83.75 millones), se
observa superior en L.10.07 millones, generado
principalmente por el impacto del incremento salarial

Porcentaje de Plazas Ocupadas
segun Género

Fuente: INA

otorgado a cada empleado por L.2,200.00 mensuales a partir del mes de enero del presente afo en
cumplimiento a la clausula salarial No.49 del X Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo del INA.

El monto pagado por concepto de prestaciones laborales a 6 empleados asciende a L.6.16 millones.

La Secretaria de Finanzas el 16 de mayo 2023 emitié Dictamen favorable sobre renegociacién del X Contrato
Colectivo de Condiciones de Trabajo del INA, previo a la inscripcién ante la Secretaria de Estado en los
Despachos de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS), con una vigencia de 1 afo, el impacto econémico

asciende a L.26.09 millones.

RESULTADO FINANCIERO

El INA cerré al mes de junio con un resultado positivo de
L.68.81 millones, reflejado en el Estado de Rendimiento
Financiero. Al compararlo con el resultado del mismo periodo
del afio anterior (Superévit de L.21.59 millones), se observa
superior en L.47.22 millones incidiendo el incremento de
L.23.22 millones en los Ingreso por Donaciones vy
Transferencias de la Administracién Central (transferencias
corrientes y de capital) y de L.24.47 millones en Otros
Ingresos.

Los ingresos de Operacién reportan un monto de L.19.13
millones, que en comparacién al mismo periodo del afio
anterior (L.18.86 millones), muestra un incremento de L.0.27
millones.

Las Disponibilidades reportan un monto de L.89.48 millones,
que en comparacién al mismo periodo del afio anterior
(L.112.88 millones), se observa inferior en L.23.40 millones,
debido al pago de embargos por demandas laborales.

Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.157.91 millones, las
cuales estan integradas principalmente por los siguientes
conceptos: Otros Anticipos (Fondo Rotatorio) L.155.60
millones, Documentos y Efectos por Cobrar L.2.12 millones,
Cuentas a cobrar corrientes L.0.19 millones.

El monto de las Cuentas por Pagar asciende a L.103.50
millones, de las cuales L.33.32 millones corresponden al
ejercicio actual y L.70.18 millones cuentas por pagar de

RESUMEN FINANCIERO "INA"

(Cifras en millones de Lempiras)

Ingresos de Operacion 19.13
Ingresos por Donaciones y Transferencias 192.01
Otros Ingresos 24.47
Ingresos Totales 235.61
Gasto de Operacién 162.45
Gasto Total 166.80
Resultado de Ejercicio 68.81
Activo Corriente 1,293.25
Disponibilidad (Cajay Banco) 89.48
Cuentas por Cobrar C/Py L/p 157.91
Inversiones Financieras 86.10
Activo Total 1,452.55
Pasivo Corriente 103.51
Cuentas por pagar 103.50
Deuda (Préstamos) 6.78
Provisiones para Pasivos 932.23
Pasivo Total 1,042.52
Patrimonio 410.03
Liquidez 12.49
Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,189.74
Nivel de Endeudamiento 0.72
Calidad de la Deuda 0.10
Porcentaje Gastos de Operacion vrs

Ingresos 0.69

Fuente: Estados Financieros del INAal 30 de Junio 2023.
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ejercicios anteriores. En comparacion al monto reportado al mismo periodo del afio anterior (L.78.27 millones),
se observa superior en L.25.23 millones, debido principalmente al aumento en los registros de cuentas
comerciales por L.23.98 millones.

e Elindice de Solvencia del INA muestra que por cada Lempira que adeuda a corto plazo, el Instituto posee
L.12.49 para hacerle frente a sus compromisos.

e EIl Capital Neto de Trabajo es de L.1,189.74 millones, significa que la Institucién puede operar aun después
de cancelar las obligaciones a corto plazo.

e El Nivel de Endeudamiento alcanza un 72% de los activos que posee el INA.

e El porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos representa el 69% del total de los Ingresos registrados a
junio Por cada Lempira de ingresos, destina L.0.69 para cubrir gastos operativos, sobre todo el pago de
sueldos y colaterales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al mes de junio del 2023 el INA presenta un porcentaje promedio de ejecucién de metas de 56.97%, mostrando
una ejecucion aceptable. La meta que muestra una mayor ejecucion es la delimitaciéon predial (70.35%). Para la
presente gestion el Instituto contempla dentro de su POA el incremento de las metas (titulos de propiedad, titulacién
de hectéreas, asistencias técnicas, etc.) ya que recibioé un incremento de L.209.35 millones en su presupuesto, en
comparacion al aprobado a junio del 2022 (L.346.05 millones).

Refleja un Desahorro en Cuenta Corriente de L.9.08 millones, el cual se muestra inferior en L.30.60 millones al
Ahorro reportado en el mismo periodo del afio anterior (L.21.52 millones), debido principalmente a la disminucién
de L.25.47 millones en las transferencias recibidas de la Administracion Central y al incremento de L.4.64 millones
en el gasto corriente.

El Resultado del Ejercicio fue positivo de L.68.81 millones, resultado superior en L.47.22 millones al reportado a
junio del afio anterior (Superavit de L.21.59 millones) debido principalmente al aumento de L.23.22 millones en los
Ingresos por Donaciones y Transferencias (transferencias corrientes y de capital) de la Administracion Central.

Los indicadores financieros muestran una solvencia de 12.49 y una disponibilidad en la caja y bancos de L.89.48
millones, por lo que es necesario que el Instituto oriente estos recursos a programas que impacten en la economia
del campesinado.

Para el ejercicio fiscal 2023, el INA cuenta con un presupuesto aprobado de L.210.17 millones para Gastos de
Capital, de los cuales L.200.29 millones estan siendo invertidos en la adquisicion de tierras, predios y solares, para
atender los diferentes conflictos agrarios que se dan a nivel nacional. Al segundo trimestre muestra una ejecucion
del 38.79%. En la actualidad el Comité Técnico de Avallios de tierra se encuentra en el proceso del trabajo de
campo en diferentes zonas del pais para determinar los reevalué de las tierras a adquirir por INA, para atender las
demandas de tierras solicitadas por grupos campesinos.

El INA requiere dar continuidad al proceso de reestructuracion técnica y administrativa, saneamiento y legalizacion
de tierras de los pueblos indigenas y afrodescendientes, con especial énfasis a los que se encuentran en conflicto,
teniendo por objetivo el cumplir con los compromisos legales vigentes del convenio 169 de la Organizacion
Internacional de Trabajo (OIT) y de esta manera resarcir a las comunidades afectadas por los conflictos por tenencia
de tierra se ha venido en el pais.
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INE - Instituto Nacional de Estadisticas

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al mes de junio del 2023 el INE reporta una

ejecucion del 100.00% (1) en la Encuentra de Comparativo de Metas Programadas con las
Trabajo Infantil de lo programado en el afio (1 Ejecutadas a Junio 2023
encuesta), con el objetivo que le permita al Estado (cifras en cantidades)

I

[y

o

o

contar con indicadores, y el monitoreo de la 4“_“
situacion ocupacional de la nifiez de acuerdo con 1 ﬂ_ﬂ ﬂ
|

estandares internacionales.

En el Levantamiento de la encuesta sobre el
Desplazamiento por Violencia, la cual se realiza
bajo el Convenio entre el Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados (ANCUR) y
El INE, teniendo por objetivo el proveer
informacion sobre el desplazamiento forzado para
fortalecer la respuesta institucional, muestra una

ejecucion del 100.0% (1) de lo programado para 0
el afio (1 encuesta). ENCUESTA DE TRABAJO ENCUESTA SMART
El INE reporta al mes de junio el levantamiento de INFANTIL

1 encuesta SMART, bajo la Iniciativa Regional de
Centroamérica (CARI), auspiciada por la Agencia
de los Estados Unidos para el Desarrollo
(USA|D), teniendo por objetivo suministrar EProgramado Afio 2023 EEjecutado Il Trimestre
informacién sobre la situacion de la desnutricion | f4¢"¢ "N

de los nifios y niflas en edad de 6 a 59 meses y mujeres en estado de embarazo, la cual muestra una ejecucion
del 100.0%.

Al mes de junio se recibieron y recolectaron 84,862 registros de Hechos Vitales, que consistié en la recepcion
y recoleccién de formularios, de los cuales: 17,737 (20.90%) corresponden a formularios de defunciones,
59,900 a formularios de nacimiento (70.58%), 6,625 (7.81%) a matrimonios y 600 (0.71%) a divorcios. El
cumplimiento de esta meta es de caracter permanente, que consiste en estar actualizando los datos remitidos
por registradores civiles municipales. En comparacion al mismo periodo del afio anterior (75,220), se observa
superior en 9,642 Registros de Hechos Vitales.

Se brindd Asistencia Técnica por medio de cursos y talleres a las instituciones del Sistema Estadistico Nacional
(SEN), con una ejecucién de 2 actividades, equivalente a 22.22% de la meta programada para el afio (9
actividades), la cual consiste en la formacién y apoyo técnico sobre el uso de la plataforma de los miembros
del SEN en el llenado de los formularios que actualizan el Sistema, dando asistencia a: Banco Central de
Honduras (BCH), Secretaria de Trabajo (SETRASS), Direccidon General de Servicio Civil (DGSC), y la Red
Solidaria de Honduras. En el presente Trimestre dicha meta muestra una baja ejecucién ya que el INE se
encuentra implementando la Plataforma de capacitacién Power Bl para poder impartir las capacitaciones de
manera virtual.

Segun Plan Operativo Anual 2023, el INE reporta metas fueron programadas a ejecutarse por Unica vez, a
excepcion de la Encuesta para Hogares con Propdsitos Mdltiples y Asistencias Técnicas que cuentan con
programacion en los 4 trimestres del afio. |
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado para el Ejercicio
Fiscal 2023, fue de L.100.42 millones, el
cual muestra una ejecucién en los ingresos
de 50.36% (L.50.57 millones) y en el gasto
de 41.48% (L.41.65 millones).

Los Ingresos Corrientes recibidos al mes de
junio representan el 100.0% del total de los
ingresos (L.50.57 millones), con una
ejecucion del 50.36% de lo programado
para el afio (L.100.42 millones). Al
relacionarlo con el monto reportado al
mismo periodo del afio anterior (L.41.87
millones), se observa superior en L.8.70
millones, debido al aumento de L.8.75
millones en las Transferencias que recibe
de la Administracion Central.

El Gasto Corriente reportado fue de L.41.46
millones, mostrando una ejecucién de
41.62% de lo vigente (L.99.62 millones),
desglosados de la siguiente manera:
Servicios Personales L.27.96 millones
(67.44%), Servicios no Personales L.12.07
millones (29.11%), Materiales y Suministros
L.1.42 millones (3.43%) y las
Transferencias L.0.01 millones (0.02%). En
comparacion a lo reportado al mes de junio
del afo anterior (L.37.58 millones), se
observa superior en L.3.88 millones, debido
principalmente al aumento de L.4.79
millones en los Servicios no Personales.
La ejecucién en los gastos de capital fue de

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

Instituto Nacional de Estaditisticas (INE)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto Ejecutadoa  %de

Descripcion . . Y
Vigente Junio Ejecucion
INGRESOS TOTALES 100.42 50.57 50.36
INGRESOS CORRIENTES 100.42 50.57 50.36
Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 4.73 0.00 0.00
Transferencias de la Administracion Central 95.69 50.57 52.85
GASTOS TOTALES 100.42 41,65 41.48
GASTOS CORRIENTES 99,62 41.46 41.62
Servicios Personales 70.33 27.96 39.76
Servicios no Personales 26.54 12.07 45.48
Materiales y Suministros 2.74 142 51.82
Transferencias 0.01 0.01 100.00
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.80 9.11 1,138.75
GASTO DE CAPITAL 0.80 0.19 23.75
BALANCE GLOBAL 0.00 8.92

Fuente: INE (Reportes de SIAFI)

23.75% (L.0.19 millones), orientados a la compra de equipos de oficina y computacion.

De la relacion entre los Ingresos Corrientes (L.50.57 millones) y los Gastos Corrientes (L.41.46 millones) al
segundo trimestre del afio 2023, el Instituto obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.9.11 millones. Al
compararlo con lo reportado al mismo periodo del afio anterior (Ahorro de L.4.29 millones), se observa superior
en L.4.82 millones debido principalmente al aumento en L.8.75 millones en las Transferencias Corrientes

recibidas de la Administracion Central.
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RECURSOS HUMANOS

e Al segundo trimestre del 2023 reporta una planilla laboral

de 125 plazas ocupadas, 107 de la categoria de Porcentaje de Plazas
empleados permanentes (85.60%), 17 por contrato Ocupadas segin Género
(13.60%) y 1 por contratos especiales (0.80%); mostrando °

una ocupacion laboral de 52.74% de las 237 plazas ﬂ
aprobadas por la Secretaria de Finanzas para el ejercicio

fiscal 2023 incluyendo la contratacion de 91 Contratos

Especiales para el levantamiento de encuestas. Al

comparalo con el mismo periodo del afio anterior (109 ®
empleados), se observa superior en 16 plazas ocupadas. 54%

e De las plazas ocupadas, 57 plazas corresponden al
género masculino (46%), y 68 al femenino (54%). 6

e El monto ejecutado en concepto de sueldos y salarios del
personal permanente, contrato y contrato Especiales | Fuente:INE
segun Relacién de Personal fue de L.18.17 millones, que al compararlo con el aprobado para el afio 2023
(L.48.70 millones) se refleja una ejecucion de 37.31%. En comparacién al mismo periodo del afio anterior
(L.16.19 millones), fue superior en L.1.98 millones, originado por el aumento de 16 plazas.

e Los Contratos Especiales muestran una ejecucion de L.3.22 millones (55.13%) de lo aprobado para el afo
(L.5.84 millones), los cuales son con el objetivo del levantamiento de encuestas.

e En concepto de prestaciones laborales el Instituto pagé un monto de L.0.95 millones para el pago de una
persona cesanteada, la cual muestra una ejecucion del 21.84% del presupuesto vigente (L.4.35 millones). En
comparacion al mismo periodo del afio anterior (L.6.18 millones), se observa inferior en L.5.23 millones.

e EI SITRAINE logré negociar con el INE el Ill Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo, en el cual no se
contempld incremento salarial, solicitaron emision de Dictamen a la Secretaria de Finanzas (SEFIN), previo a
ser inscrito ante la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS) en cumplimiento de lo estipulado en
el articulo 163 del Decreto Legislativo No.157-2022.
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RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de junio del 2023 el INE cerré con un
resultado positivo de L.27.45 millones. Al
compararlo con el resultado positivo obtenido
a junio del afio anterior (L.1.57 millones), se
observa superior en L.25.88 millones debido al
incremento de L.41.23 millones en las
Transferencias Corrientes recibidas de la
Administracion Central.

El Balance General muestra un monto de
Disponibilidades (Caja y Bancos) de L.110.52
millones, lo que representa el 98.76% del
Activo Circulante. En comparacion a lo
reportado al mismo periodo del afio anterior
(L.84.91 millones) se observa superior en
L.25.61 millones debido al incremento en la
Transferencias que recibe del Gobierno
Central.

Las Cuentas por Cobrar muestran un monto
de L.0.84 millones, y las Cuentas por Pagar de
L.0.07 millones.

El Activo Total reportado al mes de junio es de
L.145.57 millones, el cual se muestra superior
en L.25.55 millones en comparacién al mismo
periodo del afio anterior (L.120.02 millones).
El Balance General reporta un Patrimonio por
un monto de L.144.67 millones. Al compararlo
al reportado al mes de junio del afio anterior
(L.118.00 millones), incrementé en L.26.67
millones, debido principalmente al aumento de
L.24.83 millones reflejado en el Activo
Corriente.

A junio del 2023 el INE presenta un Indicador
de Solvencia de 1,398.87, mostrando una

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESUMEN FINANCIERO "INE"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Junio 2023

Ingresos por Donaciones yTransferencias 80.32
Ingresos de No Operacion 0.10
Ingresos Totales 80.42
Gasto de Operacion 52.96
Gasto Total 52.97
Resultado de Ejercicio 27.45
Activo Corriente 111.91
Disponibilidad (Caja y Banco) 110.52
Cuentas por Cobrar 0.84
Activo Total 145.57
Pasivo Corriente 0.08
Cuentas por pagar 0.07
Pasivo Total 0.90
Patrimonio 144.67
Indicadores

Liquidez 1,398.87
Capital Neto de Trabajo (millones) L 111.83
Nivel de Endeudamiento 0.01
Calidad de la Deuda 0.09
Margen de Utilidad Neta 0.34
Porcentaje Gastos de Operacidn vrs

Ingresos 0.66

Fuente: Estados Financieros del INEal 30 de Junio 2023.

sobre liquidez, ya que por cada Lempira adeudado cuenta con L.1,398.87 para hacerle frente a sus
compromisos a corto plazo. La sobre liquidez se debe a que la Institucion ha venido saneando sus pasivos y al
aumento de las transferencias que recibe de la Administracion Central.
Asimismo, cuenta con un Capital Neto de Trabajo de L.111.83 millones lo que indica que el INE cuenta con los
recursos suficientes para operar después de pagar los pasivos de corto plazo.

El Nivel de Endeudamiento del INE refleja que tiene comprometidos sus activos en 1.0%.
El porcentaje de Gastos de Operacién vs Ingresos: indica que el 66% del total de sus ingresos es para cubrir

gastos operativos de la institucion.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio del 2023 el INE reporta un porcentaje promedio de 43.75% de sus principales metas, y las cuales en
su mayoria son ejecutadas una vez al afio conforme a lo programado en el Plan Operativo Anual como ser:
Encuesta Infantil, Encuesta sobre el Desplazamiento de la Violencia, Encueta SMAR.

El Presupuesto aprobado para el INE reporta una ejecucion del 41.48% en los Gastos (L.41.65 millones). EI mayor
gasto lo representan los Servicios Personales con L.27.96 millones, representado el 67.13% del total de los gastos.

El Instituto reporté un Resultado financiero positivo de L.27.45 millones y un Ahorro en Cuenta Corriente de L.9.11
millones, debido en gran parte al aumento en las Trasferencias que recibe de la Administracién Central.

Financieramente el 99.88% de los ingresos percibidos por el INE provienen de fuentes nacionales (Transferencias
y Donaciones del Gobierno Central), por lo que es necesario que el Instituto gestione fondos con organismos
internacionales y nacionales y optimice la ejecucién de su presupuesto, y asi no depender en su totalidad de la
Administracion Central.

Al 30 de junio del 2023 el INE muestra una disponibilidad de recursos de L.110.52 millones, los cuales deben
ejecutarse en el marco de sus objetivos institucionales.

Para el presente trimestre el Instituto no reporta generacién de ingresos propios, ya que dichos recursos son por la
venta de mapas cartograficos, los cuales no poseen mucha difusion en el mercado hondurefio, por lo que el INE
debe de difundir y ampliar los servicios que brinda.

El Instituto debe continuar con la publicacion de las estadisticas confiables y oportunas, para la permanente

actualizacién del conocimiento de la realidad nacional, planificacion, medir el comportamiento de las principales
variables econémicas y sociales; para la oportuna toma de decisiones en el Sector Publico y Privado del Pais.
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CDPC - Comision parala Promocion y Defensa de la Competencia

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e La CDPC al 30 de junio del 2023 realizo
el andlisis y aprobacion de 7 Ejecucion del POA/Metas de la CDPC
Concentraciones Econémicas (es la toma al 30 de Junio del 2023
de control de una 0o mas empresas a 70
través de la participacion accionaria,
fusién, control de la administracién, 60
adquisicién de la propiedad, participacion 63
de capital, entre otros), entre distintas = °°
sociedades mercantiles de 10
programadas para el afio, con una
ejecucion del 70.00%. Respecto a lo 30 41
ejecutado en el mismo periodo del 2022
(6 Andlisis), incrementé en un (1) analisis 20

40

de concentracién econdémica.
e La institucion llevé a cabo 30 eventos de
promocion de la competencia, e B
equivalentes a 47.62% de los 63 eventos el 1515 DE EVENTOS DE ACCIONESES
anuales programados, con el objetivo de CONCENTRACIONES  PROMOCION DELA  PROMOCION DE LA
ECONOMICAS COMPETENCIA COMPETENCIA

socializar el contenido de la Ley de la
Competencia, estudios de mercado, Fuente: CDPC
beneficios de la competencia. Se

realizaron capacitaciones a gremios
empresariales, universidades, y representantes del Sector Publico, relacionadas a procesos de compras pro
competitivos, socializaciéon de guia de competencia para asociaciones, socializacion de resultados, estudios e
investigaciones de mercado, publicaciones y notas periodisticas para fomentar el desarrollo de la cultura de la
competencia en la ciudadania.

[dProgramado [ Ejecutado

e Dentro de las acciones de promocion o abogacia de la competencia, se realizaron 42 acciones sobrepasando
la meta anual programada (41 acciones); estas acciones comprenden, estudios de mercado, consultas
técnicas de instituciones publicas, redes internacionales de competencia y agentes econémicas sobre la
aplicacién de la Ley de Competencia para eliminar conflictos entre leyes relacionadas con normas de
competencia.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

e El Presupuesto de Ingresos vy Comision para la Defensa y Promocion de la Competencia (CDPC)

Egreslos aprobado para f' Periogo Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
Fiscal 2023 y vigente al segundo (Cifras en millones de Lempiras)

trimestre, asciende a L.49.69

millones de los cuales se registra Descripcion Presupuesto  Ejecutadoa % de
una ejecucion de L.30.76 millones Vigente Junio Ejecucion
(61.90%) enlosingresosy L.17.69 [~
millones (35.60%) en gastos. INGRESOS TOTALES 49.69 30.76 61.90
. Los Ingresos Totales ascendieron INGRESOS CORRIENTES 49.69 30.76 61.90
a L.30.76 millones, monto superior Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 24.30 18.07 74.36
en L.11.99 millones respecto al Transferencias de la Administracion Central 25.39 12.69 49.98
mismo periodo del aflo anterior GASTOS TOTALES 49.69 17.69 35.60
(L.18.77 millones) debido al === == ===
incremento de IT'10'36 millones de ¢, o5 corrientes 47.19 17.69 37.49
ingresos  propios generados  a Servicios Personales 3242 13.81 42.60
traves de IE? obtencion de'tasas en Servicios no Personales 13.70 3.83 27.96
concentraciones economicas y en Materiales y Suministros 1.05 0.05 4.76
menor proporcién (L.2.63 Transferencias 0.02 0.00 0.00
millones) en transferencias de la
Administracion Central. AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2.50 13.07 522.80
° Los ingresos corrientes GASTO DE CAPITAL 2.50 0.00 0.00
ascendieron a L.30.76 millones
BALANCE GLOBAL 0.00 13.07 .

comprendidos por los ingresos
propios con L.18.07 millones y
transferencias de la
Administracién Central con L.12.69 millones. Los ingresos propios corresponden a la recaudacion de tasas
por concentraciones econoémicas, los cuales se incorporan en la medida que se generan, segun lo establecido
en el Decreto Legislativo No. 4-2015 que reforma la Ley para la Defensa y Promocion de la Competencia
(Decreto Legislativo No. 357-2005).

Fuente: CDPC

e Los gastos totales ascendieron a L.17.69 millones equivalentes a 35.60% del presupuesto vigente y superior
en L.0.86 millones con relacion a los gastos reportados en el mismo periodo del afio anterior (L.16.83 millones),
contribuyendo el incremento de L.1.78 millones en los Servicios no Personales, principalmente en servicios
juridicos, contabilidad y auditoria, e investigaciones y analisis de factibilidad.

e Los Gastos Corrientes son por un monto de L.17.69 millones, se destinaron en un 78.06% (L.13.81 millones)
a Servicios Personales por pago de sueldos, aportes y colaterales; seguido de Servicios no Personales con
21.65% (L.3.83 millones), estos corresponden principalmente a la adquisicién de servicios profesionales y
alquiler del edificio donde se ubican la Comisién; el restante 0.28% (L.0.05 millones) corresponde a materiales
y suministros, como ser gastos en productos alimenticios y bebidas, y combustibles.

e De la relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes se obtuvo un Ahorro en cuenta corriente de
L.13.07 millones, monto superior en L.11.13 millones con relacion al Ahorro obtenido en el mismo periodo del
afio anterior (L.1.94 millones), debido al incremento de L.10.36 millones en ingresos propios en por la
recaudacion en tasas de las concentraciones economicas. El resultado es superior en L.10.57 millones
respecto al ahorro anual proyectado con el presupuesto vigente debido a menores gastos, comparado con los
ingresos captados en el periodo analizado.
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RECURSO HUMANO

e Al segundo trimestre del 2023, la CDPC cuenta con 35

empleados permanentes; la Institucion también reporta Porcentaje de Plazas
4 contratos de servicios profesionales; las plazas Ocupadas segun Género
ocupadas estan dentro del nimero de las aprobadas (50

plazas) para el presente ejercicio fiscal segun Dictamen o

de la Secretaria de Finanzas. Al comparar con el mismo
periodo del afio anterior (37 plazas), disminuyeron 2
plazas de la categoria de permanentes.

e En sueldos y salarios del personal permanente y no
permanente se pagaron un total de L.11.83 millones,
equivalentes al 50.71% del presupuesto vigente (L.23.33
millones). Respecto a los salarios pagados a junio del
afio anterior (L.9.11 millones), estos aumentaron en
L.2.72 millones.

e De los 35 puestos ocupados, el 54% (19 plazas)
corresponde al género femenino, y 46% (16 plazas) al
masculino, mostrando un equilibrio aceptable desde la
perspectiva de la equidad de género.

J

e CDPC reporta la cancelacion de 2 empleados y pag6 L.0.30 millones en compensaciones, segun el reporte de
ejecucion de gastos del SIAFI.

ANALISIS FINANCIERO

e El Estado de Resultados al 30 de junio de 2023, refleja un resultado positivo de L.12.79 millones, mayor en
L.11.14 millones respecto al resultado positivo registrado a junio del 2022 (L.1.65 millones) debido
principalmente a un incremento de L.11.99 millones en los ingresos totales, los gastos por su parte muestran
un minimo incremento de L.0.85 millones.

e Los gastos de operacién ascendieron a L.17.97 millones, superiores en L.0.85 millones con relacion con al
monto registrado en el mismo periodo del afio anterior (L.17.12 millones) producto del incremento de L.1.23
millones en la contratacion de servicios técnicos profesionales.
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Los activos corrientes ascendieron a L.32.45
millones de los cuales el 95.74% (L.31.07
millones) corresponde a disponibilidad de caja

y bancos; y el restante 4.26% (L.1.38 millones) Descrpcion A Junio 2023

a bienes inventariales y otros activos |Ingresos No Tributarios 18.07
corrientes  constituido por materiales y |Ingresos por Transferencias 12.69
suministros, gastos pagados por adelantado |Ingresos Totales 30.76
que quedaron provisionados en afos |Gasto de Operacién 17.97
anteriores y para cubrir otros gastos varios. [Gasto Total 17.97
E§tos activos incrementaron en L.12.46 [pesultado de Ejercicio 12.79
millones respecto al saldo registrado en el . .

. - ~ . Activo Corriente 32.45
mismo periodo del afio anterior (L.19.99 D ilidades (Caia v B 31.07
millones) incidiendo el incremento de [DisPonibilidades (Caja y Bancos) '
disponibilidades de caja y bancos. Activo Total 35.98

Pasivo Corriente 10.52
Las disponibilidades de caja y bancos registran CfJe”_t"‘_s por Pagar y cuentas por pagar de 10.52
un saldo de L.31.07 millones, valor |ejercicios anteriores)
incrementado en L.12.73 millones comparado |Pasivo Total 10.52
con el saldo registrado en el mismo periodo del |Patrimonio 25.46
afio anterior (L.18.34 milones), contribuyendo
al incremento el resultado financiero obtenido |,. .

. . Liquidez 3.08
en el periodo ya que los ingresos superaron los :
gastos del periodo. Capital Neto de Trabajo (millones) 21.93

Nivel de Endeudamiento 0.29
El Balance General registra pasivos totales por |Calidad de la Deuda 1.00
L.10.52 millones los que corresponden en su |Margen de Utilidad Neta 0.42
totalidad a pasivos corrientes por obligacio_nes Porcentaje Gastos de Operacién vrs
contraidas con proveedores 'y pasivos ||ngresos 0.58

laborales, respecto al saldo registrado (L.8.94
millones) en el mismo periodo del afio 2022,

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESUMEN FINANCIERO "CDPC"

(Cifras en millones de Lempiras)

Fuente: Estados Financieros de la CDPC al 30 de junio 2023.

los pasivos corrientes incrementaron en L.1.58 millones, principalmente por las contribuciones y deducciones
por pagar de afios anteriores y en menor proporcion en cuentas por pagar a proveedores.

La CDPC presenta un indice de Solvencia de 3.08, encontrandose sobre el parametro 6ptimo (>1.5y < 2.0),
indica que la Institucion tiene capacidad para cubrir las obligaciones a corto plazo, sin embargo, al estar sobre
el pardmetro optimo presenta sobre liquidez, situacion atribuida a los ingresos captados respecto a los gastos
realizados en el periodo.

El Capital Neto de Trabajo es de L.21.93 millones, revela que la Institucion tiene la capacidad de continuar
operando aun después de cancelar las obligaciones a corto plazo. Este indicador increment6 en L.10.88
millones respecto al mismo periodo del afio 2022 (L.11.05 millones) debido a mayores disponibilidades de caja
y banco en este periodo.

El indice de Calidad de la Deuda es del 100%, indicando que todas las obligaciones son a corto plazo.

El Margen de Utilidad Neta es de 0.42, lo que indica que por cada Lempira que genera de ingresos, obtiene
L.0.42 centavos de utilidad.

La relacion de Gastos de Operacion versus Ingresos Totales: es de 0.58, lo que muestra que el 58% de los
ingresos que percibe la Institucién son destinados a cubrir gastos operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

CDPC obtuvo resultados satisfactorios respecto al cumplimiento de las metas contempladas en el Plan Operativo
Anual (POA), con una ejecucion promedio de 73.35% en las principales metas.

Al 30 de junio del 2023, la CDPC registré un Resultado financiero favorable de L.12.79 millones, mayor en L.11.14
millones al registrado a junio del afio 2022, superavit obtenido por el incremento de L.10.36 millones en los ingresos
propios por recaudacion de tasas aplicadas a las concentraciones econdmicas realizadas a distintas sociedades
mercantiles; los gastos por su parte reflejan un incremento minimo de L.0.85 millones.

Al segundo trimestre, se registré un Ahorro en Cuenta Corriente de L.13.07 millones, resultado superior en L.10.57
respecto del ahorro proyectado con el Presupuesto vigente, situacién derivada de mayor ejecucion en los ingresos
(L.30.76 millones equivalentes al 61.90% del presupuesto vigente) respecto al nivel de gastos (L.17.69 millones
equivalentes a 35.60% del presupuesto vigente) realizados en el periodo.

La CDPC debera continuar suscribiendo convenios para fortalecer conocimientos y desarrollar capacitaciones de
fomento de la promocion y defensa de la competencia a estudiantes, recurso humano de instituciones publicas y
empresarios a fin de contribuir en el establecimiento de mercados competitivos.

Para efectos del Informe trimestral, se solicita que informacion de las metas contempladas en el Plan Operativo

Anual, se presente en forma trimestral y acumulada; asimismo se brinden las justificaciones correspondientes al
nivel de ejecucion de las mismas.
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Gobierno de la Republica

XII. SECTOR SOCIAL (SS)

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

PANI-Patronato Nacional de la Infancia

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Loteria Menor: Al 30 de junio 2023
se emitieron 138,808 series, de las
cuales se registran como vendidas
126,101 y 12,707 devoluciones.
Los ingresos generados por venta
de loteria menor fueron L.201.76
millones, equivalentes a 53.38%
del monto anual aprobado
(L.378.00 millones) y superiores en
L.29.36 millones al comparar con
los ingresos obtenidos en el mismo
periodo de 2022 (L.172.40
millones), debido al incremento en
el volumen de series vendidas
(18,350 series).

e Las devoluciones, corresponden a
billetes no vendidos por los 3
bancos distribuidores. En la
Loteria Menor, estas devoluciones
representaron 9% de la emisién
total y L.20.33 millones dejados de
percibir.

e Loteria Mayor: Se emitieron
300,000 series de las cuales se
realizaron ventas de 143,147
billetes 'y 156,853 billetes
corresponden a  devoluciones
equivalentes a un 52% de la
emision  total. Los ingresos
generados por venta de series de
loteria  mayor ascendieron a
L.15.44 millones, monto que
representa el 57.19% del monto
anual aprobado (L.27.00 millones)
mostrando una estimacion
conservadora de estos ingresos.

»  El total de los ingresos percibidos
por la venta de loteria mayor y
menor asciende a L.217.20
millones, monto superior en
L.33.58 millones con relacion a los
ingresos percibidos al segundo
trimestre del afio 2022 (L.183.62

INGRESOS POR VENTA DE LOTERIA
cifras en millones de Lempiras

400.00 378.00

350.00
300.00

250.00
201.76

200.00
172.40

150.00
100.00
50.00 27.00
) 15.44 11.22
0.00 - L ]

Ingresos por Venta de Loteria Menor Ingresos por Venta de Loteria Mayor

Fuente:PANI

M Aprobado M Ejecutado a junio 2023 M Ejecutado a junio 2022

Porcentaje de Devoluciéon de Loteria
%
80%
70%

60%

50%
40%
30%
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Devoluciones de Loteria Menor Devoluciones de Loteria Mayor

Fuete: PANI

M Ejecutado a junio 2023 ™ Ejecutado a junio 2022
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millones), ingresos que han incrementado después de las gestiones de motivacion y mercadeo que esta
implementando la institucion.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

o El Presupuesto aprobado y vigente ) )
asciende a L.958.84 millones, el Patronato Nacional de la Infancia (PANI)
cual refleja una ejecuciéon del Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
52.18% (L.500.37 millones).

e Los Ingresos Totales percibidos al .
30 de junio del 2023, ascendieron Descripcion Presupuesto Ejecutado % de
a L.500.37 millones y
corresponden en su totalidad a
Ingresos Corrientes.

(Cifras en millones de Lempiras)

Vigente alunio  Ejecucion

INGRESOS TOTALES 958.84 500.37 52.18
e Corresponden en un 53.52%
g‘oi%:lg mlll?jr;es) acgoondeorzc%?]l INGRESOS CORRIENTES 958.84 500.37 52.18
. P Transferencias por Canon y Regalias (convenio 183-2011) 472.50 267.80 56.68
Canadiense que el Estado 5 . —
. . Ingresos Propios (venta de Bienes y servicios) 405.90 220.44 54.31
mantiene con el Gobierno de
. . . otros Ingresos 80.44 12.13 15.08
Canadd  (Decreto  Legislativo
No.183-2011) 'y equalen_tes 8 |GASTOS TOTALES 958.84 500.37 52.18
56.68% del presupuesto vigente;
N - .
42}?3 ;::iosa or ;gg\;gﬁ?as de ﬁ’_g@'ﬁ; GASTOS CORRIENTES 955.88 432,93 45.29
9 X p R Servicios Personales 110.49 48.25 43.67
Nacional (L.220.44 millones); y la —
R . K Servicios no Personales 87.18 41.61 47.73
diferencia 2.42% (L.12.13 millones) ; —
a  intereses or  denositos Materiales y Suministros 7.65 1.21 15.82
. P pos y Transferencias 750.56 34186 45,55
alquileres.
e Al comparar con los Ingresos AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 2.96 67.44 2,278.38
Corrientes reportados al segundo
trimestre del afio 2022 (L.434.67 GASTO DE CAPITAL 296 040 13.51
millones), se refleja un incremento  |incremento de Disponibilidades 0.00 67.04

de L.65.70 millones debido a BALANCE GLOBAL
mayores ingresos en concepto de
Canones y Regalias (con uUn  feneran
incremento de L.47.27 millones) e
ingresos por la venta de loteria
(superiores en L.35.57 millones).

e Los gastos totales ascendieron a L.500.37 millones equivalentes a 52.18% del Presupuesto Vigente (L.958.88
millones) e incrementados en L.65.70 millones al comparar con el mismo periodo del 2022 (L.434.67 millones),
contribuyendo principalmente el incremento en las transferencias (L.216.08 millones) principalmente en los
premios de loteria.

e Los Gastos Corrientes ascendieron a L.432.93 millones, de estos el 78.96% (L.341.86 millones) corresponde
a Transferencias, Servicios Personales representan 11.14% (L.48.25 millones) y comprenden sueldos,
colaterales y aportes patronales de los empleados de PANI; a Servicios no Personales se destinaron 9.61%
(L.41.61 millones), y la diferencia 0.28% (L.1.21 millones) corresponde a Materiales y Suministros. Con
respecto al mismo periodo del ejercicio fiscal 2022, los Gastos Corrientes incrementaron en L.219.34 millones,
variacion reflejada principalmente en el grupo de transferencias con L.216.08 millones.

e  Elgrupo de Transferencias con un monto de L.341.86 millones equivalentes a 45.55% del presupuesto vigente,
comprende L.184.87 millones transferidos a la Tesoreria General de la Republica para financiar los programas
y proyectos que ejecutaron las siguientes Instituciones: INAMI, DINAF, INJ y SEDESOL. L.121.40 millones se
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destinaron al pago de premios de la loteria mayor y menor; L.7.65 millones corresponde a otras transferencias
a instituciones sin fines de lucro, ayudas sociales a personas y a transferencia al IHADFA.

e Delarelacion entre Ingresos Corrientes (L.500.37 millones) y Gastos Corrientes (L.432.93 millones), se genero
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.67.44 millones, resultado superior en L.64.48 millones respecto al ahorro
proyectado con el presupuesto vigente al registrarse menores gastos comparado con los ingresos captados
en el periodo analizado. Sin embargo, al comparar con el resultado obtenido a junio del afio 2022 (Ahorro de
L.221.08 millones) disminuye en L153.64 millones por el incremento de L.219.34 en el gasto, principalmente
transferencias por premios de Loterias, y menor crecimiento de los ingresos (L.65.70 millones mas).

RECURSO HUMANO

e Ajunio 2023, la Institucidon mantiene una planta laboral
de 197 empleados, de los cuales 180 son permanentes .
y 17 por contrato; con relacion al segundo trimestre del Porcentaje d,e Pldqu
2022 increment6 en 6 plazas (3 permanentes y 3 de Ocupadas segun Género
contrato). ®

e Las plazas aprobadas para el Ejercicio Fiscal 2023
fueron 197 plazas de las cuales 182 corresponden a
personal permanente y 15 temporales; en términos *
globales opera con el numero aprobado sin embargo ﬁ
en la modalidad de contrato, son superiores en 2

6 4%

(L.31.67 millones) se observa un incremento de L.0.73
millones debido a nuevos puestos de trabajo.

e Del total de plazas ocupadas, 110 corresponden al género masculino (56%) y 87 corresponden al femenino
(44%), observandose un relativo equilibrio desde la perspectiva de género.

e Al segundo trimestre se reporta la cancelacién de 5 personas.

e  Conrelacion al XV Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo, instrumento que rige las relaciones laborales
del PANI, este fue negociado en el 2019 con una vigencia de 3 afios, estando sujeto a una nueva negociacion.

puestos respecto a los aprobados.

e El monto total erogado en concepto de sueldos y
salarios asciende a L.32.40 millones, equivalentes a
48.47% del presupuesto vigente (L.66.84 millones).
Con relacion al mismo trimestre del afio anterior
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RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de junio del 2023, el PANI reporta un
Resultado del Ejercicio de L.59.97 millones,
monto inferior en L.149.87 millones al
Resultado obtenido al mismo periodo del afio
2022 (L.209.84 millones), incidiendo el
incremento de L.215.57 millones en los
gastos.

De los Activos Totales (L.793.71 millones), el
48.58% (L. 385.58 millones) corresponde a
disponibilidades de caja y bancos; las
inversiones financieras colocadas en la
banca privada en Certificados de Depdsitos
ascendieron a L.340.35 millones,
equivalentes al 42.88% de los activos totales.
Las disponibilidades en caja y bancos
disminuyeron en L.818.57 millones al
comparar con el monto registrado en el
mismo periodo del afio anterior, debido a
transferencia de disponibilidades (L.1,182.20
millones) de afios anteriores (fondos del
Convenio CCG) a la Tesoreria General de la
Republica, segun lo establecido en el Decreto
Legislativo N0.30-2022.

Los Pasivos Totales del periodo ascendieron
a L.379.93 millones con un incremento de
L.58.06 millones respecto al saldo registrado
al cierre del segundo trimestre 2022
(L.321.87 millones), variacion reflejada
principalmente en las cuentas por pagar,
provisiones por beneficios a empleados vy
cuentas por pagar de ejercicios de afios
anteriores (transferencias y subsidios).

El indice de Solvencia: reporta un valor de
11.78 el cual esta sobre el nivel 6ptimo (>1.5
y < 2.0), indicando que la Institucién cuenta
con recursos disponibles para cubrir sus
obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: es de L.693.21
millones, lo que indica que la Institucion tiene

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESUMEN FINANCIERO "PANI®

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion Ajunio 2023

Ingresos de Operacion 217.97
Ingresos Financieros 11.60
Ingresos por Transferencias Convenio CC 267.80
Otros Ingresos 3.00
Ingresos Totales 500.37
Gasto de Operacion 106.64
Gasto Total 440.40
Resultado de Ejercicio 59.97
Activo Corriente 757.50
Disponibilidad (Caja y Banco) 385.58
Cuentas por Cobrar 16.04
Inversiones Financieras 340.35
Activo Total 793.71
Pasivo Corriente 64.29
Cuentas por pagar 64.04
Pasivo Total 379.93

Patrimonio

Indicadores

413.78

Liquidez 11.78
Capital Neto de Trabajo (millones) L 693.21
Nivel de Endeudamiento 0.48
Calidad de la Deuda 0.17
Margen de Utilidad Neta 0.12
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.21

Fuente: Estados Financieros del PANI al 30 de junio 2023.

la capacidad financiera para continuar con sus operaciones.

indice de Endeudamiento: por cada Lempira que mantiene en activos debe L.0.48 centavos.

Calidad de la Deuda: indica que el 17% de sus obligaciones son a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta: por cada Lempira de Ingresos, generé L.0.12 centavos de utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operacion vs. Ingresos: Indica que los gastos de operacién representan el 21% de

los ingresos totales.
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Con relacion al cumplimiento de metas programadas en el Plan Operativo Anual (POA), los porcentajes de
devoluciones de loteria muestran una reduccién respecto a los porcentajes reportados a junio del 2022, en la loteria
menor se registra un 9% de la emision total, contrario al 17% reportado en el periodo anterior; en loteria mayor las
devoluciones fueron de 52% disminuyendo en 17 puntos porcentuales, aspecto que genera mayores ingresos al
venderse mas series emitidas.

Al 30 de junio del 2023, el Estado de Rendimiento Financiero refleja un resultado positivo de L.59.97 millones que
al compararlo con el resultado obtenido en el mismo periodo del afio anterior (L.209.84 millones), muestra una
reduccion de L.149.87 millones, debido al incremento de L.215.57 millones en los gastos totales respecto al
crecimiento observado en los ingresos (L.65.70 millones).

De acuerdo con el Estado de Rendimiento Financiero al 30 de junio 2023, los Ingresos de operacion ascendieron
a L.217.97 millones, superiores en L.34.35 millones respecto al mismo periodo del afio anterior (L.183.62 millones),
debido a la mejora en la venta de loterias.

Segun la ejecucion presupuestaria, se generd un Ahorro en cuenta corriente de L.67.44 millones que comparado
con el resultado reportado a junio del afio 2022 (L.221.08 millones) es inferior en L.153.64 millones, producto de
mayores gastos (incrementaron L. 219.34 millones), los ingresos por su parte Unicamente incrementaron en L.65.70
millones.

El grupo de Transferencias reporta una ejecucion de L.341.86 millones equivalentes a 45.55% del presupuesto
vigente y comprende L.184.87 millones (41.08% del presupuesto vigente) transferidos a la Tesoreria General de la
Republica, para financiar los programas y proyectos que ejecutaron las siguientes Instituciones: INAMI, DINAF, INJ
y SEDESOL y L.121.40 millones corresponden al pago de premios de loteria mayor y menor.

El PANI cerr6 el trimestre con una planta laboral de 197 empleados, mayor en 6 plazas con relacién al nimero
reportado al mismo periodo del afio anterior (191 plazas), no obstante, el nUmero de plazas aprobadas para el
ejercicio fiscal 2023 son 197 plazas, por lo tanto, la Institucién opera con la estructura de puestos y salarios
aprobados.

El PANI debe continuar implementando acciones para la promocién y venta de los billetes de loteria, a fin de
continuar reduciendo los porcentajes de devolucién; asimismo hacer alianzas estratégicas con medios de
comunicacion, redes sociales, e incentivar a los vendedores para impulsar las ventas.

A la fecha, el PANI no ha cumplido con lo establecido en la Ley Orgénica del Presupuesto y las Disposiciones
Generales 2023 respecto a la implementacion del Sistema de Administracién Financiera Integrada (SIAFI), por lo
gue debera realizar las acciones que correspondan para su implementacion, lo cual contribuira a mayor control y
mejora en la calidad de la informacion.
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

CONAPREYV - Comité Nacional de Prevencién Contra la Tortura,
Tratos Crueles, Inhumanos o Degradantes.

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al mes de junio 2023 se atendieron 118 denuncias
sobre violacion a los derechos humanos a personas

Ejecuciéon de Metas

450

privadas de libertad (PPL) con una ejecucion de s 408
48.76% respecto a la meta anual (242 denuncias), y S
superior en 10 denuncias atendidas con relacion al 250 22 212

mismo periodo del afio anterior (108 denuncias). Estas oo

denuncias son por violacién de los derechos de salud, 100 | I\Mﬁ‘%
visitas, alimentacion, traslados que constituyen - e - - - -
desarraigo familiar, uso desproporcionado de la INVESTIGACIONES e JOnNABAS BEFeRMACION
fuerza, armas de fuego en los diferentes centroS | Fuente:mwrmadon remitisa por CONAPREV
penitenciarios, y postas policiales.

Atencién a Denuncias de Violacién a los Derechos

B e oPL Se realizaron 212 visitas de monitoreo para examinar el

Ejecutado a Junio trato a personas privadas de libertad en Centros Penales,
Numero de Denuncias Oficinas de la Direccién Policial de Anti Maras y Pandillas
contra el Crimen Organizado (DIPAMPCO), Juzgados de
Ejecucion, Migracion y Batallones; con una ejecucion de
51.96% respecto a la meta anual (408 visitas). Respecto
al mismo periodo del 2022, esta meta increment6 en 120
visitas, contribuyendo de esa forma en el proceso de
transparencia y garantizando un trato justo a personas

0 privadas de libertad.
2023 2022

O Programado Anual
O Ejecutado a Junio 2023

250 242 242

200

150

100

50

O Programado O Ejecutado

Visitas de Campo para Examinar el Trato de PPL
Ejecutado a Junio
Numero de Visitas

Jornadas de Capacitacién en Prevencién de Tortura
Ejecutado a Junio
Numero de Eventos de Capacitacion 450

90 e 400 408
80

350
70

60 54 300
2 250

50
0 200 136
30 LED 92
20 100
10 50 -

0 0

2023 2022 2023 2022
Fuente: Informacion remitida por CONAPREV B Programado O Ejecutado Fuente: Informadion remitida por CONAPREV O Programado O Ejecutado

Con el objetivo de generar conocimientos sobre derechos humanos para prevenir actos de tortura, tratos crueles,
inhumanos o degradantes, se realizaron 83 jornadas de capacitacion en prevencion de tortura, dirigidos a
funcionarios del Estado, Operadores de Justicia, Juntas Locales, estudiantes de la academia Policial Penitenciaria,
Comunidad LGBTIQ; meta que muestra una sobre ejecucion de 53.70% respecto a lo programado para el afio (54
jornadas) y superior en 31 jornadas respecto a lo ejecutado en el mismo periodo del afio 2022 (52 jornadas).
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Finanzas

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto aprobado y vigente para
el ejercicio fiscal 2023, asciende a
L.14.61 millones con una ejecucion
50.03% en los ingresos y 51.20% en el
gasto total.

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

COMITE NACIONAL DE PREVENCION CONTRA LA TORTURA Y OTROS TRATOS CRUELES INHUMANOS O
DEGRADANTES (CONAPREV)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE

BESCRIECION VIGENTE MES DE JUNIO EJECUCION

Los Ingresos Totales percibidos
ascendieron a L.7.31 millones que [INGRESOSTOTALES 14.61 731 50.03
corrgsponden ensu t,OtaIIdad a Ingresos INGRESOS CORRIENTES 14.61 7.31 50.03
Corrientes ) provementes .d'e 'Ias Transferencia Corriente Administracién Central 14.61 7.31 0.00
transferencias de la Administracion
Central, mismas que incrementaron en |GASTOS TOTALES 14.61 2.48 51.20
L068 mlllpnes en Cemparac,lon con el GASTOS CORRIENTES 14.61 7.48 51.20
m!smo perlodo del afio anterior (L663 Servicios Personales 11.40 5.55 48.68
mlllones). Servicios No Personales 2.59 1.60 61.78

. Materiales y Suministros 0.61 0.32 52.46
Los Gastos Totales ascendieron a Transferencias 0.01 001 100.00
L.7.48 millones equivalentes al 51.20%
del presupuesto vigente (L.14.61 |AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 0.00 -0.17 -
millones) y superiores en L.0.43 millones BALANCE GLOBAL 000 o1
en comparacion a los gastos totales = —

registrados a junio del 2022 (L.7.05
millones), situacién generada en mayor
medida por el incremento de L.0.85 millones en el grupo de Servicio Personales, grupo que muestra una ejecucion
de 48.68% respecto al presupuesto vigente

Fuente: CONAPREV

Los Gastos Corrientes (100.0% de los Gastos Totales), estan conformado en un 74.20% por Servicios Personales
(L.5.55 millones), seguido de Servicios No Personales con el 21.39% (L.1.60 millones), Materiales y Suministros
4.28% (L.0.32 millones), la diferencia (0.13%) corresponde a Transferencias (L.0.01 millones).

De la relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes, a junio 2023 gener6 un resultado negativo de L.0.17
millones debido a que los ingresos no cubrieron el total de gastos realizados en el periodo; en el segundo trimestre
no se registran ingresos por transferencias de la Administracion Central, reportando el mismo porcentaje de
ejecucion observado al primer trimestre (50.03%).Con relacion al resultado registrado al segundo trimestre del afio
anterior, el desahorro disminuy6 en L. 0.25 millones producto de mayores ingresos (incremento de L.0.67
millones) respecto a los gastos (con incremento de L.0.43 millones).

PORCENTAIE DE PLAZAS OCUPADAS SEGUN
GENERo

RECURSO HUMANO

v Al 30 de junio 2023, CONAPREYV operé con una planta laboral de
26 puestos de trabajo; 20 corresponden a la modalidad de permanentes,
2 por contrato y 4 contratos especiales; en comparacioén con lo reportado
en el mismo periodo del afio anterior (22 empleados) incrementaron 4
nuevos puestos de trabajo (3 permanentes y 1 temporal);

La estructura actual (nUmero de plazas) se encuentra dentro de

v

las 29 plazas aprobadas por la Secretaria de Finanzas para el afio 2023
(17 permanentes, 2 contratos y 10 contratos especiales), no obstante, se
observa una sobre ejecucion (3 plazas) en el nimero de plazas

permanentes.
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Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de Junio 2023

v' Del total de las plazas, el 50.0% (13 empleados) corresponden al género masculino y el 50% (13 empleadas)
al femenino, resultado que muestra un equilibrio en igualdad de oportunidades para ambos géneros.

v" Los sueldos y salarios pagados al personal permanente, temporal y contratos especiales ascienden a L.3.69
millones (segln reporte de Relacion de Personal), ejecutandose el 47.06% del presupuesto vigente (L.7.84
millones). Con relacion al mismo periodo del 2022 (L.2.84 millones) este renglén se incrementd en L.0.85
millones.

v" Segln el reporte del Sistema de Administracién Financiera Integrada (SIAFI), a junio del 2023 se reporta una
ejecucion en el objeto de gasto de Beneficios y Compensaciones por el orden de L.0.09 millones, equivalente
al 100.0% del presupuesto vigente en el periodo 2023; pago originado por prestaciones de un empleado.

RESULTADO FINANCIERO
v" A junio 2023, el Estado de Resultados reporta . "
un resultado negativo de L.0.18 millones que al RESUMEN FINANCIERO "CONAPREV

. Cifi ill de L i
compararlo con el resultado negativo de L.0.43 (Clfras en millones de Lempiras)

millones del mismo periodo en el afio anterior Descrpcion Alunio 2025

(junio 2022), el resultado actual ha mejorado en :"gres°s p°rT|ra”5fere”°'as 721
L.0.25 millones debido al incremento de L.0.68 gag;iszzg’;:rzzén ;'49
millones en los ingresos por transferencias. Gasto Total 225
v' Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.8.38 |Resultado de Ejercicio -0.18
millones, monto inferior en L.0.04 millones con |Activo Corriente 8.45
relacién a lo reportado en el mismo periodo del |Pisponibilidad (Cajay Banco) 0.07
afio anterior (L.8.42 millones). El 100.0% de [Cuentas por Cobrar 8.38
estas cuentas corresponden a Transferencias [ActivoTotal 13.21
de ejercicios anteriores pendientes de recibir de |P3sivo Corriente 3.23
la Administracién Central. Cuentas por pagar 3.23
Pasivo Total 3.23
v El saldo en la disponibilidad de Caja y Bancos |Patrimonio 9.98
asciende a L.0.07 millones observando un
incremento de L0.05 millones respecto a junio |Liquidez 2.62
2022 (L.0.02 millones), contribuyendo el |Capital Neto de Trabajo (millones) L 5.22
incremento en las transferencias recibidas. Nivel de Endeudamiento 0.24
v El Balance General reporta un Patrimonio de [c2lidad delaDeuda 1.00
L.9.98 millones, incrementado en L.0.41 [MargendeUtlidad Neta -0.02
millones en comparacion a lo registrado al cierre Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 1.02
de junio 2022 (L957 millones)_ Fuente: Estados Financieros del CONAPREV al 30 de Junio 2023.

v' El indice de Solvencia: muestra un valor de 2.62, ubicandose por encima del parametro aceptable (>1.5 y <2.0),
lo que significa que, por cada Lempira de Pasivo Corriente, CONAPREYV cuenta con L.2.62 centavos en el Activo
Corriente, para cubrir con las obligaciones a corto plazo.

v/ Capital Neto de Trabajo: reporta un valor de L.5.22 millones después de cancelar todas las obligaciones
corrientes, para seguir operando.

v/ Calidad de la Deuda: muestra que el 100% de sus obligaciones son a corto plazo.

v El indice de Margen de Utilidad Neta revela que por cada Lempira que recibe la Institucién, obtiene L.0.02
centavos de pérdida.

v' Porcentaje de Gastos de Operacion vs. Ingresos: Este resultado demuestra que los Gastos Operativos
sobrepasan en un 2.0% los Ingresos Totales obtenidos, lo cual demuestra que los recursos generados son
insuficientes para atender su costo de operacion.
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al cierre del mes de junio 2023, la Institucion logré cumplir con sus principales metas contempladas en el Plan
Operativo Anual, reportando una ejecucion promedio de 84.81% respecto a las metas anuales; de las cuales
destacan la atencién de denuncias sobre violacion a los derechos humanos a personas privadas de libertad, visitas
de monitoreo para examinar el trato a personas privadas de libertad y jornadas de capacitacion para prevenir actos
de tortura, tratos crueles, inhumanos o degradantes.

Al cierre de junio 2023 CONAPREYV generé un Desahorro en Cuenta Corriente de L.0.17 millones, debido a que
los ingresos no cubrieron el total de gastos realizados en el periodo; en el segundo trimestre no se registran ingresos
por transferencias de la Administracion Central; con relacion al mismo periodo del ejercicio 2022, dicha Institucion
también registré un resultado negativo de L.0.42 millones.

En términos financieros CONAPREV también registra un resultado desfavorable de L.0.18 millones, que al ser
comparado con el resultado negativo de L.0.43 millones del mismo periodo en el afio anterior (junio 2022), el
resultado actual ha mejorado en L.0.25 millones debido al incremento de L.0.68 millones en los ingresos por
transferencias.

Al cierre de junio 2023, CONAPREYV recibié L.7.31 millones (50.03%) en concepto de transferencias de la
Administracion Central, que en comparacion a junio 2022 (L.6.63 millones) se refleja un incremento de L.0.68
millones.

Las Transferencias de la Administracion Central recibidas por CONAPREYV, aumentaron en L.0.68 millones (al
pasar de L.6.63 millones en junio 2022 a L.7.31 millones en el periodo actual), por lo que el Gobierno ha asignado
mas recursos para cubrir los gastos de dicha Institucion. Por lo tanto, es necesario que CONAPREV gestione
recursos financieros con organismos internacionales y gobiernos amigos, a fin de incrementar la cobertura de sus
servicios e incorporar otras actividades acordes con el objetivo institucional. Asimismo, deben incorporar a su
presupuesto los fondos que logren captar por medio donaciones de organismos internacionales, para transparentar
el uso de dichos recursos.
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IHADFA - Instituto Hondurefio para la Prevencion del Alcoholismo
y Farmacodependencia.

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El Programa de Prevencion Educativa, contempla
una programacion anual de 80,000 personas
capacitadas, reportando a junio de 2023 una
ejecucion de 55.0% (44,000 personas
capacitadas). Dichas capacitaciones se realizan en
los diferentes centros educativos y hospitalarios de
la capital, con el objetivo de detectar la naturaleza
y consecuencias de la drogodependencia; al
comparar con lo registrado en el mismo periodo del
afo 2022 (4,041 personas capacitadas), se
observa un incremento de 39,959 capacitaciones
debido a que la Institucion realiza masivamente
acciones de prevencion primaria de la
farmacodependencia, a través de la organizacion,
planificacién y ejecucion de programas preventivo—
educativos en escuelas, colegios, universidades,
comunidades y otros sectores poblacionales e
institucionales.

A través del Programa de Tratamiento vy
Rehabilitacién, se realizaron 11,200 atenciones a
pacientes drogodependientes en los diferentes
centros de rehabilitacion del Pais, representando
un 64.74% de lo programado para el afio (17,300
atenciones). Al comparar con lo reportado en el
mismo periodo del afio anterior (4,587 atenciones),
se observa un incremento de 6,613 atenciones por
las asistencias ambulatorias y la demanda en los
Centros Integrales.

80,000
70,000
60,000

50,000

METAS IHADFA
COMPARATIVO A JUNIO 2023

PROGRAMADO
40,000
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30,000
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COMPARATIVO A JUNIO 2023
12,400

12,500
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11,200 Programado

11,000 ™ Ejecutado

10,500

10,000

Inspecciones

Con el fin de evitar y controlar la venta de productos prohibidos (alcohol y tabaco) a menores a través del Programa
de Inspectoria, se realizaron 12,400 inspecciones en los establecimientos de distribucion de tabaco y bebidas
alcohdlicas a nivel nacional con un nivel de ejecucion del 113.76% respecto a la programacién anual de 10,900

inspecciones.
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos IHADFA

aprobado para el Ejercicio Fiscal 2023 COMPARATIVO EJECUCION - PRESUPUESTO VIGENTE 2023
asciende a L. 41.28 millones, el cual fue (Cifras en Millones de Lempiras)

modificado mediante Resolucion Definitiva

No. 039-2023 por incorporacion de L.1.24 DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADOA % DE
millones, fondos asignados por la RIGENIE I EJECUCION

Administracion Central, asignados para el

financiamiento de acciones preventivas en |[NGRESOS TOTALES 4252 3218 LL10
e e —" ——
seg_undo trimestre, el presupuesto V.Igente Transferencias Corrientes AC 39:47 30:58 77:49
asciende a L.42.52 millones y refleja una (52 Transierencias 167 177 —3.05
ejecucion de 77.10% en los Ingresos y del

40.03% en los Gastos. GASTOS TOTALES 4252 17.02 40.03
Los Ingresos totales ascendieron a L32.78

millones y corresponden en su totalidad a GASTOS CORRIENTES 37.91 17.02 44.90
Ingresos Corrientes, conformados en un PP —— e YT e
93.29% (L30-58 miIIones) POI'  [Senicios no Personales 6:89 4:67 67:78
Transferencias ~ Corrientes  de  1a [vateriales y Suministros 3.76 318 8457
Administracién Central y 6.71% (L.2.20

millones por Transferencias de |AHORROEN CUENTA CORRIENTE 4.61 15.76 341.96
Instituciones Descentralizadas y recursos

propios por venta de bienes y servicios GASTO DE CAPITAL 4.61 0.00 0.00
varios. En comparacion con los Ingresos Bienes Capitalizables 4.61 0.0 0.0
Corrientes captados en el mismo periodo BALANCE GLOBAL 0.00 15.76

del afio 2022 (L.15.84 millones), se refleja

un incremento de L.16.94 millones Fuente: Reportes de Ejecucion Presupuestaria SIAFI al 30 de junio del 2023.

producto de mayores transferencias de la

Administracién Central, por asignacion de fondos segun la Ley Especial del Control del Tabaco (articulo 70,
Decreto Legislativo 92-2010). Al cierre del segundo trimestre las transferencias percibidas de la Administracién
Central registran una ejecucion de 77.49% respecto al presupuesto vigente.

Los Gastos Totales ascendieron a L.17.02 millones y corresponden en un 100% al Gasto Corriente, observando
un incremento de L.7.13 millones al comparar con los gastos totales registrados al segundo trimestre del afio
2022 (L.9.89 millones), debido principalmente a mayores gastos en mantenimientos y reparaciones de las
instalaciones del Instituto (de L.0.04 millones pasaron a L.2.47 millones), pasajes y viaticos (incrementaron de
L.0.05 millones a L.1.27 millones) y por compra de productos farmacéuticos para tratamiento de pacientes
(pasando de L.0.19 millones a L.1.92 millones).

Del total de Gastos Corrientes, el 53.88% (L.9.17 millones) corresponde a Servicios Personales producto del
pago de sueldos basicos, contribuciones patronales y colaterales; el 27.44% (L4.67 millones) a Servicios No
Personales, estos comprenden principalmente pasajes y viaticos y Servicios Basicos; y 18.68% (L.3.18 millones)
a Materiales y Suministros.

De la relacién entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes, se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de
L.15.76 millones, monto superior en L.11.15 millones respecto al presupuesto vigente y L.9.80 millones
comparado con el resultado obtenido en el mismo periodo del afio anterior (Ahorro de L.5.96 millones) debido a
mayores ingresos (con un incremento de L.16.94 millones) respecto a los gastos realizados en el periodo
analizado (incrementados en L.7.13 millones).
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Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RECURSO HUMANO

e EI IHADFA operé con un total de 38 plazas
correspondientes a la modalidad de permanente. Al Porcentdje de Plazas
comparar con las plazas ocupadas en el mismo Ocupadas segun Genero
periodo del afio anterior (38 plazas), estas se

[ ]

mantienen en el mismo numero.
e La Secretaria de Finanzas aprob6é 73 puestos de

trabajo (70 permanentes y 3 temporales), incluye la 3

creacion de nuevas plazas para fortalecer las areas

de Rehabilitacién, Inspecciones e investigacion. Por lo

gue el IHADFA esta funcionando dentro del nimero

de plazas aprobadas. 7
e Respecto a la politica de género, el 55.26% (21

hombres) de las plazas son ocupadas por el género
masculino y el 44.74% (17 mujeres) por el femenino,
reflejando desigualdad respecto a las oportunidades laborales.

e Segun el Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAFI), al 30 de junio el monto ejecutado
en concepto de sueldos y salarios ascendi6 a L.6.80 millones equivalentes al 38.69% del presupuesto
vigente (L.17.58 millones), y superiores en L.1.82 millones respecto al monto registrado en el mismo
periodo del afio 2022 (L.4.98 millones) debido a creacién de 27 plazas (24 permanentes y 3 no
permanentes), efectivas a partir del mes de enero del 2023 segin Resolucion Definitiva No. 087-2023.

e De enero a junio 2023 el numero de personas canceladas se mantiene en 7 empleados, erogando en
concepto de Compensaciones un monto de L.4.90 millones, sin embargo, el presupuesto no muestra
asignacion presupuestaria en el objeto de compensaciones.
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RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de junio de
2023, reporta un Resultado positivo de
L.18.06 millones, comparado con el mismo
periodo del afio anterior (superavit de
L.6.65 millones) muestra un incremento de
L.11.41 millones, debido principalmente al
incremento en las  Transferencias
Corrientes recibidas de la Administracion
Central las cuales pasaron de L.15.34
millones a L.31.80 millones.

Los Gastos de Operacion ascendieron a
L.15.16 millones, mayores en L.5.44
millones con relacion al mismo periodo del
afio anterior (L.9.72 millones) producto de
mayores gastos de funcionamiento como
mantenimientos, reparaciones, pasajes,
viaticos, materiales guimicos,
farmacéuticos, combustibles y lubricantes.
Reporta activos totales por L.25.09
millones, superiores en L.12.65 millones
respecto al monto registrado en el mismo
periodo del afio anterior (L.12.44 millones),
principalmente por el incremento en
disponibilidades de Caja y Bancos
(incremento de L.9.76 millones).

Las Cuentas por Cobrar se mantienen igual
(L.1.96 millones) al monto registrado al
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RESUMEN FINANCIERO "IHADFA"

Cifras en Millones de Lempiras

Ingresos de Operacion 0.98
Ingresos por Transferencias 31.80
Otros Ingresos 0.44
Ingresos Totales 33.22
Gasto de Operacién 15.16
Gasto Total 15.16
Utilidad/Perdida Operativa -14.18
Resultado de Ejercicio 18.06
Activo Corriente 23.63
Disponibilidad (Cajay Banco) 19.05
Cuentas por Cobrar 1.96
Activo Total 25.09
Pasivo Corriente -

Cuentas por Pagar -

Pasivo Total -

Patrimonio y Reservas 25.09
Solvencia -
Capital Neto de Trabajo 23.63
Nivel de Endeudamiento -

Calidad de la Deuda -

Margen de Utilidad Neta 0.54
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.46

Fuente: Estados Financieros del [HADFA al 30 de junio del 2023

segundo trimestre del afio anterior y corresponden a transferencias pendientes de pago por

instituciones del Sector Descentralizado.

El capital neto de trabajo es de L. 23.63 millones, lo que indica que la Institucion cuenta con recursos

para continuar con sus operaciones.

El margen de utilidad neta revela que el Instituto esta generando L.0.54 centavos de utilidad por cada

Lempira de ingreso.

El porcentaje de gastos de operacién versus ingresos es de 0.46, mostrando que el IHADFA destina
el 46.0% de sus ingresos a gastos de operacion.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El cumplimiento en las metas, al cierre del segundo trimestre del afio 2023, fue positivo con un porcentaje
promedio de ejecucion del 77.83%, mayor al porcentaje promedio de ejecucion observado en el mismo
periodo del 2022 (36.56%), producto de las acciones que la Institucion ha tomado respecto a las
capacitaciones, atenciones y mejor control con las inspecciones.

Aunque que el IHADFA reporta resultados positivos respecto al cumplimiento de sus metas y objetivos,
es importante mantener un plan de accién organizado, buscando la mejora continua y mayor cobertura
en sus servicios.

Los Ingresos por transferencias del Gobierno de la Administracion Central ascendieron a L.30.58
millones equivalentes a 77.49%del presupuesto vigente, quedando pendiente por transferir en el
segundo semestre L.8.89 millones. Considerando que el IHADFA es una instituciéon que depende de
transferencias, se recomienda continuar con un buen manejo de su presupuesto y procurar mejorar la
captacion de ingresos propios.

Segun ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos, se registrd6 un Ahorro en Cuenta Corriente de
15.76 millones, producto de mayores ingresos respeto al nivel de gastos corrientes realizados en el
periodo.

El Estado de Resultados al 30 de junio de 2023, reporta un Resultado positivo de L.18.06 millones,
debido principalmente a una mayor captacion de Ingresos por Transferencias Corrientes del Sector
Publico respecto a los gastos registrados. Con relacion al mismo periodo del afio anterior, se observa un
incremento de L.11.41 millones producto de mayores ingresos totales (incremento de L.16.85 millones)
respecto a los gastos totales cuyo incremento fue de L.5.44 millones.
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XII. SECTOR FINANZAS (SF).

BANADESA - Banco Nacional de Desarrollo Agricola

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Antecedentes Legales

e El Poder Ejecutivo, mediante Decreto Ejecutivo PCM 10-2022 del 3 de mayo 2022, declar6 Estado de
Emergencia Alimentaria, el cual en su articulo N°1 menciona textualmente:

“Declarar ESTADO DE EMERGENCIA ALIMENTARIA en todo el territorio nacional por el afio 2022. Para
enfrentar esta grave crisis agroalimentaria, se ordena la reactivacion econdmica y financiera del BANCO
NACIONAL DE DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)”

e La Comisién Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) mediante Certificacion del 9 de mayo 2022, basandose en
el Decreto Ejecutivo PCM-10-2022, resolvio autorizar a BANADESA en atencion de la emergencia alimentaria,
la apertura de actividades para el otorgamiento de créditos exclusivamente destinados al sector agricola,
dejando sin valor y efecto la resolucion SBO N0.388/10-05-2018 de la misma CNBS, de fecha del 10 de mayo
del afio 2018, que aprobaba medidas restrictivas al Banco, entre ellas, la prohibicién del otorgamiento de
préstamos y la captacién de recursos del publico (depdsitos).

¢ Mediante Decreto Ejecutivo PCM 05-2023 (publicado en la Gaceta el 25 de enero 2023) se ordena prorrogar la
declaratoria del “Estado De Emergencia Alimentaria” en todo el territorio nacional por el afio 2023, con el objeto
de garantizar la seguridad alimentaria y nutricional de las familias en condiciones de pobreza y pobreza extrema
en el pais, continuando con el proceso de reactivacién econémica y financiera de BANADESA.

Asi mismo, este mismo Decreto en el Articulo N°4 se instruye y se autoriza a BANADESA
proceder a la utilizacién de los fondos aprobados en el Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica, Ejercicio Fiscal 2023 (Decreto Legislativo 157-2022).

o Mediante Decreto Legislativo N°157-2022 se aprobé el presupuesto de BANADESA por un monto de L.3,064.44
millones, cifra que incluye transferencia de capital de la Administracion Central por L.2,000.00 millones, a fin de
atender créditos en atencién del Estado de Emergencia Alimentaria.

Objetivos y Resultados

. CARTERA DE PRESTAMOS / RECUPERACIONES
e El saldo de la cartera total de préstamos

reportado por BANADESA al 30 de junio ' BANADESA'
2023 es de L.3,251.26 millones, (Millones de Lempiras)
conformados por fondos propios en

L.2,770.86 millones (85.22%) y L.480.40 = % 325126
millones de fondos en fideicomiso = 0% 555
(14.78%). Si se compara el monto de la | 2500 5013 88226820
cartera actual con la reportada en el mismo 2,000.00
periodo del afio anterior (L.2,581.35 1,500.00 e
millones), se registra un incremento de 1.000.00 5674
L.669.91 millones, producto de la 50000 16a s S
reactivacion crediticia del Banco. )
e La recuperacién de préstamos al mes de CARTERATOTAL  CARTERAVENCIDA ~ CARTERAVIGENTE  RECUPERACIONES

(MORA)
Ojun-22 Ojun-23

junio 2023 reporta un ingreso de L.331.60
millones, cifra que resulta superior en
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L.163.03 millones al monto la registrado a junio 2022 de L.168.57 millones. EI monto recuperado procede en su
mayoria a créditos de los siguientes rubros: Granos Basicos L.209.24 millones, Café L.43.04 millones,
Ganaderia L.24.42 millones, MIPYME L.11.65 millones y Otros L.43.25 millones.

Es importante sefialar que la recuperacion que BANADESA reporta, es el resultado de la apertura de la actividad
crediticia del Banco y no exclusivamente resultado de mayor empefio en la gestién de cobro de parte de la
Institucién, considerando que la cartera en mora (vencida) pasé de L.2,096.0 millones (junio 2022) a L.2,268.2
millones en junio 2023, incrementando en L.172.2 millones.

Al finalizar el mes de junio 2023, la Cartera Total de Préstamos sumé L.3,251.26 millones de los cuales
corresponden a Cartera Vigente L.983.07 millones (apenas el 30.24%) y el resto (69.76%) lo conforma la Cartera
Vencida con L.2,268.19 millones.

BANADESA al finalizar el primer semestre 2023, registra un indice de mora del 69.76%, observando una
variacion decreciente de 8.26 puntos porcentuales con relacion a junio 2022, periodo que registré una mora del
78.02%, no obstante, es importante mencionar que la aprobacion de nuevos créditos (financiados en su mayoria
con fondos de la Administracion Central a través de transferencias) le ha inyectado dinamismo a la Cartera de
Préstamos, por lo que la gestién de cobros debe ser beligerante y permanente en el Banco.

El nimero de préstamos otorgados a junio 2023 fueron 1,859 (nuevos créditos), los que suman L.523.78
millones de los cuales se desembolsaron L.411.45 millones. A junio 2022, se otorgaron 614 préstamos de los
cuales se desembolsaron L.121.66 millones, incrementando en 1,245 el nimero de préstamos y L.289.79
millones los desembolsos, variacion atribuida a la apertura de nuevos créditos, en el marco de la emergencia
alimentaria decretada por el Poder Ejecutivo.

El monto de préstamos otorgados al mes de junio 2023 (L.523.78 millones) se destind a los siguientes rubros:
Ganaderia L.311.63 millones, Granos Basicos L.100.06 millones, Cultivo de Café L.43.87 millones, MIPYME
L.20.10 millones y Otros L.48.12 millones.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto de Ingresos y Gastos aprobado mediante Decreto Legislativo N°157-2022 (del 12 de enero
2023), para el ejercicio fiscal 2023 asciende a L.3,064.44 millones, el cual se mantiene como presupuesto
vigente e incluye L.2,000.00 millones en concepto de Transferencia de Capital de la Administracion Central
equivalentes al 65.26% del presupuesto de ingresos.
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Al mes de junio 2023, BANCO NACIONAL DE DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)
BANADESA reporta una Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
ejecucion en Ingresos Totales de oo e e EIECUTADO
L.1,467.84 millones (47.90% del R PRESUPUESTO "\ 0 % DE
presupuesto vigente) y de MIGERIE JUNlo  EVECUCION
L.751.39 millones en Gastos
Totales (24.52% de ejecucion). INGRESOS TOTALES 3,064.44|  1467.84 47.90
. INGRESOS CORRIENTES 163.82 126.66 77.32
Al _Comparar .|OS Ingresos del Ingresos Propios (Financieros) 161.82 126.03 77.88
periodo analizado con los Otros Ingresos 2.00 0.63 31.50
registrados a junio 2022 INGRESOS DE CAPITAL 2,007.19|  1,000.00 49.82
(L.222.54 millones), la captacion Transferencia de Capital de la Admén Central 2,000.00 1,000.00 50.00
de recursos aumento en Recursos de Capital 7.19 0.00 0.00
L.1,245.30 millones. Asi mismo, FUENTES FINANCIERAS 893.43 341.18 38.19
los gastos totales incrementaron Recuperacion de Préstamos 893.43 341.18 38.19
en L.510.14 millones con relacion  (gasyos TotaLes 3,064.44 751.39 24.52
al mismo periodo del afio anterior
(L.241.25 millones), GASTOS CORRIENTES 438.44 121.14 27.63
comportamiento que se origina al Servicios Personales 236.00 72.33 30.65
reactivar el componente de Servicios No Personales 148.58 39.47 26.56
préstamos' registrando al mes de Materiales y Suministros 19.82 4.86 24.52
Jun|o 2023 una Colocac|én de Transferencias 0.36 0.15 41.67
L.599.89 millones equivalente al Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 33.68 4.33 12.86
24.32% del presupuesto Vigente |,,6rro EN CUENTA CORRIENTE 274.62 5.52 2.01
(L.2,467.05 millones). - -
GASTO DE CAPITAL 77.15 10.35 13.42
Los |ngresos Corrientes ACTIVOS FINANCIEROS 2,548.85 619.90 24.32
ascienden a L.126.66 millones lo Amortizacién Préstamos 81.80 20.01 24.46
que representa una ejecucién del Colocacidn de Préstamos / Compra de Titulos Valores 2,467.05 599.89 24.32
77.32% del presupuesto vigente INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 0.00 0.00
(L16382 miIIoneS), por otra BALANCE GLOBAL 0.00 716.45 -
parte, muestra una mayor

recaudacion (L.64.56 millones) Fuente: BANADESA

con relacién a la cifra recaudada a junio 2022 (L.62.10 millones), situaciéon que es atribuible a mayor actividad
crediticia en BANADESA, a partir de la reactivacion de BANADESA vy la publicidad realizada en medios de
comunicacion sobre la oferta de crédito agricola dirigida a productores agropecuarios, ganaderos, porcicultores,
avicultores; al cultivo de platano, papa, maracuya, bananos, pitaya, entre otros rubros.

Los subgrupos principales que conforman los Ingresos Corrientes son: Ingresos de Operacion con L.74.70
millones provenientes en un 100.0% de Ingresos Financieros y Rentas de la Propiedad con una recaudacion de
L.51.95 millones (conformado por Ingresos por Depésitos, Titulos Valores y Alquileres).

Las Trasferencias de Capital recibidas de la Administracion Central (AC) al mes de junio (2023) ascienden a
L.1,000.00 millones cifra que representa el 68.13% del total de Ingresos registrados, y corresponden al aporte
del Gobierno, segun prorroga de declaratoria de Estado de Emergencia Alimentaria (mediante PCM 05-2023),
los que deben ser destinados en su totalidad a reactivar la actividad crediticia del Banco.

Las Fuentes Financieras, por recuperacion de préstamos refleja una ejecucién de L.341.18 millones,
representando el 38.19% de la cifra presupuestada (L.893.43 millones); con relacién al mismo periodo del afio
anterior la cifra actual aument6 en L.180.74 millones, al registrar una recaudacion de L.160.44 millones a junio
2022.

El Gasto Corriente asciende a L.121.14 millones con una ejecucion del 27.63% con relacion al presupuesto
vigente (L.438.44 millones). De estos, los gastos mas representativos corresponden a Servicios Personales con
el 59.71% (L.72.33 millones), seguido de Servicios No Personales con el 32.58% (L.39.47 millones), Materiales
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y Suministros 4.01% (L.4.86 millones), la diferencia (3.70%) corresponde a los grupos de Servicio de la Deuda
y Transferencias (L.4.33 millones y L.0.15 millones respectivamente).

El grupo de Bienes Capitalizables (Gasto de Capital) tiene una asignacién presupuestaria de L.77.15 millones
en el presente ejercicio, ejecutando al mes de junio 2023 la cantidad de L.10.35 millones (equivalente al
13.42%), es importante sefialar que dentro de este grupo de gasto se tiene contemplada la adquisicién de
Aplicaciones informéaticas por el orden de L.41.10 millones (53.27% de lo presupuestado en Gasto de Capital),
ejecutando al mes de junio 2023 la cantidad de L.0.99 millones en este objeto de gasto, bajo este concepto se
tiene contemplado el cambio de la infraestructura tecnolégica informatica, proyecto que se encuentra adn en
etapa de diagnéstico.

A junio 2023, BANADESA registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.5.52 millones, no obstante, segun el
presupuesto vigente para el presente ejercicio (2023) se estima un resultado desfavorable de L.274.62 millones;
situacién que se origina debido a la baja ejecucién del presupuesto de gastos comparado con el nivel de gasto
esperado en el periodo, por otra parte, a junio 2022, el Banco registré un resultado desfavorable de L.46.41
millones.

RECURSO HUMANO

Al 30 de junio el Banco oper6 con una planilla conformada por 528

empleados, de los cuales corresponde 313 a permanentes y 215 P e Tl D s el
por contrato. La planta laboral actual es superior en 69 plazas con EEE
relacion a junio del afio anterior que registré una planilla conformada -

por 459 empleados.

Para el ejercicio fiscal 2023 se aprobé una planilla de 595
empleados, de los cuales 437 son permanentes y 158 temporales.
53%

La planta laboral (permanente) a junio 2023 se encuentra dentro del

namero de puestos aprobados, sin embargo, en el personal 2
temporal se registra 57 empleados por encima de lo autorizado. ﬂ
Con relacién a la equidad de género, el 53.03% de las plazas son

ocupadas por hombres (280 plazas) y el 46.97% restante estan 47%

ocupadas por mujeres (248 plazas), situacibn que muestra
diferencia, aunque no relevantes en el equilibrio de las
oportunidades laborales.

En sueldos y salarios (segln reporte de Relacion de Personal remitido por el Banco) para el personal
permanente y por contrato se erogd un monto de L.52.32 millones, lo que representa el 37.09% del presupuesto
vigente de L.141.07 millones; la cifra ejecutada es superior en L.11.21 millones con respecto al mes de junio
2022, que registré una ejecucion de L.41.11 millones, debido a incremento salarial (aprobado en Junta Directiva)
y el incremento de 69 puestos de trabajo.

El subgrupo de beneficios y compensaciones incluyen principalmente el pago de prestaciones (retiro voluntario
y jubilacidn), cuya asignacion segun el presupuesto vigente asciende a L.7.00 millones, sin embargo, al mes de
junio este renglén no contempla ninguna ejecucion, cabe aclarar que en el reporte presupuestario enviado por
BANADESA al mes de marzo (2023) este mismo sub grupo mostraba una ejecucién de L.4.18 millones, monto
que fue reversado (subsanado) para este trimestre quedando la ejecucién en cero.
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RESULTADO FINANCIERO

Al 30 de junio 2023, el Estado de Resultados de
BANADESA revela un Resultado negativo de L.11.93
millones al registrar una baja recaudacion de ingresos
operativos frente al nivel de egresos reportados. Este
resultado mejord con respecto al registrado a junio
2022 que también report6 un déficit de L.39.31 millones
debido a la captacion de mayores ingresos (L.54.38
millones) respecto al crecimiento de los gastos (L.27.00
millones).

Los Estados Financieros presentados por BANADESA
reflejan en la cuenta de Préstamos por Cobrar un monto
de L.2,721.67 millones, lo que representa el 72.90% del
total de Activos Corrientes de BANADESA (L.3,733.27
millones).

Al comparar el saldo de esta cuenta con la cifra
reportada a junio 2022 (L.1,550.78 millones), el saldo
de préstamos por cobrar ha incrementado en
L.1,170.89 millones, como producto de la reactivacion
de operaciones de BANADESA.

El Pasivo Corriente (exigibles a corto plazo) asciende a
L.2,217.95 millones, cifra que comparada con lo
registrado en el mismo periodo del afio anterior de
L.3,619.98 millones, muestra que las obligaciones a
corto plazo actuales han experimentado una reduccion
de L.1,402.03 millones a partir de inicios del ejercicio
anterior 2022.

Los Depésitos de cuentahabientes muestran un saldo
de L.1,507.28 millones, los cuales constituyen una
obligacion para BANADESA, si se compara este saldo

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

RESUMEN FINANCIERO "BANADESA"

Cifras en Millones de Lempiras

Descripcion A Junio 2023

Ingresos de Operacion 80.31
Ingresos Financieros 53.12
Otros Ingresos 8.62
Ingresos Totales 142.05
Gasto de Operacion 142.19
Gasto Total 153.98
Pérdida Operativa -61.88
Resultado de Ejercicio -11.93
Activo Corriente 3,733.27
Disponibilidad (Cajay Banco) 626.22
Préstamos por Cobrar (sin aprovisionamiento) 2,721.67
Inversiones Financieras (corto y largo plazo) 2,607.31
Activo Total 5,490.06
Pasivo Corriente 2,217.95
Depdsitos 1,507.28
Deuda (Préstamos) 1,783.33
Pasivo Total 6,761.76
Patrimonio y Reservas -1,271.70
Indicadores
Solvencia 1.68
Capital Neto de Trabajo (millones de lempiras) 1,515.32
Nivel de Endeudamiento 1.23
Calidad de la Deuda 0.33
Margen de Utilidad Neta -0.08
Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 1.00

Fuente: Estados Financieros BANADESA al 30 de Junio 2023

con el registrado a junio 2022 (L.1,271.67 millones), esta cuenta ha incrementado en L.235.61 millones, debido
a que BANADESA exige a los solicitantes de crédito, el requisito de la apertura de una cuenta de ahorros.

El Patrimonio y Nivel de Reservas totalizaron en un valor negativo de L.1,271.70 millones, lo cual significa que
el Banco debe mas de lo que tiene, su Activo Total no logra cubrir el total de Pasivos, situacion originada por la
acumulacion de resultados negativos (en el ejercicio actual y afios anteriores) que impactan directamente en el
capital, no obstante, este resultado ha mejorado con relacion al saldo negativo registrado a junio 2022 que
totaliz6 en L.3,113.81 millones debido en parte al registro de L.1,000.00 millones de aportes de la Administracion
Central en el presente semestre.

El indice de Solvencia/Liquidez: es de 1.68, valor que esté dentro del parametro aceptable (>1.5y < 2.0), lo cual
indica que el Banco actualmente cuenta con capacidad financiera para cubrir sus deudas a corto plazo.

Nivel de Endeudamiento: indica que las deudas totales del banco son superiores a sus Activos Totales en un
23.2%, no obstante, este indicador muestra una mejoria, considerando que ha junio 2022 las deudas totales del
banco fueron superiores a sus Activos Totales en mas del 200%.

Calidad de la Deuda: indica que el 33% del total de las obligaciones del Banco corresponden a corto plazo.
Margen de Utilidad Neta: Al finalizar junio 2023 BANADESA no reporta ganancias en sus Estados Financieros,
obteniendo un resultado desfavorable en este indicador (-8.00%). Por cada Lempira de ingresos, obtiene una
pérdida de L.0.08.

Porcentaje de Gastos de Operacion vrs Ingresos: Los Gastos Operativos que BANADESA registra son casi
cubiertos por los Ingresos Totales, sin embargo, son insuficientes para cubrir los Gastos Totales.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

BANADESA reporta en sus Estados Financieros una Pérdida de L.11.93 millones, debido al bajo nivel de
recaudacion de ingresos en comparacion a los gastos generados, resultado que mejoré con respecto al registrado
a junio 2022 que también reporté un déficit de L.39.31 millones, al incrementar los ingresos en mayor proporcion
gue los gastos del periodo.

El Poder Ejecutivo mediante Decreto PCM-10-2022 del 3 de mayo 2022 declar6 Estado de Emergencia Alimentaria,
a través del cual se ordena la reactivacion econdmica y financiera de BANADESA, a fin de atender y financiar
necesidades de crédito agricola, asi mismo, mediante Decreto Ejecutivo PCM 05-2023 (del 25 de enero 2023) se
ordena prorrogar la declaratoria del “Estado De Emergencia Alimentaria” en todo el territorio nacional por todo el
periodo 2023, continuando con el proceso de reactivacion econdémica y financiera de BANADESA.

Situacion por la cual el presupuesto del ejercicio fiscal 2023 es de L.3,064.44 millones, cifra que contempla la
transferencia de capital de L.2,000.00 millones de la Administracion Central, a fin de atender créditos en atencion
del Estado de Emergencia Alimentaria. Al mes de junio 2023, BANADESA reporta en los ingresos una transferencia
de capital de L.1,000.00 millones por parte de la Administracion Central.

Es importante sefialar que en el periodo actual BANADESA estima colocar nuevos créditos por la cantidad de
L.2,400.00 millones, registrando al mes de junio 2023 tnicamente un monto de L.599.89 millones por este concepto,
equivalentes a una ejecucion de apenas el 25.0%.

La crisis financiera histérica de BANADESA es originada por la mala administraciéon de la cartera de préstamos,
debido a la poca exigibilidad de garantias al momento de otorgar préstamos, asi como, leyes de condonacién de
deudas a morosos y saneamiento de la cartera de préstamos, lo cual ha permitido que las personas deudoras
gueden libres de deuda, en detrimento de las finanzas del Banco.

El informe presupuestario enviado por BANADESA es incongruente con las cifras registradas en el Sistema de
Administracién Financiera Integrada (SIAFI), por lo cual se recomienda realizar las gestiones pertinentes a fin de
poder regularizar las cifras en el sistema y mantener al dia la ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos.

BANADESA debe tomar las medidas correspondientes a fin de poder agilizar el proceso de cambio en su
infraestructura programatica (licitacion y adjudicacion), considerando que para ese apartado se consigno en el
renglon presupuestario un monto de L.41.10 millones, ejecutando al mes de junio 2023 Unicamente la cantidad de
L.0.99 millones.

Se recomienda a la Institucion realizar acciones a fin de poder recuperar la Cartera Vigente y en Mora y reducir el
indice de mora actual (69.76%), implementando medidas eficientes en la gestién de cobro, considerando dentro de
esta metodologia el cobro inmediato de activos en garantia a fin de cubrir deudas por préstamos incobrables.

BANADESA debe presentar en tiempo y forma sus Estados Financieros y demas informes requeridos por la
Secretaria de Finanzas, tal como lo sefiala el articulo 196 de las Normas de Ejecucién Presupuestaria contenidas
en el Decreto Legislativo N°157-2022.

En cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgéanica del Presupuesto y sus Disposiciones Generales, y en vista
que a la fecha BANADESA no ejecuta su presupuesto en el Sistema de Administracion Financiera Integrada
(Unicamente regulariza cifras presupuestarias ejecutadas), esta Instituciébn debe realizar las acciones que
correspondan para la implementacion de dicho sistema; esto contribuird a un mejor control y transparencia en la
ejecucion del presupuesto.

Es importante que BANADESA tome medidas a fin de sanear sus estados financieros, considerando entre otras
acciones, la depuracion de la cuenta de Préstamos por Cobrar (cuentas incobrables).
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BCH - Banco Central de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El indice de Precios al Consumidor (IPC) al 30
de junio 2023 fue de 5.60%, porcentaje = INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
inferior en 4.62 puntos porcentuales con '

relacion al registrado a junio 2022 (10.22%), 10.00 — ®_1022
se redujo en casi la mitad de la variacion : =
registrada el periodo anterior.

8.00

6.00 5.60

Este indicador ha mostrado medida una
tendencia decreciente desde diciembre 2022
(que cerr6 con un indice del 9.80%) no 200
obstante, el promedio en el segundo trimestre 00
es del 7.90%, muy por encima de la ENERO FEBRERO MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO
proyeccion establecida por BCH de 4.00% + 1
punto porcentual (segln programa monetario
vigente), variacion que se ve influenciada en
mayor medida por el precio de los carburantes a nivel local e internacional.

2022
2023

Fuente: Reportes/estadisticapublicadapor el BCH Lineal (2023)

A nivel internacional, al igual que en Honduras, se observa una desaceleracion en la inflacion, vinculada a
menores precios internacionales de los combustibles, materias primas y alimentos; y el efecto de la
implementacién de medidas de politica monetaria y cambiaria, orientadas entre otras finalidades, a apoyar la
estabilidad de precios.

La variacién en el IPC reflejada a junio 2023 fue influenciada principalmente por aumentos en los rubros de:

1. Alimentos y bebidas no alcohdlicas 5. Cuidado personal

2. Alojamiento, agua, electricidad, gas y 6. Muebles y articulos para la
otros combustibles conservacion del hogar

3. Prendas de vestir / calzado 7. Salud

4. Hoteles, cafeterias y restaurantes 8. Recreacion y cultura

En sesién de la Comision de Operaciones de Mercado Abierto (COMA) del BCH, llevada a cabo en mayo 2022
(dltima reunién donde se abordé el tema), se resolvié mantener la Tasa de Politica Monetaria (TPM) en 3.00%
anual, al analizarse las condiciones econémicas actuales y las perspectivas mas recientes a nivel interno y
externo.

Es importante considerar que la TPM, ademas de servir como parametro para la fijaciéon de tasas de interés,
tambien es un instrumento de politica monetaria para la reduccién de procesos inflacionarios, ya que al reducir
la cantidad de dinero en la economia disminuye la inflacion.

Segun publicaciones del BCH, el tipo de cambio promedio del Lempira con respecto al Délar de Estados Unidos
al término del mes de junio 2023 se situd en L.24.7165 por c/US$.1.00 (precio de venta del dolar en el sistema
financiero), valor que comparado con el registrado a junio de 2022 de L.24.5636 refleja un aumento de L.0.1529
(depreciacion del Lempira frente al Dolar), situacion generada por la alta demanda de ddlares en el mercado
local para la realizacion de compras internacionales (salida de divisas).

Por otra parte, en el Sistema Financiero Nacional el precio de compra del dolar al 30 de junio 2023 se situé en

en L.24.5936 por ¢/US$.1.00, la diferencia entre los valores de compra/venta (diferencial cambiario) es la
ganancia que los bancos reciben por transacciones en dolares.
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El saldo de las Reservas Internacionales Netas (RIN) a junio 2023 fue de US$.7,913.80 millones, que comparado
con los US$.8,352.50 millones registrados a junio 2022, el saldo en las RIN disminuy6 en US$.438.70 millones
producto del comportamiento de la oferta y demanda de divisas.

La cobertura de las Reservas Internacionales, segun la metodologia del Fondo Monetario Internacional (FMI),
se situé en un promedio de 5 meses de importacion de bienes y servicios, calculados con estimaciones de
importaciones de bienes y servicios del siguiente afio, resultado que ese encuentra dentro del parametro
contemplado en el Programa Monetario 2023-2024 (mayor o igual a 5 meses de importacion).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos Yy Gastos BANCO CENTRAL DE HONDURAS (BCH)
aprobado Yy vigente asciende a Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
L.6,617.44 millones, con una {Cifras en Milores de Lempiras)
ejecucion a junio 2023 de L.5,320.88 DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADO AL % DE_
millones en Ingresos (80.41%) y de VIGENTE MES DE JUNIO EJECUCION
L.2,653.79 millones en Gastos
. INGRESOS TOTALES 6,617.44 5,320.88 80.41
equivalentes al 40.10%.
INGRESOS CORRIENTES 6,592.73 5,308.60 80.52
Del total de Ingresos (L5132088 Ingresos Propios (Financieros) 6,588.31 5,294.82 80.37
millones), el L.5,308.60 millones Otros Ingresos 4.42 13.78 311.76
(99_76%) Corresponden a Ingresos FUENTES FINANCIERAS 24.71 12.28 49.70
Corrientes, generados por Recuperacion de Préstamos 24.71 12.28 49.70
comisiones y servicios cambiarios, GASTOS TOTALES 6,617.44 2,653.79 40.10
bancarios e intereses por depdsitos y
titulos valores. GASTOS CORRIENTES 6,132.37 2,629.51 42.88
Servicios Personales 2,136.30 963.48 45.10
. . Servicios No Personales 760.86 184.29 24.22
Al m_es de Jjunio 2023’ los Ingresos Materiales y Suministros 316.82 53.74 16.96
Corrientes recaudados por el BCH Transferencias 160.15 71.96 44.93
ascienden a L.5,308.60 miIIones, Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 2,758.24 1,356.04 49.16
equivalentes al  80.52%  del
Presupuesto  vigente (L.6,592.73 AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 460.36 2,679.09 581.96
millones). GASTO DE CAPITAL 441.59 3.67 0.83
ACTIVOS FINANCIEROS 43.48 20.61 47.40
Con relacibn a los Ingresos Amortizacién Préstamos 43.48 20.61 47.40
Corrientes captados a junio de 2022
(L.2,371.03 millones), estos ingresos BALANCE GIOBAL 9.00,  2,667.09] -

incrementaron en L.2,936.91 foescn
millones, situacién que
fundamentalmente se origina por incremento en Ingresos Propios (Financieros) que paso de L.2,357.91 millones
en junio 2022 a L.5,294.82 millones en el periodo actual, este grupo de ingresos esta conformado basicamente
por la captacion de Intereses (sobre préstamos vy titulos valores) y comisiones, clasificados como Ingresos de
Operacion / de No Operacién y Rentas de la Propiedad.

La principal fuente de Ingresos Corrientes lo constituyen Rentas de la Propiedad con un 77.50% (L.4,114.25
millones). Dentro de este subgrupo, los intereses por depdsitos externos suman L.1,970.58 millones; intereses
por titulos valores (internos y externos) L.1,478.47 millones; intereses por préstamos al sector publico y
alquileres totalizan L.665.19 millones.

En Gasto Corriente se ejecutaron L.2,629.51 millones, equivalentes al 42.88% del presupuesto vigente
(L.6,132.37 millones). Al compararse la cifra erogada a junio 2022, que reporté una ejecucion de L.1,872.61
millones, estos muestran un incremento de L.756.90 millones, variacion originada especificamente por
incrementos en el Servicio de la Deuda (aumenté en L.823.95 millones), Servicios Personales con un
crecimiento de L.139.33 millones (por aplicacion de clausulas econdémicas del Contrato Colectivo) y
Transferencias y Materiales y Suministros con incrementos que sumados totalizan en L.46.69 millones. El grupo
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de Servicios No Personales registré una reduccion de L.253.07 millones, al registrar una baja ejecucion en los
subgrupos de Alquileres y Derechos Sobre Bienes Intangibles y Servicios Profesionales.

Al 30 de junio 2023, el BCH registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2,679.09 millones, resultado superior
en L.2,180.67 millones al registrado a junio 2022 de (L.498.42 millones), variacion originada por el incremento
de L.2,937.57 en los Ingresos Corrientes (entre ellos Intereses por Depdsitos Externos).

RECURSO HUMANO

Al finalizar el mes de junio 2023, el BCH operé con una planta
laboral de 1,326 plazas de las cuales corresponden a la
categoria permanente 1,204 y 122 temporales. En
comparacion con las plazas aprobadas para el Ejercicio Fiscal
2023 (1,345 plazas), el numero actual de plazas estd por
debajo en 19 plazas, sin embargo, es superior en 44 plazas en
comparacion a la cantidad de personal registrada a junio 2022
(1,282 plazas), variacion observada en ambas categorias
(permanentes y temporales).

PORCENTAIJE DE PLAZAS OCUPADAS SEGUN
° GENERO

2

Los Servicios Personales muestran una ejecucién de L.963.48
millones, equivalente a 45.10% del presupuesto vigente
(L.2,136.30 millones); de dicho monto 84.01% (L.809.43
millones) corresponde al personal permanente, 1.74% (L.16.81

millones) al personal no permanente y la diferencia (L.137.24
millones) corresponde a otros beneficios.

Los sueldos basicos pagados (segun reporte de Relacion de Personal y Ejecucion Presupuestaria remitida por
el BCH) totalizaron en L.380.36 millones para el personal permanente que representa el 47.65% del presupuesto
vigente (L.798.17 millones) y L.15.06 millones al personal temporal equivalente a un 42.11% del monto vigente
(L.35.76 millones).

En total los Sueldos y Salarios pagados a junio 2023 fueron L.395.42 millones; al compararse con la cifra
reportada a junio 2022 (L.325.11 millones) se registra un incremento de L.70.31 millones, situacion que es
consistente con el incremento de 44 puestos de trabajo, asi mismo la aplicacion de clausulas salariales
derivadas del Contrato Colectivo.

En retribuciones por concepto de pago de horas extras se erog6 la cantidad de L.15.82 millones de L.47.18
millones aprobados para el periodo 2023.

Con relacién a la equidad de género, el 57.84% de las plazas estan ocupadas por hombres (767 plazas), con
mayor peso en la categoria administrativa, obra y seguridad; y el 42.16% (559 plazas) restante son ocupadas
por mujeres; relacion porcentual que evidencia un desequilibrio a nivel de género en las oportunidades laborales.
En beneficios y compensaciones se erogé un monto de L.122.52 millones, equivalentes a 52.91% respecto al
presupuesto vigente (L.231.56 millones); monto que en mayor medida corresponde al pago de prestaciones por
retiro voluntario y jubilaciones.
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RESULTADO FINANCIERO
RESUMEN FINANCIERO "BCH"

Al finalizar junio 2023, el BCH en su reporte de (Cifras en millones de Lempiras)
Estado de Q.anancias y Pérdidas revela un Descripcion A Junio 2023
resultado positivo de L.3,377.92 millones, SUPerior |i,oresos de Operacion 1,017.35
al resultado negativo obtenido a junio 2022 de Ineresos Finandieros = 33823
L.1,930.31 millones, producto de incrementos en & T
la mayoria de los rubros de los Ingresos |Otrosingresos 438.25
(Intereses, Comisiones por Servicios Bancarios, |Ingresos Totales 6,793.83
Variaciones Cambiarias, entre otros, segun |0 de Operacion 1,384.68
estructura del Estado de Resultados presentada

Gasto Total 3,415.91
por el BCH).

Utilidad Operativa -367.34
Los Gastos _ de Operacion totallzarpn €N |Resultado de Ejercicio 3,377.92
L.1,384.68 millones, gastos que reflejan un o Corri 702.566.2
incremento de L.413.20 millones en comparacion |Active Corriente ,266.27
al monto registrado a junio 2022 (L.971.48 |Disponibilidad (Cajay Banco) 85,508.82
millones), originado  especificamente  por |Cuentas por Cobrar 1,647.03
incrementos en gastos de funcionamiento, |inversiones Financieras 214,856.07
especialmer_ne en ga_stos d_el personal. Activo Total 305,483.68
Las. Inversiones Fmanuer_as a corto plazo [pgivo corriente 234,023.47
ascienden a L.115,378.92 millones, de las cuales

. ., Cuentas por Pagar 54,439.68

la inversion en Bonos representa el 91.43% Douda (P e
(L.105,487.73 millones). Las Inversiones a largo |2euda (Prestamos) /471.89
plazo totalizaron en L.99,477.15 millones |Depdsitos(Fondos de Terceros) 116,341.02
(clasificadas como Activo no Corriente), para un |Pasivo Total 279,912.77
total de L.214,856.07 millones. Patrimonio y Reservas 25,570.91
Las Cuentas por Pagar muestran un saldo de
L.54,439.68 millones, dentro de la estructura de |Liquidez 0.87
esta cuenta figura el saldo la Deuda Publica |Capital Neto de Trabajo (millones de lempiras) | L. -31,457.20
Interna por Pagar (emision de Titulos Valores) por |Nivel de Endeudamiento 0.92
un monto de L.54,098.99 millones, que en |Calidadde laDeuda 0.84
proporcion representa el 99.37% del saldo de |Margende Utilidad Neta 0.50
Cuentas por Pagar. Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.20

Los depésitos en el BCH muestran un saldo de Fuente: Estados Financieros del BCH al 30 de Junio 2023.

L.116,341.02 millones (segun estructura del

Reporte de Situacion Financiera), los cuales estan distribuidos en: depdésitos del sector publico L.48,112.66
millones, sector financiero L.68,004.53 millones y otros depésitos L.223.83 millones; depésitos que al ser
comparado con el saldo a junio 2022 (L.121,615.80 millones), reporta una disminucién de L.5,274.78 millones.
Al 30 de junio 2023, el Estado de Situacidon Financiera refleja un saldo de deuda originada por préstamos
(externos L/P) de L.44,471.89 millones, si comparamos este saldo de deuda con el reportado a junio 2022
(L.42,428.69 millones), registra contratacién de nuevas deudas por el orden de L.2,043.20 millones.

La Solvencia es 0.87, valor por debajo del nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que se traduce en una baja capacidad
financiera para cubrir las obligaciones a corto plazo.

Nivel de Endeudamiento: indica que el banco con los activos totales cubre en un 92.0% sus obligaciones y
COmpromisos.

Calidad de la Deuda: indica que el BCH del total de sus obligaciones, el 84.0% corresponden a corto plazo.
Margen de Utilidad Neta: Al finalizar junio 2023 el BCH reporta ganancias en sus Estados Financieros,
obteniendo un resultado favorable en este indicador del 50.0%.

Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: Los gastos de operacion representan el 20.0% de los ingresos
totales.
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OTROS INDICADORES

El Nivel de Reservas Otros Indicadores

Internacionales ha disminuido en [Variacidén Reservas Internacionales S -438.70 millones
US$.438.70 millones en |Cambio en laTasa de Politica Monetaria 0.00%

comparacion a la cifra registrada a |variacién de LPS/USDS$ L. 0.1529
junio 2022 (US$.8,352.50 millones), \/ariacion IPC ~4.62 pp

no obstante, la cifra actual
(US$.7,913.80 millones) permitio la
venta de divisas para realizar transacciones en el exterior aproximadamente de 5 meses.

*) pp: puntos porcentuales

La Tasa de Politica Monetaria del 3.0% se mantuvo durante el periodo 2022, y a junio 2023 no registra ninguna
variacién. El tltimo cambio registrado fue a partir del 23 de noviembre 2020.

Esta medida de mantener la Tasa de Politica Monetaria ha sido constante a partir de noviembre 2020; politica
gue adopt6é el BCH a fin de dinamizar la actividad econémica, debido a los efectos econémicos adversos
causados por la crisis de la pandemia del COVID-19.

Con relacion al Lempira frente al Délar, este se devalué en L.0.1529 al comparar el tipo de cambio registrado a
junio 2022 (L.24.5636 por doélar) con el valor a junio 2023 de L.24.7165 por ddlar.

El indice de Precios al Consumidor ha experimentado variaciones significativas (con tendencia decreciente) a
inicios de este periodo 2023 no obstante, el IPC registrado a junio 2023 (5.60%) es inferior al mes anterior (a
mayo el IPC fue de 6.58%). Si se compara el IPC registrado a junio 2022 (10.22%) vrs junio 2023 (5.60%) hay
una reducciéon de 4.62 puntos porcentuales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El BCH es el ente rector de la politica monetaria, por lo tanto, el resultado que se pueda registrar en indicadores
del Resultado Financiero tiene poca relevancia en su aplicacion, ya que muchos de los resultados desfavorables
registrados en cuentas de balance y de resultado son consecuencia de la aplicacién de la politica monetaria.

Al 30 de junio 2023, el BCH reporta un indice de Precios al Consumidor (IPC) del 5.60%, inferior en 4.62 puntos
porcentuales con relacion al indice registrado a junio 2022 (10.22%), comportamiento originado principalmente
por variaciones constantes en el precio de los carburantes a nivel local e internacional. El resultado actual supera
el rango (4.0% + 1.0 punto porcentual) establecido en la Ultima revisién al Programa Monetario vigente (2022-
2023).

Es importante mencionar que las politicas/medidas que el BCH ha adoptado durante el periodo 2022 y que siguen
vigentes en el 2023, a fin de contener el crecimiento sostenido del IPC no lograron el objetivo deseado, dado que
el promedio a junio 2023 es del 7.90%.

El Estado de Ganancias y Pérdidas del Banco revela un resultado favorable de L.3,377.92 millones, producto de
incrementos en la mayoria de los rubros del grupo de Ingresos (entre ellos Intereses, Comisiones por Servicios
Bancarios, Variaciones Cambiarias y otros).

Segun el Informe trimestral (2do trimestre) presentado por BCH, referente a la ejecucion presupuestaria (ingresos
y gastos), el Banco reporta una ejecucion de ingresos totales de L.5,320.88 millones (80.41% de la cifra
presupuestada) y gastos por el orden de L.2,653.79 millones, equivalente a un 40.10% del monto aprobado, este
Gltimo item registra un incremento de L.755.41 millones al ser comparado con la cifra de gastos reportada a junio
2022 (L.1,898.38 millones).

A efectos de realizar una evaluacion integral institucional del BCH es necesario disponer de todo tipo informacion,
incluyendo documento de negociaciones de Contrato Colectivo (asi como los impactos presupuestarios derivados
de dichas negociaciones), por lo que se recomienda al BCH que también remita a la Direccion General de
Instituciones Descentralizadas (DGID) este tipo de informacion y cualquier otra que se solicite y requiera para la
respectiva evaluacion de gestion.
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BANHPROVI - Banco Hondurefio parala Produccion y la Vivienda

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

El saldo de la cartera de préstamos de ,
BANHPROVI al 30 de junio 2023, PRESTAMOS BANHPROVI
asciende a L.33,644.88 millones la cual
esta conformada de la siguiente manera:
Fondos Propios con L.11,380.22 millones, = 450000
y Fondos de Fideicomiso con L.22,264.66 | 400000

millones. 3500.00
3,000.00

Al comparar con el saldo de la cartera de gg%gg

préstamos al mes de junio 2022 150000
(L.36,229.86 millones), el saldo de Cartera 100000
actual disminuye en L.2,584.98 millones, 50000
al registrar una mayor recuperacion de ! i e
créditos y un monto inferior en la OTORGAMIENTO/ RECUPERACION prinlee
colocacion de préstamos en el periodo DESEMBOLSOS

evaluado.

(Millones de Lempiras)

4,396.15

3,349.97

M Programado a Junio 2023

1,005.29 Ejecutado a Junio 2023

M Ejecutado a Junio 2022

El nimero de préstamos otorgados/desembolsados a junio 2023 fue de 3,137 nuevos créditos, de los cuales
592 se financiaron con fondos propios y 2,545 con recursos de fideicomisos. Es importante sefialar que el
namero de créditos otorgados/desembolsados a junio 2022 fue de 2,996 créditos, por lo que para este segundo
trimestre aumentaron en 141 nuevas gestiones de desembolso/otorgamiento de préstamos.

Del namero total de créditos aprobados con fondos propios (592) un 48.71% se destiné a la produccion, el
22.75% al sector de vivienda y el 28.54% restante al sector de pequefia y mediana empresa (PYME).

Es importante mencionar que segun comunicado emitido por el Banco a partir del 31 de marzo 2023, las
condiciones de crédito para préstamos de vivienda se han flexibilizado, aumentando el monto a financiar, asi
como, el plazo maximo que pasé de 20 a 30 afios y la reduccién de tasas de interés a 4% y 7% (segun el monto
a solicitar), condiciones que han sido de mucha aceptacion para la ciudadania, considerando que segun datos
del Instituto Nacional de Estadistica (INE) al 31 de Octubre 2021, en el Distrito Central solo 176,632 familias
cuentan con casa propia y un total de 73,008 familias alquilan vivienda.

El otorgamiento / desembolso de préstamos a junio 2023 registré L.4,396.15 millones, monto superior en
L.2,933.23 millones con relacién a la meta programada a junio 2023 de L.1,462.92 millones (segun cifras
registradas en SIAFI-GES), por otra parte, la cifra actual es superior en L.850.95 millones con respecto al monto
reportado a junio 2022 (L.3,545.20 millones).

La mayor parte de los créditos colocados/otorgados corresponden a préstamos hipotecarios, considerando que
en fecha 13 de junio del afio anterior (2022), mediante nota de prensa el Presidente Ejecutivo de la Institucion
anuncié la reduccién histérica de tasas en préstamos hipotecarios y créditos agropecuarios (disminuyendo de
8% a 4.0%) y préstamos para sectores medios y otros (se redujo a 7.0%, antes estos créditos se aplicaban de
forma escalonada y las tasas oscilaban entre un 8.7% y 12.0 anual) asi como el incremento de los plazos de
crédito hasta por 30 afios.
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En concepto de recuperacién de
préstamos a junio 2023, se reporta un
monto de L.3,349.97 millones, resultado
que es muy superior con respecto a la
meta programada de L.809.42 millones
(segun cifras reportadas en SIAFI-GES),
también este resultado es superior en
L.2,344.68 millones a la cifra registrada a
junio 2022 (L.1,005.29 millones).

Es importante mencionar que el valor de
recuperaciones registrado consolida los
Fondos Propios y los provenientes de
Fideicomisos, los cuales registran una
ejecucion de L.1,207.47 millones vy
L.2,142.50 millones respectivamente, este
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Fuente: Informacion obtenida de los reportes presentados por BANHPROVI

ultimo representa un 63.96% del total recuperado.

BANHPROVI reporta un indice de mora del 1.01% (a junio 2023 la Cartera en Mora asciende a L.338.89
millones), indice que ha aumentado con relacién a junio 2022 (0.87% equivalente a una cartera en mora de
L.314.61 millones) y junio 2021 (0.94% que equivale a una cartera en mora de L.333.18 millones), tal como lo
muestra la gréfica anterior, situacion que viene agravandose debido a la baja recuperacion de préstamos en
periodos anteriores, adicionalmente es importante mencionar que las carteras de préstamo que mas atrasos
presentan en sus pagos son las de Microcréditos, Agropecuarios y PYMES.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Gastos
aprobado para el ejercicio fiscal 2023 y
vigente al mes de junio, asciende a
L.3,557.24 millones.

Al finalizar el mes de junio 2023,
BANHPROVI reporta una ejecucion de
ingresos y gastos totales por L.2,597.23
millones, equivalentes un 73.01% del
presupuesto vigente.

Los Ingresos Corrientes ascienden a
L.505.95 millones, equivalentes a 42.55%
del presupuesto vigente (L.1,189.00
millones) e inferior en L.42.23 millones al
comparar con los ingresos corrientes
recaudados a junio 2022 (L.548.18
millones), debido a una reduccion en la
captacion de intereses por préstamos,
titulos valores, comisiones por servicios
bancarios y otros.

A junio 2023, los ingresos de operacién
propios ascienden a L.505.95 millones
(obtenidos en un 100% por recursos
financieros) y representan el 100.00% de los
Ingresos Corrientes; estos ingresos son
generados por intereses, comisiones,

BANCO HONDURENO PARA LA PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Millones de Lempiras)

EJECUTADO
, PRESUPUESTO % DE
DESCRIPCION AL MES DE 2
VIGENTE JUNIO EJECUCION
INGRESOS TOTALES 3,557.24 2,597.23 73.01
INGRESOS CORRIENTES 1,189.00 505.95 42.55
Ingresos Propios (Financieros) 1,182.22 505.95 42.80
Transferencia Corriente Administracién Central 6.78 0.00 0.00
FUENTES FINANCIERAS 2,368.24 2,091.28 88.31
Disminucion de la Inversion 749.41 662.38 88.39
Recuperacion de Préstamos 1,618.83 1,428.90 88.27
GASTOS TOTALES 3,557.24 2,597.23 73.01
GASTOS CORRIENTES 653.33 228.39 34.96
Servicios Personales 353.63 123.12 34.82
Servicios No Personales 135.51 20.58 15.19
Materiales y Suministros 24.33 3.83 15.74
Transferencias 7.97 0.10 1.25
Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisiones) 131.89 80.76 61.23
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 535.67 277.56 51.82
GASTO DE CAPITAL 133.90 3.29 2.46
ACTIVOS FINANCIEROS 2,770.01 1,607.70 58.04
Amortizacién Préstamos 402.07 225.62 56.11
Colocacién de Préstamos/Compra de Titulos Valores 2,367.94 1,382.08 58.37
INCREMENTO DE DISPONIBILIDADES 0.00 757.85 0.00
BALANCE GLOBAL 0.00 0.00 -

Fuente: BANHPROVI
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servicios bancarios y titulos valores (L.460.51 millones), ademas de otros ingresos por intereses sobre
inversiones financieras (L.45.44 millones).

Los Ingresos por Fuentes Financieras suman L.2,091.28 millones, conformado por recuperacion de préstamos
a largo plazo por L.1,428.90 millones (68.33% del total de fuentes financieras) y disminucién de la inversién por
L.662.38 millones equivalentes a 31.67% de las fuentes financieras; categoria de ingresos que al comparar con
el presupuesto vigente (L.2,368.24 millones) representa una ejecucion del 88.31% y superiores en L.542.86
millones comparado con el monto registrado a junio de 2022 de L.1,548.42 millones, situacién que en mayor
medida se ve impulsada por una mayor ejecucién en la venta (redencion) de titulos valores.

El Gasto Corriente asciende a L.228.39 millones, ejecutado en un 34.96% del presupuesto vigente 2023
(L.653.33 millones) e inferior en L.19.13 millones al comparar con la cifra erogada en el mismo periodo del afio
anterior (L209.26 millones). Al analizar a nivel de grupos del gasto, Servicios Personales es el grupo que registra
mayor incremento, con un monto de L.11.40 millones (especificamente por ejecucién en el Sub-Grupo de
Beneficios y Compensaciones), seguido de Servicios No Personales, con L.5.72 millones, los demas grupos de
gasto registran un incremento global de L.2.01 millones.

Dentro de los Gastos Corrientes, los Servicios Personales conforman el 53.91% (L.123.12 millones), los
Intereses por Servicio de la Deuda representan el 35.36% (L.80.76 millones), seguido de Servicios No
Personales 9.01% (L.20.58 millones), y finalmente los grupos de Materiales y Suministros y Transferencias que
en total representan 1.72% (L.3.93 millones).

A junio 2023, BANHPROVI registra un Ahorro en Cuenta Corriente de L.277.56 millones influyendo la captacion
de ingresos por Intereses (préstamos y titulos y valores) y Comisiones por Servicios Bancarios. Al comparar con
el resultado positivo de L.338.92 millones registrado a junio 2022, el resultado disminuye en L.61.36 millones,
situacién originada por una menor captacion de ingresos corrientes con relacién al periodo anterior.

RECURSO HUMANO

El Banco operdé con una planta laboral de 325 plazas (283

permanentes y 42 por contrato), plazas que experimentan un PORCENTAJE DE PLAZAS OCUPADAS SEGUN
incremento de 49 nuevos puestos de trabajo con respecto a las GENERO
276 plazas reportadas al mes de junio 2022. Asimismo, se °

reportan 80 plazas vacantes, por lo que el Banco cuenta con un
total de 405 plazas, 38 plazas més de las 367 plazas aprobadas

segun Dictamen emitido por la Secretaria de Finanzas.

Con relacion a la equidad de género, el 46.77% (152) de las

plazas estan ocupadas por hombres, y el 53.23% (173) restante -4 53%
son ocupadas por mujeres, lo que muestra una mayor

participacion del género femenino en el desempefio de

actividades al interior de BANHPROVI.

De acuerdo con los reportes de Relacion de Personal, en

sueldos y salarios del personal permanente se erogaron

L.63.42 millones y en temporal L.4.97 millones, montos que
sumados representan el 36.09% de la cifra presupuestada (L.189.51 millones). Si se compara la ejecucién actual
de L.68.39 millones con la cifra registrada a junio 2022 (L.72.67 millones), se registra una disminucién de L.4.28
millones en el renglén de salarios.

Los beneficios y compensaciones ejecutados a junio 2023 ascienden a L.10.70 millones, monto que en mayor
medida corresponde al pago de prestaciones (retiro voluntario y jubilacion), cifra que equivale al 53.50%
respecto al presupuesto vigente de L.20.00 millones.
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RESULTADO FINANCIERO

La diferencia entre Ingresos y Gastos RESUMEN FINANCIERO "BANHPROVI"
Operativos al finalizar junio 2023 genero Cifras en Millones de Lempiras
una pérdida operativa de L.113.70 millones.
Es importante aclarar que los ingresos |Ingresosde Operacion 117.44
operativos tnicamente estan conformados |!Ngresos Financieros 387.34
por Comisiones segun el clasificador de |Otros!ngresos 47.63
cuentas de la Contaduria General de la |IngresosTotales 553.01
Republica (CGR). Gasto de Operacién 231.14
El Estado de Resultados revela un [GastoTotal 321.66
resultado favorable en el ejercicio de |Utilidad Operativa -113.70
L.231.35 millones, inferior en L.106.42 [Resultadode Ejercicio CEELEE
millones al compararlo con el resultado [Activo Corriente 1,521.97
positivo al mes de junio 2022 (L.337.77 [Disponibilidad (Cajay Banco) 783.88
millones), al reportar menores ingresos en ICnli/Zr:ziacS)::erci(r)\:;i:eras (Corto / Largo Plazo) 12 3‘(1)(:)1(()5
concepto de productos financieros. - 2=
El Balance General reporta una [ActivoTotal 13,224.22
Disponibilidad en Caja y Bancos de [PasivocCorriente 206.55
L.783.88 millones, equivalentes a un [CuentasporPagar 206.55
51.50% de los Activos Corrientes que [2euda(Préstamos) 2,672.25
totalizaron en L.1,521.97 millones. Pasivo Total 2,879.44
Las Cuentas por Cobrar ascienden a gorimonioyReservas . 10,344.78
L.40.40 millones, de las cuales los . indicacores

Solvencia 7.37
Intereses por Cobrar representan el - - - -
94.23% (L.38.07 miIIones); al hacer un Capital Neto de Trabajo (en millones de lempiras) | L. 1,315.42
comparativo con el saldo registrado a junio [Nive! de Endeudamiento 0.22
2022 (L.50.84 millones) disminuyeron en |calidad delaDeuda 0.07
L.10.44 millones, variacion originada |Margen de Utilidad Neta 0.42
especificamente por las subcuentas de Porcentaje Gastos de Operacidn vrs Ingresos 0.42

.. Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de BANHPROV! al 30 de Junio 2023
Intereses y Comisiones por Cobrar.

La cuenta de Inversiones Financieras totaliz6 L.12,309.46 millones, de las cuales las inversiones a largo plazo
representan el 94.41% (L.11,621.10 millones) y a corto plazo representan un 5.59% (L.688.36 millones).

Las Inversiones Financieras (corto y largo plazo) representan el 93.08% del Activo Total, no obstante, es
importante resaltar que estos fondos invertidos en activos financieros son recursos 0ciosos que mantiene el
Banco y que deberian ser puestos a disposicion del publico, considerando que la funcién organica de
BANHPROVI es contribuir al desarrollo socioeconémico del pais a través del apoyo crediticio.

El Pasivo Corriente totalizé en L.206.55 millones, que al ser comparado con el saldo reportado a junio 2022
(L.369.61 millones), registra una disminucion de L.163.06 millones en deudas a corto plazo, situacién
influenciada en mayor medida por la reduccién en Cuentas por Pagar, Prestaciones Sociales, Beneficios y
Compensaciones por Pagar y Otras cuentas por Pagar.

Los Pasivos no Corrientes sumaron un total de L.2,672.88 millones, grupo que también registra una reduccién
(L.1,064.64 millones) en comparacion al saldo registrado a junio 2022 de L.3,737.52 millones, lo cual se origina
de la reduccion de saldos de deuda de las cuentas de Préstamos Internos de Instituciones Descentralizadas y
Préstamos del Sector Externo (ambas a Largo Plazo).

indice de Liquidez (Solvencia): Por cada Lempira de Pasivo Corriente, BANHPROVI cuenta con L.7.37 Lempiras
de respaldo en el Activo Corriente, indicando que el Banco cuenta con suficiente disponibilidad para cubrir sus
obligaciones a corto plazo.
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e Capital Neto de Trabajo: Asciende a L.1,315.42 millones, lo que indica que el Banco tiene liquidez suficiente
después de cubrir sus deudas a corto plazo, para continuar con sus operaciones.

e indice de Endeudamiento: Por cada Lempira que tiene en el activo, debe L.0.22 centavos. Este es el nivel de
participacion de los acreedores sobre los activos de la Institucion.

¢ Indice de Calidad de Deuda: El 7.00% de la deuda es a corto plazo.

e Indice de Margen de Utilidad Neta: Este indicador refleja que BANHPROVI por cada Lempira que genera de
ingresos, obtiene 0.42 centavos de Lempira de utilidad.

o Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Los gastos operativos de BANHPROVI representan el 42%
del total de ingresos totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

A junio 2023, el de Otorgamiento/Desembolso de Préstamos fue de L.4,396.15 millones, superior en L.2,933.23 a
las cifras programadas en el periodo para ambas metas (Otorgamiento / Desembolso L.1,462.92 millones).

Segun el Informe trimestral presentado por BANHPROVI, particularmente lo relativo a la ejecucion presupuestaria
(ingresos y gastos), BANHPROVI reporta una ejecucién de ingresos y gastos totales por L.2,597.23 millones,
equivalentes un 73.01% del presupuesto vigente (L.3,557.24 millones). Por otra parte, al comparar con la ejecucién
reportada al segundo trimestre del afio anterior (L.2,096.60 millones), se observa un incremento de L.500.63
millones en la ejecucion.

El Banco presenta en su Estado de Resultados una Utilidad del Ejercicio de L.231.35 millones. Los ingresos
recaudados provienen principalmente de intereses y comisiones sobre préstamos colocados en el Sistema
Financiero, segun el reporte de Estado de Resultados a junio 2023 los Ingresos Financieros totalizaron en L.387.94
millones.

La Institucién presenta Activos Corrientes por el orden de L.1,521.97 millones y Pasivos Corrientes de L.206.55
millones, reflejando suficiente liquidez para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

En vista que las Inversiones Financieras (totales) representan el 93.08% del Activo Total, es importante resaltar
gue estos fondos invertidos en activos financieros son recursos ociosos que mantiene el Banco y que deberian ser
puestos a disposicién del publico, considerando que la funcién organica de BANHPROVI es contribuir al desarrollo
socioeconomico del pais a través del apoyo crediticio

BANHPROVI debe revisar la proyeccion de metas fisicas en su Plan Operativo Anual (POA), a fin de ajustarlas a
la realidad crediticia de la Institucion, debido a que en periodos anteriores y el actual, el Banco siempre supera
significativamente las metas conservadoras de otorgamiento/desembolso establecidas.

Siendo BANHPROVI una Institucion financiera sélida con suficientes recursos para el otorgamiento de créditos, es
recomendable que considere incursionar en otra actividad econémica, la creacién de nuevos productos financieros
o incrementar la cobertura de los servicios que brinda, a fin de evitar mantener recursos inactivos y generar mayor
rentabilidad.

BANHPROVI debe implementar acciones en la gestion de cobros de la cartera en mora, para evitar el crecimiento
de esta. Actualmente el porcentaje de mora asciende a 1.01% equivalente a L.338.89 millones; con relacion a
periodos anteriores este porcentaje continua en ascenso; a junio 2022, el porcentaje de mora fue de 0.87%
correspondiente a una cartera en mora de L.314.61 millones.
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CNBS - Comision Nacional de Bancos y Seguros

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de junio del 2023, la
Unidad de Supervision realizé
122 supervisiones especiales
a instituciones bancarias,
publicas y privadas,
organizaciones de desarrollo
financiero, casas de bolsas,
instituciones de seguros e
institutos de prevision, entre
otros: logrando una ejecucion
de 99.19% de lo programado
al segundo trimestre (123
supervisiones).

La Gerencia de Proteccion al
Usuario Financiero, atendi6
198 reclamos de usuarios
financieros, equivalentes a
186.79% de lo programado,
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6,000
4,000
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Fuente: CNBS

Resultados de Gestion

14,057

106 198 123 122
T
RECLAMOS DE USUARIOS CAPACITACIONES EXTERNAS SUPERVISIOMES ESPECIALES

FINANCIERDS

M Programado al 30 de junio M Ejecutado al 30 de junio

sobrepasado la meta (106 reclamos) en 92 reclamos, debido a la demanda de los mismos.

A través de la Gerencia de Proteccion al Usuario Financiero, reportan 14,057 personas capacitadas en
Educacién Financiera, sobrepasando la meta (12,500 personas) en 12.46% (1,557 personas capacitadas)
conforme a la demanda de estas capacitaciones.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS)

Egresos E.;lpro.b.ado' y vigente Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
para el ejercicio fiscal 2023, (Cifras en millones de Lempiras)

asciende a L.932.21 millones
con una ejecucion de L.625.95
millones en los ingresos y
L27698 m”lones en e| gaStO, INGRESOS TOTALES 932.21 625.95 67.15
equivalentes a 67.15% vy

Presupuesto  Ejecutado a % de
Vigente Junio Ejecucion

Descripcion

. INGRESOS CORRIENTES 932.21 625.95 67.15

29.71% reSpeCthameme- Contribuciones del Sistema Asegurador 822.09 569.10 69.23

Los IngreSOS Totales Transferencias Corrientes de Instituciones Desc. 108.03 54.01 50.00
Otros Ingresos 2.09 2,34 135.89

incrementaron en L.79.77
millones con relaciébn a 1l0S |gastos TotaLEs 932.21 276.98 2971
Ingresos Totales percibidos al

: GASTOS CORRIENTES 912.48 276.90 3035
Segundo t”.meStre de 2022 Servicios Personales 613.10 238.26 38.86
(L546.18 millones) debido a Servicios no Personales 262.05 31.80 12.14
mayores contribuciones del Materiales y Suministros 12.15 129 10.62
SiStema asegurador Transferencias 25.18 5.55 22.04
mcrementa_das en 15.96% AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 19.73 349.05 1,769.13
(L.78.33 millones). EI 90.92%
(L.569.10 millones) de los GASTO DE CAPITAL 19.73 0.08 0.41
ingresos totales corresponde BALANCE GLOBAL 000 32897

a los aportes de Ilas
instituciones  del  sistema ruente:cnes

financiero nacional, 8.63% (L.54.01 millones) por aportes al Sistema de las instituciones del Sector
Descentralizado, y el restante 0.45% (L.2.84 millones) a otros ingresos generados por intereses sobre
inversiones en titulos y valores.

Los gastos totales acumulados a junio 2023 ascendieron a L.276.98 millones equivalentes a 29.71% del
presupuesto vigente; con relacion a los gastos registrados a junio 2022 (L.271.00 millones) incrementaron en
L.5.98 millones debido a mayores gastos de funcionamiento, principalmente en servicios no personales.

Los Gastos Corrientes ascendieron a L.276.90 millones con una ejecuciéon de 30.35% del presupuesto vigente
(L.912.48 millones) y superiores en L.6.35 millones con relaciéon a lo reportado a junio de 2022 (L.270.55
millones) debido a un incremento en los servicios no personales; dentro esta categoria, los Servicios Personales
representan un 86.05% (L.238.26 millones) al incluir los gastos del personal, Servicios no Personales con
11.48% (L.31.80 millones); el restante 2.47% (L6.84 millones) corresponde a Transferencias Corrientes y
Materiales y Suministros.

Los Gastos de Capital reportan una minima ejecucion de 0.41% (L.0.08 millones) del presupuesto vigente
(L.19.73 millones); la baja ejecucién se debié a que no se ejecutaron compras programadas en muebles y
equipos varios de oficina y equipo de comunicacion.

De acuerdo con la relacion de Ingresos Corrientes (L.625.95 millones) y Gastos Corrientes (L.276.90 millones),
gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L.349.05 millones, monto superior en L.329.32 millones respecto al
presupuesto anual vigente debido a menores gastos ejecutados respecto a los presupuestados para el trimestre.
Al compararlo con el segundo trimestre de 2022 (Ahorro de L275.63 millones), es superior en L.73.42 millones
debido a mayores ingresos por contribuciones del sistema asegurador reflejando un incremento de L.78.33
millones. Este ahorro contribuyé al superavit en el Balance Global de L.348.97 millones, registrado en el periodo
analizado.
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RECURSO HUMANO

e Al 30 de junio de 2023, la estructura de personal reporta .
452 empleados de los cuales 447 corresponden a la Forcentaje de Plazas
categoria de permanentes y 5 por contrato. También Ocupadas segun Genero

cuenta con un contrato de servicios profesionales. En
comparacion al segundo trimestre 2022 (416 plazas)
incrementaron en 36 plazas. El total de plazas aprobadas
para el Ejercicio Fiscal 2023 fueron 482 plazas, por lo
tanto, la CNBS se mantuvo con una planilla dentro del
ndmero de plazas aprobadas. E
-
e El 45% (205) estan ocupados por el género masculino y el *
55% (247) corresponden al femenino, relacion que
muestra un relativo equilibrio desde la perspectiva de
e En concepto de sueldos y salarios reporta una ejecucion de L.131.56 millones, equivalentes a 41.98.% del
presupuesto vigente (L.313.36 millones); en comparacion a lo pagado a junio 2022 (L126.58 millones),
incrementaron en L.4.98 millones producto del incremento salarial otorgado en el ejercicio fiscal 2023. En
prestaciones laborales se reportan L10.60 millones, monto que permitié la cancelacién de 6 empleados.

género.

RESULTADO FINACIERO

o El Estado de Resultados al 30 de junio 2023, reporta una RESUMEN FINANCIERO "CNBS"
Utilidad de L.345.06 millones, resultado superior en L.73.42 (Cifras en millones de Lempiras)

millones con relacion a la utilidad reportada a junio del afio Descrpcion AJunio 2023

2022 (L271.64 millones), producto de mayores ingresos |ingresos de No Operacion 2.73
(incrementaron en L. 79.74 millones), respecto a l0S gastos [ingresos por Transferencias 623.11
(aumentaron en L.6.32 millones). Otros Ingresos 0.11
e EIl Balance General registra una disponibilidad en caja y [Ingresos Totales 625.95
bancos de L.607.43 millones con una reduccién de L.27.19 |Gasto de Operacion 275.35
millones respecto al mismo periodo del afio anterior al |GastoTotal 280.89
orientar fondos a inversiones financieras. Resultado de Ejercicio 345.06
. . . . . Activo Corriente 1,095.80
e En inversiones financieras se reportan L.348.27 millones y Disponibilidad (Caja y Banco) 607.43
corresponden a bonos del Gobierno y Letras del BCH. Con  |¢entas por Cobrar 126.25
respecto al saldo registrado a junio del 2022, incrementaron |[|nversiones Financieras 348.27
en L.347.97 millones de acuerdo con la disponibilidad de |activo Total 1,275.28
recursos del periodo. Pasivo Corriente 266.31
e Las cuentas por cobrar ascienden a L.126.25 millones por |[Cuentas por pagar 24.23
concepto de transferencias pendientes de pago por parte de [Pasivo Total 363.14
las instituciones supervisadas, las cuales reflejan un
incremento significativo (L.41.08 millones) respecto al monto  f°# ndicadores 11
registrado a junio 2022; variacion que corresponde oo — '
basicamente a aportes al Sistema pendientes de pago por el |<2Pital Neto de Trabajo (millones) L 829.49
BCH e instituciones financieras. Nivel de Endeudamiento 028
. . Calidad de la Deuda 0.73
e Las cuentas por pagar ascienden a L.24.23 millones y —
. . Margen de Utilidad Neta 0.55
corresponden prmupglmente a los Aportes y Retenciones [, - s de Operacion vrs
por pagar; con relacién a las cuentas por pagar del mismo |gresos 0.44

tri_rneStre de 2022 (L1596 mi”ones), i_n(:"rementaron en L827 Fuente: Estados Financieros del CNBS al 30 de junio 2023
millones producto de los valores provisionados para traslado
al nuevo edificio, pago de servicios publicos y compras que estaban en proceso al momento de cierre del 2022.
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e Al cierre del mes de junio de 2023, los Estados Financieros reportan pasivos totales por un monto de L.363.14
millones de los cuales, el 73.34% corresponde a los pasivos corrientes (L.266.31 millones) y la diferencia a
Pasivos no Corrientes 26.66% (L.96.83 millones). En comparacioén a los pasivos totales reportados en el mismo
trimestre del afio anterior (L.229.29 millones), incrementaron en L133.85 millones al incrementar Otros Pasivos
corrientes.

e Elindice de Solvencia: reporta un valor de 4.11 el cual esta sobre el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), indicando que
la Institucién cuenta con sobre liquidez.

e Capital Neto de Trabajo: asciende a L.829.49 millones, liquidez disponible después de cancelar todas las
obligaciones corrientes, lo que demuestra que la Institucion cuenta con el capital de trabajo requerido para
continuar operando.

e indice de Endeudamiento: por cada Lempira que mantiene en activos, la CNBS debe 0.28 centavos. Este es el
nivel de participacion de los acreedores sobre los activos, el cual es razonable considerando la liquidez que
mantiene la Institucion.

e Indice de Calidad de Deuda: indica que el 73% del total de la deuda corresponde a corto plazo.

e indice de Margen de Utilidad Neta: indica que por cada Lempira que genera de ingresos obtiene L.0.55 centavos
de utilidad.

» Porcentaje de Gastos de Operacién vs Ingresos: se observa que, del total de ingresos generados, se destina el
44% para cubrir gastos operativos de la Institucién.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio del afio 2023, la CNBS logré el cumplimiento de metas de forma satisfactoria con un promedio de
132.81% respecto a lo programado al segundo trimestre, conforme al Plan Operativo Anual, estas consistieron en
la supervision, atencion de reclamos de usuarios financieros y capacitaciones en Educacion Financiera.

El Estado de Resultados al 30 de junio de 2023, refleja un resultado del ejercicio por L.345.06 millones,
contribuyendo a este resultado los ingresos provenientes de los aportes que recibe del sistema financiero, segun
lo establecido en el articulo 34 de la Ley de la Comisidon Nacional de Bancos y Seguros, contenida en Decreto
Legislativo N0.155-95.

La CNBS presenta indicadores financieros razonables y estables mostrando solidez financiera y econémica.

La CNBS gener6 un Ahorro en Cuenta Corriente de L349.05 millones, superiores en L.329.32 millones respecto al
resultado anual previsto segun el presupuesto vigente, derivado de mayores ingresos por aportes del sistema
financiero respecto a los gastos realizados en el periodo analizado.

Al segundo trimestre se reporta una ejecucién del presupuesto de gastos por un monto de L.276.98 millones
equivalentes a 29.71% del presupuesto vigente siendo el grupo de servicios personales el que reporta mayor monto
de ejecucion por L.238.26 millones (38.86% del presupuesto vigente).

De acuerdo con la ejecucion del presupuesto de gastos, los grupos del gasto que reportan baja ejecucién son
Servicios no Personales, Materiales y Suministros, Transferencias y Bienes Capitalizable, debido en parte a que
no se logro realizar las compras conforme a la programacion del Plan de Compras mensual. Se espera que el nivel
de ejecucién del presupuesto mejore para los préximos trimestres para el cumplimiento de las metas contempladas
en el Plan Operativo Anual.
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EDUCREDITO - Instituto de Crédito Educativo

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

e Al 30 de junio 2023, el Instituto Cartera Crediticia
realiz6 desembolsos de préstamos
por el orden de L.1.10 millones, lo
gue representa apenas el 14.01%
del monto programado para el afio
(L.7.85 millones), debido a la falta
de disponibilidad financiera por baja
recuperaciéon de la cartera de
préstamos. Con relacién al mismo
periodo del 2022 (LO.07 millones)
los desembolsos incrementaron en
L.1.03 millones.

e Se aprobaron 8 créditos (nivel
nacional 5 y 3 al exterior, 4 a
prestatarios del género femenino y
4 masculinos) por un monto de
L.1.38 millones con una ejecucion Fuente: EDUCREDITO M Programado afio 2023 M Ejecutado a Junio 2023
de 27.59% de lo programado para el
afio (29 créditos), incidiendo en este porcentaje la falta de fondos para préstamos.-

o Larecuperacion de créditos (capital) reporta una ejecucion de L.3.28 millones equivalentes a 18.64% del monto
programado (L.17.60 millones), la baja ejecucion es por falta de gestion de cobro desde Administraciones
anteriores. Respecto al monto registrado en el mismo trimestre del afio anterior (L.2.62 millones), incrementé
en L.0.66 millones. Es oportuno indicar que esta recuperacion incluye L.0.59 millones que corresponden a la
cartera de médicos en Administracion, por lo tanto, la recuperacién de fondos propios asciende a L.2.69
millones. -

e Al 30 de junio 2023, el Instituto reporta una mora del 58.38% (cartera vencida/cartera total) de una cartera total
de L.23.88 millones, que en comparacion a junio del afio de 2022 incrementé en 5.49 puntos porcentuales y en
términos nominales (L.14.81 millones en el 2022) disminuy6 en 0.87 millones.

e El Instituto de Crédito Educativo, a través de la Divisién de Créditos y Recuperaciones, obtuvo Ingresos por
recuperacién de préstamos por un monto de L.4.50 millones, monto que comprende, capital L.2.69 millones,
intereses normales L.0.88 millones, Intereses moratorios L.0.81 millones y seguro L.0.12 millones.

e Se reporta una cartera por recuperar de 381 préstamos por un monto de L.23.88. millones (L.9.94 millones
capital vigente y L.13.94 millones capital vencido); en comparacién al mismo trimestre del afio 2022 (L.27.99
millones), el monto es inferior en L.4.11 millones; en el caso de la cartera vencida Unicamente se registra una
disminucién de L.0.87 millones, lo que evidencia la lenta recuperacion de esta cartera.

Cifras en millones de Lempiras

17.60

20.00
15.00
7.85
10.00

5.00

Recuperaciones de Desembolsos de
préstamos Préstamos
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y
Egresos aprobado para el Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO)

Ejercicio Fiscal 2023 fue de Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2023
L.105.87 millones, monto
incrementado en L.3.44

(Cifras en millones de Lempiras)

millones, por incorporacion Descripcién Presupuesto  Ejecutado a “de
! . Vigente Junio Ejecucion

de fondos del tesoro nacional
en concepto de
transferencias de la |INGRESOS TOTALES 109.31 5.53 5.06
Admlnlstra0|on ., Central, INGRESOS CORRIENTES 96.39 2.25 2.33
segun Resolucion  No.002- Transferencias Corrientes Administracion Cntral 87.00 0.00 0.00
DGP-USDS-AD, fondos Otros Ingresos 9.39 2.25 23.96
asignados para pago de FUENTES FINANCIERAS 12.92 3.28 25.39
prestaciones Iaborales, por lo R(Iech)era.cmn de F.’resta.nTo.s a Largo PI~azo : 9.48 3.28 34.60
que el presupuesto vigente GASTOSD:;;:L::? de Disponibilidades de Afios Anteriores 1(3;:21 (9)(;(8) 222
asciende a L.109.31 * == ==
millones. A junio se reporta | gastos coRRIENTES 57.76 8.05 13.94
una ejeCUCién de L.5.53 Servicios Personales 12.78 7.41 57.98
millones en los ingresos y Servicios no Personales 1.05 0.43 40.95
L.9.18 millones en los gastos, Materiales y Suministros 0.37 0.19 51.35
equiva|entes al 5.06% y Transferencias 43.56 0.02 0.05
8.40% respectivamente.

AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 38.63 -5.80 -15.01
Los Ingresos totales
milones _equivelentes . Aeos ucetes .
5_.06% del p_resupt_Jesto BALANCE GLOBAL 0.00 YT :
vigente, porcentaje derivado

de la baja ejecucion en 10s . . woceomo

ingresos por intereses sobre

préstamos y la recuperacion de préstamos; en comparacion a los ingresos captados en el mismo trimestre del
afio 2022 (L.5.00 millones), incrementaron en L.0.53 millones, variacion por recuperacién de préstamos a largo
plazo. El presupuesto vigente de ingresos incluye transferencia corriente de la Administracion Central, sin
embargo, aln no se reporta ejecucion, por lo que se esperaria se realice en subsiguientes trimestres.

Los Ingresos Corrientes percibidos fueron L.2.25 millones equivalentes a 2.33% del presupuesto vigente
(L.96.39 millones), debido a la baja captacién en intereses sobre préstamos. Con relacién al afio anterior (L.2.38
millones) los ingresos corrientes disminuyeron en L0.13 millones.

Los Gastos Totales ascendieron a L.9.18 millones los que representan 8.40% del presupuesto vigente 2023
(L.109.31 millones), contribuyendo a este nivel de ejecucion los gastos corrientes y la concesion de préstamos
con L1.12 millones de L.48.39 millones presupuestados. Respecto al mismo periodo del afio anterior
incrementaron en L.5.01 millones, variacion reflejada principalmente en servicios personales y la concesién de
préstamos.

Los Gastos Corrientes ascendieron a L.8.05 millones equivalentes a 13.94% del presupuesto vigente (L.57.76
millones) e incrementados en L4.00 millones comparados con los gastos registrados en el segundo trimestre
del afio anterior (L.4.05 millones). Dentro de esta categoria, los Servicios Personales representan el 92.05%
(L.7.41 millones), Servicios No Personales 5.34% (L.0.43 millones) y el 2.61% (L.0.21 millones) restante
corresponde a Materiales y Suministros y Transferencias.

La relacién entre Ingresos Corrientes (L.2.25 millones) y Gastos Corrientes (L.8.05 millones), generdé un
Desahorro en Cuenta Corriente de L.5.80 millones, superior en L.4.13 millones al Desahorro registrado al
segundo trimestre del afio de 2022 (L.1.67 millones), originado por mayores gastos corrientes (incrementaron
en L.4.00 millones) y una reduccion (L.0.13 millones) en los ingresos corrientes. EI comportamiento del
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resultado es contario al ahorro proyectado segin el presupuesto vigente, el cual contempla una ahorro de
L.38.63 millones debido a que los gastos del periodo superaron los ingresos.

RECURSO HUMANO

Al 30 de junio del afio 2023, la estructura de personal
estaba conformada por 24 plazas de las cuales 22
corresponden a la categoria de permanentes y 2
contratos; respecto al mismo trimestre del afio anterior (25
plazas) disminuyé una (1) plaza. La Secretaria de
Finanzas aprobé 30 plazas para el ejercicio fiscal 2023,
por lo que el Instituto mantuvo una planilla dentro del
namero de plazas aprobadas.

El 54% de los empleados (13) corresponden al género
masculino y 46% (11) al femenino, lo que revela equidad
de género en el personal que labora en el Instituto.

De acuerdo con el Informe de Ejecucién Presupuestaria
presentado por EDUCREDITO, en concepto de sueldos y
salarios para el personal permanente y temporal se
reporta un total pagado de L.3.32 millones, equivalente
47.50% del presupuesto aprobado (L.6.99 millones) e

Forcentaje de Plazas
Ocupadas segin Género

%

&%

incrementados en L.1.00 millones con relacién al mismo trimestre del afio anterior (L.2.32 millones). En
prestaciones laborales se reportan L0.31 millones por cancelacion de 10 empleados.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Rendimiento Financiero al 30 de junio 2023,
reporta un déficit de L2.06 millones reflejando un
incremento de L.0.38 millones respecto al déficit de L.1.68
millones registrado en el mismo periodo del afio 2022
debido principalmente al incremento de L.3.85 millones en
gastos totales.

El Balance General reporta en Cuentas por Cobrar por un
monto de L.2.07 millones, con una leve reduccién (L.0.10
millones) respecto al saldo registrado a junio de 2022
(L.2.17 millones).

El saldo de la cuenta de Préstamos al Sector Privado
Largo plazo asciende a L.32.92 millones (incluye L.9.33
millones de intereses) disminuidos en L.4.36 millones
respecto al saldo reportado a junio de 2022 por la
recuperacion registrada en el periodo actual.

Activos Totales ascienden a L.68.71 millones, menor en L.
4.94 millones en comparacion a junio del 2022 (L.73.65
millones); al disminuir el activo no corriente,
principalmente la cuenta de préstamos a largo plazo,
pasando de L. 37.28 millones a L.32.92 millones.

El Pasivo Total reporta un valor de L.12.94 millones, con
relacion con el mismo periodo del afio anterior es inferior
en L.0.45 millones.

Las Disponibilidades de Caja y Bancos, muestran un saldo
de L.6.11 millones, saldo similar al registrado a junio de
2022(L.6.64 millones).

RESUMEN FINANCIERO "EDUCREDITO"

(Cifras en millones de Lempiras)

Ingresos de Operacién 2.35
Transferencias de la Administracion 3.44
Central i
Otros Ingresos 0.05
Ingresos Totales 5.84
Gasto de Operacién 7.59
Gasto Total 7.90
Resultado de Ejercicio -2.06
Activo Corriente 10.30
Disponibilidad (Caja y Banco) 6.11
Cuentas por Cobrar 2.07
Inversiones Financieras 1.71
Activo Total 68.71
Pasivo Corriente 11.86
Cuentas por pagar 11.86
Deuda (Préstamos) 1.08
Pasivo Total 12.94
Patrimonio 55.77
Liquidez 0.87
Capital Neto de Trabajo (millones) -L 1.56
Nivel de Endeudamiento 0.19
Calidad de la Deuda 0.92
Margen de Utilidad Neta -0.35
Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 1.30
Rentabilidad Bruta -0.88
Rentabilidad sobre activos -ROA -0.03

Fuente: Estados Financieros del EDUCREDITO al 30 de junio 2023.
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« Las Inversiones Financieras, reflejan un valor de L.1.71 millones, monto que se mantiene con respecto al saldo
registrado a junio del 2022.-

e Indice de Liquidez: presenta una solvencia de 0.87, lo que indica que la Institucion no tiene capacidad para
cubrir sus obligaciones a corto plazo.

« Capital Neto de Trabajo: EDUCREDITO muestra un valor negativo de L.1.56 millones, indicador que evidencia
gue el Instituto no cuenta con la capacidad financiera para continuar con sus operaciones.

 Indice de Endeudamiento: Por cada Lempira que tiene en Activos, tiene comprometidos L.0.19 centavos. Este
es el nivel de participacién de los acreedores sobre los activos de la Institucion.

¢ indice de Calidad de Deuda: indica que el 92% de sus obligaciones son a corto plazo.

e indice de Margen de Utilidad Neta: muestra que, por cada Lempira de los ingresos, EDUCREDITO genera L.0.35
centavos de pérdida.

e Porcentaje de Gastos de Operacion vs Ingresos: Los gastos operativos de EDUCREDITO representan el 130%
del total de ingresos registrados a junio 2023, lo que significa que el total de ingresos generados por la institucion
se destinan para cubrir gastos operativos, y el 30% adicional requiere financiamiento de otra fuente para cubrir
el déficit.

e |Instituto de Crédito Educativo presenta indicadores financieros desfavorables debido a la falta de recursos
financieros para cubrir sus gastos de operacion y cumplir con su objetivo institucional.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES ASEGUIR

Al 30 de junio del afio 2023, la Institucién no logré cumplir las metas programadas conforme al Plan Operativo
Anual (POA), registrando un promedio 20.08% respecto a lo programado anual; por lo que el Instituto debera
realizar mayores esfuerzos a fin de mejorar el cumplimiento de las metas programadas.

De acuerdo con el comportamiento de los ingresos y gastos totales registrados al segundo trimestre, se evidencia
gue los gastos del Instituto no son congruentes con los ingresos, por lo que es necesario implementar acciones
para la recuperacion de la cartera en mora, la cual registra un saldo vencido L.13.94 millones de una cartera total
de L.23.88 millones.

Al cierre del ejercicio fiscal, se registra un Déficit Financiero de L.2.06 millones, generado al incurrir en mayores
gastos que ingresos; manteniéndose el mismo comportamiento observado a junio de 2022, periodo que se reporto
un resultado desfavorable de L.1.68 millones

El Estado de Situacion Financiera refleja que los Activos Corrientes del Instituto no logran cubrir sus Pasivos
Corrientes, lo cual indica que la Institucién no tiene liquidez para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

De acuerdo con los resultados obtenido a junio del ejercicio fiscal 2023, es necesario implementar acciones
estratégicas para la recuperacion de la cartera en mora, con el objetivo mejorar las finanzas y asi continuar
brindando préstamos a estudiantes de limitados recursos econémicos.

El Instituto debe gestionar fondos con organismos nacionales e internacionales, para el otorgamiento de becas a
estudiantes de escasos recursos y con excelencia académica.

Considerando que, a la fecha EDUCREDITO no ejecuta el presupuesto en el Sistema de Administracion Financiera
Integrada (SIAFI), este debe realizar las acciones que correspondan para la implementacion de dicho sistema, en
cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgéanica del Presupuesto y las Disposiciones Generales del Presupuesto
vigentes; esto contribuird a mayores controles y mejorar la calidad de la informacion.
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XIV. SECTOR EDUCACION (SE).

UNAH - Universidad Nacional Autonoma de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS

El nimero de alumnos graduados al Resultado de Gestién
segundo trimestre 2023 fueron 4,272

nuevos profesionales universitarios a = >’ 51,994

nivel técnico, grado y postgrado de = .,y

diferentes campos académicos, con | eoon i

mayor namero de egresados en las | 5000
carreras de ciencias econdmicas | 40000
(1,418), humanidades y artes (599), @

20,000

salud (704), ciencias_sqciales (460), = oo 3,997 4,272 sae o
ciencias (265), ingenieria (395); los . -_ - _——
restantes 431 corresponden a GRADUADOS MATRICULADOS BECASSALUD

egresados de IaS carreras de CIenCIaS M Programado a junio 2023 [ Ejecutado a junio 2023

juridicas, quimica y farmacia,

odontologia y ciencias espaciales. Con relaciéon a lo reportado en el segundo trimestre de 2022
(2,938), se refleja un incremento de 1,334 graduados. Al comparar el resultado obtenido (4,272
nuevos profesionales universitarios) con la meta programada en el trimestre (3,997 profesionales), el
resultado obtenido es superior en 275 estudiantes, lo que representa una ejecuciéon 106.88% de la
meta programada.

Del total de graduados, 138 profesionales se formaron a nivel de técnico universitario, 3,400 en nivel
de licenciatura (grado), 241 en nivel de post grado (maestrias) y 493 en modalidad a distancia.

El programa de Formacion y Promocion Universitaria Produccion Intermedia, en el segundo periodo
2023 registr6 una matricula total de 57,644 estudiantes, sobresaliendo las carreras de Ciencias
Econdémicas (25,983 alumnos), Ingenieria (6,858 estudiantes), Salud (4,280 estudiantes) y
Humanidades y Artes (5,746 estudiantes); habiéndose programado inicialmente el ingreso / reingreso
de 81,994 estudiantes, lo que representa una ejecucién del 70.30% en la meta programada; en
comparacion al mismo periodo de 2022 (66,414) disminuye en 8,770 estudiantes matriculados.

A junio se registra el otorgamiento de 449 becas, mismas que se mantienen a lo largo del afio y
corresponden a la especializacion de médicos residentes como parte del Convenio tripartito entre la
UNAH, Secretaria de Salud (SESAL) y el Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS); lo que
representa el 130.15% de lo programado (345 becas). Con respecto al mismo periodo del afio
anterior (315 becas) estas incrementaron en 134 becas. La asignacion presupuestaria anual (becas
nacionales) asciende a L.228.60 millones registrando una ejecucion de L.76.05 millones al mes de
junio (segun reportes presupuestarios de SIAFI).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

La ejecucibn  presupuestaria
registrada al mes de junio 2023
fue extraida de los Estados
Financieros de la UNAH, debido a
gue la Institucién regulariza las
cifras presupuestarias de forma
extemporanea, asi mismo, los
cuadros presupuestarios
presentados por la UNAH
presentan inconsistencias.

El presupuesto aprobado vy
vigente de Ingresos y Egresos de

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en Milones de Lempiras)

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
VIGENTE

EJECUTADO
AL MES DE
JUNIO

% DE

EJECUCION

INGRESOS TOTALES

5,755.79

3,066.48

53.28

INGRESOS CORRIENTES

5,655.79

3,009.24

53.21

Ingresos Propios

240.00

129.47

53.95

Transferencia Corriente Administracién Central

5,405.79

2,848.48

52.69

Otros Ingresos

10.00

31.29

312.90

INGRESOS DE CAPITAL

100.00

57.24

57.24

Transferencia de Capital

100.00

57.24

57.24

GASTOS TOTALES

5,755.79

2,612.23

45.38

GASTOS CORRIENTES

5,696.46

2,612.10

45.85

la UNAH para el Ejercicio Fiscal

Servicios Personales 4,728.47 2,384.35 50.43

2023 asciende a L5,75579 Servicios No Personales 540.97 133.77 24.73

Materiales y Suministros 103.68 18.62 17.96

millones.

Transferencias 232.08 24.34 10.49

A juniO 2023, IOS |ngreSOS TOta|eS Servicio de la Deuda Publica (Intereses / Comisi 91.26 51.02 55.91

ascendieron a L.3,066.48

R . AHORRO EN CUENTA CORRIENTE
millones, equivalentes a 53.28%

-40.67 397.14 -976.49

GASTO DE CAPITAL 57.24 0.13 0.23

del presupuesto vigente; los

ACTIVOS FINANCIEROS / SERVICIO DE LA DEUDA 2.09 0.00 0.00

Amortizacion Préstamos 2.09 0.00 0.00

Gastos Totales por L.2,612.23

millones representan el 45.38%

BALANCE GLOBAL

o

00

454.25

(=]

.0

(=]

del presupuesto vigente.

Fuente: Estado/Resultado UNAH

La recaudaciébn de Ingresos
Corrientes (incluyendo transferencia del Gobierno Central y Donaciones) ascendié a L.3,009.24
millones (98.13% de los ingresos totales) que al ser comparado con el presupuesto vigente
(L.5,655.79 millones) registra una ejecucion del 53.21%; respecto a la recaudacién de ingresos
corrientes observada al mismo trimestre del 2022 (L.2,657.00 millones) incrementaron en L.352.24
millones, producto de mayores transferencias corrientes de la Administracion Central con un
incremento de L.332.85 millones.

Las trasferencias recibidas de la Administracién Central ascienden a L.2,905.72 millones (L.2,848.48
millones en transferencias corrientes y L.57.24 millones de capital), cifra que representa el 94.76%
del total de Ingresos registrados en el periodo analizado, el restante 5.24% proceden de ingresos
propios (venta de bienes, servicios y otros ingresos) con una recaudacion de L.160.76 millones.

El Gasto Corriente asciende a L.2,612.10 millones, monto superior en L.225.56 millones en
comparacion a la cifra registrada al mismo trimestre del afio 2022 (L2,386.54 millones), debido
principalmente al incremento de L.179.07 millones en los servicios personales por incremento de
puestos de trabajo y salarios por Contrato Colectivo. De estos, corresponden a Servicios Personales
L.2,384.35 millones (91.28%), Servicios No Personales L.133.77 millones (5.12%), y el restante 3.6%
corresponde a Transferencias, Materiales y Suministros y pago de Intereses de Deuda, totalizando
estos ultimos grupos L.93.98 millones.

Al relacionar Ingresos Corrientes (L.3,009.24 millones) y Gastos Corrientes (L.2,612.10 millones) se
genero un Ahorro en Cuenta Corriente de L.397.14 millones, contrario al desahorro previsto de L.40.67
millones segun el presupuesto vigente, contribuyendo el nivel de ejecucion (45.85%) observado en
los gastos del periodo. Al comparar con el resultado obtenido al segundo trimestre del afio anterior
(L.270.46 millones), incrementé en L.126.68 millones, producto de mayores ingresos respecto a los
Gastos Corrientes realizados en el periodo.
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El presupuesto vigente contempla una asignacion de L.57.24 millones en Gastos de Capital, sin
embargo, la ejecucion Unicamente registra L.0.13 millones debido a que los procesos de compras y
contrataciones se encuentran en procesos de licitacion, y aun no se han realizado los respectivos
desembolsos.

RECURSO HUMANO

A junio de 2023, la UNAH operé con una planta

de 7,063 empleados permanentes, de los cuales Porcentaje de Plazras
3,073 son empleados administrativos y 3,990 de Ocupadas segin Género
personal docente. En comparacion al nimero de
empleados reportados al mes de junio 2022
(6,508 empleados), refleja un incremento de 555
puestos para personal docente.

Para el ejercicio fiscal 2023, la UNAH cuenta con
7,434 plazas aprobadas, por lo tanto, opera —
dentro de la estructura de puestos aprobados 5 |
por la Secretaria de Finanzas. 9oz,
Del total de las plazas ocupadas, el 51%
corresponde al género masculino (3,589
hombres) y el 49% restante (3,474 mujeres) al femenino, lo que muestra un equilibrio por género en
las oportunidades laborales de la UNAH.

El pago en concepto de sueldos y salarios al mes de junio 2023 totaliz6 en L.1,317.81 millones (segun
reporte de Relacién de Personal al 30 de junio 2023). En comparacién con el mismo periodo del afio
anterior (L.1,238.57 millones), refleja un incremento de L.79.24 millones producto del incremento de
555 plazas e incremento salarial por contratacion colectiva, otorgandose por costo de vida 9.8% mas
2.0% por afios de servicio, y 9.8% de ajuste al salario minimo segun Acuerdo Ejecutivo No.014-2023
publicado en el Diario Oficial la Gaceta el 21 de febrero de 2023.

En concepto de prestaciones laborales se registra L.127.23 millones (segun cifras presentadas en el
Estado de Rendimiento Financiero), sin embargo, la UNAH no reporta el nimero de personas
canceladas con dicho valor.

165



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de Junio 2023

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados de la UNAH (al mes RESUMEN FINANCIERO "UNAH"
de junio 2023) revela un SUperéVit de Cifras en Millones de Lempiras

L.384.20 millones, resultado superior en o A Junio 2023

L.67.35 millones al Resultado positivo |ngresos de Operacién 129.47
obtenido a junio 2022 (L.316.85 millones), (ingresos Financieros 16.85
debido a mayor crecimiento en l0s INgresos |(ingresos por Transferencias 2,907.34
(L.309.48 millones) respecto al crecimiento |otros Ingresos 12.82
de los gastos (L.242.13 millones). Ingresos Totales 3,066.48
El Balance General revela inversiones |Costode los servicios Prestados
financieras (largo plazo) por un monto de |Gastode Operacién 2,606.93
L.106.31 millones; en comparaciéon con el |Gasto Total 2,682.28
mismo periodo del afo anterior (L.94.15 |Utilidad Operativa -2,477.46
millones), incrementaron en L.12.16 millones. |Resultado de Ejercicio 384.20
En disponibilidades de caja y bancos se |ActivoCorriente 2,317.73
registra un monto de L.932.17 millones |Disponibilidad (Cajay Banco) 932.17
equivalentes a 40.22% del activo corriente e |Cuentas por Cobrar 1,358.77
inferiores en L.59.38 millones respecto al |nversiones Financieras 106.31
monto reportado al mes de junio del afio [ActivoTotal 8,028.09
anterior (L.991.55 millones), contribuyendo el |Pasivo Corriente 849.49
resultado financiero registrado en el periodo. ~ [cuentas por Pagar 849.49
Las cuentas por cobrar ascendieron a [Deuda(Préstamos) 643.38
L.1,358.77 millones de los cuales el 93.27% PaS'YO To.tal 1,492.87
. Patrimonio y Reservas 6,535.22
(L.1,267.36  millones) corresponden a Indicadores
transferencias y otras cuentas por cobrar. Solvencia 273
La_‘S Cuentas por Pagar ascienden a L'8_49'49 Capital Neto de Trabajo (Millones de Lempiras) L. 1,468.240
millones, de los cuales L.756.38 millones |\ el de Endeudamiento 0.19
(89.04%) corresponden a los Aportes Y (c,jigad de laDeuda 0.57
Retenciones por Pagar (aportes que aun N0 [yargen de Utilidad Neta 0.13
han sido cancelados al INPREUNAH); €N |porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.85

ComparaCién con el mismo periOdO del afio  Fuente: Estados Financieros del Sistema Contable de la UNAH al 30 de Junio 2023
anterior (L.1,819.91 millones), fue menor en

L.970.42 millones debido a la disminucion de los Aportes y Retenciones por pagar.

En préstamos se reportan L.186.80 millones, monto superior en L.5.59 millones respecto al saldo
registrado a junio del 2022 (L.181.21 millones).

El indice de Liquidez es de 2.73, valor por encima del rango 6ptimo (>1.5 y < 2.0 / parametro). La
UNAH tiene capacidad para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: es de L.1,468.24 millones, monto disponible después de cubrir sus
obligaciones a corto plazo, para continuar con sus operaciones.

Nivel de Endeudamiento: El activo total se encuentra financiado en un 19% con recursos de terceros.
Calidad de la Deuda: Por cada Lempira que la Institucién debe, L.0.57 centavos corresponde a
obligaciones a corto plazo.

Porcentaje de Gastos de Operacion vrs. Ingresos: El 85% de los ingresos totales de la UNAH se
destina para cubrir los gastos de operacion.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

De acuerdo con las metas reportadas por la UNAH, al segundo trimestre se registra una ejecucion
promedio de 102.44% en las principales metas contenidas en el Plan Operativo Anual (POA),
destacando la matricula, alumnos graduados y becas otorgadas. La sobre ejecucion observada refleja
una planificacion conservadora de las metas.

El Estado de Resultados (Rendimiento Financiero) registra un resultado positivo de L.384.20 millones
debido a mayor captacién de ingresos por transferencias de la Administracién Central y menores gastos
en el periodo analizado.

Para efectos del andlisis presupuestario se tomaron los ingresos y gastos del Estado de Resultados al
segundo trimestre y no de la ejecucion del presupuesto debido a que la informacién presentada por la
Universidad no incluye la ejecucion presupuestaria de todos los programas, por lo que se requiere que
la UNAH regularice en el Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI) la ejecucion detallada
de sus ingresos y gastos mensuales, en tiempo y forma, tal como lo establece el articulo 8 de las
Normas de Ejecucién Presupuestaria (Decreto No.157-2022)

La UNAH debe presentar informacion financiera y presupuestaria del Plan Operativo Anual y del
Presupuesto, en tiempo y forma, segun indica el articulo 8 del Decreto Legislativo No.157-2022.
También, presentar la informacion del recurso humano a la Direccion General de Instituciones
Descentralizadas (DGID), en los formatos establecidos por esta Direccion.
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Gobierno de la Republica

UPNFM - Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADA

Al 30 de junio 2023, la Universidad
reporta una poblacién estudiantil
atendida de 29,498 estudiantes
matriculados  equivalentes a
69.17% de lo programado para el
afio (42,643 estudiantes). Al
relacionarlo con el mismo trimestre
de 2022 (31,151 estudiantes), la
matricula disminuye en 1,653
debido al cambio de modalidad de
clases, de virtual a presencial.
Corresponde a las carreras
siguientes: Profesorado en
Ciencias Naturales, Matematicas,
Turismo y Hosteleria, Ciencias
Sociales, espafil, ingiés, ente | Programado junio 2023 tjecutado ajuro 2023
otras.
A junio, la Universidad logré graduar 646 estudiantes equivalente a un 14.97% de lo programado para el afio
(4,314 estudiantes). Con relacion a lo reportado al mismo periodo del afio anterior (1,758), los graduados
disminuyeron en 1,112 estudiantes, debido a la reprogramacién de las ceremonias de graduacion para el Il y
IV trimestre.

En la meta “Vinculaciéon Universidad-Sociedad”, lograron firmar 7 convenios de cooperacion representando el
53.85% respecto a los 13 Convenios programados, entre los cuales se mencionan: Convenio de Cooperacion
Blockchain Honduras, S.A.; Convenio Marco de Cooperacion con el Instituto Hondurefio de Turismo; Carta de
entendimiento con el programa de Gobernanza Hidrica Territorial en la region 13 Golfo de Fonseca Il. Estos
Convenios fueron suscritos con el objetivo de crear Alianzas Estratégicas para resolver necesidades afines.

La UPNFM contribuye al desarrollo de la cultura, artes y deportes con la sociedad, a través de la ejecucién de
programas, proyectos y actividades promovidas con el apoyo de instituciones locales, nacionales y regionales
e internacionales, publicas y privadas, también, a través de eventos de vinculacion con redes nacionales e
internacionales de emprendimiento e innovacion; ejecutando en el trimestre 36 eventos académicos de 26
programados, equivalente a 138.46% (olimpiadas académicas, ferias y concursos).
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN (UPNFM)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

El presupuesto aprobado y
vigente asciende a L.702.25
millones, reportando una ]
ejecucion de L375.05 millones Descripcién Presupuest Ejecutado a % de
en los ingresos equivalentes a

o Vigente Junio Ejecucion

53.41% y los gastos L.298.47

millones, equivalentes a [INGRESOS TOTALES 702.25 375.05 53.41

42.50%.

Los Ingresos  Corrientes INGIIRESOS cc::zmgm(si — s 73032.8275 31775;?25 :ig

H H ngresos Propios enta de blenes y Servicios B . B

perC|b|dos ascendler_cljln a Transferencias de la Administracion Central 667.25 357.48 53.58

L'37_5'05 miflones, Otros Ingresos 1.13 0.15 13.27

equivalentes a 53.41% del

presupuesto vigente |Gastos TOTALES 702.25 298.47 42.50

(L.702.25 millones):

corresponde el 95.32% |GasTos CORRIENTES 694.70 297.18 42.78

(L.357.48 millones) a Servicios Personales 637.40 277.38 43.52

Transferencias Corrientes de Servicios no Personales 35.50 11.33 31.92

la Administracién Central y el Materiales y Suministros 13.12 4.10 31.25
0, Transferencias 8.68 4.37 50.35

restante  4.68%  (L.17.57

millones) a ingresos propios

por venta de bienes y AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 7.55 77.87 1,031.39

servicios. En comparaqién a GASTO DE CAPITAL 7.55 1.29 17.09

los Ingresos  Corrientes

obtenidos en el mismo BALANCE GLOBAL 0.00 76.58 -

trimestre de 2022 (L.286.06

millones), estos  FuenterUPNM

incrementaron en L.88.99 millones producto de mayores transferencias recibidas de la Administracién Central,
pasando de L.270.17 millones a L.357.48 millones y en menor proporcion los ingresos propios con un incremento
de L.1.68 millones.

Los gastos totales ascendieron a L.298.47 millones, equivalentes a 42.50% del presupuesto vigente (L.702.25
millones) e inferiores en L.10.61 millones al compararlo con lo reportado en el segundo trimestre de 2022
(L.309.08 millones), variacion reflejada principalmente en los servicios no personales los cuales disminuyeron
en L.14.61 millones por menores gastos en servicios profesionales, pasajes y viéticos, entre otros.

Los Gastos Corrientes ascienden a L.297.18 millones equivalentes a 42.78% del monto presupuestado
(L.694.70 millones); corresponde el 93.34% (L.277.38 millones) a Servicios Personales, el 6.66% restante
corresponde a Servicios No Personales, Materiales, Suministros, y Transferencias. Al comparar con el mismo
trimestre de 2022 (L.308.93 millones), se observa una disminuciéon de L.11.75 millones, producto de menores
gastos en Servicios no Personales del grupo 230 Mantenimiento, reparaciones y limpieza.

De la relacién entre Ingresos Corrientes (L.375.05 millones) y Gastos Corrientes (L.297.18 millones), se generd
un Ahorro de L.77.87 millones, monto superior en L.70.32 millones respecto al presupuesto vigente, al reportar
mayores ingresos respecto a los gastos realizados en el periodo. Al comparar con el Desahorro reportado al
segundo trimestre del 2022 (L.22.87 millones), se muestra un incremento de L.100.74 millones, debido al
incremento de L.87.31 millones en las transferencias recibidas de la Administracion Central y una reduccién de
L11.75 millones en los gastos corrientes.
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RECURSO HUMANO

Al 30 de junio 2023, la UPNFM mantuvo operaciones con
una estructura laboral de 824 plazas: corresponden 735
a la categoria permanentes, 69 por contrato y 20
contratos especiales que corresponde a personal
docente contratado por hora. Asimismo, se reporta un (1)
contrato por Servicios Profesionales. En comparacion al
mismo periodo del afio anterior (861 empleados), se
observa una disminucion de 37 puestos de trabajo
(maestros por hora). El total de las plazas aprobadas
para el afio 2023 son 1,012 plazas, por lo que la cantidad
de personal que tiene la Universidad esta dentro del
ndmero aprobado.

Porcentaje de Plazas Ocupadassegun

Género
®

T

Los sueldos y salarios (permanentes y temporales)
ejecutados ascendieron a L.205.54 millones equivalentes
a 47.86% del monto aprobado (L.429.48 millones). Al
comparar con los sueldos y salarios ejecutados a junio
2022 (L.189.45 millones), el monto pagado es mayor en
L16.09 millones, debido al ajuste del salario minimo, Revalorizacién de Quinquenio y Nivel Académico segun
Oficio No 043-R-2023de fecha 03 de marzo 2023.

Del total de las plazas ocupadas, 50% (408 plazas) son ocupadas por el género masculino, y 50% (416 plazas)
por el femenino; evidenciando equidad de género en las oportunidades laborales.

En concepto de pago de prestaciones laborables reportan L.0.19 millones, pago que permitié la cancelacién de
2 empleados.

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "UPNFM"
(Cifras en millones de Lempiras)
El Estado de Resultados al 30 de junio del 2023, reporta una
utilidad de L.48.80 millones, superior en L.6.41 millones o> ce=Peacon '
respecto a la utilidad obtenida al mismo trimestre del 2022 |'ngresos por Transferencias Gobierno Central 357.48
(L.42.39 millones), debido a mayores ingresos totales, 10S |ingresos Financieros 1.46
cuales crecieron en L.19.03 millones. Otros Ingresos 102
. . . . | Total 376.11
En activos corrientes se registra un monto de L.215.60 millones 22— gp:::dén 70
equivalentes a 22.87% de los activos totales. Estos activos |gastoTotal 327,31
comprenden la Disponibilidad de Caja y Bancos por un monto |resultado de Ejercicio 48.80
de L.138.54 millones, monto incrementado en L. 27.95 millones  |Activo Corriente 215.60
respecto al saldo registrado a segundo trimestre del afio |[Disponibilidad (Cajay Banco) 138.54
anterior. Cuentas por Cobrar 39.98
. . | i Fi i 23.14
Las Cuentas por Cobrar ascienden a L.39.98 millones y o= mes ienseres 5570
correspon_qlen a reparos, garantias, anticipos y fldelqomlso. Pasivo Corriente 146.66
Con relacion al segundo trimestre de 2022 (L.113.78 millones) [cuentas por pagar 146.66
disminuyen en L. 73.80 millones, variacion reflejada en cuentas |Pasivo Total 146.66
a cobrar corrientes. Patrimonio 796.04
Las Inversiones Financieras ascendieron a L23.14 millones,
monto superior en L.7.79 millones en comparacion al saldo |liauidez 147
registrado al mismo trimestre del 2022 (L.15.35 millones) por |Capital Neto de Trabajo (millones) L 68.94
incremento en los préstamos otorgados a los Programas [NiveldeEndeudamiento 0.16
. . . i z Calidad de la Deuda 1.00
Especiales de la Universidad; corresponden a préstamo Margen de Utilidad Neta 013
tempora[es al Fldelclomls,o de las Escuelas Normales, Porcentaje Gastos de Operacion vrs Ingresos 0.86
FundaCIOn UPNFM y I—Ibrerla UPNFM Fuente: Estados Financieros UPNFMal 30 de Junio 2023

170



Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

El pasivo total por un monto de L.146.66 millones corresponden en su totalidad a Cuentas por Pagar a
proveedores de bienes y servicios. Con relacion al segundo trimestre de 2022 (L.159.56 millones) disminuyeron
en 12.90 millones, debido a la disminucién registrada en otras cuentas por pagar, sueldos y salarios por pagar.
El indice de Liquidez es de 1.47, valor fuera del rango 6ptimo (>1.5 y < 2.0), indicando que la Universidad tiene
limitada capacidad financiera para hacer frente a sus obligaciones a corto plazo.

Capital Neto de Trabajo: registra un valor de L.68.94 millones, lo que indica que la Institucion cuenta con la
disponibilidad financiera para continuar con sus operaciones.

indice de Endeudamiento: por cada Lempira que tiene la Universidad en el activo, debe L.0.16 centavos. Este
es el nivel de participacién de los acreedores sobre los activos de la Institucion.

indice de Calidad de Deuda: muestra que el 100% de las obligaciones son a corto plazo.

Margen de Utilidad Neta: indica que por cada Lempira que obtiene de ingresos genera L.0.13 centavos de
utilidad.

Porcentaje de Gastos de Operacidn vs Ingresos: se observa que, del total de ingresos generados, se destina
més del 86% para cubrir gastos operativos.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio del 2023, el cumplimiento de las principales metas contenidas en el Plan Operativo Anual (POA)
alcanzé un promedio de 69.11% respecto a las metas programas para el ejercicio fiscal 2023, siendo las mas
relevantes por la gestién de la Universidad, la matricula de una poblacién estudiantil de 29,498 alumnos, graduacion
de 646 nuevos profesionales y el desarrollo de 36 eventos de Cultura, Arte y Deportes (ferias, concursos y
olimpiadas académicas).

Al 30 de junio, el Estado de Resultados reporta un Resultado favorable de L.48.80 millones, mayor en L.6.41
millones al compararlo con el Resultado positivo obtenido en el segundo trimestre de 2022 (L.42.39 millones) debido
al crecimiento en los ingresos totales (L:19.03 millones) respecto al incremento en los gastos totales (L.12.63
millones).

Presupuestariamente generdé un Ahorro en Cuenta Corriente de L.77.87 millones, resultado superior en L.70.32
millones respecto al presupuesto vigente; debido a menor ejecucion de gastos respecto a los ingresos corrientes,
este resultado permitié un superavit de L.76.58 millones, segun el Balance Global de la Cuenta Financiera

La Universidad cuenta con un presupuesto de L.7.55 millones en Gastos de Capital, monto aprobado para la
compra de maquinaria y equipo, no obstante, al segundo trimestre se reporta una minima ejecucion de L.1.29
millones equivalentes a 17.09% del presupuesto vigente (L.7.55 millones).

Considerando que, a la fecha la UPNFM no ejecuta el presupuesto en el Sistema de Administracién Financiera
Integrada (SIAFI), esta debe realizar las acciones que correspondan para la implementacién de dicho sistema, en
cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgénica del Presupuesto y las Disposiciones Generales del Presupuesto
vigentes; esto contribuird a mayores controles y mejorar la calidad de la informacion.

La Universidad debe fortalecer y continuar gestionando vinculos con organismos internacionales para mejorar la
calidad educativa, asi como la implementacién de estrategia de mercadeo para dar a conocer el plan de estudios,
con el objetivo de incrementar el nimero de estudiantes con carreras afines a las necesidades del pais.
Actualmente, se encuentran en operacion 12 Sedes incluyendo la de Tegucigalpa. Esta en estudio la apertura de
Centros de Investigacion e Innovacion Educativa (CIIE) para todas las Sedes, menos Tegucigalpa y Gracias que
ya cuentan con Centros CIIE.
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UNACIFOR = Universidad Nacional de Ciencias Forestales
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de junio de 2023, el area de formacién

atendié una poblacion estudiantil de 31,673 Resultado de Gestién
estudiantes capacitados equivalentes a Cifras en cantidades
75.41% de la programacion anual (42,000

capacitaciones). La poblaciéon estudiantil oo I

. . ~ 40,000 o
atendida en el segundo trimestre del afio 2022 55,

fue 29,010 estudiantes; reflejando un  apooo
incremento de 2,663 estudiantes conforme a 25000
la demanda de los estudiantes. 20,000
Los estudiantes matriculados en el segundo 9%
trimestre fueron 517 equivalentes a 94.00% fggg 1,505 1103 550 517
respecto a la meta programada para el afio ' — = -
2023 (550 matriculados). A nivel de carreras, CAPACITACIONES GIRAS MATRICULADOS
la matricula se concentra en Ingenieria en
Ciencias Forestales con 193 estudiantes
(37.33%), Ingenieria en Energia Renovable
con 138 estudiantes (26.69%), y en Dasonomia I, Il y lll con 100 estudiantes (19.34%), el restante 16.64% (86
estudiantes) corresponde a Ingenieria en Industria y Negocios de la Madera, Maestria en Gestién de Estructuras
Ambientales, Turismo Sostenible y a Maestria en Gestidon de Energia Renovable. En comparacién al mismo
trimestre del afio anterior (581 estudiantes matriculados), se refleja una disminuciéon de 64 estudiantes
matriculados.

En el marco del Programa de Vinculacién Universidad Sociedad y para cumplir con el proceso de capacitacién
de personas a través de eventos no formales, el Centro Integrado de Capacitacion Forestal (CICAFOR) realizd
1,103 giras observando una ejecucion de 73.29% del nimero programado para el afio 2023 (1,505 giras), meta
realizada con un grupo de voluntarios de la comunidad en las diferentes estaciones experimentales: San Juan,
La Soledad y Lancetilla.

673

Az L O Programado aiio 2023 M Ejecutado afio 2023

EJECUCION PRESUPUESTARIA Y RESULTADO FINANCIERO

EI Presupuesto aprObado p_ara el E_jerCiCio Fiscal Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)
2023 ascendio a L.165.39 millones, sin embargo, en Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

. ., , (Cifras en millones de Lempiras)
aplicacion de los articulos 37 y 41 del Decreto : .

. . e SesErE e Pres.upuesto Ejecut?doa .%d?'
Legislativo N0.1572022 se modific6 a L.189.57 Vigente Junio Ejecucion
millones con una ejecucion de 28.77% (L.53.60 P — — — —
millones) en los ingresos y de 33.00% (L.62.55
millones) en el gasto O ansferncizs e Is Adiistacion Gl 2657 aros Fren
De los Ingresos totales (L.53.60 millones), el 86.85% O araces et e iencs ySenicios os 028 e
corresponde a Ingresos Corrientes, representados INGRESOS DE CAPITAL — 230 70 o6
prlnClpaImente por TranSferenC|aS Corrlentes de Ia Transferencia de Capital de la Adminitsracién Central 42.30 7.05 16.67
Administracion Central (L.41.64 millones) e Ingresos  easTosToraies 18957 6255 200
Propios por venta de bienes y servicios (L.4.66 |sasros corrientes 15097 6131 061

. Servicios Personales 99.23 42.19 42.52
millones); el restante 13.15% corresponde a senicios no ersenales o1 917 .12
. . . ateriales y Suministros 5 X .
ingresos de capital por transferencias de la Transferencias 192 009 469
Administracion Central. Con relacién a los ingresos  |auorro en cuenta cormiente 370 da7e 39897
totales registrados al segundo trimestre del 2022 GASTO DE CAPITAL 3860 12 31
(L.63.40 millones), son menores en L.9.80 millones SALANCE GLOBAL 200 29 -
al disminuir las transferencias de la Administracion

Fuente: UNACIFOR

Central e ingresos propios.
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o Los Gastos totales ascienden a L.62.55 millones, equivalentes a 33.00% del presupuesto vigente (L.189.57
millones) reflejando un incremento de L.9.65 millones con relacion a los gastos realizados al segundo trimestre
de 2022 (L.52.90 millones) debido a mayores gastos corrientes, especialmente en Servicios Personales, No
Personales y Materiales y Suministros. Comprende Gasto Corriente por L.61.31 millones (98.02%) y Gasto de
Capital por L.1.24 millones (1.98%).

» El Gasto Capitalizable reporta una ejecucion de L.1.24 millones, representando 3.21% del presupuesto vigente
(L.38.60 millones) debido a que se estan iniciando los procesos de licitacién para construccion y mejoras de
dormitorios y edificios.

o EIl Gasto Corriente ascendié a L.61.31 con una ejecucion del 40.61% del presupuesto vigente y superior en
L10.59 millones con relacién al monto reportado en el mismo periodo del afio 2022 (L.50.72 millones); de estos
gastos los Servicios Personales representan el 68.81% (L.42.19 millones), Servicios no Personales 14.96%
(L.9.17 millones), Materiales y Suministros con 16.08% (L.9.86 millones), el restante 0.15% (L.0.09 millones)
corresponde a Transferencias.

o La relacion entre Ingresos Corrientes (L.46.55 millones) y Gastos Corrientes (L.61.31 millones), generé un
Desahorro de L.14.76 millones, superior en L.11.06 millones respecto al desahorro previsto en el presupuesto
vigente e inferior en L.19.47 millones comparado con el Ahorro de L.4.71 millones registrado a junio del 2022.

RECURSO HUMANO

Al segundo trimestre de 2023, la Institucion
reporta una estructura laboral de 222 plazas, 207 Porcentaje de Plazas
plazas permanentes (93.24%) y 15 temporales Ocupadas segin Género
(6.76%); superior en 14 plazas con relacién al
mismo periodo de 2022 (208 plazas). El total de
plazas aprobadas para el ejercicio fiscal 2023 son
234 plazas (204 permanentes y 30 temporales);
en términos globales UNACIFOR funciona con
una planilla de personal dentro del nimero de
plazas aprobadas, no obstante, en la modalidad
de permanentes tiene 3 plazas mas de las
aprobadas.

S &%
Del total de plazas ocupadas, la participacion de
la mujer representa el 36% (79 mujeres), y 64%

el sexo masculino (143 hombres), reflejandose
de esta manera una marcada desigualdad respecto a la equidad de género.

Segun reporte de gastos del Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI), al 30 de junio
de 2023 el gasto total erogado en concepto de sueldos y salarios asciende a L.30.42 millones,
representando un 45.26% del monto aprobado (L.67.21 millones). Con respecto al monto erogado al
mismo trimestre del afio anterior (L.25.56 millones) incrementaron en L.4.86 millones, contribuyendo
el incremento en el nimero de plazas.

No se reporta cancelacion de personal y pago de prestaciones.

173



Finanzas Informe de Gestion Financiera al 30 de Junio 2023

RESULTADO FINANCIERO RESUMEN FINANCIERO "UNACIFOR"

. Estado de Resultados al 30 de junio de (Cifras en millones de Lempiras)

2023, reporta un resultado negativo de Descrpcion A Junio 2023

L.7.72 millones, contrario al resultado |Ingresos de Operacidn 4.66

favorable de L.12.99 millones registrado ||ngresos por Transferencias 48.69

al §egundo trimestre del afio anterior Ingresos de no Operacion 0.25

debido a mayores gastos con respecto a

los ingresos realizados en el periodo Ingresos Totales 53.60

analizado. Gasto de Operacién 61.23

Los Gastos de Operacion ascendieron a |Gasto Total 61.32

L.61.23 millones con un incremento de |Resultado de Ejercicio -7.72

L'10£51 miltloges I en gompe_‘ragiégozazl Activo Corriente 28.64

monto reportado al mes de junio de . T .

(L.50.72 millones), debido al incremento Disponibilidad (Cajay B"fmco) 30.53

en los gastos de funcionamiento como en |Cuentas por Cobrar Corrientes 2.84

Servicios Personales (L.4.89 millones) y |Pasivo Corriente 9.34

Materiales y Suministros (L.4.40 |Cuentas por pagar 3.21

millones). L _ _ |Cuentas por pagar de Ejericios

El Estado de Situacién Financiera refleja . 3.43
. - . anteriores

una Disponibilidad en Caja y Bancos de -

L.24.84 millones, equivalentes a 86.73% |Pasivo Total 116.00

del activo corriente (L.28.64 millones). Al |Patrimonio 263.83

comparar con el monto reportado a juno

del 2022 (L.26.80 millones), se observa Liquidez

una disminucién de L.1.96 millones |- 3.07

incidiendo el decremento en el monto de |Capital Neto de Trabajo (millones) 19.30

las transferencias recibidas de la |Nivel de Endeudamiento 0.31

Administracion Central y el incremento |calidad de la Deuda 0.08

en los gastos totales. . Margen de Utilidad Neta -0.14

Las cuentas por cobrar ascienden a - —

L.2.84 millones, monto inferior en L.0.32 |Porcentaje Gastos de Operacion vrs

millones al comparar con el mismo |Ingresos 114

periodo del afo anterior (L.3.16 Fuente: Estados Financieros de la UNACIFOR al 30 de junio de 2023

millones), debido a la disminucion

reflejada en otros anticipos; estas cuentas por cobrar comprenden: Cuentas por Cobrar Corrientes,
Transferencias, otras Cuentas por Cobrar y otros anticipos.

Los Pasivos Totales ascienden a L.116.00 millones de los cuales el 91.78% (L.106.46 millones)
corresponden a Provisiones por Beneficios de Empleados y 8.05% corresponde a pasivos corrientes.
Con relacién a los pasivos totales registrados al segundo trimestre 2022 (L.112.93 millones), estos
incrementaron en L.3.07 millones debido a mayores provisiones para pasivos.

El indice de Liquidez es de 3.07, valor que se encuentra por arriba del rango 6ptimo (>1.5y < 2.0), lo
gue indica que la Universidad tiene la capacidad financiera para cubrir sus deudas de corto plazo.

El Capital Neto de Trabajo es de L.19.30 millones, lo que revela que la Universidad cuenta con
recursos para continuar operando.

El indice de Calidad de la Deuda de la UNACIFOR muestra que el 8.0% de sus obligaciones son a
corto plazo.

Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Los gastos operativos de UNACIFOR son mayores
en un 14% al total de los ingresos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio del afio 2023, UNACIFOR logr6 un cumplimiento de metas de forma satisfactoria
registrando un promedio de 80.90% respecto a lo programado en el Plan Operativo Anual (POA). Estas
consistieron en capacitaciones, matricula y giras realizadas por el Centro Integrado de Capacitacion
Forestal.

Al cierre del segundo trimestre de 2023, el Estado de Resultados refleja un resultado financiero negativo
de L.7.72 millones, y un Desahorro en Cuenta Corriente de L.14.76 millones.

Los Ingresos propios generados en el periodo por venta de bienes y servicios ascendieron a L.4.66
millones, representando a penas un 21.17% del presupuesto vigente y comparados con los ingresos
obtenidos a junio 2022 (L.6.70 millones) disminuyeron en L.2.04 millones, sin embargo, se esperaria una
mejora en los mismos en los subsiguientes trimestres.

Los Gastos totales ascendieron a L.62.55 millones con una ejecucion de 33.00% respecto al presupuesto
vigente reflejando un incremento de L.9.65 millones con relacién a los gastos realizados al cierre del
segundo trimestre de 2022 (L.52.90 millones) producto de mayores gastos en servicios personales,
servicios no personales y materiales y suministros. A nivel de grupos del gasto, el mayor porcentaje de
ejecucion se observa en el grupo de servicios personales con un 42.52% el resto de los grupos registran
una ejecucion entre 4.69 y 41.59%.

Para efectos de contar con informacién oficial, se recomienda que los Estados Financieros que
UNACIFOR presenta a la Secretaria de Finanzas se elaboren conforme a los manuales, catalogos de
cuentas y normas establecidas por la Contaduria General de la Republica y cuenten con las firmas de
las autoridades de la Universidad.

La Universidad debe establecer alianzas y convenios estratégicos con universidades internacionales con

carreras afines a la UNACIFOR, para favorecer las investigaciones, conservacion, desarrollo y uso
sostenible de los recursos forestales, para promover el desarrollo.
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UNAG - Universidad Nacional de Agricultura

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al segundo trimestre del afio 2023 se brindd
formacion profesional a nivel de educacion superior a
2,191 estudiantes, ejecutandose el 91.22% respecto
a lo programado para el afio (2,402 estudiantes), y
superior en 4.33% respecto al mismo periodo del afio
anterior (2,100 estudiantes). Los estudiantes
matriculados corresponden al programa regular de
becas de los cuales 1,259 son hombres y 932
mujeres. A través de este programa los estudiantes
son beneficiados con servicios de alimentacion,
vivienda, lavanderia, atencién medica-psicoldgica y
otros, sin costo alguno.

Al 30 de junio del 2023 se graduaron 92 estudiantes
gue lograron cumplir con los requisitos académicos y
administrativos, alcanzando una ejecucién del
29.49% respecto a lo programado para el afio (312
estudiantes) e inferior en 92 estudiantes (50.00%)
respecto al mismo periodo del afio anterior (184
estudiantes).

Con el objetivo de fortalecer la metodologia de
escuelas de campo y desarrollo rural sostenible, se
realizaron 30 eventos de capacitacion para
productores agropecuarios en aspectos relacionados
a la produccién vegetal y animal con una ejecucién de
56.60% respecto a lo programado para el afio (53
eventos de capacitacién), incrementandose en 10
eventos comparado a lo ejecutado en el mismo
periodo del afio anterior (20 eventos de capacitacion),
debido a mayores solicitudes de capacitacion de
comunidades aledafas.

Con el proposito de mejorar las capacidades
productivas al segundo trimestre, la Universidad
brindé asistencia técnica a 1,116 productores
agropecuarios y ambientales en las zonas de
influencia de los Campus Catacamas, Centro
Regional de Tomald y Sede Regional de Mistruck,
ejecutando el 52.17% de lo programado al afio (2,139
productores asistidos), e increment6 en 380
productores (51.63%) respecto a lo ejecutado a junio
del 2022 (736 productores asistidos); el incremento
en la meta se debe a las sinergias institucionales y el
abordaje de temas de interés en la poblacién

3,000

2,000

1,000

600
500
400
300
200
100

Estudiantes Matriculados
aJunio 2023-2022

2,402
, 2,191 2,176 2,100
ESTUDIANTES ESTUDIANTES
MATRICULADOS 2023 MATRICULADOS 2022

M Programado M Ejecutado

Estudiantes Graduados
aJunio 2023-2022

571
312
184
92

2,500
2,000
1,500
1,000

500

ESTUDIANTES ESTUDIANTES
GRADUADOS 2023 GRADUADOS 2022

M Programado M Ejecutado

Eventos de Capacitacion y Asistencia Técnica a
Productores Agropecuarios

Ejecutado a Junio 2023-2022
2,139

,116 1,135
736

53 30 41 20
e ——

CAPACITACIONES  CAPACITACIONES PRODUCTORES PRODUCTORES
2023 2022 ASISTIDOS 2023 ASISTIDOS 2022

M Programado M Ejecutado

176



Finanzas

beneficiaria, o que generé que en cada evento
de capacitacion participaran mas productores
y productoras, asi como la realizacion de
eventos adicionales.

Al finalizar el segundo trimestre del 2023, se
obtuvieron 835,364 libras de produccién de
origen animal y vegetal para la
comercializacion y consumo del comedor de la
Universidad, ejecutando el 48.83% de la meta
programada para el afio (1,710,600 libras), e
inferior en 23.31% (253,923 libras) a lo
producido en el mismo periodo del afio
anterior (1,089,287 libras). El resultado se vio
afectado en general por varios factores, como
falta de alimentos para los animales vy
medicamentos de forma oportuna, esto
implico pérdida de peso en los animales.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto vigente de la UNAG para el
ejercicio fiscal 2023 asciende a L.601.13
millones; al segundo trimestre del 2023 los
ingresos y los gastos alcanzaron un

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023
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Universidad Nacional de Agricultura (UNAG)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

(Cifras en millones de Lempiras)

porcentaje de ejecucion de 42.55% vy Deserincén Presupuesto  Ejecutadoa  %de
36.26% del presupuesto  vigente, - Vigente Junio Ejecucion
respectivamente.
INGRESOS TOTALES 601.13 255.81 42.55
Los Ingresos totales ascendieron a L.255.81 N RES0S CORRENTES T s sl
. 0 . . ! .
millones, 4255@ del p_resu_puesto vigente Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios) 46.54 19.65 4222
(L60113 mlllones) e inferior en L.55.32 Transferencias de la Administracion Central 462.56 219.16 47.38
millones respecto al mismo periodo del afio
2022 (L 311.13 miIIones) debido INGRESOS DE CAPITAL 92.03 17.00 18.47
. . ’ ) . . ! Transferencia y Donaciones de Capital de la Administracion Centr: 92.03 17.00 18.47
principalmente a la disminucion de L.67.88
millones en las transferencias de la gastosToraLs 60113 21797 36.26
Administracion Central (L.62.19 millones en
H H H GASTOS CORRIENTES 508.70 212.18 41.71
transfe.renc';las c,orrlentes y L.5.69 millones Senicios Peraomlos 98 7250 T
de Capltal)r Segun_el p_resu_pueSto aprObadO Servicios no Personales 52.99 17.82 33.63
para el presente ejercicio fiscal. Materiales y Suministros 90.16 19.11 2120
Los Ingresos corrientes  generados Transferencias >71 266 46.58
ascendieron a L.238.81 millones; de €St0S |y orso en cuenra cormente 040 2663 6,657.50
ingresos, L219.16 millones (91.77%)
corresponden a transferencias corrientes de GASTO DE CAPITAL 92.43 579 6.26
la Admlnlstrguon Central y L.19.65 m|IIc_)n_es BALANCE GLOBAL om0 s
(8.23%) a ingresos propios por servicios

brindados y venta de productos agricolas

Fuente: SIAFI y UNAG

los cuales incrementaron en L.12.56 millones respecto a los captados en periodo del afio anterior (L.7.09
millones), debido a mayores ventas en los rubros agropecuarios como ser pie de cria, huevos, productos

carnicos y materiales diversos.

Los gastos totales suman L.217.97 millones representando el 36.26% del presupuesto vigente (L.601.13
millones); L.212.18 millones corresponde a Gastos Corrientes, y L.5.79 millones a Gastos de Capital.
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Los Gastos Corrientes ascendieron a L.212.18 millones equivalentes a 41.71% del presupuesto vigente y
superiores en L.28.25 millones comparado con el mismo periodo del 2022 (L.183.93 millones), debido
principalmente al incremento en gastos de servicios personales con L.19.16 millones producto de mayores
sueldos y salarios por incremento salarial y nuevas plazas.

De los Gastos Corrientes, el 81.34% (con L.172.59 millones ) se destind a servicios personales los que
comprenden gastos del personal permanente y por contrato; 9.01% (L.19.11 millones) a Materiales y Suministros
estos incluyen la compra de alimentacion para los estudiantes y los animales, combustibles, compra de
repuestos, materiales de oficina, entre los mas representativos; a Servicios no Personales se destin6 un 8.40%
(L.17.82 millones) principalmente servicios basicos, vigilancia privada, servicios profesionales, reparaciones y
mantenimientos de vehiculos edificios y otros equipos y publicacion de licitaciones, el restante 1.25% (L.2.66
millones) corresponde a Transferencias por becas nacionales y extranjeras, transferencias corrientes a
instituciones sin fines de lucro y beneficios especiales.

Gastos de capital por L.5.79 millones equivalentes a 6.26% del presupuesto vigente (L.92.43 millones), inversion
realizada en equipos para computacion, construcciones y mejoras, equipos y muebles varios de oficina, muebles
y equipos educacionales, para las diferentes areas de la Universidad; incrementaron en L.3.02 millones respecto
a los gastos registrados en el mismo periodo del afio anterior (L.2.77 millones) producto de la adquisicién de
equipo de computacion y avance en construcciones y mejoras por remodelacion de residencias estudiantiles; el
porcentaje de ejecucidn se debe a los atrasos en licitaciones o en los procesos de adquisicion.

Al relacionar los ingresos y gastos corrientes ejecutados al segundo trimestre se registra un Ahorro en Cuenta
Corriente de L.26.63 millones, sobrepasando en L.26.23 millones el resultado previsto segun el presupuesto
vigente (L.040 millones), al registrar mayores ingresos respecto a los gastos realizados; con relacion al mismo
periodo del afio anterior (Ahorro de L.104.51 millones) disminuye en L.77.88 millones, variacion originada
principalmente por la disminucién de L.62.19 millones en las transferencias corrientes de la Administracion
Central; los gastos corrientes por su parte incrementaron en L.28.25 millones

El Ahorro obtenido contribuy6 al superavit de L.37.84 millones registrado en el Balance Global de la Cuenta
Financiera, producto de mayores ingresos respecto a los gastos totales realizados en el periodo.

RECURSO HUMANO

Al 30 de junio del 2023, la Universidad reporta una
planta laboral de 893 empleados, de los cuales 798 Porcentaje de Plazas Ocupadas
son permanentes, 81.,por cor_1trato y _14 contratgs segun Género

especiales; con relacion al mismo periodo del afio

| ]
anterior incrementaron en 37 plazas (856
empleados), personal incrementado en las tres
modalidades (permanentes, contratos y contratos
especiales).

®

Para el afio 2023, la Secretaria de Finanzas autorizé *
913 plazas (743 permanentes y 170 no 9%
permanentes) por lo que en términos globales esta 41%
dentro del nimero aprobado, sin embargo, a nivel
de la modalidad de permanentes se observa una
sobre ejecucién de 55 plazas.

Segun la Relacion de Personal, al cierre del
segundo trimestre, los sueldos basicos para el personal permanente y por contrato ascendieron a L.116.11
millones, representando el 47.31% respecto al presupuesto vigente (L.245.41 millones).
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e La composicién del personal por género refleja que el 59% corresponde al género masculino (530 empleados)
y 41% pertenecen al femenino (363 empleadas), observandose desigualdad de género en la estructura del
personal.

e Se pagaron en compensaciones L.1.48 millones equivalentes al 61.67% del presupuesto vigente (L.2.40
millones), cancelando 7 empleados con este valor.

RESULTADO FINANCIERO

e EIl Estado de Resultados al 30 de junio del 2023, RESUMEN FINANCIERO "UNAG"
registra un Resultado positivo de L.72.16 millones,

. . . Cifras en millones de Lempiras
inferior en L.55.44 millones respecto al Resultado ( Pras)

o . . . ~ Descrpcion A Junio 2023
positivo obtenido en el mismo periodo del afio | e 0 > 19.65
anterior (L.127.60 millones), debido a la disminucién |-"e'>0s ¢€ Lperacion :
de L.34.92 millones en los ingresos, variacion [Ingresos porTransferencias 236.16
reflejada en transferencias recibidas de la [OtrosIngresos 20.00
Administracién Central (L.67.89 millones). Ingresos Totales 275.81

. . Gasto de Operacién 200.99
e Los Activos Totales ascendieron a L.809.34 P
. . . Gasto Total 203.65

millones, incrementados en 8.69% (L.64.7 millones) T — T

con relacion al mismo periodo del afio anterior |tesuftado de Ejercicio :

(L.744.64 millones), incidiendo principalmente el |Activo Corriente 212.62

incremento de L.41.17 millones en construcciones y |Disponibilidad (Caja y Banco) 200.94

mejoras de bienes de dominio privado. Cuentas por Cobrar 1.79

| . | . i Activo Total 809.34

. E Pgswo Tota asmen_de aL.393.95 millones, m_onto Pasivo Corriente 126.26

|nfe_r|or en L.§O.91 m!llones con rela_C|on al MISMO | entas por pagary ¢/p de Ejercicios

periodo del afio anterior (L.444.86 millones) debido |, .. 126.08

principalmente a la disminucién de L.60.78 l_“mllc_m_es Pasivo Total 393.95

en Ia_s cuentas y sueldos por pagar de ejercicios Patrimonio 415.39 |

anteriores, por deudas contraidas con proveedores :

! . . Indicadores

por servicios de vigilancia, de los Centros

Regionales de Comayagua, Témala, Mistruck y del |Liquidez 1.68

campus de la Universidad, asi como en cuentas por |capital Neto de Trabajo (millones) L 86.36

pagar, que no fueron pagados en el afio que se |Njvel de Endeudamiento 0.49

devengaron. Calidad de la Deuda 0.32

o Margen de Utilidad Neta 0.26

o El Balgnce ngeral al 30 _de junio del 2023, reporta Porcentaje Gastos de Operacion vrs

una disponibilidad en caja y bancos de L.200.94 Ingresos 0.73

millones, monto similar a al reportado en el mismo

periOdO del aﬁo antel’ior (L20106 mi"OﬂeS) Fuente: Estados Financieros de UNAG al 30 dejunio 2023.

« Indice de Solvencia: es de 1.68, situandose en el rango 6ptimo (>1.5 y < 2.0) lo que significa que la Universidad
tiene capacidad financiera para cubrir sus obligaciones a corto plazo.

o Capital Neto de Trabajo: asciende a L.86.36 millones, capital que le permite a la Universidad continuar con sus
operaciones.

« indice de Calidad de Deuda: muestra que el 32.00% del total de la deuda de la UNAG, es a corto plazo.

o El Margen de Utilidad Neta revela que por cada Lempira que recibe la Universidad, obtiene L.0.26 centavos de
utilidad.

o Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: este porcentaje revela que, del total de ingresos recibidos
por la Universidad, el 73% cubre los Gastos Operativos.
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RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

El cumplimiento de las principales metas contempladas en el Plan Operativo Anual (POA), alcanz6 una
ejecucion promedio de 55.66%, de las cuales destacan, la matricula de estudiantes, capacitaciones y
asistencia técnica a los productores y produccién de productos de origen animal y vegetal para la
comercializacion.

Al relacionar los ingresos y gastos corrientes ejecutados al segundo trimestre del afio 2023, se consigue
un Ahorro en Cuenta Corriente de L.26.63 millones, sobrepasando al presupuesto vigente al obtener
mayores ingresos respecto a los gastos realizados.

Los gastos de capital ascendieron a L.5.79 millones observdndose una minima ejecucién de 6.26%
respecto al presupuesto vigente (L.92.43 millones). Para efectos de mejorar este nivel de ejecucion, la
Universidad debe agilizar los procesos de compra, esto permitira una mejora en las instalaciones y
brindar mejores condiciones a los estudiantes.

La relacion de Personal reporta 14 contratos especiales, sin embargo, el presupuesto vigente al mes de
junio no incluye asignacién presupuestaria para esta modalidad de contratos, por lo que la Universidad
previo a efectuar los gastos, debe realizar las modificaciones presupuestarias que correspondan.
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INFOP - Instituto Nacional de Formaciéon Profesional

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

La meta “Capacitar en areas técnicas a
través de la educacion no formal a los
trabajadores en los diferentes sectores
econdmicos y sociales (agropecuario,
industrial, comercio y servicios) a nivel
nacional”’, al segundo trimestre del 2023
reporta 117,076 participantes
capacitados, representando un 106.59%
de lo programado a junio 2023 (109,829
trabajadores), y superior en 79,984
trabajadores respeto al mismo periodo del
afio anterior (37,092 trabajadores), debido
a que las capacitaciones fueron de forma
virtual en el sector comercio y servicio, en
charlas informativas, lo que permite el
acceso a mayor numero de participantes;
asimismo, la realizaciéon de cursos cortos
de forma presencial en todas las regiones
a nivel nacional.

Se logro certificar a 668 trabajadores con
base a sus competencias laborales, menor
en 32 (4.57%) certificaciones a lo
programado a junio 2023 (700
participantes certificados). También es
superior en 168 trabajadores certificados
respecto al mismo periodo del 2022 (500
Certificaciones) segun al nimero de
solicitudes recibidas.

PARTICIPANTES CAPACITADOS

118,000 117,076
116,000
114,000

112,000
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TRABAJADORES CERTIFICADOS
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a
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto de Ingresos y Egresos Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP)
aprobado para el ejercicio fiscal 2023, Comparativo Ejecucién - Presupuesto Vigente 2023
ascendi6 a L.1,177.86 millones, sin (Cifras en millones de Lempiras)

embargo, este fue modificado a L.1,305.07
millones mediante Resoluciones No. 141-

Presupuesto Ejecutado a % de
Vigente Junio Ejecucion

Descripcion

2023 y No. D-20-DGP-USDEE-AD por
ampliaciones presupuestarias de recursSOS [iNGREsOs TOTALES 1,305.07 690.10 52.88
provenientes de Disminucion de
DISpOﬂIbI'Idad de Afios Anteriores, fOﬂdOS INGRESOS CORRIENTES : 1,130.16 642.40 56.84
; . .o Aportes Patronales al INFOP (Empresa Privad 1,122.24 639.22 56.96
que S?ran orlentgdos a aCtI_VIdad_e,S de Ingresos Propios ( Venta de Bienes y Servicios 1.70 1.29 75.88
formacion del Instituto y a la ejecucion del Transferencias de la Admon. Central 1.19 0.20 16.81
proyecto Equipamiento de Talleres en las 5 Otros Ingresos 5.03 1.69 33.60
Regionales del INFOP y capacitaciones a
. . INGRESOS DE CAPITAL 47.70 47.70 100.00
!nstructores. Al Segund_o trimestre, los Transferencias de la Admon. Central 47.70 47.70 100.00
ingresos totales ascendieron a L.690.10 FUENTES FINANCIERAS 127.21 0.00 0.00
millones equiva|en'[es al 52.88% del Disminucién de Activos Financieros 127.21 0.00 0.00
pr.ESUpueStO vigente y syperlores en.L'93'39 GASTOS TOTALES 1,305.07 453.28 34.73
millones respecto a los ingresos registrados
al segundo trimestre del afio anterior [GAsTOs CORRIENTES 1,157.01 452.40 39.10
(L.596.71 millones), debido al incremento de Servicios Personales 835.26 407.08 48.74
L.46.48 millones en aportes patronales. Servicios no Personales 243.95 34.38 14.09
. ) Materiales y Suministros 69.53 9.24 13.29
Los Ingresos_ Corrientes ascendieron a Transferencias 8.27 170 20.56
L.642.40 millones de los cuales
Corresponden en un 9950% a aportes AHORRO EN CUENTA CORRIENTE -26.85 190.00 -707.64
patronales (L.639._22 m|IIones), el restante GASTO DE CAPITAL 12573 0.88 0,60
0.50% (L.3.18 millones) a ingresos por
venta de bienes y servicios e intereses por |ACTIVOS FINANCIEROS 233 0.00 0.00
depésitos  internos  (estos  Ultimos |Amortizacion de ::\ fz:‘i"; cionaL e s 0.00
registrados en otros Ingresos) y en _— == == :
transferencias corrientes de [F= S ———

Administracién Central. Respecto a los ingresos captados al segundo trimestre de 2022 (L.596.71 millones),
incrementaron en L.45.69 millones debido al incremento de los aportes patronales.

Los Gastos Totales ascendieron a L.453.28 millones, monto inferior en L.143.43 millones respecto al mismo periodo
del afio 2022 (L.596.71 millones), debido al registro en el afio anterior, de activos financieros por L.189.97 millones
(incremento de disponibilidades).

Los Gastos Corrientes ascendieron a L.452.40 millones, monto superior en L.45.71 millones respecto al monto del
mismo periodo del afio anterior (L.406.69 millones), variacion registrada principalmente en servicios personales
producto de mayores puestos de trabajo e incremento salarial otorgado con base al Contrato Colectivo; y en
servicios no personales por servicios de capacitacion, como parte de las actividades de formacion profesional.

De los Gastos Corrientes, el 89.98% corresponde a Servicios Personales (L.407.08 millones), 7.60% a Servicios
No Personales (L.34.38 millones) y el restante 2.42% corresponde a Materiales y Suministros (L.9.24 millones) y
Transferencias (L.1.70 millones). La concentracion de los gastos en el grupo de Servicios Personales se deriva de
la naturaleza del Instituto, ya que la formacion profesional (capacitaciones y adiestramiento de trabajadores)
requiere de personal docente e instructores.

La relacion entre Ingresos Corrientes y Gastos Corrientes refleja un Ahorro de L.190.00 millones, resultado que se
mantiene al registrado al segundo trimestre del afio 2022 con un Ahorro de L.190.02 millones, contrario al desahorro
proyectado segun el presupuesto vigente (L.26.85 millones) debido a la mayor ejecucion de los ingresos corrientes
(56.84%) respecto a los gastos corrientes (39.10%).
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Al 30 de junio de 2023, la planta laboral con la que operé
INFOP fue de 1,262 empleados, de los cuales 692 plazas
corresponden a la categoria de empleados permanentes
(54.83%), 507 por contrato (40.17%) y 63 por jornal (4.99%);
reflejando un incremento de 69 plazas en comparacioén al
mismo periodo del afio 2022 (1,193 plazas); destacando que
las variaciones por modalidades se dieron principalmente en
el personal permanente el cual disminuyo en 35 puestos y los
contratos incrementaron en 111 puestos.

La estructura por género refleja que el 60 % de los empleados
corresponde al género masculino (752 hombres) y 40% al
femenino (510 mujeres), evidenciando desigualdad de
género respecto a las oportunidades laborales en la
Institucion.

Segun informacién del INFOP a junio 2023, en concepto de
sueldos y salarios se pagaron L.226.55 millones equivalentes

a 48.68% del presupuesto vigente (L.465.37 millones) y

Porcentaje de Plazas Ocupadas
segln Género

superiores en L.13.78 millones respecto a lo ejecutado a junio

2022 (L.212.77 millones), producto de mayores puestos de trabajo e incremento salarial por Contrato Colectivo.
Para la gestién 2023, el INFOP tiene aprobada una estructura de 1,329 plazas: 880 permanentes, 379 por contrato
y 70 por jornal; en términos globales el INFOP operé dentro de las plazas aprobadas, sin embargo, en la modalidad

de contrato se registran 128 plazas por arriba de lo autorizado.

Segun registros del SIAFI a junio 2023, en concepto de Compensaciones (prestaciones laborales) se pagaron
L.47.89 millones equivalentes al 77.87% del valor presupuestado (L.61.50 millones).

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de junio de 2023, reporta un
Resultado positivo de L.234.97 millones, monto superior en
L.72.22 millones en comparacion al resultado del mismo
periodo de 2022 (L.162.75 millones), contribuyendo el
incremento de L.66.18 millones en los ingresos por Aportes
Patronales y L.48.34 millones en transferencias.

Los Gastos totales ascendieron a L.475.40 millones, mayores
en L.41.44 millones con relacién al segundo trimestre del afio
2022 (L.433.96 millones), debido principalmente a incremento
en los salarios por nuevas plazas y mejoras salariales, segin
el Contrato Colectivo.

Los activos corrientes ascendieron a L.1,209.67 millones de los
cuales el 96.34% (L.1,165.42 millones) corresponde a
disponibilidad en caja y bancos. Comparado con el mismo
periodo del 2022, estos activos incrementaron en L.377.91
millones producto de mayores disponibilidades en depésitos de
cajay bancos (L.461.13 millones).

Las disponibilidades en cajay bancos ascendieron a L.1,165.42
millones, saldo incrementado en L.461.13 millones comparado
con el mismo periodo del afio anterior (L.704.29 millones),
contribuyendo el nivel de ingresos captados y menores gastos
realizados en el periodo.

Las Cuentas por Cobrar ascendieron a L.37.71 millones,
inferiores en L.86.71 millones respecto al monto registrado al

RESUMEN FINANCIERO "INFOP"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpcion A Junio 2023

Ingresos no Tributarios (Aportes 658.92
patronales)

Ingresos de Operacion 0.44
Ingresos por Transferencias 48.34
Otros Ingresos 2.67
Ingresos Totales 710.37
Gasto de Operacidn 473.62
Gasto Total 475.40
Resultado de Ejercicio 234.97
Activo Corriente 1,209.67
Disponibilidad (Caja y Banco) 1,165.42
Cuentas por Cobrar 37.71
Activo Total 1,359.46
Pasivo Corriente 195.89
Cuentas por pagar 195.89
Deuda (Préstamos) 49.85
Pasivo Total 293.84
Patrimonio 1,065.62
Liquidez 6.18
Capital Neto de Trabajo (millones) L 1,013.78
Nivel de Endeudamiento 0.22
Calidad de la Deuda 0.67
Porcentaje Gastos de Operacién vrs 0.67
Ingresos

Fuente: Estados Financieros del INFOP al 30 de junio de 2023.
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segundo trimestre del 2022 (L.124.42 millones), debido principalmente a la disminucion de anticipos de sueldos,
proveedores y contratistas.

Los Pasivos Totales ascendieron a L.293.84 millones de los cuales corresponden a cuentas por pagar L.195.89
millones, deudas a largo plazo (préstamos) L.49.85 millones y otros pasivos no corrientes por 48.10 millones.
Respecto a junio 2022 (L.251.79 millones), incrementaron en L.42.05 millones, debido al registro de provisiones y
reservas técnicas de Largo Plazo.

El indice de Liquidez es de 6.18, valor que se encuentra sobre el rango 6ptimo (>1.5 y <2.0), lo que indica que
ademas de tener capacidad financiera para cubrir sus obligaciones a corto plazo, cuenta con una sobre liquidez.
El Capital Neto de Trabajo es de L.1,013.78 millones, revela que el INFOP después de cubrir sus obligaciones de
corto plazo, cuenta con los recursos financieros para continuar con el desempefio de sus funciones.

El Nivel de Endeudamiento indica que el INFOP tiene comprometidos sus activos en un 22.0%.

La Calidad de la Deuda muestra que el 67% del total de la deuda es a corto plazo.

El Porcentaje de Gastos de Operacion versus Ingresos indica que los gastos de operacion representan el 67% de
los Ingresos Totales.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

A junio 2023, el cumplimiento de las principales metas reporta un porcentaje promedio de 101.01%, el nivel de
ejecucion fue favorecido principalmente por mayor demanda de capacitaciones y a la virtualidad de las mismas, lo
gue permite el acceso a mayor nimero de participantes; asimismo, la realizaciébn de cursos cortos de forma
presencial en todas las regiones a nivel nacional.

Dada la gestién que realiza el Instituto, es necesario fortalecer la gestién de la Politica de Género con el objetivo
de brindar las mismas oportunidades, tanto a hombres como a mujeres. Asimismo, crear e implementar un plan de
accién encaminado a una reestructuracion en el esquema de formacion académica y pensum, a fin de que la
formacién profesional esté de acuerdo con lo que demanda el mercado laboral.

Al segundo trimestre de afio 2023, el Estado de Resultados del INFOP revela un Resultado positivo de L.234.97
millones debido principalmente a que los ingresos por aportes patronales superaron los gastos totales; resultado
superior en L.72.22 millones respecto al resultado del mismo periodo de 2022 (L.162.75 millones).

Presupuestariamente, se registra un Ahorro en cuenta corriente de L.190.00 millones producto de mayores ingresos

respecto a los gastos realizados en el periodo, resultado que incide en el incremento de disponibilidades reflejado
en el Balance Global de la cuenta financiera.
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IHCIETI - Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Talleres en Temas de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién
Al 30 de Junio 2023

Al 30 de junio del afio 2023, IHCIETI brindé 36 talleres en temas
de ciencia, tecnologia e innovaciéon de forma presencial y
virtual, a través del Moodle de la SENACIT (Secretaria Nacional
36 de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn), estos talleres tienen un
alcance nacional e internacional y sobrepasaron en 11 talleres
la meta programada al segundo trimestre.

Personal Capacitado en Tecnologias de la Informaciony la
Comunicacion (TICS)
Al 30 de Junio 2023
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ElI IHCIETI capacit6 a 658 personas en areas de
tecnologias de la informacién y la comunicacion
(TICs), con la finalidad de ayudar a solucionar
problemas comunes, como el cambio climético,
seguridad alimentaria, gestién de riesgos, entre
otros. La institucion sobrepasé la meta en 188
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Fuente: IHCIETI
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personas capacitadas respecto a lo programado al segundo trimestre (470 personas), debido a una mayor
demanda en capacitaciones para instruir a estudiantes, cientificos e innovadores hondurefios en temas de

ciencia y tecnologia.
EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de Ingresos y Egresos aprobado para
el Ejercicio Fiscal 2023 y vigente al 30 de junio,
asciende a L.66.56 millones, reportando una
ejecucion de L.31.21 millones en los ingresos y
L.14.45 millones en los gastos equivalentes a 46.89%
y 21.71%, respectivamente.

Los ingresos totales registrados al segundo trimestre
ascendieron a L.31.21 millones, fondos provenientes
de las transferencias de la Administracion Central e
incrementados en L.3.00 millones respecto a los
ingresos registrados en el mismo periodo del afio
anterior (L.28.21 millones) conforme a los fondos
asignados por parte de la Tesoreria General de la
Republica.

Los gastos totales ascendieron a L.14.45 millones
equivalentes a 21.71% del presupuesto vigente
(L.66.56 millones) e inferiores en L.3.03 millones al
comparar con los gastos ejecutados a junio de 2022
(L17.48 millones), debido principalmente a la
disminucién de L.3.90 millones en servicios
personales.

Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI)

Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023
(Cifras en millones de Lempiras)

. . Presupuesto  Ejecutado a % de
Descripcion . ) . e
Vigente Junio Ejecucion
INGRESOS TOTALES 66.56 31.21 46.89
INGRESOS CORRIENTES 66.56 31.21 46.89
Transferencias de la Administracion Central 66.56 3121 46.89
GASTOS TOTALES 66.56 14.45 21.71
GASTOS CORRIENTES 62.14 14.42 23.21
Servicios Personales 32.28 9.59 29.71
Servicios no Personales 25.20 4.38 17.38
Materiales y Suministros 2.97 0.44 14.81
Transferencias 1.69 0.01 0.59
AHORRO EN CUENTA CORRIENTE 442 16.79 379.86
GASTO DE CAPITAL 4.42 0.03 0.68
BALANCE GLOBAL 0.00 16.76

Fuente: IHCIETI

El gasto corriente refleja una ejecucion de L.14.42 millones, equivalentes a 23.21% del presupuesto vigente e
inferiores en L.3.06 millones respecto al monto registrado a junio del 2022 al disminuir los gastos en servicios
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personales. Corresponden en un 66.50% (L.9.59 millones) a Servicios Personales que comprenden sueldos y
salarios, colaterales, aportes patronales y prestaciones laborales; L.4.38 millones (30.37%) a Servicios No
Personales, corresponden principalmente a alquileres de edificios y servicios de consultoria administrativa y

financiera; el restante 3.13% (L.0.45 millones) corresponde a Materiales y Suministros por

combustibles,

elementos de ferreteria, productos alimenticios y bebidas, y transferencias al IHADFA.

De la relacion entre ingresos y gastos corrientes se obtuvo un Ahorro en Cuenta Corriente de L.16.79 millones,
resultado superior en L.12.37 al Ahorro previsto segun el presupuesto vigente (L.4.42 millones) conforme a los
ingresos captados y gastos ejecutados al cierre del segundo trimestre; y mayor en L.6.06 millones respecto al
resultado obtenido a junio del 2022 (L.10.73 millones) influyendo el incremento de L.3.00 millones en las
transferencias recibidas de la Administraciéon Central y menores gastos, especificamente servicios personales
con 3.90 millones al disminuir el pago de compensaciones en 2.53 millones.

RECURSO HUMANO

Al 30 de junio del afio 2023, IHCIETI realiz6 sus
operaciones con una estructura de personal de 49
plazas, distribuidos en 41 permanentes y 8 por contratos;
también se registran 8 contratos de servicios
profesionales. Respecto al mismo periodo del afio 2022
(51 plazas permanentes), estas disminuyeron en 2
plazas.

Para el presente ejercicio fiscal, segun Dictamen emitido
por la Secretaria de Finanzas, el Instituto cuenta con 60
plazas permanentes aprobadas, por lo tanto, esta
operando dentro de la estructura de puestos y salarios
autorizados.

Segun la Relacién de Personal, en sueldos y salarios se
registran L.7.17 millones en la categoria de personal
permanente y por contrato, representando el 31.71% del
Presupuesto Vigente (L.22.61 millones) e inferiores en
L.0.47 millones con respecto al mismo periodo del afio
2022 (L.7.64 millones). Asimismo, reportan 8 contratos
de servicios profesionales con un costo de L.1.67
millones.

A nivel de género, la institucion refleja que el 57% (28
plazas) de los empleados corresponden al género
masculino y el 43% (21 plazas) al femenino, relacion
gue refleja un desequilibrio en términos de género en
las oportunidades laborales.

Al cierre del Il trimestre, se han cancelado 4 servidores
publicos y se pagaron en concepto de prestaciones
L.0.21 millones.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de junio de 2023, reporta
un Resultado positivo de L.16.78 millones, producto de
mayores ingresos respecto a los gastos realizados en
el periodo analizado. Al compararlo con el resultado
positivo del mismo periodo del afio anterior (L.10.90
millones) incrementé en L.5.88 millones, producto de

Porcentaje de Plazas Ocupadas
segun Género

T

RESUMEN FINANCIERO "IHCIETI"

(Cifras en millones de Lempiras)

Descrpciéon A Junio 2023
Ingresos por Transferencias 31.21
Ingresos Totales 31.21
Gasto de Operacion 14.42
Gasto Total 14.43
Resultado de Ejercicio 16.78
Activo Corriente 23.31
Disponibilidades (Caja y Banco) 22.52
Activo Total 43.94
Pasivo Corriente 10.38
Cuentas por Pagar (comprende cuentas de 10.38
afos anteriores)
Pasivo Total 10.38
Patrimonio 33.56
Liquidez 2.25
Capital Neto de Trabajo (millones) L 12.93
Nivel de Endeudamiento 0.24
Calidad de la Deuda 1.00
Porcentaje Gastos de Operacion vrs
Ingresos 0.46

Fuente: Estados Financieros de IHCIETI al 30 de junio 2023.
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mayores ingresos totales (transferencias), cuyo incremento fue de L.3.00 millones y menores gastos,
disminuyendo en L.2.88 millones.

El Estado de Situacion Financiera refleja disponibilidades en Caja y Bancos de L.22.52 millones representando
el 96.61% del Activo Corriente (L.23.31 millones) y superior en L.16.18 millones respecto al saldo registrado en
el mismo periodo del afio anterior (L.6.34 millones), producto de mayores ingresos y menores gastos registrados
en el periodo analizado.

o Los pasivos totales ascendieron a L.10.38 millones, corresponden en su totalidad a cuentas por pagar y
muestran un incremento de L.10.03 millones respecto al saldo del mismo periodo del afio anterior (L.0.35
millones), variacion reflejada principalmente en otras cuentas por pagar.

« El indice de Liquidez es de 2.25 valor que sobrepasa el nivel 6ptimo (>1.5 y < 2.0), lo que demuestra que la
Institucién cuenta con la disponibilidad financiera para cubrir sus obligaciones a corto y mediano plazo.

« El Capital Neto de Trabajo registra un valor de L.12.93 millones, lo que indica que la Institucién puede operar
aun después de cancelar las obligaciones a corto plazo.
o De acuerdo con el Indice de Calidad de la Deuda, el 100% de los Pasivos Totales corresponde a pasivos de

corto plazo.

« Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: muestra que los Gastos de Operacion representan el 46.00%
de los Ingresos Totales. Relacién que ha disminuido en comparacion al porcentaje registrado a junio de 2022
(61%) debido al nivel de gastos registrado en este periodo.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

La Institucion obtuvo resultados satisfactorios en el avance de las principales metas contempladas en el Plan
Operativo Anual (POA), con un porcentaje promedio de 142% de las metas programadas al segundo trimestre. Con
base a este porcentaje de ejecucién, es oportuno que el Instituto revise la programacion de las metas previstas
para los siguientes trimestres.

El Estado de Resultados al segundo trimestre del afio reportan un resultado positivo de L.16.78 millones, resultado
superior en L.5.88 millones con relacion al mismo periodo del afio anterior (L.10.90 millones), incremento
ocasionado por mayores ingresos (L.3.00 millones) en las transferencias percibidas de la Administracién Central y
menores gastos los que disminuyeron en L.2.88 millones al disminuir los servicios personales por reduccion de
personal.

Presupuestariamente, se obtuvo un Ahorro en cuenta corriente de L.16.79 millones, sobrepasando en L.12.37
millones el resultado proyectado segln el presupuesto vigente (L.4.42 millones) producto de mayores ingresos
(L.31.21 millones) respecto a los gastos del periodo analizado (L.14.45 millones). Este resultado contribuy6 al
superavit de L.16.76 millones en el Balance Global.

Al segundo trimestre, el presupuesto de gastos reporta una baja ejecucién con un monto de L.14.45 millones
equivalentes a 21.71% del presupuesto vigente, no obstante, la ejecucion en los ingresos reporta L.31.21 millones
equivalentes a 46.89% del presupuesto vigente, lo que contribuye al incremento en las disponibilidades de cajay
bancos, reflejando un saldo de L.22.52 millones a junio del presente afio.

El presupuesto vigente incluye una asignacién para gastos de capital por un monto de L. 4.42 millones asignados
para la compra de maquinaria y equipo para las actividades de investigacién, la cual al segundo trimestre registré
una baja ejecucién de L.0.03 millones en aplicaciones informaticas, el resto de las inversiones se realizaran en los
siguientes trimestres.

IHCIETI no present6 oportunamente el Informe de Seguimiento de la Ejecucion Fisica y Financiera correspondiente
al segundo trimestre, el cual debe ser presentado dentro de los primeros quince (15) dias habiles del mes siguiente
de finalizado el trimestre, segun lo establecido en el articulo 8 de las Disposiciones Generales de Presupuesto.
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XV. SECTOR DEPORTES (SD)

Informe de Gestién Financiera al 30 de Junio 2023

CONDEPAH-Confederacion Deportiva Autonoma de Honduras

CUMPLIMIENTO DE METAS PROGRAMADAS

Al 30 de junio del 2023, entre las metas ejecutadas se
destacan 212 visitas técnicas a los clubes y escuelas de las
federaciones deportivas, equivalentes a 47.11% de lo
programado anual (450 visitas) con una ejecucion
financiera de L.2.58 millones equivalentes a 51.64% del
monto anual programado (L.5.00 millones). Estas visitas
incrementaron en 38 al comparar con el mismo periodo
del afio anterior (174 visitas). Se realizan con el objetivo de
conocer como se desarrollan los planes disefiados a los
atletas en las diferentes diciplinas deportivas.

En asesorias de planificacion de entrenamiento, brindadas
a entrenadores y atletas se registraron 182 asesorias,
equivalentes a 40.44% de lo programado (450 asesorias)
con una ejecucion financiera de L.0.18 millones,
equivalentes al 47.37% del costo anual programado (L.0.38
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millones). Con relacién al mismo periodo del afio anterior (208 asesorias), disminuyeron en 26 asesorias.

El Departamento Técnico de la Confederacion, a través del voluntariado de los entrenadores a los atletas,
reporta 200 visitas de las diferentes federaciones deportivas, equivalentes a 35.71% de las 560 programadas
para el afio e inferiores en 70 visitas con relacion a las registradas en el mismo periodo del afio 2022 (270
visitas). La ejecucion financiera fue de L.10.64 millones, representando un 56.42% de lo programado anual

(L.18.86 millones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto aprobado y vigente para el Ejercicio
Fiscal 2023, asciende a L.25.50 millones con una
ejecucion de 66.67% en los ingresos totales,
provenientes de las transferencias corrientes de la
Administracién Central.

Confederacion Deportiva Autonoma de Honduras (CONDEPAH)
Comparativo Ejecucion - Presupuesto Vigente 2023

Descripcion

(Cifras en millones de Lempiras)

Presupuesto  Ejecutadoa % de

Vigente

Junio

Ejecucion

Los Ingresos Totales ascendieron a L.17.00 millones
equivalentes a 66.67% con relacién al presupuesto

INGRESOS TOTALES

Vigente. Al comparar con el mismo periOdO del afio INGRESOS CORRIENTES

2022 (L5229 miIIones), disminuyeron en L.35.29  Tansferencias corrientes de la Administracion Central 25,50

millones, al no recibir transferencias de capital debido

GASTOS TOTALES

a que la institucion ya no maneja

fondos del Fideicomiso para Promover y Fortalecer el GASTOS CORRIENTES

Servicios Personales

Deporte a Nivel Nacional (FINAPRODE), ya que este

Servicios no Personales

fue liquidado en cumplimiento del Decreto Ejecutivo

Materiales y Suministros

PCM-09-2022. ElI 100% de los ingresos totales

Transferencias

corresponden a transferencias corrientes de la

Administracién Central (L. 17.00 millones) las que AHORROEN CUENTA CORRENTE

disminuyeron en L. 12.35 millones respecto al monto

GASTO DE CAPITAL

recibido en el mismo periodo del 2022 (L. 29.35

BALANCE GLOBAL

millones).

Fuente: CONDEPAH
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El Gasto Corriente ascendié a L.14.08 millones equivalentes a un 55.32% del presupuesto vigente (L.25.45
millones). El 75.57% (L.10.64 millones) se destind a transferencias a las diferentes Federaciones; a servicios
personales corresponden L.1.94 millones (13.78%); servicios no personales L.1.29 millones (9.16%); vy
materiales y suministros con L.0.21 millones (1.49%). Respecto al mismo periodo del afio 2022 (L.7.46 millones),
estos gastos incrementaron en L.6.62 millones debido al incremento observado principalmente en las
transferencias a las Federaciones, las que pasaron de L.4.82 millones (al segundo trimestre de 2022) a L.10.64
millones; también muestran incrementos los servicios personales (L.0.74 millones); el incremento en servicios
personales (L.0.74 millones) debido al incremento salarial otorgado mediante Resolucion Definitiva 164-2023
del mes de junio; y los servicios no personales incrementados en L.0.10 millones.

De la relacion entre Ingresos Corrientes (L.17.00 millones) y Gastos Corrientes (L.14.08 millones) a junio 2023,
se generd un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2.92 millones, menor en L.18.97 millones al resultado registrado
a junio 2022 (Ahorro de L.21.89 millones) debido a la disminucion de L.12.35 millones en los ingresos corrientes

e incremento de L.6.67 millones en los gastos corrientes.

RECURSO HUMANO

Al 30 de junio 2023, el CONDEPAH operé con una planta Porcentaje de Plazas Ocupadas
laboral de 14 empleados, de los cuales 12 son permanentes y seglin Género
2 de contrato; asimismo se reportan 3 contratos de servicio -

profesionales. Comparando con junio 2022 (14 empelados), se ﬂ
i
6% I

Segun Relacion de Personal de CONDEPAH, los sueldos y
salarios pagados al personal permanente y temporal,
ascendieron a L.1.65 millones, equivalentes a 54.46% del
presupuesto vigente (L.3.03 millones). En servicios
profesionales se reporta un monto de L.0.35 millones,
equivalentes a 58.33% del monto aprobado (L.0.6 millones).

Respecto a la equidad de género, se observa que el 36% (5 de
las plazas) son ocupadas por mujeres y 64% (9) por hombres.

RESULTADO FINANCIERO

El Estado de Resultados al 30 de junio 2023, muestra un

mantiene el mismo numero de puestos de trabajo.
Resultado positivo de L.2.99 millones, contribuyendo RESUMEN FINANCIERO "CONDEPAH

(Cifras en millones de Lempiras)

principalmente los ingresos por transferencias recibidas de la Eem—— :
Administracion Central por L.17.00 millones. En COMPAracion |ingresos por Transferencias 17.00
con el resultado positivo obtenido en el mismo periodo del afio  [ingresos Totales 17.00
anterior (L.62.16 millones), disminuye en L.59.17 millones, |Gastode Operacién 3.38
debido al registro de ingresos por los saldos de Fideicomiso |GastoTotal 14.01
en el periodo anterior Resultado de Ejercicio 2.99
' Activo Corriente 60.71
Los gastos totales ascendieron a L.14.01 millones, monto 2i59°"in”“|’ad(CajaVBa”CO) 286;’-:98
superior en L.6.67 millones con relacién a lo reportado en el [Active Total '

i iodo del afio 2022 (L.7.34 millones), al registrarse Pasivo Corriente o4
mls_mo periodo : e ' 9 . Cuentas por pagar 0.41
un |r_1cremento de L.5.81 mlllo_nes en transfergnmas corrienteés  [pasivo Total 041
realizadas a las 41 Federaciones (Federaciones de Futbol, |patrimonio 286.98
Beisbol, Voleibol, principalmente).

Liquidez 148.07
El Balance General reporta activos corrientes por L.60.71 |Capital Neto de Trabajo (millones) L 60.30
millones de los cuales L.60.38 millones corresponden a |Calidad de la Deuda 1.00
disponibilidades en caja y bancos; que al comparar con el |Porcentaje Gastos de Operacién vrs

Ingresos 0.20

mismo periodo del 2022, incrementa en L.14.22millones.
El indice de Solvencia es de 148.07, indica que la Institucion
cuenta con la suficiente disponibilidad financiera para cubrir sus obligaciones de corto plazo. El indicador esta
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fuera del rango optimo (>1.5y < 2.0), lo que demuestra que la institucion tiene sobre liquidez, aspecto atribuido
a los fondos del fideicomiso del afio 2021.

e Capital Neto de Trabajo: muestra un valor de L.60.30 millones, lo cual indica que la Institucién cuenta con los
recursos necesarios para continuar con sus operaciones.

e Calidad de la Deuda: muestra que el 100% de sus obligaciones son a corto plazo.

e El Porcentaje de Gastos de Operaciones vs Ingresos: Muestra que, del total de los ingresos percibidos, el 20%
fueron orientados a gastos de operacion.

e CONDEPAH presenta indicadores financieros estables, no obstante, los ingresos que percibe la Institucion
corresponden a transferencias de la Administracion Central para cubrir Gastos Corrientes incluyendo las
transferencias que realiza a las Federaciones.

RESULTADO DEL PERIODO Y ACCIONES A SEGUIR

Al 30 de junio 2023, CONDEPAH logr6é una ejecucion promedio de 41.09% en las principales metas, las que
consistieron en visitas y asesorias técnicas a federaciones afiliadas para cumplir con el entrenamiento y
preparacion de los atletas de iniciacion, masificacion y perfeccionamiento atlético.

Al cierre del periodo, financieramente registra un Resultado del Ejercicio de L.2.99 millones; el cual disminuyé en
L.59.17 millones respecto al reportado a junio de 2022 (L.62.16 millones).

Igual comportamiento se observa presupuestariamente, con un Ahorro en Cuenta Corriente de L.2.92 millones,
resultado inferior en L. 18.97 millones respecto al reportado a junio de 2022 (L.21.89 millones), debido al incremento
en los gastos y menores ingresos en comparacion a junio 2022.

Con el propésito de mejorar la cobertura de los servicios, la Institucién debe gestionar alianzas con organismos
internacionales y nacionales para eficientar el cumplimiento de sus metas e incorporar otras actividades acordes
con el objetivo institucional de fomentar y cultivar los valores en el deporte como aporte a la sociedad.

Es importante mencionar que en la revision y andlisis del Informe de Ejecucién Presupuestaria y Operativa se
encontraron las siguientes diferencias: 1. En el total de salarios ejecutados al 30 de junio segun SIAFI tiene una
diferencia de L.0.17 millones respecto a lo reportado en la Relacién de Personal: 2. En el cuadro de ejecucion
operativa la informacion es del trimestre, no acumulada. Por lo que se recomienda comparar la informacién de las
diferentes areas para evitar dichas inconsistencias.

190



