IAFI

PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Institucion: 3 - Comisionado Nacional de Derechos

L
Humanos REP:R00822953
GESTION:2024
09/09/2023 08:46:40 a.m.

MISION: Somos la Institucidn Nacional de los Derechos Humanos de Honduras que goza de independencia funcional, administrativa, técnica y de
criterio, creada para velar por la prevencién, promocion, proteccion y la defensa de los derechos humanos vy libertades fundamentales de
las y los habitantes, y especialmente, los de las personas en situacion de vulnerabilidad, consagrados en la Constitucion de la Republica,
Tratados y Convenios Internacionales, mediante la supervision de las acciones u omisiones de las instituciones del Estado en su conjunto
y entidades privadas que prestan servicios publicos, a fin de que cumplan las obligaciones en materia de derechos humanos para lograr
el respeto de la dignidad de la persona humana, el fortalecimiento del Estado de Derecho y la gobernabilidad democrética.

VISION: Ser reconocidos nacional e internacionalmente como la Institucion Nacional de Derechos Humanos innovadora, independiente y
generadora de un proceso efectivo de vanguardia en el respeto y garantia de la dignidad humana en Honduras, que contribuya al
fortalecimiento del Estado de Derecho, la gobernabilidad democratica y la cultura universal de los derechos humanos en el Estado y en la
sociedad hondurefia en general, asegurando especial atencidn a los personas, sectores y grupos colocados en situacion de
vulnerabilidad.

OBJETIVO: 1- . . . L i
OE 1 Garantizar la mejora continua para la transversalizacion del enfoque basado en Derechos Humanos y género en la
gestion publica en general y en entidades privadas prestadoras de servicios, a fin de garantizar el respeto y garantia de
los derechos y libertades fundamentales.

Resultado: 1 - Transversalizado el enfoque basado en derechos humanos y género en la gestién publica en general y en entidades privadas prestadoras de servicios
publicos.
Supuesto:
Poblacion Objetivo: 294 - CAPACITADAS
Objetivo Operativo: 1 In;rementar los servicios gle_ promocion con enf_oque basado en derechos humanos y género en la gestion publica, empresas
privadas que prestan servicios publicos y la sociedad en general
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual
1- Incorpqracién del EBDH y género en las Corporaciones Municipales y 452 - MUNICIPALIDAD 4 - Trimestral 2
empresas privadas
2 - Capa’citacién a personas de corporaciones Municipales para incorporar el 74 - PERSONA 4 - Trimestral 867
EBDH y género
3 - Capacitacion a personas de empresas privadas para incorporar el EBDH y 74 - PERSONA 4 - Trimestral 645

género
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OBJETIVO: 1-
OE 1 Garantizar la mejora continua para la transversalizacion del enfoque basado en Derechos Humanos y género en la
gestion puiblica en general y en entidades privadas prestadoras de servicios, a fin de garantizar el respeto y garantia de
los derechos y libertades fundamentales.

Incrementar los servicios de promocion con enfoque basado en derechos humanos y género en la gestion publica, empresas

Objetivo Operativo: 1 privadas que prestan servicios publicos y la sociedad en general

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual

4 - Asistencia técnica a Comisionados Municipales y Comisiones Ciudadanas

) 556 - ASISTENCIA 4 - Trimestral 617
de Transparencia
5 - Eventos de capacitacion en Derechos Humanos a titulares de derechos y 39 - EVENTO 4 - Trimestral 268
servidores publicos
6 - Capacitacion en Derechos Humanos a titulares de derechos 74 - PERSONA 4 - Trimestral 4,683
ziV;IS:pacimcion en Derechos Humanos a Servidores publicos en todos los 281 - SERVIDOR PUBLICO 4 - Trimestral 2,957
OBJETIVO: 2 - OE 2 Incidir sobre el disefio de las politicas del Estado para reducir la impunidad en general y de manera especial
frente la criminalidad y la corrupcién como problemas que limitan estructuralmente al Estado de Derecho, la democracia
y el goce de los derechos humanos.
Resultado: 1 - Incidencia en las instituciones publicas para el disefio de politicas estatales que contribuyan a reducir la impunidad, la criminalidad y la corrupcidn que
afectan el goce de los derechos humanos
Supuesto:
Poblacion Objetivo: 167 - FOTODOCUMENTADOS
Objetivo Operativo: 1 Incrementar las medidas de incidencia para reducir la impunidad, criminalidad y corrupcién, problemas que limitan el Estado de

Derecho, la democracia y el goce efectivo de los derechos

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual

USUARIO : KXESCOTO Pagina 2 de 7



IAFI

PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Institucion: 3 - Comisionado Nacional de Derechos
Humanos REP:R00822953

GESTION:2024

09/09/2023 08:46:40 a.m.

OBJETIVO: 2 - OE 2 Incidir sobre el disefio de las politicas del Estado para reducir la impunidad en general y de manera especial
frente la criminalidad y la corrupciéon como problemas que limitan estructuralmente al Estado de Derecho, la democracia
y el goce de los derechos humanos.

Incrementar las medidas de incidencia para reducir la impunidad, criminalidad y corrupcion, problemas que limitan el Estado de

Objetivo Operativo: 1 Derecho, la democracia y el goce efectivo de los derechos

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual

1 - Informe sobre el Estado General de los Derechos Humanos en Honduras

y 149 - INFORME 4 - Trimestral
presentado al Congreso Nacional
2_ - Bgletlnes producidos para diferentes publicos sobre las situaciones de 146 - BOLETIN 4 - Trimestral 4
violacién de derechos humanos observadas
3 - Infografias sobre violaciones de Derechos Humanos 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 8
4 - Informes especiales sobre Derechos Humanos 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 6
5_ - A_Iertas Tempranas para la prevencion, oaraclter_lzaaon y advertencia de 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 8
violaciones a DDHH entregadas a Instituciones Publicas claves
6 - Fichas técnicas de Alertas Tempranas sobre posibles violaciones a _ T
derechos humanos 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 8
7 - Reporte de seguimiento de Alertas Tempranas 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 8
8 - Informe Anual sobre Alertas Tempranas realizadas por el CONADEH 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral
9 - Informe de Seguimiento a Recomendaciones emitidas por el CONADEH _ T
difundido a instituciones claves 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral
10 - Acciones de Seguimiento a Recomendaciones emitidas por el CONADEH 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 52

OBJETIVO: 3 - OE3 Aumentar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion de los derechos humanos prestados por el

CONADEH con Enfoque Basado en Derechos Humanos, género, e interseccionalidad, promoviendo el Estado de derecho y
la gobernabilidad democratica.

Resultado: 1 - Incrementada la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion de los derechos humanos prestados por el CONADEH, con enfoque basado
en derechos humanos, género, e interseccionalidad.
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OBJETIVO: 3 - OE3 Aumentar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion de los derechos humanos prestados por el
CONADEH con Enfoque Basado en Derechos Humanos, género, e interseccionalidad, promoviendo el Estado de derecho y
la gobernabilidad democratica.

Supuesto:
Poblacién Objetivo: 345 - A NIVEL NACIONAL
Objetivo Operativo: 1 Incrementar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion prestados con enfoque basado en derechos humanos,

género e interseccionalidad

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Atencién de quejas por vulneraciones a derechos humanos a titulares de

derechos 91 - DENUNCIA 4 - Trimestral 10,170

2 - Dlllgenc_las de investigacion de quejas por vulneraciones a derechos 51 - INVESTIGACION 4 - Trimestral 29,551

humanos a titulares de derechos

3 - Cierre de quejas por vulneraciones a derechos humanos a titulares de 395 - EXPEDIENTE 4 - Trimestral 8,921
lerechos

4 - Unidades moviles para la atencion de la ciudadania a nivel local 39 - EVENTO 4 - Trimestral 341

realizadas

5 - Informe con recomendaciones por observacion y monitoreo a los servicios

publicos y programas de compensacion social entregados a las instituciones 149 - INFORME 4 - Trimestral 118

responsables

6 - Obser\_/gmon Y monitoreo a los servicios publicos y programas de 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 1,195

compensacion social

7 - Seguimiento de recomendaciones por observacion monitoreo a servicios _ T

publicos y programas de compensacion social 149 - INFORME 4 - Trimestral 110

8 - Acompafiamiento y supervision de manifestaciones de protesta y _ T

conflictividad social realizados 129 - SUPERVISION 4 - Trimestral 80

9 - Acompafiamiento y formacién de redes con organizaciones de sociedad 6 - ASESORIA 4 - Trimestral 100

civil
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OBJETIVO: 3 - OE3 Aumentar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion de los derechos humanos prestados por el
CONADEH con Enfoque Basado en Derechos Humanos, género, e interseccionalidad, promoviendo el Estado de derecho y
la gobernabilidad democratica.

Incrementar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion prestados con enfoque basado en derechos humanos,

Objetivo Operativo: 1 género e interseccionalidad

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual

10 - Asesoria de casos para la proteccion de los grupos en situacion de

o 6 - ASESORIA 4 - Trimestral 478
vulnerabilidad
_11 - Capacitaciones a servidores pUblicos del gobierno central para 74 - PERSONA 4 - Trimestral 60
incorporar el EBDH y género Def. VIH
12 - Acompafiamiento y formacion de alianzas estratégicas con R I
organizaciones de sociedad civil que atienden a las personas con VIH 154 - REUNION 4 - Trimestral 12
13 - Reuniones de incidencia para la atencién de personas con VIH 154 - REUNION 4 - Trimestral 12
_14 - Capacitaciones a servidores_ pub!icos del gobierno central para 74 - PERSONA 4 - Trimestral 65
incorporar el EBDH y género Def. Diversidad Sexual
15 - Acompafiamiento y formacion de alianzas estratégicas con _ T
organizaciones de sociedad civil Def. Diversidad Sexual 154 - REUNION 4 - Trimestral 12
égXJaIReumones de incidencia para la atencién de personas de la Diversidad 154 - REUNION 4 - Trimestral 36
_17 - Capacitaciones a servidores gublicos del gobierno central para 74 - PERSONA 4 - Trimestral 55
incorporar el EBDH y género Def. Mujer
18 - _Aco_mpanamlent_o y forr_ngcnon de gllanzas estratégicas con 154 - REUNION 4 - Trimestral 12
organizaciones de sociedad civil Def Mujer
19 - Reuniones de incidencia para la atencion de la Mujer 154 - REUNION 4 - Trimestral 40
_20 - Capacitaciones a servidores_Puincos del gobierno central para 74 - PERSONA 4 - Trimestral 40
incorporar el EBDH y género Def. Nifiez
21 - _Aco_mpanamlent_o y forr_n_acnon de_ alianzas estr_a:tegmas con 154 - REUNION 4 - Trimestral 7
organizaciones de sociedad civil que atienden a la nifiez
22 - Reuniones de incidencia para la atencién de la nifiez 154 - REUNION 4 - Trimestral 12
23 - Capacitaciones a servidores publicos del gobierno central para incorporar _ T
el EBDH y género Def. Discapacidad 74 - PERSONA 4 - Trimestral 60
24 - _Aco_mpanamient_o y forr_n_acion de_ alianzas estratégicas con _ 154 - REUNION 4 - Trimestral 1
organizaciones de sociedad civil que atienden a Personas con Discapacidad
25 - Reuniones de incidencia para la atencion de Personas con Discapacidad 154 - REUNION 4 - Trimestral 12
26 - Capacitaciones a servidores publicos del gobierno central para incorporar ~ T
el EBDH y género Def.Adulto Mayor 74 - PERSONA 4 - Trimestral 60
27 - _Aco_mpanamient_o y formgcion de_ alianzas estratégicas con 154 - REUNION 4 - Trimestral 5
organizaciones de sociedad civil que atienden a los adultos mayores
28 - Reuniones de incidencia para la atencion de Adultos Mayores 154 - REUNION 4 - Trimestral 8
29 - Capacitaciones a servidores publicos del gobierno central para incorporar _ T
el EBDH y género Def. Movilidad Humana 74 - PERSONA 4 - Trimestral 60
30 - _Aco_mpanamientp y forfngcion de_ alianzas estratégicas con - 154 - REUNION 4 - Trimestral 4
organizaciones de sociedad civil que atienden a las personas en Movilidad
31 - Informe con recomendaciones por observacion y monitoreo a los
servicios publicos entregados a las instituciones que brindan atencion a los 149 - INFORME 4 - Trimestral 50
grupos en condicion de vulnerabilidad
32 - Reuniones de incidencia para la atencién de personas en Movilidad 154 - REUNION 4 - Trimestral 60
33 - Capacitaciones a servidores publicos del gobierno central para incorporar _ T
el EBDH y género Def. Pueblos Indigenas 74 - PERSONA 4 - Trimestral 60
34 - Acompafiamiento y formacion de alianzas estratégicas con
organizaciones de sociedad civil que atienden a los Pueblos Indigenas y 154 - REUNION 4 - Trimestral 5

Afrohondurefios
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OBJETIVO: 3 - OE3 Aumentar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion de los derechos humanos prestados por el
CONADEH con Enfoque Basado en Derechos Humanos, género, e interseccionalidad, promoviendo el Estado de derecho y
la gobernabilidad democratica.

Incrementar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion prestados con enfoque basado en derechos humanos,

Objetivo Operativo: 1 género e interseccionalidad

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual

35 - Reuniones de incidencia para la atencién de Pueblos Indigenas y 154 - REUNION

EN

Trimestral 10

Afrohondurefios

36 - Capacitaciones a servidores publicos del gobierno central para incorporar _ T

el EBDH y género Def. Privados de Libertad 74 - PERSONA 4 - Trimestral 60
37 - Acompaiiamiento y formacion de alianzas estratégicas con

organizaciones de sociedad civil que atienden a las Personas Privadas de 154 - REUNION 4 - Trimestral 12
Libertad

38 - Reuniones de incidencia para la atencion de personas Privadas de 154 - REUNION 4 - Trimestral 35
Libertad

39 - Capacitaciones a servidores publicos del gobierno central para incorporar _ T

el EBDH y género Def. Obligado Tributario 74 - PERSONA 4 - Trimestral 48
40 - Acompafiamiento y formacion de alianzas estratégicas con _ T

organizaciones de sociedad civil que atienden a los Obligados Tributarios 154 - REUNION 4 - Trimestral 4
41 - Reuniones de incidencia para la atencion de los Obligados Tributarios 154 - REUNION 4 - Trimestral 40
42 - Observaciones y monitoreos de los servicios plblicos a las instituciones 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 1
que atienden a las personas con VIH

43 - Seguimiento de recomendaciones por observacion y monitoreo a _ T

servicios pablicos Def. VIH 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
44 - Observaciones y monitoreos de los servicios plblicos a las instituciones ~ T

que atienden a las personas de la Diversidad Sexual 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 10
45 - _Segu’im@ento de rec_ome_ndaciones por observacién y monitoreo a 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
servicios publicos Def,. Diversidad Sexual

46 - Observaciones y monitoreos de los servicios plblicos a las instituciones 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 10
que atienden a la Mujer

47 - Seguimiento de recomendaciones por observacion y monitoreo a ~ e

servicios publicos Def. Mujer 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
48 - Observaciones y monitoreos de los servicios piblicos a las instituciones 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 8
que atienden a la Nifiez

49 - _Segujmiento de re_cgmendaciones por observacién y monitoreo a 149 - INFORME 4 - Trimestral 24
servicios publicos Def. Nifiez

50 - Observaciones y monitoreos de los servicios publicos a las instituciones _ T

que atienden a las Personas con Discpacidad 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 12
51 - Seguimiento de recomendaciones por observacion y monitoreo a ~ e

servicios publicos Def. Discapacidad 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
52 - Observaciones y monitoreos de los servicios piblicos a las instituciones 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 3
que atienden a los Adultos Mayores

53 - Seguimiento de recomendaciones por observacion y monitoreo a _ T

servicios publicos Def. Adulto Mayor 149 - INFORME 4 - Trimestral 3
54 - Observaciones y monitoreos de los servicios pblicos a las instituciones _ T

que atienden a las personas en Movilidad 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 12
55 - _Segu’im@ento de recom_endaciones por observacién y monitoreo a 149 - INFORME 4 - Trimestral 3
servicios publicos def. Movilidad

56 - Observaciones y monitoreos de los servicios publicos a las instituciones 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 14
que atienden a los Pueblos Indigenas y Afrohondurefios

57 - Seguimiento de recomendaciones por observacion y monitoreo a ~ e

servicios publicos Def. Pueblos Indigenas y Afrondurefios 149 - INFORME 4 - Trimestral 28
58 - Observaciones y monitoreos de los servicios piblicos a las instituciones 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 6
que atienden a las personas Privadas de Libertad

59 - Seguimiento de recomendaciones por observacién y monitoreo a 149 - INFORME 4 - Trimestral 6

servicios publicos Def, Privados de Libertad
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OBJETIVO: 3 - OE3 Aumentar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion de los derechos humanos prestados por el

CONADEH con Enfoque Basado en Derechos Humanos, género, e interseccionalidad, promoviendo el Estado de derecho y
la gobernabilidad democratica.

1 Incrementar la calidad, acceso y cobertura de los servicios de proteccion prestados con enfoque basado en derechos humanos,

Objetivo Operativo: género e interseccionalidad

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual
60 - Observaciones y monitoreos de los servicios piblicos a las instituciones 50 - INSPECCION 4 - Trimestral 2
que atienden a los Obligados Tributarios
61 - Seguimiento de recomendaciones por observacion y monitoreo a 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
servicios publicos Def. Obligado Tributario
OBJETIVO: 4 - OE 4 Mejorar la capacidad de CONADEH para adecuar el ordenamiento juridico interno a los estandares

internacionales en derechos humanos impulsando la aprobacion, reforma y derogatoria de leyes, la adopcion de
instrumentos y recomendaciones internacionales en derechos humanos, asi como las recomendaciones, observaciones y
sugerencias que genera el propio CONADEH con la participacion de actores sociales clave.

Resultado: 1 - Adecuado el ordenamiento juridico nacional a los estandares internacionales en derechos humanos

Supuesto:
Poblacién Objetivo: 345 - A NIVEL NACIONAL

Impulsar la aprobacion, reforma y derogatoria de leyes y reglamentos, la ratificacion de instrumentos internacionales de

Objetivo Operativo: ; - LA A . A
) P derechos humanos; asi como el cambio de practicas institucionales contrarias a los estandares de derechos humanos.

—-

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual

1 - Revision de propuestas y normas vigentes para la adecuacion del marco
juridico nacional con los estandares internacionales en derechos humanos 157 - NORMA 4 - Trimestral 4
entregadas a instituciones correspondientes

2 - Acciones de seguimiento de controles de convencionalidad 152 - SEGUIMIENTO 4 - Trimestral 20

3 - Litigio de casos emblematicos de violaciones de derechos humanos 92 - CASO 4 - Trimestral

4 - Acciones de seguimiento a casos emblematicos de violaciones de derechos

o 152 - SEGUIMIENTO 4 - Trimestral 20
humanos litigados
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