2 PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Institucion: 26 - Instituto Nacional de la Juventud

IAFI

L
REP:R00822953
REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2026
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2026 12/09/2025 08:47:02 p.m.
MISION: Instituto que rectora las politicas publicas de juventud para garantizar el desarrollo integral de las juventudes hondurefias, bajo principios
Morazanistas y solidarios.
VISION: Ser el referente nacional en materia de juventudes, que propicia la plena incorporacion y goce de los derechos de las personas jovenes
en Honduras.
OBJETIVO: 1 - Mejora del acceso a los servicios de las instituciones estatales para promover el ejercicio de sus derechos
socioeconomicos y culturales
Resultado: 1 - Porcentaje de creacion, desarrollo e implementacion del Observatorio Nacional de los Derechos de las Juventudes
Supuesto: Personas jovenes (12 a 30 afios) asisten a nuestras actividades de promocion de los derechos socioecondmicos y culturales.
Poblacion Objetivo: 193 - DE 12 A 30 ANOS
Objetivo Operativo: 1 Desarrollar acciones por medio de cooperacion inter-institucional para la proteccion de los derechos humanos de las juventudes.
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Mecanismos de organizacion y participacion conformados por juventudes

(12 a 30 afios), establecidos a nivel local y regional para fortalecer las 296 - JOVEN 4 - Trimestral 3,640
estructuras comunitarias e institucionales, en cumplimiento de la Ley Marco

para el Desarrollo Integral de las Juventudes.

2 - Asesoria dirigida a personas jovenes (12-30 afios) sobre empleabilidad y

desarrollo de habilidades laborales, fomentando espacios inclusivos y libres de 296 - JOVEN 4 - Trimestral 3,743
toda forma de discriminacion

3 - Actividades artisticas y/o culturales dirigidas a jovenes en su diversidad

(de género, cultural, étnica y otras), con enfoque de inclusioén y derechos, 296 - JOVEN 4 - Trimestral 1,146
orientadas a fortalecer el acceso a derechos y la cohesion intercultural.

4 - Actividades de promocion de la salud mental, salud nutricional, salud

sexual y reproductiva, fomentando un ambiente de respeto y libre de 296 - JOVEN 4 - Trimestral 1,760
discriminacion para las juventudes participantes.

5 - Actividades de sensibilizacion, concientizacion y mitigacion sobre los R T

efectos del cambio climatico 296 - JOVEN 4 - Trimestral 2,200
6 - Actividades informativas realizadas para divulgar datos y hallazgos del ~ —

Observatorio 29 - JOVEN 4 - Trimestral 2,200
7 - Comisiones y estructuras juveniles integradas a espacios de didlogo e 296 - JOVEN 4 - Trimestral 1147
incidencia sociopolitica a nivel municipal y departamental. "

8 - Expresiones artisticas, culturales y deportivas impulsadas con y para

jovenes de 12 a 30 afios, orientadas a fortalecer sus capacidades de 296 - JOVEN 4 - Trimestral 2,294
participacion, cohesion social y ejercicio de derechos.

9 - Promocion de la salud y prevencion de las violencias dirigida a juventudes _ —

(12-30 afios), con enfoque en el acceso a los derechos humanos. 296 - JOVEN 4 - Trimestral 4666
10 - Juventudes (12-30 afios) participando en procesos de sensibilizacion y

accion climatica, orientados a fortalecer su resiliencia y la de las mujeres, 296 - JOVEN 4 - Trimestral 2,200
mediante la recopilacion de datos y la articulacion institucional.

11 - Observatorio Nacional de los Derechos de las Juventudes en

funcionamiento, generando informacién accesible y Util para instituciones, 296 - JOVEN 4 - Trimestral 2,200
juventudes y sociedad civil en la promocion y proteccion de sus derechos.

12 - Actividades deportivas desarrolladas con juventudes (12-30 afios), _ e

orientadas a la inclusion, la integracion social y el enfoque de género. 29 - JOVEN 4 - Trimestral 1,148
13 - Socializacién de programas de beneficio a mujeres jovenes (12-30 afios) 296 - JOVEN 4 - Trimestral 1760
en tematica de salud y derechos humanos v

15 - Sensibilizacién sobre la prevencién de las violencias que afectan a las 296 - JOVEN 4 - Trimestral 1146
juventudes, promoviendo la inclusion y el acceso a sus derechos. ’

16 - Desarrollo de caja de herramientas con lineamientos y metodologias para 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 1

el abordaje del enfoque de género en las actividades del INJUVE.

17 - Informes sistematizados sobre iniciativas de mujeres jovenes frente al
cambio climatico, generados para fortalecer su resiliencia y facilitar su 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
vinculacion con instituciones especializadas.

18 - Plataforma actualizada con datos estadisticos sobre los derechos de las

juventudes, desagregados por género, edad y territorio. 143 - INFORME 4 - Trimestral 2
19 - Andlisis de Datos y Colaboracién Institucional. 149 - INFORME 4 - Trimestral 2
20 - Investigaciones especializadas publicadas sobre juventudes, con enfoque 149 - INFORME 4 - Trimestral 1

social, econdmico y territorial.
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OBJETIVO: 1 - Mejora del acceso a los servicios de las instituciones estatales para promover el ejercicio de sus derechos
socioeconomicos y culturales

Objetivo Operativo: 1 Desarrollar acciones por medio de cooperacion inter-institucional para la proteccion de los derechos humanos de las juventudes.

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

21 - Boletines informativos, informes e infografias publicados sobre

: i L 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
juventudes, con enfoque de género y territorial.

22 - Informes técnicos elaborados para la incorporacion progresiva de datos

desagregados en el Observatorio Nacional de Juventudes, con enfoque de 149 - INFORME 4 - Trimestral 1
género.

23 - Promocién de los derechos de las juventudes, la participacion y el ~ —

liderazgo comunitario 296 - JOVEN 4 - Trimestral 1,760
24 - Acciones de asistencia técnica e informativa realizadas para juventudes y

actores locales en procesos de formulacién e implementacion de normativas y 296 - JOVEN 4 - Trimestral 733
politicas publicas locales de juventud.

25 - Informes periddicos sobre la participacion de INJUVE en espacios _ —

interinstitucionales orientados a la agenda de juventudes. 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
26 - Seguimiento y monitoreo del cumplimiento de la transversalidad del 149 - INFORME 4 - Trimestral 4

enfoque de género

27 - Asesoria técnica e informativa dirigida a jovenes (12-30 afios) sobre
habilidades emprendedoras y educacidn financiera, con un enfoque inclusivo 296 - JOVEN 4 - Trimestral 6,257
que promueve la equidad de género y la inclusion social.

29 - Actividades informativas brindadas a juventudes (12-30 afios) sobre 296

orientacion laboral, derechos laborales y comportamiento organizacional. - JOVEN 4

Trimestral 1,678
30 - Guias y manuales institucionales revisados y validados con enfoque de

género y emancipacion econdmica, para su implementacion en procesos 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
vinculados al ejercicio de los derechos sociales, econdmicos y politicos de las

juventudes (12-30 afios).

31 - Actividades desarrolladas para el fortalecimiento de habilidades sociales y

laborales en juventudes (12-30 afios), orientadas a mejorar su empleabilidad. 2% - JOVEN 4 - Trimestral 2,065
32 - Procesos de_onentacnon y d|vu|g§C|on técnica sobre enjpren(_ifmlentsn, 296 - JOVEN 4 - Trimestral 2,008
desarrollados con juventudes (12-30 afios), con enfoque de inclusion y género.

33 - Actividades informativas sobre educacion financiera, promoviendo la 296 - JOVEN 4 - Trimestral 2,010

inclusion social de las juventudes.

34 - Actividades informativas articuladas por INJUVE sobre servicios
financieros dirigidos a juventudes (12-30 afios), orientadas al acceso a 296 - JOVEN 4 - Trimestral 2,239
vivienda, créditos productivos y financiamiento inicial para emprendimientos.
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