PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Institucion: 407 - Secretaria para el Desarrollo y
Seguimiento de Proyectos y Acuerdos

IAFI

L
REP:R00822953

REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2026
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2026 12/09/2025 09:11:18 p.m.

MISION: Somos la institucion que coordina y asesora técnicamente el desarrollo, seguimiento y evaluacion de programas, proyectos, politicas y
acuerdos de la administracion publica, para mejorar la toma de decisiones basada en evidencias de la Presidencia de la Republica, con
resultados estratégicos tangibles en la intervencion de los diferentes sectores sea sanitario, infraestructura social y educativa, econdmico,
energético, entre otros; a fin de mejorar las condiciones de vida de la poblacién de Honduras.

VISION: Ser la institucion lider referente en la coordinacién e implementacion de procesos que contribuyan la efectividad de los programas y
proyectos, con un alto compromiso a nivel institucional, sectorial y municipal, a fin de contribuir al cambio para el desarrollo sostenible
del pais, con vocacion de servicio, probidad, ética, transparencia e innovacion del sector publico gubernamental.

OBJETIVO: 1 - Mejorar el sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacion de proyectos a nivel institucional, sectorial y municipal,

para apoyar a la toma de decisiones basadas en evidencias y en la promocion de la transparencia y rendicion de cuentas.

Resultado: 1 - Implementados los mecanismos de sistematizacion y gestion de la informacién en el monitoreo y evaluacién de los programas y proyectos que
conforman la cartera de proyectos en ejecucion

Supuesto: Voluntad politica de los actores involucrados para adoptar las recomendaciones generadas por las evaluaciones y las diferentes acciones de seguimiento impulsadas por la
SEDESPA

Poblacién Objetivo: 176 - DEL SECTOR PUBLICO

Resultado: 2 - Implementados los procesos y mecanismos metodoldgicos que procuren la calidad en el disefio de nuevos proyectos a nivel de los diferentes sectores
de desarrollo

Supuesto: Que las Instituciones Publicas adopten las metodologias y buenas practicas socializadas para el disefio de perfiles de programas y proyectos

Poblacién Objetivo: 176 - DEL SECTOR PUBLICO

Brindar informacion sobre la aceleracion del seguimiento y la ejecucion de los proyectos priorizados en los niveles sectorial,
institucional y municipal por la Presidencia de la Republica para la toma de decisiones de manera estratégica a los diferentes
sectores de desarrollo como ser econdmico, Social, Infraestructura, Recursos Naturales, Seguridad, Defensa y Gobernabilidad.

Objetivo Operativo:

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Informes Técnicos de Seguimiento y Monitoreo de Programas y Proyectos

en Ejecucion del Sector PUblico entregados para la Presidencia de la Republica 149 - INFORME 2 - Semestral 2
y entes involucrados.

2 - Asesorias y acompafiamientos técnicos brindados a Unidades Ejecutoras

en el seguimiento y evaluacion de programas, proyectos a nivel institucional 6 - ASESORIA 4 - Trimestral 30
y/o sectorial.
3 - Informes de visitas de seguimiento en campo a proyectos en ejecucion, 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
elaborados.
4 - Plangg delAc_cion para impulsar la aceleracion de la ejecucién de Proyectos 467 - PLAN DE ACCION 4 - Trimestral s
de Inversion Publica, elaborados.
5 - Sistema de Gestion y Seguimiento de Proyectos, Programas, Politicas y
Acuerdos (SIGEPP) Version 3, para la Presidencia de la Republica y otros 75 - PORCENTAJE 2 - Semestral 100
actores involucrados en la inversion publica del pais, implementada
6 - Reportes gerenciales de seguimiento y gestion de proyectos, programas,
politicas y acuerdos, generados para la Presidencia de la RepUblica y otros 145 - REPORTE 4 - Trimestral 50
actores involucrados.
7 - Informe Técnico del Fortalecimiento de Capacidades a las Municipalidades
y Mancomunidades en la Gestion y Seguimiento de Proyectos, entregado a las 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
instituciones publicas y actores relacionados a nivel local.
8 - Talleres d_e _Capacitacion sobre la formglacion, gestiqn y sgguimientq de 1039 - TALLERE DE CAPACITACION 4 - Trimestral 4
proyectos municipales en formato de modalidad presencial o virtual, realizados.
9 - Herramientas metodoldgicas para recopilacion de informacion para la _ —
formulacion y gestion de proyectos municipales, elaboradas. 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 4
10 - lInforme ‘de. Seguimiento de visitas a campo para los proyectos 149 - INFORME 4 - Trimestral 4
municipales priorizados, elaborado.
OBJETIVO: 2 - Fortalecer el diseiio de nuevos proyectos para lograr la articulacion con los instrumentos normativos de la
planificacion del desarrollo.
Resultado: 1 - Implementados los procesos y mecanismos metodoldgicos que procuren la calidad en el disefio de nuevos proyectos a nivel de los diferentes sectores
de desarrollo
Supuesto: Que las Instituciones Publicas adopten las metodologias y buenas practicas socializadas para el disefio de perfiles de programas y proyectos
Poblacion Objetivo: 176 - DEL SECTOR PUBLICO
- . Brindar acompafiamiento técnico a las instituciones del Estado en la formulacién del disefio de nuevos Programas y Proyectos
Objetivo Operativo: 1 PP . N . - "
de Inversion Publica, para que puedan ser armonizados a los diferentes instrumentos de planificacion del desarrollo.
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual
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OBJETIVO: 2 - Fortalecer el diseiio de nuevos proyectos para lograr la articulacion con los instrumentos normativos de la

planificacion del desarrollo.

Brindar acompafiamiento técnico a las instituciones del Estado en la formulacién del disefio de nuevos Programas y Proyectos

Objetivo Operativo: 1 de Inversion Publica, para que puedan ser armonizados a los diferentes instrumentos de planificacion del desarrollo.

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Informe de sistematizacion de los procesos de disefio de nuevos

P o 149 - INFORME 2 - Semestral 2
programas y proyectos para las instituciones publicas, entregados.
7 - Opinidn técnica de andlisis del disefio de nuevos perfiles de programas y 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 14
proyectos elaboradas.
8 - Asistencia Técnica en el disefio de nuevos perfiles de programas y _ 3 —
proyectos sectoriales y/o institucionales, brindadas. 992 - ASISTENCIA TECNICA 4 - Trimestral 14
9 - Andlisis de proyectos de inversion publica para determinar su vinculacion |
con instrumentos de planificacion orientadas a solucionar problemas sociales, 4 - ANALISIS 2 - Semestral 2
econdmicos y ambientales a las instituciones puUblica, entregados
10 - Nota Técnica en temas socioeconémicos para contribuir a las politicas 32 - DOCUMENTO 4 - Trimestral 4

publicas vigentes, elaboradas.

11 - Asesorias técnicas brindadas a las instituciones publicas para desarrollar
los andlisis de proyectos vinculados a las politicas publicas nacionales y temas 6 - ASESORIA 4 - Trimestral 12
socioecondmicos.
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