
MISIÓN: Somos la institución del Estado que asiste técnicamente a la Presidencia de la República en la implementación del Modelo de Gestión por 
Resultados, mediante el monitoreo y evaluación de la gerencia pública y del establecimiento de la República Digital, para garantizar una 
efectiva gestión gubernamental orientada hacia el logro de un crecimiento económico inclusivo y sostenible, a través de la optimización 
del valor público generado por las instituciones del Estado para la transformación de la sociedad hondureña.

VISIÓN: Ser reconocida como una institución referente a nivel internacional por su liderazgo con credibilidad y capacidad técnica en la 
implementación del modelo de gestión por resultados y transformación digital, contribuyendo al fortalecimiento institucional para el 
establecimiento de una gerencia gubernamental dinámica, participativa y transparente, que responda a las necesidades y expectativas de 
la población.

OBJETIVO: 1 -  Fortalecer e institucionalizar la cultura de monitoreo y evaluación de la gestión pública para el buen desempeño de 
las instituciones del Poder Ejecutivo (PG-11)

Supuesto: Que el SIGPRET ya ha sido formalmente adoptado, implementado y funciona como parte integral de la gestión en las instituciones del Poder Ejecutivo

1  -  Institucionalizado el Sistema de Gerencia Publica por Resultados y Transparencia (SIGPRET), en las instituciones del Poder EjecutivoResultado:

184  -  PUBLICASPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Diseñar nuevas herramientas de forma continua del Sistema de Gerencia Pública por Resultados y Transparencia (SIGPRET), 
para generar información pertinente para la toma de decisiones

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

145  -  REPORTE
1  -  Actualizaciones del sistema de gerencia pública por resultados y 
transparencia (SIGPRET) implementadas para mejoras en el software de la 
plataforma a la que acceden usuarios internos y externos 

1  -  Anual

2145  -  REPORTE5  -  Versiones del SIGPRET desarrolladas 2  -  Semestral

145  -  REPORTE
10  -  Infraestructura tecnológica de la DIGER funcionando de manera óptima a 
fin de garantizar la máxima disponibilidad de los servicios electrónicos a sus 
usuarios internos y externos

2  -  Semestral

145  -  REPORTE11  -  Requerimientos técnicos de infraestructura atendidos 2  -  Semestral

145  -  REPORTE12  -  Servicio de soporte técnico  a la red de datos y parque informático,  a fin 
de mantener las operaciones y bienes tecnológicos de la institución 1  -  Anual

145  -  REPORTE13  -  Resolución de requerimientos técnicos  de la red de comunicaciones LAN, 
WAN,  del equipo de cómputo y usuarios finales de DIGER atendidos 2  -  Semestral

OBJETIVO: 2 -  Fortalecer e institucionalizar la cultura de monitoreo y evaluación de la gestión pública para el buen desempeño de 
las instituciones del Poder Ejecutivo (PG-12)

Supuesto: Las instancias responsables han proporcionado en tiempo y forma la información requerida de acuerdo a los lineamientos provistos por la DIGER

1  -  Institucionalizada la evaluación de la gestión pública en las instituciones del Poder EjecutivoResultado:

184  -  PUBLICASPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Diseñar, implementar y brindar asistencia técnica en instrumentos metodológicos, operativos y estadístico-matemáticos para el 
monitoreo y evaluación del desempeño institucional de la Gestión Pública, con el fin de fortalecer la toma de decisiones y 
optimizar la efectividad de las políticas gubernamentales.

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

150  -  INSTITUCION3  -  Instituciones del Poder Ejecutivo asistidas técnicamente 4  -  Trimestral

150  -  INSTITUCION4  -  Instituciones del Poder Ejecutivo asistidas en la formulación y monitoreo 
de metas institucionales 4  -  Trimestral

2127  -  VISITA5  -  Giras de verificación institucional en campo realizadas  4  -  Trimestral

632  -  DOCUMENTO
6  -  Documentos metodológicos de los procesos de monitoreo y evaluación por 
resultados de la gestión pública elaborados e implementados para las 
instituciones del Poder Ejecutivo

4  -  Trimestral
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OBJETIVO: 2 -  Fortalecer e institucionalizar la cultura de monitoreo y evaluación de la gestión pública para el buen desempeño de 
las instituciones del Poder Ejecutivo (PG-12)

Objetivo Operativo: 1 Diseñar, implementar y brindar asistencia técnica en instrumentos metodológicos, operativos y estadístico-matemáticos para el 
monitoreo y evaluación del desempeño institucional de la Gestión Pública, con el fin de fortalecer la toma de decisiones y 
optimizar la efectividad de las políticas gubernamentales.

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

332  -  DOCUMENTO7  -  Documentos metodológicos e instrumentos técnicos de la DIGER 
elaborados e implementados 4  -  Trimestral

332  -  DOCUMENTO8  -  Documentos de procesos  y lineamientos técnicos de la DIGER elaborados 
e implementados 4  -  Trimestral

21009  -  CAPACITACIÓN9  -  Capacitaciones a las UPEG en metodologías y lineamientos estratégicos 4  -  Trimestral

21009  -  CAPACITACIÓN10  -  Capacitaciones a equipos técnicos de la DIGER en metodologías y 
lineamientos estratégicos 4  -  Trimestral

150  -  INSTITUCION11  -  Instituciones del Poder Ejecutivo asistidas con el enfoque estadístico 4  -  Trimestral

150  -  INSTITUCION12  -  Instituciones con proyecciones y/o ajustes de metas realizadas 4  -  Trimestral

150  -  INSTITUCION13  -  Instituciones del poder ejecutivo informadas en la aplicación de 
metodologías de evaluación institucional y de proyecciones de metas 4  -  Trimestral

OBJETIVO: 3 -  Fortalecer la Coordinación y el liderazgo para la implementación de la Política de Transformación Digital (PTD)

Supuesto: Contrato de prestación de servicios suscrito (tercera licitación) entre la DIGER y los proveedores y la priorización de centros públicos (centros educativos /centros de 
salud) según las respectivas Secretarias de Estado

1  -  Incrementada la cobertura de centros educativos y de salud conectados con banda anchaResultado:

553  -  ESCUELAS, COLEGIOS, UNIVERSIDADES Y SOCIEDAD EN GENERALPoblación Objetivo:

Supuesto: Contrato de prestación de servicios suscrito entre la DIGER y los proveedores; quedando el diseño, desarrollo e implementación de los proyectos bajo la responsabilidad 
de cada institución beneficiaria

2  -  Incrementado el número de trámites automatizados en el portal de servicios de la administración pública a la ciudadaníaResultado:

170  -  BENEFICIARIASPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Diseñar, ejecutar, supervisar y administrar la Estrategia Nacional de Transformación Digital enfocada en garantizar la 
conectividad de centros educativos y de salud, así como en fortalecer los mecanismos que habilitan la digitalización de las 
transacciones entre ciudadanos, empresas y organismos públicos

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

1149  -  INFORME1  -  Plataformas de atención pública digital operativas para ciudadanos y otros 
sectores como parte del proceso de transformación digital del gobierno 1  -  Anual

603  -  SITIO2  -  Sitios públicos de educación y de salud conectados con servicios de banda 
ancha 4  -  Trimestral

603  -  SITIO3  -  Centros Educativos y de Salud conectados a servicios de banda ancha 4  -  Trimestral

4149  -  INFORME4  -  Supervisado el servicio de conectividad de banda ancha a sitios públicos 4  -  Trimestral

4149  -  INFORME5  -  Supervisión a contratos de empresas que brindan servicios de banda 
ancha de servicio de conectividad en centros educativos y de salud  4  -  Trimestral

149  -  INFORME6  -  Gobierno digital fortalecido y eficiente, con servicios accesibles y seguros 
para ciudadanos y empresas 2  -  Semestral

15150  -  INSTITUCION7  -  Uso de la pasarela de pago por instituciones públicas incrementado 4  -  Trimestral

10149  -  INFORME8  -  Incrementado el uso de firma digital por las instituciones públicas 4  -  Trimestral

10150  -  INSTITUCION9  -  Nueva plataforma de compras del Estado implementada en instituciones 
públicas piloto 1  -  Anual
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OBJETIVO: 3 -  Fortalecer la Coordinación y el liderazgo para la implementación de la Política de Transformación Digital (PTD)

Objetivo Operativo: 1 Diseñar, ejecutar, supervisar y administrar la Estrategia Nacional de Transformación Digital enfocada en garantizar la 
conectividad de centros educativos y de salud, así como en fortalecer los mecanismos que habilitan la digitalización de las 
transacciones entre ciudadanos, empresas y organismos públicos

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

2149  -  INFORME10  -   Formas de SIAFI migradas a una nueva tecnología 2  -  Semestral

2149  -  INFORME11  -  Módulos de formas de SIAFI migradas 2  -  Semestral

2149  -  INFORME12  -  Servicios de asesoría técnica brindado para el fortalecimiento del 
ecosistema de emprendimiento en la población focalizada por el Proyecto 2  -  Semestral

21009  -  CAPACITACIÓN13  -  Bootcamps y/o servicios de asesoria ejecutados 2  -  Semestral
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