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OBJETIVO:

cumplimiento de estandares de calidad, plazos y uso eficiente de los recursos

MISION: Formar profesionales en la gestion integral de los recursos naturales y medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y sostenibilidad,
impulsando el desarrollo de las comunidades
VISION: Ser la Universidad referente en la formacion de profesionales en la gestion integral de los recursos naturales y medio ambiente en la
region, impulsando un futuro sostenible de los bosques y las comunidades
OBJETIVO: 1 - Formar profesionales de nivel superior en la gestion integral de los recursos naturales, medio ambiente y areas
afines, cumpliendo con la demanda existente a nivel nacional e internacional.
Resultado: 1 - Profesionales formados con competencias cientificas, técnicas y éticas en ciencias forestales, energias renovables y negocios, capaces de aportar
soluciones innovadoras y sostenibles al manejo de los recursos naturales y el ambiente en contextos locales, nacionales e internacionales.
Supuesto:
Poblacion Objetivo: 20 - EDUCACION SUPERIOR
s S No de egresados que demuestran competencias profesionales pertinentes al perfil de egreso y se insertan en actividades
Objetivo Operativo: 1 N Ly : >
relacionadas con su campo de formacion dentro de los 12 meses posteriores a su graduacion
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual
1 - Titulo universitario con validez nacional que certifica la formacion de
Técnico universitario en las areas de Dasonomia y Turismo, para estudiantes 3 - ALUMNO (A) 1 - Anual
egresados que han cumplido con los requisitos académicos y éticos
establecidos.
2 - Planes de estudio de los Técnicos Universitarios actualizados y validados 32 - DOCUMENTO 6 - Mensual
por entes reguladores
g - Reglstl_'g académico de cumplimiento de asignaturas, practicas y trabajo 395 - EXPEDIENTE 1 - Anual
le graduacion
4 - Certificados de cumplimiento de requisitos de graduacion emitidos por la _ ~
unidad académica 18 - CERTIFICACION 1 - Anual
5 - Proceso de titulacion realizado (juramentacion o acto de graduacion) 32 - DOCUMENTO 1 - Anual
6 - Titulo universitario con validez nacional que certifica la formacion
universitario en las areas dee Ingenieria Forestal, Energias Renovables y 3 - ALUMNO (A) 1 - Anual
Negocios de la Madera , para estudiantes egresados que han cumplido con los
requisitos académicos y éticos establecidos.
7 - Plan de estudio de la Ingenieria en Negocios actualizado y validado por _ _
entes reguladores 264 - PLAN 1 - Anual
8 - Plan de estudio de la Ingenieria en Energia Renovable actualizado y ~ _
validado por entes reguladores 264 - PLAN 6 - Mensual
9 - Registro académico de cumplimiento de asignaturas, practicas y trabajo _ _
de graduacién (PREGRADOS) 80 - REGISTRO 1 - Anual
10 - Certificados de cumplimiento de requisitos de graduacion emitidos por la _ _
unidad académica (PREGRADOS) 18 - CERTIFICACION 1 - Anual
11 - Proceso de titulacion realizado (juramentacion o acto de graduacion R R
(PREGRADOS) 991 - ACTA 1 - Anual
13 - Infl_'aestruc_tura_nu(_eva y/o mejorada en el campus de la UNACIFOR para 579 - OBRA DE INFRAESTRUCTURA 1 - Anual
la comunidad universitaria
14 - Procesos de licitacion realizados por UNACIFOR para la contratacion de
obras de infraestructura académica, administrativa y de investigacion 425 - LICITACION 1 - Anual
construidas o mejoradas
15 - Supervision técnica, administrativa y de mantenimiento realizada a los
proyectos de infraestructura institucional de UNACIFOR para garantizar el 129 - SUPERVISION 1 - Anual

2 - Fomentar la investigacion aplicada a nivel nacional e internacional a través de los procesos de vinculacion que la

Universidad promueve con la sociedad, buscando asegurar el uso sostenible de los recursos naturales.

Resultado:

recursos naturales y al desarrollo sostenible del pais.

Supuesto:

Poblacion Objetivo: 167 - FOTODOCUMENTADOS

1 - Mejorada la calidad de vida de las comunidades mediante la generacion y aplicacion de investigaciones cientificas orientadas a la proteccion de los
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OBJETIVO: 2 - Fomentar la investigacion aplicada a nivel nacional e internacional a través de los procesos de vinculacion que la
Universidad promueve con la sociedad, buscando asegurar el uso sostenible de los recursos naturales.

Numero de comunidades beneficiadas con la aplicacion de resultados de investigaciones cientificas desarrolladas por la

Objetivo Operativo: 1 UNACIFOR en el dmbito de la proteccion de los recursos naturales y el desarrollo sostenible.

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Investigaciones forestales, agroforestales y ambientales entregadas como

insumos técnicos a actores del sector forestal de Honduras, para su aplicacion 32 - DOCUMENTO 1 - Anual
en procesos de desarrollo territorial con enfoque de inclusion social y de
género.
2 - Anteproyectos de investigacion en el area forestal, agroforestal y
ambiental, con aplicacion practica, aprobados por la Comision de Investigacion 1003 - ANTEPROYECTO 2 - Semestral 100
Universitaria, que abordan problematicas locales prioritaria
3 - Documentos de investigacion en el aréa forestal, Agroforestal y Ambiental _ _
aprobados por la Comisién de Investigacion Universitaria 32 - DOCUMENTO 1 - Anual
9 - Volimenes de la Revista Cientifica Tatascan editados y publicados por
UNACIFOR como medio de divulgacion del conocimiento cientifico y técnico en 32 - DOCUMENTO 1 - Anual 2
las ciencias forestales y ambientales.
10 - Artlculoslcientlficos revisados y aprobados por el Comité Editorial de la 32 - DOCUMENTO 2 - Semestral 40
Revista Tatascan
11 - Proceso de edicion cientifica y técnica realizado para los articulos R R
seleccionados de la Revista Tatascan. 32 - DOCUMENTO 2 - Semestral 12
12 - Disefio grafico y maquetacion de los volimenes de la Revista Tatascan R R
completado para publicacién digital e impresa. 32 - DOCUMENTO 2 - Semestral 4
13 - Titulo universitario con validez nacional que certifica la formacion de
Master en Energia Renovable y Estructuras Ambientales para estudiantes 32 - DOCUMENTO 1 - Anual
egresados que han cumplido con los requisitos académicos y éticos
establecidos.
14 - Planes de estudio actualizados y validados por entes reguladores _ _
(POSTGRADOS) 264 - PLAN 1 - Anual
15 - Registro académico de cumplimiento de asignaturas, practicas y trabajo _ _
de graduacion (POSTGRADOS) 80 - REGISTRO 1 - Anual
16 - Certificados de cumplimiento de requisitos de graduacion emitidos por la _ _
unidad académica (POSTGRADOS) 18 - CERTIFICACION 1 - Anual
17 - Proceso de titulacion realizado (juramentacion o acto de graduacion) R R
(POSTGRADOS) 32 - DOCUMENTO 1 - Anual
OBJETIVO: 3 - Ejecutar acciones de vinculacién con la sociedad, el Estado y las comunidades, orientadas a la solucién de
problematicas en materia de recursos naturales, medio ambiente, areas afines, y desarrollo social y productivo.
Resultado: 1 - Fortalecida la vinculacion de UNACIFOR con comunidades, sector productivo y otros actores del territorio, mediante acciones de extension,
transferencia tecnoldgica y formacion especializada que aportan al desarrollo local sostenible.
Supuesto:
Poblacién Objetivo: 55 - BENEFICIADAS
Objetivo Operativo: 1 Numero de proyectos, servicios técnicos y espacios de formacion especializada ejecutados por UNACIFOR en colaboracion con

comunidades, sector productivo y actores territoriales.

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Estaciones experimentales fortalecidas y operativas para el desarrollo

académico, investigativo y de conservacion, puestas a disposicion de la 32 - DOCUMENTO 1 - Anual
comunidad universitaria y cientifica.

2 - Planes de manejo y conservacion actualizados para las estaciones _ _
experimentales San Juan, La Soledad y Lancetilla. 264 - PLAN 1 - Anual

3 - P_roy_ectos de |_mpacto local para Comunidades locales, gobiernos locales, 305 - PROYECTO 1 - Anual
organizaciones sociales

4 - Dlggnos_tl_cos_partlupatlvo_s realizados con comunidades y actores locales 29 - DIAGNOSTICO 2 - Semestral
para la identificacion de necesidades.

5 - Formulacion de proyectos de desarrollo comunitario formulados con _ R

enfoque territorial y de sostenibilidad. 32 - DOCUMENTO 2 - Semestral
6 - Ejecucion de proyectos de desarrollo comunitario formulados con enfoque ~ _

territorial y de sostenibilidad. 305 - PROYECTO 1 - Anual

7 - Formacion técnica y social adaptada a sectores excluidos para Jovenes 74 - PERSONA 1 - Anual

rurales, mujeres, pueblos indigenas, comunidades locales.
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OBJETIVO: 3 - Ejecutar acciones de vinculacion con la sociedad, el Estado y las comunidades, orientadas a la solucion de

problematicas en materia de recursos naturales, medio ambiente, areas afines, y desarrollo social y productivo.

Numero de proyectos, servicios técnicos y espacios de formacion especializada ejecutados por UNACIFOR en colaboracion con

Objetivo Operativo: comunidades, sector productivo y actores territoriales.

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

8 - Diagndsticos de necesidades formativas realizados en comunidades rurales

y grupos excluidos 29 - DIAGNOSTICO 3 - Cuatrimestral

9 - Disefio y desarrollo de modulos y materiales adaptados 291 - DISENO 2 - Semestral
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