PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO
Institucion: 603 - Instituto Nacional de Prevision del

IAFI

Magisterio
L
REP:R00822953
REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2026
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2026 12/09/2025 09:52:24 p.m.
MISION: Como Institucidén garantizamos prestaciones previsionales dignas y otros servicios a nuestras afiliadas y afiliados, administrando de
manera eficaz y eficiente los recursos para el fortalecimiento del patrimonio y mejora de su calidad de vida.
VISION: Una institucion sdlida, garante de un sistema sostenible y de un modelo innovador de previsién social, que genera bienestar a las y los
docentes como a sus familias.
OBJETIVO: 1 - Ampliar la cobertura de las prestaciones y servicios previsionales basado en un enfoque de DDHH y sostenibilidad.
Resultado: 1 - Incrementada la cobertura del sistema de proteccion y prevision social y actualizado el monto de las pensiones.
Supuesto: Se cuenta con la capacidad financiera y actuarial para brindar los beneficios requeridos
Poblacién Objetivo: 82 - AFILIADOS AL SISTEMA
Resultado: 2 - Incrementada la cobertura de maestros y maestras en condicion de jubilacion y pension.
Supuesto: Se cuenta con la capacidad financiera y actuarial para brindar los beneficios requeridos.
Poblacién Objetivo: 82 - AFILIADOS AL SISTEMA
Objetivo Operativo: 1 Otorgar los beneficios a los maestros,maestras y sus beneficiarios legales, servicios de Atencion integral, de conformidad a lo

establecido en el Decreto 267-2013.

Producto Unidad de Medida Periodicidad Producciéon Anual

1 - Prestaciones previsionales y servicios sociales otorgadas a los maestros y

o . 31 - DOCENTE 6 - Mensual
maestras jubilados y pensionados
2 - Ma_estros y m_aestras_ cubiertos en Jornadas motivacionales y terapias 31 - DOCENTE 6 - Mensual 12,730
ocupacionales a nivel nacional
3 - Consultas médicas brindadas a maestros y maestras jubilados y _ ~
Pensionados a nivel nacional. 31 - DOCENTE 6 - Mensual 6,500
4 - Maestros y maestras jubilados y Pensionados atendidos en Brigadas de ~ _
Salud a nivel nacional. 31 - DOCENTE 6 - Mensual 2,700
OBJETIVO: 2 - Potenciar el rendimiento de los fondos administrados por el Instituto, para garantizar el derecho a prevision social a
las y los afiliados.
Resultado: 1 - Incrementada la cartera de Créditos vigente mediante la colocacion de préstamos a maestros y maestras del sistema.
Supuesto: La flexibilidad de las disposiciones presupuestarias.
Poblacion Objetivo: 82 - AFILIADOS AL SISTEMA
Resultado: 2 - Incrementado el portafolio de Inversiones del fondo de Pensiones del INPREMA en procura del equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez.
Supuesto: Flexibilidad en las disposiciones presupuestarias.
Poblacién Objetivo: 82 - AFILIADOS AL SISTEMA
Objetivo Operativo: 1 Otorgar prestamos personales e hipotecarios, a los participantes del sistema, en el marco de la politica crediticia establecida.
Objetivo Operativo: 2 Administrar eficientemente la disponibilidad los fondos de Tesoreria
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Portafolio de Inversiones del fondo de Pensiones del INPREMA como
respaldo para el mantenimiento del equilibrio actuarial y aseguramiento de la 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual
entrega de beneficios a los maestros y maestras.

2 - Titulos valores de inversion a corto y largo plazo comprados en el sistema

finandi . 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual 6,146
inanciero nacional.
g - T_|tulos va_Iores de inversion a corto y largo plazo vendidos en el sistema 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual 10,915
inanciero nacional.
OBJETIVO: 3 - Fortalecer el sistema de cumplimiento y gestion integral de riesgo para mejora de la gestion institucional.
Resultado: 1 - Incrementada la cartera de Créditos vigente mediante la colocacion de préstamos a maestros y maestras del sistema.
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OBJETIVO: 3 - Fortalecer el sistema de cumplimiento y gestion integral de riesgo para mejora de la gestion institucional.
Supuesto: Flexibilidad en las disposiciones presupuestarias
Poblacién Objetivo: 82 - AFILIADOS AL SISTEMA
Objetivo Operativo: 1 Otorgar prestamos personales e hipotecarios, a los participantes del sistema, en el marco de la politica crediticia establecida.
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual
1 - Préstamos personales e hipotecarios otorgados a maestros y maestras _ . B
afiliados del sistema de prevision social a nivel nacional. 480 - PRESTAMO 6 - Mensual 30,359
2 - _S_olicitudes de_ prestamos_p_ersonale_s e hipo_tecarios aprobadas a 500 - SOLICITUD 6 - Mensual 30,358
participantes del sistema previsional a nivel nacional
3 - Contratos de Cobertura de protecion crediticia de prestamos financiados a  ;cc _ ~onTRATO 6 - Mensual 30,860
docentes.
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