e Actividades/ Obras y Tareas
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I NSTI TUCI ON:
PROGRANA:
DESCRI PCI ON:

METAS

DESCRI PCI ON DE PROGRAMAS Y METAS
EJERCI CI O 2001

09 Secretaria de Despacho Presidencia

11 REGULACI ON DEL EMPLEO DE LA ADMON. PUBLI CA CENTRALI ZADA

El aborar y mantener el Manual de Casificaci 6n de Puestos y Sal ari os, eval uaci 6n de

| as ofertas de recursos humanos provenientes de las diferentes Secretarias de
Estado; dirigir, coordinar, supervisar y evaluar el desarollo y al cances de |os

pl anes y programas de capacitaci 6n de cada Secretaria; reglanentar, dictamnar y
asesorar en el aspecto |legal sobre trante de contratos, acciones y consultas;

i mpl ementar el proceso de noderni zaci 6n de | a adninistraci 6n de | os recursos humanos
en el sector publico.

Desde 1999, la Direccion General de Servicio Civil conb contraparte en el Proyecto
"Desarrollo de un Sistena para | a Adm nistraci 6n de Recursos Hunanos en el Sector
Pablico", se ha trazado el objetivo de inplenentar el sistema en el narco general
del Progranma de Moderni zaci 6n del Estado, introduciendo i nnovaci ones que respondan a
| as necesi dades y expectativas de | a soci edad hondurefia, que garanticen |la
eficiencia del recurso hunmano en el sector gubernanental

CUADRO DE METAS

1 | MPLANTAR EL NUEVO SI STEMA DE CLASI FI CACI ON DE PUESTCS

MEDI DA SI STEMA

PROGRAMADO

AJUSTADO

FECHA DE INIClO 02-01-2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31-01-2001

METAS

CUADRO DE NMETAS

2 REALI ZAR AUDI TORI AS DE RECURSOS HUNMANOS

MEDI DA AUDI TORI AS

PROGRAMADO

AJUSTADO

144. 00
144.00

FECHA DE INIClO 02-01-2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31-12-2001

METAS

CUADRO DE METAS

3 DI SENAR PLANES Y PROGRAMAS DE CAPACI TACI ON

MEDI DA PLANES

PROGRAMADO

AJUSTADO

12. 00
12. 00

FECHA DE INIClO 02-01-2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31-12-2001
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DESCRI PCl ON DE PROGRAMAS Y METAS

EJERCI CI O 2001

PROGRAMA: 12 DI VULGACI ON DE LAS ACTI VI DADES DEL GOBI ERNO DE LA REPUBLI CA

DESCRI PCI ON:  Le concierne | a divul gaci 6n de |as | abores desarrolladas por el Gobierno de |la
Republ i ca, de manera que se pueda eval uar por la opinion publica el desarrollo de |la

gesti 6n presidenci al
CUADRO DE METAS

METAS 1 EVALUACI ON DE LAS LABCORES EJECUTADAS

MEDI DA | NFORMES
PROGRAMVADO 12. 00
AJUSTADO 12. 00
FECHA DE INICl O 02-01-2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31-12-2001
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DESCRI PCI ON DE ACTI VI DAD/ OBRAS Y TAREAS
EJERCICI G 2001

I NSTI TUCI ON: 09 Secretaria de Despacho Presidencia
PROGRAMA: 1 ACTI VI DADES CENTRALES
SUBPROGRAMA: 0

PROYECTO. 0
ACTI VI DAD/ OBRA: 1 DI RECCION Y COORDI NACI ON SUPERI OR Y EJECUTI VA

DESCRI PCION:  Tiene conp finalidad facilitar y colaborar con | a | abor del Presidente
de | a Republica y proporcionar todo el apoyo que se estinme conveniente
para pronmover y fortal ecer |as reuniones del Consejo de M nistros,

Gabi nete Econénmico y Gabinetes Sectoriales con la vision de que estas
puedan ser desarrol |l adas a cabalidad; asi msm, se le asigna |la
funci 6n de coordinar las Instituciones Auténonas de acuerdo con e
Secretari o de Estado cabeza de Sector

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 ESTUDIGCS, ANALI SIS E I NSTRUCTI VOS DEL PROYECTO DE MODERNI ZACI ON
DEL ESTADO

VEDI DA DOCUNMENTCS

PROGRAMADO 12. 00

AJUSTADO 12. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 PARTI Cl PAR EN SESI ONES DE LA COM S| ON DE ENERG A
VEDI DA SESI ONES

PROGRAMADO 24. 00

AJUSTADO 24.00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 3 ELABORAR ACTAS DE LAS REUNI ONES DEL CONSEJO DE M NI STROS
MEDI DA 12

PROGRAMADO 12.00

AJUSTADO 12. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/ 2001

ACTI VI DAD/ OBRA: 2 SERVICI OS ADM NI STRATI VOS Y CONTABLES

DESCRI PCI ON: Responsabl e de | a Admi ni straci 6n presupuestaria, adninistraci 6n de
Recursos Hunanos y | a adm nistraci 6n de materiales y sum ni stros;
custodia |l os bienes de la Secretaria, teniendo conp vision
i ncorporarse a | as nuevas tendenci as inplantadas por el Cobierno.
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DESCRI PCI ON DE ACTI VI DAD/ OBRAS Y TAREAS
EJERCICI G 2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 PREPARACI ON DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL
MEDI DA ANTEPROYECTO

PROGRANMADO 1.00

AJUSTADO 1.00

FECHA DE INIClO 01/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/07/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 PREPARACI ON MENSUAL DE PLANI LLAS DE SUELDOS Y SALARI CS
VEDI DA PLANI LLAS

PROGRAMADO 12. 00

AJUSTADO 12. 00

FECHA DE I NI Cl O 05/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 05/01/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 3 PREPARACI ON DE LAS PLAN LLAS DE SUELDCS Y SALARI OS
VEDI DA PLANI LLAS

PROGRAMADO 12. 00

AJUSTADO 12. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

ACTI VI DAD OBRA: 4  AUDI TORI A | NTERNA

DESCRI PCI ON:  Se encarga de evaluar y supervisar el uso y administracion eficiente
de los recursos que | e han asignado al Despacho Presidencial. En
virtud de o anterior, se determ naréan | os mecani snos de control nAs
adecuados que contribuyan a desarrollar |as tareas propuestas.

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 PREPARAR Y PRESENTAR | NFORVES DE AUDI TORI A
VEDI DA I NFORMES

PROGRAMADO 4.00

AJUSTADO 4. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 SEGUJ M ENTO A LAS RECOVENDACI ONES DERI VADAS DE | NFORMES.
VEDI DA I NFORMES

PROGRAMADO 5.00

AJUSTADO 5.00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001
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DESCRI PCI ON DE ACTI VI DAD/ OBRAS Y TAREAS
EJERCICI G 2001

ACTI VI DAD/ OBRA: 5 PLANEAM ENTO Y EVALUACI ON DE GESTI ON

DESCRI PCI ON:  Brindar asesoria técnica a | os programas y proyectos que este
formul ando | a Secretaria de Estado, asi conp determ nar claranente
nmedi ante el establ ecimento de indicadores el desenvolvimento rea
gue desenpefia la institucion en el marco de | as funciones y
atribuci ones que | e conpeten.

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 PREPARAR Y ANALI ZAR PQOLI TI CAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS
VEDI DA | NFORMES

PROGRAMADO 12. 00

AJUSTADO 12. 00

FECHA DE I NIClO 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 PREPARAR EL PLAN OPERATI VO ANUAL
MEDI DA  PLAN OPERATI VO

PROGRAMADO 1.00

AJUSTADO 1.00

FECHA DE INICl O 01/06/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 30/ 06/ 2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 3 DI SENAR NORMAS TECNI CAS PARA OPERACI ON DE S| STEMAS
MEDI DA  MANUAL

PROGRANADO 2.00

AJUSTADO 2.00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL| ZACI ON 31/03/2001

PROGRANA: 11 REGULACI ON DEL EMPLEO DE LA ADMON. PUBLI CA CENTRALI ZADA
SUBPROGRAMA: 0

PROYECTO. 0
ACTI VI DAD OBRA: 1 DIRECCION Y COORDI NACI ON DEL PROGRAMA

DESCRI PCION:  Cunple y hace cunplir la Ley de Servicio Gvil y sus Regl anentos,
garanti zando una eficiente y racional adm nistraci 6n del enpleo
publico; ejercita | a responsabilidad conb contraparte en el proyecto
"Desarrollo de un Sistema para | a Adm nistraci 6n de Recursos Humanos
en el Sector Publico", bajo el réginmen de Servicio Gvil y su efectiva
i mpl ant aci 6n.

Auxilia al Presidente de |a Republica en la orientacién de la Politica
de Admi ni straci 6n de Personal y resuelve | os conflictos que se
presenten con la aplicacion de la Ley de Servicio Gvil y su

regl ament o.

Investiga controla y verifica que |os actos adninsitrativos propios de
| 0s recusos humanos en el réginmen de Servicio Civil sean ejecutados de
conform dad con | a Ley.

Real i za auditoria de puestos y recursos humanos en las Secretarias de
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DESCRI PCI ON DE ACTI VI DAD/ OBRAS Y TAREAS
EJERCICI G 2001

1 DI RECCION Y COORDI NACI ON DEL PROGRANA

Est ados y denméds dependenci as del Poder Ejecutivo.

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 | MPLANTACI ON DE UN SI STEMA | NTEGRAL DE GESTION DEL SERVICIO Cl VI L
NVEDI DA SI STEMVA

PROGRAMADO 1.00

AJUSTADO 1.00

FECHA DE | NI ClO 02/02/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 APROBAR UNA NUEVA LEGQ SLACI ON, MANUALES Y REGLAMENTOS
NMEDI DA MANUALES

PROGRAMADO 12. 00

AJUSTADO 12. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/ 2001

ACTI VI DAD OBRA: 2 SERVICI OGS DE CLASI FI CACI ON DE PUESTOS Y SALARI OGS

DESCRI PCION:  Mantiene en vigencia el Manual de O asificaci 6n de Cargos con el
propodsito de organizar e inplementar la carrera administrativa, e
incorporar al Plan de Casificacon de Puestos y Sal ari os Vi gentes,
aquel | os puestos que por pertenecer a otro sistema no estan bajo el
régi nen de Servicio Cvil.

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 ELABORAR EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
MVEDI DA DOCUMENTO

PROGRAMADO 1.00

AJUSTADO 1.00

FECHA DE INICl O 01/07/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/07/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 DEFINICION DE LOS PROCESCS DEL NUEVO SI STEMA DE RECURSOS HUVANGCS
VEDI DA DOCUMENTO

PROGRAMADO 1.00

AJUSTADO 1.00

FECHA DE INICl O 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/2001
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DESCRI PCI ON DE ACTI VI DAD/ OBRAS Y TAREAS
EJERCICI G 2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 3 DI SENO DEL NUEVO S| STEMA DE | NFORMACI ON DE RECURSCS HUMANGCS
VEDI DA S| STEVA

PROGRAMADO 1.00

AJUSTADO 1.00

FECHA DE INIClO 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 4 ATENDER SOLI Cl TUDES POR JUBI LACI ON E | NVALI DES
MEDI DA CERTI FI CACI ONES

PROGRAMADO 4, 000. 00

AJUSTADO 4, 000. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

ACTI VI DAD/ OBRA: 3 SERVICI CS DE RECLUTAM ENTO Y SELECCI ON DE PERSONAL

DESCRIPCION: Atiende a |os aspirantes a plazas dentro del Sector Publico, realiza
entrevistas y revisa requisitos previos para determ nar una
calificacion final de tal es aspirantes.

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 CLASI FI CAR PUESTOS SEGUN SOLICTUD Y DE OFI Cl O
VEDI DA PUESTOS

PROGRAMADO 5, 000. 00

AJUSTADO 5, 000. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/ 2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 EFECTUAR REASI GNACI ONES DE PUESTOS
VEDI DA PUESTOS

PROGRAMADO 4, 500. 00

AJUSTADO 4,500. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL| ZACI ON 31/12/2001

ACTI VI DAL OBRA: 4 SERVI Cl OSs DE ADI ESTRAM ENTO Y EVALUACI ON

DESCRIPCION: Oienta |os esfuerzos de capacitaci 6n al desarroll o hunmano y
gerenci al, pronovi endo capacitaci ones especificas a nivel nacional.
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DESCRI PCI ON DE ACTI VI DAD/ OBRAS Y TAREAS
EJERCICI G 2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 REALI ZAR G RAS PARA PROMOCI ONAR EL NUEVO SI STEMA DEL SERV. PUB.
MEDI DA G RAS

PROGRAMADO 30.00

AJUSTADO 30. 00

FECHA DE INIClO 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/2001

ACTI VI DAD/ OBRA: 5 SERVICI Os DE REG STROS Y ESTADI STI CAS DE PERSONAL

DESCRI PCION:  Analiza, tramta acci ones por ajustes a novinmentos de personal de
acuerdo con las solicitudes planteadas por |as uni dades nom nadoras de
las distintas Secretarias de Estado.

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 RECEPCION Y REGQ STRO DE TODOS LOS MOV. DE PERSONAL
VEDI DA DOCUMENTCOS

PROGRAMADO 10, 000. 00

AJUSTADO 10, 000. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/ 2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 | NCORPCORACI ON A LA BASE DE DATCS DE LOS EXP. DE LOS SERV. PUB.
MEDI DA EXPEDI ENTES

PROGRAMADO 30, 000. 00

AJUSTADO 30, 000. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/ 2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 3 M CRCOFILMAR EN UN 100% DOCUMENTCS | MPORT. DE LOS EXP.
VEDI DA M CROFI LM

PROGRAMADO 80, 000. 00

AJUSTADO 80, 000. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL| ZACI ON 31/12/2001

ACTI VI DAL OBRA: 6 SERVICI OS DE NORMAS Y PROCEDM ENTOS

DESCRI PCI ON:  Real i zar andlisis exhaustivos, exigiendo el cunplimento de |os
requi sitos y condi ci ones requeridas en cada caso, dando de esta nanera
respuestas apegadas a la |ey.
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DESCRI PCI ON DE ACTI VI DAD/ OBRAS Y TAREAS
EJERCICI G 2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 EMTIR RESOLUCI ONES SOBRE LAS APLIC. DE LA LEY DE S.C.. Y SU REG..
MEDI DA RESCLUCI ONES

PROGRANMADO 300. 00

AJUSTADO 300. 00

FECHA DE INIClO 02/01/2001
FECHA DE FI NALI ZACI ON 31/12/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 2 DI CTAM NAR SOBRE ACCI ONES DE PERSONAL, DESPI DOS, ASCENSCS Y OTRCS
VEDI DA DI CTAMENES

PROGRAMADO 3, 500. 00

AJUSTADO 3, 500. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

CUADRO DE TAREAS

TAREA 3 ELABORAR DI CTAVENES SOBRE CONTRATCS DE SERV. PROF. Y TEC.
MEDI DA DI CTAMENES

PROGRAMADO 2,000. 00

AJUSTADO 2,000. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001

PROGRANA: 12 DI VULGACI ON DE LAS ACTI VI DADES DEL GOBI ERNO DE LA REPUBLI CA
SUBPROGRANA: 0

PROYECTO. 0
ACTI VI DAD/ OBRA: 4  REPRODUCCI ON DE ARTES GRAFI CAS

DESCRI PCI ON:  Se encarga de | a repoducci 6n de todos |os materiales informativos que
edita la Direccion, asi conp la inpresion y |la papeleria que se
utiliza en las diferentes Uni dades de esa dependenci a.

CUADRO DE TAREAS

TAREA 1 REPRODUCI R MATERI ALES | NFORMATI VOS
VEDI DA DOCUNMENTCS

PROGRANMADO 258. 00

AJUSTADO 258. 00

FECHA DE I NI Cl O 02/01/2001
FECHA DE FI NAL|I ZACI ON 31/12/2001




