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IV. PLAN DE INVERSION PUBLICA

a. Ejecucidn Fisica-Financiera de la Inversién Publica

La Secretaria de Trabajo y Seguridad
Social (SETRASS), tiene como misién

Cuadro No. 07

Programa de Inversién Publica, al IV Trimestre del 2025

Cifras en Lempiras

L. Descripcién Monto
rectorar las politicas del mercado laboral, | presupuesto Aprobado 34,672,588
., . . . Inversion Productiva 25,000,000
formacién profesional y seguridad social, i creionsocial 5,268,535
fo me ntando el em-p leo decente Formacion Bruta de Capital 7,404,053
. . ! Presupuesto Vigente 99,113,140
supervisando y regulando las relaciones |inuversién Productiva 20,322,979
. . Inversién Social 2,619,532
entre el CCl'pltCl.l. Yy el tTClele, sobre una base Formacion Bruta de Capital 6,170,629
H : HP H H Ejecutado IV Trimestre 12,710,471
de dialogo y justicia social, a fin de e orcion Producting 3256.071
ejecutar estrategias que garanticen al |!nversiénsocial 1,004,989
. .. . Formacion Bruta de Capital 9,427,411
trabajador condiciones de vida y al [ gecicien
1A i i (Devengado IV Trim-2025/Vigente) stes
empleador, una compensacién equitativa 9 ! g
de su im)ersién Ejecutado Anual 21,234,309
Inversion Productiva 3,728,621
Inversion Social 2,619,531
El “Plan de Gobierno Bicentenario para la ;";ggjggfmm de Capital 2,885,158
. s . . s n 21.4%
Refundacién de la Patria y Construccién |(Pevengado Anual/Vigente)

. . ;. Nota. SIAFI, 31/12/2025
del Estado Socialista y Democrdatico

(2022-2026)", considera un Modelo Econdmico Alternativo sobre los siguientes
ejes: No mds monopolios, Empleo Pleno- asegurar un trabajo que permita
descansar y estar cubierto, Salario justo, digno y remunerador para todos; a
través de programas, de desarrollo agropecuario y soberania alimentariq,
proteccién del medio ambiente y desarrollo agroforestal, desarrollo industrial y
turismo; las oportunidades de trabajo son una prioridad especialmente para los
jouenes.

Al término del cuarto trimestre del 2025, la institucidén contdé con un presupuesto
vigente para la inversidonpublica de L99.1 millones, desglosados en L20.3 millones
para inversion productiva, L2.6 millones para inversidn socialy L76.2 millones en
formacidén bruta de capital. La ejecucién presupuestaria al cuarto trimestre
asciende a L21.2 millones que representan el 21.4% del presupuesto vigente total
de la inversiéon publicaq, tal como se detalla en el Cuadro No. 7.

La ejecucidén de la inversidén publica se refleja a través del Programa de Apoyo
para la Insercién Laboral en Honduras, la inversién social (Apoyo al Programa
Ciudad Mujer) y la adquisicién de equipos y muebles varios de oficina, equipo de
computacion y comunicacioén, aplicaciones informaticas, entre otros para el
fortalecimiento institucional (ver Anexo No.3).
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b. Financiamiento de la Inversion Publica

Grafico No.6
Financiamiento de la Inversién Publica
Sesretaria de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS)
Cifras en Millones de Lempiras
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Respecto al financiamiento de la Inversién Publica, el 70.8% del presupuesto
vigente corresponde a recursos prouvenientes de Apoyo Presupuestario
financiado por la Comunidad Econdémica Europeaq, el 13.3% a Crédito Externo, el
8.7% a recursos del Tesoro Nacional y el restante 7.2% a Donaciones Externas
provenientes del Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

Al finalizar el cuarto trimestre del 2025, la ejecucién de la inversién total recae
principalmente en los fondos del tesoro nacional (100.0%), seguido de crédito
externo (22.7%), Apoyo Presupuestario (12.7%) y finalmente de las donaciones
externas (10.4%); lo anterior, incluye la ejecucién de los proyectos de inversion,
inversion social y formacién bruta de capital.

c. Comportamiento de la Ejecucién al IV Trimestre (2023-2025)

La inversion productiva de la instituciéon se concentra en el Programa de Apoyo
para la Insercidon Laboral en Honduras; cuyas actividades y obras estdn
orientadas al apoyo de la empleabilidad y el Fortalecimiento del Sistema
Informadtico (SIE).

La inversion social se centra en la corresponsabilidad del Programa Ciudad
Mujer; en cuanto a la formacién bruta de capital, la misma estd orientada a la
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adquisicién de equipos y muebles varios de oficina, equipo de computacion y
comunicacién, aplicaciones informdticas, entre otros; los cuales son necesarios
para el fortalecimiento y quehacer institucional.

Comportamiento Inversion Publica Total
Al 31 de diciembre (2021-2025)
0130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
Cifras en millones de Lempiras
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El Grafico No.7 muestra la ejecucion porcentual comparativa al 31 de diciembre
de los ultimos 3 anos; para el ano 2023, la inversién publica alcanzé una
ejecucion de apenas el 4.5% respecto a su presupuesto vigente; para el ano 2024
la ejecucidon alcanzé el 100.0% del presupuesto vigente, vale mencionar que este
presupuesto resultd ser considerablemente inferior a los otros dos anos de
andlisis. Para la gestion 2025 se muestra baja ejecucion, Lo anterior, producto
de los atrasos en las gestiones administrativas y de los procesos de adquisicion
de bienes, servicios y obras asimismo la contratacién de las consultorias;
aunado al proceso de cumplimiento de condiciones previas para el primer
desembolso y la conformacion de la Unidad Ejecutora del Proyecto.

d. Principales Proyectos

Para el cuarto trimestre del ano 2025, la inversidn productiva se concentrd en
el Programa de Apoyo para la Insercion Laboral en Honduras, el cual es
financiado por el Contrato de Préstamo BID 5878/BL-HO (80%) y del
Convenio de Financiamiento No Reembolsable BID 5882/GR-HO (20%).

Programa de Apoyo para la Insercién Laboral en Honduras
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Tiene por objetivo, mejorar las oportunidades de insercién laboral en el sector
formal de los buscadores de empleo en el pais, con enfoque de reintegracion
laboral de Poblacién Retornada (PR). Para ello se tienen los siguientes objetivos
especificos: (i) fortalecer habilidades para la empleabilidad de los buscadores de
empleo; y (il) mejorar la cobertura con calidad de la oferta del servicio publico de
empleoy de la atencién a PR.

Las principales metas fisicas del proyecto se presentan a continuaciéon:

Anual 2025 IV Trimestre 2025

Meta Fisica Unidad de Medida Programacion Ejecucién | % Ejecucion Programacion Ejecucion | % Ejecucion
Desamollo de estudios prospectivos sectoriales paral
identificacion de demonda de necesidades de .
perfiles y habilidades requeridas por el mercadol Estudo 1 ° P 1 ° P
laboral
Generacion de cupos de matricula en programas de
formacion de  Educacion y  Formacion  Técnical Matricula 300 0 0% 0 0 0%
profesional (EFTP) pertinentes
Diseno e implementocion de  estrategia  de
comunicacion para la difusion de los procesos de -
EFTP, certificacién y promocion al empleo con el Disefio 1 ° @ 1 ° O
sector productivo para incentivar la insercion
Disefo para construir y equipar 3 oficinas de enpleo -
(Choluteca, Danli, y ELP 50) Disefio 1 0 0% 0 0 0%
Adquisicion de bienes y equipo para el nomndl]
funcionarviento de la Unidad Ejecutora Lote ! 0 O 1 ° 0%

Fuente: Unidad Ejecutora al 31/12/2025

Los principales avances fisicos al 31 de diciembre de 2025 son los siguientes:

e Elcumplimiento de las condiciones previas del Programa fue validado el 2
de julio del 2025 por el BID, lo que permitid realizar la gestién de solicitud
del primer desembolso, el cual se hizo efectivo el 4 de septiembre del 2025
por un monto de USD1,000,000.00

A continuacién, se presenta la ejecucion financiera histérica al cuarto trimestre

de 2025:

Proyecto Conuenio Costo Totxl Fechadfe Inicio -

Us$ L Fin
Programa de Apoyo para la Insercion BID 5878BLHO 20,000,000.0 226,879,800.0 01/042025
L en Honduras BID 5882/GR-HO 5,000,000.0] 131,719,950.0 01/042030
Total 25,000,000.0 658,599,750.0|
Presupuesto Aprobado | Presupuesto Vigente Ejecutado (Devengado)

IV Trimestre 2025 - 20,322,979.0 2,278,071.0 11.2%
Acunulado 2025 - 20,322,979.0 3,728,620.5 18.3%
Acurrulado Vida del Proyecto ** 658,599,750.0 658,599,750.0 3,728,620.5 Q6%

**/ Presupuesto Aprobado = Costo Inicial del Proyecto
Presupuesto Vigente = Costo Actual del Proyecto

Tipo de Cambio al 31/12/2025 (BCH): L26.3440 por US$1.00

IV Trimestre 2025
Seguridad Social (SETRASS)
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Principales Adquisiciones al IV Trimestre 2025

En cuanto a las principales adquisiciones y contrataciones de obras, bienes y
servicios realizados en el cuarto trimestre 2025, sobresalen; los procesos para la
adquisicion de 19 licencias, equipos de computo (19 laptops, 12 monitores y 2
proyectores).

e. Gestion de la Inversion

Para el cuarto trimestre del 2025, se realizaron las siguientes gestiones:

Seguimiento al cronograma de actividades para el cumplimiento de
condiciones previas para el primer desembolso.

Aprobacidon de modificaciones presupuestarias para incorporacién de
recursos del proyecto.

Actualizacién de la Proyeccidn de ejecucidn Mensual para el Aho 2025
(octubre/diciembre) en seguimiento a Circular DGIP No. 01-2025..

Gestidon mensual de la solicitud de cuota de compromiso, fuente 21 ante la
Tesoreria General de la Republica.

f. Problematicay Acciones Durante el IV Trimestre-2025

Problematica

Atrasos en los procesos de contratacion del equipo técnico restante que
apoyard la ejecucion de las diferentes tareas programadas.

Desfase en las actividades contempladas inicialmente en los componentes
de apoyo a la empleabilidad y fortalecimiento del SIE.

Acciones

Implementacién de un mecanismo de seguimiento interno, con reuniones
continuas que permitan un monitoreo constante del avance de los
procesos de contrataciones y/o adquisiciones con el propdsito de
fortalecer la Unidad Ejecutora del Programa, entre otras.

Actualizaciéon del cronograma operativo con la priorizacion de las
actividades a ejecutar en el ultimo trimestre del afo.

V. CONCLUSIONES
e Los avances financieros que se muestran en el cuarto trimestre del 2025
corresponden en gran medida a la formacién bruta de capitalinstitucional
6
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(70.1%), seguido de lainversidn social (12.3%) y en menor proporcidn el gasto
administrativo del Programa de Inversion (17.6%).

Vi. RECOMENDACIONES

¢ La Unidad Administradora del Proyecto, debe dar celeridad a la ejecucidén
fisica y financiera del programa; a fin de cumplir con las metas
planificadas al cierre del cuarto trimestre de 2025.
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ANEXO No.1

SECRETARIA DE FINANZAS

Subsecretaria de Crédito e Inversion Publica - Direccion General de Inversion Publica
PLAN DE INVERSION PUBLICA, EJECUCION FINANCIERA AL IV TRIMESTRE, 2025

Cifras en L
Presupuesto Aprobado Presupuesto Vigente Elecutndo (Devengado IV Trimestre) EJecutndo Anual (Devengado)
MNo- INSTITUCION / PROYECTO Conuenio % Ejecucién B % Ejecucién
: Fondos Naclonales Fondos Extemos Totnl Fondos Naclonales Fondos Externos Totnl Fondos Naclonales Fondos Externos Total (Devengado / : 5 Fondos Extemos Totnl (Devengado /
Vigents) Vigente)

g'a‘.’ de Trabajo y 25, 25, o0, 0| 20, | = 2,2780709 27800  11.2% = 37280053 372882053 183%
PROGRAMA DE APOYO PARA LA

1 INSERCION LABORAL EN HONDURAS BID-4598/BLHO - 25,000,000.00 25,000,000.00 - 20,322,979.00 20,322,979.00 - 2,278,070.9 2,278 07099 11.2% - 3,728 62053 3,728 62053 183%
Fuents: SIAFI, 31/122025
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ANEXO No.2
Secrettria de Finareas
Subsecretrria de Crédito e Irversion Publica - Direccion General de Irversion Publica
PROGRAMA DE INVERSION PUBLICA, EJECUCION FiSICA AL IV TRIMESTRE, 2025

Anudl IV Trimestre 2025
Institucién Resultado Unidad de Medida
Programacién Ejecucién | % Ejecucién | Programxién | Ejecucién | % Ejecucién
Desanollo de estudios prospectivos sectoriales para identificacion de
demanda de necesidades de perfiles y habilidades requeridas por el Estudio 1 o] 0% 1 (o] 0%
mercado laboral
Generacidn de cupos de muafricula en programas de formacion de .
Matric Yo Yo
Educacion y Fommuagcion Técnica profesional (EFTP) pertinentes ua 300 0 o 30 0 o
Disefo e implementacion de estrategia de conmunicacion para la difusion|
0130 - Secretrria de Trabgjo y 001 - Programa de Apoyo para la Insercién Laboral enjde los procesos de EFTP, certificacion y promocion al enpleo con el Disefio 1 [o] % 1 o] %
Seguridad Social Honduras sector productivo para incentivar la insercion
Disefio para construir y equipar 3 oficinas de enpleo (Choluteca, Danli, y| Disefio 1 o % 1 o %
El Progreso)
Adquisicién de bienes y equipo para el nommal funcionamiento de lal
Unidad Ejecutora Lote 1 ° 0% 1 ° 0%

Fuente: Unidad Ejecutorg, 31/12/2025
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