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IV. EJECUCION FISICA-FINANCIERA DE LA INVERSION

A. EJECUCION FISICA-FINANCIERA DE LA INVERSION PUBLICA

La Secretaria de Trabajo y Seguridad
Social (SETRASS), tiene como misién
rectorar las politicas del mercado

Cuadro No. 01
Programa de Inversion Puablica, al IT Trimestre
del 2026

laboral, formacién profesional y Cifras en Lempiras
seguridad  social, fomentando el |EEIEETS! 05 0 W . (5
empleo decente, supervisando y |Presupuesto Aprobado 90,349,074
regulando las relaciones entre el | Inversion Productiva 82,945,021
CE}Pital y el ’Frab'aj'o, SObI:G una b?.SG de Formacion Bruta de Capital 7,404,053
d}alogo y JuS’UC_lé1 social, a fln de Presupuesto Vigente 95,161,840
ejecutar estrateglas que garanticen al Inversiéon Productiva 82,945,021
trabajador condiciones de vida y /al Formacion Bruta de Capital 12,216,819
empleafior, una - compensacion | gjecutado II Trimestre 2,833,111
equitativa de su inversion. Inversion Productiva 2,833,111
El Plan de Gobierno 2026-2030 (Eoéfnac“’)f} Bruta de Capital 0
vamos a estar bien contempla una o Bjecucion
DX (Ejecutado II Trim- 3.0%
Honduras en la que las oportunidades .
. ) 2026/Vigente)
se convierte en fuente de trabajo, Ejecutado Anual 4,558,557
. , . bl b
trabajo y mas trabajo; y que ello se Inversion Productiva 4,558,557
traduce en condiciones de vida oo Ll Bt e e R o
material y espiritual mas decorosas . - P
% Ejecucion i
para el Pueblo y Fortalecer la (Ejecutado Anual/Vigente) 4.8%
inspeccion laboral para garantizar Srm e A A 10,777,549
salarios justos y condiciones de - . 2L
.. Inversioén Productiva 10,685,776
trabajo dignas. Y .
Formacion Bruta de Capital 91,773
Al segundo trimestre del afio 2026, la | % Compromiso
institucion cont6 con un presupuesto |(Compromiso IT Trim- 11.3%
de inversion ptiblica vigente de Lg5.2 | 2026/Vigente)

millones; de los cuales L82.9 millones

Nota: SIAFI, 30/06/2026

corresponden a Inversion productiva y Li12.2 millones a formaciéon bruta capital; con una
ejecucion presupuestaria al segundo trimestre de L4.5 millones, equivalentes a un 4.8% respecto
al presupuesto vigente, siendo esta ejecucion presupuestaria correspondiente a inversion
productiva, ya que no se reporta ejecucion en la formaciéon bruta de capital; tal como se detalla en
el Cuadro No. 1. Ver Detalle de Ejecucion Financiera en Anexo No. 1.

La ejecucion productiva se llevo a cabo a través del proyecto enfocado Programa de Apoyo para

la Insercion Laboral en Honduras.
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B. FINANCIAMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA

Al segundo trimestre del afio 2026, la instituciéon conté con un presupuesto vigente de inversion
publica de L95.2 millones, detallado para la Inversiéon productiva L82.9 millones y la
formacioén bruta de capital L 12.2 millones; la ejecuciéon presupuestaria al 30 de junio de 2026
fue por un monto de L 4.5 millones, lo que representa el 4.8% con relacion al presupuesto
vigente, tal como se detalla en el Cuadro No. 1.

En el presente ano, para el Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS) la asignacion
presupuestaria de la Inversiéon Productiva de L.82.9 millones corresponden al “Programa de
Apoyo para la Inserciéon Laboral en Honduras”, el cual cuenta con dos fuentes de financiamiento,
L66.4 millones de Crédito Externo y L16.6 millones de Donacién Externa, proyecto que
es financiado por medio del Banco Interamericano de Desarrollo a través del Contrato de Préstamo
BID 5878/BL-HO y el Convenio de Financiamiento no Reembolsable 5882/GR-HO.

Respecto ala Formacion Bruta de Capital, esta es financiada en su totalidad con Recursos del Tesoro
Nacional (L12.2 millones).

Grafico No. o1
Financiamiento de la Inversiéon por Fuente
Cifras en Millones de Lempiras

70.00 66.36

60.00

50.00

40.00

30.00

20.00 16.59

10.00 215 3.65

0.00 * 0.00 0.91
Tesoro Nacional Crédito Externo Donacién Externa
EVigente mEjecutado
Fuente: SIAFI al 30/06/2026
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C. COMPORTAMIENTO HISTORICO DE LA EJECUCION AL II
TRIMESTRE (2022-2026)

En el periodo comprendido del 2022 al 2026, los proyectos de Inversiéon Publica de la Secretaria
de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS) muestra un ritmo de ejecucion bajo al cierre del segundo
trimestre de cada afo. A partir del afio 2025, se refleja un incremento bastante considerable en el
presupuesto vigente de la institucion y esto es debido a la incorporacién del “Programa de Apoyo
para la Insercién Laboral en Honduras” el cual inici6 su ejecucion fisica y presupuestaria a partir
del mes de septiembre de 2025.

En el siguiente cuadro se muestra graficamente el comportamiento histérico de la inversion
productiva de la institucion desde el afo 2024:

e Al analizar la evolucion reciente, se observa una variabilidad significativa en la capacidad
de ejecucion presupuestaria. Para 2024, el presupuesto es L7.4 millones sin ejecucion, lo
que evidencia limitaciones en la puesta en marcha de los programas de inversion.

e Al II trimestre de 2026, el presupuesto vigente se sitiia en L95.2 millones, con una
ejecucion de L4.6 millones, lo que representa un 4.8% de ejecucidn. Si bien este resultado
contintia siendo moderado en términos absolutos, muestra una mejoria previendo
aumento la ejecucion de la SETRASS lo cual es importante tomando en cuenta que el
proyecto se encuentra en su etapa inicial, en proceso de elaboracion de documentos para
la contratacion de la Remodelacion de tres (3) centros regionales, contratacion de servicios
especializados en la formacion de personas e implementacion de mejoras a nivel de

sistemas.
Comportamiento Inversién Pablica Total
Al 30 de junio (2022-2026)
0130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
Cifras en millones de Lempiras
120.0 o 80.0%
. 103.1
74.5% 3 95.2 70.0%
100.0

60.0%

80.0 50.0%
0.0%

60.0 4 °
30.0%

40.0 20.0%
20.0 11.3 8% 10.0%

. O 84 3.4 021.2% 7-4 011'4% 0%_0% 4%' ’0.0%
0.0 _ — - -10.0%
2022 2023 2024 2025 2026
= Vigente s Ejecutado %_Ejec
Fuente: SIAFI
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D. PRINCIPALES PROYECTOS

D.1 Programa de Apoyo para la Insercion Laboral en Honduras
D.1.1. Principales Metas Fisicas al I Trimestre 2026

El “Programa de Apoyo para la Insercion Laboral en Honduras” (PAILH) tiene como objetivo
mejorar las oportunidades de insercion laboral en el sector formal de los buscadores de empleo en
el pais, con enfoque de reintegracion laboral de la Poblacién Retornada. Para ello se tienen los
siguientes objetivos especificos: (i) fortalecer habilidades para la empleabilidad de los buscadores
de empleo; y (ii) mejorar la cobertura con calidad de la oferta del servicio ptiblico de empleo y de
la atencion a la poblacién retornada.

Es importante sefialar que la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS), como
Organismo Ejecutor del Programa PAILH, a través de la Unidad Ejecutora del Programa (UEP)
continu6 ejecutando sus actividades con el apoyo del equipo técnico contratado conformado al
cierre del trimestre por un total de trece (13) Consultores individuales

En este periodo, se dio continuidad a los procesos prioritarios del Programa como ser: (i)
contratacion de Firma que brinde servicios de capacitaciéon en Educaciéon y Formaciéon Técnica
Profesional (EFTP), en su primera fase, (ii) contrataciéon de Firma Constructora de las Obras de
rehabilitacion de tres oficinas regionales de empleo, (iii) contrataciéon de Supervision de la
construccién de las obras civiles de las 3 oficinas regionales de empleo y (iv) contratacion de firma
consultora para el Diseno, desarrollo y puesta en marcha del plan de fortalecimiento de sistemas
informéaticos del Servicio Integral de Empleo; asimismo, se continu6 avanzando con la
preparacion de Términos de Referencia — TdR y Especificaciones Técnicas — ET de los demaés
procesos de contrataciéon y/o adquisicion previstas para el presente afio.

Se preparoé y ejecut6 el Taller de Arranque del PAILH, el cual se desarroll6 durante el periodo del
15 al 17 de abril en la ciudad de Tegucigalpa, con la participaciéon de los equipos técnicos del BID,
SETRASS, SRECI, y SEDESOL. Producto de este taller se suscribi6 la Ayuda memoria con los
acuerdos de este y se ajust6 la planificacion del PEP y el Plan de Adquisiciones, ambos
instrumentos del Programa fueron actualizados, de los cuales se recibi6 la No Objecién por parte
del BID.

AVENIDA CERVANTES, BARRIO EL JAZMIN, CENTRO HISTORICO, TEGUCIGALPA, HONDURAS 0130_SECRETARIA DE TRABAJO Y

TELEFONO (+504) 2222-8449

WWW.SEFIN.GOB.HN SEGURIDAD SOCIAL



SECRETARIA
DE FINANZAS
* * * * *

Los principales avances fisicos al segundo trimestre del 2026 son los siguientes:

Principales Metas Fisicas al II trimestre 2026

Anual II Trimestre 2026
Unidad ‘
Metas Fisica de

Medida

Instituciéon/
Proyecto Programa

-cién

Ejecu- %

Programa | Ejecu- %
cion Ejec -cién cion | Ejec

0130 — Secretaria de Trabajo y Seguridad Social

Construir y equipar
oficinas de emplezo obras 3 o 0% o o 0%

p d (Choluteca, Danli, y

rograma €| El Progreso)

Apoyo para la Consultort

Insercién Onsuriorias Informes 5 o) 0% 0 o) 0%
Individuales

Laboral en —

Honduras Curso Educacion y
Formacién Técnica Personas 600 0 0% 0 o) 0%
Profesional (EFTP)

Fuente: Unidad Ejecutora del proyecto

D.1.2. Evaluacion Financiera al I Trimestre 2026

Evaluacion Financiera I trimestre 2026

Fecha de

Proyecto Convenio Costo Total Inicio -
Fin
Programa de Apoyo 5878/BL-HO US$ 25,000,000.00 | 31/7/2020
para la Inserci6on T
5882/GR-HO
Laboral en Honduras -
Lempiras 667,957,500.00 1/4/2030
Presupuesto Presupuesto Ejecutado %
Aprobado Vigente (Devengado) | Ejecucion
II-Trimestre 2026 82,045,021.00 82,045,021.00 2,833,110.58 3.42%
Acumulado 2026 82,945,021.00 82,945,021.00 4,558,557.01 5.50%
Acumulado Vida del o
671,297,500.00 | 671,297,500.00 | 8,287,177.54 1.23%

Proyecto **

** | Presupuesto Aprobado = Costo Inicial del Proyecto
Presupuesto Vigente = Costo Actual del Proyecto
Tipo de Cambio al 30/06/2026 (BCH): L26.7183 por US$1.00

D.1.3. Principales Adquisiciones al II Trimestre 2026

v Proceso de Adjudicacion de Rehabilitacion de 3 Oficinas (Danli, Choluteca y el

Progreso)
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v' 5 contratos de Consultorias Individuales (Analista Financiero, Coordinador
OMRAR, Especialista TT, Técnico Articulacién y Coordinador SIAMIR)
v" Proceso Contratacion Curso EFTP-600 Buscadores de empleo.

E. GESTION DE LA INVERSION

e Gestion de cuota de compromiso ante la Tesoreria General de la Reptblica.

¢ Reuniones Monitoreo y Seguimiento (SETRASS, DGIP, DGP).

e Conformacion de expedientes de los contratos que trascienden periodo de gobierno

e Usuarios del SNIPH.

e Seguimiento a los acuerdos de la revision de cartera llevada a cabo en el mes de mayo, en
conjunto con el BID y STSS.

F. PROBLEMATICA Y ACCIONES DURANTE EL II TRIMESTRE 2026

e Los procesos de adquisiciones han presentado atrasos, lo cual afectara su ejecucion fisica
y presupuestaria.
o Elproceso de contratacion de EFTP para 600 buscadores de empleo se reprograma
para el mes de septiembre de 2026.
o La construccion y equipamiento de las oficinas regionales iniciara su ejecucion
fisica hasta el tltimo trimestre de 2026.

G. CONCLUSIONES

e Losretrasos presentados en los procesos de adjudicacion, contratacion y formalizacién de
consultorias han sido ocasionados principalmente por demoras administrativas,
revisiones técnicas y procesos de aprobacion institucional y Presidencial. Estas situaciones
han impactado el cumplimiento oportuno de las actividades programadas, afectando el
inicio de obras de rehabilitacion, capacitaciones y la incorporacion de personal estratégico
para el fortalecimiento institucional. No obstante, se mantienen acciones de seguimiento
y coordinacion con las instancias correspondientes para agilizar los procesos pendientes,
reducir los tiempos de respuesta y garantizar el camplimiento de los objetivos establecidos.

e La ejecucion presupuestaria muestra una variabilidad importante: en 2024 y 2025 no se
registro ejecucion pese a contar con asignaciones de L7.4 millones y L103.1 millones, lo
que evidencia limitaciones en la implementaciéon de los programas de inversion. En el
segundo trimestre de 2026, con un presupuesto mayor de L.95.2 millones, se ejecut6 1.4.6
millones (4.8%), aunque adn es bajo, refleja una leve mejora en la capacidad de ejecucion
de la SETRASS en comparacion con los afios anteriores.
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En general en la institucion persiste debilidades en la gestion, planificacion y ejecucion
institucional, las cuales se reflejan en retrasos operativos, limitaciones en la coordinacion
interinstitucional y demoras en los procesos de aprobacion y ejecucion presupuestaria.
Esta situacion evidencia la necesidad de fortalecer de manera integral los procedimientos
internos, mejorando la programacion, el seguimiento y el control de las actividades, asi
como la articulacion entre las areas técnicas y administrativas.

H. RECOMENDACIONES

Seguimiento y monitoreo de los procesos de adjudicacion de las obras, guiandose por un
cronograma que permita cumplir con los tiempos establecidos.

Asimismo, es importante dar seguimiento constante a la aprobacion de las consultorias en
Presidencia para evitar retrasos en su formalizacion.

En cuanto al curso EFTP (600 buscadores de empleo), se sugiere finalizar los términos de
referencia, gestionar oportunamente el proceso de contratacion, evaluar las propuestas y
formalizar su inicio en el menor tiempo posible.

Se recomienda fortalecer de manera integral los procesos de gestiéon, planificacion y
ejecucion institucional, estableciendo mecanismos mas eficientes de coordinacion, control
y seguimiento que permitan reducir los tiempos de respuesta en los procesos
administrativos, técnicos y de aprobacion
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ANEXO 1

Secretaria de Finanzas
Subsecretaria de Crédito e Inversion Pablica - Direccion General de Inversiones Pablicas
PLAN DE INVERSION PUBLICA, EJECUCION FINANCIERA AL IT TRIMESTRE, 2026
Cifras en Lempiras

Presupuesto Aprobado Presupuesto Vigente Ejecutado II Trimestre Ejecutado Anual (Devengado) Compromiso Aprobado
Institucién / Programa o Proyecto Convenio [Tota]l Fondos| Total Fondos e Total Fondos | Total Fondos Total Total Fondos | Total Fondos Total % Ejecucion | Total Fondos | Total Fondos Total % Ejecuclon Total Fondos | Total Fondos Total % Compromiso
Nacionales Externos General Nacionales Externos General Nacionales Externos General (Dev./Vig.) | Nacionales Externos General | (Dev./Vig.) | Nacionales Externos General (Comp./Vig.)

1. Inversion Productiva - 82,945,021 82,945,021 82,945,021 82,945,021 2,833,111 2,833,111 3.4% 4,558,557 4,558,557 5.5% - 10,685,776 10,685,776 12.9%
0130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social 82,945,021 82,945,021 82,945,021 82,945,021 2,833,111 2,833,111 3.4% 4,558,557 4,558,557 5.5% 10,685,776 10,685,776 12.9%
P}::RNOHG(;%/ISR&}; APOYO PARALAINSERCION LABORAL 5878/BL-HO 66,356,017 66,356,017 66,356,017 66,356,017 2,266,291 2,266,291 3.4% 3,646,661 3,646,661 5.5% 8,549,557 8,549,557 12.9%

5882/GR-HO 16,589,004 16,589,004 16,589,004 16,589,004 566,819 566,819 3.4% 911,896 911,896 5.5% 2,136,219 2,136,219 12.9%
IT;tsaglfgI%(; mo&ﬁgﬁ%&%& 82,945,021 | 82,945,021 82,945,021 82,945,021 2,833,111 2,833,111 3.4% 4,558,557 | 4,558,557 5.5% 10,685,776 = 10,685,776 12.9%
2. Formacion Bruta de Capital Fijo 7,404,053 - 7,404,053 2,146,819 10,070,000 12,216,819 - - - 0.0% - - - 0.0% 66,485 25,289 91,773 0.8%
0130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social 7,404,053 - 7,404,053 2,146,819 10,070,000 12,216,819 - - - 0.0% - - - 0.0% 66,485 25,289 91,773 0.8%
ACTIVIDADES CENTRALES 3,631,507 - 3,631,507 631,507 9,350,000 9,981,507 - - - 0.0% - - - 0.0% 66,485 25,289 91,773 0.9%
Total ACTIVIDADES CENTRALES 3,631,507 - 3,631,507 631,507 9,350,000 9,981,507 - - - 0.0% - - - 0.0% 66,485 25,289 91,773 0.9%
ATENCION INTEGRAL DE NINOS HIJOS DE . )
TRABAJADORES(AS) 453,561 453,561 453,561 453,561 - - 0.0% - - 0.0% - - 0.0%
Total ATENCION INTEGRAL DE NINOS HIJOS DE .
TRABAJADORES(AS) 453,561 453,561 453,561 453,561 - - 0.0% - - 0.0% - - 0.0%
GESTION DE CENTROS DE EMPLEO 1,130,345 - 1,130,345 410,345 720,000 1,130,345 - - - 0.0% - - - 0.0% - - - 0.0%
Total GESTION DE CENTROS DE EMPLEO 1,130,345 - 1,130,345 410,345 720,000 1,130,345 - - - 0.0% - - - 0.0% - - - 0.0%
GESTION DE POLITICAS DE EMPLEO, INCLUSION, 205,436 205,436 205,436 205,436 R R 0.0% ; R 0.0% B B 0.0%
MIGRACION LABORAL Y FORMACION PROFESIONAL ’ i ’ i ) ' )
Total GESTION DE POLITICAS DE EMPLEO,
INCLUSION, MIGRACION LABORAL Y 205,436 205,436 205,436 205,436 - - 0.0% - - 0.0% - - 0.0%
FORMACION PROFESIONAL
PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 128,432 128,432 128,432 128,432 - - 0.0% - - 0.0% - - 0.0%
NN M EN DR 128,432 128,432 128,432 128,432 - - 0.0% - - 0.0% - - 0.0%
SEGURIDAD SOCIAL > ? > ’ ! : !
REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES 317,538 317,538 317,538 317,538 - - 0.0% - - 0.0% - - 0.0%
Total REGULACION DE LAS RELACIONES o o
LABORALES 317,538 317,538 317,538 317,538 - - 0.0% - - 0.0% - - 0.0%
SUPERVISION Y CONTROL DE CONDICIONES . o
LABORALES 1,537,234 1,537,234 - - - - 0.0% - - 0.0% - - 0.0%
Total SUPERVISION Y CONTROL DE .
CONDICIONES LABORALES 1,537,234 1,537,234 i Ot i D i D

-_——
Fuente: SIAFI al 30 de junio de 2026
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ANEXO 2
SECRETARIA DE FINANZAS

Subsecretaria de Crédito e Inversion Publica - Direccion General de Inversion Pablica
PLAN DE INVERSION PUBLICA, EJECUCION FiSICA AL II TRIMESTRE, 2026
. Anual II Trimestre 2026
Unidad de

Metas Fisica . . .. % . . %
Medida | Programacion  Ejecucion . ., Programacion = Ejecucion . .,
Ejecucion Ejecucion

Institucion/Proyecto

0130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
Construir y equipar oficinas de

Programa de Apoyo para la

4 0, 0,
Insercién Laboral en Honduras empleo (Choluteca, Danli, yEl ~ |obras 3 0 0% 0 0 0%
Progreso)
Consultorias Individuales Informes 5 0% 0%
Curso Educacion y Formacion Personas 600 o o

Técnica Profesional (EFTP)

Nota: Unidades Ejecutoras de Proyectos, al 30 de junio de 2026
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