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SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LA GESTION PRESUPUESTARIA
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

409: SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHO DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION (STLCC)

I. ANTECEDENTES

La Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas realiza el Informe de la Ejecucién del
Presupuesto de Ingresos y Egresos, con base a los articulos 45 y 46 Capitulo VII “Del
Seguimiento y Evaluacién de la Ejecuciéon Presupuestaria” del Decreto Legislativo No.83-
2004, contentivo de la Ley Organica del Presupuesto, Acuerdo No. 1341 de la Secretaria de
Finanzas, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 12 de febrero 2009, que aprueba las
Normas Técnicas del Subsistema de Presupuesto y Articulo 209 Capitulo VI “Monitoreo,
Seguimiento y Evaluacion” del Decreto Legislativo No. 62-2026 publicado en el diario oficial
La Gaceta el 23 de abril de 2026, correspondiente al Presupuesto General de Ingresos y
Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Reformulado, Ejercicio Fiscal 2026,
Aprobadas por el Congreso Nacional.

a. Autoridad Legislativa

La Secretaria de Estado de los Despachos de Transparencia y Lucha Contra la Corrupciéon
(STLCC) se crea mediante el Articulo 1 del Decreto Ejecutivo PCM-05-2022 publicado en el
diario oficial La Gaceta el 6 de abril de 2022.

b. Mision

Institucionalizar y promover la practica y cultura de la transparencia, la rendiciéon de cuentas
y el control interno en la administracion central para la prevenciéon de la corrupcion,
recuperacion y fortalecimiento del Estado de Derecho, mediante la formulacion, promocion
y coordinacion de estrategias y programas anticorrupcion, asi como la supervision de la
ejecucion de politicas publicas de Estado Abierto, agilizacién, simplificacion y optimizacién
de procesos gubernamentales, servicios y tramites ciudadanos que conlleven a fortalecer
mecanismos de participacion ciudadana para la refundacién del Estado.
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c. Vision

Ser la institucion referente del Estado que fortalece la gobernanza e impulsa el desarrollo
del pais mediante la prevencion de la corrupcion, la transparencia, la integridad y la
eficiencia en la gestion de los recursos publicos.

d. Funciones

1. Disefiar y proponer al Presidente de la Republica la formulacion de estrategias y
politicas de transparencia, rendicion de cuentas, control interno, modernizacion
administrativa, simplificacion administrativa, como mecanismos de lucha contra la
corrupcion para la refundacion del Estado.

2. Disefiar, proponer e implementar la Republica Digital para agilizar los procesos
administrativos, optimizar las decisiones, aproximar el gobierno a la poblacion y
facilitar el acceso de ésta a las funciones y servicios de la la Administraciéon Pablica
para la refundacion del Estado.

3. Asesorar al Presidente de la Repiiblica, Consejo de Ministros, Secretarias de Estado
y demés dependencias de la Administraciéon Pablica, central y descentralizada, en la
refundacion del Estado en materia de la transparencia, rendicion de cuentas,
modernizacion y simplificacion, administrativa, como mecanismos de lucha contra
la corrupcion, y en la implementacion de la Republica Digital para la refundacién del
Estado.

4. Coordinar con los 6rganos competentes de los demas Poderes del Estado, 6rganos
contralores y los demas organismos constitucionales, la formulacion de estrategias,
politicas y demés acciones de transparencia, rendicion de cuentas, modernizacion,
simplificacion administrativa, como mecanismos de lucha anticorrupcién, y
contribuir al establecimiento de plataformas digitales que se integren a la Republica
Digital promovida desde el Poder Ejecutivo;

5. Coordinar, promover e institucionalizar con las entidades competentes en la materia,
la implementacion de la Politica de Estado Abierto en todos los niveles
administrativos estatales, de caracter nacional o municipal, dentro del marco de la
Constitucion, tratados internacionales y Leyes vigentes en la materia;

6. Coordinar, la implementacién, monitoreo y seguimiento de los compromisos
adquiridos por el Estado de Honduras en el marco de la Alianza de Gobierno Abierto
Honduras (AGAH) y la Iniciativa de Datos Abiertos;

7. Coordinar, dar seguimiento y monitoreo a las Iniciativas internacionales en fomento
a la Transparencia, como los compromisos de Lima sobre Gobernabilidad
Democréatica contra la corrupcion, entre otras iniciativas.
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Disefiar, promover, coordinar y monitorear programas, proyectos y mecanismos de
prevencion y lucha contra la corrupcién, asi como también, el desarrollo de
propuestas que en sus diferentes etapas coadyuven a la funcion preventiva y
sancionatoria de la lucha contra la corrupcion;

Coordinar y monitorear en la Administracion Publica la implementacion de la
Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion (UNCAC) y su mecanismo
de revisi6n; asi como también, brindar el apoyo y seguimiento a la autoridad
competente en la implementacion de la Convencién Interamericana contra la
corrupcién (CICC) y su Mecanismo de Seguimiento (MESICIC);

Disefiar, coordinar e implementar de forma complementaria con las entidades
competentes en la materia, las directrices, mecanismos y herramientas de
transparencia, rendicion de cuentas, control interno, simplificacion y fomento a la
participacion ciudadana por medio de veedurias, con el acompanamiento de las
organizaciones de la sociedad civil, sobre los procesos de decision y de ejecucion
presupuestaria del Estado.

Consolidar y analizar los informes y reportes de los Comités de Control Interno
(COCOIN) de todas las instituciones del Poder Ejecutivo, y presentar un informe
consolidado, proponiendo acciones preventivas en la materia;

Formular y proponer politicas pablicas, estrategias e implementacion de indicadores
de transparencia y buen gobierno, en coordinacion con las entidades estatales cuyas
funciones tengan relacién con el tema;

Establecer alianzas estratégicas con la academia para la creaciéon e implementacion
del Observatorio Nacional de Transparencia y Anticorrupcion (ONTA);

Disefiar e implementar el Indice Nacional de Transparencia, a efecto de contar con
insumos y planes de prevencion, trazando rutas para mejorar el desarrollo
institucional y la capacidad de gestion efectiva de la administracion puablica, siendo
su ejecucion de caracter obligatorio para cada institucién gubernamental;

Impulsar el uso de la tecnologia informatica que promueva la simplificacion
administrativa, la democratizacion de los servicios y acciones que permitan
posicionar a Honduras entre los paises que cuentan con un Plan y agenda de
desarrollo digital e innovacion publica;

Promover el desarrollo de capacidades profesionales y la certificacion de servidores
y funcionarios publicos a través de programas formativos en materia de
transparencia, rendicion de cuentas y lucha contra la corrupcion;

Coordinar y articular los esfuerzos nacionales para asistir y acompanar la
implementacion de mecanismos anticorrupcion, apoyados por la cooperacion
internacional, para el fortalecimiento del sistema de justicia en su lucha contra la
corrupcion y la impunidad;
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18. Promover la mejora continua y la creaciéon de herramientas que permitan la
implementacion efectiva del sistema nacional de contrataciéon y adquisiciones del
Estado a efecto de garantizar la transparencia y rendicion de cuentas en esta materia;

19. Establecer las directrices técnicas a las cuales deben apegarse las dependencias de la
Administracion Publica, central y descentralizada, para nombrar los titulares las
Auditorias Internas, mediante concurso de méritos, y supervisar el proceso.
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II1. RESUMEN DE LA COMPOSICION DEL PRESUPUESTO VIGENTE

El presente Informe contiene el analisis de la Ejecucion Fisica y Financiera del Plan
Operativo Anual y del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Secretaria de Estado de los
Despachos de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (STLCC) correspondiente al
segundo trimestre de 2026. La STLCC cuenta con un presupuesto aprobado de
L 93,244,950 representando el 0.02% del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica, que asciende a 1.444,335,810,947.

La siguiente secciéon del informe provee un andlisis de la composicién del presupuesto
vigente:

a. Fuente de Presupuesto Vigente
El presupuesto vigente para el Ejercicio Fiscal 2026 para la Secretaria de Estado en los

Despachos de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (STLCC) asciende a
L93,244,950 en su totalidad con Fondos Nacionales.

b. Presupuesto Vigente por Grupo
Como se muestra en la grafica siguiente, la parte mas relevante del presupuesto es el Grupo

de Gasto de Servicios Personales con 97.1%, Servicios No Personales 2.9%, Bienes
Capitalizables 1.0%, Materiales y Suministros 3.2% y Transferencias y Donaciones 0.001%.

Grafico No. 1
Presupuesto Vigente por Grupo
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C. Gasto por Grupo Ejecutado 2024-2025-Vigente 2026.

La grafica siguiente muestra la distribucion de los gastos presupuestarios en los tltimos dos
afios (2024 y 2025) considerando también el presupuesto vigente en el Ejercicio Fiscal,
2026. Los datos revelan una considerable disminucion en la ejecucion entre el 2024 y 2025
de un 12.3 % asi como para el 2026 de 53.1% entre la ejecucion 2025 y vigente 2026.

Grafico No. 2
Gasto por Grupo
Ejecutado 2024- 2025-Vigente 2026
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d. Presupuesto Vigente por Programa

El presupuesto vigente a nivel de programas se muestra en la siguiente grafica, donde la
mayor asignacion se encuentra en el programa 1 Actividades centrales, con un monto de
L 74,959,605, seguido del Programa 13 Regularizacion de las Compras y Contrataciones de
Estado 19,039,619, Programa 11 Rectoria de la Transparencia y Prevencion de la Corrupcion
por L3,591,650, Programa 15 Desarrollo Integral de Control Interno por L2,861,340,
Programa 12 Servicios para la Transformacion Digital y Modernizacion de la Gestion Pablica
por L1,089,720 y Programa 14 Escuela para la Buena Gobernanza por L803,016, La
distribucion del presupuesto vigente por programas se refleja de la siguiente forma:
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Grafico No. 3
Presupuesto Vigente por Programa
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e. Gasto por Programa Ejecutado 2024-2025-Vigente 2026

La grafica siguiente muestra el total de gastos por programa durante los altimos tres afios
en comparacion a su presupuesto vigente, siendo el mas representativo en cuanto asignacion
presupuestaria el Programa 01 Actividades Centrales con L74,959,605 y Programa 13
Regularizacion de las Compras y Contrataciones de Estado 19,039,619 continuando con el
Programa 11 Rectoria de la Transparencia y Prevencion de la Corrupcion con L3,591,650

Grafico No. 4
Gasto por Programas
Ejecutado 2024-2025- Vigente 2026
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III. ANALISIS DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

a. Asuntos Relevantes

La Secretaria de Estado de los Despachos de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion
(STLCC) actualmente esta en un proceso de liquidacion por supresion con base a lo que
establece el Decreto Ejecutivo No.PCM-04-2026 publicado en el Diario Oficial 1a Gaceta con
fecha 25 de febrero de 2026. Lo anterior, se vera reflejado presupuestariamente en las
evaluaciones trimestrales durante el Ejercicio Fiscal 2026, donde la operatividad
institucional sera inicamente por procesos administrativos en cumplimiento del Decreto
Ejecutivo PCM en mencion.

b. Analisis de los Objetivos

La Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupciéon cuenta con 5 Objetivos
Operativos:

1.

Asegurar el avance en el cumplimiento de los compromisos de la Alianza de Gobierno
Abierto Honduras por las instituciones Responsables.

Implementar el sistema de gestiéon del cumplimiento para alcanzar los principios de
buena gobernanza, transparencia y rendicion de cuentas a través de la aplicaciéon de
la Norma certificada ISO.

Mejorar el acceso al sistema de denuncia ciudadana a través de medios electronicos
que permita incrementar la participaciéon ciudadana.

Optimizar los procesos, instrumentos y herramientas del sistema de
contratacion publica.

Desarrollar capacidades en los funcionarios y servidores publicos en temas de
transparencia, control interno, modernizacién, simplificacion administrativa,
gobierno digital, compras y contrataciones, rendicion de cuentas, gobierno abierto y
lucha contra la corrupciéon Fortalecer la implementacion del Control Interno
Institucional.
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c. Analisis de los Ingresos

La Oficina Normativa de Contrataciéon y Adquisiciones del Estado (ONCAE) pasan a la
institucion 100 Secretaria de Finanzas
d. Analisis de los Gastos

1. Gastos por Grupo

La clasificaciéon por Objeto del Gasto se conceptiia como una ordenacion sistematica y
homogénea de los bienes, servicios y las transferencias que el Sector Publico aplica en el
desarrollo de su gestion. Lo anterior, permite identificar claramente y con transparencia los
bienes y servicios que se adquieren, asi como las transferencias que se ejecutan.

La siguiente tabla brinda un resumen de los gastos por grupo total fuentes. Para mas detalles
a nivel de Fuentes Nacionales que corresponde a la Clasificacién del Gasto por Objeto
Especifico (Ver Anexo No. 1 Presupuesto de Egresos por Objeto Detallado).

Cuadro No. 1
Ejecucion de Egresos por Grupo de Gasto
(Cifras en Lempiras)

Presupuesto Presupuesto Ejecutado del IT

Aprobado

Vigente

Trimestre

Ejecutado
Acumulado

Disponible

% Trim.

%

Acum.

Servicios Personales 90,544,752 90,544,752 12,972,248| 37969545.1| 77,572,504 14.3 41.9
Servicios No Personales 2,690,198 2,600,198 856,031 856031.27 1,834,167 31.8 31.8
Materiales y Suministros 10,000 10,000 - - 10,000 - -
Total 93,244,950 93,244,950 13,828,279 38,825,576 79,416,671 14.8 41.6

Observaciones sobre Ejecucion Trimestral

La STLCC muestra una ejecucion en el segundo trimestre de L 13,828,279 la cual representa
el 14.8% de su presupuesto vigente, donde el grupo de gasto mas que presenta ejecucion es
Servicios Personales en los que se encuentran sueldos mensuales y colaterales, los demas
grupos del gasto no presentan ejecucion puesto que la STLCC se suprime con base a lo que
establece el Decreto Ejecutivo No.PCM-04-2026.

Respuesta de la Institucion

No se requiere respuesta de la institucion,
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2. Gastos por Programa

Esta seccion brinda una descripcion general tanto del desempeno financiero como el fisico
del programa para el presente trimestre, asi como también a la fecha. La informacion
financiera de dicho programa ha sido consolidada. Para informacién detallada ver Anexo 2.

a. Programas Administrativos

Programa o1: Actividades Centrales

Cuadro No. 2
Ejecucion de Egresos por Programas Administrativos
(Cifras en Lempiras)

Presupuesto Presupuesto  Ejecutadodel II Ejecutado Tl 9% Trim. 9% Acum.

Aprobado Vigente Trimestre Acumulado

75,305,857 74,959,605 10,370,035 21,677,732 64,935,822 13.8 28.8

Observaciones sobre Ejecucion Trimestral

El programa 01 — Actividades Centrales muestra una ejecuciéon 13.8% respecto al
presupuesto vigente de la Institucién, este programa ejecuto solamente sueldos y salarios.

Observaciones sobre Ejecucion Anual

La ejecucion acumulada al II trimestre alcanza el 28.8% reflejados en pago de salarios,
colaterales aportes patronales, compensaciones y servicios publicos.

Respuesta de la Institucion

No se requiere respuesta de la institucion

Modificaciones presupuestarias relevantes del programa

En el segundo trimestre no se realizaron modificaciones para este programa.
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b. Programas Operativos

Programa 11 — Rectoria de la Transparencia y Prevencion de la Corrupcion

A través de este programa se fortalece la capacidad institucional para impulsar la
transparencia y la lucha contra la corrupcion y ubicar a Honduras en el tramo 90-100 de la
escala percentil del indice de Control de la Corrupcion del Banco Mundial.

Cuadro No. 3
Ejecucion de Egresos por Programa
(Cifras en Lempiras)

Informacién Financiera

Presupuesto . Ejecutado IT Ejecutado . . .
Aprobado Vigente rimestre Acumulado Disponible % Trimestre | % Acumulado
3,449,321 3,591,650 98,692 3,218,196 373,454 2.7 89.6

Informacion Fisica

Unidad de
Medida del
Producto

Numero de
Informes

Sistema Nacional de Transparencia y Anticorrucpion funcionando en los

Dzl Gl ez sectores del nivel central e institucional

Trimestral

Programado Ejecutado % Ejecutado
Cantidad Asignaciéon . Cantidad Asignaciéon . Cantidad Asignacion .
Presupuestaria Presupuestaria Presupuestaria
Anual
Programado Ejecutado % Ejecutado
Cantidad Asignacion . Cantidad Asignacion . Cantidad Asignaciéon .
Presupuestaria Presupuestaria Presupuestaria

Observaciones sobre Ejecucion Trimestral

La ejecucion realizada en el segundo trimestre alcanza un monto de L98,692 representado
el 2.7% de su Presupuesto Vigente. En cuanto a la ejecucion fisica la STLCC no cuenta con
POA actualmente esta en un proceso de liquidacion por supresion con base alo que establece
el Decreto Ejecutivo No.PCM-04-2026 publicado en el Diario Oficial la Gaceta con fecha 25
de febrero de 2026. Las evaluaciones trimestrales durante el Ejercicio Fiscal 2026, donde la
operatividad institucional sera tinicamente por procesos administrativos en cumplimiento
del Decreto Ejecutivo PCM en mencion.
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Observaciones sobre Ejecucion Acumulada

La ejecucion acumulada al segundo trimestre alcanza un monto de 13,218,196 representado
el 89.7% de su Presupuesto Vigente en su mayoria en sueldos y salarios.

Respuesta de la Institucion
No se requiere respuesta de la institucion

Modificaciones presupuestarias relevantes del programa

En el segundo trimestre no se realizaron modificaciones para este programa.
Programa 13 — Regulacion de las Compras y Contrataciones del Estado

Encargado de dictar normas e instructivos de caracter general para desarrollar o mejorar los
sistemas de contratacion administrativa en sus aspectos operacionales, técnicos y
econdmicos, asi como, la prestacion de asesoria y la coordinacion de actividades que
orienten y sistematicen los procesos de contratacién del sector ptblico. Este Programa
cuenta con las siguientes unidades: Direccion y Coordinacién de ONCAE y Administraciéon
del Sistema de Compras y Contrataciones Publicas.

Cuadro No. 4
Ejecucion de Egresos por Programa
(Cifras en Lempiras)

Informacién Financiera

Presupuesto - Ejecutado del IT Ejecutado . . % del o
Aprobado 2T Trimestre Acumulado EiSponibls Trimestre % e o
8,342,262 9,039,619 2,936,270 8,901,413 138,206 32.5 98.5

Informacioén Fisica

Unidad de
Medida del Informes
Producto

Sistema de compras publicas HonduCompras disponible para las

Descripcionidelitroducto instituciones gubernamentale

Trimestral

Programado Ejecutado % Ejecutado
Cantidad AdizraEin q Cantidad AdipraEtn q Cantidad AdipreEtim q
Presupuestaria Presupuestaria Presupuestaria
Anual
Programado Ejecutado % Ejecutado
Cantidad Asignacion . Cantidad Asignacion . Cantidad Asignacion )
Presupuestaria Presupuestaria Presupuestaria
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Observaciones sobre Ejecucion Trimestral

El programa 13 - Regulacion de las Compras y Contrataciones del Estado en cuanto a la
ejecucion presupuestaria alcanzd un 32.5%, presentando mayor ejecucion inicamente en el
Grupo del Gasto Servicios Personales. En cuanto a la ejecucion fisica la STLCC no cuenta
con POA actualmente esta en un proceso de liquidaciéon por supresion con base a lo que
establece el Decreto Ejecutivo No.PCM-04-2026 publicado en el Diario Oficial la Gaceta con
fecha 25 de febrero de 2026. Las evaluaciones trimestrales durante el Ejercicio Fiscal 2026,
donde la operatividad institucional sera unicamente por procesos administrativos en
cumplimiento del Decreto Ejecutivo PCM en mencidn.

Observaciones sobre Ejecucion Acumulada

La ejecucion acumulada al segundo trimestre alcanza un monto de L.8,901,413 representado
el 98.5% de su Presupuesto Vigente en su mayoria en sueldos y salarios.

Respuesta de la Institucion
No se requiere respuesta de la instituciéon

Modificaciones presupuestarias relevantes del programa

En el segundo trimestre no se realizaron modificaciones para este programa.
Otros Programas Operativos

En el siguiente cuadro se consolida la informacion referente a los Otros Programas
Operativos de la Instituciéon, los cuales cuentan con asignaciones que no son muy
relevantes en cada uno de ellos, incluye los Programas: Programa 12 Servicios para la
Transformacion Digital con un presupuesto Vigente de L 1,902,253 ejecutando un 95.6%
al II trimestre, Programa 14 “Escuela para la nueva Gobernanza” con un presupuesto
vigente de L 803,014, con un 100% de ejecucion, el Programa 15 “Desarrollo Integral de
Control Interno” cuenta con un presupuesto vigente de L 2,322,069 representando un
81.2%.

Avenida Cervantes, Barrio El Jazmin, Centro Historico,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras.
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Cuadro No. 5
Ejecucion de Egresos por Programa
(Cifras en Lempiras)

e Presupuesto Presupuesto Ejecutado del 11 Ejecutado . a s o
Descripcion Aprobado Vigente Trimestre Acumulado Disponible % Trim. % Acum.
SERVICIOS PARA LA
12 MODERNIZACION 1,989,72: 1,989,72 6 1,902,2 87,46 2.6 6
ADMINISTRATIVA DE LA ,989,720 ,989,720 50,97 ,902,253 7,467 8 95.
GESTION PUBLICA
o DESARROLLO INTEGRAL DE 803.016 8 16 8 L 5 0.6 100.0
4 |CONTROL INTERNO 3, 03,0 4,749 03,014 ! !
1 P OLLOINIEG 2 2,861 6 2,322,906 8,371 12.8 81.2
5 CONTROL INTERNO 3,354,774 ,861,340 367,557 »322,969 [ 538,37 . -

6,147,510

5,654,076

5,028,236

625,840

Avenida Cervantes, Barrio El Jazmin, Centro Historico,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras.
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IV. RECOMENDACIONES

La Institucion debe aplicar la normativa vigente para la ejecucion del
presupuesto contenida en la Ley Orgéanica del Presupuesto, Normas Técnicas del
Subsistema de Presupuesto y de las Disposiciones Generales del Presupuesto y
su Reglamento.

Avenida Cervantes, Barrio El Jazmin, Centro Historico,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras.
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ANEXOS

Clasificacion del Objeto Especifico del Gasto
Objetiva Clasificacion del Gasto por Objeto Tesoro Nacional.

Gasto por Programa y Grupo.

Avenida Cervantes, Barrio El Jazmin, Centro Historico,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras.
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ANEXO N° 1
SECRETARIA DE FINANZAS
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL

INSTITUCION 040: SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION (SGJD)

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR OBJETO DETALLADO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
FONDOS TOTALES
(Cifras en Lempiras)

Ob 0 De pcio o Aprobado e ado ado A 0
= 0 ado
O O
SERVICIOS PERSONALES 90,544,752 90,544,752 12,972,248 37,969,545 77,572,504 14.3 52,575,207 41.9
11100 _ |Sueldos Bésicos 31,849,495 32,009,513 5,417,843 26,529,160 26,591,670 16.9 5:480.353 82.9
11510 | Decimotercer Mes 954,135 999,328 2,973 29,652 996,355 0.3 969,676 3.0
11520 | Decimocuarto Mes 1,655,268 1,242,468 854,674 1,094,236 387.794 68.8 148,232 88.1
11600 _|Complementos 709,648 719,891 417,334 612,269 302,557 58.0 107,622 85.1
11710 Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los 4,337,145 4,377,002 751,363 3,660,454 3,625,640 7.2 707,548 83.8
Empleados v Funcionarios del Poder Eiecutivo oo o > 7 M ) > )

11750 | Contribuciones para Seguro Social 700,972 858,461 249,684 740,233 608,777 20.1 118,228 86.2
12100 | Sueldos Bésicos 355,664 441,067 261,067 261,067 180,000 59.2 180,000 59.2
12410 _|Decimotercer Mes 31,500 31,500 - - 31,500 0.0 31,500 0.0
12420 |Decimocuarto Mes 183,600 88,305 27,167 27,167 61,138 30.8 61,138 30.8
12550 | Contribuciones para Seguro Social 20,672 30,564 9,237 25,402 21,327 30.2 5,162 83.1
16200 _|Compensaciones 49,746,653 49,746,653 4,980,906 4,980,906 44,765,747 10.0 44,765,747 10.0
SERVICIOS NO PERSONALES 2,690,198 2,690,198 856,031 856,031 1,834,167 31.8 1,834,167 31.8
21110 _|Suministro De EnergiA EléCtrica 1,115,653 1,115,653 212,617 212,617 903,036 19.1 903,036 19.1
21200 |Agua 231,000 231,000 6,017 6,017 224,983 2.6 224,983 2.6
21420 |Telefonia Fiia 201,273 201,273 83,617 83,617 117,656 415 117,656 415
22100 _|Alquiler de Edificios. Viviendas v Locales 300,526 300,526 300,526 300,526 [ 100.0 [ 100.0
25300 _|Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones 169,978 169,978 14,030 14,030 155,948 8.3 155,948 8.3
25400 | Primas v Gastos de Seguro 24,000 24,000 - - 24,000 0.0 24,000 0.0
25700 _|Servicio de Internet 647,768 647,768 239,225 239,225 408,544 36.9 408,544 36.9
MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000 10,000 = - 10,000 0.0 10,000 0.0
31110  |Productos Alimenticios Y Bebidas 10,000 10,000 - - 10,000 0.0 10,000 0.0
Total 93,244,950 93,244,950 13,828,279 38,825,576 79,416,671 14.8 54,419,374 41.6




ANEXO N° 1.1
SECRETARIA DE FINANZAS
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL
INSTITUCION 409:SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION (STLCC)
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR OBJETO DETALLADO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
FONDOS DEL TESORO NACIONAL
(Cifras en Lempiras)

Ob 0 De pC10 P p o Aprob 0 do 0 A do
8¢ ge 0 do
O O
SERVICIOS PERSONALES 90,544,752 90,544,752 12,972,248 37,969,545 77,572,504 14.3 52,575,207 41.9
11100 |Sueldos Bésicos 31,849,495 32,009,513 5,417,843 26,529,160 26,591,670 16.9 5,480,353 82.9
11510 | Decimotercer Mes 954,135 999,328 2,973 29,652 996.355 0.3 969,676 3.0
11520 | Decimocuarto Mes 1,655,268 1,242,468 854,674 1,094,236 387,794 68.8 148,232 88.1
11600 _|Complementos 709,648 719,891 417,334 612,269 302,557 58.0 107,622 85.1
11710 Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los 4,337,145 4,377,002 751,363 3,669,454 3,625,640 17.2 707,548 83.8
Empleados v Funcionarios del Poder Eiecutivo e s > T T i i i

11750 | Contribuciones para Seguro Social 700,972 858,461 249,684 740,233 608,777 29.1 118,228 86.2
12100 |Sueldos Bésicos 355,664 441,067 261,067 261,067 180,000 59.2 180,000 59.2
12410 | Decimotercer Mes 31,500 31,500 - - 31,500 0.0 31,500 0.0
12420 | Decimocuarto Mes 183,600 88,305 27,167 27,167 61,138 30.8 61,138 30.8
12550 | Contribuciones para Seguro Social 20,672 30,564 9,237 25,402 21,327 30.2 5,162 83.1
16200 _|Compensaciones 49,746,653 49,746,653 4,980,906 4,980,906 44,765,747 10.0 44,765,747 10.0
SERVICIOS NO PERSONALES 2,690,198 2,690,198 856,031 856,031 1,834,167 31.8 1,834,167 31.8
21110 _|Suministro De EnergiA EléCtrica 1,115,653 1,115,653 212,617 212,617 903,036 19.1 903,036 19.1
21200 [Agua 231,000 231,000 6,017 6,017 224,983 2.6 224,983 2.6
21420 | Telefonia Fija 201,273 201,273 83,617 83,617 117,656 41.5 117,656 41.5
22100 _|Alquiler de Edificios, Viviendas v Locales 300,526 300,526 300,526 300,526 o) 100.0 o 100.0
25300 [Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones 169,978 169,978 14,030 14,030 155,948 8.3 155,948 8.3
25400 |Primas v Gastos de Seguro 24,000 24,000 - - 24,000 0.0 24,000 0.0
25700 _|Servicio de Internet 647,768 647,768 230,225 230,225 408,544 36.9 408,544 36.9
MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000 10,000 - - 10,000 0.0 10,000 0.0
31110  [Productos Alimenticios Y Bebidas 10,000 10,000 - - 10,000 0.0 10,000 0.0
Total 93,244,950 93,244,950 13,828,279 38,825,576 79,416,671 14.8 54,419,374 41.6




ANEXO N° 2

SECRETARIA DE FINANZAS

ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL

INSTITUCION 040: SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION (SGJD)
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA'Y GRUPO DE GASTO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

TOTAL FONDOS

(Cifras en Lempiras)

0g 0 De 0 prob P esto Vigente e 0 estre do = =
e 0 A 0
() (0)
1 ACTIVIDADES CENTRALES 75,305,857 74,959,605 10,370,035 21,677,732 64,589,570 13.8 53,281,873 28.9
10000 |SERVICIOS PERSONALES 72,760,637 72,414,385 9,514,004 20,821,701 62,900,381 13.1 51,592,684 28.8
20000 [SERVICIOS NO PERSONALES 2,535,220 2,535,220 856,031 856,031 1,679,189 33.8 1,679,189 33.8
30000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000 10,000 - - 10,000 - 10,000 0.0
RECTORIA DE LA TRANSPARENCIA Y
" PREVENCION DE LA CORRUPCION 3,449,321 3,591,650 98,692 3,218,196 3,492,958 2.7 373,454 89.6
10000|SERVICIOS PERSONALES 3,294,343 3,436,672 98,692 3,218,196 3,337,980 2.9 218,476 93.6
20000[SERVICIOS NO PERSONALES 154,978 154,978 - - 154,978 - 154,978 0.0
SERVICIOS PARA LA MODERNIZACION
12 ADMINISTRAT‘IVA DE LA GESTION 1,989,720 1,989,720 50,976 1,902,253 1,938,744 2.6 87,467 95.6
PUBLICA
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,989,720 1,989,720 50,976 1,902,253 1,938,744 2.6 87,467 95.6
REGULACION DE LAS COMPRAS Y
13 CONTRACIONES DEL ESTADO 8,342,262 9,039,619 2,936,270 8,901,413 6,103,349 32.5 138,206 98.5
10000 SERVICIOS PERSONALES 8,342,262 9,039,619 2,936,270 8,901,413 6,103,349 325 138,206 98.5
ESCUELA PARA LA BUENA
14 GOBERNANZA 803,016 803,016 4,749 803,014 798,267 0.6 2 100.0
10000 SERVICIOS PERSONALES 803,016 803,016 4,749 803,014 798,267 0.6 2 100.0
5 DESARROLLO INTEGRAL DE CONTROL e 2,861,340 367,557 2,322,069 2,493,783 12.8 538,371 81.2
INTERNO
10000 SERVICIOS PERSONALES 3,354,774 2,861,340 367,557 2,322,969 2,493,783 12.8 538,371 81.2
Total 93,244,950 93,244,950 13,828,279 38,825,576 79,416,671 14.8 54,419,374 41.6
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