
MISIÓN: Somos el ente del Poder Ejecutivo rector y coordinador de la ejecución de la Política Pública que promueve el respeto, promoción y 
garantía de los Derechos Humanos para todas las personas y especialmente para grupos en situación de vulnerabilidad para alcanzar una 
cultura de paz bajo principios de igualdad, no discriminación, colaboración armónica y transparencia en la gestión.

VISIÓN: Ser una institución consolidada y fortalecida al 2030 que articula e impulsa estratégicamente las acciones de Derechos Humanos en el 
Poder Ejecutivo, por medio de la correcta implementación de la Política Pública de Derechos Humanos y su Plan Nacional de Acción.

OBJETIVO: 1 -  Fortalecer la promoción de derechos humanos en el accionar estatal por medio de la transversalización del Enfoque 
Basado en Derechos Humanos (EBDH) para prevenir la discriminación y vulneraciones que afectan a la ciudadanía en 
general y particularmente a las personas y grupos en situación de vulnerabilidad fomentando una cultura de paz. 

Supuesto: Educar en derechos humanos, rectorar la política pública, armonizar normativa según estándares internacionales, cumplir compromisos del Estado en derechos humanos, 
emitir estadísticas situacionales de personas o grupos en situación de vulnerabilidad y fomentar el enfoque de género. 

1  -  Reducida la discriminación y vulneraciones a derechos humanos mediante la transversalización del Enfoque Basado en Derechos Humanos en el 
accionar de los entes estatales especialmente en favor de personas y grupos en situación de vulnerabilidad.

Resultado:

490  -  DEFENSORES DE DDHHPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Coordinar y ejecutar acciones para la promoción de los derechos humanos a través del diseño, formulación e implementación de 
la Política Pública. 

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

75  -  PORCENTAJE1  -  Segunda Política Pública y Plan Nacional de Acción en Derechos Humanos 
2027-2037 elaborada remitida al ente aprobador 4  -  Trimestral

20127  -  VISITA
2  -  Visitas de seguimiento a las instituciones asesoradas en el Enfoque Basado 
en Derechos Humanos, dirigidas a las instituciones del Poder Ejecutivo que 
fueron asesoradas en el 2026, realizadas.

6  -  Mensual

2,20074  -  PERSONA3  -  Personas capacitadas mediante procesos de Reforzamiento en Derechos 
Humanos, para funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley. 6  -  Mensual

75  -  PORCENTAJE
4  -  Respuesta a los informes temáticos en materia de derechos humanos, 
elaborados en respuesta a las solicitudes de los mandatos y procedimientos 
especiales de los sistemas de protección de derechos humanos, remitidos a 
entes solicitantes.

4  -  Trimestral

25992  -  ASISTENCIA TÉCNICA5  -  Asistencias técnicas en materia de derechos humanos con enfoque de 
control de convencionalidad para entes estatales 4  -  Trimestral

6992  -  ASISTENCIA TÉCNICA
6  -  Asistencias técnicas y acompañamiento a las mesas departamentales 
interinstitucionales de prevención y abordaje de los conflictos sociales, 
brindadas.

6  -  Mensual

4449  -  MONITOREO7  -  Monitoreo de acciones de gobierno para generación estadística en 
derechos y poblaciones, elaborado. 4  -  Trimestral

41009  -  CAPACITACIÓN
8  -  Capacitaciones a Instituciones del Estado sobre el Sistema de seguimiento 
y monitoreo de  la 2da Política Pública y Plan Nacional de Acción en Derechos 
Humanos 2027-2037, realizadas.

4  -  Trimestral

9417  -  JORNADA9  -  Jornadas de Socialización de la Segunda Política Pública y Plan Nacional de 
Acción en Derechos Humanos 2027-2037, realizadas. 4  -  Trimestral

11150  -  INSTITUCION
11  -  Instituciones del poder ejecutivo con asesoramiento para la incorporación 
del Enfoque Basado en Derechos Humanos (EBDH), en sus esquemas de 
planificación institucional (PEI-POA), asesoradas.

4  -  Trimestral

4149  -  INFORME
12  -   Informes sobre los resultados de la participación de la SEDH en espacios 
de coordinación interinstitucional y de sociedad civil, en materia de promoción 
y protección de derechos humanos, elaborados.

4  -  Trimestral

8,51074  -  PERSONA
13  -  Servidores(as) públicos(as) y funcionarios encargados de hacer cumplir la 
Ley ,capacitados y sensibilizados en Derechos Humanos, prevención de la 
discriminación y cultura de paz, con enfoque de género.

6  -  Mensual

3,40074  -  PERSONA
14  -  Personas capacitadas mediante la clase de Derechos Humanos para 
aspirantes a soldados del Centro de Adiestramiento Militar de las Fuerzas 
Armadas.

4  -  Trimestral

1,20074  -  PERSONA15  -  Personas capacitadas mediante Curso Básico de Derechos Humanos para 
servidores (as) públicos (as) y funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley. 6  -  Mensual

16074  -  PERSONA
16  -  Personas capacitadas mediante el Curso Especializado en Derechos 
Humanos para servidores(as) públicos(as) y funcionarios encargados de hacer 
cumplir la Ley.

4  -  Trimestral

12074  -  PERSONA
17  -  Personas capacitadas mediante el Curso de Formación de Formadores 
Institucionales en Derechos Humanos y Cultura de Paz, con enfoque de 
género, dirigido a servidores(as) públicos(as) de las unidades académicas y/o 
de capacitación de instituciones del Estado y de entidades encargadas de hacer 
cumplir la Ley.

4  -  Trimestral

12074  -  PERSONA
18  -  Personas capacitadas mediante el Curso de Formación de Promotores 
(as) en Derechos Humanos con enfoque de género para servidores (as) 
públicos (as) de las alcaldías municipales.

4  -  Trimestral

6074  -  PERSONA
19  -  Personas capacitadas mediante el Curso de Abordaje de personas 
LGBTIQ+ privadas de libertad, para servidores(as) públicos(as), agentes 
penitenciarios y funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley.

4  -  Trimestral
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OBJETIVO: 1 -  Fortalecer la promoción de derechos humanos en el accionar estatal por medio de la transversalización del Enfoque 
Basado en Derechos Humanos (EBDH) para prevenir la discriminación y vulneraciones que afectan a la ciudadanía en 
general y particularmente a las personas y grupos en situación de vulnerabilidad fomentando una cultura de paz. 

Objetivo Operativo: 1 Coordinar y ejecutar acciones para la promoción de los derechos humanos a través del diseño, formulación e implementación de 
la Política Pública. 

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

56074  -  PERSONA20  -  Personas capacitadas en Derechos Humanos para aspirantes a policías 
militares del orden público en el marco de la asignatura de Derechos Humanos. 4  -  Trimestral

20074  -  PERSONA21  -  Personas que participan en campañas de promoción de Derechos 
humanos para servidores(as) públicos(as), sensibilizadas. 4  -  Trimestral

43074  -  PERSONA22  -  Personas que participan en conferencias de promoción de Derechos 
Humanos para servidores(as) públicos(as), sensibilizadas. 4  -  Trimestral

6074  -  PERSONA
23  -  Curso especializado en investigación diligente por motivaciones políticas, 
con enfoque en Derechos Humanos, dirigido a funcionarios policiales, fiscales y 
judiciales,asi como de las acciones relacionadas con la integracion del consejo 
de direccion y la conformacion del consejo técnico, capacitados. 

4  -  Trimestral

1,49074  -  PERSONA
24  -  Personas de sociedad civil capacitadas y sensibilizadas en Derechos 
Humanos, prevención de la discriminación y cultura de paz con enfoque de 
género.

6  -  Mensual

15074  -  PERSONA25  -  Personas capacitadas mediante el Curso de Cultura de Paz, dirigido a 
personas u organizaciones de la sociedad civil. 4  -  Trimestral

15074  -  PERSONA26  -  Personas capacitadas mediante el Curso de Prevención de la 
Discriminación, dirigido a personas u organizaciones de la sociedad civil. 4  -  Trimestral

19074  -  PERSONA
27  -  Personas capacitadas mediante el Curso de Formación de Promotores(as) 
en Derechos Humanos, dirigido a grupos de juventudes, integrantes de 
organizaciones no gubernamentales y personas en situación de vulnerabilidad. 

4  -  Trimestral

6074  -  PERSONA
28  -  Personas comunicadoras sociales y periodistas capacitadas en el Curso 
de Derechos Humanos con enfoque de no discriminación en la comunicación 
sin estigmas.

4  -  Trimestral

58074  -  PERSONA29  -  Personas que participan en campañas de promoción de Derechos 
Humanos, para  personas de la sociedad civil, sensibilizadas. 4  -  Trimestral

36074  -  PERSONA30  -  Personas que participan en conferencias de promoción de Derechos 
Humanos, para  personas de la sociedad civil, sensibilizadas. 4  -  Trimestral

75  -  PORCENTAJE31  -  Informes de Estado sobre la situación de Derechos Humanos en 
Honduras elaborados y remitidos a entes solicitantes 4  -  Trimestral

1149  -  INFORME
32  -  Informe de seguimiento del Estado de Honduras sobre la aplicación de 
las recomendaciones del Comité de Derechos Humanos (CCPR) que figuran en 
los párrafos 20, 42 y 46. 

4  -  Trimestral

1149  -  INFORME
33  -  Informe de seguimiento del Estado de Honduras sobre la aplicación de 
las recomendaciones del Comité de Protección de los Derechos de Todos los 
Trabajadores Migratorios y de Sus Familiares (CMW) que figuran en los 
párrafos 10, 28, 30 y 34.

4  -  Trimestral

1149  -  INFORME
34  -  Instalación de mesa de Seguimiento y monitoreo de recomendaciones 
para la coordinación, redacción y edición del «Informe de seguimiento del 
Estado de Honduras sobre la aplicación de las recomendaciones del Comité de 
Protección de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de Sus 
Familiares (CMW) que figuran en los párrafos 10, 28, 30 y  34 ».

4  -  Trimestral

1417  -  JORNADA
35  -  Instalación de mesa de seguimiento y monitoreo de recomendaciones 
para la coordinación, redacción y edición del «Cuarto informe periódico de 
Honduras en virtud del artículo 19 de la Convención» ante el Comité contra la 
Tortura (CAT).

4  -  Trimestral

1417  -  JORNADA
36  -   Instalación de mesa de seguimiento y monitoreo de recomendaciones, 
para la coordinación, redacción y edición del «Informe de seguimiento del 
Estado de Honduras sobre la aplicación de las recomendaciones del Comité de 
Derechos Humanos (CCPR) que figuran en los párrafos 20, 42 y 46». 

4  -  Trimestral

2127  -  VISITA37  -  Visitas al Estado de Honduras por parte de los Órganos de Tratado de las 
Naciones Unidas en materia de derechos humanos, atendidas 4  -  Trimestral

3332  -  DOCUMENTO
38  -  Asesorías técnicas brindadas en todos los casos de litigios internacionales 
en materia de derechos humanos para que coadyuven en el fortalecimiento de 
las capacidades institucionales del Estado

4  -  Trimestral

286  -  ASESORIA
39  -  Asesorías técnicas a peticiones, mediante la elaboración de análisis 
jurídicos, observaciones, informes de fondo y acuerdos de solución amistosa 
ante la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y la Corte 
Interamericana de los Derechos Humanos, brindadas.

4  -  Trimestral

26  -  ASESORIA
40  -  Asesorías técnicas a las delegaciones que representan al Estado de 
Honduras en las audiencias temáticas y de casos en litigio ante la Comisión 
Interamericana de Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos 
Humanos, brindadas.

4  -  Trimestral

26  -  ASESORIA
41  -  Asesoría técnica al Estado para el cumplimiento de puntos resolutivos de 
sentencias internacionales en el marco del cumplimiento de los compromisos 
internacionales, elaborado.

4  -  Trimestral

1149  -  INFORME42  -  Informes de forma y/o fondo de los casos o peticiones, presentados ante 
los Órganos de Tratado de las Naciones Unidas, remitidos. 4  -  Trimestral
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OBJETIVO: 1 -  Fortalecer la promoción de derechos humanos en el accionar estatal por medio de la transversalización del Enfoque 
Basado en Derechos Humanos (EBDH) para prevenir la discriminación y vulneraciones que afectan a la ciudadanía en 
general y particularmente a las personas y grupos en situación de vulnerabilidad fomentando una cultura de paz. 

Objetivo Operativo: 1 Coordinar y ejecutar acciones para la promoción de los derechos humanos a través del diseño, formulación e implementación de 
la Política Pública. 

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

31009  -  CAPACITACIÓN
43  -  Capacitaciones sobre las obligaciones del Estado de Honduras ante los 
Sistemas de Protección de Derechos Humanos, dirigidas a enlaces SIMOREH de 
las diferentes instituciones del Estado. 

4  -  Trimestral

21009  -  CAPACITACIÓN44  -  Capacitaciones brindadas a enlaces del Sistema de Monitoreo de 
Recomendaciones en Derechos Humanos (SIMOREH). 4  -  Trimestral

1417  -  JORNADA
45  -  Socialización y auto asignación de recomendaciones emitidas por el 
Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial (CERD), contenidas en 
las observaciones finales del CERD, resultado del diálogo interactivo llevado a 
cabo durante su 118.° período de sesiones del 10 al 25 de agosto de 2026 en 
Ginebra. 

4  -  Trimestral

104  -  ANÁLISIS
46  -  Análisis jurídico de control de convencionalidad a normativa vigente y no 
vigente conforme a estándares internacionales en materia de derechos 
humanos, remitidos a los entes solicitantes. 

4  -  Trimestral

12145  -  REPORTE47  -  Reporte del seguimiento de la agenda legislativa elaborados 6  -  Mensual

104  -  ANÁLISIS
48  -  Borrador de Análisis jurídicos de control de convencionalidad a normativa 
vigente y no vigente conforme a estándares internacionales en materia de 
derechos humanos.

4  -  Trimestral

36992  -  ASISTENCIA TÉCNICA
49  -  Asistencias técnicas en materia de derechos humanos con enfoque de 
control de convencionalidad para entes estatales y organizaciones de sociedad 
civil, implementadas

4  -  Trimestral

5992  -  ASISTENCIA TÉCNICA
51  -  Asistencias técnicas en materia de derechos humanos con enfoque de 
control de convencionalidad dirigida a organizaciones de sociedad civil, 
implementadas

4  -  Trimestral

2992  -  ASISTENCIA TÉCNICA
52  -  Asistencias técnicas brindadas a la Secretaría de Estado en el Despacho 
de Relaciones Exteriores y Cooperación Internacional para el Consejo de 
Derechos Humanos.

4  -  Trimestral

2145  -  REPORTE53  -  Reportes de las reuniones de la Mesa Técnica de Armonización 
Legislativa (MTAL) realizadas 4  -  Trimestral

41009  -  CAPACITACIÓN
54  -   Capacitaciones para servidores (as) públicos (as) y personas de la 
sociedad civil en derechos humanos y en la doctrina de control de 
convencionalidad. 

4  -  Trimestral

432  -  DOCUMENTO
55  -  Actualización de currículas para capacitaciones en materia de derechos 
humanos y doctrina de convencionalidad jurídica para servidores(as) públicos y 
organizaciones de sociedad civil realizadas.

4  -  Trimestral

21037  -  TALLER DE SOCIALIZACION56  -  Evento de socialización del Compendio del Marco Normativo interno e 
internacional 4  -  Trimestral

75  -  PORCENTAJE57  -  Guía para la aplicación del enfoque de control de convencionalidad 
jurídica, realizada 4  -  Trimestral

23992  -  ASISTENCIA TÉCNICA
58  -  Asistencias técnicas y acompañamientos a la Comisión Interinstitucional 
de Seguimiento a las Investigaciones de Muertes Violentas de Mujeres y 
Femicidios (CISMVMF), a instituciones del Estado, Organizaciones de Sociedad 
Civil y organizaciones comunitarias, brindadas. 

6  -  Mensual

11992  -  ASISTENCIA TÉCNICA
59  -  Asistencias técnicas y acompañamiento a las sesiones de Ley de la 
Comisión Interinstitucional de Seguimiento a las Investigaciones de Muertes 
Violentas de Mujeres y Femicidios (CISMVMF), brindadas.

6  -  Mensual

66  -  ASESORIA
61  -  Asesorías Técnicas a las Direcciones y Unidades de la Secretaría de 
Derechos Humanos (SEDH), para la transversalización del enfoque de género, 
brindadas.

6  -  Mensual

132  -  DOCUMENTO62  -  Diagnóstico institucional, para la transversalidad del enfoque de igualdad 
y equidad de género, realizado. 4  -  Trimestral

121009  -  CAPACITACIÓN64  -   Capacitaciones en materia de género y prevención de violencia de 
género.  6  -  Mensual

1814  -  CAMPAÑA
65  -  Campaña de Promoción del enfoque de género y prevención de violencia 
dirigido a Instituciones Estatales, organizaciones de sociedad civil y 
organizaciones comunitarias, realizados.

6  -  Mensual

639  -  EVENTO66  -  Eventos de promoción, para el fomento de la igualdad de género y 
prevención de violencia. 4  -  Trimestral

2146  -  BOLETIN67  -   Boletín Estadístico en materia de Derechos Humanos, remitidos a 
instituciones del Estado 4  -  Trimestral

2286  -  ACTUALIZACION68  -  Sitio Web de derechos humanos en Cifras por estratificación estadística, 
actualizado 4  -  Trimestral

2149  -  INFORME
69  -  Informe de asesorías técnicas al Estado para el cumplimiento de puntos 
resolutivos  de sentencias internacionales, desde el control de convencionalidad 
juridica, elaborado

4  -  Trimestral

Institución:   300   -   Secretaria de Derechos Humanos

PLAN ESTRATÉGICO Y OPERATIVO

REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00822953
GESTIÓN:2027

14/09/2026 04:52:29 p.m.EJERCICIO: 2027

USUARIO : CMELVIR Pagina 3 de 5



OBJETIVO: 2 -  Consolidados los mecanismos de protección de derechos humanos para la preservación de la vida, integridad y 
seguridad en favor de personas y grupos en situación de vulnerabilidad con atención de la conflictividad

Supuesto: Proteger la vida de personas objeto de la Ley de Protección, a personas desplazadas internamente por violencia y atender la conflictividad social

1  -  Consolidados los mecanismos de protección de derechos humanos para la preservación de la vida, integridad y seguridad en favor de personas y 
grupos en situación de vulnerabilidad con atención de la conflictividad

Resultado:

495  -  DEFENSORES DE DDHH, PERIODISTAS, COMUNICADORES SOCIALES, OPERADORES DE JUSTICIAPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Coordinar y ejecutar acciones para la protección de los derechos humanos  atendiendo solicitudes de protección de personas o 
grupos en situación de vulnerabilidad, brindando atención a la conflictividad social.  

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

75  -  PORCENTAJE1  -  Protegidos los derechos fundamentales y salvaguardada la vida de la 
población atendida en el marco de la ley de protección. 6  -  Mensual

18149  -  INFORME
2  -  Informes de seguimiento de las Mesas Departamentales 
Interinstitucionales de Gestión y Abordaje de la Conflictividad Social, 
elaborados.   

6  -  Mensual

12145  -  REPORTE3  -  Reportes de análisis de los casos recibidos de personas desplazadas 
forzadamente y personas retornadas con necesidad de protección. 6  -  Mensual

4804  -  ANÁLISIS4  -  Análisis de Riesgo de los casos de beneficiarios del Sistema de Protección,  
elaborados. 6  -  Mensual

12146  -  BOLETIN5  -  Boletines del Sistema de Monitoreo de la Conflictividad Social, dirigido a 
entes estatales y población en general, remitidos. 6  -  Mensual

12146  -  BOLETIN6  -  Base de Datos del sistema de monitoreo de la conflictividad social, 
actualizada. 6  -  Mensual

1149  -  INFORME7  -  Informe de análisis sobre la conflictividad social en Honduras, con Enfoque 
en Derechos Humanos y Género 6  -  Mensual

12145  -  REPORTE8  -  Reportes sobre la tendencia del índice de conflictividad social y el  
porcentaje de represión en las protestas, elaborados. 6  -  Mensual

496449  -  MONITOREO9  -  Conflictómetros sobre las manifestaciones y protestas sociales, 
elaborados. 6  -  Mensual

10145  -  REPORTE10  -   Reportes del Sistema de Alerta y Respuesta Temprana, elaborados. 6  -  Mensual

326  -  ASESORIA11  -  Asesorías para la gestión de la conflictividad social brindadas a entes 
estatales y población en general.  6  -  Mensual

10145  -  REPORTE12  -  Reportes sobre los acompañamientos de la SEDH en situaciones de 
conflictividad, realizados. 6  -  Mensual

4145  -  REPORTE
13  -  Reporte de las acciones coordinadas a través de la Mesa Técnica 
Interinstitucional para la gestión integral de la conflictividad social con Enfoque 
de Derechos Humanos, realizados.

6  -  Mensual

301009  -  CAPACITACIÓN
14  -  Capacitaciones en la gestión y resolución alternativa de conflictos con 
enfoque en Derechos Humanos y perspectiva de género ,brindadas a 
funcionarios del Poder Ejecutivo y representantes de organizaciones de 
Sociedad Civil. 

6  -  Mensual

532  -  DOCUMENTO
15  -  Guión Metodológico para el abordaje de talleres de capacitación en 
gestión y resolución alternativa de conflictos con Enfoque en Derechos 
Humanos y género, elaborado. 

6  -  Mensual

75  -  PORCENTAJE16  -  Casos admitidos de personas desplazadas internamente por violencia o 
personas retornadas con necesidades de protección, atendidos. 6  -  Mensual

126  -  ASESORIA
18  -  Reportes de Asesorías (acciones de oficio) de los casos recibidos de 
personas desplazadas forzadamente y personas retornadas con necesidad de 
protección

6  -  Mensual

16556  -  ASISTENCIA
19  -  Asistencia y acompañamiento técnico a entes estatales, locales, de la 
sociedad civil y población en general sobre la implementación de la Ley para la 
prevención,atención y protección de las personas desplazadas internamente, 
brindados

6  -  Mensual

1264  -  PLAN20  -  Plan de trabajo anual de la Comisión Interinstitucional para la Protección 
de Personas Desplazadas Forzadamente, elaborado 6  -  Mensual

232  -  DOCUMENTO21  -  Trifolio sobre las rutas especializadas para la atención del 
Desplazamiento Forzado, publicado. 6  -  Mensual

10154  -  REUNION
22  -  Reuniones de la CIPPDEF para dar seguimiento a la implementación de la 
Ley para la Prevención, Atención y Protección de las Personas Desplazadas 
Forzadamente, en cumplimiento de sus atribuciones. 

6  -  Mensual

31034  -  EVENTO DE CAPACITACIÓN
23  -  Eventos de socialización y capacitación sobre la Ley de Protección a 
personas desplazadas internamente, dirigida a entes estatales, locales, de la 
Sociedad Civil o población en general.

6  -  Mensual

132  -  DOCUMENTO 6  -  Mensual

Institución:   300   -   Secretaria de Derechos Humanos
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OBJETIVO: 2 -  Consolidados los mecanismos de protección de derechos humanos para la preservación de la vida, integridad y 
seguridad en favor de personas y grupos en situación de vulnerabilidad con atención de la conflictividad

Objetivo Operativo: 1 Coordinar y ejecutar acciones para la protección de los derechos humanos  atendiendo solicitudes de protección de personas o 
grupos en situación de vulnerabilidad, brindando atención a la conflictividad social.  

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

24  -  Reglamento de la Ley para la Prevención, Atención y Protección de las 
Personas Desplazadas Internamente y planificación inicial del Fondo para la 
Atención y Protección de las Personas Desplazadas Forzadamente, remitido a 
Presidencia de la República.

4154  -  REUNION
25  -  Proceso técnico de revisión, ajuste y seguimiento del Reglamento de la 
Ley para la Prevención, Atención y Protección de las Personas Desplazadas 
Internamente, desarrollado en coordinación con las instituciones competentes.

6  -  Mensual

132  -  DOCUMENTO26  -  Plan de Compras y Adquisiciones del Fondo para la Atención de las 
Personas Desplazadas Forzadamente, elaborado. 6  -  Mensual

132  -  DOCUMENTO
27  -  Cronograma de trabajo para formular el reglamento de funcionamiento y 
administración del Fondo para la Atención de las Personas Desplazadas 
Forzadamente;

6  -  Mensual

6075  -  PORCENTAJE28  -  Porcentaje de avance en la elaboración de la  Política Nacional  de 
prevención del desplazamiento forzado 6  -  Mensual

1264  -  PLAN29  -  Reporte de avance del Plan de Trabajo para la construcción de la Política 
Nacional  de Prevención del Desplazamiento Forzado, elaborado. 6  -  Mensual

132  -  DOCUMENTO30  -  Plan de trabajo para determinar el Impacto Fiscal de la Política Nacional 
de Prevención al Desplazamiento Forzado. 6  -  Mensual

132  -  DOCUMENTO31  -  Avance de documento borrador de la Política Nacional de prevención del 
desplazamiento forzado (Artículo 39), elaborado. 6  -  Mensual

12145  -  REPORTE
32  -  Reporte sobre las Peticiones y casos de medidas de protección del 
Sistema Nacional de Protección, así como las medidas cautelares y 
provisionales ordenadas por el Sistema Interamericano de Derechos Humanos, 
admitidas

6  -  Mensual

240154  -  REUNION33  -  Comités técnicos realizados en el Sistema Nacional de Protección 6  -  Mensual

12145  -  REPORTE34  -  Reportes sobre la implementación de medidas preventivas y de 
protección para las y los beneficiarios del mecanismo, elaborados. 6  -  Mensual

332  -  DOCUMENTO35  -  Análisis de contexto elaborados por mandato de la Ley de Protección 6  -  Mensual

12145  -  REPORTE36  -  Reportes sobre las atenciones brindadas por medio de la línea de 
emergencia, elaborados. 6  -  Mensual

12154  -  REUNION37  -   Sesiones del Consejo Nacional de Protección 6  -  Mensual

12145  -  REPORTE38  -  Respuesta a informes o solicitudes de información por parte del Sistema 
Interamericano de Protección, elaborado. 6  -  Mensual

4149  -  INFORME39  -  Informe de avance sobre la ejecución presupuestaria de los fondos 
asignados a medidas de protección, elaborado. 6  -  Mensual

4149  -  INFORME
40  -  Informes de verificación en campo para el control de calidad de 
proveedores y metodologías aplicadas para evaluar el impacto de las medidas 
de protección.

6  -  Mensual

40417  -  JORNADA41  -  Jornadas de fortalecimiento institucional y de capacidades a entes, 
peticionarios y beneficiarios. 6  -  Mensual

101037  -  TALLER DE SOCIALIZACION
42  -  Talleres de socialización de la Ley de Protección para Las y Los 
Defensores de Derechos Humanos, Periodista, Comunicadores Sociales, y 
Operadores De Justicia, y su Reglamento a entes, peticionarios y beneficiarios 
de medidas de protección. 

6  -  Mensual

30156  -  TALLER43  -  Talleres de autoprotección brindados a los beneficiarios del sistema de 
Protección. 6  -  Mensual
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