
MISIÓN: Somos la institución del Estado responsable de asistir técnicamente a la Presidencia de la República en el monitoreo y evaluación de la 
gestión gubernamental, impulsando la implementación del Modelo de Gestión por Resultados y coordinando la Transformación Digital del 
Estado, para fortalecer una administración pública eficiente, efectiva, transparente e innovadora centrada en el ciudadano.

VISIÓN: Ser la institución líder y referente al 2030 en la transformación de la gestión pública hondureña, reconocida por impulsar la Gestión por 
Resultados y el Gobierno Digital como pilares de un Estado eficiente, transparente, tecnológico y centrado en el ciudadano, generando 
valor público y contribuyendo al desarrollo sostenible de Honduras.

OBJETIVO: 1 -  Fortalecer la cultura de monitoreo y evaluación de la gestión pública que permita un mejor desempeño de las 
instituciones del Poder Ejecutivo para generar valor público.

Supuesto: Las instituciones públicas se encuentra implementando las gestión por resultados para la eficiencia y eficacia de la entrega de los bienes y servicios a la ciudadania.

1  -  Fortalecidas las instituciones del Poder Ejecutivo bajo el enfoque del Modelo de Gestión por Resultados.Resultado:

184  -  PUBLICASPoblación Objetivo:

Supuesto: Las instituciones públicas se encuentra implementando las gestión por resultados para la eficiencia y eficacia de la entrega de los bienes y servicios a la ciudadania.

2  -  Fortalecida la transformación de la gestión pública mediante el uso estratégico de tecnologías digitales y la prestación de servicios accesibles, rápidos, 
transparentes y centrados en la ciudadana.

Resultado:

176  -  DEL SECTOR PUBLICOPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Fortalecer el monitoreo, evaluación y análisis del desempeño de la Gestión Pública mediante el desarrollo, actualización e 
implementación de metodologías, instrumentos y herramientas del Sistema de Gestión por Resultados (SIGER), generando 
información pertinente y oportuna para la toma de decisiones.

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

5149  -  INFORME1  -  Evaluaciones de la Gestión Pública a nivel Institucional, Sectorial y 
Presidencial realizadas 4  -  Trimestral

832  -  DOCUMENTO2  -  Documentos metodológicos de los procesos de monitoreo y evaluación por 
resultados de la gestión pública elaborados e implementados 4  -  Trimestral

432  -  DOCUMENTO3  -  Instrumento técnico para la evaluación e inteligencia de datos trimestral 
implementado 4  -  Trimestral

1145  -  REPORTE
4  -  Actualizaciones del Sistema de Gestión por Resultados (SIGER) 
implementadas para mejoras en el software de la plataforma a la que acceden 
usuarios internos y externos

4  -  Trimestral

432  -  DOCUMENTO5  -  Documentos metodológicos e instrumentos técnicos de la DIGER 
elaborados e implementados  4  -  Trimestral

432  -  DOCUMENTO6  -  Documentos de procesos  y lineamientos técnicos de la DIGER elaborados 
e implementados 4  -  Trimestral

21009  -  CAPACITACIÓN7  -  Capacitaciones a las UPEG en metodologías y lineamientos estratégicos 4  -  Trimestral

21009  -  CAPACITACIÓN8  -  Capacitaciones a equipos técnicos de la DIGER en metodologías y 
lineamientos estratégicos 4  -  Trimestral

150  -  INSTITUCION
9  -  Instituciones del Poder Ejecutivo asistidas técnicamente en los procesos 
de monitoreo y evaluación de resultados institucionales, presidenciales y 
sectoriales 

4  -  Trimestral

2127  -  VISITA10  -  Verificación institucional en campo realizadas 4  -  Trimestral

2145  -  REPORTE11  -  Reporte de seguimiento de prioridades presidenciales elaborado 4  -  Trimestral

332  -  DOCUMENTO12  -  Instrumento de riesgos con tendencias y brechas institucionales, 
elaborado 4  -  Trimestral

150  -  INSTITUCION13  -  Instituciones con proyecciones y/o ajustes de metas realizadas 4  -  Trimestral

2145  -  REPORTE14  -  Versiones del SIGER desarrolladas 4  -  Trimestral

Objetivo Operativo: 2 Monitorear y evaluar el desempeño de la Gestión Pública a nivel institucional para mejorar la toma decisiones

Objetivo Operativo: 3 Desarrollar instrumento técnico para la evaluación e inteligencia de datos

Objetivo Operativo: 4 Diseñar nuevas herramientas de forma continua del Sistema de Gestión por Resultados (SIGER), para generar información  
pertinente para la toma de decisiones.
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OBJETIVO: 1 -  Fortalecer la cultura de monitoreo y evaluación de la gestión pública que permita un mejor desempeño de las 
instituciones del Poder Ejecutivo para generar valor público.

Objetivo Operativo: 5 Desarrollar y fortalecer las capacidades del Gobierno Digital a través de la implementación de un marco normativo, 
herramientas digitales e infraestructura pública, a fin de incrementar la capacidad de las instituciones para brindar servicios de 
calidad, transparentes e inclusivos a la ciudadania.

Objetivo Operativo: 6 Mantener con banda ancha la cobertura en centros educativos y de salud conectados

Objetivo Operativo: 7 Fortalecer la infraestructura y las capacidades operativas del Gobierno Digital

Objetivo Operativo: 8 Implementar las actualizaciones técnicas y funcionales requeridas en la infraestructura del SIAFI

Objetivo Operativo: 9 Fortalecer el ecosistema de emprendimiento digital

OBJETIVO: 2 -  Fortalecer la transformación de la gestión pública mediante el uso estratégico de tecnologías digitales y la prestación 
de servicios accesibles, rápidos, transparentes y centrados en la ciudadana.

Supuesto: Las instituciones públicas se encuentra implementando las plataformas digitales integrales para la eficiencia y eficacia de los servicios a la ciudadania.

1  -  Fortalecida la transformación de la gestión pública mediante el uso estratégico de tecnologías digitales y la prestación de servicios accesibles, rápidos, 
transparentes y centrados en la ciudadana.

Resultado:

184  -  PUBLICASPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Desarrollar y fortalecer las capacidades del Gobierno Digital a través de la implementación de un marco normativo, 
herramientas digitales e infraestructura pública, a fin de incrementar la capacidad de las instituciones para brindar servicios de 
calidad, transparentes e inclusivos a la ciudadania.

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

8150  -  INSTITUCION1  -  Instituciones públicas con servicios digitales brindados a disposición de la 
ciudadanía   2  -  Semestral

40494  -  SERVICIO2  -  Trámites digitales interoperando con plataformas de las instituciones 
públicas, desarrollados 4  -  Trimestral

4145  -  REPORTE3  -  Soporte Técnico a Instituciones públicas en servicios digitales, brindados 4  -  Trimestral

1498  -  SISTEMA DE INFORMACION4  -  Portal de Trámites Digitales de Gobierno, implementado. 2  -  Semestral

15150  -  INSTITUCION5  -  Instituciones públicas con mecanismos de ciberseguridad implementados 2  -  Semestral

5001069  -  PERSONA CAPACITADA6  -  Funcionarios públicos capacitados en Ciberseguridad 2  -  Semestral

1498  -  SISTEMA DE INFORMACION7  -  CSIRT,  (Equipo de Respuesta a incidentes Ciberneticos) de Gobierno 
Digital instalado 2  -  Semestral

232  -  DOCUMENTO8  -  Mecanismos de Ciberseguridad en las instituciones públicas, 
implementados 2  -  Semestral

4150  -  INSTITUCION9  -  Instituciones públicas con soluciones digitales implementadas para la 
ciudadanía (Trámites e interoperabilidad) 2  -  Semestral

4305  -  PROYECTO10  -  Proyectos Digitales desarrollados 2  -  Semestral

4,0001069  -  PERSONA CAPACITADA11  -  Funcionarios públicos y ciudadanos capacitados en competencias y 
habilidades digitales  4  -  Trimestral

832  -  DOCUMENTO12  -  Estudios de nuevas tecnologías digitales, elaborados. 2  -  Semestral

5150  -  INSTITUCION13  -  Instituciones públicas intercambiando información con plataformas de 
interoperabilidad (Marco normativo e intercambio de datos) 2  -  Semestral

1498  -  SISTEMA DE INFORMACION14  -  Plataforma de Interoperabilidad implementada 2  -  Semestral

5498  -  SISTEMA DE INFORMACION15  -  Portales digitales interoperando con mecanismos de autenticación digital 2  -  Semestral

132  -  DOCUMENTO16  -  Propuesta del Marco Normativo para la Interoperabilidad e Intercambio 
de la Información en las Instituciones Públicas, elaborada 2  -  Semestral

1498  -  SISTEMA DE INFORMACION17  -  Validados y Monitoreados la calidad del internet a través de la Plataforma 
de Gestión brindados a los beneficiarios 2  -  Semestral

1,170500  -  SOLICITUD18  -  Solicitudes de soporte técnico atendidas 6  -  Mensual
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OBJETIVO: 2 -  Fortalecer la transformación de la gestión pública mediante el uso estratégico de tecnologías digitales y la prestación 
de servicios accesibles, rápidos, transparentes y centrados en la ciudadana.

Objetivo Operativo: 1 Desarrollar y fortalecer las capacidades del Gobierno Digital a través de la implementación de un marco normativo, 
herramientas digitales e infraestructura pública, a fin de incrementar la capacidad de las instituciones para brindar servicios de 
calidad, transparentes e inclusivos a la ciudadania.

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

12145  -  REPORTE19  -  Reportes de disponibilidad de internet de los beneficiarios, elaborados 6  -  Mensual

432  -  DOCUMENTO20  -  Informe de avance de la coordinación estratégica para la inclusión digital, 
elaborado 4  -  Trimestral

20369  -  CONSULTORÍA21  -  Fortalecida la capacidad técnica y operativa de Gobierno Digital 2  -  Semestral

332  -  DOCUMENTO22  -  Intervenciones de proyectos de Transformación Digital  desarrollados 2  -  Semestral

603  -  SITIO23  -  Sitios públicos de educación y de salud conectados con servicios de 
banda ancha 4  -  Trimestral

432  -  DOCUMENTO24  -  Empresas que brindan servicios de banda ancha a centros educativos y 
de salud supervisadas 4  -  Trimestral

132  -  DOCUMENTO25  -  Gestión del cambio y Cultura Organizacional fortalecida 2  -  Semestral

432  -  DOCUMENTO26  -  Actividades de sensibilización y alfabetización digital realizada 2  -  Semestral

15166  -  PROCESO27  -  Instituciones del Estado a tráves del Orquestador de Flujo de Firma 
Digital 2  -  Semestral

1532  -  DOCUMENTO28  -  Instituciones con Flujos, Procedimientos y Marcos Normativos definidos 2  -  Semestral

132  -  DOCUMENTO29  -  Sistema de Informacion Financierio (SIAFI) actualizado 2  -  Semestral

132  -  DOCUMENTO30  -  Infraestructura del SIAFI fortalecida 2  -  Semestral

132  -  DOCUMENTO31  -  Actividades de fomento al Talento Digital implementadas 2  -  Semestral

132  -  DOCUMENTO32  -  Incubadoras de emprendimiento fortalecidas 2  -  Semestral
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